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Academic Well-being among 
University Students 

A B S T R A C T   
 

The current research aims to identify the level of 

academic well-being among university students and the 

statistical differences according to the variables of 

gender and specialization. To achieve the objectives of 

the research, the researcher built a scale to measure 

academic well-being, consisting of 38 items in the final 

form, and each item has five alternatives: (Always 

applies to me - Often applies to me - Sometimes 

applies to me - Rarely applies to me - Never applies to 

me), 

As for the research sample, it consisted of 300 male 

and female students who were tested using a stratified 

random method from the faculties and departments of 

Tikrit University and using statistical methods. 

Validity, discrimination and reliability were verified 

using the following statistical methods (chi-square, 

Cronbach equation, t-test for one sample, t-test for two 

independent samples), and after processing the data 

statistically using the SPSS statistical package. The 

results showed the following:  

- Postgraduate students enjoy a high level of academic 

well-being. 

- There are no statistically significant differences 

according to the variables (gender - specialization). 

In light of the research results, the researcher came up 

with a number of recommendations and proposals 
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 لدى طمبة الجامعة الرفالية الاكاديسية
 التخبػي ع الشفذ معات/ كمية التخبية لمبش/ جامعة تكخيت /رشجي عصية اركى 

 التخبػي                                                                     ع الشفذ معات/ كمية التخبية لمبش/ جامعة تكخيت /محمد عباسزبيجة 
 :الخلاصة

الاكاديسية لجى شمبة الجامعة كالفخكؽ ذات  استيجؼ البحث الحالي التعخؼ عمى مدتػى الخفالية
مكياس لكياس  بشاءتحكيقاً لأىجاؼ البحث قامت الباحثة بالاحرائية تبعا لستغيخي الجشذ كالتخرز ، ك 

, كلكل فقخة خسذ بجائل ىي )تشصبق عمي  ( فقخة بريغة الشيائية83كػف مغ )الس ،الخفالية الاكاديسية 
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اما عيشة البحث , لا تشصبق عمي ابجاً( -تشصبق عمي نادراً  -ق عمي احياناً تشصب -تشصبق عمي غالباً  -دائساً 
( شالباً كشالبة اختبخكا بالصخيقة الصبكية العذػائية مغ كميات جامعة تكخيت كأقداميا 833فقج تكػنت مغ )

 يةباستخجاـ الػسائل الاحرائ تع التحقق مغ الرجؽ كالتسييد كالثباتك كباستعساؿ الػسائل الاحرائية 
كبعج , )مخبع كاي, معادلة الفاكخكنباخ, الاختبار التائي لعيشة كاحجة, اختبار التائي لعيشتيغ مدتقمتيغ(الأتية 

 ، اضيخت الشتائج الاتي : SPSSباستخجاـ الحقيبة الإحرائية  معالجة البيانات احرائياً 
 تستع شمبة الجراسات العميا بسدتػى مختفع مغ الخفالية الاكاديسية . -
 التخرز(.  -كجػد فخكؽ ذات الجلالة الاحرائية تبعاً لستغيخي )الجشذ  عجـ -

 كفي ضػء نتائج البحث تػصمت الباحثة الى عجدا مغ التػصيات كالسقتخحات
 شمبة الجامعة  –الاكاديسية  –: الخفالية  الكمسات السفتاحية

 

 التعريف بالبحث                  الفرل الاول :             

يذػػيجع عالسشػػا السععاصػػخ ت غيػػخات فكخيػػة كعقائجيػػة كاجتساعيػػة، أ دخمػػت السعجتسعػػات فػػي  مذككةمة البحككث :-
تحجيات معتبايشة عمى معختمف السعدتػيات كالثقافات الاجتساعية مسا فخض  ضغصاً عمى الصالب ي فػؽ شاقة 

ػػخاعات عمػػى معختمػػف الاصػػعجة الذخرػػية مشيػػا الاجتساعيػػة كالشفدػػية  تحسمػػوو ككمكانياتػػوو كىػػحا أدخمػػوع فػػي صو
كالفكخيػػة كالاقترػػادية كالعقائجيػػة فف صػػبة فػػي حالػػة مػػغ التجػػاذ  فػػي ألتعامػػل مػػع  السػاقػػف بف سػػمػ  قػػج لا 
يحقػػق شعسػحػػات الفػػخد كتصمعاتػػو نتيجػػةً لايػػا  الخؤيػػا الػاضػػحة لسػػا يستمكػػوع مػػغ شاقػػات كامكانيػػات، ك ىكػػحا 

ػػغس عػاشػػف كسػػمػكيات كػػحلظ   أصػبة  الصمبػػة ي ويذػػػف فػػي تشػػاقس م حدػػػس بػػيغ مػا يخفػػػف كمػػا يطيػػخكف م 
مػا يرػبػف اليػوو كالػاقػع السفػخكض بيغ أحاسيديع كمفاليسيع الخاصة كبيغ ارادة السجتسع كمعتصمباتوو كبيغ  

 ، كتكسغ مذكمة البحث الحالي في الاجابة عغ الدؤاؿ الاتي :

خرػز عمػى مكيػاس الخفاليػة الاكاديسيػة ىل تػجج فخكؽ ذات دلالة احرائية تبعا لستغيػخي الجػشذ كالت-
 ؟ 

التعميع ىػ سبيل السجتسعات نحػ التقجـ كالخقي، أصبة الأداء الأكاديسي يحطى باىتساـ اهسية البحث : 
خاص مغ قبل مؤسدات التعميع العالي دكليًا فقج أصبة فيع العػامل التي تجفع الأداء الأكاديسي لمصلا  

اسات التعميسية، كنتيجة لحلظ تع التفكيج في الأدبيات عمى الجكر الحيػي أمخا ميسا لمباحثيغ ككاضعي الدي
لعجد مغ العػامل مثل البيئة الأكاديسية، كعادات الجراسة، ك السيارات التعميسية، كسسات الذخرية في 

كمغ ىحا السشصمق يتصمب الأمخ الاىتساـ بجراسة  (Petros et al, 2019: p2) تحديغ الأداء الأكاديسي
الخفالية الأكاديسية لجى شلا  الجامعة باعتبارىا أحج الستغيخات السقاكمة للآثار الدمبية لمزغػط التي 
يسخ بيا شالب الجامعة حيث تػجج علاقة ارتباشية متبادلة بيغ الخفالية الأكاديسية ككل مغ الكسالية 

كسا تمعب دكرًا في القجرات  (،۰۲۰۲الأكاديسية كالرسػد الأكاديسي كالإنجاز الأكاديسي شمبي كآخخكف، )
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 ,Johan&Pirjo,التعميسية كاستسخار الصمبة في الجراسة، كالصسػح الأكاديسي كعجـ التدخ  الجراسي) 
(كبالخغع مغ دكر الخفالية الأكاديسية في رفع مدتػى أداء الصمبة إلا أنيا لع تحع بالجراسة الكافية  2014

حيث اقترخت معطع الجراسات التي تشاكلت مدتػى (Widlund et al.,2018); مغ قبل الباحثيغ
 Widlund et al.,2018; Liuالخفالية الأكاديسية عمى مخاحل التعميع قبل الجامعي 

&Zhang,2006) بيشسا لع يتػفخ  العجد الكافي لجراسة مدتػى الخفالية الأكاديسية في مخحمة التعميع )
ي مسا اثار اىتساـ الباحثة لجراسة مدتػى الخفالية الجامعي عمى الرعيجيغ الأجشبي كالعخبي  كالسحم

الأكاديسية لجى شالبات الجامعة . كقج أشار نتائج دراسات الى دكر الخفالية في حياة الفخد حيث تعج 
(cho&jeon,2019)،(Eroglu,2012)  حيث تمعب الخفالية الأكاديسية دكرا مغ مؤشخات كل مغ دراسة

ية، فالأفخاد الحيغ يبمغػف مدتػيات عالية مغ الخفالية الحاتية يسيمػف إلى كبيخا في حياة الصلا  الأكاديس
إحخاز مدتػيات عالية مغ الإبجاع، كزيادة استسخار ىع في السيسة، كتعجد السياـ، كلجييع قجر كبيخ مغ 

 ( تذيخ الخفالية الحاتية312،،12،الثقة كأقل عجاءً، كأقل تسخكدا حػؿ الحات )الحػلة كعبج السجيج،
الأكاديسية إلى تقييع مجى رضا الصلا  عغ حياتيع الجراسية كالسلاؾ علاقات جيجة مع الآخخيغ، كالذعػر 

 (.44: ۰۲۰۲باستسخار السػجة )غدالة 

كعمى الخغع مغ تعجد تعخيفات الخفالية الا أف معطػع البػاحثيغ اتفقػػا عمػى أنيػا مجسػعػة مػغ السؤشػخات    
ػى تػػفخ حالػة مػغ الخضػا العػاـ لػجى الفػخد كسػويو السدػتسخ لتحقيػق أىجافػو الدػمػكية التػي تػجؿ عم

  الذخرػية فػي إشػار الاحتفاظ بالعلاقػات الاجتساعية الإيجابية مػع الآخخيغ. 

فالأشخاص الدعجاء كغيخىع مغ الأشخاص، يػاجيػف تحجيات كأزمات في حياتيع، لكشيع يتسيدكف عغ   
بالقػة كالاتداف التي يطيخكنيا في مػاجية تمظ التحجيات، كتفديخ السػاقف بصخيقة  الأشخاص العادييغ

إيجابية، حيث يشطخكف إلى الجػانب السذخقة في جػانب حياتيع  كىع أصحا  إرادة قػية في السػاقف 
(. كحلظ يتسيد 1998الروبة، كقادريغ عمى تحسل الإحباشات، كحل الرخاعات بفعالية )أرجايل،

الدعجاء بففكار ذات شبيعة إيجابية، حيث أنيع يذعخكف بشػع مغ الخضا كالإنجاز كالكساؿ،  الأشخاص
 (Fordyce ,m.,2000: p27) كتبجك كل جػانب الحياة لجييع أكثخ معشى مغ الآخخيغ 

كيعكذ مفيػـ الخفالية قجرة الصمبة عمى مػاجية  التحجيات السختمفة التي يرادفػنيا في عسمية    
كالتعامل معيا بإيجابيو كالذعػر بالخضا عغ انفديع كالدعي لتصػيخ العلاقات مع الاخخيغ التي الارتقاء 

تتدع بالجؼء كالثقة الستبادلة، كتعجيل بيئتيع كتذكيميا بسا يمبي حاجاتيع كرغباتيع الذخرية بالإضافة 
أخيخا تصػيخ امكاناتيع الى القجرة عمى مقاكمة الزغػط الاجتساعية ككيجاد معشى في جيػدىع كتحجياتيع ك 

 keyes et)لتحقيق اقرى استفادة مغ مػاىبيع كقجراتيع بسا يحقق ليع الشسػ  كالتصػر الإيجابي 
al.,2002)  يغيخ الى مرجر عخبي كتسثل رفاليو شمبة الجامعة مدعى بحثيا ميسا نطخا لاف تستع.

ويارا أساسيا لمرحة الشفدية الإيجابية الصالب بسدتػيات مختفعة مغ الخفالية الحاتية كالأكاديسية يسثل م
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كقج كجج اف الخفالية مغ السسكغ اف تكػف ناتجة عغ ضخكؼ الحياة الإيجابية مثل الشجاح الاكاديسي 
كالعلاقات الإيجابية مع الاخخيغ كمغ السسكغ أيزا اف تكػف جدء مغ ىحه الحياة الإيجابية اك احج 

ف رفالية الصالب الجامعي امخ ميع حيث انيا قج تػثخ عمى أسبابيا كعامل في التشبؤ بيا كبالتالي فا
الجانب السيشي لمصالب كاتجاىاتو فيسا بعج كتػثخ أيزا عمى نػاتج الدمػؾ التي تفيج السجتسع بفكسمو 

(kale et al .2018)  (إلى أف الخفالية بذكل عاـ تعج أحج متغيخات 312،كيذيخ الزبع )ايزا عخبي
ػ حالة ندبية تختمف مغ فخد إلى آخخ، كفي ذات الفخد تختمف مغ مخحمة عسخية عمع الشفذ الإيجابي، كى

إلى أخخى، كسا تختمف مغ مجتسع لاخخ، كمغ ثقافة لأخخى، كقج تختبط مؤشخاتيا بعػامل الرحة 
كالسخض، كمدتػى الجخل السادي، كالسكانة الاجتساعية، كالشجاح السيشي، أك العلاقات الاجتساعية 

كتتصػر الخفالية مغ خلاؿ مجسػعة مغ الستغيخات كالتشطيع الانفعالي  .مل الذيخة كالشبػغالسذبعة، كعػا
كخرائز الذخرية، كاليػية، كالخبخة في الحياة كسا أنيا تدداد مع العسخ كالتعميع، كسا ارتبصت العجيج 

الإيجابية في الادبيات،  Edwards, Ngcobo, Edwards, & Palavar, 2005)مغ الخراص )
كتقجيخ الحات، كالخضا عغ الحياة، كالخفالية كالدعادة،  كتذيخ نتائج الجراسات الى اف لتفاؤؿ كا

(acun_kapikiran,2011)  كالتعاشف، كالتػافق البيئي للؤفخاد مشبئ قػي بالأداء السثالي لمفخد كجػدة
ئيدياف كقج ضيخ اتجاىاف ر  (Cho&Jeon,2019; Diener, Oishi, Lucas,2003)حياتة كرفاىيتو 

 hedonicفي تفعيل مكػف الخفالية أك الدعادة كىسا: اتجاه الستعة ك السذاركة كالانخخاط الاجتساعي 
حيث يشطخ اتجاه الستعة إلى الدعادة كحالة مغ الدعادة كالخضا الذخري كيذار إلييا عمى انيا سعادة 

دة باعتبارىا أداء أفزل بيشسا يشطخ السشطػر التذاركي الاجتساعي إلى الدعا(Chan 2013,)ذاتيو 
فخاد السعخفية كالانفعالية في الاكتتزسغ الخفالية تقييسات  (Deci & Ryan,2001)كخبخات إيجابية 

 (ryff,2006)ضػء: الخضا عغ الحياة السجرؾ، كجػد الانفعالات السػجبة كغيا  الانفعالات الدالبة 
ارتفاع مدتػيات رضا الفخد عغ ذاتو كعغ حياتو بذكل عاـ، كسويو الستػاصل لتحقيق ب فالخفالية تتسثل  

أىجاؼ شخرية ذات قيسة كمعشى بالشدبة لو، كاستقلاليتو في تحجيج كجية كمدار حياتو، كاستسخاره في 
لصسفنيشة علاقات اجتساعية إيجابية متبادلة مع الآخخيغ، كالإحداس العاـ بالسذاعخ الإيجابية كالدكيشة، كا

 (.3،: 314،الشفدية، )شاىيغ 

( الى كجػد فخكؽ لرالة ،،3،(، ك)الجسيمي )،،3،بيشسا تػصل كل مغ :سخحاف ك الكبيدي )   
( الى كجػد فخؽ داؿ 3،1،التخرز في الخفالية الاكاديسية، ك تػصمت  دراسة العجسي كاليسلاف )

سي كالأدبي كلرالة التخرز العسمي، ك احرائياً في الخفالية الاكاديسية بيغ شمبة التخرز العم
( الى عجـ كجػد فخؽ داؿ احرائياً تخجع الى التخرز لجى شمبة 3،1،تػصمت دراسة إبخاليع )

 ، كمسا تقجـ تتجمى اىسية البحث الحالي بالاتي : .   (24: 3،1،الجامعة )سلامة ،كاخخكف،
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الاكاديسية لإعجاد  بخامج تجريبية يسكغ الاستفادة مغ نتائج البحث ك الكذف عغ مدتػى الخفالية  .1
 لتحديغ الخفالية الاكاديسية.

يعج مفيػـ الخفالية الاكاديسية مغ السفاليع الشفدية الإيجابية التي تشسي قجرة الصلا  عمى أقامو  .،
علاقو ايجابيو مع الاخخيغ كالذعػر بالخضا الاكاديسي كالتكيف مع العالع الخارجي حيث انو )في 

 ميو الباحثة( لع تتصخؽ اية دراسة في البيئة السحمية لسثل ىحه الجراسة .حجكد ما اشمعت ع

يدتسج البحث الحالي أىسيتو مغ عيشة الجراسة كىع شمبة  الجامعة التي تسثل فئة كبيخه ميسو مغ  .8
السجتسع نحتاج لمعجيج مغ السيارات ك القجرة عمى التكيف بسخكنة مع السذكلات ك التحجيات ك 

 بالسدتحجثات العمسية كالبيئية . التفكيخ الػاعي

 ييجؼ البحث الحالي التعخؼ عمى :  اهداف البحث :

 مدتػى الخفالية الاكاديسية لجى شمبة الجامعة . .1
اناث (  –الفخكؽ ذات الجلالة الاحرائية لمخفالية الاكاديسية تبعا لستغيخي الجشذ )ذكػر  .،

 انداني ( . –كالتخرز )عمسي 

الحالي بصمبة جامعة تكخيت الجراسة الرباحية )الرف الثالث ( فقط لمعاـ  تحجد البحثحدود البحث : 
 ( كمغ الحكػر كالاناث كللاختراصات العمسية كالاندانية .3،2،-3،4،الجراسي )

 تحديد السرطمحات :

تعشي مجسػعة مغ ( :3،1،بشت الباحثة تعخيف )خميفة،ت:   لمرفالية الاكاديسية التعريف الشظري _1
كالسؤشخات الدمػكية التي تشعكذ عل تقييع الصالب لجػانب حياتو الأكاديسية كمغ ثع شعػره السجركات 

 بالإيجابية نحػ مجاؿ الجراسي كتتزسغ:

 اعتقاد الفخد بقجرتو عمى الكياـ بالسياـ الجراسية عمى الشحػ السخغػ  فيو .الكفاءة الأكاديسية :  -
: يذيخ الى حب الفخد كتقبمو كارتياحو لتخررو الجراسي كبيئتو الجراسية كشعػرة  الرضا الاكاديسي -

 بفىسية ما يجرس 
شعػر الفخد بالتفخد كالاستستاع اثشاء الجراسة نتيجة لامتلاكو لمصاقة التي تسكشو  الاندماج الاكاديسي : -

 مغ مجابيو الرعػبات كالتفاني كالانيساؾ الجراسي.
: تذيخ اؿ قجرة الفخد عل أقامو علاقات دافئة كمخضيو  الإيجابية مع الاخرينالعلاقات الاجتساعية  -

 تتخمميا الثقة الستبادلة مع الاخخيغ .
بانيا مجسػعو مغ السؤشخات التي تعكذ إحداس الصالب بستعة التعمع كتخابط  (:6116)الزبع، -

 (.9:  312،الاكاديسي , ككضػح اليجؼ لجيو , كاعتقاده بفاعميتو الجراسية )الزبع، 
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تعشي الجرجة الكمية التي يحرل عمييا السدتجيب عشج استجابتو عمى مكياس  التعريف الاجرائي:_
 الخفالية الاكاديسية السععج لأغخاض البحث الحالي .  

 الفرل الثاني : اطار نظري ودراسات سابقة : 

 اطار نظري  

 (Academic well_beingاولا : الرفالية الاكاديسية )

 مفههم الرفالية الاكاديسية :نذأة 

الإيجابيػة التػي مغ السفاليع  (Human well_being)يعج مفيػـ الخفالية الإندانية        
حطيػػػػت باىتسػػػػاـ البػػػػاحثيغ فػػػػي عمػػػػع الػػػػشفذ الإيجػػػػابي، فقػػػػج أصػػػػبحت الخفاليػػػػة الشفدػػػػية مػػػػغ 

الأخيػػخ فػػي السػضػػػعات الاساسػػية فػػي عمػػع الػػشفذ الإيجػػابي، كزاد ىػػحا الاىتسػػاـ خػػلاؿ العقػػج 
( حيػػػث أف الػػػبعس يعػػػخؼ عمػػػع الػػػشفذ الإيجػػػابي بفنػػػو الجراسػػػة العمسيػػػة لمخفاليػػػة 1،القػػػخف )

الشفدػػية بيػػجؼ فيػػع ىػػؤلاء الأفػػخاد الػػحيغ يويذػػػف فػػي سػػعادة كحكسػػة كلياقػػة نفدػػية، كمدػػاعجة 
الآخػػخيغ عمػػى تصػػػيخ قػػجراتيع ككمكانػػاتيع الذخرػػية بسػػا يحقػػق ليػػع الشسػػػ كالازدىػػار )شػػمبي 

 .)332: 3،3،كآخخكف،

كقج كضف مفيػـ الخفالية في السجاؿ الأكاديسي، أي رفالية الصالب فيسا يتعمق     
بالعػامل السختمفة السختبصة بالحياة الأكاديسية أك الجاموية ، فالخفالية الاكاديسية تختبط 
بسجى كاسع مغ السخخجات الشفدية كالأكاديسية الستزسشة في انخفاض كل مغ: )القمق_ 

تئا _ كالاحتخاؽ السجرسي_ بالإضافة إلى ارتفاع مدتػيات الإنجاز_ كالدمػؾ الكيادي كالاك
الإيجابي_ كالقجرة عمى التكيف مع التغيخ_ كالتخكيد عمى التعمع_ كمغ ثع تعدز الإنجاز 
الأكاديسي( حيث تتسثل الخفالية الاكاديسية بجػدة الخبخات الحاتية لمصالب داخل السؤسدة 

سثمة في السذاعخ كالانفعالات كالعلاقات داخل الجامعة كقج افتخض السعالج التعميسية الست
أف الخفالية الاكاديسية تكػف مختفعة عشج كجػد: الاتجاه ( Hascher (2004)خ ىاستذ

الإيجابي نحػ الجراسة ك الاستستاع الجراسي، ك الثقة بالشفذ، كغيا  : القمق الجراسي، 
 frances et al)ذكلات الاجتساعية بالسجرسة. كالتجىػر السادي بالسجرسة، كالس

.,2021,p1) . 
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 مجالات الرفالية الاكاديسية :

بانيا الترػرات السعخفية لقجرات الصمبة عمى  :Academic competenceالكفاءة الأكاديسية  -اولا
تعمع كاتقاف معارؼ كميارات ججيجه كتشطيسيا كتشفيحىا لتحقيق مدتػيات الأداء الاكاديسي السخصط ليا  

(nasir&iqbal,2019,p35  ) 

يذيخ الى  رضا الصالب عغ أدائو الأكاديسي،  :Academic satisfactionثانيا _الرضا الاكاديسي 
كتقبمو لتخررو الجراسي كبيئتو التعميسية، بالإضافة إلى شعػره بفىسية السػاد التي يجرسيا   كارتياحو

(urquijo&Extremera,2017,p556.) 

يعشي حالة مغ الخفالية تتسثل بالسثابخة الإرادة  :Academic integrationالاندماج الاكاديسي   -ثالثا
لتكخيذ الجيج لعسل معيغ كالاستسخار في مػاجية الرعػبات ك التفاني بالانجماج في السيسة كالقجرة عمى 

  urquijo & extremer,2017الاستيعا  كالتخكيد كالانجماج في الفعل نفدو )

قػػجرة الفػػخد (: Positive Relationsوالككلاملاء )العلاقككات الايجابيككة مككع الأسككات ة  رابعككا _
عمػػػى بشػػػػاء علاقػػػػات اجتساعيػػػػة ناجحػػػػة مػػػػع زملائػػػػو كالأسػػػػاتحة، كالتػػػػي تتدػػػػع بالثقػػػػة كالاحتػػػػخاـ 

 (1،: ،،3،الستبادؿ مع الآخخيغ.")اماؿ عبجالعديد 
 خرائص الرفالية الاكاديسية_

 الخبخات الحدية الغشية . .1

 . السفاجآت.،

 .الحخية في الاستكذاؼ .8

 .اف تكػف الخبخة ججيجة.4

 .الانجحا  لسادة التعمع .2

 . (14:  312،.السذاركة في الػصػؿ الى السعمػمات )حشفي، 2

 خمفية نظرية :

اتفق سميجساف  مع أنسػذج "رايف"، كأضيخ أنو بالإمكاف الارتقاء :  ((Seligmanنظرية سيمجسان 
بالخفالية الشفدية كالاكاديسية  ، كسا يسكغ التشبؤ بعلاقتيا بالستغيخات الأخخى، مثل الحكاء كمدتػياتو، أك 

ج التحريل العمسي، أك التفػؽ، كنطخية عالع الشفذ سيمجساف "الحجيثة في الخفالية الشفدية، ذلظ الأنسػذ
يتفلف مغ خسدة عشاصخ. )إيجابية السذاعخ، الانيساؾ في السدؤكليات، العلائق مع الغيخ، السخاد أك 



  3232الجزء الخامس لعام  ⦃8⦄العدد ⦃23⦄مجلة جامعة تكريت للعلوم الانسانية المجلد 

 

 266 

اليجؼ، إتساـً  السيسة(؛ كقج قجـ سيمجساف مقتخح لتبشي ىحا الأنسػذج كيجؼ كششي لتعديد الخفاىة الشفدية 
سػذج في أستخاليا، حيث يدتشج في عشج الصمبو مسا يشعكذ عمى رفاىيتيع الاكاديسية ، كتع تصبيق ىحا الأن

عشاصخه الخسدة عمى )جساعية العسل، كالانخخاط مع السجسػعة(، كبالتالي فإف أفزل الأماكغ لكياس 
الخفاىة الشفدية كالأكاديسية  كتعديدىا يكػف عغ شخيق ىحا الأنسػذج مغ خلاؿ عشاصخه، أك ربصو بغيخه 

لعسل، كالأماكغ التي يتػاجج بيا مجسػعة مغ عسل اك تعميع مغ الستغيخات بالسؤسدات التعميسية، كأركقة ا
,2013 p.219) , (Seligman. 

  دراسات سابقة عن الرفالية الاكاديسية:-

 ( /مرخ:"      ". 3،3،شمبي ك أمحجير ) -1

كضػػػع نسػػػػػذج بشػػػػائي لمعلاقػػػػات كالتػػػػفثيخات بػػػػيغ الخفاليػػػػة الأكاديسيػػػػة ككػػػػل مػػػػغ : الكساليػػػػة  اهداف الدراسة  
 كالرسػد الأكاديسي كالتحريل لجى شل بة جامعة السمظ خالج ابو

 إناث( مغ شلا  جامعة السمظ خالج بفبيا 121ذكػر /  139شالبا بػاقع ) (356) عيشة الدراسة

شبقػػػت مقػػػاييذ الكساليػػػة الاكاديسيػػػة كالاحتػػػخاؽ الأكػػػاديسي كالرػػػسػد الأكػػػاديسي مػػػغ اعػػػجاد  ادتا الدراسة  
 الباحثاف

 (Spssبخنامج الحقيبة الاحرائية لمعمػـ الاجتساعية الػػ) الهسائل الاحرائية 

كتػصػػمت الشتػػائج إلػػى كجػػػد مدػػتػى متػسػػط مػػغ الخفاليػػة الأكاديسيػػة لػػجى شمبػػة الجامعػػة،  ابرز الشتائج 
ككجػد تفثيخ داؿ مباشخ لمرػسػد الأكػاديسي عمػى الخفاليػة الأكاديسيػة، كجػػد تػفثيخ إيجػابي 

 .فالية الأكاديسية عمى التحريل الاكاديسيمباشخ لمخ 

 ( /مرخ:" الخفالية الأكاديسية كعلاقتيا بدسة ما كراء السداج لجى شالبات الجامعات".3،1،خميفة) -،

الكذػف عػغ مدػػتػى الخفاليػة الأكاديسيػة كعلاقتيػػا بدػسة مػا كراء السػػداج لػجى شالبػات كميػػة  اهداف الدراسة :
 البشات بجامعة عيغ شسذ

شالبة مغ شالبات الفخقة الثانية إلى الخابعة شوبة عمع نفذ تخبػي بكمية البشات 81، عيشة الدراسة
 جامعة عيغ شسذ

 اعجت الباحثة اداتيغ الاكلى لكياس الخفالية الاكاديسية كالثانية لكياس سسة السداج ادتا الدراسة  

الاختبار التائي لعيشة –التحميل العاممي  –كخكنباخ معامل الفا  –معامل ارتباط بيخسػف  الهسائل الاحرائية  
 الانحجار الخصي الستعجد. –تحميل التبايغ  –كاحجة 
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كمغ بيغ ما أضيختو الشتائج أف شالبات الجامعة يتستعغ بسدتػى متػسط مغ الخفالية  ابرز الشتائج 
سسةً  ي ما الأكاديسية، كسا كذفت عغ كجػد علاقة ارتباشية مػجبة كدالة إحرائيا بيغ 

الستسثمة في كعي الفخد بحالتو السداجية ككضػح السذاعخ كتعجيل السداج (كراء السداج 
 كالخفالية الأكاديسية، بالإضافة إلى إسياـ ىحه الدسة في التشبؤ بالخفالية الأكاديسية

 الفرل الثالث :   مشهج البحث وإجراءاته

لأنو يععجُّ أندب السشاىج ملاءمةً لمكذف عغ  الػصفيالسشيج  ت الباحثةاتبعاولا : مشهجية البحث :
مغ خلاؿ أيجاد العلاقة بيغ الستغيخيغ كالحي عمى كفق الاسمػ  الارتباشي  الفخكؽ بيغ الستغيخات 

 يتشاسب مع شبيعة الجراسة الحالية كأىجافيا.

ية(( في جامعة تحجد مجتسع البحث الحالي بصمبة الجراسات الأكلية ))الرباحثانيا: مجتسع البحث :
( 13( لمرف ))الثالث(( فقط، كمغ الحكػر كالإناث مػزعيغ عمى )3،2،-3،4،تكخيت لمعاـ الجراسي )

( كميات 3( كمية تسثل الاختراصات العمسية، ك)13كمية تسثل الاختراصات العمسية كالإندانية، بػاقع )
شالبا كشالبة،  (1)(3321،الث)تسثل الاختراصات الإندانية، كبمغ العجد الاجسالي لصمبة الرف الث

( شالبا كشالبة ضسغ 18912( شالبا كشالبة ضسغ الاختراصات العمسية ك)2942مػزعيغ بػاقع )
 .( شالبة2318( شالباً، ك )3348الاختراصات الإندانية، كبػاقع )

تحجيج  تع سحب عيشة التصبيق الشيائي التي تعخؼ بالعيشة الأساسية فبعج أف تعثالثا : عيشة البحث : 
مجتسع البحث كالستسثل بصمبة الكميات لمتخررات العمسية كالإندانية في جامعة تكخيت، تع سحب عيشة 

( كميات 2( كميات مػزعة بالتشاصف لكلا التخررات العمسية كالإندانية بػاقع )13عذػائية شبكية مغ )
بحث، كالبالغ عجدىا %( مغ حجع مجتسع ال1.48لكل مشيا ثع سحبت عيشة عذػائية شبكية كبشدبة) 

 (.1( شالبا كشالبة، ككسا ىػ مبيغ في الججكؿ )833)
 (عيشة البحث مهزعة بحدب )الكمية _الجشس _التخرص(1جدول )

 السجسهع الجشس التخرص الكمية

 اناث ذكهر

  كمية التخبية لمعمػـ الرخفة

سي
عم

 

12 12 83 

 83 12 12 كمية الدراعة

                                                           

الدتاسة  والع ابتة    ااعتة   يتاةت للتةا    حصلت الباحثة  للةه هةال الباا ةات عةة اةتب  ال   ةا  (1)

(2024- 2025 . ) 
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 83 12 12 كمية اليشجسة

 83 12 12 كمية العمػـ

 83 12 12  عمػـ الحاسػ  كالخياضيات

 كمية التخبية لمعمػـ الإندانية

ني 
دا

ان
 

   

12 12 83 

 83 12 12 كمية الآدا 

 83 12 12 العمػـ الدياسية

 83 12 12 كمية القانػف 

 83 12 12 العمػـ الإسلامية

 833 123 123  السجسهع                          

تع بشاء مكياس تػافخت فيو شخكط بشاء السقاييذ العمسية مغ الرفالية الاكاديسية: : البحث  رابعا: اداة
 صجؽ كتسيد كثبات، كفيسا يفتي عخض تفريمي لبشاء ىحا السكياس :

( تعخيفا نطخيا 3،1،:  تبشت الباحثة تعخيف )خميفة،تحديد مفههم الرفالية الاكاديسية )نظريا( .أ 
لسجالات السكياس ككافي مغ حيث معشى كل مجاؿ، حيث عخؼ الخفالية الاكاديسية   لأنو شامل

: بانيا مجسػعة السجركات كالسؤشخات التي تشعكذ عل تكيع الصالب لجػانب حياتو الاكاديسية 
كمغ ثع شعػرة بالإيجابية نحػ الجراسة كالستزسشة اربع مجالات )الكفاءة الاكاديسية_ الخضا 

 نجماج الاكاديسي _العلاقات الاجتساعية الايجابية مع الاخخيغ (.الاكاديسي _الا
 تحديد مجالات مكياس الرفالية الاكاديسية :  .ب 

اعتقاد الفخد بقجرتو عمى الكياـ بالسياـ الجراسية عمى الشحػ  الكفاءة الاكاديسية :السجاؿ الاكؿ :  -
 السخغػ  فيو.

الفخد كتقبمو كارتياحو لتخررو الجراسي : كيذيخ إلى حب الرضا الاكاديسي السجاؿ الثاني : -
 كبيئتو الجراسية كشعػره بفىسية ما يجرس.

: شعػر الفخد بالتفخد كالاستستاع أثشاء الجراسة نتيجة  الاندماج الاكاديسيالسجاؿ الثالث : -
 .لامتلاكو لمصاقة التي تسكشو مغ مجابية الرعػبات، كالتفاني، كالانيساؾ الجراسي

ف : تذيخ إلى قجرة الفخد عمى إقامة العلاقات الاجتساعية الإيجابية مع الاخري السجاؿ الخابع :  -
 عالقات دافئة كمخضية تتخمميا الثقة الستبادلة مع الآخخيغ.

: قامت الباحثة برياغة فقخات مكياس الخفالية الاكاديسية بعج تحجيج  اعداد فقرات السكياس .ج 
فقخات معبخة عغ السجاؿ كمشدجسة مع شبيعة مجالاتيا الاربع كتعخيف كل مجاؿ بحيث تكػف ال
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السجتسع الحي سيصبق عميو السكياس ، كتع تحجيج فقخات  كل مجاؿ بحيث تكػف السكياس مغ 
 ( فقخات .13( فقخة، كلكل مجاؿ )43)

اما بجائل الاجابة فقج تكػنت مغ خسذ بجائل )تشصبق عمي  دائسا _ تشصبق عمي  غالبا _   
(، كمغ اجل احتدا  الجرجة الكمية تشصبق عمي  احيانا_ تش صبق عمي  نادرا_ لا تشصبق عمي 

( بالشدبة لمفقخات الايجابية 1_ ،_ 8_4_ 2لمسدتجيب عمى السكياس كانت اكزاف البجائل  )
 (.2_ 4_  8_،_ 1كبالعكذ بالشدبة لمفقخات الدمبية )

ككاضحة بالشدبة بعج الانتياء مغ صياغة الفقخات صياغة لغػية سيمة تعميسات السكياس:  .د 
لمسدتجيب ، كضعت في الرفحة الأكلى التعميسات الخاصة بالاستجابة عمى الفقخات، فقج 
تزسشت كيفية الاستجابة عمى السكياس، ككحلظ البيانات الخاصة بستغيخات البحث )اسع الكمية 

انداني(، كسا تع تحجيج خسذ بجائل  -إناث(، كنػع التخرز )عمسي -(، كنػع الجشذ )ذكػر
للاستجابة كىي )تشصبق عمي  دائسا _ تشصبق عمي  غالبا_ تشصبق عمي  احيانا _تشصبق عمي  نادرا 

. )  _لا تشصبق عمي 
مغ اجل الاشسئشاف عمي مجى صلاحية فقخات  صلاحية فقرات السكياس )الردق الظاهري(: .ق 

( 13بػاقع )( فقخة 43الخفالية الاكاديسية فقج تع عخض السكياس بريغتو الأكلية السكػف مغ )
فقخات لكل مجاؿ عمي مجسػعة مغ الخبخاء كالسحكسيغ مغ ذكي الاختراص في قدع العمػـ 

( خبيخاً كمحكساً، كىحا ما يذيخ اليو اصحا  الاختراص في 3،التخبػية كالشفدية بمغ عجدىع )
ق مجاؿ البحػث التخبػية كالشفدية بزخكرة الاستعانة بآراء السحكسيغ مغ ذكي الاختراص لمتحق

الأخح بسلاحطات الخبخاء (، تع ،89: 1931داة )الدكبعي كاخخكف، مغ الرجؽ الطاىخي للؤ
%( فسا فػؽ  كفقا لسا اشار 12كالسحكسيغ كآرائيع قبمت الفقخات التي حرمت عمى ندبة اتفاؽ )

 ، (، كبشاء عميو لع يتع ححؼ أي فقخة مغ السكياس فقج تع تعجيل بعس 184: 1938اليو )بمػـ
 كحدب السجاؿ :الفقخات 

كقج اعتسجت الباحثة قيسة مخبع كفي السحدػبة موياراً لإبقاء الفقخة مغ عجميا مغ خلاؿ مقارنتيا بالكيسة 
( تبيغ اف قيع كفي 1( كدرجة الحخية )3،32( عشج مدتػى دلالو )8,34الججكلية لسخبع كفي كالبالغة )

 ( :،كؿ )السحدػبة لجسيع الفقخات دالو احرائيا، ككسا مػضحة في جج
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 آراء السحةسين في صلاحية فقرات مكياس الرفالية الاكاديسية( 6جدول )

 أرقام الفقرات السجالات

قيسة  الغير مهافقهن  السهافقهن 
مربع 
كأي 

السدتخد
 مة

الكيسة 
 الجدولية

مدتهى 
 الدلالة

 الشدبة التكرار الشدبة التكرار 15,1

الكفاءة 
 الاكاديسية

 

1-6-3-4-6-7-
9-11 

15 75% 5 

 

65% 

5 

دالة  3884
 احرائيا  

5-8 

-8-5-4-3-6-1 رضا الاكاديسيال
9-11 

16 81% 4 61% 

786 

6-7 

الاندماج 
 الاكاديسي

1-3-4-5-6-7-
9-11 

15 75% 5 65% 

5 

       8   

علاقات مع ال
 الاخرين

1-6-3-4-5-6-
7-8—119 

61 111% - - 
61 

اف الغخض مغ اجخاء التصبيق الاستصلاعي ىػ معخفة مجى كضػح الفقخات مغ التطبيق الاستطلاعي : 
حيث الرياغة كالسعشى، كحلظ معخفة الرعػبات التي يسكغ اف تػاجو السدتجيب لغخض تلافييا قبل 

الشيائية، كمعخفة الدمغ الحي يدتغخقو السدتجيب في استجابتو عمي فقخات تصبيق السكياس بريغتو 
السكياس، لحا سعت الباحثة تصبيق السكياس عمى عيشة استصلاعية عذػائية اختيخت مغ مجتسع البحث 

( شالبة 12( شالبا ك )12( شالبا كشالبة، كمغ التخررات العمسية كالاندانية بػاقع )83مكػنو مغ )
( يػضة ذلظ :كقج شمبت الباحثة مغ السبحػثيغ قخاءة 2العمسية كالاندانية كججكؿ ) مغ التخررات

التعميسات كالفقخات كالاستفدار عغ أي غسػض يػاجييع كابجاء ملاحطتيع عمى أي غسػض كفي أي فقخة 
مغ الفقخات، كقج تبيغ لمباحثة اف تعميسات السكياس كفقخاتو كانت كاضحة، كسا تخاكح مجى الػقت 

 ( دقيقة .3،( دقيقة بسجى قجره )84_،،دتغخؽ للاستجابة عمى فقخات السكياس )الس

: يقرج  اسمهب السجسهعتين الستطرفتين: التحميل الاحرائي لفقرات مكياس الرفالية الاكاديسية :اولا  
الحاصميغ بالقػة التسييدية لمفقخات قجرتيا عمى التسييد بيغ السجسػعة العميا كالسجسػعة الجنيا مغ الأفخاد 

عمى درجات مختفعة كالأفخاد الحيغ يحرمػف عمى درجات مشخفزة في الرفة التي تكيديا كل فقخة مغ 
 كلأجل التحقق مغ ذلظ تع الاخح بالخصػات الآتية: (،191: 1991فقخات السكياس )عبج الخحسغ،
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كلغخض ( شالباً كشالبة مغ كميات جامعة تكخيت    833اختيار عيشة شبكية عذػائية بمغت ) .أ 
( شالبا 833الحرػؿ عمى فقخات مسيدة تع تصبيق السكياس عمى عيشة التسييد كالبالغ عجدىا )

كشالبة مغ شمبة جامعة تكخيت، كبعج ترحية السكياس كحدا  الجرجة الكمية لكل شالب كشالبة 
يا تع تختيب استجابات أفخاد عيشة التسييد مغ اعمى درجة الى ادنى درجة، كتحجيج الجرجات العم

%( 1،(، كتحجيج ندبة )31%( مغ العجد الكمي لعيشة التسييد الحي بمغ ) 1،التي تسثل ندبة )
( ،12(، كبيحا بمغ عجد السجسػعتيغ العميا كالجنيا)31مغ الجرجات التي تسثل السجسػعة الجنيا )

تقمتيغ شالب كشالبة , كتع حدا  القػة التسييدية لمفقخة باستعساؿ الاختبار التائي لعيشتيغ مد
(، كبشاء عميو فمع يتع ححؼ اية فقخة عشج spssكبػاسصة الحقيبة الإحرائية لمعمػـ الاجتساعية)

( كدرجة حخية 3،32مقارنة الكيع السحدػبة بالكيع الججكلية للاختبار التائي عشج مدتػى دلالة )
 ( يػضة ذلظ8(، لأنو الكيسة الججكلية اكبخ الكيسة السحدػبة للاختبارالتائي، كالججكؿ )123)

 (القهة التسييلاية لفقرات مكياس الرفالية الاكاديسية  بأسمهب السجسهعتين الستطرفتين3جدول )

الكيسة التائية  السجسهعة الدنيا السجسهعة العميا الفقرات
 السدتخرجة

الهسط 
 الحدابي

الانحراف 
 السعياري 

الهسط 
 الحدابي

الانحراف 
 السعياري 

1 4.44 744. 3.91 1.669 3.669 

، ،.93 1.481 ،.1، 1.432 332. 

3 3.31 1.437 6.73 1.361 6.639 

4 3.93 1.531 6.63 1.161 3.679 

2 4.82 1.314 8.،8 1.432 2.333 

6 4.56 868. 3.79 1.646 4.367 

7 4.46 814. 3.63 1.197 7.399 

8 4.41 1.161 3.66 1.686 6.637 

9 3.18 1.615 3.14 1.318 164. 

11 4.18 1.484 3.16 1.645 6.118 

11 3.77 1.638 6.75 1.681 5.117 

16 4.11 1.165 6.86 1.115 7.411 
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الكيسة التائية  السجسهعة الدنيا السجسهعة العميا الفقرات
 السدتخرجة

13 4.54 817. 3.66 1.655 7.968 

14 4.57 836. 3.46 1.368 6.446 

15 4.63 661. 3.14 1.666 9.436 

16 4.59 648. 3.31 1.348 7.769 

17 4.95 1.654 3.19 1.677 4.346 

18 4.31 1.191 3.41 1.666 4.754 

19 4.47 937. 6.99 1.116 9.169 

61 4.71 558. 6.95 1.664 11.736 

61 4.57 774. 3.36 1.114 7.887 

66 4.46 835. 3.67 1.397 6.416 

63 4.67 746. 3.54 1.194 7.196 

64 4.67 758. 3.15 1.184 9.718 

65 4.51 863. 3.66 1.367 7.131 

66 4.54 817. 3.14 1.616 8.751 

67 4.43 961. 3.16 1.391 7.394 

68 4.56 671. 3.43 1.116 7.816 

69 4.15 1.174 3.63 1.668 4.759 

31 4.33 1.184 3.16 1.337 6.134 

31 3.31 1.665 6.78 1.351 6.661 

36 4.46 966. 3.35 1.317 5.971 

33 4.36 856. 3.16 1.378 7.397 

34 4.46 998. 3.19 1.415 6.416 
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الكيسة التائية  السجسهعة الدنيا السجسهعة العميا الفقرات
 السدتخرجة

35 4.53 896. 3.15 1.361 7.637 

36 3.71 1.669 3.16 1.466 6.614 

37 4.65 1.113 3.19 1.616 5.798 

38 4.38 943. 3.16 1.345 6.899 

39 4.11 1.168 6.95 1.674 5.978 

41 4.67 1.166 3.16 1.366 5.861 

 

يعج أسمػ  ارتباط درجة الفقخة :علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لمسكياس )الاتداق الداخمي(  .ب 
بالجرجة الكمية لمسكياس مغ الػسائل السدتخجمة في حدا  الاتداؽ الجاخمي لمسكياس، إذ ييتع 

، بسعخفة كػف كل فقخة مغ فقخات السكياس تديخ في الاتجاه الحي يديخ فيو السكياس كمو أـ لا
، كلتحقيق ذلظ قامت (31،: 1991فيي تستاز بفنيا تقجـ لشا مكياساً متجانداً)عبج الخحسغ،

بيغ درجات العيشة عمى كل فقخة  (person)بيرسهن الباحثة بإيجاد معامل الارتباط بصخيقة 
كبيغ درجاتيع الكمية عمى السكياس فتبيغ أف جسيع الفقخات ارتباشيا قػي مع الجرجة الكمية 

( كاف ارتباشيسا 9-،(، ما عجا الفقختاف )3.32بار كدالة إحرائياً عشج مدتػى دلالة   )للاخت
 ( يػضة ذلظ.4ضويف لانيا فقخات غيخ مسيدة، كججكؿ )

 قيم معامل الارتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكمية لمسكياس(4جدول )

 رقم

 الفقرة

 معامل 

 الارتباط

 رقم 

 الفقرة

 معامل 

 الارتباط

 

 رقم

 الفقرة

 

 معامل 

 الارتباط

 رقم

 الفقرة

 معامل 

 الارتباط

1 ،94. 11 8،3. ،1 421. 81 811. 

، 393. 1، 811. ،، 418. 8، 829. 

8 833. 18 419. ،8 4،8. 88 44،. 

4 893. 14 481. ،4 42،. 84 893. 

2 831. 12 211. ،2 422. 82 413. 
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2 ،2،. 12 423. ،2 492. 82 ،29. 

1 833. 11 818. ،1 411. 81 838. 

3 819. 13 811. ،3 4،8. 83 432. 

9 3،2. 19 429. ،9 823. 89 8،4. 

13 ،34. ،3 221. 83 83،. 43 839. 

 (.18113( تداوي  )699( ودرجة حرية )  1.15الجدولية عشد مدتهى دلالة )  rقيسة

كلتحقيق ذلظ اعتسجت الباحثة استسارات العيشة علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لمسجال :  .ج 
بيغ درجات العيشة عمى كل فقخة  (person)الدابقة كتع إيجاد معامل الارتباط بصخيقة بيخسػف 

-،كبيغ درجاتيع عمى كل مجاؿ مغ مجالات مكياس الخفالية الاكاديسية، كتع استبعاد فقخة )
 ( يػضة ذلظ.2(،كالججكؿ )9

 رتباط لمفقرة وعلاقتها بالدرجة الكمية لمسجالقيم معامل الا (5جدول )

 الاندماج الاكاديسي الرضا الاكاديسي الكفاءة الاكاديسية
العلاقات الاجتساعية 

 الايجابية مع الاخرين 

معامل  ت
 الارتباط

معامل  ت
 الارتباط

معامل  ت
 الارتباط

 معامل الارتباط ت

1 ،41. 11 439. 61 23،. 31 ،22. 

3 244. 16 22،. 66 238. 36 429. 

4 481. 13 239. 63 232. 33 2،،. 

5 832. 14 242. 64 243. 34 412. 

6 433. 15 283. 65 213. 35 2،3. 

7 891. 16 22،. 66 292. 36 ،8،. 

8 843. 17 419. 67 292. 37 444. 

11 422. 
18 442. 68 213. 38 

483. 

 

 
19 249. ،9 28،. 

 
39 

411. 
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العلاقات الاجتساعية  الاندماج الاكاديسي الرضا الاكاديسي الكفاءة الاكاديسية
 الايجابية مع الاخرين 

 ،3 222. 31 481. 41 487. 

 (.18113( تداوي  )699( ودرجة حرية )  1.15الجدولية عشد مدتهى دلالة )  rقيسة

 الخرائص الديةه مترية لمسكياس: 

  في مكياس الخفالية الاكاديسية عجة مؤشخات لمرجؽ تسثمت بػ: ع التحققكقج تصدق السكياس: -أولا

 بشػعيو :تع التحقق مغ صجؽ السحتػة صدق السحتهي :  .1
كاديسية : ىحا الشػع مغ الرجؽ يتحقق مغ خلاؿ تعخيف مفيػـ الخفالية الاالردق السشطقي .أ 

كمجالات السكياس كمغ خلاؿ الترسيع السشصقي لمفقخات بحيث تغصي السداحات السيسة لكل 
 .Allen& yen, 1979:p11)مجاؿ مغ مجاؿ السكياس )

لسكياس الخفالية الاكاديسية مغ خلاؿ عخضو : كقج تحقق الرجؽ الطاىخي الردق الظاهري  .  
بريغتو الأكلية عمى مجسػعة مغ الخبخاء كالسحكسيغ مغ ذكي الاختراص في مجاؿ العمػـ 

 .التخبػية كالشفدية لتقجيخ مجى صلاحية كملائسة فقخات السكياس كتعميساتو كبجائمو
اة مغ قياس ما صسست مغ صجؽ البشاء درجة الجقة  التي تتسكغ مشيا الاديعكذ  صدق البشاء:  .،

أجمو كقج تع حدا  القػة التسيدية كعلاقة الفقخة بالجرجة الكمية لمسكياس كدرجة السجاؿ كمرفػفة 
 الارتباشات الجاخمية لسجالات السكياس باستعساؿ معامل ارتباط بيخسػف.

مي عيشة بمغت كلحدا  معامل الثبات تع تصبيق مكياس الخفالية الاكاديسية عثبات السكياس:  –ثانيا 
كقج اعتسجت الباحثة في ( يبيغ ذلظ ،3( شالبا كشالبة اختيخكا بصخيقة شبكية عذػائية كالججكؿ )43)

 حدا  الثبات عمي شخيقتيغ ىسا:

كلحدا  الثبات بيحه الصخيقة شعبق السكياس (:(Test – Retestإعادة الاختبار  -الاختبار .أ 
بالصخيقة العذػائية مغ كميتي الدراعة كالآدا  بالتداكي بمغ عمى عيشة مغ شمبة جامعة تكخيت اختيخت 

( يػماً مغ 14( شالباً كشالبة ككسا، ثع أعيج تصبيق السكياس عمى العيشة ذاتيا بعج مخكر )43عجدىا )
( أف إعادة تصبيق السكياس لمتعخؼ عمى ثباتو يشبغي لو أف لا Adams,1964التصبيق الأكؿ، إذ يخى )

, Adams,1964 : p58)يغ الى احجى كعذخكف يػما مغ التصبيق الأكؿ )يتجاكز مجة أسبػع
كباستعساؿ معامل ارتباط بيخسػف بيغ درجات التصبيق الأكؿ كالتصبيق الثاني تبيغ اف معامل الثبات 

%( كىػ معامل ثبات جيج إذ أشار الويدػي إلى أنو إذا كاف معامل الارتباط بيغ التصبيقيغ الأكؿ 31)
( ففكثخ فإف ذلظ يعجُّ مؤشخاً جيجاً لثبات الاختبارات في العمػـ التخبػية كالشفدية )مخاد 3,13كالثاني )
 ( . 823: ،33،كسميساف،
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:تعتسج ىحه السعادلة عمى حدا  الارتباشات بيغ الفقخات (Cronbachs Alphaمعامل ألفا كرونباخ ) .  
( Nunnally,1978خاتو، كتذيخ نانمي )الجاخمة في السكياس، كتقديسو إلى عجد مغ الأجداء يداكي عجد فق

(،  كقج (Nunnally,1978:p230أف معادلة ألفا كخكنباخ تدكدنا بتقجيخ جيج لمثبات في أغمب السػاقف 
 %( كيعجُّ معامل ثبات جيج.32تبيغ أف معامل الثبات تتخاكح )

 عرض الشتائج ومشاقذتها وتفديرها :                الفرل الرابع : 

أضيػػخت الشتػػائج أف الستػسػػط الحدػػابي لعيشػػة  الرفاليككة الاكاديسيككة لككدي  طمبككة الجامعككة:الهككدف الاول : 
(، كعشػج مقارنتػو 11.222( كاف الانحخاؼ السوياري )142,38البحث  عمى مكياس الخفالية الاكاديسية  )

تػسػصيغ، كلغػخض الػقػػؼ (، تبيغ أف ىشاؾ فخقاً كاضحاً بيغ الس161بالستػسط الشطخي لمسكياس كالبالغ )
عمى دلالة ىحا الفػخؽ اختبػخ بالاختبػار التػائي لعيشػة كاحػجة كقػج تبػيغ أف الكيسػة التائيػة السحدػػبة قػج بمغػت 

( كدرجػػػة حخيػػػة 3.32( عشػػػج مدػػػتػى دلالػػػة )1,92( كىػػػي أعمػػػى مػػػغ الكيسػػػة الججكليػػػة البالغػػػة )81,239)
 (. 2تػسط العيشة .كسا مبيغ في ججكؿ )( أي أف الفخؽ بيغ الستػسصيغ داؿ احرائي لرالة م99،)

 عمى مكياس الرفالية الاكاديسية( نتائج الاختبار التائي لعيشة واحدة 6جدول )

الستهسط  الستغير
 الحدابي

الانحراف 
 السعياري 

درجة 
 الحرية

الستهسط 
 الشظري 

مدتهى الدلالة  الكيسة التائية
1815 

 الجدولية السحدهبة

الخفالية 
داؿ لرالة  1.92 81,239 1،3 99، 11.222 142,38 الاكاديسية

 متػسط العيشة

كتذيخ الشتيجة إلػى تستػع شمبػة جامعػة تكخيػت بسدػتػى مختفػع مػغ الخفاليػة الاكاديسيػة، كتعػدك الباحثػة     
تمػػػظ الشتيجػػػة الػػػػى دكر التشذػػػئة الاجتساعيػػػة كدكر الإبػػػػاء كالأسػػػاتحة فػػػي غػػػػخس السذػػػاعخ الإيجابيػػػة تجػػػػاه 
الحاضخ كالسدتقبل كمذاعخ الخضا كػل ذلػظ يعسػل عمػى رفػع مدػتػى الخفاليػة الاكاديسيػة كسػا اف السخحمػة 
الجامويػػػة التػػػي كصػػػل الييػػػا شمبػػػة الجامعػػػة كمدػػػتػى الشزػػػج الستكامػػػل مػػػغ جسيػػػع الشػػػػاحي، أسػػػيست فػػػي 

ة الجامويػػػة اكدػػابيع القػػػجرات كالإمكانػػػات فػػي مػاجيػػػة الرػػػعػبات كمشحػػتيع القػػػجرة عمػػػى التكيػػف مػػػع البيئػػػ
كالتفاعػػل الإيجػػابي مػػع الاخػػخيغ إضػػافة الػػى اف شػػعػرىع بالدػػعادة كالاسػػتستاع بػػالتعمع نػػابع مػػغ اىتسامػػات 
الجامعػػػة كمػػػا يصػػػخا عمييػػػا مػػػغ مدػػػتججات لسػاكبػػػة التصػػػػر العمسػػػي كالسعخفػػػي مػػػغ خػػػلاؿ تػػػػفيخ الػسػػػائل 

ـ مشرػػػػػات التػاصػػػػل كنذػػػػػخ كالتقشيػػػػات كالأنذػػػػصة الستعػػػػػجدة كػػػػحلظ التشػػػػػػع فػػػػي شخائػػػػق التػػػػػجريذ كاسػػػػتخجا
السحاضػػػخات كػػػل ذلػػػظ  يدػػػيع فػػػي اسػػػتستاع الصمبػػػة بسػػػا يتعمسػنػػػو ىػػػحا بػػػجكره يػػػشعكذ عمػػػى مػػػجى تػػػخابصيع 

بالكفػػػاءة الحاتيػػػة كالأكاديسيػػػة  ،  الجػػػامعي كمػػػجى اقػػػامتيع علاقػػػات جيػػػجة مػػػع الأسػػػاتحة كالػػػدملاء كشػػػعػرىع
لبحػػث بسدػػتػى متػسػػط مػػغ الخفاليػػة ( التػػي تػصػػمت الػػى تستػػع عيشػػة ا3،1،)خميفػػة، ةكتختمػػف مػػع دراسػػ

 الاكاديسية . 
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 –الهدف الثاني: )الفكروق ذات الدلالكة الاحركائية لمرفاليكة الاكاديسيكة تبعكا  لستغيكري   الجكشس )ذككهر 
 إنداني( : –إناث(  والتخرص )عمسي

أضيػخت الشتػائج عػػجـ كجػػد فػػخؽ داؿ إنككاث(: –الرفاليكة الاكاديسيككة تبعكا لستغيككر الجكشس ) ذكككهر  .أ 
، إذ بمػػػغ متػسػػػط درجػػػات الػػػحكػر الأكاديسيػػػةالخفاليػػػة رػػػائياً بػػػيغ الػػػحكػر كالإنػػػاث فػػػي متغيػػػخ إح

( فػػػػي حػػػيغ بمػػػػغ متػسػػػط درجػػػػات الإنػػػػاث 11,411( درجػػػة كبػػػػانحخاؼ مويػػػاري قػػػػجره )134,41)
( درجة . إذ بمغت الكيسة التائية السحدػػبة 11,214( درجة كبانحخاؼ موياري مقجاره )2،,142)
( كىػػػي اقػػػل مػػػغ الكيسػػػة التائيػػػة 93،( كبجرجػػػة حخيػػػة ) 3.32سدػػػتػى دلالػػػة )( درجػػػة كب1,222)

 ( يػضة ذلظ1( كججكؿ )1.92الججكلية البالغة )
 عمى مكياس الرفالية الاكاديسية( نتائج الاختبار التائي لعيشتين مدتقمتين 7جدول )

 العدد الجشس
متهسط 
 الدرجات

الانحراف 
 السعياري 

مدتهى  الكيسة التائية
 الجدولية السحدهبة 1.15الدلالة 

 2،,142 143,41 123 ذكػر
غيخ داؿ  1.92 1,222

 11,214 11,411 123 إناث إحرائياً 

كاضيػػػخت تمػػػظ الشتيجػػػة انػػػو لا تػجػػػج فػػػخكؽ ذك دلالػػػة إحرػػػائية تبعػػػا لستغيػػػخ الجػػػشذ، كتفدػػػخ تمػػػظ        
الشتيجة في ضػء ما يستمكو عيشة البحث مغ شمبة الجامعة مغ خرائز تسكشيع مغ إقامة علاقة إيجابية 

ضػػػسغ السجػػػاؿ مػػػع الاخػػػخيغ كتقػػػبميع الإيجػػػابي لػػػحكاتيع كرضػػػا الاكػػػاديسي عػػػغ مػػػا يحققػنػػػو مػػػغ إنجػػػازات 
الاكػػػاديسي، كسػػػا اف الصمبػػػة يدػػػعػف الػػػى تصػػػػيخ ميػػػاراتيع الاكاديسيػػػة، كانػػػجماجيع الاكػػػاديسي كمذػػػاركتيع 

 بالأنذصة الرفية كاللاصفية ادى الى عجـ كجػد فخكقا تبعا لستغيخ الجشذ 

الإحرػائية إلػى أشػارت نتػائج السعالجػة إندكاني(:  –الرفالية الاكاديسية تبعكا  لستغيكر التخركص )عمسكي .ب 
أنػػو لا يػجػػج فػػخؽ داؿ إحرػػائياً فػػي الخفاليػػة الاكاديسيػػة بػػيغ الصمبػػة فػػي التخرػػز العمسػػي كالصمبػػة فػػي 

( 143,19التخرز الإنداني، إذ بمغ متػسط درجات شمبة التخرز العمسي في الخفالية الاكاديسيػة )
لتخرػػز الإندػػاني فػػي ( فػػي حػػيغ بمػػغ متػسػػط درجػػات شمبػػة ا13,491درجػػة كبػػانحخاؼ مويػػاري قػػجره )

أضيػػخت الشتيجػػة أف   ( درجػػة،12,211( درجػػة كبػػانحخاؼ مويػػاري قػػجره )142,41الخفاليػػة الاكاديسيػػة )
( 1.92( درجػػة ىػػي اقػػل مػػغ الكيسػػة التائيػػة الججكليػػة كالبالغػػة )1,843الكيسػػة التائيػػة السحدػػػبة كالبالغػػة )

ا الشتيجػة  عػجـ كجػػد فػخكؽ ذات دلالػة (، كبحلظ تطيػخ لشػ193( كدرجة حخية )3,32عشج مدتػى دلالة )
 ( يػضة ذلظ .3إحرائية لمخفالية الاكاديسية  تبعاً لستغيخ التخرز كججكؿ )
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( نتائج الاختبار التائي لعيشتين مدتقمتين لدلالة الفرق في مدتهى الرفالية الاكاديسية تبعا  لستغير التخرص ) عمسي  8جدول )
 إنداني( –

متهسط  العدد الجشس
 الدرجات

الانحراف 
 السعياري 

مدتهى الدلالة  الكيسة التائية
 الجدولية السحدهبة 1.15

 13.491 143,19 123 عمسي
 غيخ داؿ إحرائياً  1.92 1,843

 12,211 142,41 123 إنداني

تعػػدك الباحثػػة تمػػظ الشتيجػػة الػػى اف الجامعػػة تػػػفخ لمصمبػػة مػػغ كػػلا الاختراصػػيغ كػػل كسػػائل كتقشيػػات     
التصػر السعخفي الحي ييدخ عمى الصمبة مػاكبة التصػر السعخفػي كالثقػافي كمػجيػو الرػعػبات الاكاديسيػة، 

لخفاليػػة الاكاديسيػػة خػػلاؿ كىػػحه بػػجكره أدى الػػى الشزػػج السعخفػػي كالتػعيػػة لمصمبػػة باسػػتعسالاتيع مجػػالات ا
 مخاحل دراستيع استصاعػا اف يتعاممػا مع الزغػط الاكاديسية بحكسو كمشصق كمخكنة. 

 : في ضػء ما تقجـ عخضو مغ نتائج البحث كتفديخىا كمشاقذتيا تدتشتج الباحثة الاتيالاستشتاجات : 

خػلاؿ مػا تػػفخه ،الجامعػة مػغ كػل تستع عيشة البحث الحالي بسدتػى مختفع مغ الخفالية الاكاديسية يطيخ  .1
ما يخػجـ الصمبػة ، حيػث تتشػػع الجامعػة بػالبخامج كالأنذػصة السقجمػة لمصمبػة تجعميػع اكثػخ سػعادة كاسػتستاع 

 بالتعمع.
بمػغ شمبة الجامعة مدتػى متكامل مغ الشزج السعخفي كالشفدي كالاجتساعي اسيع فػي عػجـ كجػػد فػخكؽ  .6

 اديسية.تبعا لمجشذ التخرز في الخفالية الاك
الاختيػػػار الرػػػحية للاخترػػػاص جعػػػل الصمبػػػة مشدػػػجسيغ مػػػع التخرػػػز الاكػػػاديسي الػػػحي يشتسػػػػف اليػػػو  .3

 يذعخىع انيع سيحققػف  ذكاتيع مدتكبلا كيدعػف الى تكثيف جيػدىع نحػ أىجافيع السدتقبمية.

 في ضػء نتائج البحث تػصي الباحثة بالاتي :       التهصيات:

الخفالية الاكاديسية عغ شخيق عقج دركات تجريبػة لمصمبػة كالأسػاتحة لمعسػل دكر الجامعة في تعديد  .1
 عمى كيفية تصبيق الخفالية الاكاديسية في العسمية التعميسية .

الاىتساـ بالخفالية الاكاديسية لجسيع الصمبة بالسخاحل الجراسية كافة لسا ليا اثخ صحي في حياتيع   .6
 الشفدية .

سػجيػػة لمصمبػػة مػػغ قبػػل الجامعػػة يػػشعكذ عمػػى قػػجرتيع فػػي مػاجيػػة تزػػسيغ الأنذػػصة التعميسيػػة ال .3
 السػاقف كالسذكلات الحياتية كالأكاديسية كتشسية الخفالية الاكاديسية .
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اف تعسػػل الجامعػػة عمػػى غػػخس ركح التعػػاكف كالالفػػة بػػيغ الصمبػػة عػػغ شخيػػق اشػػخاكيع فػػي الأنذػػصة  .4
 التعاكنية الجاموية السختمفة .

 -تع التػصل اليو مغ نتائج في البحث الحالي،  تقتخح الباحثة الاتي: في ضػء ماالسقترحات : 

اجػػػخاء دراسػػػة عمػػػى عيشػػػات أخػػػخى كمخاحػػػل دراسػػػية مثػػػل السخحمػػػة الجامويػػػة تبعػػػا لستغيػػػخ )الرػػػف  .1
 ( .الجراسي ( كنػع الجراسة )صباحي كمدائي

 -السعخفػػػي) الاسػػػتقلاؿ البحػػػث الحػػػالي بستغيػػػخات أخػػػخى مثػػػل اجػػػخاء دراسػػػات اخػػػخى كربػػػط متغيػػػخ .،
الاسػػػػمػ  السعخفػػػػي الاسػػػػتقلاؿ كالاعتسػػػػاد عمػػػػى السجػػػػاؿ  -تصػػػػػيخ الػػػػحات -الشيػػػػػض الاكػػػػاديسي

 الحكاء الزسشي( . –التحفيد الحاتي  -الادراكي
. 
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 يقُبط انشفبهُت الاكبدًَُت بصُغخه انُهبئُت : الملاحك : 

 ت

  الفقرات

تنطبك 

علي 

 دائما

تنطب

ق 

عليَ 

غال

 با

تنطبك 

عليَ 

 احيانا

تنطبك 

عليَ 

 نادرا

لا 

تنطب

ق 

 عليَ 

      ابزل قصبس جهذٌ حخً احؼهى اشُبء جذَذة يهًب بهغج صؼىبخهب   1

      احىقف ػٍ اكًبل واجببحٍ ارا صادث صؼىبخهب 2

      احعبَق ػُذيب َفبجئٍُ الاعخبر ببخخببس َىيٍ اثُبء انًحبظشة    3

      ويؼهىيبحٍاشبسك ببنًحبظشة نثقخٍ انؼبنُت بقذساحٍ  4

      اػخًذ ػهً َفغٍ فٍ حم يشكلاحٍ الاكبدًَُت  5

      احبول الاعخفبدة يٍ خبشاحٍ الاكبدًَُت فٍ يىاجهت يشكلاحٍ انحُبحُت  6

      اشؼش ببنقىة وانخًكٍ يٍ انخخصص انزٌ اخخشحه   7

      اػخقذ اٍَُ غُش قبدس ػهً انخؼبيم يغ انًهبو والاعئهت الاكبدًَُت غُش انًخىقؼت    8

       احقٍ واجببحٍ اكثش يٍ صيلائٍ ببنصف  9

       اعخطُغ انحصىل ػهً حقذَشاث يشحفؼت فٍ جًُغ انًىاد انذساعُت  11

      الاَشطت انجبيؼُت ححقق نٍ انثقت انؼبنُت ببنُفظ  11

      اعهى انىاجببث انخٍ اكهف بهب انً الاعخبر فٍ يىاػُذهب انًحذدة  12

       اشؼش ببنشظب ػٍ ادائٍ اثُبء انًحبظشة  13

      اعؼً نهحصىل ػهً وانثُبء يٍ الاعبحزة داخم انصف  14

      انًهبو الاكبدًَُت انصؼبت حجؼهٍُ اشؼش ببنُشبغ وانحُىَت   15

      احًًُ نى احقق يغخىي يٍ انُجبح اػهً يًب َحققه صيلائٍ   16

       ادوٌ انًلاحظبث انخٍ َقىنهب الاعخبر اثُبء انًحبظشة   17

       اشؼش بإَجببُت ػُذيب اشبسك صيلائٍ فٍ الاَشطت انطلابُت  18

      اجذ يخؼخٍ ػُذيب حخىفش انًشاجغ انخٍ حغهم ػًهُت انبحث    19

      احقق راحٍ ػُذيب احفق يغ انجًبػت 21

      وانثقبفٍ نلأعخبر ػبنٍ   اعخًخغ ػُذيب َكىٌ انًغخىي انؼهًٍ  21

      اشؼش بًخؼت انذساعت ػُذيب َكىٌ يىظىع انًحبظشة يشىقب   22

      اشؼش اٌ انخخصص انزٌ ادسعه هى يًخغ فٍ حذ راحه  23
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      اجذ يخؼه ػُذيب َكىٌ انًىظىع انًذسوط يذػى بأيثهه  24

      اعؼذ بإسشبداث وحىجُهبث الأعخبر ػُذ حقذًٍَ نهؼشوض  25

      احقٍ انخؼهى اكثش ػُذيب َقذو الاعخبر انًحبظشة ببعخخذاو انخقُُبث انحذَثت 26

      افعم انحصص انخطبُقُت لاٌ انششح فُهب َكىٌ يفصلا  27

         اعخًخغ ببنؼًم يغ انضيلاء ػُذيب اكهف ببنؼًم فٍ َشبغ اجخًبػٍ 28

      افعم الابخؼبد ػٍ انخجًؼبث خلال الاعخشاحت  29

      افعم انخؼبوٌ يغ صيلائٍ فٍ حُفُز يششوع دساعٍ 31

      َىجذ حفبػم بٍُُ وبٍُ الأعخبر اثُبء انًحبظشة  31

      أحبول حم يشبكم أصذقبئٍ بكم يب اعخطُغ   32

       اِحظ اٌ نلأعخبر دوس فٍ خهق سوح انخؼبوٌ بٍُ انطهبت 33

      حىجذ خلافبث بٍُُ وبٍُ صيلائٍ  34

      حُبفغٍ يغ انضيلاء صاد يٍ يغخىاٌِ انؼهًٍ   35

      انذساعتانؼذانت فٍ انخؼبيم يغ انطهبت َحفضهى ػهً بزل جهذ اكبش فٍ  36

      َضودٍَ صيلائٍ ببؼط انكخب وانًشاجغ انخٍ حغبػذٍَ ػهً انذساعت  37

      انؼلاقبث الاجخًبػُت داخم انجبيؼت َشؼشٍَ بأٍَ شخصُت اَجببُت 38

 

 

 

 

 

 


