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Abstract 

The study aims to identify the concept and importance of 

accounting fairness and its three criteria (benefit, equality, justice, and 

neutrality) in an attempt to develop the intellectual framework for 

accounting and how it is reflected in the accounting disclosure function, 

in light of the problem of the study, which was formulated as saying that 

there was not sufficient attention to the approach to fairness in 

developing the accounting intellectual framework. Despite the partial 

interest in some of the standards within this approach, and to achieve the 

objectives of the study and test its hypotheses, the study relied on the 

primary data, as it was investigated through the main tool of the study 

(the questionnaire), which was designed based on previous studies and 

the theoretical framework of accounting theory and its components. The 

sample consisted of 50 professors and assistant professors with doctoral 

degrees who were selected randomly from Iraqi universities. The 

descriptive statistical analysis was employed to analyze the study 

variables and test their hypotheses using the Statistical Package for the 

Social Sciences (SPSS). The main result was that the approach meets 

fairness criteria based on benefit, equality, and justice. Neutrality is the 

requirement of the social nature of accounting as well as ensuring the 

acceptance of accounting methods and applications by the beneficiary 

parties. The study concluded with several recommendations, the most 

important of which is that adopting the fairness approach through its 

three criteria (the fairness and equality standard, the benefit standard, 

and the neutrality standard) contributes to developing the intellectual 

framework of the current accounting theory and has a great impact on 

achieving the objectives of the fairness function. 
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 المستخلص

أهداف تهدف الدراسة إلى التعريف بمفهوم وأهمية الإنصاف المحاسبـي ومعاييره الثلاثة 
اسبة وكيفية انعكاسه على )المنفعة، المساواة والعدالة، الحيادية( لمحاولة تطوير الإطار الفكري للمح

وظيفة الإفصاح المحاسبي، في ضوء مشكلة الدراسة والتي تم صياغتها بـ لم يكن هناك الاهتمام 
الكافي بمدخل الإنصاف في تطوير الإطار الفكري المحاسبي الحالي على الرغم من الاهتمام 

دراسة واختبار فرضياتها الجزئي في بعض المعايير الموجودة ضمن هذا المدخل، ولتحقيق أهداف ال
تم الاعتماد على البيانات الأولية للدراسة، فقد تم استقصاؤها من خلال الأداة الرئيسة للدراسة 
)الاستبانة( التي تم تصميمها استناداً إلى الدراسات السابقة والإطار النظري لنظرية المحاسبة 

جامعات العراقية حول الموضوع، وتم ومكوناته، إذ تم استطلاع آراء عينة من الأكاديميين في ال
( أستاذاً واستاذاً مساعداً من حملة شهادة الدكتوراه، وقد اعتمد الدراسة على أسلوب 50اختيار )

التحليل الإحصائي الوصفي وتحليل متغيرات الدراسة واختبار فرضياتها باستخدام الحزمة الإحصائية 
. يلبي مدخل 1النتائج التي توصل إليها الباحثان هي: ومن أهم .  (SSPS)للعلوم الاجتماعية

الإنصاف القائم على معايير المنفعة، المساواة والعدالة والحيادية متطلبات الطبيعة الاجتماعية 
للمحاسبة وكذلك ضمان تحقيق القبول للطرائق والتطبيقات المحاسبية من قبل الأطراف المستفيدة، 

ر الإطار الفكري للمحاسبة في تلبية متطلبات وظيفة الإفصاح . يسهم مدخل الإنصاف في تطوي2
المحاسبي لما له من أثر في تحديد الطرائق والأجراءات المناسبة لأدوات الإنصاف المحاسبي تتسم 
بالمنفعة والمساواة والعدالة والحيادية،  أما الاستنتاجات فتمثلت في الجانب العملي بما يأتي: هناك 

تكاملة بين مدخل الإنصاف وبين مكونات الإطار الفكري لنظرية المحاسبة لما له علاقة مترابطة وم
وقد خلصت الدراسة إلى توصيات عديدة أهمها .من أثر وانعكاس على وظيفة الإفصاح المحاسبـي

أن تبني مدخل الإنصاف من خلال معاييره الثلاثة )معيار العدالة والمساواة، معيار المنفعة، معيار 
في تطوير الإطار الفكري لنظرية المحاسبة الحالية، وهذا له أثر كبير في تحقيق  ( يسهمالحيادية

 وظيفة الإفصاح.
 

 الكلمات المفتاحية:
 المحاسبي الإفصاح وظيفة محاسبية، لنظرية الفكري  الإطار الإنصاف، مدخل
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 المحور الأول : المقدمة .1
فكري متكامل لنظرية  مجالس المحاسبة في العالم على فكرة بناء إطارعملت الكثير من المنظمات و 

ن ي الحالي فيها كثير من القصور، وأالإطار الفكر في كل تلك المحاولات نرى من رغم وعلى ال هن ألّا المحاسبية، إ
في الوقت  ن الوقت والجهد، ومن الصعوبة جداً كثير م إلىحتاج امل لنظرية المحاسبية يبناء إطار فكري متك

 .بتلك الإطار المطلو  إلىالحالي الوصول 
وكنقطة انطلاق في هذا الاتجاه فقد اعتمد الباحثون على مناهج عديدة ومداخل مختلفة منها المناهج 

القصور هذه المناهج وبعد دراسة الموضوع ترى الباحثة بـأنه لم تحل  الفكرية المختلفة والمداخل التقليدية والحديثة
ثرت ذلك على عدم إمكانية توفير المعلومات المحاسبية الملائمة وبالتالي أ ،لإطار الفكري المحاسبيالموجودة في ا

في تطوير  نصافجاد بعض الحلول باستخدام مدخل الإوعليه تسعى الباحثة على إي.لمستخدمي القوائم المالية
 المحاسبي. فصاحري الحالي وخاصة في مجال الإالإطار الفك

 

 منهجية الدراسة: /. الفصل الأول2
 مشكلة الدراسة: 1.2

طار الفكري الحالي لنظرية محاسبية بما يتلاءم من الحاجة المتزايدة  لتطوير الإ تنبع مشكلة الدراسة   
مع التطورات الحاصلة في البيئة ، وخصوصا التغيرات التي تحصل في البيئة الاقتصادية ، وبناء" على ما تقدم 

 -:تيةمشكلة البحث من خلال النقاط  الآ يمكن تحديد
في تطوير الإطار الفكري المحاسبي الحالي بالرغم من  نصافن هناك الاهتمام الكافي بمدخل الإ. لم يك1

يجاد الحلول لبعض عدم إ إلىالاهتمام الجزئي في بعض المعايير الموجودة ضمن هذا المدخل وذلك استنادا 
القوائم المالية التي تساعد مسخدمي القوائم المالية في اتخاذ القرارات  عن المعلومات في فصاحمشاكل الإ

من قبل مجلس المعايير  فصاحاصدار المعايير الخاصة بوظيفة الإبالرغم من التعديلات الجارية عند 
 .المحاسبية

 فصاحمشاكل الإ أنها لم تستطع حل لّا ن نظرية محاسبية إبالرغم من وجود مجموعة من المداخل لتكوي . 2
  .طار الفكري لهيكل النظرية المحاسبيةالمحاسبي في إ

 

 أهمية الدراسة: 2.2
طار الفكري الحالي لنظرية في تطوير الإ نه يتناول موضوعا له تأثير مباشرتنبع أهمية البحث من أ

ن اختلاف وجهات نظر أفوبالتالي  فصاحفي وظيفة الإ نصافحقق الإالي لم ين القصور الحإ، إذ ةالمحاسبي
سهم عداد القوائم المالية سوف يعند إ  نصافاصة فيما يتعلق بتحقيق معايير الإالباحثين والمهنيين حول القياس خ

الرشيدة من في توفير معلومات ذات جودة عالية لمستخدمي المعلومات المحاسبية في اتخاذ القرارات الاقتصادية 
عد المعلومات ي حاجة مستخدمي المعلومات المحاسبية سوف تكون هناك فجوة بين م  ، وكذلك التغيرات فجهة

 .لما يتصل بها جوانب أخلاقية يداً عن تطبيق معايير الإنصاف نظراً المحاسبية بع
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 أهداف الدراسة:. 2.3
لال تبني مدخل دراسة المحاولات الجارية في تطوير الإطار الفكري الحالي من خ إلىيهدف البحث 

 .أثره في وظيفة الإفصاح المحاسبي وبيان الإنصاف
 

 فرضيات الدراسة:. 2.4
 :يةعلى الفرضيات الآت في الدراسة الحالية يعتمد الباحثان

يات ويتفرع منها الفرض ،في تطوير الإطار الفكري الحالي نصافيوجد تأثير لمدخل الإ الفرضية الرئيسة الأولى:
 :يةالآت

  .في تطوير الإطار الفكري الحالي نصافيوجد تأثير لمعيار المنفعة ضمن مدخل الإ (:1الفرضية الفرعية )
في تطوير الإطار الفكري  نصافيوجد تأثير لمعيار المساواة والعدالة ضمن مدخل الإ (:2الفرضية الفرعية )

 الحالي.
 .في تطوير الإطار الفكري الحالي نصافيوجد تأثير لمعيار الحيادية  ضمن مدخل الإ (:3الفرضية الفرعية )

المحاسبي على وظيفة تطوير الإطار الفكري و  نصافمدخل الإعلاقة بين وجد ت الفرضية الرئيسة الثانية:
 :يةويتفرع منها الفرضيات الآت فصاحالإ

 .المحاسبي فصاحوظيفة الإ و نصافمعيار المنفعة ضمن مدخل الإعلاقة بين وجد ت (:1الفرضية الفرعية )
 فصاحوظيفة الإو  نصافمعيار المساواة والعدالة ضمن مدخل الإعلاقة بين وجد ت (:2الفرضية الفرعية )

 المحاسبي.
 المحاسبي فصاحوظيفة الإ و نصافمعيار الحيادية  ضمن مدخل الإ علاقة بينوجد ت (:3الفرضية الفرعية )

 

 حدود الدراسة: . 2.5
 تقع حدود الدراسة ضمن الآتي:

 المتمثلة بعينة من الأكاديميين حاملي درجة أستاذ، وأستاذ مساعد في الجامعات العراقية  الحدود المكانية:
يمكن تحديد الحدود الزمانية للدراسة والتي يمكن الاعتماد عليها من خلال الجانب التطبيقي للسنوات :حدود الزمانية

2023-2024 
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 أنموذج الدراسة الافتراضي:. 2.6
 :وطبيعة علاقات الارتباط والتأثير، والمتغيرات حثيوضح أنموذج الب الآتيالشكل   
 

 طار فكري المحاسبي            الوظائف الرئيسة للمحاسبةإ          نصافمدخل الإ                 
 
 
 

 
 
 
 

 انموذج البحث. (1)الشكل
 منهج الدراسة: .2.7

على طبيعتها يتم استخدام المنهج الوصفي التحليلي، بحيث يعتمد  ن أجل تحقيق أهداف الدراسة وبناءً م
في الجانب الوصفي من الدراسة النظرية بالإعتماد على المصادر المكتبية من المراجع العلمية والأبحاث  انالباحث

 .التي تناولت موضوع الدراسة
 على تحليل المعطيات والبيانات التي يتحصل عليها من خلال الإستبانة انعتمد الباحثأما المنهج التحليلي فا

 

 أساليب جمع البيانات:. 2.8
 :تتمثل عملية جمع البيانات لإنجاز البحث في جانبين رئيسين هما

طلاع در البيانات الثانوية من خلال الأمصا إلىموضوع الدراسة بالاستناد  إلىتم التطرق الجانب النظري: .  1
 .نترنت المختلفةمواقع الأ فضلاً عنعلى الكتب والمراجع والأبحاث والدراسة السابقة المتعلقة بموضوع الدراسة، 

انات الأولية من خلال الاستبانة لمعالجة الجوانب التحليلية لموضوع الدراسة تم جمع البي الجانب التحليلي: .2
 .لهذا الغرضأداة رئيسة للدراسة التي صممت خصيصا بوصفها 

 دراسات سابقة:. 2.9
 أولًا: استعراض الدراسات ذات العلاقة بأبعاد الدراسة الحالية.

 (:2007. دراسة )بدروسيان، 1
بلاغ المالي دراسة تحليلية وميدانية للأنموذج في المحاسبة وأثره في عملية الأ نصافالموضوع: مفهوم الإ -   

 بالعراق.ومستخدمي التقارير المالية 

 معيار المنفعة 
معيار المساواة 

 والعدالة 
 معيار الحيادية 

 أهداف
 مفاهيم
 فروض
 مبادئ

 المعايير المحاسبية

المحاسبي الإفصاح 
 بأتجاه الإنصاف
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مدرستين أساسيتين، الأولى مدرسة معيارية تهتم  لىعنه ينقسم الأدب المحاسبي أ إلىالنتائج: تذهب الدراسة  -   
بالمفاهيم المعيارية مثل الأخلاق والمفاهيم الاجتماعية، وتركز على بيانات الآثار المترتبة على القيمة، لذا أصبح 

تركز  تخدمي المعلومات المحاسبية. في حينوتفسير احتياجات مستحديد الأهداف جوهرها من خلال تحديد 
المدرسة الإيجابية على الاستمرارية التجريبية للمحاسبة كونها تخصصًا للتعليم الرسمي مع التركيز على العرض 

، يصبح من الواضح أن مستخدمي المعلومات المحاسبية هؤلاء هم عنها فصاحالمحايد للأحداث المحاسبية والإ
وهر كلتا المدرستين ، من خلال تلبية احتياجات المعلومات هناك بموجب معايير القيمة في المدرسة الأولى ، ج

 ومن خلال عكس الواقع العملي لهم بطريقة محايدة دون تفضيل بعض المستخدمين على الآخرين ، 
 (:2012. دراسة )سلمان عبد الله وعدالت توفيق، 2

 رباح.حاسبي ودوره في الحد من ممارسات إدارة الأالم نصافالموضوع: مفهوم الإ -   
تخفيض  إلى المحاسبين في عملهم المحاسبي يؤدي إنصافالنتائج: وقد حدد الباحثان فرضية واحدة مفادها " -   

التلاعب في نتائج  إلىدي ن الممارسات المحاسبية التي تؤ أ إلىوتشير النتائج البحث “. ممارسات إدارة الأرباح 
 عد من الممارسات المحاسبيةالمحاسبية لغرض خلق انطباع مغاير للأداء الاقتصادي الحقيقي للوحدة الاقتصادية ت  

خلاقية، الحد من تلك الممارسات غير الأ إلىفي العمل المحاسبي يؤدي  نصافن تحقيق الإغير الأخلاقية، وأ
في العمل المحاسبي سوف يقلل  نصافالتزام المحاسبين بالإضلًا عن أن فوهذه النتيجة تحقق فرضية البحث. 

ثان بضرورة إدخال موضوع وصي الباحوي تصادية لخطر الأفلاس أو الأنهيار،من خطر تعرض الوحدات الاق
مادة مستقلة ضمن مفردات المناهج الدراسية لقسم المحاسبة في خلاق بوصفها أخلاقيات المحاسبية وفلسفة الأ

 امعات العراقية.الج
 ثانياً: مناقشة الدراسات السابقة

سة، إلا إنه لا توجد دراسة على الرغم من توفر بعض الدراسات التي تناولت جزءاً من هذه الدرا
بشكل كامل من منظور  نصافاستطاعت تغطية التفاصيل المتعلقة بمدخل الإ نيالباحثحد علم  إلىعلمية 

 محاسبـي، لذلك جاءت هذه الدراسة كإضافة نوعية في هذا المجال وإنها تقتصر على البيئة العراقية.
 :ثالثاً: مجالات الاستفادة من الدراسات السابقة

 .ق جمع البيانات، والأساليب والأدوات الإحصائيةائالاستفادة منها في الأدوات العلمية، وطر  •
 .الاستفادة من الدراسات السابقة في بناء اركان الإطار النظري للبحث •
  تساعد الباحث على تحديد مشكلة البحث، وأهمية البحث •
 .تساعد الباحث على إعداد منهجية البحث •
 تساعد الباحث على تحديد وصياغة الفرضيات وتساؤلات البحث. •
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 أهم ما ميز الدراسة الحالية  رابعا:
 الدراسات السابقة، يمكن ملاحظة ما يأتي: الإطلاع على ما توصلت إليهبعد 

 إلىمن الملاحظ أن الدراسات السابقة قد أجريت من قبل الباحثين في بيئات مختلفة منها البلدان العربية،  -1
انعكست في جانب الدراسات في البيئات العالمية والمتقدمة، وهي كلها تختلف من حيث متغيراتها البيئية التي 

وجهات نظر متباينة حول )اتباع مداخل متعددة في محاولة لبناء الإطار الفكري لنظرية محاسبية، إلا أن ما تميز 
هذه الدراسة دراسة استطلاعية تحليلية لآراء أساتذة الجامعة في تطوير إطار الحالي لنظرية محاسبية من خلال 

 اسة وأهدافها.، واستخلاص ما يعزز منهجية الدر نصافمدخل الإ
في تطوير إطار فكري متكامل  نصافاعتمدت هذه الدراسات من حيث المشكلة على مدى أثر مدخل الإ -2

، بغض النظر عن نصافلنظرية محاسبية باستخدام أسلوب الاستبانة في قياس تلك الأثر من خلال معايير الإ
 ة، والتي تتميز بها هذه الدراسة.الاختلافات البيئية التي تستوجب دراسة بناء النظرية المحاسبي

في الأهداف والمبادئ والفروض والمفاهيم التي  نصاففي هذه الدراسة تحديد أثر المدخل الإ حاول الباحثان -3
 لنظرية محاسبية. متكاملاً  اً فكري اً تحقق إطار 

 

 الإطار الفكري لنظرية محاسبية: /. الفصل الثاني3
 المحاسبة : الإطار الفكري لنظرية 1.3

 :يمكن بيانها كما يأتيللإطار الفكري،   اتريفهناك عدة تع
 الإطار الفكري لنظرية محاسبية: .1.1.3

نظام متسق منطقياً يتألف من أهداف مرتبطة بعضها البعض والمفاهيم  إلىإن الإطار الفكري يشير 
الطبيعية للقيود المحاسبية والقوائم  الأساسية للنظام التي يمكن أن توجه المعايير المحاسبية المتبعة ووضع قواعد

ن الأهداف، أهداف وأغراض يعدّ الإطار الفكري بمثابة مجموعة من الأسس والأهداف المترابطة وتعيالمالية، ي  
 Schroederالمحاسبة المالية، في حين تشكل أسس المفاهيم الأساسية التي تساعد على إنجاز هذه الأهداف )

et al., 2006.) 
محاسبية هو مجموعة من المفاهيم والمبادئ التي توفر التوجيه اللنظرية لكذلك يعرف الإطار الفكري 

إنه أداة مهمة للمحاسبين ومراجعي الحسابات وغيرهم من  محاسبية وإعداد البيانات المالية، أيلوضع المعايير ال
لتقييم  ويستخدم الإطار الفكري أيضاً  لية وفهمها،اقشة المعلومات المالأنه يوفر لغة مشتركة لمن ؛المهنيين الماليين

 نوعية التقارير المالية ولضمان تلبيتها لاحتياجات المستعملين.
أنه مجموعة من المبادئ التي تنظم فهم العمليات المحاسبية وتوفير إرشادات واضحة  مما سبق يتضح

ر الفكري الجديد على التكيف مع التطورات للمحاسبين والجهات المهتمة بالمعلومات المالية، حيث يركز الإطا
تحقيق التوازن بين الاحتياجات المختلفة للمستخدمين للمعلومات  إلىالحديثة في العالم الاقتصادي والتقني، ويهدف 
 المالية، وتوفير معايير واضحة للإبلاغ المال.

 The Nature of a Conceptual Frameworkطبيعة الإطار الفكري  .2.1.3
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ومنذ تأسيسه  المالي، خصائص نوعية للإبلاغ  وسبعاثنتي عشر هدفاً  Truebloodيحدد تقرير لجنة 
المعايير  و تبنيالكشوف المالية عند اختيار أ هدافأهمية أ  FASBأقر مجلس معايير المحاسبة المالية  فقد

في السنوات السابقة، فانتقد  بلاغ الماليصداقية الإأقر بانخفاض م كما أن مجلس معايير المحاسبية المالية،
  :يةالآت المجلس المواقف

  نفسها.  كثر تعالج الحقائقتين أو أيهناك قبول لطريقتين محاسب -
 .ق الأكثر تحفظا كما كان في السابقائوليس الطر  ق محاسبية أقل تحفظاً ائهناك استخدام لطر  -
  .صطناعي للدخلستخدام الاحتياطات لتحقيق تمهيد إيتم ا -
 .الكشوف المالية في التحذير من اخفاقات في السيولة وشيكة الوقوعفشل  -
 مقدمات بعد عمليات شطب كبيرة. إلىيتم اللجوء  -
 .مكانية استرداد التكاليف ورأس المالغير معدل عند وضع التقديرات حول إتفاؤل  -
ة حول الكشوف من خلال الملاحظات الهامشي فصاحي الإخارج كشف الميزانية هو الشائع أ بلاغ منالإ -

 المالية.
و لأجل اتية أعن معلومات غير مؤ  فصاحهمية النسبية لتبرير عدم الإهناك تأكيد غير مسوغ على عدم الأ -

 .الابتعاد عن المعايير
الشكل على حساب الجوهر ولأجل تصحيح بعض من  إلىي هناك ميل مة من الجوهر"، أالشكل أكثر ملاء -

حكاما لوضع المعايير ولزيادة فهم المستخدمين للكشوف المالية وكذلك يلة أكثر إهذه المواقف ولتوفير وس
بوضع مشروع  FASBفقام مجلس معايير المحاسبة المالية   ،و المصداقية بالإبلاغ الماليلتعزيز الثقة أ

 :تيري، فوصف المجلس هذا المشروع بالآطار الفكالإ
  .المعاييرتوجيه مجلس معايير المحاسبة المالية عند وضع  -
 .طار مرجعي لحل مشاكل محاسبية في حالة عدم وجود معايير محددة تم اصدارهاتوفير إ -
 .عداد الكشوف الماليةتقليص حدود الأحكام الشخصية عند إ  -
 (Belkawi, 249, 2009) .ق المحاسبية البديلةائتعزيز القدرة على المقارنة من خلال تقليص عدد الطر  -

 لحين تطوير ووضع النظرية المحاسبية: اً مؤقت حلاً الإطار المفاهيمي بوصفه  .3.1.3
تطوير إطار مفاهيمي  إلىالفضل في التحول من بناء نظرية محاسبية متكاملة ( 2009) يعزو الحميد

يرى بأن محاولات تأطير الممارسات  ) Zeff ,1999 (، إلا أن )Vatter (1963  للمحاسبة المالية لدراسة
 John، و م١٩٢٩عام  ilia A. PatonWمحاولة أساتذة المحاسبة  إلىالمحاسبية في المحاسبة المالية تعود 

B. Canning  فكان عمل ،1929عام Paton عبارة عن أطروحته التي نال بها درجة  1922 المنشور عام
 وكانت بالاقتصاد. م١٩٢٠الدكتوراه عام 

كاديميين لية ونظريتها، وبالإطلاع على أعمال الأولا يزال ثمة خلط بين الإطار المفاهيمي للمحاسبة الما
والباحثين في المحاسبة نجد أنه يتم أحيانا الدمج والمزج بين الإطار المفاهيمي )الفكري أو النظري( للمحاسبة 
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فأحيانا يتم استخدام الإطار المفاهيمي على أنه  المالية وبين نظرية محاسبية المالية في كتب نظرية محاسبية،
( الإطار المفاهيمي بنظرية عامة، وأحيانا يتم Dean and Clark,2003) نظرية محاسبية، فمثلا يعرف

أنه "يمكن  ( من2009)  استخدامهما كمترادفين، والترادف بين المصطلحين يظهر جلياً فيما نص عليه حنان
النظري ..."، وعندما سرد  -هيكل الإطار المفاهيمي  تقسيم عناصر هيكل نظرية محاسبية، أو كما يسمى حديثاً 

 :ية المحاسية فصلها على النحو الآت( للتفصيلات الأولية لعناصر هيكل نظري2009)حنان، 
 (Self-regulated)  ذاتيى مهنة المحاسبة بتقنين بناء الإطار المفاهيمي هي أن تحظ فالغاية من

(Archer ،1993فإطار مفاهيم المحاسبة الآ ،)للنظرية لمحاسبية التي لم  اً مؤقت  كونه بديلاً  لية لا يعدو عن
( فيسترشد به عند وضع معايير المحاسبة Al-Adeem and Fogarty ،2010؛ 2009ن )الآ إلىها يلإنصل 

حين تطوير أو بناء نظرية للمحاسبة تحظى بالقبول العام، فالاسترشاد بالإطار المفاهيمي للمحاسبة  إلىالمالية 
 ،Walk)  المالية يتم بفرضه قانونيا أو نظاميا ولكن حتما ليس على أنه نظرية تم جمعها وروضعها في مستند

Dodd and earney ،2004.) 
أسئلة  فإنه لا يمكن الإجابة عن عاماً  هذا أنه وبدون وجود نظرية محاسبية مقبولة قبولاً  إلىويضاف 

ذا ما إ يضع مهنة المحاسبة في وضع متدن  (،  الأمر الذي Al-Shirazi, 1990مهمة تمس الفكر المحاسبي )
  الأخرى.قورنت بالعلوم 

(، وهذا ينطبق على الإطار الذي صدر عن مجلس Vorster, 2007والإطار المفاهيمي ليس نظرية ) 
وإنما استمد سلطته على المحاسب من قبل الجهات  المنظمة للمهنة، ففي الولايات  ،(FASB) بة معايير المحاس

 همسبين المرخص فعهد الأمريكي للمحاالصادر عن الم ٢٠٣ المتحدة الأمريكية يمنع قانون رقم
(AICPA) المراجعين في أغلب الأحيان من إصدار رأي نظيف في حالة كون القوائم المالية غير معدة بناءً على

 (.Al-Adeem, 2020) (FASB)المعايير الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة المالية 
 المحاسبي:    نصافمفهوم الإ  .2.3

قدم المداخل التي استخدمت في صياغة نظرية محاسبية في المدخل الاخلاقي في المحاسبة من أعد ي  
خلاقية في محاولة لبناء نظرية دم مجموعة من المفاهيم والقيم الأحيث استخ 1941منذ عام  Scottكتابات 

المفاهيم  وهذه Equityوالمساواة  Truthالتمثيل و والصدق  Justiceوالعدالة  Fairness نصافمحاسبية كالإ
 مة في المحاسبة.(، الذي يعتبر من المفاهيم السلوكية المهBalqawi, 2009 خلاقي.)خل الأتمثل جوهر المد

وغير متحيز  Fairهوعرض القوائم المالية المحاسبية بشكل عادل  Scottبالنسبة  Fairness نصاففالإ
unbiased  ونزيهImpartial  دون خدمة المصالح الخاصة: أما العدالةJustice ـبالنسبة ل Scott   يعني

( بالنسبة Truthلكافة الأطراف ذات المصلحة والصدق )الحقيقة )  Equitable Treatmentالمعاملة المتساوية 
حريفات والخالية من أية ت True and accurateله هي وجود القوائم المالية المحاسبية الصادقة والدقيقة 

misrepresentation( .Lotfy, 2006والغرض من وجود هذه القيم الأخلاقية هي الإ )فهو قد أصبح  ،نصاف
 (.Balqawi; 2009 ) ة للمحاسبة.أحد الأهداف الرئيس
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هو عبارة عن عرض القوائم المالية المحاسبية بشكل عادل وغير متحيز  نصافالإ D.R. Scottويعرف 
 (D. R. Scott, 1941)  خرون خدمة مصالح طرف على حساب طرف آونزيه د

حماية  إلىالمحاسبي يمثل أحد الآليات البديلة لحوكمة الشركات التـي تـسعى  نصافوتعتقد الباحثة أن الإ
 .وضمان حقوق المستثمرين والفئات ذات المصلحة

 

 المحاسبي: نصاف: مفهوم الإ ثانياً 
يشيع في نظريات وعمليات المحاسبة  نصافات القرن العشرين، وبعد ما بدأت منهج الإيسبعينفي أواخر    

من قبل المحاسبين لوصف البيانات ، 1977 (Tasos, 2018)ول مرة في عام (،  أEquityاستخدمه مصطلح )
 ,GAPP)) (Rogeljالمالية على أنها كاملة وغير مضللة ومعدة من قبل مبادئ المحاسبة المقبولة عموماً 

2019, p.114)  
عن المعلومات لطرف معين يستفيد من  فصاحوالموضوعية في الإ نصافيشير هذا المصطلح العلاقة بين الإ   

معدين الخارجيين هم أولئك ال(، فإن Nobes & Parker .2000لـ ) واردة في البيانات المالية. وفقاً المعلومات ال
عنصر حاسم  Equityالذين ليس لديهم تأثير كبير على إنتاج المعلومات. وقد تم دعم ذلك من خلال إثبات أن 

 (.Nobes، 2000لية. )في إعداد التقارير الما
الابتعاد عن المنافع الذاتية أو الأحكام المسبقة، وعدم التحيز ،  المحاسبي يعني نصافوبشكل عام الإ     

م المسبقة حكاالابتعاد عن المنافع الشخصية والأعلى المحاسبين  العمل المحاسبي ينبغي في نصافولتحقيق الإ
والممارسة  ،المبادىء المحاسبية فيء وغير متحيز سوا المحاسب منصفاً ، وأن يكون على النتائج المحاسبية

 المحاسبي. فصاحوانتهاء بالعرض والإ جتهاد والحكم الشخصي، أو الاوالتطبيق العلمي
 

 المحاسبي: نصاف: طبيعة ومضمون الإ ثالثاً 
فقط عن  فصاحفأنه لا يكفي الإ نصافالإ الطبيعة والمضمون والمحتوى لمبدأمن حيث معرفة حيثيات 

ولكن يستلزم  لأصحاب المصالح، حد ذاتها لتحقيق الهدف من فرض التوصيل المحاسبي فيالمعلومات المحاسبية 
عن الآثار الفعلية و المحتملة  الحدوث  فصاحفعند الإ نصافمفهوم الإ فيالأمر توافر مبدأ  ومفهوم آخر يتمثل 

لمعلومات المحاسبية مظللة لا تكون تصبح ا و حتى طراف من أصحاب المصالح،المنشأة لكافة الأ فيلنشاط ما 
 ي :المحاسبي فيما يأت فينصا، من هذا المنطلق يتبين أنه يمكن أن يتحدد مضمون هذا المبدأ الإللقارئ 

جه له أو خار داخ فييجب أن تكون المعلومات المحاسبية منصفة لجميع المرتبطين والمهتمين بالمشروع سواء  -
 ويجب مراعاته. وهذا أمر ضروري وحيوي 

الفكر المحاسبي المعاصر، حيث ينظر إلى  فيوكالة هذا المبدأ مع ظهور الأهتمام بنظرية ال ستزداد أهمية -
 A set of Contractual relationships، على أنها مجموعة من العلاقات التعاقدية المنشآة من خلالها

وهم  ،بين الإدارة و بين حملة السندات منها العلاقة بين الشركة كشخصية معنوية و بين المستثمرين و العلاقة
 أطراف أصحاب المصلحة.
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 : نصافيمكن تحديد الأهداف والمفاهيم والفروض والمبادئ والمعايير المحاسبية  في حالة تطبيق مدخل الإ    
، وتقدير التدفقات النقدية علومات مفيدة في قرارات الأستثمار والإئتمانقديم متعمل على ت الأهدافن تحديد إ

 ,Husseinالمستقبلية وعن موارد المنشأة والحقوق عليها والتغيرات التي تمت عليها لمستخدمي المعلومات )
2007). 

 ي :على النحو الآت نصافتناول وعرض أشكال تلك العلاقة والتأثير من خلال معايير الإ نيويمكن للباحث   
 

 :معيار المنفعة .1
وأن تتضمن  ،أصحاب هذا المنهج يرون أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار المنفعة

ل معيار الأهداف المحاسبية من خلا، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة وتحديد أبعاده في تلك النظرية
 ي:المنفعة على النحو الآت

 تعمل على اتخاذ قرارات تتعلق بالرفاهية الاجتماعية من خلال مجموعة قيم اجتماعية محددة .
 معيار المساواة والعدالة: .2

وأن  ،أصحاب هذا المنهج يرون أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار المساواة والعدالة
، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأهداف المحاسبية من ه في تلك النظريةتتضمن أبعاد

 ي:لمساواة والعدالة على النحو الآتخلال معيار ا
ظهور فرع جديد تحت مسمى المحاسبة الاجتماعية الاقتصادية لصياغة أبعاد جديدة مستقبلية للنظرية المحاسبية  -

 مساواة.من حيث العدل وال
التركيز على توزيع مسؤوليات  إلىالاهتمام بمسألة التوزيع ومشاكله وتطوره من مجرد الحيادية في العرض  -

 ,Belkawiوحل الصراعات حول توزيع الموارد على عدد محدود . ) ،إدارية وإضافة منظور اجتماعي لها
2009. ) 

 معيار الحيادية : .3
وأن تتضمن  ،النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار الحياديةأصحاب هذا المنهج يرون أن    

ل ، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأهداف المحاسبية من خلاأبعاده في تلك النظرية
 ي:معيار الحيادية على النحو الآت

عموما ومعايير التدقيق المقبولة  الأهداف المحاسبية متوافقة مع المبادئ المحاسبية يسهم هذا المعيار في جعل -
 ( .Belkawi, 2009والحيادية ) نصافمن حيث العرض والإ

، ر عن الأرقام ودلالاتها بموضوعيةالقوائم المالية العادلة ينبغي أن تكون تلك القوائم خالية من التحيز وتعب -
 اً وبدون مفاضلة بينهم ولا تخدم طرفبحيث تكون متاحة للاستخدام من قبل الجميع وكذلك بإمكانية تعميمها 

فالإجراءات  ،وتتم المعالجة المحاسبية بشكل منصف وحيادي لكافة الأطراف المعنية ،على حساب طرف آخر
وينبغي أن تكون التقارير المحاسبية  ،يع الأطراف الذين لهم مصلحة فيهاالمحاسبية تعطي معاملة عادلة لجم

ي تقدم لأصحاب العلاقة وبحيث يكون ما تم تسجيله من البيانات في صورة صادقة وصحيحة للمعلومات الت
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ولا يجوز على سبيل المثال تسجيل مبيعات وهمية لجذب مستثمرين والإيقاع  ،القوائم المالية قد حدث فعلاً 
 ( .Ben Atta, 2017بالدائنين . )

مفاهيم حيث تأثير وتحديد  نظرية المحاسبية منالو  نصافويمكن للباحثة إظهار العلاقة بين مدخل الإ 
 :نصافالمحاسبية وفقاً لمعايير الإ

 معيار المنفعة : -1
 وأن تتضمن أبعاده ،أصحاب هذا المنهج يرون أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار المنفعة

معيار المنفعة ل ، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأهداف المحاسبية من خلاتلك النظرية
 ي: على النحو الآت

، والتي تستخدم كإطار مرجعي لتقييم وتطوير التطبيقات اسقة من المبادئ المشتقة منطقياً توفر مجموعة متن -
 .(Belkawi, 2009المحاسبية )

، ى وشكل الكشوف المحاسبية الماليةفي كل من محتو  نصافتعظم وتحسين مفهوم معيار المنفعة في مبدأ الإ -
 لي تعمل على تحسين الهيكل النظري.وبالتا

 معيارة المساواة والعدالة : -2
وأن تتضمن  ،ن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار المساواة والعدالةأصحاب هذا المنهج يرون أ     
معيار ، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة وتحديد الأهداف المحاسبية من خلال تلك النظرية أبعاده

 المساواة والعدالة على النحو التالي:
يعمل على تحقيق تسوية عادلة بين حملة الأسهم والأطراف الأخرى التي لها مصالح من داخل وخارج المنظمات  -

 ( Belkawi, 2009من أجل تحقيق توزيع عادل )
والأحداث المختلفة بناء على وبدون أي تضليل للظواهر  ودقيقاً  حقيقياً  يجب أن توفر التقارير المحاسبية عرضاً  -

 ( Nawal, 2016معيار المساواة والعدالة )
 :معيار الحيادية -3

وأن تتضمن ، يجب أن تحتوي على معيار الحياديةأصحاب هذا المنهج  يرون أن النظرية المحاسبية 
 المحاسبية من خلالهداف ن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأ، ويمكأبعاده في تلك النظرية

 :يالآتعلى النحو و معيار الحيادية 
كذلك يجب أن تكون البيانات  أثرت على إلزام وجود كشوف مالية حقيقية ودقيقة بعرض منصف وغير متحيز -

 (.Nawal, 2016المحاسبية عادلة وغير منحازة وموضوعية )
ى وشكل الكشوف كل من محتو في  نصافعمل على تعظيم وتحسين مفهوم معيار الحيادية في مبدأ الإ -

، وبالتالي تعمل على تحسين الهيكل النظري للمحاسبة وعلى وجه الخصوص فيما يخص المحاسبية المالية
  ( .Belkawi, 2009المفاهيم المحاسبية )
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المبادئ العلمية التي تتكون منها  إلىالمحاسبية حيث تكون نقطة بداية للوصول   للفروضما بالنسبة أ
على  نصافويمكن للباحثة تناول وعرض أشكال تلك العلاقة والتأثير من خلال معايير الإ ،النظرية المحاسبية

 النحو التالي :
 

 معيار المنفعة : -1
أن تتضمن و  ،أصحاب هذا المنهج يرون أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار الأخلاق

ل معيار ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة وتحديد الأهداف المحاسبية من خلا أبعاده في تلك النظرية،
 ي:الأخلاق على النحو الآت

 Belkawiمة للنظام الرأسمالي )مهالقدرة على اتخاذ قرارات اقتصادية مدروسة على أساس عقلاني وأداة  -
2009,. ) 

، لماليةفي كل من محتوى وشكل الكشوف المحاسبية ا نصافالمنفعة في مبدأ الإتعظم وتحسن مفهوم معيار  -
وبالتالي تعمل على تحسين الهيكل النظري للمحاسبة وعلى وجه الخصوص فيما يخص الفروض المحاسبية 

(Belkawi, 2009. ) 
 

 معيار المساواة والعدالة : -2
توي على معيار المساواة والعدالة وأن تتضمن أصحاب هذا المنهج يرون أن النظرية المحاسبية يجب أن تح

، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأهداف المحاسبية من خلال لنظريةأبعاده في تلك ا
 معيار الأخلاق على النحو التالي: 

ى وشكل الكشوف في كل من محتو  نصافتعمل على تعظم وتحسين مفهوم معيار المساواة والعدالة في مبدأ الإ -
، وبالتالي تعمل على تحسين الهيكل النظري للمحاسبة وعلى وجه الخصوص فيما يخص المحاسبية المالية

 ( .Belkawi, 2009الفروض المحاسبية )
هم في تحقيق العدالة ست نصافإيجاد فرضيات جديدة تخص القياس والإبلاغ في ضوء مفاهيم ومعايير الإ -

 .(Belkawi, 2009وتعالج موضوع التوزيع العادل )، والمساواة 
 

 معيار الحيادية : -3
وأن تتضمن أبعاده  ،أصحاب هذ المنهج يرون أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار الحيادية

ل معيار ، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأهداف المحاسبية من خلافي تلك النظرية
 ي:الحيادية على النحو الآت

في كل من محتوى وشكل الكشوف المحاسبية المالية،  نصافتعظم وتحسين مفهوم معيار الحيادية في مبدأ الإ -
تحسين الهيكل النظري للمحاسبة وعلى وجه الخصوص فيما يخص الفروض المحاسبية -وبالتالي تعمل على 

(Belkawi, 2009. )  
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متبعة ق والإجراءات الائبية التي ترسم ملامح الإطار العام الذي يحكم كافة الطر المحاس للمبادئما بالنسبة أ -
 ، وفي إعداد القوائم والبيانات المالية، لأنه في حالة قبول المبدأ يصبح مرشداً علمياً في إثبات العمليات المالية

، وهي تتصف بالشمول ضوهي مستمدة من الفرو ، ين في الممارسة المهنية للمحاسبةوعملياً لجميع المشترك
يعتبر من  نصافمة والقابلية للاستخدام في كل المشروعات الاقتصادية لقبولها التطور المستمر ، فالإوالملاء

( ويمكن للباحثة تناول وعرض Al-Khatib,, 2002المبادئ التي كان لها دور في تطور النظرية المحاسبية )
 ي : على النحو الآت نصافمعايير الإأشكال تلك العلاقة والتأثير من خلال 

 

 معيار المنفعة : -1
وأن تتضمن أبعاده ن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار المنفعة أصحاب هذا المنهج يرون أ

، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأهداف المحاسبية من خلال معيار في تلك النظرية
 ي:على النحو الآتالمنفعة 

 يربط النظرية المحاسبية بالممارسات أو التطبيقات المحاسبية. -
المالية والأسلوب ، وعند إعداد الكشوفات ق والأساليب الفنيةائة اختيار الطر تقود أو ترشد مهنة المحاسبة في حال -

 (.Belkawi, 2009الذي ينظر له على أنه ممارسة محاسبية جيدة )
 

 معيار المساواة والعدالة :  -2
وأن تتضمن  ،معيار الأخلاقيالأصحاب هذا المنهج يرون أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على 

د الأهداف المحاسبية على النحو ، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديأبعاده في تلك النظرية
 التالي:

 ,Nawalيجب أن تخضع المبادئ المحاسبية لعملية إعادة النظر حتى تكون متسقة مع الظروف المتغيرة ) -
2016. ) 

أن مناقشة الأصول أو الخصوم والإيرادات والتكاليف سابقة لأوانها ولا معنى لها حتى يتم تحديد  إلىتوصل  -
عرض عادل للحقائق في شكل محاسبة مالية وإعداد تقارير مالية  يجب  إلىالمبادئ الأساسية التي ستؤدي 

خاص يمثلون مختلف شرائح شوهؤلاء الأ ،أن تكون هذه العدالة في المحاسبة وإعداد التقارير لصالح الناس
 .المجتمع

 

 معيار الحيادية :  -3
وأن تتضمن  ،ن تحتوي على معيار الحياديةيرون أن النظرية المحاسبية يجب أ أصحاب هذ المنهج

معيار ، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد المبادئ المحاسبية من خلال أبعاده في تلك النظرية
 : يتالحيادية على النحو الآ

د للحقائق في شكل محاسبة مالية وإبلاغ عمل على الالتزام بعرض منصف ومحايتحديد المبادئ الأساسية التي ت -
 مالي.
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لكافة قطاعات المجتمع التجاري  نصافتعتبر الأسس الوحيدة المؤطرة علميا للمبادئ المحاسبية هي معايير الإ -
) الإدارة والعمال وحملة الأسهم والدائنين والعملاء والجمهور ( التي يتم تحديدها وقياسها في ضوء عدة اعتبارات 

، وباتجاه أن تؤدي السائدة في قطاعات من هذا النوع مثل البيئة الاقتصادية والسياسية وأنماط التفكير والعادات
توليد محاسبة مالية، منصفة ومحايدة لكافة القطاعات  إلىاسبية المبنية على هذه البديهية المبادئ المح إلى

 ( Belkawi, 2009من أصحاب حقوق ومصالح )
همت في هذا الأمر لإعادة بناء النظرية أس نصافوأخيرا بالنسبة للمعايير المحاسبية ومعايير الإ

لباحثة تناول وعرض أشكال تلك المعرفة والتأثير من خلال معايير ويمكن لوهذا يتحقق نظرياً وعملياً،  ،اسبيةالمح
 :يعلى النحو الآت نصافالإ

 

 معيار المنفعة:  -1
وأن تتضمن أبعاده  ،أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار المنفعة يرى أصحاب هذا المنهج 

يق تحديد الأهداف المحاسبية في حالة تطب، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة أو في تلك النظرية
 ي:معيار المنفعة على النحو الآت

، ى وشكل الكشوف المحاسبية الماليةفي كل من محتو  نصافتعظيم وتحسين مفهوم معيار المنفعة في مبدأ الإ -
وبالتالي تعمل على تحسين الهيكل النظري للمحاسبة وعلى وجه الخصوص فيما يخص معايير التطبيق 

 (.Belkawi, 2009سبية )المحا
كان له أثر في صياغة وتطور  نصافأحد معايير مبدأ الإما تقدم يتضح بأن معيار المنفعة بوصفه بناء على  -

فعة مما انعكس هذا الأمر على تطور مضامين النظرية المحاسبية من خلال من ،المبادئ المحاسبية
 .، وتحسين الهيكل النظري للمحاسبة المعلومات الملائمة والصادقة

 

  معيار المساواة والعدالة: -2
وأن  ،أن النظرية المحاسبية يجب أن تحتوي على معيار المساواة والعدالة يرى أصحاب هذا المنهج 

، ويمكن عرض أثر هذا المدخل على صياغة الأهداف المحاسبية في حالة تطبيق بعاده في تلك النظريةتتضمن أ
 ي : لمساواة والعدالة على النحو الآتمعيار ا

، وتطبيق حيح والعادل مع السلطة التنظيميةفي أي شركة يمكن استخدامها الص نصافأحد عوامل الإ -
، ومن الضروري أن تفي بوعودك للآخرين إذا واضحة بالتساوي على جميع الأطرافالإرشادات والإجراءات 

 .(Jugdev , 2018مهماً ) نصافكان الإ
حيح والعادل في السلطة التدقيق التطبيقي في أي شركة يمكن استخدامها الص نصافأحد عوامل الإ -

، ومن الضروري أن تفي واضحة بالتساوي على جميع الأطرافجراءات ال، وتطبيق الإرشادات والإالتنظيمية
 (.Jugdev , 2018)باحتياجات للآخرين 
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 معيار الحيادية: -3
وأن تتضمن  ،ن تحتوي على معيار المساواة والعدالةأن النظرية المحاسبية يجب أ  أصحاب هذا المنهجيرى       

أثر هذا المدخل على صياغة أو تحديد الأهداف المحاسبية في حالة تطبيق ، ويمكن عرض أبعاده في تلك النظرية
 ي:لمساواة والعدالة على النحو الآتمعيار ا

وتجنب  ،ئجبهدف تبسيط عملية اتخاذ القرار لتحديد النتا نصافيناقش دوره للإجراءات المطلوبة في الإ -
 إلىوتميل  ،نصافنتيجة لذلك المنظمات تكون علاقة مهمة التي تنفذ الإالصراع الجماعي والتوتر، و 

الإداري والرضا الوظيفي  نصافالتمتع بمستويات عالية من الولاء والالتزام والأداء الجيد لموظفي الإ
(Francis ,2021. ) 

ى وشكل الكشوف المحاسبية في كل من محتو  فنصاتعظم وتحسين مفهوم معيار الحيادية في مبدأ الإ -
، وبالتالي تعمل على تحسين الهيكل النظري للمحاسبة وعلى وجه الخصوص فيما يخص معايير المالية

 .(Belkawi, 2009)التطبيق المحاسبية 
 

                                                                      المحاسبي: فصاحوظيفة الإ في نصافتأثير مدخل الإ   3.3
المحاسبي هو عملية إظهار المعلومات المالية سواء كانت كمية أو وصفية في القوائم المالية  فصاحالإ

ملائمة أو الهوامش والملاحظات والجداول المكملة في الوقت المناسب، مما يجعل القوائم المالية غير مضللة و 
 ,Abu Zaidلمستخدمين القوائم المالية من الأطراف الخارجية، والتي ليس لها سلطة الاطلاع على الدفاتر )

2005, 577).  
البيئـة الواحـدة مـن وقـت ، بـل يختلـف في المحاسبي له مفهوم متغير، يختلف من بيئـة لأخـرى  فصاحفالإ

ي قـد تشـكل قـوة ، التمن العوامل الأخرى  لتأثره بالعوامل الاقتصادية والسياسية والاجتماعية وغير ذلك ، نظراً لأخـر
 (.                                       Muhammad, 2001)فصاحالإبة عند قيامها ضـغط على المنشأ

 المحاسبي: فصاحالإ فيعلاقة وتأثير معيار المنفعة  -1 
 نصافحد معايير الإبوصفه أ يمكن رصد أبعاد العلاقة والتأثير بين  معيار المنفعةذاته السياق  في

 ي:في عدد من النقاط على النحو الآتالمحاسبي  فصاحالمحاسبي ووظيفة الإ
ة فع الذاتيوظيفة القياس المحاسبي من خلال الزام المحاسبين الابتعاد عن المنا فيظهر أثر معيار المنفعة  - 

 فصاحعداد الكشوف المالية والالتزام بها خلال عملية الإعلى حساب المساهمين وأصحاب المصالح عند إ 
(Abdullah, Tawfiq, 2011من هنا تمثلت آثار معيار المنفعة  بوصفه أ ،)أساليب  في  نصافحد أبعاد الإ

 المحاسبية. فصاحوقواعد وظيفة الإ
ماثل المعلومات سبي من خلال أنه حرص على مراعاة تالمحا فصاحوظيفة الإ فيظهر أثر معيار المنفعة -

الأمر الذي يسبب تقليل دورة القياس  ودلالة القوائم المالية ويخدم بعض المستفيدين على حساب فئات أخرى،
محاسبية للمستفيدين من أصحاب المصالح ، منفعة المعلومات ال وكلفة المحتوى المعلوماتى للقوائم المالية وزيادة
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(. وبذلك يكون لهذا المعيار تأثير Balqawi, 2009وكلفته ) فصاحوذلك عندما تتعادل المنقعة المتوقعة من الإ
 .                                           فصاحكبير على عمليات وأساليب الإ

بيق بجانب تعزيز مستوى تحسن جودة المعلومات المحاسبية وقابليتها للتط إلىوتطبيق هذا المعيار  أدى تبني -
مة من حيث درجة ملاء فصاحالإ يف ، وهذا يراعىاتخاذ قراراتهم فيلأصحاب المصالح  اً مطلبالشفافية بوصفه 

اسبي  المح فصاحوظائف وعمليات الإيضاف إلى  اً ويتعتبر هذا بعد ،التقارير فيالمعلومات المالية الواردة 
(Abdel Aal and others, 2022    .) 
 

 المحاسبي: فصاحالإ فيوالعدالة  علاقة وتأثير معيار المساواة -2
المحاسبي ووظيفة  نصافحد معايير الإاد للعلاقة والتأثير بين المساواة والعدالة بوصفها أتوجد عدة أبع      

 ية:الآتفي النقاط يمكن تناولها  المحاسبي  والتي فصاحالإ
وهناك جانبان  Al-Abrrowلعرض   ووفقاً  وأكثر عدلاً  لماً وأكثر س   اً إنصافيمكن أن يصبح عالمنا أكثر  -  

المحاسبي  فصاحكان لهما أثر على وظيفة الإ المساواة من خلال معيار العدالة و   نصافلمبادئ الإ مهمان
 وهما: 

التشغيلية ومركزها المالي عند الإبلاغ عن هذين الجانبين، بشكل : يجب على الشركات الإبلاغ عن نتائجها أولاً 
صحيح حتى يكون لدى المستخدمين أو الأطراف فهم واضح لمقدار الربح المكتسب وحالة الأصول والخصوم. 

ذلك يمكن التلاعب  إلىلأن الأرقام التي تعرض الأرباح والأصول وما  ؛ولا ينبغي أن تكون هذه الأرقام منحرفة
( .وهذا شكل من ,Al-Abrrow 2018حتى عند اتباع المبادئ والإجراءات المحاسبية المقبولة عموما ) بها

 .فصاحالإ فيالقياس الجديد 
العمليات عند إعداد التقارير  في المحاسبي  أي فصاحدورة وظائف الإ فيوالعدالة يراعى  المساواة أصبح  معيار -
إصدار فضلًا عن هم المدقق في ذلك من خلال وضع قواعد ومعايير التدقيق، لمستخدميها. ويسلمالية المنشورة ا

موجود ويتحقق من خلال  نصاف( ،ووفقا لمستخدمي التقارير المالية، فإن الإMintz ,2010أحكام شخصية. )
ملة الأسهم والإدارة. تطبيق القواعد والمعايير المحاسبية، فضلا عن النظام الموحد، مع التركيز على مصالح ح

 .(Sunder, 2010عند الاعتماد على قواعد التدقيق والمعايير والحكم الشخصي، يقدم المدقق رأيا عادلا. )
من خلال تحسين مستوى الشفافية للقوائم المالية من خلال  فصاحوالعدالة على وظيفة الإ المساواة أثر معيار -

 (.Al-Sakani, 2010بهدف توفير الثقة فيها) فيالعادل والكا فصاحالإ
 

 المحاسبي: فصاحالإ فيعلاقة وتأثير معيار الحيادية  -3
 فصاحالمحاسبي ووظيفة الإ نصافحد معايير الإة والتأثير بين معيار الحيادية كأتبين وجود عدة أبعاد للعلاق     

 ة:النقاط الآتي فيالمحاسبي  والتى يمكن تناولها 
على الشركات تقديم تقارير عادلة وحيادية، بحيث يحتوي التقرير على بيانات غير متحيزة ويتم إعدادها بنزاهة  -

وموضوعية دون خدمة مصالحها الخاصة أو المصالح الخاصة لمجموعة واحدة أو بضع مجموعات. وينبغي أن 
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وينبغي ألا تكون منصفة لمجموعة ما بينما تكون غير  المالية متوازنة في نظر جميع الأطراف،تكون البيانات 
  (,Al-Abrrow, 2018 ) المحاسبي فصاحالإطرائق طار إ فيتطور الهذا موعة أخرى، ويعتبر عادلة لمج

كيد الوحدات الاقتصادية وأثبات وتأ فيالخارجى على تعزيز دور التدقيق الداخلى و  فينصاعمل هذا المعيار الإ -
المحاسبي مراجعة  نصاف، وتضمن الإوالمعايير المحاسبية والتدقيقية تطبيق القوانين فياستقلاليتها وحياديتها 

 ,Al-Sakani)سبي المحا فصاحجودة وظائف الإتحسين  إلىدى مما أ ومتابعة السياسات المرسومة وتقويمها،
2010). 

هذه المعايير له  ، وتبنيالمحاسبي فصاحوظيفة الإ في نصافمن خلال رصد تأثير مدخل الإ ويرى الباحثان   
مة للعناصر غير الملموسة على ملاء اً ن أن هناك تأثير يالمحاسبي، وتب فصاحق الإائأثر على تغير أساليب وطر 

جانب مساهمتها في زيادة القدرة التفسيرية لوظائف ، هذا من المحاسبية لتقييم المؤسسات فصاحوظائف الإ
نموذج محاسبي لقياس أكما  أمكن صياغة  ،ة فتح لهذا المجال  لدى المؤسساتالمحاسبية كانت بمثاب فصاحالإ

لمالية، بمعنى أنه يمكن المحاسبي عن قيمة رأس المال الفكري في القوائم ا فصاحقيمة رأس المال الفكري والإ
 المحاسبي عن رأس المال الفكري في القوائم المالية والتقارير المالية. فصاحالإ
 الجانب التطبيقي:  .4

 الإحصاء الوصفي واختبارات جودة البيانات:
 أولًا: متغيرات الإستبانة

 ختبار الثبات الداخلي للإستبانة )الإتساق(ثانياً: ا
 البياناتثالثاً: اختبار توزيع 

 رابعاً: الوصف الإحصائي:
 : اختبار فرضيات الدراسة: .2.4

 إستمارة الإستبيان ووصف مكوناتها
 .  توزيع عينة الدراسة:1.2.4

يتناول  ثلاثة محاور، إلىتم توزيع فقرات الاستبانة في إطار تحقيق أهداف البحث المحددة، حيث تم تقسيمها 
 .المحور الأول البيانات الشخصية، مثل اللقب العلمي، والتخصص، وعدد سنوات الخبرة

الإطار  في تطوير نصافيتعلق المحور الأول بتبني مدخل الإ ثاني، فيتناول ثلاثة محاور رئيسةأما المحور ال  
،  نصاف، حيث ي قيس عبر ثلاثة أبعاد مختلفة، منها )معيار المنفعة ضمن مدخل الإالفكري لنظرية المحاسبية

 (.نصاف، معيار الحيادية ضمن مدخل الإنصافالمساواة والعدالة ضمن مدخل الإ معيار
فيتناول  ، أما المحور الثالث والأخيرلنظرية محاسبيةات الإطار الفكري المتعلق مكونويعالج المحور الثاني     

، وذلك عبر نصافالفقرات التي ت قيس وظيفة القياس المحاسبي في ظل الإطار الفكري الناتج عن تبني مدخل الإ
 .(نصافالمنصف عند تبني مدخل الإ فصاحعد )الإب  
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استمارة الاستبانة، حيث تم توزيعها  ءل ملجمع البيانات الأولية من خلاتم استخدام مقياس لكرت الخماسي ل    
تم اختيار المجتمع ككل )وذلك لقلة الأكاديميين في الجامعات  هنأويمكن القول ب ،العشوائية البسيطةبطريقة المعاينة 

د( لقبهم العلمي )أستاذ أو أستاذ مساعالدكتوراه في المحاسبة المالية والنظرية المحاسبية  و  العراقية من حملة شهادة
من فئات عينة البحث في الجامعات العراقية المختلفة، وتم ترميز  ( مشاركاً 50العينة المختارة هي  )و كان حجم 

 متغيرات البحث بعد جمع البيانات.
 . ثبات أداة الدراسة: 2.2.4

( ويمكن تفسير هذا المقياس  Cronbach's Alphaداة الدراسة تم استخدام معامل الفا كرونباخ )لقياس ثبات أ    
قل لتعميم النتائج %( على الأ60المقبولة إحصائيا هي)لفا ن قيمة أس درجة الارتباط بين الاجابات، وأنه يقيبأ

(Sekaran, 2003, 311) ( (Sekaranات لكل ن قيمة معامل الثبأظهرت النتائج من خلال التحليل أ ،حيث
(، 0.60كبر من )بعة لها كانت القيم كلها مقبولة إحصائياً حيث كانت أبعاد التاع الأمن المحاور الثلاثة م

ما بالنسبة لفقرات الاستبانة ككل ، أ( وهي قيمة عالية جداً 0.953-0.747كرونباخ بين )-تراوحت قيمة الفاو 
وبالتالي درجة ارتباط ، ( وهذا يدل على ثبات المقياس0.968حيث بلغت ) ،فكانت قيمة معامل الثبات ممتازة

 وبالتالي الوثوق بها والأخذ بنتائجها، ،النتائجوينعكس ذلك على دقة  ،جابات جيدة جداً بين فقرات الاستبانةالإ
 ( يبين ذلك.1والجدول )

 (Cronbach's Alphaنتائج معامل الثبات ) .(1جدول )ال

 بعادالأ محاور الدراسة
عدد 

 العبارات

 -معامل ألفا 

 كرونباخ
 النتيجة

في  نصافمدخل الإ

تطوير الإطار الفكري 

 لنظرية المحاسبية 

 ثابتة 0.847 6 نصافمعيار المنفعة ضمن مدخل الإ

 ثابتة 0.747 6 نصافمعيارالمساواة والعدالة ضمن مدخل الإ

 ثابتة 0.808 6 نصافمعيار الحيادية ضمن مدخل الإ

 ثابتة 0.921 18 المؤشر الكلي

مكونات الإطار 

الفكري لنظرية 

 محاسبية

 ثابتة 0.848 8 سئلة المتعلقة بالإطار الفكري لنظرية المحاسبيةالأ

 فصاحوظيفة الإ

المحاسبي في ظل 

الإطار الفكري الناتج 

عن تبني مدخل 

 نصافالإ

 ثابتة 0.919 6 نصافالمنصف عند تبني مدخل الإ فصاحالإ

 ثابتة 0.953 12 المؤشر الكلي

 ثابتة 0.968 38 المؤشر الكلي لكافة فقرات الاستبيان

 SPSSعتماداً على نتائج التحليل الإحصائي ببرنامج ا  نير: من إعداد الباحثالمصد
 . إختبارات الإستبيان3.2.4

بحثية، تمارة الاستبيان، ومدى صلاحيتها بوصفها أداة ن يتم من خلالهما اختبار كفاءة اسيوجد هناك طريقتا    
 ي سوف نتحدث عن هاتين الطريقتين.وفيما يأت
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 ختبارات الخبراء والمحكمين :) الصدق الظاهري / آراء المحكمين(: ا1-6-1
لإعداد استمارة الاستبانة، حيث قام الباحث بصياغة العبارات  اً أساستم اعتماد الدراسات السابقة بوصفها      
بعد ذلك، تم عرض الاستبانة في صورتها الأولية على مجموعة من  يد شكل الاستجابة ووضع التعليماتوتحد

( مختصاً، للتحقق من وضوح وانتماء العبارات، وللتحقق من صدق 14المتخصصين في المجال، بلغ عددهم )
 .فقرات الاستبانة

التعديلات اللازمة. بعد انتهاء المتخصصين من مراجعة الاستبانة، تم اعتماد ملاحظاتهم بعناية، وتمت إجراء    
تم جمع  نقاط الضعف والنقص في الاستبانة، تم إعادة صياغة بعض الفقرات وإدخال التصحيحات لمعالجة

تساق الداخلي وتحقيق التوازن في ام بطبيعة الدراسة، بهدف ضمان الاالمعلومات المنطقية والصحيحة، مع الالتز 
 .محتوى الاستبانة

مما يسهم في  ستبانة أكثر جدوى في جمع المعلومات المنطقية والصحيحة،بفضل هذه الجهود، أصبحت الا   
 من الدراسة بشكل أفضل(. تحقيق الغرض الرئيس

 سماء المحكمينأ .(2الجدول )           
 جهة العمل اللقب العلمي أسماء المحكمين ت

 جامعة السليمانية  أستاذ اياد شاكر سلطان  

 جامعة كويه أستاذ باسمة فالح النعيمي 

 جامعة بوليتكنيك أربيل  أستاذ برزين شيخ محمد 

 جامعة بغداد أستاذ بشرى نجم المشهداني 

 جامعة المستنصرية  أستاذ بكر إبراهيم محمود  

 معة بيانجا أستاذ متمرس رياض جاسم العبدلله  

 الموصل  –جامعة االتقنية الشمالية / الإدارية  أستاذ مساعد سمير طه ياسين  

 جامعة صلاح الدين  أستاذ سيروان كريم عيسى  

 جامعة اشور  أستاذ طلال محمد علي الججاوي  

 جامعة صلاح الدين  أستاذ غازي عثمان محمود 

 جامعة البصرة  أستاذ فاطمة جاسم محمد  

 جامعة  الموصل  أستاذ مساعد ماهر علي الشمام  

 جامعة العراقية  أستاذ محمد حويش الشجيري  

 
 أساليب تحليل البيانات: . 4.2.4 

صائية من خلال استخدام الحزمة حباستخدام مجموعة من الأساليب والأدوات الإ الباحثان قام  
( Statistical Package for Social Sciences- SPSS IBM V.27حصائية للعلوم الاجتماعية )الإ

لك اختبار فرضياتها وتشمل وكذ ،هداف البحث الحاليةتحقيق أ  إلىمؤشرات تهدف  إلىل الوصول ج  وذلك من أ  
 دوات والوسائل ما يأتي:هذه الأ

وتتضمن  ،بعادها ومحاورهايرات البحث من فقرات الاستبانة وأدوات المستخدمة لوصف متغالوسائل والأ -1
تفاق ة والانحرافات المعيارية وأخيراً استخدام نسبة الإوساط الحسابي، وكذلك الأالتوزيعات التكرارية والنسب المئوية
 و محور حسب آراء عينة البحث.ه المتغير سواء كان فقرة أو بعد ألتحديد نسبة الإتفاق والأهمية تجا
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(: حيث يتم استخدامه لقياس قوة وطبيعة Simple Correlation Coefficientمعامل الارتباط البسيط ) -2
بعاد البحث وكذلك تحديد معنوية هذه وة واتجاه العلاقة بين متغيرات وأبعاد الدراسة )قياس قت وأالعلاقة بين متغيرا

 المعاملات(.
المتغير المستقل (: حيث يستخدم لقياس تأثير Simple Linear Regressionالانحدار الخطي البسيط ) -3

أو  اً غير تفسيري واحد سواء كان متغير ي قياس تأثير متالمتغير التابع )متغير استجابي( أ)متغير تفسيري( على 
 ستجابة.على المتغير المعتمد أو متغير الإ اً بعد

   ت الانحدار في النماذج المقدرة، و عدم معنوية معاملالاختبار معنوية أ :(t-test) اختبار -4
 .لاختبار معنوية نماذج الانحدار المقدرة (F) استخدام اختبار عن

 .  تحليل نتائج الدراسة واختبار الفرضيات3.4
 وصف عينة الدراسة

خلال تحليل آراء  يتناول هذا المبحث وصف متغيرات البحث من فقرات ومحاور الدراسة الميدانية من    
ثلاثة محاور: يتعلق المحور الأول بتبني مدخل  إلىفراد العينة، حيث تم توزيع متغيرات البحث المستجيبين من أ

عبر ستة أبعاد مختلفة، منها )معيار المنفعة  ي قاس ري للنظرية المحاسبية ، إذفي تطوير الإطار الفك نصافالإ
 (.نصاف، معيار الحيادية ضمن مدخل الإنصافالعدالة ضمن مدخل الإالمساواة و  ، معيار نصافضمن مدخل الإ

لأخير، فيتناول ، أما المحور الثالث واية محاسبيةر ات الإطار الفكري لنظويعالج المحور الثاني، المتعلق مكون
وذلك ، نصافكري الناتج عن تبني مدخل الإالمحاسبي في ظل الإطار الف فصاحس وظيفة الإالفقرات التي ت قا

 .(نصافالمنصف عند تبني مدخل الإ فصاحعبر بعد)الإ
 ،فاقوساط الحسابية، والانحرافات المعيارية، ونسبة الاتع التكراري، والنسب المئوية، والأوقد تم استخدام التوزي   

بعاد جانبيين: المحور الأول يتضمن وصف أ إلىوتم توزيع المبحث  وذلك لغرض وصف متغيرات البحث،
ية لمتغيرات الدراسة )المحاور( وعلى همية النسبأما المحور الثاني فيتضمن الأ الثلاثة المذكورة آنفاً، المحاور

 الآتي:النحو 
 .أختبار أنموذج الدراسة وفرضياتها

اختبار فرضيات الدراسة للتعرف على علاقات الارتباط والتأثير بين المتغيرات  إلىيهدف هذا المبحث      
حصائية راضات من خلال استخدام عدد من الأدوات والأساليب الإالرئيسية والفرعية، ويتم التحقق من صحة الافت

ذا المبحث الجوانب ويتضمن ه ،جراء التحليل على متغيرات الدراسةيل الأرتباط و تحليل الأنحدار( لإمنها )تحل
 ية:الآت
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 :. تحليل علاقات الارتباط بين متغيرات الدراسة1.3.4
 و تطوير الإطار الفكري  نصافالعلاقة بين أبعاد مدخل الإ

تية و التي تنص على وجود علاقة ارتباط طردية و وتتفرع من الفرضية الرئيسة الأولى الفرضيات الفرعية الآ    
مع  والتي تتمثل بـ )معيار المنفعة ، معيار المساواة العدالة، معيار الحيادية ( نصافمدخل الإمعنوية بين أبعاد 

 (3فقرات تطوير الإطار الفكري المحاسبي مجتمعة كما هو موضح في الجدول )
 و تطوير الإطار الفكري المحاسبي مجتمعة نصافمعامل الأرتباط بين أبعاد مدخل الإ  .(3الجدول )
 المتغير المعتمد   

 المتغير المستقل
تطوير الإطار الفكري 

 المحاسبي
 القيمة الأحتمالية

 0.000 **0.702 معيار المنفعة
 0.000 **0.761 معيار المساواة العدالة

 0.000 **0.754 معيار الحيادية

 n= 50                       (p < 0.05) معنوي عند مستوى المعنوية

 (SPSSإعتماداً على نتائج التحليل الإحصائي)برنامج  ني: من إعداد الباحثالمصدر
اختبار الفرضية الفرعية الاولى والتي تنص )وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين معيار المنفعة و تطوير   

إذ بلغت  ،ومن خلال النتائج وجود علاقة ارتباط معنوية موجبة (3الإطار الفكري المحاسبي( نلاحظ في الجدول )
(  0.05( عند مستوى معنوية )p=0.000( وبقيمة احتمالية )**0.702قيمة معامل الارتباط بين المتغيرين )

تطوير  ازدادازداد معيار المنفعة ونستنتج من ذلك أنه كلما  ،تغيرينأن هنالك ترابطاً موجباً بين الم يؤكد  اوهذ
والعكس صحيح )وبهذا تقبل الفرضية الفرعية الأولى المنبثقة من  نصافتجاه الإفكري المحاسبي باالإطار ال

 الفرضية الرئيسة الأولى(.
اختبار الفرضية الفرعية الثانية والتي تنص )وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين معيار المساواة والعدالة و     

( ومن خلال النتائج وجود علاقة ارتباط معنوية موجبة 4ري المحاسبي( نلاحظ في الجدول )تطوير الإطار الفك
( عند مستوى معنوية p=0.000( وبقيمة احتمالية )**0.761إذ بلغت قيمة معامل الارتباط بين المتغيرين )

اواة معيار المس ازدادلما تغيرين ونستنتج من ذلك أنه كيؤكد على أن هنالك ترابطاً موجباً بين الم ا(  وهذ0.05)
والعكس صحيح )وبهذا تقبل الفرضية الفرعية  نصافتطوير الإطار الفكري المحاسبي بأتجاه الإ و العدالة ازداد

 الثانية المنبثقة من الفرضية الرئيسة الأولى(.
لحيادية و تطوير اختبار الفرضية الفرعية الثالثة والتي تنص )وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين معيار ا    

إذ بلغت  ،( ومن خلال النتائج وجود علاقة ارتباط معنوية موجبة4الإطار الفكري المحاسبي( نلاحظ في الجدول )
(  0.05( عند مستوى معنوية )p=0.000( وبقيمة احتمالية )**0.754قيمة معامل الارتباط بين المتغيرين )

ك أنه كلما ازداد معيار الحيادية ازداد تطوير ونستنتج من ذل ،المتغيرينوهذ يؤكد على أن هنالك ترابطاً موجباً بين 
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والعكس صحيح )وبهذا تقبل الفرضية الفرعية الثالثة المنبثقة من  نصافتجاه الإالإطار الفكري المحاسبي با
 الفرضية الرئيسة الأولى(.

 
 المحاسبـي فصاحووظيفة الإ  نصافالعلاقة بين أبعاد مدخل الإ

 المحاسبـي فصاحو وظيفة الإ نصافمعامل الأرتباط بين مدخل الإ  .(4)الجدول 
 المتغير المعتمد       

 المتغير المستقل
 وظيفة

 المحاسبـي فصاحالإ 
 القيمة الأحتمالية

 0.000 **0.729 نصافمدخل الإ
 n= 50               (p < 0.05) معنوي عند مستوى المعنوية**

 (SPSSإعتماداً على نتائج التحليل الإحصائي)برنامج  نيالباحث: من إعداد المصدر
التي تنص على وجود علاقة ارتباط طردية و معنوية تية و لفرعية الآة الثالثة الفرضيات اوتتفرع من الفرضية الرئيس

والتي تتمثل بـ )معيار المنفعة ، معيار المساواة العدالة، معيار الحيادية (مع فقرات  نصافبين أبعاد مدخل الإ
 (5المحاسبـي مجتمعة كما هو موضح في الجدول ) فصاحوظيفة الإ

 المحاسبـي مجتمعة فصاحوظيفة الإو  نصافرتباط بين أبعاد مدخل الإمعامل الا  .(5الجدول )
 المتغير المعتمد      

 القيمة الأحتمالية المحاسبـي فصاحوظيفة الإ المتغير المستقل

 0.000 **0.636 معيار المنفعة
 0.000 **0.701 معيار المساواة العدالة

 0.000 **0.687 معيار الحيادية

 n= 50                  (p < 0.05) معنوي عند مستوى المعنوية

 (SPSSعتماداً على نتائج التحليل الإحصائي)برنامج ا  نيمن إعداد الباحث المصدر:
اختبار الفرضية الفرعية  من فرضية الرئيسة الثانية  والتي تنص )وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين معيار    

 ،باط معنوية موجبة( ومن خلال النتائج وجود علاقة ارت5المنفعة و وظيفة القياس المحاسبـي( نلاحظ في الجدول )
( عند مستوى معنوية p=0.000( وبقيمة احتمالية )**0.678إذ بلغت قيمة معامل الارتباط بين المتغيرين )

زدادت ، ونستنتج من ذلك أنه كلما ازداد معيار المنفعة اأن هنالك ترابطاً موجباً بين المتغيرين (  وهذ يؤكد0.05)
صحيح )وبهذا تقبل الفرضية الفرعية الأولى المنبثقة من الفرضية الرئيسة وظيفة القياس المحاسبـي والعكس 

 الثانية(.
اختبار الفرضية الفرعية الثانية والتي تنص )وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين معيار المساواة والعدالة و    

تباط معنوية موجبة إذ بلغت ( ومن خلال النتائج وجود علاقة ار 5وظيفة القياس المحاسبـي( نلاحظ في الجدول )
(  0.05( عند مستوى معنوية )p=0.000( وبقيمة احتمالية )**0.777قيمة معامل الارتباط بين المتغيرين )
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معيار المساواة و العدالة  ن ونستنتج من ذلك أنه كلما ازدادوهذ يؤكد على أن هنالك ترابطاً موجباً بين المتغيري
والعكس صحيح )وبهذا تقبل الفرضية الفرعية الثانية المنبثقة من الفرضية الرئيسة  أزدادت وظيفة القياس المحاسبـي

 الثانية(.
اختبار الفرضية الفرعية الثالثة والتي تنص )وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين معيار الحيادية و وظيفة      

إذ بلغت قيمة  ،ارتباط معنوية موجبة ( ومن خلال النتائج وجود علاقة17القياس المحاسبـي( نلاحظ في الجدول )
(  وهذ 0.05( عند مستوى معنوية )p=0.000( وبقيمة احتمالية )**0.689معامل الارتباط بين المتغيرين )

زدادت وظيفة القياس ، ونستنتج من ذلك أنه كلما ازداد معيار الحيادية اأن هنالك ترابطاً موجباً بين المتغيرين يؤكد
 حيح )وبهذا تقبل الفرضية الفرعية الثالثة المنبثقة من الفرضية الرئيسة الثانية(.المحاسبـي والعكس ص

 تحليل التأثير بين متغيرات الدراسة:
 على وظيفة القياس المحاسبي مجتمعة نصافبعاد مدخل الإأأثير . (6الجدول )

 المتغير المعتمد
 

المتغيرات 
 المستقلة

 وظيفة القياس المحاسبي

 الثابت
(B0) 

 الميل)مقدار التأثير(
(B1) 

F R2 

 معيار المنفعة
0.893 

t (1.864) 
p(0.068) 

0.764 
t (6.382) 

p(0.000**) 

40.728 
p(0.000**) 

%45.9 

معيار المساواة 
 العدالة

-0.519 
t (-0.993) 
p(0.326) 

1.107 
t (8.547) 

p(0.000**) 

73.048 
p(0.000**) 

%60.3 

 معيار الحيادية
0.159 

t (0.277) 
p(0.783) 

0.926 
t (6.586) 

p(0.000**) 

43.369 
p(0.000**) 

%47.5 

 n= 50                                                   (p < 0.01) معنوي عند مستوى المعنوية **

 (SPSSإعتماداً على نتائج التحليل الإحصائي)برنامج  نيمن إعداد الباحث المصدر:
 في وظيفة القياس المحاسبي(. نصاف)يوجد تأثير معنوي لمعيار الحيادية ضمن مدخل الإ

في وظيفة  نصافأن هناك تأثيرا معنوياً لمعيار الحيادية ضمن مدخل الإ إلى( 6تشير معطيات الجدول )
، (p<0.05) ( وهي قيمة معنوية عند مستوى معنوي 43.369( المحسوبة )F، ويدعمه قيمة )القياس المحاسبي

%( من التباين الحاصل في وظيفة القياس المحاسبي، كما أن 47.5( ما نسبته )R2وقد فسر معامل التحديد )
بوحدة  نصافار الحيادية ضمن مدخل الإأن التغير الحاصل معي إلى( وهي تشير 0.926( قد بلغت )Bقيمة )

( 6.586( المحسوبة )t(، ويستدل من قيمة )0.926تغير في وظيفة القياس المحاسبي بمقدار ) إلىواحدة يؤدي 
فرعية الثالثة من الفرضية (، بموجب ذلك تم قبول الفرضية الp<0.05بأنها قيمة معنوية عند مستوى المعنوية  )

 ة الخامسة.الرئيس



                     
 مدخل الإنصاف لتطوير الإطار الفكري للمحاسبة وأثره ...... 

 حمد وعثمان
 

 58 
 

 

 TANMIYAT AL-RAFIDAIN( P-ISSN: 1609-591X; E-ISSN: 2664-276Xتنمية الرافدين )

  .pp(61-34، ص. ) .2025Sepأيلول ،  .No(147، ع ) Vol(44مج )

 

لمحاسبي مجتمعة على وظيفة القياس ا نصافن تأثير معايير مدخل الإوبمقارنة النتائج الثلاث نلاحظ بأ        
ن معامل الانحدار)التأثير( عيار الحيادية ، معيار المنفعة( إذ إتي )معيار المساواة العدالة ، متأتي بالترتيب الآ
لي ، جميع المعايير الثلاثة )المنفعة، المساواة العدالة، على التوا )0.764،  0.926،  1.107لكل منهم تساوي)

معيار المساواة العدالة يفسر أكبر نسبة من التباين  ستراتيجي،والحيادية( لها تأثير معنوي وإيجابي على الأداء الا
 إلى%(. هذا يشير 45.9%( ثم معيار المنفعة )47.5%( يليه معيار الحيادية )60.3في الأداء الاستراتيجي )

 .عايير في وظيفة القياس المحاسبيأهمية تطبيق هذه الم
 . الخاتمة: 5

 )النتائج(:الاستنتاجات 1.5
عد الإطار الفكري للمحاسبة من الموضوعات الجدلية تنعكس في طبيعتها الأساسية باتجاه مجموعة من ي   .1

ثر في العديد ؤ ي تتبع في كونها تبعاد وهيكل الإطار الفكري والتالمناهج في محاولة لبناء وتطوير أالمداخل و 
  .من الأطراف لمستخدمي المعلومات المحاسبية

عية لمهنة المحاسبة نظرا لما عد تطوير الإطار الفكري للمحاسبة موضع اهتمام الأكاديميين والمنظمات الرا ي   .2
اعتماده من خلال ثر في ضمان تحقيق القبول بين مختلف الأطراف ذات المصلحة. وهو ما يمكن له من أ

تبني مداخل حديثة تشكل مجموعة من معايير التطبيق من قبل الأكاديميين والجهات المسؤولة لمهنة 
  .المحاسبة

هذا الدور هو ضمان تحقيق الهدف النهائي   في إعداد التقارير المالية،اً  رئيسنظرية المحاسبة دوراً  تؤدي .3
فالإطار   ،ضرورياً  رية المحاسبة وعناصرها وهياكلها أمراً لذلك أصبحت دراسة وفهم نظ ،المحاسبي فصاحللإ

لإعداد معلومات مالية تتسم بالموثوقية  المفاهيمي المستمد من عناصر وهياكل نظرية المحاسبة مفيد جداً 
 وعلى ضوء ذلك اصبحت حاجة متزايدة لمهنة المحاسبة لتحقيق التوافق بين النظرية والتطبيق. 

والحيادية متطلبات الطبيعة الاجتماعية  ايير المنفعة، المساواة والعدالة،قائم على معال نصافيلبي مدخل الإ .4
 غلب الأطراف المستفيدة.والتطبيقات المحاسبية من قبل أ  للمحاسبة وكذلك ضمان تحقيق القبول للطرق 

لما  ،في تطوير الإطار الفكري للمحاسبة في تلبية متطلبات وظيفة القياس المحاسبي نصافهم مدخل الإيس .5
ق والاجراءات المناسبة لأدوات القياس المحاسبي تتسم بالمنفعة والمساواة والعدالة ائله من أثر في تحديد الطر 

 والحيادية. 
الفكري  الأخلاقي عند تطوير الإطار في تعميق ثقافة المساواة والعدالة وتحقيق المنهج نصافهم مدخل الإيس .6

 المحاسبي.  فصاحهداف وظيفتي الإللمحاسبة من خلال تحقيق أ 
دلالة إحصائية بين تبني معايير مدخل  نية وجود علاقة ارتباط معنوية ذيأظهرت نتائج الدراسة الميدا .7

 طار الفكري لنظرية محاسبية.كونات الإوم نصافالإ
في  نصافدلالة إحصائية بين تبني معايير مدخل الإ ة وجود تأثير معنوي ذينتائج الدراسة الميداني أظهرت .8

 المحاسبي. فصاحوظيفة الإ
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 التوصيات : 1.5
 نصافضرورة الاهتمام الجدي من قبل الجهات والهيئات الراعية لمنهة المحاسبة في تفعيل معايير الإ-1 .1

 طار الفكري الحالي. في تحديد هيكل الإ نصافومحاولة تبني معايير الإ
طار الفكري الحالي على ضوء يرها في تحديد الأهداف لتطوير الإومعاي نصافضرورة تبني مدخل الإ .2

 المحاسبي للمعلومات المحاسبية.  فصاحعند الإ نصافلتحقيق الإ الأثر
طار تجاه تطوير الإقليدية والحديثة باخذ بنظر الاعتبار دراسة وتطوير مناهج المختلفة التضرورة الأ .3

التطبيقات العملية  هداف ، المفاهيم ، الفروض ، المبادئ وأخيراً ري الحالي للمحاسبة المتمثلة بالأالفك
  .لتحقيق المزيد من رفع مستوى المهنة والارتقاء بمكانتها في المجتمع المالي

في تطوير النظرية المحاسبية قد استخدما في العديد من السياقات  المعياري و  يجابيالإ نمنهجيالن إ .4
ولكي تكون النظرية معيارية  يجب أن تحتوي على أحكام  ،لدرجة أنهما فقدا كل وضوح للمعنىالمختلفة 

يجب إثبات أنها غير قابلة للاختبار من جهة ,  وإن "الإيجابية لذلك قيمية. فالنظرية معيارية لم تختبر 
 خرى. وهذا من جهة أ"تجريبية"  ـمطبقة على النظرية يجب استبدالها ب كما هي

نها لم تثبت نتائجها لحل كثير من  ألّا تها في تطوير النظرية المحاسبية إخرى تم دراسهناك مداخل أ .5
ذلك نتيجة استبعاد و  ،مدخل الاجتماعي ومدخل التقارير المتكاملةالمحاسبي بوصفها ال فصاحمشاكل الإ

ة والسياسية والاجتماعية التي يجب أن تعمل فيها مهنساسية حول البيئة الاقتصادية الافتراضات الأ
 .المحاسبة
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