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Abstract  : This study presents a detailed study of the efforts of women's 

organizations and the challenges they face in responding to COVID-19 

regulations. The study targeted women's organizations whose members 

and leaders are women. It relied on 23 conferences with leaders and 

representatives of women's organizations, as well as a questionnaire 

surveying more than 100 organizations distributed across all Iraqi 

governorates ,The study revealed the significant difficulties and 

challenges faced by relevant organizations during the pandemic crisis in 

presenting their cases, due to a lack of resources and an inability to access 

surveys of active cases and related issues on online platforms. 

Women's and women's rights organizations in Iraq faced significant 

difficulties and challenges in responding to the pandemic crisis, primarily 

a lack of resources and an inability to access emergency funding due to 

international organizations' partner retention policies, which have led to a 

very limited number of women's organizations monopolizing humanitarian 

work. This is in addition to local government interference in the work of 

civil society organizations, complex funding requirements, and project 

writing processes. Women's organizations also faced challenges in 

transitioning their activities to online platforms. Many organizations 
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encountered difficulties using communication technologies, and most 

struggled to reach their target groups. Many reported poor quality remote 

services. 

تقػػػدـ الدراسػػػة الحاليػػػػة مراجعػػػة لجيػػػود المنظمػػػات النسػػػػائية ومنظمػػػات حقػػػوؽ المػػػػراة :  الممخوووص
المنظمػات  . اسػتيدفت الدراسػة COVID-19 بة لجائحػةوالتحديات التي واجيتيػا خػلاؿ االاسػتجا

مقابمػة معمقػة مػي قيػادات  02عمى واعتمدت  النسائية التي تتألؼ عضويتيا وقياداتيا مف النساء.
منظمػػة موزعػػة  922وممثمػػي المنظمػػات النسػػائية فضػػلام عػػف اسػػتمارة اسػػتبيانية شػػممت اكثػػر مػػف 

الفتػػرة الممتػػدة مػػف كػػانوف الثػػاني ولغايػػة نيايػػة عمػػى كافػػة محافظػػات العػػراؽ .أجريػػت الدراسػػة فػػي 
،وكشفت الدراسة عف صعوبات وتحديات كبيرة واجيتيا المنظمات النسائية 0200شباط مف العاـ 

خػػػلاؿ الاسػػػتجابة للازمػػػة الوبائيػػػة فػػػي مقػػػدمتيا نقػػػص المػػػوارد وعػػػدـ القػػػدرة عمػػػى الحصػػػوؿ عمػػػى 
المرتبطة بتحويؿ انشطتيا الى منصات التمويؿ المخصص لحالات الطوارئ فضلام عف التحديات 

 الانترنيت.
واجيػػت المنظمػػات النسػػائية ومنظمػػات حقػػوؽ المػػراة فػػي العػػراؽ صػػعوبات وتحػػديات كبيػػرة خػػلاؿ 
الاسػػتجابة للازمػػة الوبائيػػة فػػي مقػػدمتيا نقػػص المػػوارد وعػػدـ القػػدرة عمػػى الحصػػوؿ عمػػى التمويػػؿ 

ليػة فػي الاسػتبقاء عمػى الشػركاء التػي المخصص لحالات الطػوارئ بسػبب سياسػات المنظمػات الدو 
ادت الػػػى احتكػػػار عػػػدد محػػػدود جػػػدا مػػػف المنظمػػػات النسػػػائية لمعمػػػؿ الانسػػػاني، فضػػػلاعف تػػػدخؿ 
الحكومػات المحميػػة فػي عمػػؿ منظمػات المجتمػػي المػػدني، والشػروط المعقػػدة لمتمويػؿ وطريقػػة كتابػػة 

طتيا الػى منصػات الانترنيػت المشاريي . واجيت المنظمات النسائية ايضام تحديات في تحويؿ انشػ
العديد مف المنظمات واجيػت صػعوبات فػي اسػتعماؿ التقنيػات الاتصػالية وأومبيػا واجػو صػعوبات 
فػػي الوصػػوؿ الػػى الفئػػات المسػػتيدفة والعديػػد منيػػا أشػػار الػػى ضػػعؼ جػػودة الخػػدمات المقدمػػة عػػف 

 بعد.
 النظري والمنهجي لمدراسة الفصل ايول: الإطار

 الدراسة المبحث ايول: عناصر
 مشكمة الدراسة

عػػف ىشاشػػة البانػػى الاقتصػػادية والاجتماعيػػة فػػي العػػراؽ، إ  أد  الحظػػر  99-كشػػفت أزمػػة كوفيػػد
العاـ وتعطػّؿ اننشػطة الاقتصػادية إلػى تعػريض شػرائة واسػعة مػف السػكاف لخطػر الفقػر، لا سػيما 

بة كبيػػرة مػػف أكثػػر مػػف سػػبعة ملايػػيف ونصػػؼ، مػػي وجػػود نسػػ 0298أف عػػدد الفقػػراء بمػػا فػػي عػػاـ 
  9السكاف عند أو قريبيف مف خط الفقر.
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وفػػي ظػػؿ ىػػ ا السػػياؽ، بػػرز دور النسػػاء فػػي العمػػؿ الإنسػػاني، حيػػث تولػّػت العديػػد مػػف القيػػادات 
النسػػػائية ميػػػاـ الإواثػػػة فػػػي مواجيػػػة التحػػػديات التػػػي فرضػػػيا الوبػػػاء. ووجػػػدت منظمػػػات المجتمػػػي 

نفسػيا تسػػتجيب للاحتياجػات الطارئػة، وتػػوفر التػي تقودىػا نسػػاء فػي كثيػر مػػف الحػالات  –المػدني 
 الدعـ لمفئات انكثر تيميشما.

سبؽ لمنظمػات المجتمػي المػدني اف تصػدت لجيػود الاواثػة خػلاؿ اجتيػاح مػايعرؼ بتنظػيـ الدولػة 
الاسػػلامي لثمػػث اراضػػي العػػراؽ ونػػزوح مػػايقرب الخمسػػة ملايػػيف نػػازح ومشػػرد داخمػػي. والعديػػد مػػف 

ؿ النزاعات التي شيدتيا مناطؽ مختمفة واستجابة للاوضػاع الطارئػة المنظمات تشكمت اصلا خلا
والازمات الناتجة عف النزاع. وكاف لممنظمات النسائية نشاطام واضػحام فػي تقػديـ الاواثػة لمنػازحيف 
واللاجئػػػيف ويمكػػػف ليػػػا اف تكػػػوف شػػػريؾ فاعػػػؿ لمجيػػػات الحكوميػػػة والدوليػػػة فػػػي مجػػػاؿ الاسػػػتجابة 

 لػؾ تواجػو النسػاء والمنظمػات النسػائية صػعوبة كبيػرة فػي نػزع الاعتػراؼ  الانسانية والاواثة، ومػي
بأىميػػة مسػػاىمتيا فػػي العمػػؿ الانسػػاني، ووالبػػا مػػا يػػتـ اقصػػاءىا وابعادىػػا عػػف جيػػود الاسػػتجابة 
خلاؿ الازمػات سػواء مػا يتعمػؽ منيػا بوضػي السياسػات واتخػا  القػرارات او فػي عمميػة تنفيػ  خطػط 

مػػات الانسػػانية مػػف صػػعوبات كبيػػرة فيمػػا يتعمػػؽ بالتعامػػؿ معيػػا كجيػػات الاسػػتجابة. وتعػػاني المنظ
 انسانية فاعمة مما يؤثر عمى بناء قدرات ى ه المنظمات وفرص التمويؿ المتاحة.

تشير الادبيات السابقة الى مجموعة مف الاسػباب التػي تػؤدل الػى انفصػاؿ او اسػتبعاد المنظمػات 
ود الاستجابة خلاؿ الازمات بعض ى ه الاسباب يرتبط النسائية عف منظومة العمؿ الانساني وجي

بطبيعػػة تخصػػص ىػػ ه المنظمػػات وتركيزىػػا عمػػى قضػػايا النسػػاء التػػي تحتػػاج الػػى بػػرام  وانشػػطة 
طويمة الامد ليتبيف اثرىا خلافا لمبرام  والمشاريي المنق ة لمحياة  ات الاجؿ القصير. وبعػض ىػ ه 

يػػػػا خػػػػلاؿ فتػػػػرات الطػػػػوارئ والػػػػدعـ المػػػػالي المحػػػػدود الاسػػػػباب تػػػػرتبط بالجيػػػػات المانحػػػػة وأولويات
لممنظمات النسائية والتي تؤثر عمى اولوليات العمؿ ونوعو وفرصو ففي اعقاب ال كارثة او حالة 
طػػػوارئ تتػػػدفؽ الامػػػواؿ لتمويػػػؿ احتياجػػػات الاسػػػتجابة الانسػػػانية لكنيػػػا محػػػددة باولويػػػات المػػػانحيف 

اة والتػػي تػػؤدل الػػى تنحيػػة المجػػالات التػػي تركػػز عمييػػا المتمثمػػة بػػاجراءات التػػدخلات المنقػػ ة لمحيػػ
 .0المنظمات النسائية مثؿ الوقاية مف العنؼ

تسػػػمط الدراسػػػة الحاليػػػة الضػػػوء عمػػػى دور المنظمػػػات النسػػػائية ومنظمػػػات حقػػػوؽ المػػػرأة فػػػي جيػػػود 
، والتعػرؼ عمػى الصػعوبات والتحػديات التػي واجيتيػا ىػ ه 99-الاستجابة الانسانية لجائحػة كوفيػد

 المنظمات في مجاؿ قيادة العمؿ الانساني 
 أهدا  الدراسة
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تحميػػؿ اسػػتجابة منظمػػات حقػػوؽ المػػرأة والمنظمػػات التػػي تقودىػػا النسػػاء، فػػي التعامػػؿ مػػي  . 9
، مػػف حيػػث طبيعػػة اندوار التػػي اضػػطمعت بيػػا و ليػػات التػػدخؿ 99-تػػداعيات أزمػػة جائحػػة كوفيػػد

 .المستخدمة
ت المؤسسػػية والموجسػػتية والماليػػة التػػي واجيػػت منظمػػات . تشػػخيص أبػػرز التحػػديات والصػػعوبا0

حقوؽ المرأة والمنظمات النسائية خلاؿ مراحؿ الاستجابة للأزمة، وبياف تأثير تمؾ التحػديات عمػى 
 فاعمية أدائيا واستدامة تدخلاتيا.

 منهجية الدراسة
تعتمػػػد الدراسػػػة عمػػػى منيجيػػػة تجمػػػي بػػػيف اندوات الكميػػػة والنوعيػػػة فػػػي الحصػػػوؿ عمػػػى البيانػػػات  

بيػػػدؼ تحقيػػػؽ فيػػػـ شػػػامؿ ومعمػػػؽ لواقػػػي عمػػػؿ المنظمػػػات التػػػي تقودىػػػا النسػػػاء. فعمػػػى المسػػػتو  
منظمػة  02منظمػة مجتمػي مػدني، منيػا  02النوعي، تػـ إجػراء مقػابلات فرديػة معمقػة مػي ممثمػي 

المرأة. ناف ت المقابلات بشػكؿ مباشػر جوجيػام لوجػوذ وكػ لؾ عبػر الإنترنػت،  متخصصة في قضايا
 بحسب ظروؼ المشاركيف.

أمػػػا عمػػػى المسػػػتو  الكمػػػي، فقػػػد تػػػـ اعتمػػػاد المسػػػة الاجتمػػػاعي بالعينػػػة، و لػػػؾ مػػػف خػػػلاؿ إعػػػداد 
ائي. استمارة استبيانية إلكترونية أعيد تصميميا وترميزىا بما يتلاءـ مػي متطمبػات التحميػؿ الإحصػ

أارسمت الاستمارات عبر البريد الإلكتروني إلى عػدد مػف منظمػات المجتمػي المػدني، واسػتجاب ليػا 
 منظمة نسائية موزعة عمى مختمؼ مناطؽ العراؽ. 922

شػػػباط مػػػف عػػػاـ  92كػػػانوف الثػػػاني إلػػػى  95امتػػػدت عمميػػػة جمػػػي البيانػػػات وتنفيػػػ  المقػػػابلات مػػػف 
0200.  

 العينة  التغطية والانتشار(
تستيدؼ الدراسػة المنظمػات النسػائية التػي تتػألؼ عضػويتيا وقياداتيػا مػف النسػاء وتمثػؿ منظمػات 
حقوؽ المرأة جزء مف ى ه المنظمات بما فييا المنظمات التي يقودىا الرجاؿ. بمػا عػدد المنظمػات 

منظمػة وبمػا عػدد منظمػات حقػوؽ  82المختصة بقضايا المرأة التي تقودىا نسػاءفي عينػة المسػة 
منظمػػات تقودىػا نسػػاء ويػػر مختصػػة بقضػػايا  2منظمػة فضػػلا عػػف  97مػرأة التػػي يقودىػػا رجػػاؿ ال

المرأة . تتوزع عينة المسة عمى كافة محافظػات العػراؽ وتتركػز النسػبة الغالبػة منيػا فػي العاصػمة 
 بغداد.

 القيادة المحمية لمعمؿ الانساني و اىمية مشاركة النساء في قيادة الاستجابة الإنسانية.
 لمبحث الثاني :الاطار النظري لمدراسةا

 أولًا: القيادة المحمية لمعمل الانساني 
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ادرؾ الفاعموف الدوليوف في المجاؿ الانساني اف بناء عمؿ انساني قػول وانشػاء منظومػة اسػتجابة 
دولية فعالة ومتينة لا يمكف اف تتحقؽ مف دوف الاستعانة في القدرات المحمية، والاعتماد الػى حػد 

عمػى السػمطات الوطنيػة ومنظمػات المجتمػي المػدني المحميػة فػي البمػداف التػي تواجػو الكػوارث  بعيد
والازمػػات فالاسػػتجابة للازمػػات يمكػػف اف تحػػدث تػػأثيرا اكبػػر ا ا مػػا تمػػت بمشػػاركة محميػػة بعػػد اف 
تبيف اف الجيات المحمية اوؿ مف يتصد  للازمات وبأمكانيا اف تصؿ بشكؿ اسػرع الػى المنػاطؽ 

رة كما انيا الاقدر عمػى فيػـ الظػروؼ والثقافػة المحميػة لانيػا موجػودة قبػؿ نشػوب الازمػات المتضر 
. وفػي ىػ ا السػياؽ انطمقػت مبػادرةج الشػراكة مػف المحمػى الػى العػالميذ منػ  العػاـ 2واثناءىا وبعػدىا

لمبحػػػث فػػػي كيفيػػػة دعػػػـ المجتمعػػػات لقيػػػادة وتعزيػػػز اسػػػتجاباتيا الخاصػػػة للازمػػػات، والتػػػي  0299
 .4الى اعطاء المنظمات المحمية دورا اكبر لمتأثير عمى اوضاع وواقي مجتمعاتيـ تيدؼ 

بحثت الجيود الرامية لتعزيز الاستجابة المحمية والاعتماد عمى منظمات المجتمػي المػدني المحميػة 
وتمػػت مناقشػػتيا والتػػروي  ليػػا فػػي القمػػة الانسػػانية العالميػػة التػػي اقيمػػت فػػي اسػػطنبوؿ فػػي العػػاـ 

ونوعػػام وجػػودة ليػػتمكف .شػػد0296 د مػػؤتمر القمػػة عمػػى الحاجػػة الػػى زيػػادة التمويػػؿ الانسػػاني حجمػػا م
مف تمبيػة الاحتياجػات الانسػانية العاجمػة وتقميػؿ معانػاة البشػر، ودفػي بقػوة نحػو زيػادة كفػاءة العمػؿ 

ؿ ليػا الانساني وفعاليتو مف خلاؿ تمكيف الجيات الفاعمة الانسانية المحمية والوطنية وتقديـ التموي
 بشكؿ مباشر.

تمخضت القمة الانسانية عف ما أصبة يعرؼ ج بالصفقة الكبر ذ وىي وثيقة تتضمف اتفاقػا بػيف  
% 05الجيات المانحة الكبر  والوكالات الانسانية تـ اطلاقيا خلاؿ القمػة تتضػمف التزامػا بتقػديـ 

 . 0202،5مف التمويؿ لممستجيبيف المحمييف بحموؿ عاـ 
عػػدة لوصػػؼ دور الجيػػات المحميػػة فػػي العمػػؿ الانسػػاني منيػػا تػػوطيف العمػػؿ تسػػتعمؿ مصػػطمحات 

 الانساني والقيادة المحمية لمعمؿ الانساني والاقممة محميام.
ويشػػػير مفيػػػوـ تػػػوطيف العمػػػؿ الانسػػػاني الػػػى العمميػػػات التػػػي يػػػتـ بموجبيػػػا تحويػػػؿ وجعػػػؿ العمػػػؿ 

يعنػي تعزيػز الاسػتثمار الػدولي فػي الانساني شأنا محميا قػدر الامكػاف ودوليػا حسػب الضػرورة ممػا 
القػػدرات المحميػػػة واحتػػػراـ دور الجيػػػات الفاعمػػػة المحميػػة بيػػػدؼ تخفػػػيض التكػػػاليؼ وتوسػػػيي نطػػػاؽ 
الاستفادة مف العمؿ الانساني، وىو بمعنى اشمؿ طريقة لاجراء تغيير ج رل في القطاع الانساني 

 .6نيةواعتراؼ بدور الجيات الفاعمة المحمية في الاستجابة الانسا
ويعرؼ التوطيف ايضا بانو العممية التي مف خلاليػا تحػاوؿ مجموعػة متنوعػة مػف الجيػات الفاعمػة 
الانسػػػانية ضػػػماف مشػػػاركة الجيػػػات الفاعمػػػة المحميػػػة بشػػػكؿ أفضػػػؿ فػػػي تخطػػػيط العمػػػؿ الانسػػػاني 
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وتقديمػػو والخضػػوع لممسػػائمة تجاىػػو مػػي ضػػماف امكانيػػة تمبيػػة الاحتياجػػات الانسػػانية بشػػكؿ سػػريي 
 7عاؿ وبطرؽ قائمة عمى المبادلءوف

الفكػػػرة الاساسػػػية لمفيػػػوـ القيػػػادة المحميػػػة لمعمػػػؿ الانسػػػاني تقػػػوـ عمػػػى ضػػػرورة واىميػػػة اف تتػػػولى 
الجيات الفاعمة المحميةج المنظمػات الناشػطة فػي مجػاؿ الاواثػة والحكومػات والمجتمعػات المحميػة 

نق ة لمحياة بدلا مف المنظمات الدولية والمجتمي المدني المحميذ قيادة جيود الاواثة والخدمات الم
عمى افتراض اف منظومة العمؿ الانساني الحاليػة قػد اخفقػت فػي ايصػاؿ المسػاعدات الػى ضػحايا 
الازمػػات ممػػا يسػػتدعي الاعتمػػاد عمػػى المنظمػػات المحميػػة كونيػػا الاقػػدر عمػػى التحػػرؾ بسػػرعة فػػي 

ا يقتضػػي تحويػػؿ السػػمطة والمػػوارد حػػالات الطػػوارئ واكثػػر درايػػة باحتياجػػات السػػكاف المحمييف.وىػػ 
 .8والقرار ونقميا الى المنظمات المحمية

ويقتضػػػي الاعتمػػػاد عمػػػى الجيػػػات الفاعمػػػة المحميػػػة فػػػي قيػػػادة الاسػػػتجابة الانسػػػانية ويحػػػتـ عمػػػى 
منظومة العمؿ الانساني التحرؾ باتجاه بناء قدرات ى ه الجيػات خاصػة فػي الػدوؿ الضػعيفة التػي 

ا والتػػي عػػادة مػػا تكػػوف أكثػػر تػػأثرا بالازمػػات ومثػػؿ ىػػ ه الػػدوؿ والبػػا مػػا تعػػاني مػػف ىشاشػػة انظمتيػػ
تفتقر الى مجتمي مػدني نشػط ومػؤثر ممػا يسػتدعي بنػاء قابميػات الدولػة وقابميػات المجتمػي المػدني 

. وسػيقاس 9لبناء استجابة طوارئ فعالة وزيادة قدرة المجتمعات عمى الصمود فػي مواجيػة الكػوارث
 ة ويقتصر عمى دعميـ لقدرات وجيود الدوؿ المتضررة مف الازمات.دور المنظمات الدولي

 
 ثانياً: اهمية مشاركة النساء في قيادة الاستجابة الانسانية

تكتسػػػب مشػػػاركة النسػػػاء فػػػي قيػػػادة العمػػػؿ الانسػػػاني اىميػػػة كبيػػػرة و لػػػؾ لاعتبػػػارات عػػػدة اوليػػػا اف 
ؿ الازمػات وبالتػالي فػاف قيػادة النسػاء النساء اكثر قدرة عمى تحديد احتياجات النساء والفتيات خػلا

لجيػػػود الاسػػػػتجابة يضػػػػمف مراعػػػػات احتياجػػػػات النسػػػػاء ودمػػػػ  ىػػػػ ه الاحتياجػػػػات فػػػػي ىػػػػ ه جيػػػػود 
 الاواثة، 

وجود فجوة كبيرة في المساعدات الانسانية فيما  0290لقد اظير مؤشر الاستجابة الانسانية لمعاـ 
اعػػدتيا الاوكسػػأفاـ اف البطػػ  الػػ ل يتسػػـ بػػو  يتعمػػؽ بالتعامػػؿ مػػي احتياجػػات النسػػاء وتػػرجة دراسػػة

التقػػػدـ فػػػي ضػػػماف التعامػػػؿ بشػػػكؿ مناسػػػب مػػػي ىػػػ ه الاحتياجػػػات والػػػ ل اعتبرتػػػو مػػػف بػػػيف اخطػػػر 
مػػواطف الفشػػؿ فػػي المسػػاعدات الانسػػانية يعػػود الػػى ويػػاب سياسػػيات واضػػحة لادمػػاج احتياجػػات 

ؿ منيػػػػا تقػػػوـ بمتابعػػػة ىػػػػ ه النسػػػاء بػػػداخؿ المنظمػػػػات المانحػػػة واف وجػػػدت ىػػػػ ه السياسػػػات فالقميػػػ
. مف جية اخر  فأف مشاركة المنظمػات النسػائية 92السياسات لمتاكد مف مد  تطبيقيا عمى الواقي

في جيود الاواثة والاستجابة الانسانية يمكػف اف تضػمف ربػط العمػؿ الانسػاني بالمسػاوة ، خاصػة 
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ف الجنسػيف، ومثػؿ ىػ ا الػربط ا ا ما رافقت جيود الاستجابة برام  وانشطة تركز عمػى العدالػة مػابي
 .99يمكف اف يؤدل الى نتائ  ايجابية ويقدـ قيمة مضافة لمعمؿ الانساني ويسد فجوات كبيرة فيو

 عمى النساء في العراق 19-ثالثاً: تكمفة ازمة كوفيد
كشػػػؼ تحميػػػؿ انزمػػػة الوبائيػػػة عػػػف تعػػػدد أبعػػػاد التػػػأثيرات التػػػي لحقػػػت بالنسػػػاء فػػػي العػػػراؽ، حيػػػث 

الجائحػػػة فػػػي تعميػػػؽ مظػػاىر اللاعدالػػػة وترسػػػي  انعػػػداـ المسػػاواة المتجػػػّ ر فػػػي المجتمػػػي، أسػػيمت 
إضافة إلى تعزيز ظاىرة تأنيث الفقر، وتيميش الدور الفاعؿ لمنسػاء فػي صػياوة الخطػط الوطنيػة 
وفاليػػػا ضػػػمف أجنػػػدة عمػػػؿ  الخاصػػػة بالاسػػػتجابة لموبػػػاء. كمػػػا أدت إلػػػى إقصػػػاء قضػػػايا النسػػػاء وا 

 .جية انزمةالحكومة في موا
ووفقمػػا لمؤشػػر المػػرأة لمسػػلاـ وانمػػف، فقػػد تضػػررت رفاىيػػة النسػػاء فػػي العػػراؽ عمػػى ثلاثػػة محػػاور 
رئيسػػية: الإدمػػاج الاقتصػػادل والاجتمػػاعي والسياسػػي، والعدالػػة جبأبعادىػػا القانونيػػة الرسػػمية وويػػر 

تواجػو النسػاء  الرسميةذ، وانمف. ويصنّؼ العراؽ ضمف أدنى عشرة بمداف في ىػ ا المؤشػر، حيػث
 .90فيو مخاطر تفوؽ بستة أضعاؼ تمؾ الموجودة في البمداف العشرة انولى

تسػػببت الازمػػة الوبائيػػة والاجػػراءات المتخػػ ة لمواجتيػػا بايقػػاؼ وتعطػػؿ عمػػى الصػػعيد الاقتصػػادل 
أومب الانشطة الاقتصادية، مما أد  الى فقداف العديد مف العائلات مصادر دخميا نتيجة لمحظر 

فػػػي  0522% مػػػف عينػػػة النسػػػاء البالغػػػة 7775والحجػػػر المنزلػػػي وفػػػي ىػػػ ا الاطػػػار أشػػػارت العػػػاـ 
الاسػػتطلاع الػػ ل اجػػراه معيػػد المػػرأة القياديػػة الػػى تراجػػي الوضػػي المعيشػػي لاسػػرىف خػػلاؿ الازمػػة 

. بينمػػػا أشػػػار دليػػػؿ 92% عمػػػى عػػػدـ تػػػوفر أل دخػػػؿ لمعائمػػػة خػػػلاؿ الازمػػػة74وأكػػػدت  الوبائيػػػة.
% يعػػانوف مػػف 95% مػػف السػػكاف عرضػػة لمفقػػر نتيجػػة لمجائحػػة واف 40 اليشاشػػة فػػي العػػراؽ اف

وقػػد انعكػػس تػػأثير فقػػداف عمػػؿ أفػػراد الاسػػرة  94ىشاشػػة شػػديدة العمػػؽ لشػػدة مايعػػانوه مػػف حرمػػاف.
خلاؿ فترة الاولاؽ العاـ والحجر المنزلي بشكؿ واضة عمى قػدرة النسػاء عمػى الصػمود بوصػفيف 

أصػػبحف يػػواجيف صػػعوبات كبيػػرة فػػي تػػدبير امػػور المعيشػػة المسػػؤولات عػػف ادارة شػػؤوف العائمػػة و 
 وتمبية الاحتياجات الاساسية لمعائمة.

 :إليك إعادة صياغة لمنص بيسموب أكثر وضوح وترتيب
% 52بحسػب المسػػة الػ ل أجرتػػو منظمػة تمكػػيف المػرأة بػػدعـ مػف الاتحػػاد انوروبػي، فقػػدت قرابػػة 

% مػنيف إلػى تػرؾ 99.0الجائحػة، واضػطرت مف العاملات فػي القطػاع الخػاص وظػائفيف خػلاؿ 
العمػػؿ لمبقػػاء مػػي اطفػػاليف بعػػد إوػػػلاؽ مؤسسػػات الرعايػػة كالحضػػانات والمػػدارس. كمػػا تضػػػررت 
نصػػؼ المشػػاريي الممموكػػة لمنسػػاء، ومعظميػػف يعممػػف فػػي مجػػالات البيػػي فػػي انسػػواؽ، أو تجييػػز 
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وصػػػانعات انلبػػػاف والحميػػػب، المػػػواد الغ ائيػػػة، أو الحػػػرؼ اليدويػػػة، إضػػػافة إلػػػى بائعػػػات الشػػػوارع، 
 .والعاملات في مجاؿ العناية بالجماؿ

وقد حدّت الجائحػة مػف قػدرة النسػاء عمػى إعالػة أسػرىف، إ  انخفضػت نسػبة الفتيػات المػواتي يمػثمف 
 95.% خلاؿ فترة الجائحة وما بعدىا2.8% قبؿ الجائحة إلى 6.4المعيؿ الرئيسي نسرىف مف 

منزليػة وأعمػاؿ الرعايػة ويػر مدفوعػة انجػر أحػد أبػرز التػأثيرات مف جانب  خر، شكّمت انعبػاء ال
% مػف 70التي أفرزتيا الجائحة، والتي مف شأنيا تعميؽ فجوة التفاوت بيف الجنسيف. وقد أشارت 

النساء المواتي شمميف المسة ال ل أجراه معيد المرأة القيادية حوؿ أوضاع النساء خلاؿ الجائحػة، 
% مػػنيف أف ليػػػ ه 87ضػػافت أعبػػاء جديػػػدة إلػػى حيػػاتيف، فيمػػػا أكػػدت أ 99-إلػػى أف أزمػػة كوفيػػػد

  96.انعباء  ثارما نفسية ممموسة
% مف المشاركات في الدراسة التي أجرتيا منظمػة تمكػيف المػرأة عمػى النسػاء النازحػات 80أفادت 

اد إوػلاؽ واللاجئات بأف انعباء المنزلية ازدادت نتيجة بقاء جميي أفراد انسرة فػي المنػزؿ، فيمػا ز 
% مػػف العينػػة أف تضػػاعؼ الميػػاـ 98المػػدارس مػػف حجػػـ الضػػغوط عمػػى المػػرأة. كمػػا أوضػػحت 

المنزلية وأعباء الرعاية الممقاة عمى عاتؽ النساء أسيـ في ارتفاع معدلات تعرضيف لمعنؼ خػلاؿ 
 97.الجائحة

واجيتيػا، إ  أشػار وقد تفاقـ العنؼ انسرل في العراؽ بفعؿ انزمة الوبائية والإجػراءات المتخػ ة لم
، التػػابي لمكتػػب انمػػـ المتحػػدة لخػػدمات المشػػاريي، إلػػى ارتفػػاع (IIC) مركػػز المعمومػػات العراقػػي

% في عدد البلاوػات عػف حػوادث العنػؼ ضػد النسػاء التػي تمقاىػا المركػز، حيػث شػكّؿ 44بنسبة 
 98.نسرة% مف ى ه الحوادث، وكاف مصدره في الغالب الزوج أو أحد أفراد ا94العنؼ انسرل 

كمػػا أشػػار التقريػػر الصػػادر عػػف دائػػرة تمكػػيف المػػرأة وصػػندوؽ انمػػـ المتحػػدة لمسػػكاف، حػػوؿ أثػػر 
حالة انتحار أو محاولة انتحار مرتبطة  902انزمة الوبائية في زيادة حوادث العنؼ، إلى تسجيؿ 

فترة الحجر حالة حارمت فييا النساء والفتيات، خلاؿ  60بالعنؼ ضد النساء. كما تـ الإبلاغ عف 
الصػحي، مػف الوصػوؿ إلػى المرافػؽ الصػػحية بسػبب انعػراؼ الاجتماعيػة، خاصػة فػي محافظػػات 

وىو نمػط جديػد مػف انمػاط العنػؼ التػي اسػتحدثت خػلاؿ جائحػة 99 .ديالى ودىوؾ وكركوؾ وأربيؿ
 كورونا.

أرتفعػػػػػت نسػػػػػبة النازحػػػػػات واللاجئػػػػػات المتعرضػػػػػات لمعنػػػػػؼ بشػػػػػكؿ أكبػػػػػر نتيجػػػػػة لانتشػػػػػار الوبػػػػػاء 
% خػلاؿ الجائحػػة. 62% قبػؿ الجائحػػة الػى مػا يقػارب مػف 25والاجػراءات المتخػ ة لاحتػواءه مػف 

% مف النساء اللاتي خبػرف وتعرضػف لمعنػؼ قبػؿ الجائحػة بػأف العنػؼ الػ ل يتعرضػف 92وأفادت 
 02لو قد ازدادت وتيرتو وشدتو خلاؿ الجائحة.
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عنؼ ضد النساء، واظيرت نتػائ  عطؿ ظيور الجائحة واجراءات الاولاؽ العاـ جميي خدمات ال 
تحميؿ المجموعة الفرعية لمعنؼ المبني عمى النوع الاجتماعي التي يقودىا صندوؽ الامـ المتحػدة 

% اعتبػارا مػف 92لمسكاف انخفاضا في معػدلات الاسػتجابة لمعنػؼ ، ا  لػـ تتجػاوز نسػبة التغطيػة 
 . 09 0202ابريؿ 

 الفصل الثاني
 نتائج الدراسة الميدانية

  19-دور ومشاركة المنظمات النسائية في الاستجابة الإنسانية يزمة كوفيد حث ايول:المب
  19-أولًا: مشاركة المنظمات النسائية في جهود الاستجابة الانسانية لازمة كوفيد

اعػػػادت الجيػػػات الفاعمػػػة الدوليػػػة العاممػػػة فػػػي العػػػراؽ ترتيػػػب اولوياتيػػػا باتجػػػاه ضػػػماف الجيوزيػػػة  
تجابة لاجػراءات الوقايػة مػف فػايروس كورونػا ومواجيػة تفشػي الوبػاء، مػي التركيػز والاستعداد والاس

عمػػػى تػػػوفير الخػػػدمات والبػػػرام  المنقػػػ ة لمحيػػػاة والمسػػػاعدات الانسػػػانية وتػػػوفير الامػػػدادات اللازمػػػة 
لموقايػػة والمعمومػػات. ودعمػػت وزارة الصػػحة والمنظمػػات الدوليػػة تقػػديـ خػػدمات التعفيػػر والتنظيػػؼ 

الحة لمشػػػػرب وتخصػػػػيص كرفانػػػػات لعػػػػزؿ الاشػػػػخاص المصػػػػابيف بالفيػػػػاروس داخػػػػؿ والميػػػػاه الصػػػػ
 المخيمات.

أمػا المنظمػػات النسػػائية المحميػػة فقػد توجيػػت العديػػد منيػػا فػػي الاشػير الاولػػى مػػف انتشػػار الجائحػػة 
لمعمػػػؿ عمػػػى تقػػػديـ المسػػػاعدات الانسػػػانية والطبيػػػة والتوعيػػػة بالفػػػايروس، ووضػػػعت جانبػػػا البػػػرام  

% مػػف عينػػة المنظمػػات 88الػػة مػػابيف الجنسػػيف، وكشػػفت نتػػائ  المسػػة الحػػالي أف الخاصػػة بالعد
النسػػائية ومنظمػػات حقػػوؽ المػػرأة أضػػطرت لتغييػػر انشػػطتيا وتحويػػؿ برامجيػػا اسػػتجابة لاحتياجػػات 
الاسػػر التػػي عانػػت مػػف ظػػروؼ معيشػػية صػػعبة بعػػد توقػػؼ وتعطػػؿ سػػبؿ العػػيش وفقػػداف الوظػػائؼ 

 خلاؿ مرحمة الاولاؽ العاـ . 
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كيفػػت العديػػد مػػف المنظمػػات النسػػائية المحميػػة وحولػػت انشػػطتيا وبرامجيػػا لتػػتلائـ مػػي الاحتياجػػات 
المسػػػتجدة التػػػي فرضػػػتيا الازمػػػة الوبائيػػػة مػػػف خػػػلاؿ ايصػػػاؿ الخػػػدمات الاواثيػػػة وتشػػػمؿ سػػػلات 
و ائية، الادوية والمساعدات الطبيػة، او الوصػوؿ الػى اسػر النسػاء المصػابات بالفػايروس واللاتػي 

عػػزليف فػػي مستشػػفيات وتػػوفير احتياجاتيػػا أو المسػػاعدة فػػي دفػػي الايجػػار لمػػف لػػـ يػػتمكف مػػف تػػـ 
دفعو. لػـ تكػف ىػ ه المسػاعدات ممبيػة للاحتياجػات المتزايػدة بحسػب مػا أشػارت اليػو المقػابلات مػي 
قيػػػادات المنظمػػػػات النسػػػػائية لكنيػػػػا تكتسػػػػب اىميػػػػة كبيػػػرة فػػػػي ظػػػػؿ ويػػػػاب أل دور لمحكومػػػػة فػػػػي 

تياجات السكاف المتضرريف خلاؿ الازمة الوبائية وعمى الروـ مف اف ى ه الخدمات الاستجابة لاح
لا تشػػمؿ العنػػؼ ضػػد النسػػاء ويػػر انيػػا يمكػػف اف تػػوفر جانبػػا مػػف الػػدعـ لمناجيػػات مػػف العنػػؼ فػػي 
اطار الضغط الناجـ عف فقداف الامػف الغػ ائي وتػدني سػبؿ المعيشػة خػلاؿ الجائحػة، ويمكػف ليػ ه 

 . 00ديتيا اف تساىـ في تعزيز الثقة بالمنظمات العاممة.الخدمات روـ محدو 

فقػد  99-أما عف الاسباب التي دفعت المنظمات الى تغييػر انشػطتيا وبرامجيػا خػلاؿ أزمػة كوفيػد
% مػػػف المنظمػػػات المشػػػاركة فػػػي المسػػػة بػػػأف تغييػػػر الانشػػػطة وتحويميػػػا 82أشػػػارت مػػػايقرب مػػػف 

ياجػػػات المسػػػتفيديف بالدرجػػػة الاولػػػى وعمػػػى تقيػػػيـ باتجػػػاه الجيػػػود الاواثيػػػة قػػػد جػػػاء بنػػػاءم عمػػػى احت
 المنظمة ال اتي للازمة بالدرجة الثانية. 

 
 

وفػػي ىػػ ا السػػياؽ كشػػؼ التقريػػر النيػػائي لمحممػػة الوطنيػػة لممنظمػػات ويػػر الحكوميػػة لمواجيػػة اثػػار 
 -وحممػػػت عنػػػوافج العطػػػاء 0202التػػػي اطمقتيػػػا دائػػػرة المنظمػػػات فػػػي ا ار  99-فػػػايروس كوفيػػػد
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والػػ ل اعتمػػد فػػػي اعػػداده عمػػى مػػػا توثقػػو المنظمػػات مػػػف نشػػاطات وحمػػلات للاسػػػتجابة  عراقػػيذ.
منظمة وير حكوميػة قػدمت خػلاؿ  902لموباء في رابط خاص استحدثتو الدائرة لي ا الغرض بأف 

محافظػػػة و  98يػػوـ مػػػف الجائحػػػة دعميػػا الانسػػػاني لاكثػػػر مػػف خمسػػػة ملايػػػيف مػػواطف فػػػي  087
الػػؼ متطػػوع مػػف كوادرىػػا مػػف كػػلا الجنسػػيف ومػػف  64مػػف  حػػي سػػكني و لػػؾ عبػػر اكثػػر 0942

 . 02مختمؼ الاعمار
عمػػى الػػروـ مػػػف الجيػػود التػػػي بػػ لتيا منظمػػػات المجتمػػي المػػػدني فػػي الاسػػػتجابة الانسػػانية للازمػػػة 
الوبائية، وير اف الاحتياجات والاثار التي خمفتيا الازمػة كانػت تفػوؽ قػدرات المجتمػي المػدني فػي 

ير رسػػػمية فػػػاف نشػػػاط المنظمػػػات فػػػي مجػػػاؿ توزيػػػي السػػػلات الغ ائيػػػة والتعقػػػيـ العػػػراؽ. ووفقػػػا لتقػػػار 
. ومحػػػاولات المنظمػػػات 04وتوزيػػػي المػػػواد الصػػػحية قػػػد تراجػػػي بعػػػد الشػػػيريف الاولػػػى مػػػف الجائحػػػة

لتخفيػػؼ أثػػر الجائحػػة عمػػى العػػامميف فػػي ميػػف ويػػر منتظمػػة ممػػف تقطعػػت بيػػـ السػػبؿ بعػػد توقػػؼ 
 العمؿ ظمت محدودة .

% مف اجمالي عدد المنظمات المسجمة في 9975لجيود تعد متواضعة لاتتجاوز اؿ كما اف ى ه ا
فػػرع منظمػػة اجنبيػػة مػػي الاخػػ  بنظػػر الاعتبػػار اف  945منظمػػة بينيػػا  4722العػػراؽ الػػ ل ينػػاىز 

العديد مف المنظمات النسائية كانت قد قػدمت خػدمات اواثيػة لكنيػا لػـ توثػؽ نشػاطاتيا فػي الػرابط 
 رة المنظمات وير الحكومية. ال ل استحدثتو دائ

ووصػػؼ ناشػػطوف اداء منظمػػات المجتمػػي المػػدني خػػلاؿ الازمػػة بانػػو ويػػر ممبػػي للاحتياجػػات واف 
دورىػػػا كػػػاف محػػػدود خاصػػػة فيمػػػا يتعمػػػؽ بوضػػػي الحمػػػوؿ القائمػػػة عمػػػى التقيػػػيـ والدراسػػػات بوصػػػفيا 

لرؤيػة الصػحيحة المنيجية الفضمى لتحديػد احتياجػات المجتمػي، وقػد اثػر ىػ ا الغيػاب فػي ضػعؼ ا
عند الجيات الحكومية ويحمؿ الناشطوف الحكومة مسؤلية ضػعؼ دور منظمػات المجتمػي المػدني 

 .05بعدـ منحيا او اتاحتيا الفرصة اماـ منظمات المجتمي المدني لمعمؿ معيا خلاؿ الازمة
حميػة وتعترؼ قيادات المنظمات النسائية خلاؿ المقابلات التي أجريػت بػاف مشػاركة المنظمػات الم

النسػػائية كانػػت خجولػػة وويػػر واضػػحة ووصػػفتيا بالضػػعيفة ودوف المسػػتو  المػػأموؿ، وعػػزت ىػػ ه 
المنظمػات اسػباب ضػػعؼ الاسػتجابة بضػػعؼ مواردىػا الماليػػة فػي ظػػؿ عػدـ القػػدرة عمػى الحصػػوؿ 

 والوصوؿ الى المنة والتمويؿ اللازميف لقيادة جيود اواثية فاعمة.
 19-ومنظمات حقوق المرأة خلال أزمة كوفيدثانياً: أدوار المنظمات النسائية 

تتنػػوع الادوار التػػي يمكػػف لممنظمػػات النسػػائية اف تؤدييػػا خػػلاؿ الجائحػػة مػػابيف دور توعػػول يتمثػػؿ 
بنشػػر الػػوعي حػػوؿ خطػػورة الوبػػاء ومػػابيف دور ميػػداني يتمثػػؿ فػػي توزيػػي المسػػاعدات العينيػػة ودور 

خػلاؿ الاشػير الاولػى مػف الجائحػة فػأف  رقابي، وفػي حػيف ركػزت المنظمػات عمػى العمػؿ الاوػاثي
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الدور الرقابي والبرام  الخاصة بالمساواة والعدالة مابيف الجنسيف والبرام  التنموية قد تػأثرت كثيػرا 
 لاسيما خلاؿ اجراءات الاولاؽ العاـ وحظر التنقؿ. 99-خلاؿ أزمة كوفيد

في المسة قد ركػز عمػى الػدور  أظير نتائ  الدراسة بأف نشاط معظـ المنظمات النسائية المشاركة
التوعػػول والمتمثػػؿ بنشػػر الػػوعي لػػد  المػػػواطنيف بخطػػورة الوبػػاء وتثقػػيفيـ بوسػػائؿ الوقايػػة منػػػو ا  

% مف عينة المنظمػات النسػائية بتولييػا ىػ ه الانشػطة رافقتيػا حمػلات تعفيػر 82اشارت اكثر مف 
نة المنظمات النسائية جأكثر مػف وتعقيـ وتوزيي البروشورات والبوسترات. واشارت نسبة أقؿ مف عي

%ذ الى تقديميا خدمات تخفؼ مف عدـ كفاية الدعـ الحكومي مف خلاؿ توزيي سلات و ائية 72
ومػػػػواد طبيػػػػة وصػػػػحية مثػػػػؿ الكمامػػػػات والكفػػػػوؼ وتزويػػػػد المػػػػواطنيف واحيانػػػػا المستشػػػػفيات يقنػػػػاني 

خػدمات الػدعـ النفسػي الاوكسجيف. كما اشارت عدد مف المنظمػات خػلاؿ المقػابلات الػى تقػديميا 
 عف بعد وعبر الاتصاؿ لمناجيات مف العنؼ.

كاف لممنظمات النسائية دور ميـ روـ محدودتيو فػي تػوفير البيانػات وانتػاج المعرفػة حػوؿ العنػؼ  
ال ل تفاقـ بشكؿ ممفػت خػلاؿ الجائحػة وىنػاؾ ثلاثػة دراسػات عمػى الاقػؿ أعػدتيا منظمػات نسػائية 

 06لاؿ الجائحة بما في  لؾ التعرض لمعنؼ تيدؼ الى تحميؿ وضي النساء خ

 
وفيما يتعمؽ بالدور الرقابي أشارت مػايقرب مػف ثمثػي عينػة المنظمػات النسػائية الػى قياميػا بمراقبػة 
الانتياكات وبشكؿ خاص مراقبة العنؼ ضد النسػاء. ويػر اف المقػابلات التػي اجريػت مػي قيػادات 

سػػائية فػػي المراقبػػة والمسػػائمة كػػاف محػػدود ا  لػػـ المنظمػػات النسػػائية أظيػػرت اف دور المنظمػػات الن
تشر ال منظمة الى قياميا بمراقبػة اداء الحكومػة فػي اسػتجابتيا للازمػة. ومراقبػة انتياكػات حقػوؽ 
الانسػػاف والحريػػات خػػلاؿ فتػػرة الطػػوارلء. وكػػاف اسػػياميا فػػي رصػػد وتوثيػػؽ ونشػػر التقػػارير حػػوؿ 

 ا مف تداعيات وائب تقريبام.الاستجابة الحكومية للازمة الوبائية ومارفقي
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% مف المنظمات النسائية المشاركة في المسة انيا شاركت في حملات ضغط لتعديؿ 66اشارت 
التشريعات أو السياسات أو الاجػراءات باتجػاه اف تكػوف أكثػر مراعيػة لاحتياجػات النسػاء، امػا مػف 

و قيػػادة ىػػ ه % ا06% أو مػػف خػػلاؿ المشػػاركة فػػي حمػػلات الضػػغط 09خػػلاؿ رفػػي التوصػػيات 
% ، ومي  لؾ لاتوجد ال اشارة الى تعديؿ قوانيف أو تغيير سياسات خػلاؿ الجائحػة 02الحملات 

عمػػى المسػػتو  الػػوطني باسػػتثناء بعػػض التغييػػرات فػػي السياسػػات حػػدثت عمػػى مسػػتو  المحافظػػات 
ؿ عمى سبيؿ المثاؿ أجبرت جيود الضغط التي قامت بيا منظمة بنت الرافديف مجمس محافظة باب

 .  07عمى ضـ طبيبة الى خمية الازمة في المحافظة بعد اف كاف جؿ اعضاءىا مف ال كور

 
 19-الخدمات المستجيبة لاحتياجات النساء خلال أزمة كوفيد ثالثاً:

تػػػأثرت البػػػرام  والمشػػػاريي الخاصػػػة بالعدالػػػة مػػػابيف الجنسػػػيف بشػػػكؿ كبيػػػر خػػػلاؿ تػػػدابير الاوػػػلاؽ 
العػػاـ. ولػػػـ يكػػػف واضػػحام فػػػي المقػػػابلات التػػي اجريػػػت مػػػي قيػػادات المنظمػػػات النسػػػائية اف انشػػػطة 
الاواثة المقدمة كػاف يرافقيػا انشػطة تركػز عمػى قضػايا النسػاء، خاصػة خػلاؿ الاشػير الاولػى مػف 

% مػػف عينػػة المنظمػػات النسػػائية قػػد أضػػطرت الػػى 76أظيػػر المسػػة اف مػػايقرب مػػف و حػػة، الجائ
تنحية قضايا النساء اما بشكؿ كمي أو جزئي نتيجة لتركيز اىتماميـ وانخراطيـ في تقديـ خػدمات 

 الاواثة . 
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أثػػر تحػػوؿ أجنػػدات وأولويػػات المػػانحيف نحػػو تمويػػؿ المسػػاعدات الإنسػػانية عمػػى البػػرام  النسػػوية 

منظمػػػات حقػػػوؽ المػػػرأة فػػػي العػػػراؽ، حيػػػث  كػػػرت ثػػػلاث منظمػػػات عمػػػى انقػػػؿ خػػػلاؿ المقػػػابلات ل
جمنظمػػة الدراسػػات والمعمومػػات الجندريػػة، ومنظمػػة بانػػا، ومنتػػد  المحبػػة والسػػلاـذ أنيػػا اضػػطرت 
إلى إلغاء عقود موقّعة قبؿ الجائحة أو كانػت فػي مرحمػة التوقيػي، كانػت مخصصػة لتنفيػ  مشػاريي 

الػػة بػيف الجنسػػيف. كمػا توقفػػت العديػد مػػف المشػاريي التنمويػػة ومبػادرات المػػرأة والسػػلاـ، تتعمػؽ بالعد
 .حتى بعد استئناؼ عمؿ المنظمات، التي لجأت لاحقما إلى تنفي  برامجيػا عبػر منصػات الإنترنػت

08 
. فػػي 09لػػـ تكػػف قضػػايا واحتياجػػات النسػػاء ضػػمف الاولويػػات بحسػػب عػػامميف لػػد  منظمػػات دوليػػة

% مف عينة المنظمات المشاركة في المسة اف الاجندات النسوية قد تـ 76ايقرب اؿحيف أكدت م

 باعتبارىا لاتمثؿ أولوية في ظؿ الظروؼ المستجدة. 99-تحييدىا خلاؿ جائحة كوفيد
 

وفيمػػػا يتعمػػػؽ بالاسػػػتجابة لمعنػػػؼ الموجػػػو ضػػػد النسػػػاء الػػػ ل تفػػػاقـ نتيجػػػة لمتػػػداعيات التػػػي خمفتيػػػا 
لكثيػػر مػػف المنظمػػات والمراكػػز التػػي تقػػدـ خػػدمات الػػدعـ لمنسػػاء بسػػبب الجائحػػة فقػػد توقػػؼ عمػػؿ ا

اجػػراءات الاوػػلاؽ، مػػف جيػػة وبسػػبب التحػػوؿ فػػي أولويػػات الناجيػػات مػػف العنػػؼ ايضػػام بحسػػب مػػا 
 أفادت احد  قيادات المنظمات النسائية مف جية ثانية. 

ؼ المبنػػي عمػػى النػػوع تقػػوؿ عميػػاء الانصػػار رئيسػػة منظمػػة بنػػت الرافػػديف التػػي تقػػدـ خػػدمات العنػػ
الاجتمػػاعي لمنازحػػات داخػػؿ المخػػيـ وخارجػػوا لػػـ تطمػػب الناجيػػة خدمػػة لنفسػػيا خػػلاؿ الجائحػػة ولػػـ 
يعد ميما بالنسبة ليا ا ا كانت تتعرض للاىانة والضػرب، لكنيػا تتوجػو الػى مراكػز الػدعـ وتتصػؿ 
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ولا تقػوؿ انػا جائعػة او بنا لطمب المعونات لاعالػة اطفاليػا وتػأميف وػ ائيـ تقػوؿ اطفػالي جػائعيف، 
  معنفةا،لا استطيي تقديـ توعية لمناجية حوؿ العنؼ وكيفية تدبيره وىي لا تجد ما تأكمو، ا

ومف الصعب جدام تحديد ما ا ا كانت المنظمات النسػائية قػد اسػتطاعت اف تػربط العمػؿ الانسػاني 
بقضايا المساواة ، بمعنى اخر وجيود الاواثة التي نف تيا خلاؿ الاشير الاولى مف انتشار الوباء 

مػػف الصػػعب الحػػديث عػػف ربػػط تقػػديـ الخػػدمات الانسػػانية بػػالتغييرات الييكميػػة فػػي أشػػكاؿ التمييػػز 
 22التي تؤثر عمى النساء

 المبحث الثاني
 انفصال المنظمات النسائية عن منظومة العمل الانساني 

 محدود وتحديات الاستبعادإشراك  19-أولًا: المنظمات النسائية في مواجهة أزمة كوفيد
لعبت منظمات المجتمي المدني في العديد مف بمداف العالـ دورام اساسػيام فػي دعػـ جيػود الاسػتجابة 

ووقػػؼ انتشػػاره وضػػماف حصػػوؿ المتضػرريف عمػػى الػػدعـ الكػػافي و كػػاف ىػػ ا  -99لفػايروس كوفيػػد
سػػػد الثغػػػرات فػػػي الػػػدور فػػػي اومبػػػة مسػػػاندا ومكمػػػؿ لمػػػا تقػػػوـ بػػػو الجيػػػات الرسػػػمية ويتجػػػو نحػػػو 

الاسػتجابة الحكوميػة لاثػار الجائحػػة المتعػددة الابعػاد، وكانػت لروبػػة الحكومػة فػي التعػاوف واشػػراؾ 
المجتمي المدني العامؿ الحاسـ في الاستجابة الفعالة لي ه الازمة في العديػد مػف البمػداف. ويػر اف 

فػػي العػػراؽ ظمػػت محػػدودة.  الجيػػود المشػػتركة بػػيف المجتمػػي المػػدني والحكومػػة لتخفيػػؼ اثػػار الوبػػاء
وقػػػػد كشػػػػفت الجائحػػػػة اف المشػػػػاركة المنتظمػػػػة والشػػػػاممة لمنظمػػػػات المجتمػػػػي المػػػػدني فػػػػي جيػػػػود 

 الاستجابة للازمات مازالت بحاجة الى الكثير مف العمؿ وتكتنفيا العديد مف الصعوبات.
لاسػػتجابة اكػػدت نتػػائ  المسػػة الحػػالي محدوديػػة اشػػراؾ المنظمػػات النسػػائية فػػي الجيػػود الرسػػمية ل

% فقط مف عينة المنظمات الى قياـ الحكومة باشػراكيا بتنفيػ  خطػة 95حيث اشارت  99-لكوفيد
رسميا مف خلاؿ كتب وتعميمات صادرة مف الجيات الحكوميػة. فػي حػيف  99 -الاستجابة لكوفيد

% مػػف ىػػ ه المنظمػػات عػػدـ سػػعي ال جيػػة حكوميػػة نشػػراكيا فػػي جيػػود الاسػػتجابة، 92اكػػدت 
% مػػف عينػػة المنظمػػات الػػى وجػػود محػػاولات لاشػػراكيا فػػي تنفيػػ  خطػػط الاسػػتجابة  99واشػػارت 

لكنيا كانت شكمية ووير جادة ولـ يترتػب عمييػا تػدعيـ الشػراكات بػيف وزارات الدولػة ومؤسسسػاتيا 
وبيف المنظمات بشكؿ يمكف ى ه المنظمات مف القياـ بدورىا بفاعميػة وىػ ه المحػاولات ويػر فعالػة 

 لمجتمي المدني كجزء مف خطة الاستجابة ووير ممنيجة.ولاتسي لوضي ا
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مػػػف الواضػػػة أف المنظمػػػات النسػػػائية ومنظمػػػات حقػػػوؽ المػػػرأة تعرضػػػت لمتيمػػػيش والإقصػػػاء مػػػف 
، مما دفعيا إلى المبادرة لسد الثغرات في الاسػتجابة 99-إجراءات الاستجابة الرسمية نزمة كوفيد

% مػػػف 56ظػػػار إشػػػراؾ رسػػػمي منيػػػا. فقػػػد أشػػػارت الحكوميػػػة ودعػػػـ المؤسسػػػات الصػػػحية دوف انت
المنظمػػات المشػػاركة فػػي الدراسػػة إلػػى أنيػػا شػػاركت فػػي جيػػود مواجيػػة الوبػػاء بمبػػادرة  اتيػػة، دوف 

 .انتظار دعوة أو مشاركة مف الجيات الرسمية
وياب ثقة الحكومة بمنظمات المجتمػي المػدني وبأىميػة الشػراكة معيػا، تجمػى بوضػوح خػلاؿ إدارة 

الوبائيػػػة. فقػػػد اسػػػتابعدت منظمػػػات المجتمػػػػي المػػػدني مػػػف عضػػػوية المجنػػػة العميػػػا لمسػػػػلامة انزمػػػة 
الوطنيػػة، وكػػ لؾ مػػف خلايػػا انزمػػة فػػي المحافظػػات، ولػػـ ياسػػتفد مػػف خبراتيػػا أو دورىػػا الحيػػول فػػي 
التواصؿ مي المجتمعات المحمية ومعرفة احتياجاتيا وأولوياتيػا. كمػا لػـ تاشػرؾ ىػ ه المنظمػات فػي 

الخطػػط الحكوميػػة للاسػػتجابة للأزمػػة، روػػـ قربيػػا مػػف الفئػػات المتضػػررة. وحتػػى فػػي خطػػة إعػػداد 
، 0209، التػػػي أطمقتيػػػا الحكومػػػة العراقيػػػة فػػػي نيسػػػاف 99-التعػػػافي مػػػف تػػػداعيات جائحػػػة كوفيػػػد

اقتصرت مشاركة منظمات المجتمي المػدني عمػى حضػور شػكمي دوف دور فعمػي فػي صػني القػرار 
 29السياسات. رسـ أو

لػػروـ مػػف اف الحكومػػات المحميػػة والجيػػات الرسػػمية اعتمػػدت فػػي كثيػػر مػػف الاحيػػاف عمػػى وعمػػى ا
منظمػػات المجتمػػي المػػدني للاسػػتجابة لموبػػاء، واصػػدرت لمعديػػد منيػػا وثػػائؽ رسػػمية لتسػػيؿ عمميػػا 
اثنػػػاء فتػػػرة الاوػػػلاؽ واقػػػرت بالػػػدور الميػػػـ الػػػ ل تمعبػػػو ىػػػ ه المنظمػػػات فػػػي الاسػػػتجابة لموبػػػاء كمػػػا 

، وير اف  لؾ 20منظمة  499لمنظمات الغير حكومية في بغداد رسائؿ شكر الى أصدرت دائرة ا
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لا يشػػػكؿ اعترافػػػا رسػػػميا او اقػػػرارا عامػػػا بػػػدور المنظمػػػات النسػػػائية كجيػػػة تقػػػدـ خػػػدمات فمػػػا يػػػزاؿ 
 وصوؿ ى ه المنظمات الى عمميات صني القرار او التأثير فيو صعبا جدا في العراؽ. 

بشػػكؿ عػػاـ والمنظمػػات النسػػائية عمػػى وجػػو الخصػػوص تحػػديات  تواجػػو منظمػػات المجتمػػي المػػدني
وصعوبات كبيرة في الحصػوؿ عمػى الاعتػراؼ مػف قبػؿ الجيػات الرسػمية بقػدراتيا عمػى الاسػتجابة 
وقيػػادة العمػػؿ الانسػػاني خػػلاؿ الكػػوارث. ومثػػؿ ىػػ ا الاعتػػراؼ يعػػد ضػػرورل جػػدا لضػػماف اسػػتدامة 

 مة خدماتيا، ويعد اىـ عناصر الاستجابة المستدا
قميمػػة جػػدا ىػػي المنظمػػات التػػي اشػػارت خػػلاؿ المقػػابلات بعػػدـ اسػػتبعادىا او اقصػػائيا عػػف العمػػؿ 
الانسػػػاني خػػػلاؿ الاسػػػتجابة للازمػػػة الوبائيػػػة وبمػػػا يمكنيػػػا مػػػف تقػػػديـ الجيػػػود الاواثيػػػة لمسػػػتفيدييا 
ر ودوائرىا الشعبية وبعضيا ير  اف فرصة المنظمات النسػائية فػي الحصػوؿ عمػى الػدعـ كػاف اكبػ

ويػػر اف المقػػابلات مػػي ىػػ ه المنظمػػات كشػػفت اف الػػدعـ الػػ ل اسػػتطاعت اف تمػػوؿ بػػو برامجيػػا 
الاواثيػػػة ىػػػو فػػػي الحقيقػػػة جػػػزء مػػػف تمويػػػؿ مشػػػاريي والبػػػرام  كانػػػت قػػػد بػػػدأت قبػػػؿ الجائحػػػة واف 
شػركائيا مػف المنظمػات الدوليػة والممػوليف ليػ ه البػرام  طمبػوا تخصػيص او تحويػؿ بعػض المبػػالا 

 واثية وانيا لـ تتمؽ دعـ خاص بالاستجابة الانسانية لمجائحة. لمجيود الا
من وجهوة نظور المنظموات  19-ثانياً: اسباب الانفصال عن البرامج الخاصة بالاستجابة لكوفيد

 النسائية
% مف منظمات حقوؽ المرأة المشاركة في الدراسة تؤيد بأف 75اظيرت نتائ  المسة الميداني اف 

لمنظمػات النسػائية عمػى العمػؿ كشػريؾ فاعػؿ و ات خبػرة ومعرفػة فػي مجػاؿ عدـ الاعتراؼ بقدرة ا
العمؿ الانساني ىو السبب في استبعاد المنظمػات النسػائية مػف جيػود واسػتجابة امػا بشػكؿ مطمػؽ 

% مف العينة عمى اف الجيػات المانحػة تتحمػؿ مسػؤولية 82%. واتفقت 52% او الى حد ما 05
بػػرام  وتخصػػص المنظمػػات الانسػػانية لا يتفػػؽ مػػي البػػرام  % تؤيػػد اف 62اسػػتبعاد المنظمػػات و

% مف المنظمات اف سبب استبعاد المنظمات النسائية مف العمؿ 25المنق ة لمحياة ولـ تؤيد سو  
 الانساني يعود الى ضعؼ المبادرة وقمة التحرؾ نحو الفرص لد  المنظمات النسائية
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 المجتمي المدنياسباب تتعمق بالمواق  والاتجاهات من منظمات  -1

سواء مف خلاؿ عمميا في القطاعػات  99-مثمت النساء نسبة عالية مف المستجيبيف لازمة كوفيد 
الصػػحية اومػػف خػػلاؿ دورىػػا الرعػػائي فػػي المنػػزؿ أو فػػي قيادتيػػا لمبػػادرات الاسػػتجابة اللازمػػة ومػػي 
 لؾ ما زاؿ ىناؾ تشكيؾ وعدـ اعتراؼ بقدرة المنظمات النسائية عمى التدخؿ في حالات الطوارئ 
وى ا لايقتصر عمى العراؽ فحسب ا  يسود الاعتقاد في العديد مػف دوؿ العػالـ اف ىػ ه المنظمػات 
تفتقر لمخبرة والتقنية ومعرفة نظـ العمؿ الانساني وىو مػا يجعميػا ويػر قػادرة عمػى التحػرؾ بسػرعة 

ظمػات . ويتجاىؿ معظـ الفاعمييف المحمييف في المجاؿ الانساني سواء الحكومييف او من22وفاعمية
المجتمي المدني المحمية القيمة المضافة التي تقدميا المنظمات النسائية لمعمؿ الاواثي والخدمات 

 المنق ة لمحياة.
يػػر  العػػامموف فػػي مجػػػاؿ المجتمػػي المػػدني بػػاف الجيػػػات الحكوميػػة لا تعتػػرؼ بػػالعموـ بمنظمػػػات 

قػاه مػف دعػـ وامػواؿ مػف المجتمي المدني واف تعامميا مػي ىػ ه المنظمػات ينحصػر فػي مقػدار ماتتم
ى ه المنظمات مقابؿ التنسيؽ عف طريؽ الجيات الحكومية، ولا يوجد ايماف حقيقي بدور المجتمي 

 .24المدني و بالشراكة وامكانية التعاوف مي المجتمي المدني
وفي العراؽ ىناؾ تصورات سائدة باف المجتمي العراقي لـ يتػوافر عمػى الشػروط الضػرورية الكفيمػة 

تمي مدني يشتمؿ عمى تقاليد العمؿ الجمعول، بسػبب ماخمفتػو الحػروب والعنػؼ الطػائفي بخمؽ مج
وسػػيطرة قػػو  ماقبػػؿ الدولػػة، ومثػػؿ ىػػ ه الظػػروؼ لػػـ تخمػػؽ الثقػػة الاجتماعيػػة التػػي تتشػػكؿ نتيجػػة 

. وي ىب البعض منيـ الى اعتبػار منظمػات 25لتراكـ الحريات، والكفيمة بتنمية المبادرات الجمعوية



 

 2842 

L  19المنظمات النسائية والعمل الانساني في العراق خلال ازمة كوفيدJ  

Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2025   Volume :15 Issue :5 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

. وكػاف لحداثػة المجتمػي 26لمػدني ليسػت اكثػر مػف دكػاكيف عائميػة لمكسػب ويػر المشػروعالمجتمي ا
ا  انعكسػػػت عمػػػى امػػػور عػػػدة، منيػػػا الػػػوعي  27المػػػدني فػػػي العػػػراؽ اثػػػر فػػػي تشػػػكيؿ ىػػػ ه المواقػػػؼ

بالمبػػػادلء والمعػػػايير التػػػي تحكػػػـ العمػػػؿ المػػػدني و بالثقافػػػة المدنيػػػة الواجػػػب نشػػػرىا فػػػي المجتمػػػي. 
وطبيعػة ادائػو. ممػا اد  الػى دخػوؿ العمػؿ المػدني فػي العػراؽ باشػكالية كبيػرة  وبالدور الػ ل يؤديػو

 قمصت الثقة بو.
لقػػػػد ادت ىػػػػ ه التصػػػػورات وىػػػػ ه النظػػػػرة المرتابػػػػة الػػػػى اسػػػػتبعاد منظمػػػػات المجتمػػػػي المػػػػدني وعػػػػدـ 
الاعتػػػراؼ بػػػدورىا والريبػػػة والخػػػوؼ منيػػػا ويتضػػػاعؼ ىػػػ ا الاسػػػتبعاد والاقصػػػاء عمػػػى المنظمػػػات 

منظمات حقوؽ المػراة ا  تواجػو النسػاء العػاملات فػي ىػ ا المجػاؿ قيػود وتحػديات مركبػة النسائية و 
مصدرىا السمطة الابوية وال ىنية ال كورية التي لا يخمو منيا حتى العمؿ المدني في العراؽ والتي 

 .28تقمؿ مف شأف مساىمات المراة في كافة المجالات بما في  لؾ العمؿ الانساني وتتجاىميا
% فقػط مػف المنظمػات المشػمولة بالمسػة تؤيػد وتتفػؽ مػي اف الجيػات 99نتائ  المسة اف  اشارت

الحكوميػػة ومنظومػػة العمػػؿ الانسػػاني فػػي العػػراؽ تعتػػرؼ بػػدور المنظمػػات النسػػائية وبدرجػػة كبيػػرة. 
% تؤيػد وجػود مثػؿ ىػ ا الاعتػراؼ ولكػف الػى حػد مػا بمعنػى انيػا ليسػت واثقػػة او 72وثمثػي العينػة 
% مػػػف المنظمػػػات النسػػػائية تنفػػػي اف يكػػػوف ىنػػػاؾ 99جػػػود مثػػػؿ ىػػػ ا الاعتػػػراؼ و متاكػػػدة مػػػف و 

 اعتراؼ سواء مف قبؿ الحكومة او منظومة العمؿ الانسانية بي ا الدور.

 أسباب تتعمق بالمنظمات الدولية-2
اشارت نتػائ  المقػابلات اف واحػدة مػف اىػـ اسػباب ضػعؼ مشػاركة المنظمػات النسػائية ومنظمػات 

جيود الاستجابة للازمة الوبائية تعود الى المنظمات الدولية وابتعاد المانحيف عف  حقوؽ المراة في
تمويؿ برامجيا وانشطتيا الخاصة بالاستجابة الانسانية، مما جعميا تعتمد في تقديـ ىػ ه الخػدمات 
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عمى جيودىا ال اتية وعمى التبرعات وير المنتظمة التي لا يمكنيا اف تؤسس لعمػؿ انسػاني فعػاؿ 
 جيب للاحتياجات المتزايدة التي خمفتيا الازمة الوبائية. يست

وأظيرت النقاشات رؤيتيف مختمفتيف: انولى تػر  أف الكػادر انجنبػي يتعامػؿ بػاحتراـ كامػؿ ويقػدّـ 
، والثانية تنفي  لؾ، مؤكدة أف المنظمات الدولية والبما ما تمقي 29الدعـ الممكف لممنظمات المحمية

 42 .المحميةبالموـ عمى نظيراتيا 
وتػػػػر  بعػػػػض المنظمػػػػات الدوليػػػػة أف الشػػػػركاء المحميػػػػيف، سػػػػواء كػػػػانوا جيػػػػات حكوميػػػػة أو ويػػػػر 
حكومية، يفتقروف إلى الجدية في العمؿ، وأف أداءىـ وقيػادتيـ لمعمػؿ المػدني يقتصػراف عمػى تنفيػ  

يب مػف المياـ المطموبة دوف إحداث تغيير حقيقي في حياة الناس. كمػا تعتبػر نقػص الخبػرة والتػدر 
 .49أبرز الفجوات في أداء المجتمي المدني العراقي

وقػػد سػػاىمت البيئػػة الديمقراطيػػة اليشػػة وويػػر المسػػتقرة، إلػػى جانػػب المركزيػػة العاليػػة فػػي المنظومػػة 
الحكوميػػة، وويػػاب الثقػػة المجتمعيػػة، والتيديػػدات انمنيػػة، فػػي إعاقػػة تطػػور المجتمػػي المػػدني فػػي 

 .40تأثيره، وجعؿ أداء منظماتو محدودما وىامشيما العراؽ، مما أضعؼ قدراتو وحدّ مف
تشارؾ العديػد مػف المنظمػات المحميػة النسػائية فػي الاجتماعػات التشػاورية التػي تعقػدىا المنظمػات 
الدوليػػػػة والجيػػػػات المانحػػػػة لرسػػػػـ سياسػػػػتيا لسػػػػنوات قادمػػػػة او لوضػػػػي البػػػػرام  والخطػػػػط وتحديػػػػد 

ىػػػو فػػػي النيايػػػة بيػػػد المنظمػػػات الدوليػػػة. ومػػػي الاحتياجػػػات لكػػػف تحديػػػد الاحتياجػػػات والاولويػػػات 
بدأت المنظمات الدولية تستعيف بدرجة اكبر بالمنظمات المحمية لمحصوؿ  99استمرار ازمة كوفيد

 .42عمى معمومات وبيانات
 اسباب تتعمق بتخصص المنظمات النسائية وضع  مبادراتها  -3

قضػايا المػرأة تحديػدا عائقػا  في بعض الاحياف يشكؿ تخصػص المنظمػات النسػائية وتركيزىػا عمػى
اماـ اشراكيا في جيود الاستجابة في حالات الطوارئ، وير  عػدد مػف الفػاعموف فػي مجػاؿ العمػؿ 

تركػز عمػى قضػايا محػددةج اومبيػا  0222الانساني اف مشكمة المنظمػات النسػائية انيػا ومنػ  عػاـ 
ايا. وينظػػر الفػػاعموف فػػي تػػدور حػػوؿ الحقػػوؽ القانونيػػةذ فػػي حػػيف اف المػػرأة موجػػودة فػػي كػػؿ القضػػ

المجػػاؿ الانسػػاني الػػى اف تخصػػص المنظمػػة قضػػية ميمػػة فػػي اختيػػار المنظمػػات التػػي يقػػدـ ليػػا 
الدعـ في حالات الطوارئ التي تتطمب اختيار منظمػات ليػا خبػرة ودرايػة وتجربػة سػابقة فػي تقػديـ 

اثػػػة فػػػي الحػػػالات الاواثػػػة ممػػػا يجعميػػػا عارفػػػة بكػػػؿ القػػػوانيف والاجػػػراءات الخاصػػػة بعمميػػػات الاو
الانسانية. وعدـ مراعاة التخصص يؤدل الى ىدر بالمنة وتوجيييا الى منظمات وير قادرة عمػى 

 .44تنفي  اعماؿ الاواثة وليست  ات اختصاص
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لـ تدعـ المقابلات التي أاجريت مي المنظمات النسػائية الاعتقػاد السػائد فػي العديػد مػف دوؿ العػالـ 
إلى الخبرة التقنية ومعرفة نظـ العمؿ الإنساني، انمػر الػ ل يجعميػا  بأف المنظمات النسائية تفتقر

 وير قادرة عمى التحرؾ بسرعة وفاعمية.
وتستبعد قيػادات المنظمػات النسػائية المػواتي تمػت مقػابمتيف اف يكػوف لتخصػص المنظمػة دور فػي 

ف ىػ ه القيػادات حالة الاقصاء ال ل تعاني منو منظماتيـ في مجاؿ العمؿ الانساني وتجد العيػد مػ
اف المنظمػات الدوليػة تشػجي وجػود ال منظمػة نسػػائية وتعطػي الاولويػة ليػ ه المنظمػات فػي تقػػديـ 

 الدعـ وتمويؿ مشاريعيا
كما تنفي قيادات المنظمات النسػائية اف يكػوف سػبب اسػتبعاد المنظمػات النسػائية يكمػف فػي وجػود 

التػي اشػارت الػى وجػود ضػعؼ فػي  ضعؼ في قدرات المنظمات نفسيا وقميمة جدا ىي المنظمات
قػػدرات المنظمػػات النسػػائية.حيث اشػػارت منظمتػػيف الػػى عػػدـ قػػدرة المنظمػػات النسػػائية عمػػى تحديػػد 

 أىدافيا الاستراتيجية وعدـ وجود تخطيط وتنسيؽ بيف المنظمات النسائية نفسيا.
 المبحث الثالث

 19-التحديات التي واجهت المنظمات النسائية خلال أزمة كوفيد 
واجيػػت المنظمػػات النسػػائية مجموعػػة مختمفػػة مػػف التحػػديات مػػي زيػػادة الاحتياجػػات الناجمػػة عػػف 

 الازمة الوبائية واجراءات الحظر العاـ والقيود المفروضة عمى الحركة. 

  
 أولا: نقص الموارد وعدم القدرة عمى الوصول الى التمويل

ات كبيرة تتعمؽ بػنقص المػوارد % مف عينة المنظمات واجيت صعوب69كشفت نتائة المسة اف  
% مف المنظمات ى ه الصػعوبات ولكػف بدرجػة اقػؿ. واكػدت 29المالية لممنظمة في حيف واجيت 
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المقػػابلات التػػي اجريػػت مػػي قيػػادات المنظمػػات النسػػائية بانيػػا واجيػػت صػػعوبات كبيػػرة فػػي تػػأميف 
مػػانحيف أو تجميػػد تنفيػػ  التكػػاليؼ الاداريػػة لمنظمػػاتيـ بسػػبب تراجػػي التمويػػؿ الاجنبػػي وانسػػحاب ال

المشػػاريي الممولػػة التػػي خطػػط ليػػا قبػػؿ الجائحػػة. أشػػارت خمسػػة منظمػػات عمػػى الاقػػؿ الػػى عػػدـ 
ولتقمػيص ىػ ه التكػاليؼ اضػطرت بعػض المنظمػات الػى ، 45قدرتيا عمى دفي ايجار مقر المنظمة 

ـ الػى تقاسػـ تغيير مقراتيا واستئجار أماكف اقؿ كمفة. فيما اضطرت منظمػة منتػد  المحبػة والسػلا
مقػر المنظمػػة مػي منظمػػة اخػر  لتقميػػؿ كمفػة الايجػػار واسػتقطعت رئيسػػة منظمػة معػػام لحيػاة أفضػػؿ 
جػػزء مػػف منزليػػا ليصػػبة مقػػرا لممنظمػػة لعػػدـ قػػدرتيا عمػػى دفػػي الايجػػار. كمػػا اضػػطرت العديػػد مػػف 
المنظمػػػات الػػػى تسػػػرية وتقمػػػيص عػػػدد موظفييػػػا بسػػػبب توقػػػؼ المشػػػاريي وعػػػدـ القػػػدرة عمػػػى دفػػػي 

% مػػػف عينػػػة المسػػػة الػػػى عػػػدـ قػػػدرتيا عمػػػى المحافظػػػة عمػػػى دفػػػي أجػػػور 25اتػػػبيـ. وأشػػػارت رو 
موظفييػػا بشػػكؿ كمػػي. ومػػف التحػػديات الاخػػر  التػػي أشػػارت الييػػا المقػػابلات فػػي ىػػ ا الاطػػار ىػػو 
التأخر في دفي رواتب الموظفيف بسبب تعطؿ المصارؼ والبنوؾ، و كرت منظمػة داؾ فػي دىػوؾ 

قػػد أثػػر عمػػى دفػػي مسػػتحقات المسػػتفيدات مػػف برنػػام  التعويضػػات الػػ ل اف تػػأخر وصػػوؿ الامػػواؿ 
 كانت تنف ه المنظمة. 

وتفتقػر المنظمػات النسػائية ومنظمػات حقػػوؽ المػرأة فػي العػراؽ الػى المػػوارد الماليػة فػي ظػؿ ويػػاب 
ال دعـ مالي سواء مف الحكومة الفدرالية او حكومة اقمػيـ كوردسػتاف ووالبيػة المنظمػات لا تمتمػؾ 

.ولا يسػاعد قػانوف المنظمػات ويػر حكوميػة 46اريي تجارية تساىـ في تمويؿ انشطتيا وبرامجيػا مش
فيػػػو كثيػػػرا فػػػي ىػػػ ا الاطػػػار. ا  لا يقػػػدـ القػػػانوف ال تسػػػييلات أو اعفػػػاء مػػػف الضػػػرائب لمشػػػركات 
والقطاع الخاص فػي حالػة قػدـ تبرعػات لممنظمػات ويػر الحكوميػة أسػوة بمػا معمػوؿ بػو فػي الػدوؿ 

 الاخر .
معظـ المنظمات النسائية المشاركة في الدراسة لػـ تػتمكف مػف الحصػوؿ عمػى التمويػؿ المخصػص 

% مػػف المنظمػػػات 60لحػػالات الطػػوارئ وجيػػػود الاواثػػة، وقػػد اشػػػارت نتػػائ  المسػػة الميػػػداني اف 
% منيػا واجيػت ىػ ه الصػعوبات 22النسائية واجيت صعوبة كبيرة في الحصوؿ عمػى التمويػؿ و 

% مػػػف المنظمػػػات لػػػـ تػػػتمكف مػػػف الوصػػػوؿ الػػػى المػػػنة خػػػلاؿ ازمػػػة 95اف  ولكػػػف بشػػػكؿ اقػػػؿ ال
 .99كوفيد
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تعتمد العديد مف المنظمػات النسػائية ومنظمػات حقػوؽ المػرأة عمػى التمويػؿ مػف المػانحيف الػدولييف 
كمصدر رئيسي لمدعـ المالي والاستدامة لكف قميمػة جػدا ىػي المنظمػات التػي اسػتطاعت الوصػوؿ 
الى ى ا الدعـ حتى قبؿ الجائحة. ويمثؿ الحصػوؿ عمػى التمويػؿ الاجنبػي التحػدل الاصػعب امػاـ 

ظمػػػات النسػػػػائية فػػػي الوقػػػػت الػػػ ل يمثػػػػؿ فيػػػو ىػػػػ ا التمويػػػؿ المصػػػػدر الوحيػػػد لاسػػػػتدامة عمػػػػؿ المن
المنظمات ومف اىـ العوامؿ المؤثرة عمى اداء عمميا وعمى طبيعػة الخػدمات التػي تقػدميا ويتوقػؼ 

 عميو حجـ نشاطيا ومستواه واثره عمى المجتمي. 
بػاخر منافسػة ويػر عادلػة مػي المنظمػات كشفت المقابلات اف المنظمات النسائية تواجو بشكؿ او 

ويػر المختصػػة بػػالمرأة ومنظمػات الاواثػػة التػػي تنظػػر ليػا الجيػػات المانحػػة بانيػا اكثػػر فاعميػػة فػػي 
 مجاؿ الاستجابة الانسانية.

 19-تحديات الوصول الى التمويل خلال جائحة كوفيد
 سياسة المحافظة عمى نفس الشركاء-1

النسػػائية الػػ يف تمػػت مقػػابمتيـ عمػػى اف المنظمػػات الدوليػػة أكػػد عػػددا مػػف قػػادة وممثمػػي المنظمػػات 
تركػػز فػػي دعميػػا وتمويميػػا عمػػى عػػدد محػػدود مػػف المنظمػػات النسػػائية وتتغاضػػى وتحػػرـ منظمػػات 
كثيرة وقد ادت ى ه السياسة الى احتكار منظمة او منظمتيف لمعمؿ الانساني التػي والبػا مػا تتمقػى 

ف المنظمػػات الدوليػػة فػػي تركيزىػػا عمػػى عػػدد محػػدود مػػف الػػدعـ والتمويػػؿ، وثمػػة رأل متفػػؽ عميػػو ا
المنظمػات المحميػػة النسػػائية جسياسػػة اسػػتبقاء الشػػركاءذ وعػدـ تػػوفير الفرصػػة لمنظمػػات اخػػر  انمػػا 
خمقػػت بػػ لؾ مػػا اسػػمتو المنظمػػات جالحيتػػافذ داخػػؿ المجتمػػي المػػدني ومػػف وجيػػة نظػػرىـ فػػاف مثػػؿ 

عػػػػدـ التػػػػوازف والتفاوتػػػػات فػػػػي القػػػػدرات  ىػػػػ ه السياسػػػػات ويػػػػر حياديػػػػة وويػػػػر موضػػػػوعية وعػػػػززت
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التنظيميػػػة بػػػيف المنظمػػػات النسػػػائية نفسػػػيا فالمنظمػػػات التػػػي والبػػػام مػػػا تتمػػػؽ الػػػدعـ اسػػػتطاعت اف 
تطور قدراتيا التنظيمية مف ناحية عدد المكاتب وعدد الموظفيف وعدد المشاريي التػي تعمػؿ عمييػا 

 ؿ عمى مثؿ ى ا التمويؿ ضعيفة. فيما بقيت القدرات التنظيمية لممنظمات التي لـ تحص
تعزوا قيادة المنظمات التي تمت مقابمتيا  لؾ بعدة اسباب مػف بينيػا اف المنظمػات الدوليػة تفضػؿ 
الشػػراكة وتمويػػؿ مشػػاريي لمنظمػػات سػػبؽ ليػػا التعػػاوف والعمػػؿ معيػػا بػػدلام مػػف المجازفػػة والاسػػتثمار 

اخر  تجد اف المنظمات الدوليػة تفضػؿ في منظمات جديدة وير معروفة بالنسبة ليا، وىناؾ اراء 
التعامػؿ مػػي شػػركاء محميػػيف اثبتػػوا قػػدرتيـ عمػػى تنفيػػ  المشػػاريي لعػػدـ وجػػود الوقػػت الكػػافي لاختيػػار 

 شركاء جدد وتجد في سياسة استبقاء الشركاء طريقة سيمة لاختيار مف تموليـ .
انسػباب الرئيسػة فػي اسػتبعادىا تابرز قيػادات المنظمػات النسػائية تحػديما تعتبػره بػالا انىميػة وأحػد 

إ  تر  أف اختيار المنظمات الدولية لشركائيا  "العلاقات"مف منظومة العمؿ الإنساني، وىو عامؿ 
المحمييف لا يستند والبما إلى معايير موضوعية، بقدر ما يخضي لطبيعة العلاقات الشخصية. وقد 

المنظمػات الدوليػة يمعبػوف دورما مػؤثرما  أشارت أكثر مف منظمة إلى أف الموظفيف المحمييف فػي ىػ ه
 47.في تحديد المنظمات المحمية التي تتمقى الدعـ والتمويؿ

 قيود الحكومات المحمية -2
مف بيف الصعوبات انخر  التي تواجييا المنظمات النسػائية فػي الوصػوؿ إلػى التمويػؿ انجنبػي، 

منظمػػات المجتمػػي المػػدني. ففػػي  وفقمػػا لمػػا ورد فػػي المقػػابلات، تػػدخؿ الحكومػػات المحميػػة فػػي عمػػؿ
محافظػػة ميسػػاف، عمػػى سػػبيؿ المثػػاؿ، تمػػارس السػػمطات المحميػػة ضػػغوطما كبيػػرة عمػػى المنظمػػات 
الدولية، وتفرض شروطيا بحيث لا يتـ اختيػار أل منظمػة محميػة إلا مػف خلاليػا، ممػا يػؤدل إلػى 

نظمػات المجتمػي استبعاد منظمات أخر  وفؽ معػايير شخصػية. ويشػير خبػراء العمػؿ فػي مجػاؿ م
ػػػا فػػػرض الكػػػوادر العاممػػػة فػػػي المشػػػاريي، والتػػػدخؿ فػػػي  المػػػدني إلػػػى أف ىػػػ ه التػػػدخلات تشػػػمؿ أيضم
مناقشة أساليب صرؼ انمواؿ وتوزيي الميزانيات، وىػو مػا دفػي العديػد مػف المنظمػات الدوليػة إلػى 

 .48إولاؽ مكاتبيا في ميساف.
ىػػ ه التػػدخلات لاتقتصػػر عمػػى منظمػػات تتبػػايف تػػدخلات الحكومػػة المحميػػة مػػف محافظػػة لاخػػر  و 

الجنػػػػوب تؤكػػػػد احػػػػد  منظمػػػػات اقمػػػػيـ كوردسػػػػتاف اف المشػػػػاريي والبػػػػرام  التػػػػي تنفػػػػ ىا المنظمػػػػات 
بالتنسيؽ مي الحكومة المحمية والبا ما تؤدل الػى ترشػية المنظمػات القريبػة مػف الحكومػة المحميػة 

حسػػاب اسػػتبعاد المنظمػػات ووفػػؽ معػػايير ويػػر موضػػوعية تعتمػػد عمػػى العلاقػػات الشخصػػية عمػػى 
 الاخر .
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أشػػػارت أكثػػػر مػػػف منظمػػػة فػػػي كػػػؿ مػػػف ديػػػالى وكركػػػوؾ وديػػػالى الػػػى اف الحكومػػػات المحميػػػة فػػػي 
محافظػػػاتيـ شػػػكمت لجػػػاف واف ليػػػ ه المجػػػاف دور كبيػػػر فػػػي توجيػػػو المػػػنة والتمويػػػؿ الاجنبػػػي الػػػى 

اخػر  تسػتغؿ منظمات بعينيا ترتبط معيـ بعلاقات شخصية،اشػارت المقػابلات ايضػا الػى جيػات 
نفو ىا لتحويؿ الدعـ والتمويؿ الػ ل تقدمػو المنظمػات الدوليػة الػى ا رعيػا التنظيميػة مػف منظمػات 

 وجمعيات. 
 عائق المغة-3

تمثػػػؿ المغػػػة عائقػػػا وتحػػػدل كبيػػػر اخػػػر امػػػاـ العديػػػد مػػػف المنظمػػػات النسػػػائية فػػػي الحصػػػوؿ عمػػػى 
نيػا مػف التعامػؿ مػي المنظمػات التمويؿ. بعض المنظمات طورت قدراتيا في مجاؿ المغة وبمػا يمك

الاجنبية لكف العديد منيا مازالت تفتقر الى ميارات التحدث او الكتابة والتواصػؿ بالمغػة الانكميزيػة 
مي المنظمات الدوليػة، خاصػة واف المشػاريي والوثػائؽ المطموبػة تتطمػب ميػارات فػي المغػة، ووالبػا 

القػادرة عمػى التحػدث بالمغػة الانكميزيػة تكػوف ما يحدث اف المنظمات التػي تػديرىا وتترأسػيا النسػاء 
فرصػػػيا اكبػػػر فػػػي الوصػػػوؿ الػػػى التمويػػػؿ، واسػػػتطاعت ىػػػ ه المنظمػػػات اف تنمػػػو بشػػػكؿ اكبػػػر مػػػف 

 نظيراتيا.
 التحديات الثقافية  -4

تشكؿ القيـ الخاصة بالمرأة تحديا اخر اماـ نجاح قيادة النساء لمعمؿ الانساني في بعض المناطؽ 
ة التي لا تسػمة لمنسػاء فييػا بػالتحرؾ بحريػة وتحػد مػف قػدرتيا عمػى توسػيي دائػرة  ات البيئة الثقافي

 معارفيا وعلاقاتيا بالشكؿ ال ل يقتضيو العمؿ الانساني.
اشارت منظمة المحبة والسػلاـ وىػي منظمػة تيػتـ بقضػايا المػراة يقودىػا رجػؿ فػي محافظػة الانبػار 

لنساء في الوصوؿ الى المنة او تنفي  ال انشطة اف العادات والتقاليد في المحافظة تحد مف قدرة ا
تخص العدالة الجندرية. وتفتقر ى ه المناطؽ لمنظمات نسائية فاعمة وقيادية ل لؾ تمجأ المنظمات 

 .49الدولية الى الشراكة مي منظمات مف خارج المحافظة لتنفي  مشاريي داخميا
توصػػؼ بالسػػاخنة مػػف تمقػػي  مػػف جانػػب اخػػر لػػـ تػػتمكف منظمػػات نسػػائية فػػي منػػاطؽ اخػػر  كانػػت

تمويؿ مف جية اجنبية بسبب التيديدات الامنية التي تطاليا مػف قبػؿ الجماعػات المتطرفػة، الامػر 
الػػ ل لػػـ يسػػمة ليػػا بتطػػوير قػػدراتيا التنظيميػػة بحيػػث يمكػػف اف تنػػافس المنظمػػات الكبيػػرة. وتشػػكو 

سػتأثر بالتمويػؿ الاجنبػي رئيسة منظمة الػوداد فػي صػلاح الػديف اف منظمتػيف فقػط فػي المحافظػة ت
 وىي مف خارج المحافظة ومي  لؾ فاف كؿ المشاريي في جنوب صلاح الديف تنف  مف قبميا.
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 ثانياً: تحديات تحويل الخدمة الى المنصات الافتراضية
واجيػػت المنظمػػات صػػعوبات وتحػػديات كبيػػرة فػػي نقػػؿ برامجيػػا وانشػػطتيا عبػػر الانترنيػػت، بعػػض 

رة المنظمػػػػات نفسػػػػيا عمػػػػى التعامػػػػؿ مػػػػي التقنيػػػػات الاتصػػػػالية وكيفيػػػػة ىػػػػ ه الصػػػػعوبات تتعمػػػػؽ بقػػػػد
استعماؿ تطبيقاتيا وفي ى ا السياؽ أشارت عػدد مػف المنظمػات اف اسػتعماؿ وسػائؿ التواصػؿ فػي 
تنفيػػ  البػػرام  تطمػػب وقتػػام وأضػػطرىا للاسػػتعانة باصػػحاب الاختصػػاص . والػػبعض الاخػػر تتعمػػػؽ 

ظمػػات عمػػى اسػػتعماؿ ىػػ ه التقنيػػات خاصػػة واف نسػػبة كبيػػرة بقػػدرة المسػػتفيديف مػػف بػػرام  ىػػ ه المن
مػنيـ لاسػيما النسػاء الميمشػات ويػر مرتبطػات بالانترنيػت أصػلا وتعمػيميف محػدود جػدا.مي زيػػادة 
استعماؿ منصات الانترنيت خلاؿ الجائحػة ظيػرت تحػديات وعقبػات جديػدة فيمػا يتعمػؽ بالوصػوؿ 

د.اشػػارت قيػػادات المنظمػػات النسػػائية التػػي تمػػت الػػى المسػػتفيدات وجػػودة الخدمػػة المقدمػػة عػػف بع
 مقابمتيا الى انخفاض نسبة مشاركة النساء المستفيدات في الانشطة التي تقدـ عف بعد .

% مػػف عينػػة المنظمػػػات النسػػائية أقػػرت بػػاف الجائحػػة قػػد اثػػرت فػػػي 25أكػػدت نتػػائ  المسػػة بػػاف 
  لؾ الى حد ما.% 56قدرتيـ عمى الوصوؿ الى الفئات المستفيدة في حيف ايدت 

وكانت ىناؾ صعوبات كبيرة فػي الوصػوؿ والاسػتجابة لمنسػاء المتعرضػات لمعنػؼ عبػر الانترنيػت 
واليواتػػؼ النقالػػة وفػػي ىػػ ا الاطػػار أشػػار مقػػدموا الخػػدمات بػػانيـ واجيػػوا تحػػديات كبيػػرة فػػي تقػػديـ 

وجمسػػػات  الخدمػػة عػػػف بعػػػد مػػف اىميػػػا انخفػػػاض نسػػبة مشػػػاركة الناجيػػػات فػػي البػػػرام  والتػػػدريبات
التوعية التػي قػدمتيا المنظمػات بأسػتخداـ المنصػات الالكترونيػة.واثر تقػديـ الخدمػة عػف بعػد عمػى 
جودة الخدمة ا اقتصرت برام  الحمايػة عمػى تقػديـ الػدعـ النفسػي عبػر اليػاتؼ لتخفيػؼ الضػغوط 

نػػة النفسػػية والقمػػؽ ووصػػفت الاخصػػائيات الاجتماعيػػات الخدمػػة المقدمػػة مػػف خػػلاؿ الخطػػوط الام
بأنيا كانت منقوصة، ولـ تتحقؽ بيا جميي شروط ومعايير الدعـ النفسي ال ل يمعب فيو التواصؿ 

 . 52المباشر ولغة الجسد والايماءات دورا ميما في مساعدة الناجية
واجيت المنظمات النسػائية تحػديات أخػر  فػي تػوفير خػدمات المسػاعدة القانونيػة ا  اثػر الاوػلاؽ 

عمػى خدمػة المسػاعدة التػي تعتمػد بالدرجػة الاسػاس عمػى الاجػراءات التػي  العاـ لمؤسسات العدالػة
يقػػػوـ بيػػػا المحػػػاموف الممثمػػػيف عػػػف الناجيػػػات داخػػػؿ الػػػدوائر القضػػػائية وقػػػد اقتصػػػر عمميػػػـ خػػػلاؿ 
الغلاؽ العاـ عمى الاستشارات فقط ومي وياب محامي أو ممثؿ قانوني سػيكوف مػف الصػعب جػدا 

 ؽ.عمى الناجيات الوصوؿ الى الحقو 
 19-ثالثاً: تحديات اخرى امام المنظمات النسائية خلال جائحة كوفيد

% مػػػػف المنظمػػػػات صػػػػعوبات فػػػػي 28تػػػػأثرت حريػػػػة التنقػػػػؿ لممنظمػػػػات خػػػػلاؿ الجائحػػػػة وواجيػػػػت 
الحصوؿ عمى تصرية بالتنقؿ والعمؿ أثناء الجائحة بحسب نتػائ  المسػة الحػالي فيمػا  كػر تقريػر 
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مة تمييػز بػيف المنظمػات فػي ىػ ا الاطػار ا  اسػتطاعت بعػض أعدتو منظمة السلاـ والحرية باف ث
 59المنظمات الحصوؿ عمى ى ا التصرية

مف التحديات الاخر  التي اشارت الييا المقابلات ىو اصابة كوادر المنظمػات النسػائية بفػايروس 
كورونػػا الامػػر الػػ ل اد  التػػى تعطػػؿ بعػػض الانشػػطة أو تحمػػؿ بقيػػة الموضػػفيف لاعمػػاؿ اضػػافية 
نتيجة نقص الكادر بسبب الاصابة مما أد  الى الاجياد والانياؾ أشػارت معظػـ المنظمػات التػي 

 قابمتيا الى اصابة الكادر بوصفو تحدل واجيتو المنظمة خلاؿ الجائحة. تمت م
% مف عينة المنظمات النسائية باف الجائحة قد ادت الى تعرض مػوظفي المنظمػة الػى 28اكدت 

% مػف عينػة المنظمػات  لػؾ بشػكؿ أقػؿ، ويػر اف المقػابلات 46الارىاؽ والاجياد النفسػي وايػدت 
كشؼ مواجيتيا لتحديات تتعمؽ بالجياد والارىاؽ الناجـ عف عبيء مي قيادات ى ه المنظمات لـ ت

الرعايػػة ومسػػؤوليات الاسػػرة التػػي تضػػاعفت خػػلاؿ الاززمػػة الوبائيػػة بسػػبب توقػػؼ المػػدارس ودور 
 الرعاية وتواجد جميي افراد الاسرة في المنزؿ. 

 الاستنتاجات 
تلائـ مػي الظػروؼ التػي فرضػتيا كيفت العديد مف المنظمػات النسػائية المحميػة وحولػت انشػطتيا لتػ

الجائحة مف خلاؿ ايصاؿ الخدمات الاواثية. وركز نشاط معظـ المنظمات النسائية المشاركة في 
 المسة عمى الدور التوعول، وكاف الدور الرقابي لي ه المنظمات محدود.

لعػػراؽ ثمثػي عينػػة المنظمػات اشػػارت الػى اسػػتبعادىا وانفصػاليا عػػف منظومػة العمػػؿ الانسػاني فػػي ا
سواء بشكؿ مطمؽ او بشكؿ جزئي ومعظـ المحاولات التي قامت بيا الحكومػة لاشػراؾ المنظمػات 
النسائية في تنفي  خطط الاستجابة كانػت شػكمية وويػر جػادة ولاتسػي لوضػي ىػ ه المنظمػات كجػزء 

 مف خطة الاستجابة
خبػرة ومعرفػة فػي وكاف عػدـ الاعتػراؼ بقػدرة المنظمػات النسػائية عمػى العمػؿ كشػريؾ فاعػؿ و ات 

مجػػاؿ العمػػؿ الانسػػاني ىػػو السػػبب فػػي اسػػتبعاد المنظمػػات النسػػائية مػػف جيػػود واسػػتجابة وتتحمػػؿ 
الجيػػات المانحػػة مسػػؤولية اسػػتبعاد المنظمػػات النسػػائية بانصػػرافيـ عػػف تمويػػؿ برامجيػػا وانشػػطتيا 

ىػػا ال اتيػػة الخاصػػة بالاسػػتجابة الانسػػانية، ممػػا جعميػػا تعتمػػد فػػي تقػػديـ ىػػ ه الخػػدمات عمػػى جيود
وعمى التبرعات وير المنتظمة التي لا يمكنيا اف تؤسس لعمؿ انساني فعاؿ يستجيب للاحتياجات 

 المتزايدة التي خمفتيا الازمة الوبائية. 
واجيػػت المنظمػػات النسػػائية ومنظمػػات حقػػوؽ المػػراة فػػي العػػراؽ صػػعوبات وتحػػديات كبيػػرة خػػلاؿ 

المػػوارد وعػػدـ القػػدرة عمػػى الحصػػوؿ عمػػى التمويػػؿ  الاسػػتجابة للازمػػة الوبائيػػة فػػي مقػػدمتيا نقػػص
المخصص لحالات الطػوارئ بسػبب سياسػات المنظمػات الدوليػة فػي الاسػتبقاء عمػى الشػركاء التػي 
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ادت الػػػى احتكػػػار عػػػدد محػػػدود جػػػدا مػػػف المنظمػػػات النسػػػائية لمعمػػػؿ الانسػػػاني، فضػػػلاعف تػػػدخؿ 
ط المعقػػدة لمتمويػؿ وطريقػػة كتابػػة الحكومػات المحميػػة فػي عمػػؿ منظمػات المجتمػػي المػػدني، والشػرو 

المشاريي . واجيت المنظمات النسائية ايضام تحديات في تحويؿ انشػطتيا الػى منصػات الانترنيػت 
العديد مف المنظمات واجيػت صػعوبات فػي اسػتعماؿ التقنيػات الاتصػالية وأومبيػا واجػو صػعوبات 

ودة الخػػدمات المقدمػػة عػػف فػػي الوصػػوؿ الػػى الفئػػات المسػػتيدفة والعديػػد منيػػا أشػػار الػػى ضػػعؼ جػػ
 بعد.
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https://yesiraq.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AF- 
 دائرة تمكيف المرأة وصندوؽ الامـ المتحدة لمسكاف: مصدر سابؽ 99
 أسماء جميؿ رشيد: مصدر سابؽ 02
 دائرة تمكيف المرأة وصندوؽ الامـ المتحدة لمسكاف: مصدر سابؽ 09
 0202اجرتيا الباحثة في ايموؿمقابمة مي عمياء الانصارل رئيسة  منظمة بنت الرافديف  00

الامانػػة العامػػة لمجمػػس الػػوزراء دائػػرة المنظمػػات ويػػر الحكوميػػة ،الحممػػة الوطنيػػة لممنظمػػات الغيػػر حكوميػػة  02
 لمواجو اثار فايروس كورونا

 24نقلام عف : منظمة الحرية والسلاـ: جائحة كورونا تحدل اـ فرصة لمنظمات المجتمي المدني ص 04
https://en.calameo.com/read/006179382acb22f927645 

عمػػػار الصػػػالة، العػػػراؽ لمػػػا ا فشػػػؿ المجتمػػػي المػػػدني فػػػي المعركػػػة ضػػػد كورونػػػا الجزيػػػرة نػػػت نشػػػر بتػػػاري   05
92/7/0202 
 99السريي لمعنؼ المبني عمى النوع الاجتماعي خلاؿ ازمة كوفيػد منيا دراسة منظمة تمكيف المرأة عف التقييـ 06

استيدفت النازحات واللاجئات، ودراسة حالة التي اعدىا معيد المرأة القياديػة مبكػرام وخػلاؿ الاشػير الاولػى للازمػة 
عمػػى  99 والتقريػر الػ ل اعدتػػو مؤسسػة اـ اليتػيـ عػػف تػأثير كوفيػد 99واقػي النسػاء والفتيػات فػػي ظػؿ جائحػة كوفيػػد

. كمػػا اشػػارت رئيسػػة منظمػػة السػػلاـ وتنميػػة الديمقراطيػػة الػػى اعػػداد منظمتيػػا دراسػػة حػػوؿ العنػػؼ  المػػرأة العاممػػة
 المبني عمى النوع الاجتماعي خلاؿ الجائحة. 

 0200مقابمة مي ياس مدير مشاريي في منظمة بنت الرافديف اجرتيا الباحثة في كانوف الاوؿ  07
 0200سة منظمة اجرتيا الباحثة في كانوف الاوؿ مقابمة مي وايميت  رئ 08
مقابمػػة مػػي سػػندس عبػػاس مستشػػارة النػػوع الاجتمػػاعي فػػي برنػػام  الامػػـ المتحػػدة الانمػػائي أجرتيػػا الباحثػػة فػػي  09

 .0202ايموؿ 
 92نامايا جاياسنغي واخروف ، مصدر سابؽ، ص 22
 لمتنميةمقابمة مي الدكتورة عامرة البمداوة رئيسة منظمة اـ اليتيـ  29
 0209العراؽ منظمة بنت الرافديف ايموؿ 0202تقرير مؤشر الاستدامة لمنظمات المجتمي المدني لعاـ  20
 97نامايا جاياسنغي واخروف ، مصدر سابؽ، ص 22
مقابمػة مػي عبػد السػلاـ مػدني المػدرب والخبيػر فػي مجػالات المجتمػي المػدني أجرتيػا الباحثػة فػي كػانوف انوؿ  24

0200 
الدكتور عمي طاىر الحمود الاستا  في كمية الاداب قسـ الاجتماع في جامعة بغداد اجرتيا الباحثة  مقابمة مي 25
  0202شباط  98في 
مقابمة مي المدرس سيؼ الحسيني استا  مادة حقوؽ الانساف والديمقراطية في جامعة الكوفة اجرتيا الباحثة في 26
  0202شباط  98

https://yesiraq.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AF-%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A7%D9%86-%D9%88%D9%85%D9%84%D8%A7%D9%83-%D8%A3%D8%B1%D9%82%D8%A7%D9%85-%D9%85%D9%81%D8%B1%D8%BA%D8%A9-%D9%81%D9%8A-11-%D9%85%D8%AF%D9%8A%D9%86%D8%A9
https://en.calameo.com/read/006179382acb22f927645
https://en.calameo.com/read/006179382acb22f927645
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شػباط  94احثػة فػي مركػز دراسػات المػرأة جامعػة بغػداد اجرتيػا الباحثػة فػي مقابمػة مػي الػدكتورة ريػـ خمػيس الب 27
0299 
 0200مقابمة مي عبد السلاـ مدني اجرتيا الباحثة في كانوف الاوؿ  28
 0200مقابمة مي سعد البطاط اجرتيا الباحثة في كانوف الاوؿ   29
 0200في كانوف الاوؿ  مقابمة مي ياس مدير مشاريي في منظمة بنت الرافديف اجرتيا الباحثة 42
مقابمػػة مػػي سػػندس عبػػاس مستشػػارة النػػوع الاجتمػػاعي فػػي برنػػام  الامػػـ المتحػػدة الانمػػائي أجرتيػػا الباحثػػة فػػي  49
 .0202ايموؿ 
 البرنام  الانمائي للامـ المتحدة في العراؽ :تمكيف منظمات المجتمي المدني في العراؽ .متاح عمى الرابط: 40

https://www.iq.undp.org/content/iraq/ar/home/operations/projects/democratic_govern
ance/empowering-CSOs.html 

 .0200اجرتيا الباحثة في كانوف الاوؿ  مقابمة مي ياس مدير مشاريي في منظمة بنت الرافديف 42
 مقابمة مي سعد البطاط المدير التنفي ل لمنظمة  44
منظمػػة منتػػػد  المحبػػة والسػػػلاـ فػػي الانبػػػار ومنظمػػة الرجػػػاء ومنظمػػة دراسػػػات ومعمومػػات الجنػػػدر فػػي اربيػػػؿ  45

 ومنظمة معا لحياة أفضؿ وتجمي الاقميات
 العراؽ،مصدر سابؽمؤشر استدامة منظمات المجتمي المدني في  46
 0200مقابمة مي مديرة منظمة بانا كركوؾ اريت في كانوف انوؿ  47
 0200مقابمة مي سعد البطاط اجرتيا الباحثة في كانوف الاوؿ  48
 .0200مقابمة مي مناؼ رئيس منظمة منتد  المحبة والسلاـ  اجرتيا الباحثة في كانوف الاوؿ  49
 أسماء جميؿ رشيد: مصدر سابؽ 52
 .0202منظمة السلاـ والحرية :جائحة كورونا تحدل أـ فرصة.  59

 المصادر
بحػث فػي العراق 99–أسماء جميؿ رشيد: تقيػيـ سػريي لمعنػؼ المبنػي عمػى النػوع الاجتمػاعي خػلاؿ جائحػة كوفيػد.1

 .0202أجرل لصالة منظمة تمكيف المرأة 
 البرنام  الانمائي للامـ المتحدة في العراؽ :تمكيف منظمات المجتمي المدني في العراؽ .0
 0209العراؽ منظمة بنت الرافديف ايموؿ 0202تقرير مؤشر الاستدامة لمنظمات المجتمي المدني لعاـ .2
ات أزمػػة حسػػف لطيػػؼ كػػاظـ الزبيػػدل واخػػروف: دراسػػة حالػػة الفقػػر ومسػػتويات المعيشػػة فػػي العػػراؽ فيظػػؿ تػػداعي.4

 0202كورونا.مركز الرافديف .ايار 
التػػداعيات الاقتصػػادية والاجتماعيػػة لجائحػػة كورونػػا فػػي العػػراؽ .المركػػز العربػػي لابحػػاث حسػػف لطيػػؼ كػػاظـ: .5

  0202ودراسة السياسات. لدوحة .اكتوبر
وادث العنػؼ المبنػي دائرة تمكيف المرأة وصندوؽ الامـ المتحدة لمسكاف: اثر الازمػة الوبائيػة الراىنػة فػي زيػادة حػ.6

  .0202عمى النوع الاجتماعي، مايس 
دائرة تمكيف المرأة وصندوؽ الامـ المتحدة لمسكاف: اثر الازمػة الوبائيػة الراىنػة فػي زيػادة حػوادث العنػؼ المبنػي .7

 0202عمى النوع الاجتماعي، مايس 
النػػػاجيف فػػػي المجتمعػػػات صػػػوفي ورنػػػدزف : الػػػدروس المسػػػتفادة مػػػف منيجيػػػة الاسػػػتفادة لممخػػػاطر الػػػى يقودىػػػا .8

 المحمية في الاراضي الفمسطينية مبادرة الشراكة مف المحمي الى العالمي 

https://www.iq.undp.org/content/iraq/ar/home/operations/projects/democratic_governance/empowering-CSOs.html
https://www.iq.undp.org/content/iraq/ar/home/operations/projects/democratic_governance/empowering-CSOs.html
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عمػػػػػار الصػػػػػالة العػػػػػراؽ لمػػػػػا ا فشػػػػػؿ المجتمػػػػػي المػػػػػدني فػػػػػي المعركػػػػػة ضػػػػػد كورونػػػػػا الجزيرةنػػػػػت نشػػػػػر بتػػػػػاري  .9
92/7/0202 
 عمى الرابط متاح 24مجموعة باحثيف جائحة كورونا تحدل اـ فرصة لمنظمات المجتمي المدني ص.92
 0202/العراؽ دراسة حالة .99معيد المرأة القيادية: واقي النساء والفتيات في ظؿ جائحة كوفيد.99
منظمػػة منتػػػد  المحبػػة والسػػػلاـ فػػي الانبػػػار ومنظمػػػة الرجػػاء ومنظمػػػة دراسػػات ومعمومػػػات الجنػػدر فػػػي اربيػػػؿ .90

 ومنظمة معا لحياة أفضؿ وتجمي الاقميات
دراسػػة لمقيػػادة النسػػائية فػػي العمػػؿ  0202حابيػػا سػػنغي واخػػروف تقػػارير البحثيػػة  النسػػاء والقيػػادة المحميػػة ناميػػا.92

 الانساني ببنغلادش وجنوب السوداف 
وزارة التخطيط:تقويـ أثػر جائحػة كورونػاعمى الفقػر واليشاشػة فػي العراقدراسػة معػدة بالشػراكة مػي البنػؾ الػدولي .94

 .0202ومنظمة الامـ المتحدة لمطفولة.تموز 
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