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 السدتخمز:
ـ السجتسع الإسلامي عمى العقيجة الخبانية، كلكشو ليذ بسعدؿ عغ الاختلاؼ الحاصل في يقػ 

السعتقج كليذ مغ الرحيح حطخ الآخخ أك السخالف، بل يجب استيعابو داخل السجتسع الإسلامي 
كتشطيع أسذ التعامل معو. إف ىحا الاختلاؼ كالتشػع إنسا ىػ ضاىخة صحية مجتسعية، كيسثل التشػع 

سعي حالة مغ الأثخاء كالغشاء كليذ سبب في التزاد كالشداع كىػ كعامل ميع نحػ الشسػ السجت
كالتصػر، كتمعب الإدارة الجامعية الفعالة دكرا لا غشى عشو في احتػاء ىحا التعجد كالػصل بو لذاشئ 
الأماف بعيجا عغ التحدب السقيت لرالح الصائفة أك العخؽ عبخ رسع سياسات عامة تحتخـ ىحا 

بعج اف ضيخت الأزمات كالخلافات لتشػع، باحتخاـ حقػؽ الإنداف الغيخ قابمة للانتياؾ أك التجدئة. فا
السجتسعي، كذلظ لتلافي، كحل  لتعايرالشاتجة عغ الحخكب كاف الحل الأمثل ىػ تجعيع عسمية ا

ذ يعج التعاير الشداعات ذات الأبعاد الاجتساعية، كالاقترادية، كالدياسية، كالثقافية كالإندانية، إ
السجتسعي الجامعي نػاة لمدمع العاـ لمبمج بسعشى أف يكػف قجكة في تعمع قبػؿ الآخخ كالتعاير معو 
كىػ أيزا الزخكرة القرػى في نذأت الأساس الدياسي بسعشى قبػؿ التشػع كالعير السذتخؾ. عمسا 

داخل الجكؿ كالسجف بسا  أف الدمع السجتسعي ىػ حالة يجب العسل عمى خمقيا بعج انتياء الرخاعات
يزسغ عجـ عػدة الاضصخابات كالسذاكل الأمشية كبسا يزسغ عػدة الثقة كالخكح الػششية، فالتشػع 
يؤمغ مجاؿ خرب لشسػ الػشغ كازدىاره كسا نذاىج في بمجاف العالع التي تذتسل عمى عجة أشياؼ 

 كأعخاؽ كعقائج.
 السجتسعي، التشػع كالسداكاة.العقائج، التعاير، التكامل الكمسات السفتاحية:  

Social Peace among Different Faiths: A Field Study: Al-Hamdaniya 

University as a Model 
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Abstract 

Islamic society is based on divine faith, but it is not isolated from the 

differences in religious belief. It is not correct to ban others and those with 

different beliefs. Still, rather they must be accommodated within Islamic 

society, and the foundations for dealing with them must be established. This 

difference and diversity are a healthy societal phenomenon. Societal 

diversity represents a state of enrichment and richness, and it does not 

necessarily cause conflict. It is an important factor in growth and 

development. Effective university administration plays an indispensable role 

in containing this diversity and bringing it to the shore of safety, away from 

the abhorrent partisanship in favor of a sect or race, by formulating general 

policies that respect this diversity and uphold human rights that cannot be 

violated or compromised. After the crises and disputes resulting from wars 

emerged, the optimal solution was to support the process of societal peace to 

avoid and resolve conflicts with social, economic, political, cultural, and 

human dimensions, as university societal peace is the nucleus of the general 

peace of the country, meaning that it is a role model in learning to accept the 

other and coexist with him. It is also the utmost necessity in the emergence 

of the political foundation, meaning accepting diversity and coexistence and 

noting that societal peace is a state that must be worked on to create after the 

end of conflicts within countries and cities, in a way that ensures that unrest 

and security problems do not return and that guarantees the return of 

confidence and national spirit. Diversity provides fertile ground for the 

growth and prosperity of the nation, as seen in countries around the world 

that encompass a diverse range of spectrums, races, and beliefs. 

Keywords: Coexistence; community integration; Beliefs diversity and 

equity. 
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إف الدمع السجتسعي مصمب إنداني ضخكري لتدتقيع الحيػاة، كبجكنػو يعػير الإندػاف حالػة مػغ الخػػؼ 
لقمػػع عمػػى السرػػيخ، فالاسػػتقخار كليجػػاد حالػػة مػػغ الدػػمع كالأمػػغ كعػػجـ الارتيػػاح يرػػاحبيا حالػػة مػػغ ا

داخػػل السجتسػػع نعسػػة تػجػػب اػػكخ الله تعػػالى. لػػحلظ نجػػج سػػيجنا أبػػخاويع عميػػو الدػػلاـ جعػػل أكؿ دعػػػاه 
ػػػغد  ز ؽن أدىنمدػػػو  م  ش ػػػا كدارن ا آم  ػػػحدا بدمدػػػج  ػػػلن ىدق عد اسػػػتتباب الأمػػػغ فػػػي مكػػػة، فقػػػاؿ الله تعػػػالى عمػػػى لدػػػانوب لردبا  اجن

ا البقػػخةبال ػػخدات  . فػػي السقابػػل فقػػج عػػجَّ الله تعػػالى كجػػػد حالػػة مػػغ الخػػػؼ كالجػػػع داخػػل السجتسػػع 621ثَّسد
ػػػداؿ   دمن ػػغد الأن ػػزو ما  ندقن ػػػع  كد ؼ  كدالنج  ػػػن ػػغد النخد ءو ما  ػػين نَّك ع ب ذد م ػػػد لدشدبن ابػػتلاء مشػػو جػػل فػػي عػػلاهل فقػػاؿ تعػػالىب لكد

ا البقخةب دنف ذ  كدالثَّسدخدات  لأمغ السجتسعي ضخكرة حياة، فإذا كاف الأمغ الفخدي مػغ الحاجػات "كا 611كدالأن
الزػػخكرية لسندػػاف، فػػإف الأمػػغ السجتسعػػي يأخػػح نفػػذ الزػػخكرةل لأنػػو لا يسكػػغ تحقيػػع الأمػػغ الفػػخدي 

 ا. 1، ص.2002بجكف أمغ الجساعة لعسخ،
جتسػاعي، فقػج كعمى الخغع مغ تشػع السجتسع العخاقي تاريخي ا مغ حيث الجيغ كالسحىب كالشدػي  الا    

كاف يتسيد بحالة مغ التعػاير الدػمسي، باسػتثشاء بعػس الحػالات القميمػة التػي نتجػت عػغ تػجخل القػػى 
يػاجػػػو مجتسعشػػػا اليػػػػـ الكثيػػػخ مػػػغ السذػػػكلات التػػػي تتصمػػػب التعػػػاكف عمػػػى السدػػػتػى  الخارجيػػػة. حيػػػث

فػػي بشػػاء مػػػاشغ السحمػػي كالعػػالسي لمػقػػػؼ فػػي كجييػػا الامػػخ الػػحي فػػخض تفعيػػل دكر الجامعػػة لتدػػيع 
صالح يستمظ مغ القػيع مسػا يجعمػو قػادر عمػى مػاجيػة تمػظ السػاقػف. كمذػكمة البحػث تتعمػع فػي مػجى 

 القجرة عمى الػصػؿ لمجػاب عمى الدؤاؿ التاليب 
ىػػػل لمتعمػػػيع كالأنذػػػصة الجامعيػػػة دكر فػػػي تعديػػػد الدػػػمع كالتعػػػاير السجتسعػػػي كنذػػػخ  ػػػيع التدػػػامح     

 كالتفاىع.
السػصمي مغ السجتسعات ذات التخكيبة الستشػعة ديشيا  كقػميػا  كلثشيػا، إذ يزػع  حيث ي عدجُّ السجتسع     

السدػػػمسيغ، كالسدػػػيحييغ، كالرػػػابعة، كيتشػػػػع قػميػػػا  بػػػيغ العػػػخب، كالكػػػخد، كالتخكسػػػاف، كالذػػػبظ لػػػحا ي عػػػج 
أنسػذجػػػػا  لمتعػػػػاير الدػػػػمسي بػػػػيغ مكػناتػػػػو الجيشيػػػػة كالعخ يػػػػة، حيػػػػث انػػػػجمجت فيػػػػو الثقافػػػػات كالعػػػػادات 

جتساعيػػة عبػػخ آلاؼ الدػػشيغ. كمػػع ذلػػظ، فػػإف احػػتلاؿ العػػخاؽ مػػغ قبػػل الػلايػػات الستحػػجة فػػي عػػاـ الا
، كمػػا تبعػػو مػػغ ىجسػػات السجػػاميع الإرىابيػػة، أدى إلػػى تػػجىػر ممحػػػي فػػي القػػيع الاجتساعيػػة 2002

تشػع كالدياسية. كفي ىحا الدياؽ، ت عج جامعة الحسجانية في سيل نيشػى اخؽ السحافطة تجديجا  ليحا ال
 الجسيل، حيث احتزشت عمى مجى عذخ سشػات جسيع مكػنات الذعب العخاقي.

تعػػج الجامعػػات مػػغ أبػػخز أدكات التغييػػخ كالتػػأثيخ التػػي يجػػب أف تدػػتثسخ لشذػػخ أمػػا عػػغ أىسيػػة البحػػث ف
أركػػػاف التعػػػاير السجتسعػػػي كلتاحػػػة فزػػػاءات معارفيػػػة كاسػػػعة لتعديػػػد اػػػعػر السػاششػػػة كخمػػػع الػػػػعي 
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ى الأفػػخاد حتػػى يفيسػػػا معشػػى حخيػػة الػػخأي كالتعبيػػخ كاحتػػخاـ الآخػػخ السختمػػف عقائػػجيا الجسعػي الدػػميع لػػج
 .كديشيا كقػميا لخمع حرانة ضج الفتغ كالرخاعات

كتعتقج الباحثة أف لمجامعة  بسديجيا الحي يسثػل كػل ألػػاف الصيػم السجتسعػي مدػؤكلية صػياغة كنذػخ 
لتعديد الدمػكيات الإيجابية مغ خػلاؿ خمػع العقميػة أفكار الجسيػر كتغييخ الاتجاىات الدمبية الدائجة 

الدػػميسة كالػاعيػػة كنػػػاة لمسجتسػػع لسػاجيػػة إعػػلاـ الكخاويػػة كالتحػػخيس الػػحي لعػػب دكرا  كبيػػخا  فػػي اتدػػاع 
ىػػحه فجػػػة  بػػيغ الأديػػاف كالصػائػػف  ككصػػل إلػػى مخحمػػة الخصػػػرة الحقيقيػػة السيػػجدة لمشدػػي  السجتسعػػي 

ي الػعاء الػحي ترػب فيػو ركافػج السجتسػع ، كىػي الأقػجر عمػى التعامػل ذلظ أف السؤسدة الأكاديسية ى
  -الشدعػة الصائييػة  –الكخاوية  –مع مختمف الطػاىخ السجتسعية ذات البعج الدمبي ل التصخؼ العشيم 

الدػػػمػكيات السجتسعيػػػة الدػػػبية ا مػػػغ خػػػلاؿ السذػػػاركة الفعالػػػة فػػػي السػػػؤتسخات كالشػػػجكات ككرش العسػػػل 
ية كالأنذصة ذات الصابع التعميسي كالثقافي كما يشجع عػغ ذلػظ مػغ دراسػات تعػدز نبػح كالمقاءات الحػار 

 كل  ااكاؿ التصخؼ كتديع في تعديد الحػار كالتػصل بيغ أبشاء البمج.  
 السبحث الأول: الإطار الشظخي.

 نظخة العقيجة الإسلامية في التعاير الدمسي مع الطهائف والعقائج الأخخى  -تسهيج: 
ش  قاؿ تعال م  تَّىق يدك ػن ػا م ؤن ا ۚ أدفدأدنتد ت كنخ ه  الشَّاسد حد يع  س  عن جد مُّي  درنض  ك  مدغد مدغ ف ي الأن بُّظد لآد اءد رد لدػن اد ا ىب لكد يغد
إذا كػػاف الله سػػبحانو قػػج أراد ىػػحا التشػػػع الػػجيشي بػػيغ مػػؤمغ كغيػػخ مػػؤمغ، كلػػع يذػػأ ىجايػػة ، 99يػػػنذب

ػػػا، فػػػإف ذلػػػظ يدػػػتمدـ بالزػػػخكر  ة تحقيػػػع التعػػػاير كالتدػػػامح بػػػيغ أىػػػل الأديػػػاف كالسعتقػػػجات الشػػػاس جسيع 
السختمفػػةل فػػلا يسمػػظ أحػػج القػػجرة عمػػى تػحيػػج الشػػاس فػػي ديػػغ كاحػػج أك إلػػداميع بػػشي  مػحػػجل لأف ذلػػظ 
يتعارض مع مذيعة الله، كىػ أمخ مدتحيل مغ الشاحية العقمية كالذػخعي، فالحخيػة الجيشيػة تعػج مػغ أىػع 

بعج حع الحياة. إف لػع تدػبقو كتتفػػؽ عميػو فمكػل إندػاف الحػع فػي العقيػجة  الحخيات الأساسية لسنداف
التي اقتشع بيا دكف أكخاه مغ سػمصة أك اػخز. كلػو الحػع فػي مسارسػة الذػعائخ الجيشيػة لتمػظ العقيػجة. 
بذػػخع عػػج الأضػػخار بحقػػػؽ كحخيػػات الآخػػخيغ. كقػػج بدػػقت الذػػخيعة الإسػػلامية كػػل الذػػخائع كالقػػػانيغ 

 ا.  221، ص.2062اية ككفالة الحخية الجيشية لبغ حجيج،الػضعية في حس
إف التدػػامح الػػجيشي كالتعػػاير الإندػػاني ىسػػا جػػدء لا يتجػػدأ مػػغ الإرادة الإلييػػة عمػػى مػػجى تػػاري       

البذخية، كقػج أكاػجتيسا الذػخائع الدػساكية كالتعػاليع الخبانيػة، كأقخىسػا الػاقػع السعػير كالعقػل الدػميع. كمػع 
  الإنداني الكثيخ مغ الانحخافات في ىحا الجانب، سػػاء فػي الأفكػار أك السػاقػف ذلظ، فقج ايج التاري

أك الدمػكيات كالسعتقجات، إذ ضيخت ترػرات خاشعة كسمػكيات مشحخفة أسػيست فػي تغييػب مطػاىخ 
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التدػػامح كالتعػػاير الإندػػاني كالأخػػػة البذػػخية، كأبػػػخزت مطػػاىخ الكخاويػػة كالانغػػلاؽ كالتسييػػد الػػػجيشي، 
كنجج فػي سػيخة الخسػػؿ صػمى الله عميػو كسػمع أنػو مػا حػارب السذػخكيغ غ السدمسيغ أك غيخىع. سػاء بي

لذخكيع كبقي ىػ كصحابتو في الػجعػة فػي إشػار مػغ التدػامح بسكػة لسػجة ثػلاث عذػخة سػشة كدعػػتيع 
ُ  ِللعد: للأقربين سرا ثن التبليغ العام بالددعوة الهررةدت هستراددا بهولد   والدعوةأحسن وبالتدرج بالتي ىػي  تعدال:  ااَع

مدػػع  ب   بَّػػظد ى ػػػد أعن ػػغ  إ فَّ رد دد ػػيد أدحن عن ب ػػالَّت ي ى  لني  ػػاد  ػػشدة  كدجد دد طدػػة  النحد ػػة  كدالنسدػنع  سد كن ب اػػظد ب النح  ػػب يل  رد ػػغن سد ػػلَّ عد ػػغن ضد سد
ا يغد تدج  مدع  ب النس ين ب يم و  كدى ػد أدعن  .621الشحلب  سد

مدينػػظد إ لاَّ النػػ  بدبنػػتد 82الذػػػرى ب بدلاغ ﴾كقػلػػو تعػػالىب لإ فن عد ػػغن أدحن ػػج ي مد . كقػلػػو تعػػالىب لإ نَّػػظد لاد تدين
مدع  بالسيتجيغا  اء  كدى ػد أدعن ج ي مدغن يدذد لدك غَّ اللََّّد يدين  .11القرزب كد

ي الخمػػع أف يحػػي ممكػو الجسيػػع فػإف ىػحا الكػػف يتدػع لمسػػؤمغ كغيػخ السػؤمغ كقزػػت سػشة الله 
 شيغ كذلػػظ قػلػػو تعػػالى ل كمػػا أكثػػخ الشػػاس كلػػػ حخصػػت بسػػؤمشيغاف أكثػػخ الشػػاس ىػػع غيػػخ السػػؤمإبػػل 

، كاخػػتلاؼ الشػػاس فػػي الػػجيغ كالسعتقػػج قػػج يكػػػف فػػي الأسػػخة الػاحػػج مثمسػػا يكػػػف فػػي البمػػج 602يػسػػف ب
خغع الػ عمػىالػاحج مسا يقتزي ضخكرة كػنية كأيزا كاقعية لمعير السذػتخؾ فػي نفػذ الدمػاف كالسكػاف 

يػػة، كسػػا رسػػ  ذلػػظ  بالسبػػادا الذػػخعية التػػي نػػز عمييػػا قػلػػو تعػػالىب للدك ػػعن الاختلافػػات العقجيػػة كالجيش
االكػػافخكف  يغ  ل ػػيد د  يػػش ك عن كد ا القرػػزب77د  سػػال ك عن لدك ػػعن أدعن سال شػػا كد ،كىػػحا رسػػػؿ الحػػع  11ب، كقػلػػوب للدشػػا أدعن

كػة كشمػب صمى الله عميو كسمع عاش بيغ السذخكيغ في بجاية الإسلاـ كلع ييجخىع بل بقى يجعػىع بس
مػػغ أصػػحابو أف ييػػاجخكا مػػغ  بلادىػػع، كلػػع يصمػػب ذلػػظ مػػغ السذػػخكيغ بحجػػة الفرػػل بػػيغ السدػػمسيغ 
كغيػػػػخ السدػػػػمسيغ، بػػػػل إف الخسػػػػػؿ صػػػػمى الله عميػػػػو كسػػػػمع كصػػػػحابتو كػػػػانػا يعيذػػػػػف مػػػػع السذػػػػخكيغ 

، 2022كيتعػػاممػف معيػػع معاممػػة تتجػػاكز السعيػػار العقػػجي إلػػى السعيػػار الإندػػاني كالكػػػني. لالأمػػيغ،
 .ا212.ص

ف مػػغ اػػأف تبشػػي خصػػاب الكخاويػػة كالتػػخكي  لػػو أف يدػػيع فػػي انحبػػاس الإسػػلاـ، كالإسػػاءة إلػػى إ
صػرتو في السجتسعات غيخ السدمسة، كسا أنػو يدػتغل مػغ بعػس الجيػات لمصعػغ فػي الإسػلاـ كتعبعػة 

 الخأي العاـ الغخبي كتػحيجه ضج الإسلاـ كالسدمسيغ.
ة في ارتساء الكثيخ مغ اباب السدمسيغ عغ جيل مشيع في بصخيقة مبااخة أك غيخ مبااخ  عكيدي

أحزاف الإرىاب الحي يتخجع ىحا الخصاب إلى عشف ىسجػي فػي صػػر مقػدزة لا يقبميػا الذػخع الحكػيع 
 كلا العقل الدميع. لالسرجر الدابعا.

 :السطمب الاول: مفههم الدمم السجتسعي
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ت حتػػػخـ حقػػػػؽ الأفػػػخاد  إذالسجتسػػػع، الدػػػمع السجتسعػػػي ىػػػػ حالػػػة مػػػغ التػػػػازف كالاندػػػجاـ داخػػػل 
يتزػػػسغ ىػػػحا ك كالجساعػػػات، كتتحقػػػع العجالػػػة الاجتساعيػػػة مػػػغ خػػػلاؿ تػزيػػػع الفػػػخص بذػػػكل مشرػػػف. 

السفيػػػـ قبػػػؿ التشػػػع كالاخػػتلاؼ، كحػػل الشداعػػات عبػػخ الحػػػار كالتفػػاكض بػػجلا  مػػغ المجػػػء إلػػى العشػػف 
ات قػية تزسغ سيادة القانػف كتقجيع كالرخاع. كلتحقيع الدلاـ السجتسعي، يتصمب الأمخ كجػد مؤسد
كىػػػ حالػػة الدػػمع كالػئػػاـ داخػػل  .كافػػة خػػجمات عامػػة ذات جػػػدة عاليػػة تمبػػي احتياجػػات أفػػخاد السجتسػػع

فدػػلامة العلاقػػة الجاخميػػة علامػػة عمػػى عافيػػة كسػػلامة السجتسػػع  ، السجتسػػع نفدػػو كبػػيغ اػػخائحو كقػػػاه 
ثقػػة فػػي ىػػحه العلاقػػة دلالػػو عمػػى الدػػػء كنيػضػػو كالعكػػذ صػػحيح بسعشػػى أف تفكػػظ كتفدػػ  كضػػعف ال

ا، كبالتػػػالي تفذػػػي الخػػػػؼ كانعػػػجاـ 1،ص.2002مكانيػػػة الشيػػػػض لمحمد عبػػػج الحمػػػيع،إكالتخمػػػف كعػػػجـ 
الدػكيشة كعػجـ القػجرة عمػى أداء السدػؤكلية كالأمانػة التػي كمػف بيػا الإندػاف فػي الخلافػة بػالأرض. قػػاؿ 

ػػػػػت   ػػػػػحدا النبدين كا ردبَّ ىدق ب ػػػػػج  منيدعن ا قػػػػػخيرب2لتعالىبلفد ؼو ػػػػػػن ػػػػػغن خد ع ما  ػػػػػشدي  ػػػػػػعو كدآمد ػػػػػغ ج  ػػػػػع ما  عدسدي   2،8ا الَّػػػػػح ي أدشن
 .ا7،ص.2020،لرياض
 واصطلاحاا(: : تعخيف الدمم السجتسعي )لغةا أولاا 
م عد" كيعشي الدػلامة مػغ  :لغة  ـ في المغة العخبية ي ذيخ إلى الأماف كالرمح. كىػ مرجر الفعل "سد لان الدا 

مجلالػػػة عمػػػى حالػػػة عػػػجـ الحػػػخب أك الشػػػداع. كسػػػا أف الدػػػمع يعشػػػي الصاعػػػة الآفػػػات كالخصػػػخ، كي دػػػتخجـ ل
ص ػػدات   كالاستدلاـ، ػػا خ  افَّػة  كدلاد تدتَّب ع  ػمنع  كد م ػا ف ػي الدا  خ  ش ػا ادن يغد آمد ا الَّح  كقخأ أبػ عسخك قػلو تعالىب ليدا أديُّيد

ا البقػخةب كّّ مُّب ػيغل ػج  ينصداف  إ نَّػو  لدك ػعن عد ػمنع ب الرػمح، بكدػخ ا 202الذَّ لدػيغ، كذىػب أف معشػاهب الإسػلاـ. كالد 
 .ا221، صق6861الخازي،لكالدمعب السدالع، تقػؿب أنا سمع لسغ سالسشي. 

القتاؿ كالعجكاف، كلقامة حالة مغ الأمغ كالصسأنيشة بيغ الأفخاد كالجساعات،  نبح والدمم في الاصطلاح:
الدركذي، ".قػاعج العجؿ كالخحسة كاليجىيتحقع فييا حقغ الجماء، كصػف الحقػؽ، كت بشى عمى 

 ا 1/365ق، ص. 1405
 الالفاي ذات الرمة كمخادفة لمفطة الدلاـ اك الدمع كىػ مجار البحث التعاير الدمسي.مغ 

ويقرج بالتعاير  إذ ب عاش معو ، عيَّذوب أعااو، كتعايذػاب عااػا عمى الألفة كالسػدة، لغةب عدايدذد
 ا.22/ 192جع الػسيط، كمشوب التعاير الدمسي لالسع
يعير الخجل مع الخمع، فيدمع مشيع كيشرفيع مغ نفدو،  بو أفيقرج فأما التدعاي ر في الاصصلاح 

، كقج أدى إلييع حقػقيع، كسمع بجيشو بيغ  لَّ الإسلامية  السفاويع لمػسػعة .ضيخانيعفيمقى الله عددَّ كجد
التعاير الدمسي مغ السرصمحات  ا، كمرصمح688.صالذاممة، السكتبة  -التعاير  -العامة 
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الحجيثة إذ يعخفو البعس بأنو تفاعل متبادؿ بيغ شخفيغ مختمفيغ في العادات اك السعتقج كالجيغ، 
كيكػف في السجتسعات الستشػعة الجيانات اك الثقافات التي يشتسي أفخادىا الى أصػؿ مختمفة في 

 ا20.، ص2069الثقافة أك الجيغ أك العخؽ لالدعيج ،
كالدلاـ متخادفات لا تفتخؽ  حيث ي رشاف الدلاـ  كالتعاير إلى سػلاـ يػتع كالتعاير ,الدمع إذف 

اختياره بحخية بسعشػى أفَّ ىػحا الدػلاـ يػتع اختيػاره مػغ قبػل الأفػخاد بشػاء  عمػى ر بػة أخلا يػة لمعػير معػا  
خارجيػة تمػدـ شػخفيغ  في كئاـ، كالدلاـ الحي تقيسو العجالة بسعشى أنو الدلاـ الحي ي فػخض بػاسػصة قػػاة

بالحفاي عمى الدلاـ بيشيسا، فلا يسكغ اعتباره سلاما  حقيقيا  يؤدي الى تعػاير عمػى السدػتػى العػالسي 
ػػػل  بسجػػػخد إيقػػػاؼ الحػػػخكب كالشداعػػػات، بػػػل يتحقػػػع عشػػػجما يرػػػبح الدػػػلاـ قػػػخارا  ي تخػػػح بػػػإرادة حػػػخة مػػػغ ق بد

ة، كراحػػة البػػاؿ، كالاندػػجاـ، كالرػػفاء. كيأتيػػاف بالتعػػاير كالصسأنيشػػا،  7،ص. 2007لعسػػارة،الجسيػػع 
 .كدلالة سياسياة عمى الحكػمات العادلة، كتػازف القػى 

كالتعاير بدلاـ حيد يذسل التعامل بيغ شخفيغ أك أكثخ، كيتزسغ مصالبة الفخد في حع الحياة 
خة حدػػغ معااػػ اختمفػػػا معػػو بالػػجيغ أك السػػحىب أك العػػخؽ، كيتزػػسغ أيزػػا   بػػالعير تامػػة بحخيػػة، ميسػػا  

 Samل الػػػجائخة الدكجيػػػة الػػػى الػػػجائخة الأكسػػػع التػػػي تسثػػػل علاقػػػة الفػػػخد بالبيعػػػة الاجتساعيػػػة كالجكليػػػة
Kneller،2062 ا فػػي حػػيغ أف السجتسػػع ىػػػ مجسػعػػة مػػغ الشػػاس يعيذػػػف فػػي رقعػػة جغخافيػػة معيشػػة

سعػػي مفيػػػـ قامػػة العلاقػػة الإندػػانية فيسػػا بيػػشيع، كسػػا يػػخادؼ معشػػى الدػػمع السجتلدائسػػة أك اػػبو دائسػػة، ك 
الأمغ الاجتساعي كىػ اشسعشاف الإنداف الى ديشو كنفدػو كعقمػو كأىمػو كسػائخ حقػقػو. كعػجـ خػفػو فػي 
الػقػػت الحػػالي أك الآتػػي، فػػي داخػػل بػػلاده كمػػغ خارجيػػا كمػػغ العػػجك كغيػػخه كيكػػػف ذلػػظ عمػػى تػجيػػو 

 ا82، ص.2061،لعسارة الإسلاـ كىجي الػحي كمخاعاة الاخلاؽ كالأعخاؼ كالسػاثيع
ف الكػػخيع مفيػػـ الدػػمع كالتعػاير ىػػػ الدػلامة مػغ كػػل اػخ كسػػػء كىػػ الأمػػاف السػادي كقبميػػا آكفػي القػخ 

 ـا الأمػػاف الشفدػػي فالدػػلا ػػلاد م ػػظ  النق ػػجُّكس  الدَّ ػػود إ لاَّ ى ػػػد النسد ـ مػػغ اسػػساء الله الحدػػشى لى ػػػد اللََّّ  الَّػػح ي لاد إ لدق
. كردت كمسػػة الدػػمع كمذػػتقاتيا ءىعػف كلاميػػع كلقػػا، كىػػػ التحيػػة التػػي يدػػتقبل بيػػا السدػػمس22الحذػػخب 

دـ  ػلاد ػغن أدلنقدػىق إ لدػينك ع  الدَّ في القخاف الكػخيع فػي أكثػخ مػغ مائػة كأربعػيغ مػخة فسشيػا قػلػو تعػالى لكدلاد تدق ػل ػػا ل سد
ش اا الشداءب م  تد م ؤن م اا 98لددن ػلاد م ػفد قدػال ػا سد ػاى  ع  النجد ػاشدبدي  . بػل أمػخ الله 12الفخقػافب، كقػلو تعػالى لكدل ذدا خد

با ػي إ نَّػو   ف خ  لدػظد رد ػتدغن أدسن مدينػظد سد لـ عد لاد تعالى عباده جسيعا في  الدلاـ حتى مع السخالفيغ في الجيغل قداؿد سد
ي يِّا ﴾ مخيع ب أمخ الله تعالى نبيو مػسى كىاركف عمييسا الدلاـ بالحىاب إلى فخعػف  كسا 87كدافد ب ي حد

ىق ا شػػوب :قػػاؿ الله تعػػالى لجعػتػو بػػالقػؿ المػػيغ  ػػجد ػػغ  اتَّبدػػعد الني  مدػػىق مد  ـ عد ػػلاد با ػػظد كدالدَّ ػػغن رد عنشدػػاؾد ب ٍيدػػةو م  ل قدػػجن ج 
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كيأمخ تعالى نبيػو بالرػفح كالدػلاـ عمػى عػجكه بعػج أف يػؤدي رسػالة التبميػ  كيػػكميع لأنفدػيع قػاؿ  87
م   لـ لاد ي ؤن ء  قدػن ق يم و  يدا ردبا  إ فَّ ىدقؤ لاد ا الدخػخؼب تعالى  ل كد مدس ػػفد ؼد يدعن ػػن لـ فددد ػلاد ػلن سد ق  عن كد ػشني  ػفدحن عد ش ػػفد . فداصن

22- 29 . 
لػػػحا كػػػاف الدػػػمع السجتسعػػػي فػػػي عمػػػػـ الاجتسػػػاع يذػػػيخ الػػػى حالػػػة الاشسعشػػػاف الشفدػػػي كالخكحػػػي 

يكػػف ك  ،كالدكػف تدػد بيغ أفخاد السجتسع، مسا يػشعكذ إيجابػا  عمػى العلاقػات بػيغ الأفػخاد كالجساعػات
كيتصمػػب الدػػمع السجتسعػػي تحقيػػع  لاـ الاجتسػػاعي فػػي ىػػحه الحالػػة ضػػامشا لحسايػػة الكميػػات الخسػػذالدػػ

الاستقخار كأف تمبي الحكػمػات الستصمبػات الذػعبية الزػخكرية، كحسايػة السػػاششيغ مػغ مرػادر التيجيػج 
، 2020لرمزػاف، الجاخمية كالخارجية، فزلا  عغ تعديد الحقػػؽ كالحخيػات الأساسػية لمسكػنػات كافػة.

 ا.672ص.
 السطمب الثاني: العهامل والظخوف التي تهجد التعاير الدمسي في السجتسع:

أحج الأمخاض الذائعة التي مغ السسكغ أف يعاني مشيا الإندػاف فػي مختمػف السجتسعػات، الجهل:   -
 .كالحي يعشي نقز في السعخفة، كالسعمػمات

الدػميع بحخيػة كصػعػبة التسييػد بػيغ الخصػأ  كسا أنو يػصف بفقجاف القجرة عمى الترػخؼ كاتخػاذ القػخار
كالرػػػػاب كبالتػػػالي الػػػى كػػػػارث اجتساعيػػػة لا حرػػػخ ليػػػا ترػػػل الػػػى تيجيػػػج الاسػػػتقخار السجتسعػػػي بػػػل 
كتفذي ضاىخة العشف فيو. لحا الجيل بسػجب ىحا التعخيم يػؤدي فػي أغمػب الأحيػاف الػى الخػخكج عػغ 

في السجتسع كذلظ بتبشي أفكار كمعاييخ مختمفة ترل  القػاعج كالأفكار كالقيع كالسعاييخ كالدمػؾ الدائج
في كثيخ مغ الأحيػاف الػى اسػتخجاـ العشػف كالاصػصجاـ بػالسجتسع كىػػ مكػافئ لمتصػخؼ تسامػا فػي ىػحا 

 ا.dictionary.cambridge.org2019السعشى ل
المػػحاف يرػػلاف بػػالسجتسع الػػى تحقيػػع الػحػػجة  عددجم تفعيددل القددانهن وليدداة العجالددة الاجتسا يددة: -

الػششية كتعديد سبل الدلاـ كالاستقخار في الجكلة كالسجتسع، فالعسل بالقانػف يخزع جسيع السػاششيغ 
في السجتسع لمسدائل القانػنية كعجـ الدساح لػجػد فعات فػؽ القانػف كػنو يخمع حالػة الاضػصخاريات 

لمجيسقخاشيػة  ا. فالقػانػف يعػج دعامػة رئيدػية1، ص.2061كتراعج الفػضى لعبج الحسيػج الصشصػاكي،
لبمػػػػغ الدػػػمع السجتسعػػػي ذلػػػظ أف الأمػػػاف السجتسعػػػي ىػػػػ نػػػات  اختفػػػاء الشػػػداع. ك يػػػاب الجيسقخاشيػػػة أك 
التصبيػػع الشػػاقز ليػػا يػػؤدي الػػى الأخػػلاؿ بػػو كيخمػػع مشافػػح لمعشػػف كلإرىػػاب الػػحي ييػػجد الدػػمع كالامػػغ 

 ا.188، ص.2020السجتسعي أك الأىمي لفاشسة ،
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أشسػاع الػجكؿ الكبػخى كصػخاعيا لمدػيصخة عمػى السرػادر الصبيعيػة  ب حيث تمعبالحخوة والاحتلال -
عسػاؿ الاسػتبا ية بالقتػل كالػجمار. كالاقترادية بالػسائل العدكخية كالتيجيجات السخعبة كالسخيفػة مػغ الأ

كما يشت  عشو مغ أخلاؿ في الشطاـ الاقترادي كنذػء الفارؽ السعيذي مسا يؤدي بالشتيجة الى الحقػج 
 ا10.، ص2067،نامعالدلاـ. ل كالتحمخ كعجـ

في حيغ يعدز الحػار السجتسعي بسدتػياتو السختمفة كالسبشي عمػى السعخفػة العسيقػة بػالقيع التػي تسثميػا 
حزارة الآخخيغ كعقيجتيع الجيشية دكرا كبيػخا فػي إزالػة الجفػػة كردـ الفجػػة بػيغ الفخقػاء، كلحبػاع سياسػة 

صػػفاء البمػػج معزػػمة السػاجيػػة الجاخميػػة كحقػػغ دمػػاء أبشائػػو ل التفخقػػة التػػي يتقػػػى بيػػا الاسػػتبجاد، تجشيػػب
 .ا22,ص.2022 جاسع،

أهسية التعميم الجامعي في تعديد الدمم والتعاير السجتسعي ونذخ قيم التدامح  الثالث:لسطمب ا
 والتفاهم

لمجامعات دكر فعاؿ في تػجيو الصمبة كحسايتيع مػغ الأمػػر التػي تيػجد الأمػغ كالاسػتقخار حيػث 
ىع في خمع جػا إيجابيا بسجاؿ التدامح الاجتسػاعي كالثقػافي، كالفكػخي بعشاصػخىا الستسثمػة بػالإدارة تدا

أكلا كمػػػػغ ثػػػػع السشػػػػاى  التجريدػػػػية كثقافػػػػة الأسػػػػتاذ الجػػػػامعي كبػػػػث الدػػػػمػكيات الإيجابيػػػػة كقػػػػيع الحػػػػػار 
اتيػا، كمسارسػة نسػط كالسذاركة كتقبل الخأي الآخػخ. كلتخسػي   ػيع التدػامح بػجمجيا بالعسميػة التعميسيػة ذ

التدػػػامح مػػػغ قبػػػل القػػػائسيغ عمػػػى العسميػػػة التعميسيػػػة، أك بػػػجم   ػػػيع التدػػػامح بػػػبعس البػػػخام  التعميسيػػػة 
. لػػػحا مػػػغ الحكسػػػة كالزػػػخكرة ا206.، ص2061راػػػيج،السشيجيػػػة أك مػػػغ خػػػلاؿ الشذػػػاشات الثقافيػػػة ل

غ الصمبػػة، كالتأىيػػل القرػػػى العسػػل عمػػى خمػػع مشػػاى  عمسيػػة تعسػػل عمػػى تفعيػػل التفكيػػخ السدػػتقيع بػػي
التخبػي كالابتعاد عغ أساليب تمقيغ السعمػمػات، بالإضػافة الػى مسارسػات ميجانيػة سػمػكية فػي مػاجيػة 

 ا2.، ص2069ضاىخة التصخؼ كحساية الدمع السجتسعي مشيا لنجاة،
 :السطمب الخابع: الجراسات الدابقة 

 :أولا: الجراسات العخبية 
لجامعة مسثمة في أعزاء ىيعة التجريذ  في تخسي  كتعديػد ناقذت دراسة محمد بغ احات دكر ا

 ػيع الانتسػػاء كالسػاششػة لػػجى شمبتيػػا، كتبيػاف أىسيػػة الشذػاع الصلابػػي فػػي الجامعػة. كاسػػتخجمت الجراسػػة 
السػػشي  الػصػػفي التحميمػػػي القػػائع عمػػػى رصػػج بعػػػس الشسػػاذج السشاسػػػبة لتفعيػػل دكر الجامعػػػة فػػي ذلػػػظ 

كأكضػػػػحت نتػػػػائ  الجراسػػػػة أف الخبػػػػخاء  ،التػػػػي قػػػػج تعػػػػػؽ ىػػػػحا الػػػػجكركمشاقذػػػػة السعػقػػػػات كالتحػػػػجيات 
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السذػػػاركيغ بػثػػػائقيع فػػػي الجراسػػػة يتفقػػػػف عمػػػى أىسيػػػة دكر الجامعػػػة فػػػي تخسػػػي  كتعديػػػد  ػػػيع الانتسػػػاء 
كالسػاششػػة لػػجى شمبتيػػا، كأف ىشػػاؾ تغيػػخات ثقافيػػة معاصػػخة تحػػتع ىػػحا الػػجكر، كيعتسػػج نجػػاح ىػػحا الػػجكر 

الجامعيػػػة كأعزػػػاء ىيعػػػة التػػػجريذ بأىسيػػػة ىػػػحا الػػػجكر، كأنػػػو تػجػػػج نسػػػاذج  عمػػػى مػػػجى إيسػػػاف القيػػػادات
كآليػػات كثيػػخة يسكػػغ الاستخاػػاد بيػػا فػػي تصبيػػع فعاليػػات تخسػػي  الجامعػػة لقػػيع الانتسػػاء كالسػاششػػة لػػجى 

لية كالرػػػبخ كحدػػػغ تقػػػجيخ مرػػػالح الػػػػشغ كالالتػػػداـ بقػػػيع ؤك شمبتيػػػا. كأف امػػػتلاؾ الصمبػػػة لػػػخكح السدػػػ
مدتػى فعالية  فير لسقاكمة التيارات السشحخفة، كمػاجية التحجيات السختمفة السؤثخة السػاششة ىػ مرج

 ا.2020لاحات، الجامعي ىحا الجكر 
اػػيخيغ حدػػغ  التعػػخؼ عمػػى دكر الجامعػػات الدػػعػدية فػػي تعديػػد التعػػاير  اسػػتيجفتفػػي حػػيغ 

عػػة التجريدػػية فػػي السجتسعػػي كنذػػخ ثقافػػة التدػػامح لػػجي شلابيػػا مػػغ كجيػػة نطػػخ الصمبػػة كأعزػػاء اليي
عسػػادة الدػػشة التحزػػيخية كالجراسػػات السدػػانجة. كلتحقيػػع ذلػػظ أجخيػػت الجراسػػة عمػػى عيشػػة مػػغ الصمبػػة 
كأعزػػاء الييعػػة التجريدػػية، كتسػػت معالجػػة   البيانػػات باسػػتخجاـ الستػسػػصات الحدػػابية كالشدػػب السعػيػػة 

ت البعجيػػػػػة بػػػػػيغ الستػسػػػػػصات ا البيانػػػػػات إحرػػػػػائيا لمسقارنػػػػػاLSDكتحميػػػػػل التبػػػػػايغ الثشػػػػػائي كاختبػػػػػار ل
الحدػابية. أضيػخت نتػائ  الجراسػة أف الجرجػػة الكميػة لػجكر جامعػة الأقرػى فػػي تعديػد  ػيع التدػامح مػػغ 
كجيػػة نطػػخ الصمبػػة، كسػػا أضيػػخت الشتػػائ  أنػػو لا تػجػػج فػػخكؽ فػػي دكر الجامعػػات الدػػعػدية فػػي تعديػػد 

  ا.2062التعاير السجتسعي كنذخ ثقافة التدامح لجي شلابيالايخيغ،
تشاكلػػت الجراسػػة السيجانيػػػة لسشػػى نسػػخ مدػػػتػى أدراؾ الذػػياب لأىسيػػة كمفيػػػػـ الدػػمع الاجتسػػػاعي 

شالػػػب كشالبػػػة حيػػػث خمرػػػت الجراسػػػة الػػػى  261باسػػػتخجاـ السشيػػػاج الػصػػػفي التحميمػػػي شبقػػػت عمػػػى 
مدتػى أدراؾ الذياب لأىسية كمفيػـ الدمع الاجتساعي متػسػصا كلا يػجػج فػخؽ بسدػتػى الأدراؾ يعػدى 

 ا.2062ستغيخات الجشذ كالتخرز كالحالة الاجتساعية كالسدتػى الجراسيلمشى،ل
 ثانيا: الجراسات السحمية

 دكر الجامعػػات فػػي محاربػػة التصػػخؼ الجامعػػات العخا يػػة نسػذجػػايفتػػخض ميػػخاف حدػػيغ فػػي بحثػػو     
كجػػػػد دكر كبيػػػخ لمجامعػػػات كالسؤسدػػػات العمسيػػػة فػػػي محاربػػػة التصػػػخؼ كالقزػػػاء عمييػػػا بذػػػكل عمسػػػي 

مشيجي كػف اف الجامعات كالسؤسدات التعميسية كالتخبػيػة ليػا تسػاس كبيػخ مػع اػخيحة الذػباب التػي ك 
ىي مغ أكبخ الذخائح عخضة لسذكمة التصخؼ كيخمز الى اف التصخؼ بأنػاعو السختمفة مغ السذاكل 

مػػغ  الكبػػخى التػػي تػاجػػو كػػل الػػجكؿ بػػجكف اسػػتثشاء، كأنػػو بحاجػػة الػػى جيػػػد مذػػتخكة مػػغ قبػػل الكثيػػخ
 ا.2028لحديغ، السؤسدات بسا فييا السؤسدات التخبػية كالتعميسية
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في حيغ استيجفت الباحثة فػي دراسػة سػابقة دكر الجامعػات فػي تحقيػع الأمػغ الفكػخي لصلابيػا، 
كذلظ مغ خلاؿ التعخؼ عمى دكر السشاى  الجراسية كالأنذصة الجامعية، كالإدارة الجامعيػة فػي تحقيػع 

بذكل كاضح كمحجد. كخخجػت بسجسػعػة تػصػيات لػسدارة الجامعيػة ليخػح بيػج  الأمغ الفكخي لمصلاب
مشتدػػبييا مػػغ الصػػلاب الػػى تحقيػػع الأمػػغ الفكػػخي كتعديػػد الأنذػػصة الثقافيػػة بػػالتعمع التعػػاكني كالعسػػل 
الجساعي كالسذاركة السجتسعية تذجيع البحث حػؿ قزايا الدمع بجعع البحث الأكػاديسي حػػؿ قزػايا 

 ر فػػي مجتسعػػات متعػػجدة الثقافػػات كىػػػ مػػا يعسػػل عميػػو الباحػػث فػػي ىػػحه الػرقػػة البحثيػػةالدػػمع كالتعػػاي
  ا.2028لعلا، كآمشةب 

كفػػػي مشاقذػػػة مػضػػػػعية لسػػػا بعػػػج الأعسػػػاؿ الإرىابيػػػة لتشطػػػيع داعػػػر الإرىػػػابي كخاصػػػة بسجيشػػػة 
ػػج الحسػػجاني تأسػػيذ اتجاىػػات ايجابيػة فعالػػة نحػػػ بشػػاء الدػػمع السجتسعػػي ك  السذػػاركة الفمػجػة حػػاكؿ محسا

فػػي انجػػاز متصمبػػات التعايذػالاسػػتقخار الاجتسػػاعي بتػػجعيع العلاقػػة بػػيغ التخكيبػػة الاجتساعيػػة العخا يػػة، 
 ا 2069لالحسجاني،السحمي. كتذكيل الػعي لجى عامة الشاس مغ افخاد السجتسع 

 الٌتبئج الوبحث الثبًي: تحليل

 ية في تعزيز السلن الوجتوعيالوطلب الأول: فعبلية الوٌبهج الدراسية والبراهج التعليو

 السحهر الأول: فعالية السشاهج الجراسية والبخامج التعميسية في تعديد التفاهم
 الوسط .والدمم السجتسعي بين الطلاة من مختمف الأديان والطهائف 

 الحسببي 

 الاًحراف

 الوعيبري 

 هعبهل

 الاختلاف 

 جيد هقبول ضعيف الأسئلة
جيد 

 جدا

شاهج الجراسية في تعديد فهم مجى فعالية الس
 31.62 0.816 2.58 8 21 4 4 واحتخام الثقافات والأديان السختمفة

إن البخامج التعميسية تذسل معمهمات كافية حهل 
 40.73 0.94 2.299 6 15 23 12 تاريخ وثقافة الطهائف السختمفة

تهفخ الجامعة بيئة تعميسية تذجع عمى التفاهم 
 والتدامح بين الطلاة

 من خمفيات ديشية وثقافية مختمفة 
6 11 23 16 2.90 0.95 32.80 

فتح قدم لمجراسات الإسلامية في الجامعة 
سيكهن له دور إيجابي في تعديد الدمم 

10 8 18 19 2.88 1.094 38.06 
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 السجتسعي

 
 (1جدول رقن )

اا تػخى % صػػتػا بجيػج أك جيػج 11إلػى أف الأغمبيػة لحػػالي ا 6فػي الجػجكؿ لتذيخ الشتػائ   جػج 
أف البخام  التعميسية فعالة في تغصية مػضػع تاري  كثقافة الصػائػف السختمفػة. كمػع ذلػظ، ىشػاؾ ندػبة 

%ا تػػخى أف ىػػحه البػػخام  إمػػا ضػػعيفة أك مقبػلػػة كتحتػػاج إلػػى 22.2صػػغيخة مػػغ السذػػاركيغ لحػػػالي 
 .2.0أيزا الػسيط العاـ لمسحػر السحكػر البال   تحديغ كسا يؤكج ذلظ

بايغ في الآراء يذيخ إلى أف ىشاؾ مدتػى مقبػلا  مغ الخضا بػيغ السذػاركيغ حػػؿ فعاليػة ىحا الت
البػػخام  التعميسيػػة فػػي تعديػػد التفػػاىع بػػيغ الصػائػػف، لكػػغ ىشػػاؾ حاجػػة لتحدػػيغ بعػػس السحتػيػػات أك 
تقػػػجيسيا بصػػػخؽ أكثػػػخ اػػػسػلية كتفاعميػػػة. مػػػغ السسكػػػغ أف يكػػػػف ىشػػػاؾ قرػػػػر فػػػي كيييػػػة تقػػػجيع ىػػػحه 

ت أك فػي عسػع التشػاكؿ، قػج يكػػف مػغ السفيػج إضػافة السديػج مػغ الأنذػصة التعميسيػة كالتفاعميػة السعمػما
ا 0.2الانحػػخاؼ السعيػػاري ل التػػي تخكػػد عمػػى التشػػػع الثقػػافي كالػػجيشي لتعديػػد ىػػحه الفعاليػػة. يبػػيغ ذلػػظ

أف  الػحي يذػيخ إلػى تبػايغ متػسػط فػي آراء السذػاركيغ، كىػحا ي طيػخ %27كمعامػل الاخػتلاؼ بشدػبة 
ىشػػاؾ تفاكت ػػػا فػػػي مدػػتػيات رضػػػاىع حػػػػؿ فعاليػػػة السشػػاى  كالبػػػخام ، مسػػػا قػػج يعشػػػي أف الػػػبعس يػػػخكف 

 .ضخكرة ممحة لمتحديغ في ىحا الجانب، في حيغ أف البعس الآخخ يذعخ بخضا ندبي
والفعبليبت الجبهعية في تعزيز السلن الوجتوعي السلوي والتفبهن بيي  السطمب الثاني: دور الأنذطة

 شبركيي.الو

السحهر الثاني: دور الأنذطة والفعاليات الجامعية في تعديد الدمم السجتسعي 
 الوسط الدمسي والتفاهم بين السذاركين

 الحسببي 

 الاًحراف

 الوعيبري 

 هعبهل

 الاختلاف
 جيد هقبول ضعيف الأسئمة

جيد 

 جدا

دور الانذطة في نذخ الهعي الثقافي والتخكيد 
الكيسي –هجافها )العسمي عمى مقاصج الاديان وا

 الاخلاقي( في بشاء السجتسع –
 

4 4 21 8 2.58 0.816 31.62 

مدتهى مذاركة الطهائف السختمفة في الأنذطة 
 والفعاليات الجامعية

12 23 15 6 2.299 0.94 40.73 

 32.80 0.95 2.90 16 23 11 6الفعاليات الجامعية تداهم في تعديد العلاقات 
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الإيجابية بين الطلاة من مختمف الأديان 
 ئفوالطها
 

الجامعة تجعم بسا يكفي الشهادي والجسعيات التي 
 تعسل عمى تعديد الدمم السجتسعي الدمسي

10 8 18 19 2.88 1.094 38.06 

الحهار الجيشي لمتقارة بين الاديان والطهائف 
 29.38 0.8 2.7 7 26 20 3 والفخق له دور إيجابي في الدمم السجتسعي

 (2قم )ججول ر 
في %ا مغ السذاركيغ 12إلى أف الأغمبية لا 2في الججكؿ لتذيخ نتائ  السحػر الثاني كسا 

الاستبياف يخكف أف البخام  التعميسية تتزسغ معمػمات حػؿ تاري  كثقافة الصػائف السختمفة 
بػ  ا. كمع ذلظ، ندبة الحيغ صػتػا2.1بسدتػيات مقبػلة أك جيجة كسا يطيخ ذلظ في درجة الػسيط ل

%، كىي ندبة تحتاج إلى الاىتساـ، حيث تذيخ إلى كجػد نقز ممحػي في 26.8ضعيم" تسثل “
 .تمبية احتياجات بعس الصلاب في ىحا الجانب

%ا أف البخام  التعميسية بحاجة إلى 22ا كمعامل الاختلاؼ ل2.1ي طيخ الانحخاؼ السعياري ل
بذكل أكثخ تفريلا  كعسق ا. لحلظ ىحا ت طيخ  تصػيخ كتػسيع لتغصي مػضػعات التشػع الثقافي كالجيشي

نتائ  ىحا السحػر أف الجامعة تديخ في الاتجاه الرحيح، كلكغ ىشاؾ حاجة لتحديغ مذاركة 
الصلاب كتشػع الأنذصة. يسكغ أف تؤدي الجيػد الإضافية في تعديد الحػار الجيشي كتػسيع نصاؽ 

ا بيغ الصلاب مغ مختمف الخمييات الثقافية الأنذصة إلى خمع بيعة جامعية أكثخ اندجام ا كتفيس  
 كالجيشية.

الوطلب الثبلث: دور الأًشططة والفعبليطبت الجبهعيطة فطي تعزيطز السطلن الوجتوعطي السطلوي والتفطبهن  -

    بيي الوشبركيي

السحهر الثالث: دور الأنذطة والفعاليات الجامعية في تعديد الدمم 
 الهسط السجتسعي الدمسي والتفاهم بين السذاركين

 الحدابي 
 الانحخاف

 السعياري  
 معامل

 الاختلاف 
جيج  جيج مقبهل ضعيف الأسئمة

 ججا
مدتهى التفاهم والتدامح بين الطلاة من 
مختمف الأديان والطهائف داخل الحخم 

 الجامعي
1 14 25 16 3 0.78 26 
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احتخام الاديان وعجم السداس بالسقجسات 
الدمم  الجيشية ورمهزها له تأثيخ في بشاء

 السجتسعي
2 10 20 25 3.2 0.85 26.25 

تعاممك مع العقائج السهجهدة في الحخم 
الجامعي يشطبق عميه صفة أن الجين 

 رحسة لمعالسين
1 11 17 26 3.26 0.828 25.36 

يسكن لمدمم السجتسعي في الجامعة أن 
يكهن نسهذج مرغخ لعخاق أفزل في 

 السدتقبل
5 8 18 25 3.14 0.1 30.67 

ن لمدمم السجتسعي السهجهد في يسك
الجامعة حاليا أن يبقى مدتسخا الى 
 السدتقبل تحت الإدارة السهجهدة

4 12 22 18 2.9 0.1 30.44 

 ا2ججكؿ ل
ا الخاص بسحػر دكر الأنذصة كالفعاليات الجامعيػة فػي تعديػد الدػمع 2تذيخ الشتائ  في ججكؿ ل     

تبياف مغ مشتدبي الجامعة إلى أف ىشاؾ تفاؤلا  كبيخا  السجتسعي الدمسي كالتفاىع بيغ   السذاركيغ بالاس
ا لعػخاؽ أفزػل فػي السدػتقبل،  بيغ الصلاب حػؿ إمكانية أف يكػف الدمع السجتسعي في الجامعة نسػذج 

%ا يخكف أف ىشاؾ فخصة جيجة أك مستػازة لتحقيػع ىػحا 71.7حيث أف الغالبية العطسى مغ الصلاب ل
ػػا اليػػجؼ، مسػػا يعكػػذ إيسان ػػا قػي ػػا فػػ ي قػػجرة الجامعػػة عمػػى تقػػجيع نسػػػذج إيجػػابي كمػػؤثخ، كىشػػاؾ تقييس 

إيجابي ػػا بذػػكل عػػاـ لدياسػػات الجامعػػة فػػي التعامػػل مػػع الشداعػػات الصائييػػة كالجيشيػػة كمػػع ذلػػظ، ىشػػاؾ 
%ا يعتقػػجكف أف الإمكانيػػة غيػػخ قػيػػة أك تحتػػاج إلػػى تحدػػيشات، حيػػث يذػػيخ 22.2بعػػس الصػػلاب ل

السػشخفس ندػبي ا إلػى أف التبػايغ فػي آراء السذػاركيغ لػيذ كبيػخ ا، مسػا ا 0.21الانحخاؼ    السعيػاري ل
يعشي أف معطع الصلاب يتفقػف إلى حج ما حػؿ آرائيع بذأف البيعة الاجتساعية كقبػؿ التشػع. كيعكذ 
ذلظ استقخار ا ندبي ا في الشتائ  قج يكػف مغ السفيج لمجامعة العسل عمى تعديد ىحه الإمكانية مغ خػلاؿ 

ات تعدز الدمع السجتسعي، مثل تعديد الحػػار بػيغ الصػلاب مػغ خمييػات ديشيػة كشائييػة مختمفػة، مبادر 
 كتشطيع فعاليات ثقافية متشػعة، كالعسل عمى خمع بيعة تعميسية كااممة تجعع التعاير الدمسي.

السحددهر الخابددع: دور الإدارة الجامعيددة فددي تعديددد الدددمم السجتسعددي الدددمسي وحددل الشداعددات بددين  -
 طلاةال
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السحهر الخابع: دور الإدارة الجامعية في تعديد الدمم السجتسعي الدمسي وحل 
 الهسط الشداعات بين الطلاة

 الحدابي 
 الانحخاف

 السعياري  
 معامل

 الاختلاف 
جيج  جيج مقبهل ضعيف الأسئمة

 ججا
سياسات الجامعة في التعامل مع الشداعات 

 26 0.78 3 15 27 12 2 الطائفية والجيشية

]أن إدارة الجامعة تتخح خطهات فعالة لتعديد 
 الدمم السجتسعي الدمسي بين الطلاة

2 12 27 25 3.2 0.85 26.25 

هشاك حاجة لسديج من البخامج والسبادرات 
 لتعديد الدمم السجتسعي في الجامعة

1 11 17 26 3.26 0.828 25.36 

 (4ججول رقم )
الدمع السجتسعي الدمسي كحل الشداعات بيغ الصلاب  دكر الإدارة الجامعية في تعديد ي محػرف

إلى أف تقييع الصلاب لسدارة الجامعية كاف متػسص ا إلى جيج. ىحا  2يذيخ السعجؿ الػسيط البال  
يعكذ أف الأغمبية تخى أف سياسات الإدارة الجامعية كلجخاءاتيا في تعديد الدمع السجتسعي كلدارة 

 (0.8)حيث يطيخ الانحخاؼ السعياري الستػسط  .شيا ليدت مثاليةالشداعات فعالة إلى حج ما، كلك
إلى كجػد تبايغ كتفاكت ا في تقييع الصلاب لدياسات الإدارة كخصػاتيا.  (28.0) كمعامل الاختلاؼ

بسعشى أف الجامعة تديخ في الاتجاه الرحيح فيسا يتعمع بتعديد الدمع السجتسعي كلدارة الشداعات، 
لمتحديغ. مغ خلاؿ التخكيد عمى تعديد التػاصل، مخاجعة الدياسات،  كلكغ ىشاؾ مجاؿ كبيخ

كتػسيع السبادرات الحالية، يسكغ لسدارة الجامعية أف تحقع بيعة أكثخ اسػلية كتفاىس ا بيغ مشتدبي 
 .الجامعة

 السطمب الخامذ: طبيعة تأثيخ التعجدية الثقافية والجيشية عمى البيئة الأكاديسية -

بيعة تأثيخ التعجدية الثقافية والجيشية عمى البيئة السحهر الخامذ: ط
 الهسط الأكاديسية

 الحدابي 
 الانحخاف

 السعياري  
 معامل

 الاختلاف 
 جيج ججا جيج مقبهل ضعيف الأسئمة

تأثيخ التعجدية الثقافية والجيشية بذكل إيجابي 
 29.9 0.78 2.63 6 29 17 5 عمى تجخبتك الأكاديسية

 46.63 0.87 1.86 2 12 19 24مع زملائك من خمفيات صعهبة في التفاعل 
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 ديشية وثقافية مختمفة

تهفخ الجامعة مهارد كافية لجعم الطلاة من 
 39.41 0.95 2042 7 19 19 11 خمفيات ديشية وثقافية متشهعة

عشج اثارة مهضهع مختمف به عقائجيا يكهن 
 التجاهل هه الافزل لمدمم السجتسعي

10 30 13 4 2.19 0.8. 36.67 

عشج اثارة مهضهع مختمف به عقائجيا يكهن 
الخدع من إدارة الجامعة هه الافزل لمدمم 

 السجتسعي
16 27 8 6 2.07 0.19 44.2 

 (5ججول رقم )
ا الخاص بسحػر شبيعة تأثيخ التعجدية الثقافية كالجيشية عمى البيعة الأكاديسية 1في الججكؿ رقع ل    

لى كجػد تفاكت كبيخ في آراء الصلاب حػؿ تأثيخ التعجدية الثقافية يذيخ الانحخاؼ السعياري السختفع إ
كالجيشية. ىحا يجؿ عمى أف الصلاب لجييع تجارب متبايشة فيسا يتعمع بالتفاعل مع زملائيع مغ خمييات 

يؤاخ معامل  ابيشس .القزيةديشية كثقافية مختمفة، مسا يعكذ تشػع ا كبيخ ا في التفاعل مع ىحه 
% إلى كجػد تفاكت ممحػي في آراء الصلاب. كيعشي ذلظ أف ىشاؾ عجـ تجانذ 21ل  الاختلاؼ البا

فائجة في  الآخخفي تقييع الصلاب لتأثيخ التعجدية، حيث يػاجو بعزيع صعػبات بيشسا يخى البعس 
 .التعجدية الثقافية كالجيشية

ختلافات العقائجية %ا لفكخة التجاىل كصخيقة لمتعامل مع الا76.2قبػؿ ندبة كبيخة مغ الصلاب ل    
يذيخ إلى أف ىحه الاستخاتيجية قج تكػف مقبػلة، لكشيا ليدت حلا  مدتجام ا. التجاىل قج يداىع في 

 .تجشب الرخاعات كلكشو ليذ كافي ا لتعديد التفاىع الستبادؿ
 .التهصيات والسقتخحات

 - :في ضػء ما تػصمت إليو الجراسة مغ نتائ  تػصي الباحثة بالآتي
 تذجيع الشقااات البشااءة حػؿ القزايا العقائجية، حيث يسكغ لمصلاب  :هار السفتهحتعديد الح

 .يغ بذكل متبادؿالآخخ التعبيخ عغ آرائيع كالتعخؼ عمى كجيات نطخ 
تقجيع دعع أكاديسي كنفدي لمصلاب لسداعجتيع عمى التعامل مع التػتخات  :تهفيخ دعم واستذارات -

 .الشاجسة عغ الاختلافات العقائجية
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تشطيع كرش عسل كبخام  تجريبية حػؿ كييية التعامل مع القزايا  بتجريب مشتدبي الجامعة -
يسكغ أف تذسل ىحه السبادرات تعديد  .الحداسة بصخؽ تعدز التفاىع الستبادؿ كتقمل مغ الرخاعات

 .الأنذصة التفاعمية بيغ الصلاب كتعديد فيع الثقافات كالأدياف السختمفة
لسبادرات التي تعدز مغ بيعة اسػلية تحتفل بالتشػع كتعسل عمى بشاء مجتسع دعع ا :تعديد الذسهلية -

 .أكاديسي متساسظ
ب لأعزاء ىيعة التجريذ كالصلاب عمى ميارات التػاصل بيغ الثقافات ككييية تقجيم التجريب -

 .التعامل مع الاختلافات الجيشية كالثقافية بذكل إيجابي
فافة لحل الشداعات بيغ الصلاب، مع تػفيخ آليات فعالة كجعميا مفتػحة كا تهاصلالتعديد قشهات  -

لمتعامل مع الذكاكى الستعمقة بالشداعات الصائيية أك الجيشية. ىحه الخصػات مغ اأنيا تعديد الثقة في 
 .الإدارة كجعل بيعة الجامعة أكثخ اسػلية

الة لتمقي اكاكى الصلاب حػؿ أي تسييد أك تحجيات - تتعمع بالتشػع  يسكغ إنذاء قشػات تػاصل فعا
 .كالعجالةالجيشي كالصائفي، كالخد عمييا بدخعة كبصخيقة افافة تزسغ اعػر الجسيع بالسداكاة 

 الوصبدر

 القخاف الكخيع. -
العقجية كالعسمية لمتدامح الجيشي في الإسلاـ، مجمة العمساء الأفارقة العجد  ـا، لأسذ2022الخحيع، ل جالأميغ، عب -4
  الثالثة.الدشة  1
 الفمػجة.الجامعات في بشاء الدمع كالتعاير السجتسعي، جامعة  ا، مجكر2062ل ،، محمدانيالحسج -4
الفقيية الستعمقة بالأمغ الذامل، السجمة العخبية لمجراسات الأمشية كالتجريب،  جالقػاع ،الد.ت ،، نػر الجيغيالخادم -4

 .82, العجد 26السجمج 
مختار الرحاح، تحقيعب محسػد خاشخ، مكتبة لبشاف ا، ـ6991، لالقادربغ أبي بكخ بغ عبج  الخازي، محمد -1

 .221باب الديغ، ص  ،نااخكف، بيخكت
في القػاعج  رالسشثػ  ا،ـ 6921، لاىػ 798 - 781الجيغ محمد بغ عبج الله بغ بيادر الذافعي ل الدركذي، بجر -4

ب ةالصبع ،اخكة الكػيت لمرحافةب كزارة الأكقاؼ الكػيتية لشباعة االشااخ محسػدب د تيديخ فائع أحسج حققو الفقيية
 الثانية، 

بيغ الأعػخاؽ كالػجيانات كالسػحاىب فػي ضػل الحكػع الإسػلامي، قاعػجة  ، التعايرـا2062، لاللهعبج  الدخدي، سييل -4
 .بيانات السمخرات العمسية، بغجاد

ضػػء التغيػخات  دكر الجامعة في تخسي  كتعديد  يع الانتسػاء كالسػاششػة لػجى شمبتيػا فػي ا،2020ل محمد،، ذحاتال -7
 .  20العخبية لمشذخ العمسي، العجد  العديد السجمةالثقافية كمدتججات العرخ"، جامعة السمظ عبج 

 .6ع، بيخكت، لبشاف -الداقي  دار، اـ2002ل ، الدمع الاجتساعيالرفار، حدغ  -4
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لحج مشيا أسباب ضاىخة التصخؼ لجى شلاب الجامعة كأساليب ا ،ـا 2061ل الحسيجعبج  ، رمزافالصشصاكي  -4
  .76لدراسة ميجانيةا، السجمة العمسية. جامعة دمياع العجد 

 https://www.almaany.com/ar/dict/ar-ar/#google_vignetteالسحيط، التعخيم كمعشى الدمع  -44
 .ـ2022 ،بترخؼ

 .129ص2جالشذخب دار الجعػة تحقيعب مجسع المغة،  ػعة مغ العمساء،السعجع الػسيط، مجس -44
 الحػار السجتسعيب أرضيتو كآفاقو   ـا، 2061الػىابي، رايج ل -44
الحخية الجيشية في الإسلاـ مرادرىا كمبادئيا مجمة ركافج  ا،ـ2062ل ،ربيحة تبغ حجيج، عبج الجائع، إلغا -44

 لمبحػث كالجراسات، العجد الخابع.
تحميمية  ةالحػار كابعادىا الإندانية في السجتسع العخاقي السعاصخب دراس ةا، ثقاف2020جاف محمد، لرمزاف، حس -41

 20 د، العج22مغ مشطػر اجتساعي مجمة جامعة بابل الإندانية، السجمج 
 .كخكػؾالدمع السجتسعي في الإسلاـ كاساليب تحقيقو. جامعة ـا، 2020ل عػاد،سالع  رياض -44
دكر الجامعات الدعػدية في تشسية السفاويع كالسيارات الستعمقة بتعديد التعاير ا، ـ2062لحدغ،  ايخيغ -44

 .السجتسعي كنذخ ثقافة التدامح لجي شلابيا في ضػء التجارب السحمية كالعالسية
، كمية العمػـ 2002، تحجيات بشاء الدمع السجتسعي في العخاؽ بعج عاـ ـ.ا 2022خمف لفلاح  صفاء، -47

 كسبعػف.العجد كاحج  مجمة دراسات دكلية سدتشرخية،الالدياسية، الجامعة 
الدكاة كدكرىا في تحقيع الأمغ السجتسعي، كرقة مذاركة في مؤتسخ مقػمات  ،اـ. 2002ل محمد الحميع، عسخعبج  -44

  الأمغ السجتسعي في الإسلاـ السشعقج في مرخ.
، مجمة العمػـ الدياسية 2062ـ ، معػقات تحقيع الدمع السجتسعي في العخاؽ بعج عادـا 2020ر، فاشسة لعصا -44
  ا.19العجد ل –

جامعة  دكر التعميع الجامعي في تحقيع الأمغ الفكخي كالدمع السجتسعي،ـا، 2028آمشة محمد، ل علا إبخاويع، -44
 .الحسجانية

 الشخب الدياسية العخا ية كدكرىا في الدمع الأىمي، مجمة كمية القانػف كالعمػـ الدياسية،، ا2020ل رايج عسارة، -44
 .62/206جامعة كخكػؾ، العجد 

الأمغ الاجتساعي في الإسلاـ، بحث مقجـ الى مؤتسخ الأمغ الاجتساعي السشعقج  ا مقػماتـ2009ل، عسارة، محمد -44
 بالبحخيغ.

 .688السكتبة الذاممة، ص -التعاير  -كتاب مػسػعة السفاويع الإسلامية العامة  -44
ية الاجتساعيةب دراسة ميجانية في السجتسعات الستعجدة السجتسعي كالتشس ـا الدمع2020ل، الخحسغ جعب محمد -41

 اجتساعية.مجمة دراسات  .الشااخ ،الثقافات
مجى إدراؾ الذباب الجامعي لسفيػـ كأىسية الدمع الاجتساعي، السجمة العخبية لمعمػـ ا، 2062مشى نسخ، ل -44

 .، السجمج الثاني-ية كالاجتساعية، العجد الثامغ الإندانكالشذخ، مجمة العمػـ 

https://www.almaany.com/ar/dict/ar-ar/#google_vignette
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في الجامعات العخا ية نسػذجا، السؤتسخ العمسي ؼ دكر الجامعات في محاربة التصخ  ـا،2061ل ميخاف حديغ،  -44
 ـ.2061 ،7الخابع عذخ، لسخكد السدتشرخية لمجراسات العخبية كالجكلية، العجد 

مجمة جامعة لتشسية ـا، التصبيع الانتقائي لمقانػف كتأثيخه عمى الاستقخار القانػني 2067نامع، إسساعيل حديغل -47
 .2 د. العج2 جالبذخية. السجم

مقجـ لمسؤتسخ  ثحب .تعديدىا يسة التدامح لجى الصالب الجامعي كدكر، الجامعة في ـا، 2069لنجاة ابخاويع،  -44
 .الاجتساع الشدي  الاجتساعي العمسي الأكؿ لمجسعية الميبية لعمع

قبليت، ههلت ذواث الساضي كالحاضخ كالافاؽ السدتا، في مفيػـ التعاير الجيشي 2069كجيو، يدخي الدعيج، ل -44

 .85الوغرب، العدَ -للدراساث والأبحاث، الرباط 

30.https://shamela.ws/book/433/146#p3. 

31.ignorance", dictionary.cambridge.org, Retrieved 31-3-2019. Edited. 

32.What’s the Difference ،the explanation.com, Retrieved 13-3-2021.Edited. 
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