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 الممخص
هدفت الدراسة التعّرف إلى درجة ممارسة الهيئات 
التدريسية في كمية الامام الكاظم ع لمهارات القرن 
الحادي والعشرين في تدريس المقررات الدراسية, 

( تدريسياً 61وقد تكونت عينة الدراسة من )
%( من المجتمع الكمي, 50يمثمون نسبة )

مقياساً لمهارات ولتحقيق هدف الدراسة اعد الباحث 
القرن الحادي والعشرين حيث تكون المقياس من 

( فقرة موزعة عمى ثلاثة مجالات )مجال 40)
مهارات التعمم والابتكار, ومجال مهارات الثقافة 
الرقمية, ومجال المهارات الحياتية(, وبعد التأكد من 
صدق الاداة وثباتها تم تطبيقها عمى عينة الدراسة 

راسة أن درجة ممارسة الهيئات واظهرت نتائج الد
التدريسية في كمية الامام الكاظم ع لمهارات القرن 
الحادي والعشرين في تدريس المقررات الدراسية 
جاءت بدرجة متوسطة, وقد اوصى الباحث بضرورة 
تضمين مهارات القرن الحادي والعشرين في مناهج 

 المقررات الدراسية في الجامعات العراقية.
الهيئات التدريسية, مهارات  (فتاحية الكممات الم

 القرن الحادي والعشرين, المقررات الدراسية(
 
 

Abstract                                              
   The study aimed to identify the 
degree to which the teaching staff at 
Imam Al-Kadhim College practice 21st-
century skills in teaching academic 
courses. The study sample consisted of 
61 faculty members, representing 85% 
of the total population. To achieve the 
study’s objective, the researcher 
developed a scale for 21st-century 
skills, which consisted of 40 items 
distributed across three domains: 
learning and innovation skills, digital 
literacy skills, and life and work skills. 
After ensuring the validity and reliability 
of the tool, it was applied to the study 
sample. The results showed that the 
degree of practicing 21st-century skills 
by the teaching staff at Imam Al-
Kadhim College in teaching academic 
courses was at a moderate level. The 
researcher recommended the necessity 
of incorporating 21st-century skills into 
the curricula of academic courses in 
Iraqi universitie 
Keywords:( Teaching staff, 21st-
century skills, academic courses) 
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-1 الفصل الأول : التعريف بالبحث   
 مشكمة البحث : 1-1
يتطمع العالم اليوم إلى تغيرات وتطورات معرفية     

م التربوي وتكنولوجية ساىمت في فرض تغيرات عمى النظا
فأصبح من الضروري أن يحاط القائمون والتعميمي 

والميتمون بالتعميم عمماً ودراية بكل جديد, وتتغير أدوارىم 
في كل فمسفة تربوية حديثة, وعميو ينبغي إعادة تدريبيم 
لمتكيف مع ىذه الأدوار لمواكبة ىذه المستجدات والتطورات 

التعميم ينادون مما جعل العديد من التربويين والميتمين ب
بان ىناك حاجة ماسة لوجود نظام تعميمي يتطمع ويراعي 
متطمبات العصر الحالي ومواكبتو ,حيث أصبح تقدم الامم 
يقاس بحجم إنتاج  المعرفة واستخداميا وبتطويع امكانيات 
افرادىا كل حسب قدرتو وميولو والتكيف مع ىذا العالم 

فرض الحاجة إلى المتسارع بالتغيرات والتطورات وىذا ما 
التغيير والتطوير في النظام التربوي والتعميمي لمواجية 
التحديات والتغيرات والتطورات فضلا عن تمبية متطمبات 
العصر الحالي التي جعمت اكتساب ميارات القرن الحادي 

 .والعشرين أمراً ضرورياً عمى النظام التربوي والتعميمي
معرفية كبرى  ويشيد القرن الحادي والعشرين ثورة  

تراكمت فيو المعرفة بشكل لم يسبق لو مثيل فيما مضى 
من العصور مما يحتم عمى التربية أن تواكب ىذا التطور 
فتعمل عمى تطوير جميع مدخلاتيا وعممياتيا ومخرجاتيا, 
وأن تجري إلى كل ما يمزم لتطوير العممية التربوية استجابة 

ل الاتصال ليذا الانفجار المعرفي والتقدم في مجا
 (.53: 2009والتكنولوجيا )الياشمي و عطية,

اىتمت العديد من الدول المتقدمة بنظاميا التربوي ولذا   
والتعميمي وكان النصيب الأكبر من ىذا الاىتمام يصب 
نحو المعمم , حيث يُعدَّ المسؤول عن نجاح أو فشل أي 
نظام تعميمي, وليذا لا بد الاىتمام بإعداده وتدريبو من 
طريق اكسابو ميارات القرن الحادي والعشرين, حيث 
سعت اغمب الدول إلى وضع الصياغات النظرية لمميارات 
المطموبة ودمجيا وتكامميا في النظام التربوي والتعميمي 
وفي مقدمتيا في المناىج الدراسية لممساعدة في تحقيق 
التكيف مع ىذه التطورات والتغيرات , وبما يمكن من توفير 

عداده لممنافسة  بيئة تعميمية ملائمة وفاعمة لممتعممين وا 
 والإبداع وفقاً لحاجات سوق العمل  

 

فمن الضروري أن يقوم المعمم بالأدوار التي تسيم في          
تحسين ممارساتو التدريسية لتنعكس إيجابياً عمى ما يكتسبو 
طمبتو من معارف وميارات واتجاىات وقيم متنوعة, ولا يمكن 

يقوم المعمم بذلك حتى يكتسب كفايات تدريسية يمارسيا  أن
داخل المحاضرة تؤىمو لمقيام بواجبو عمى أكمل وجو , ولن 
يستطيع المعمم أن يقوم بتمك الميام والأدوار إلاَّ من طريق 
حسن إعداده وتدريبو, لذا أصبحت اكتسابو ميارات القرن 

ين والقائمين الحادي والعشرين تشغل بال الكثيرين من التربوي
عمى العممية التعميمية , حيث اكدت العديد من الدراسات عمى 
ضرورة امتلاك الييئات التدريسية لميارات القرن الحادي 

؛ الحمادي 2019والعشرين ومنيا كل من دراسة ) الخشاني,
ومن ىنا تبمورت  (2021؛ الحربي والتونسي,2020وآخرون,

ميارات القرن مشكمة البحث في الكشف عن مدى توافر 
الحادي والعشرين عند الييئات التدريسية في كمية الامام 
الكاظم ع في التدريس حيث يشير الأدب التربوي إلى ندرة 
البحوث العممية والدراسات التي اىتمت بدراسة ميارات القرن 
الحادي والعشرين وعميو جاءت ىذه الدّراسة ويمكن تحديد 

السؤال الآتي  "  ما  مشكمة البحث من طريق الإجابة عن
درجة  توافر ميارات القرن الحادي والعشرين عند الييئات 

 التدريسية في كمية الامام الكاظم ع " ؟
 أىمية البحث: 1-2

 تكمن أىمية البحث الحالي في الآتي:
الجانب النظري : تتمثل اىمية البحث في ىذا الجانب في 

رين عند معرفة درجة توافر ميارات القرن الحادي والعش
 أقسام ذي قار . –الييئات التدريسية في كمية الامام الكاظم 

الجانب التطبيقي: مساعدة الييئات التدريسية في كمية الامام 
الكاظم ع التعرف عمى ميارات القرن الحادي والعشرين وحثيم 
عمى تطبيقيا وتوظيفيا في طرائق التدريس واستراتيجيتو 

 وأساليبو.
خص أىمية البحث في تشجيع وتحفيز الجانب البحثي: تتم

 الباحثين عمى إجراء بحوث مماثمة في ىذا الجانب.
درجة  توافر ميارات القرن ىدف البحث: التعرّف عمى  1-3

الحادي والعشرين عند الييئات التدريسية في كمية الامام 
 الكاظم  عميو السلام .

 حدود البحث : 1-4
 م2024-2023الحدود الزمانية: لمعام الدراسي 
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الحدود المكانية: كمية الامام الكاظم ع الجامعة أقسام 
 ذي قار

 الحدود البشرية: الييئات التدريسية في كمية الامام
 الكاظم ع الجامعة اقسام ذي قار

الحدود الموضوعية : ميارات القرن الحادي 
 والعشرون.

 مصطمحات البحث : 1-5
الممارسة : ىي الخبرة المنظمة التي تشير إلى تكرار 
حدوث الاستجابات نفسيا أو ما يشابيا في مواقف 

 (.72: 2011بيئية منظمة نسبياً )عمي ,
ياً: ىو توظيف الييئات ويعرف الباحث الممارسة إجرائ

التدريسية في كمية الامام الكاظم ع لميارات القرن 
 الحادي والعشرين في تدريس المقررات الدراسية .

ميارات القرن الحادي والعشرين : ىي مجموعة من 
ميارات التعمم الناجح في القرن الحادي والعشرين 
والتي تتكون من )ميارات التفكير الناقد وحل 

وميارات التفكير الإبداعي وميارات التواصل المشكلات 
وميارات التعاون والمشاركة وميارات استخدام التقنية 
وميارات الحياتية وميارات المينة والتعمم المعتمد عمى 

 (.48: 2020الذات )السيبيو ,
ويعرّف الباحث ميارات القرن الحادي والعشرين:  وىي 

التي يحتاجيا مجموعة من الميارات الرئيسية والفرعية 
الأساتيذ في تدريس المقررات الدراسية تماشياً مع 
المتطمبات التنموية لمقرن الحادي والعشرين في 
مجالات )التعمم والابتكار, والثقافة الرقمية, والعمل 

 والحياة(. 
 
 

 الفصل الثاني )الخمفية النظرية والدراسات السابقة(: 2
 الخمفية النظرية: 2-1

 لقرن الحادي والعشرين:  مفيوم ميارات ا
ميارات  لمفيوم عناية كبيرة اعتنى الأدب التربوي   

القرن الحادي والعشرين في إطار إصلاح النظام 
التربوي والتعميمي الرامية إلى تنمية مؤىلات الييئات 
التدريسية وتحسين جودة المناىج الدراسية تماشياً مع 

ة التربوية التطورات والتغيرات التي تطرأ عمى العممي
والتعميمية ودمجيا في عصر المعمومات المتسارعة, 
في الوقت نفسو ىناك تبايناً في تحديد ىذا المفيوم إذ 
يطمق عميو تسميات مختمفة منيا ) ميارات القرن 
الحادي والعشرين(,أو )كفاءات القرن الحادي 
والعشرين(, أو ) الكفاءات العامة(,أو)الكفاءات 

                                                      درات العامة(.  الأساسية(, أو) الق
 (84: 2013يان وآخرون, ) ج
 ونتيجة لأىمية ميارات القرن الحادي والعشرين 

وكفاياتيا فقد نشرت المنظمات والكيانات الاقتصادية 
عمل عديدة لتمك الميارات وجرى اعتماد  تصنيفات

العديد من ىذه الميارات  كأىداف تعميمية أو إصلاحية 
 :لتصنيفات, ومن اىم ىذه اية المواىب والمياراتالرع
تصنيف الجمعية الأمريكية لمكميات والجامعات:  -

والتي صنفت الميارات إلى أربعة مجالات رئيسة تمثمت 
في المعرفة عن الثقافات البشرية والعالم الطبيعي , 
والميارات العممية والعقمية كالاستقصاء والتحميل 
والتفكير الناقد والابتكاري والتواصل وثقافة المعمومات, 

ت والعمل في فريق, وميارات المسؤولية وحل المشكلا
 وميارات التعمم التكاممي. الاجتماعية والشخصية ,

: والتي تصنيف منظمة التعاون والتنمية الاقتصادية -
صنفت الميارات إلى ثلاثة مجالات رئيسة تتمثل في 
ميارات استخدام الأدوات كالمغة والنصوص والرموز, 

يا التفاعمية, وميارات والمعارف والمعمومات والتكنولوج
التفاعل في مجموعات متباينة, وميارات التصرف 

 بشكل مستقل.
 

 أ.م.د مرتضى كاظم طعيمة 
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تصنيف المختبر التربوي المركزي للإقميم الشمالي:  -
والذي صنف الميارات إلى أربعة مجموعات رئيسة تمثمت 
في العصر الرقمي, والتفكير الإبداعي, والاتصال الفعال, 

 والإنتاجية العالية.
مؤسسة الشراكة من أجل ميارات القرن الحادي تصنيف  -

والعشرين: والتي صنفت الميارات إلى ثلاثة مجموعات 
رئيسة تمثمت بميارات التعمم والإبداع وتتضمن )التفكير 
الناقد وحل المشكلات والاتصال والتشارك والابتكار 
والابداع(, وميارات الثقافة الرقمية وتتضمن ) الثقافة 

الثقافة الاعلامية, وثقافة المعمومات المعموماتية , و 
المرونة والاتصال(, وميارات المينة والحياة وتتضمن ) 

والتكيف, المبادرة والتوجيو الذاتي, التفاعل الاجتماعي 
وفيم الثقافات المعتمدة, الانتاجية والمساءلة,  والقيادة 

لذا أصبح تصنيف مؤسسة الشراكة من , والمسؤولية (
ن الحادي والعشرين الدليل الاوفى في أجل ميارات القر

مطمع القرن الحادي والعشرين وفي ضوئو سوف تكون 
المخرجات المرجوة من العممية التربوية والتعميمية ذات 
جودة أعمى واقرب إلى الواقع من العقود السابقة في القرن 

 (.173: 2013الماضي ) ترلينج وفادل, 
مجالات الثلاثة وفي ضوء ذلك سيتناول الباحث ىذه ال  

الرئيسة التي حددتيا مؤسسة الشراكة من أجل ميارات 
القرن الحادي والعشرين لضمات اكتسابيا من قبل الييئات 

 التدريسية  وىي كالآتي:
وىي مفاتيح أبواب ميارات التعمم والابتكار: مجموعة  أولاً 

التعمم والحياة في القرن الحادي والعشرين وتعتمد 
التخيل والابداع من أجل تصميم  مستويات عالية من

منتجات جديدة افضل وتشتمل عمى ميارات فرعية تتمخص 
 بالآتي:

وتعني استثمار روح العمل  : ميارات التواصل والتعاون -
الجماعي وسمات القيادة والتكيف مع مختمف المسؤوليات 
وتقبل وجيات النظر المتباينة والتعاون مع الآخرين 

 باحترام وفاعمية.
يارات التفكير الناقد وحل المشكلات: وتشتمل عمى م -

ميارات التفكير العميا لحل المشكلات المستحدثة باستعمال 
 طرائق فعالة لتحميل المشكمة واتخاذ القرارات المناسبة بشأنيا.

 

ميااارات الإبااداع والابتكااار وتعنااي توظيااف الفياام لتوليااد  -
لعمميااة طرائااق جدياادة لمتفكياار والوصااول إلااى الابتكاريااة ا

 والتكنولوجية.
وتركااااز ىااااذه  الثقافااااة الرقميااااة:مجموعااااة ميااااارات ثانياااااً 

الميارات عمى كيفياة تمكان تميياز الحقاائق ومنافاذ النشار 
وتشااتمل عمااى ميااارات  ,والتكنولوجيااا التااي نقااف وراءىااا

 فرعية تتمخص بالآتي:
وتشاااااامل الوصااااااول  :الثقافااااااة المعموماتيااااااةميااااااارات  -

والتقاااويم الناقاااد لممعموماااات لممعموماااات بفاعمياااة وكفااااءة 
بداع.  واستخدام المعمومات بدقة وا 

وتعني كيفية الاستفادة مان  : الثقافة الاعلاميةميارات  -
وسااائل الاعاالام وتعااددىا والقاادرة عمااى اسااتيعاب الرسااائل 
الاعلامية مع اختلاف تفسيرات المعمومات لوسائل الاعلام 

 ونقدىا لموصول إلى الفيم السميم.
ثقافاااااة تكنولوجياااااا المعموماااااات والاتصاااااالات: ميااااارات  -

وتشاااامل تطبيااااق شاااابكات التواصاااال الاجتماااااعي بفاعميااااة 
 ونجاح لموصول الكامل في تقييم المعمومات والعمل.

وتركز ىذه الميارات ثالثاً مجموعة ميارات العمل والحياة: 
عمى الميارات الحياتية التي تمثل العناصر غير الممموسة 

تتمثاااال فااااي الصاااافات الشخصااااية فااااي الحياااااة اليوميااااة و 
 والمينية , وتشتمل عمى ميارات فرعية تتمخص بالآتي:

وتعنااي القاادرة عمااى  :ميااارات المبااادرة والتوجيااو الااذاتي -
دارة  وضاااع الأىاااداف والتخطااايط لتحقياااق تماااك الاىاااداف وا 

 وتقييم جودة التعمم. الوقت والجيود
الاجتماعيااااة والثقافيااااة: وتعنااااي العماااال مااااع  الميااااارات -
 خرين والاستفادة من الذكاء الجمعي لممجموعات.الآ
وتعني القدرة عماى الأداء  ميارات الانتاجية والمساءلة: -

  وتحديد الاحتياجات وترتيب الأولويات.
وتعناي القادرة عماى العمال  :ميارات القيادة والمساؤولية -

فييم؛  مع إليام الآخرين بالقدوة والاستفادة من نقاط القوة
: 2016)التااوبي والفااواعير, اف المشااتركة لتحقيااق الأىااد

22). 
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أدوار الييئات التدريسية في تعميم ميارات القرن 
  الحادي والعشرين:

القرن الحادي والعشرين أدواراً جديدة  ميارات تتطمب   
فمن الضروري أن تقوم بالأدوار من الييئات التدريسية 

التي تسيم في تحسين ممارساتيم التدريسية لتنعكس 
جابياً عمى ما يكتسبو طمبتيم من معارف وميارات إي

واتجاىات وقيم متنوعة, ولا يمكن أن تقوم الييئات 
التدريسية بذلك حتى يكتسبوا كفايات تدريسية 
يمارسوىا داخل المحاضرة تؤىميم لمقيام بواجبيم عمى 
أكمل وجو , ولن تستطيع أن تقوم بتمك الميام والأدوار 

دىم وتدريبيم, لذا أصبحت إلاَّ من طريق حسن إعدا
اكتسابيم ميارات القرن الحادي والعشرين تشغل بال 
الكثيرين من التربويين والقائمين عمى العممية التعميمية 

ومنيا تحقيق طموح المتعممين عمى المديين القصير  ,
والبعيد في آن واحد, وتزويدىم بميارات التفكير والحياة 

ى جانب توظيف ضمن بيئة تعميمية مرنو فضلًا إل
وأن يتمتعوا بمعرفة واسعة مكامن القوة لدى المتعممين 

وأن يكونوا خبراء محترفين امام طلابيم أون يكونوا 
, ومن اىم الأدوار التي ينبغي مرشدين وموجيين ليم

أن تقوم بيا الييئات التدريسية في تعميم ميارات القرن 
 : (:2015الحادي والعشرين التي ذكرتيا )السميطي,

أن يضعوا في الحسبان طبيعة جيل عصر المعرفة  -
مكانياتو وقدراتو ويحترموا  فيفيموا خصائصو الجديدة وا 

 علاقة ىذا الجيل بالمعرفة.
أن يكونوا قادرين عمى استخدام التقنيات والادوات  -

دارتيا بكفاءة والقدرة عمى والمصادر الإلكترونية  وا 
 تقنية.تغيير استراتيجيات التعميم وطرائقو ال

أن يكونوا عمى إلمام عميق بمناىج التفكير وأسس  -
نظرية المعرفة وأن يكتسبوا ميارات إدارة المحاضرة 
والموارد التعميمية المختمفة في بيئة الوسائط التعميمية 

 المتعددة.
أن يكونوا قادرين عمى تنمية استعداد طلابيم  -

واتجاىاتيم نحو ميارات القرن الحادي والعشرين 
 طلاعيم عمى العالم وما يدور حولو.وا
أن يكونوا قادرين عمى تنمية توجيات المتعممين نحو  -

الموضوعات الحياتية التي ليا علاقة مباشرة ببناء مجتمع 
 يتسم بالديمقراطية والحرية من طريق الحوارات البناءة .

 

لذا يرى الباحث عمى الييئات التدريسية أن يتمتعوا     
وأن يكون لدييم إلمام واسع وكبير بثقافة واسعة , 

بميارات التفكير ومناىجيا المتعددة ومعرفة خصائص نمو 
طلابيم وتوجياتيم وقدراتيم وبالتالي ينعكس عمى توسيع 
مدارك طلابيم وفيميم لما يدور من حوليم من تغيرات 

 .وتطورات تطرأ عمى العممية التربوية والتعميمية 
 لحادي والعشرين:مفاتيح تعمم ميارات القرن ا 

حددت مؤسسة الشراكة من أجل ميارات القرن الحادي 
والعشرين ستة عناصر مفتاحية في تعمم ميارات القرن 

 الحادي والعشرين وىي كما يمي:
التأكيد عمى ميارات التعمم كميارات المعمومات  -

والتكنولوجيا وميارات التفكير الناقد وحل المشكلات 
 يو الذات.والميارات الشخصية وتوج

استخدام ادوات القرن الحادي والعشرين كالتكنولوجيا  -
يم من الوصول لممعمومات الرقمية والتواصل بحيث تمكن

دارتيا وتقويميا وتحقيق التكامل بينيا وبناء معرفة  وا 
 جديدة والتواصل مع الآخرين لتطوير ميارات التعمم.

شرين تعميم الطمبة في سياق ميارات القرن الحادي والع -
الذي يستخدم تطبيقات وخبرات من العالم الواقعي ذات 

 معنى ليم ويكون لو صمة بحياتيم.
استخدام الييئات التدريسية لمداخل تعميمية تشجع  -

اكتساب الميارات البينية او المتعددة التخصصات كالتعمم 
 الاصيل والتعمم القائم عمى المشاريع.

ستخدام التكنولوجيا ابتكار أساليب تعمم من طريق دمج ا -
 الداعمة وميارات التفكير.

تعزيز تدريب الييئات التدريسية بحيث يتم تنظيم برامج  -
تدريب لضمان استيعابيم لكفاءات القرن الحادي والعشرين 
تقانيم لأساليب التدريس المناسبة وكذلك اتاحة الموارد  وا 
والادوات التعميمية لييئات التدريسية لمساعدتيم في 

 ل الأفكار إلى واقع ممموس.تحوي
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 الدراسات السابقة:2-2
إلى تصور مقترح التعرف  (2015دراسة )السميطي,ىدفت   

قرن الحادي اللميارات معمم القراءة في ضوء متطمبات 
اتبع الباحث و  ,والعشرين في المدارس المستقمة بدولة قطر

الوصفي التحميمي والاستبانة كأداة لمدراسة وتكونت  المنيج 
( من منسقي ومعممي المغة العربية 67ينة الدراسة من )ع

بالمرحمتين الابتدائية والاعدادية بدولة قطر, وقد توصمت 
الدراسة إلى مجموعة من النتائج أىميا تحقيق ميارات معمم 
عداد تصور  القراءة عند مستوى الأىمية )ميمة جداً( وا 
مقترح لميارات معمم القراءة في ضوء متطمبات القرن 
الحادي والعشرين , وتقديم رؤية مقترحة لميارات معمم 
القراءة في ضوء متطمبات القرن الحادي والعشرين في 

 المدارس المستقمة بدولة قطر.
التعرف إلى  (Vogt&Robin,2012) دراسة ىدفت    

المقارنة بين أطر المناىج الدولية من جية تضمينيا ميارات 
إلى التعريف بميارات القرن القرن الحادي والعشرين استناداً 

وفمسفتيا وأىدافيا وبعض الاستراتيجيات  الحادي والعشرين 
المقترحة لتنفيذ ميارات القرن وتقويميا في ممارسات 
المدرسين التربوية والتعميمية , وتوصمت نتائج الدراسة إلى 
مجموعة من النتائج منيا وجود تناسق واضح وكبير بين 

ضوع المقارنة )ميارات القرن أطر المناىج الدولية مو 
الحادي والعشرين, كذلك أظير جزء من النتائج أن 

 الممارسات المتعمقة بتنفيذ تمك الميارات وتقويميا ضعيفة.
التعرف إلى تقويم  (2022, احمد وعودةدراسة )ىدفت    

أداء مدرسي مادة المغة العربية ومدرساتيا في ضوء ميارات 
المدارس المتوسطة في محافظة القرن الحادي والعشرين في 

كربلاء واتبع الباحث المنيج الوصفي التحميمي, واعد الباحث 
( ميارة تمثل 12استبانة لجمع البيانات حيث تكونت من )

ميارات القرن الحادي والعشرين , واختار الباحث مجموعة 
من المدارس وبالطريقة العشوائية حيث تكونت عينة الدراسة 

( مدرسةً, وقد توصمت 33)ومدرساً, ( 24الاساسية من)
نتائج الدراسة إلى أن ميارات القرن الحادي والعشرين 

  .متوافرة بدرجة أعمى لدى المدرسين
 

درجة توافر  عمىىدفت الدراسة التعرف  (2023دراسة ) العديم,
ميارات القرن الحادي العشرون لدى طلاب الدراسات العميا في جامعة 

ىم, , ولتحقيق أىداف الدراسة استخدمت حفر الباطن من وجية نظر 
الباحثة المنيج الوصفي المسحي؛ حيث تم بناء استبانة موجيو إلى 
طمبة الدراسات العميا بجامعة حفر الباطن, وتطبيقيا عمى عينة أخذت 

( طالب وطالبة, وتوصمت 139بالطريقة العشوائية الطبقية بمغت )
درجة توافر ميارات القرن  الدراسة إلى مجموعة من النتائج ومنيا: أن

الحادي والعشرين لدى طلاب الدراسات العميا في جامعة حفر الباطن 
من وجية نظرىم قد جاءت بدرجة عالية جدا, وجاءت ميارات )القيم 
الأخلاقية, الإنتاجية العالية, الاستدامة الشاممة, التواصل الفعال( 

بداعي  الابتكاري( بدرجة عالية جدا, في حين جاءت ميارة )التفكير الإ
بدرجة عالية, كما كشفت النتائج عن وجود فروق بين متوسطات 
استجابات أفراد العينة لدرجة امتلاك طمبة الدراسات العميا بجامعة حفر 
الباطن لميارات التفكير الإبداعي والاستدامة الشاممة تعزى لمتغير 

مى طمبة التخصص, وذلك لصالح الطمبة في كمية العموم التطبيقية ع
كمية التربية فقط, وفي متغير المستوى الدراسي لصالح المستوى 
الثاني, وتوجد فروق في ميارات )التفكير الإبداعي, التواصل الفعال( 
تعزى لمتغير العمل, وذلك لصالح الفئة التي تعمل, وقدمت الدراسة 
العديد من التوصيات ومنيا: حث الجامعات بضرورة التركيز عمى تنمية 

ارات القرن الحادي والعشرين وجعميا أحد أىداف المقررات في برامج مي
, والتشجيع عمى حضور المؤتمرات العممية, والندوات  الدراسات العميا

 الأكاديمية لصقل مياراتيم التعميمية, والتقنية, والحياتية.
يتضح مما تقدم ان الدراسات السابقة التي توزعت بين المحمية    

جنبية استعممت المنيج الوصفي , وتناولت ميارات القرن والعربية والا
الحادي والعشرين , وتنوعت عيناتيا بين المدرسين والمدرسات وطمبة 
, وكانت أداة البحث المعتمدة في كل منيا الاستبانة و ولقد تميز 
البحث الحالي عن تمك الدراسات السابقة التعرف عمى درجة ممارسة 

مية الامام الكاظم لميارات القرن الحادي الييئات التدريسية في ك
والعشرين, ويمكن الاستفادة من الدراسات السابقة في التأصيل النظري 
لميارات القرن الحادي والعشرين , وبناء اداة البحث, واختيار الوسائل 

 والمعالجات الإحصائية.
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جراءاتو( 3  :الفصل الثالث )منيجية البحث وا 
باحث المنيج الوصفي اتبع ال: منيج البحث  3-1

التحميمي ؛ لمناسبتو لطبيعة الدراسة وأىدافيا, والمنيج 
الوصفي لا يتوقف عمى وصف الظاىرة المدروسة بل 
يتعدى ذلك لمحاولة الكشف عن العلاقة بين الظاىرة 
 المدروس والمتغيرات التي تؤثر فييا, فضلًا عن دراسة

ا وصفاً الظاىرة المدروسة مثمما توجد في الواقع ووصفي
دقيقاً من طريق التعبير النوعي الذي يصف الظاىرة 
ويوضح خصائصيا,أو التعبير الكمي الذي يعطي وصفاً 
رقمياً يوضح فيو مقدار وحجم الظاىرة, كما يساعد عمى 
تكوين صورة مستقبمية عمى أساس المؤشرات الحالية 

  (.73: 2010)ممحم, 
تكون مجتمع البحث من جميع مجتمع البحث :  3-2

الييئات التدريسية في كمية الامام الكاظم ع اقسام ذي قار 
 تدريسياً, والجدول يوضح ذلك:( 127, والبالغ عددىم )
 يوضح مجتمع البحث (1)جدول

 عدد الاساتيذ القسم العممي ت
 11 قسم القانون 1
قسم تقنيات  2

 الحاسوب
10 

 12 قسم العموم السياسية 3
 13 سم الماليةق 4
 12 قسم المغة الإنكميزية 5
 10 قسم الشريعة 6
قسم رياض الاطفال  7

 والتربية الخاصة
15 

 14 قسم عموم القرآن 8
 11 قسم التاريخ 9
 12 قسم الاعلام 10

 120 المجموع الكمي

 
 

يمكن تعريفيا بأنيا أي مجموعة عينة البحث:  3-3
ص مشتركة, جزئية من المجتمع الإحصائي ليا خصائ

ويتم اختيارىا بطريقة عممية وعمى وفق قواعد خاصة 
وبنسبة معينة بحسب طبيعة البحث وحجم المجتمع؛ لكي 

 (.161: 2008)العزاوي, تمثل المجتمع تمثيلًا صحيحاً 
( تدريسياً من مختمف 61وعميو اختار الباحث )   

وبطريقة عشوائية لتمثل عينة البحث, العممية الاقسام 
 يوضح ذلك:الجدول 

 يوضح عينة البحث (2)جدول

 عدد الاساتيذ القسم العممي ت

 6 قسم القانون 1

 4 قسم تقنيات الحاسوب 2

 6 قسم العموم السياسية 3

 7 قسم المالية 4

 6 قسم المغة الإنكميزية 5

 6 قسم الشريعة 6

قسم رياض الاطفال  7
 والتربية الخاصة

8 

 5 قسم عموم القرآن 8

 6 تاريخقسم ال 9

 7 قسم الاعلام 10

 61 المجموع الكمي

  البحث:  ةأدا 3-4
 أداةولتحقيق أىداف البحث الحالي ,اعد الباحث    

, ميارات القرن الحادي والعشرين  مقياسوىي لمبحث 
 اتبع الباحث الخطوات الآتية:و 
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لميارات ( التدريسية ممارساتال) تحديد تطبيقات -
تدريس المقررات  القرن الحادي والعشرين في

 التدريسية .
)مفتوحاااة( إلاااى نخباااة مااان  وجاااو الباحاااث اساااتبانة  -

وعماااام الاااانفس العامااااة تاااادريس الالمختصااااين بطرائااااق 
الباالغ عاددىم والاسااتيذ الاختصااص  والقياس والتقاويم 

مياااارات ( مااان أجااال التعااارف عماااى أكثااار تطبيقاااات 25)
 القرن الحادي والعشرين في التدريس .

لأدب النظري والدراسات السابقة التي الاطلاع عمى ا -
الممارسات التدريسية لميارات القرن  تناولت تطبيقات

ومن الحادي والعشرين في تدريس المقررات التدريسية 
 (, ودراسة2015)السميطي, بينيا دراسة

الحمادي , ودراسة ) (2019الخشاني,)
(. 2022احمد وعودة,, ودراسة ) (2020وآخرون,

( فقرة من الممارسات 40تم تحديد )وبناءً عمى ذلك 
ممارسة ميارات القرن الحادي والعشرين التي تخص 

,  حيث حصل عمييا في تدريس المقررات التدريسية
, ومطالعتو  الباحث من نتائج الاستبانة المفتوحة

 للأدبيات والدراسات السابقة. 
ممارسة ميارات القرن  صياغة البدائل لمقياس -

حدد  ,ي تدريس المقررات التدريسيةالحادي والعشرين ف
الباحث خمس بدائل )مستويات( وىي )كبيرة جداً, 
كبيرة, متوسطة, قميمة, قميمة جداً( أمام كل ممارسة 

ميارات القرن الحادي والتي تعبر عن درجة ممارسة 
الييئات التدريسية في كمية الامام من قبل والعشرين 
, 3, 4, 5ت ), ومن ثم حددت أوزان الدرجاالكاظم )ع(

 ( لكل بديل )مستوى( من البدائل وعمى التوالي.1, 2
أوضح الباحث طريقة الإجابة تعميمات الإجابة:  3-5

عمى الفقرات من طريق اختيار البديل الذي يمثل 
ميارات القرن الحادي والعشرين في تدريس ممارسة 

( في الحقل بوضع علامة ) ,المقررات التدريسية
 المناسب .

 

قام الباحث بعرض فقرات  لصدق الظاىري لممقياس:ا 3-6
المقياس بصورتو الأولية عمى مجموعة من الخبراء والمحكمين 
المتخصصين في طرائق التدريس والقياس والتقويم وعمم النفس 
التربوي لاستطلاع آرائيم وممحوظاتيم عن صلاحية الفقرات 

جراء التعديلات اللازمة , إذ اعتمد وسلامة بنائيا والأخذ بيا وا 
( 2واستعمل الباحث مربع )كا( فأكثر, 80% الباحث عمى نسبة )

لمعرفة الفرق بين آراء المحكمين, تبين أن الفقرات ذات 
( 2ة احصائية جميعيا, إذ كانت قيماااااااااااااااااااااة مربع) كااااااااااااااااااااااااادلال

د مستوى ( عن3.84الجدولية ) (2)كا المحسوبة أكبر من قيمة
(, وأظيرت النتائج صلاحية فقرات 1( وبدرجة حرية)0.05الدلالة )

( فقرة 24المقياس وبذلك أصبح فقرات المقياس مكون من )
 بصورتو النيائية.

: ولحساب ثبات الاختبار طبق الباحث ثبات الاختبار3-7 
معادلة)ألفاااااا كررونباخ(؛ بوصفيا تصمح لحساب الثبات لجميع 

( 0.84بارات والمقاييس, وقد بمغ معامل ثبات ألفا )أنواع الاخت
 .ويُعدُّ معامل ثبات جيد

بعد أن تمِّ الانتياء من كل : الصورة النيائية لممقياس 3-8
( فقرة, بعد أن تم 40الإجراءات المتعمقة بمقياس حيث يتكون من )

والتحميلات الإحصائية  , وصياغة فقراتو وتعميماتووتحديد اليدف من
بو وصدقو وثباتو, واستعمال الوسائل الإحصائية المناسبة  الخاصة

عمى  بتوزيع الأداةجاىزا لمتطبيق, قام الباحث  المقياس بو, أصبح
 أفراد عينة الدراسة.

 الفصل الرابع 4
 نتائج الدراسة ومناقشتيا:4-1 

توصل الباحث إلى النتائج التالية فيما يخص سؤال الدراسة الذي  
درجة ممارسة الييئات التدريسية في كمية الامام ما : ينص عمى 

 الكاظم ع اقسام ذي قار لميارات القرن الحادي والعشرين ؟ 
وللإجابة عن ىذا السؤال قام الباحث باستخراج المتوسطات    

الييئات الحسابية والانحرافات المعيارية التي تخص استجابات 
ل الممارسات التدريسية حو (ع)التدريسية في كمية الامام الكاظم 

ولكل مجال من مجالات  ميارات القرن الحادي والعشرينفي ضوء 
بميارات الأبداع التي تتضمن المجال الأول المرتبط  الثلاثةالأداة 
, والمجال بميارات الثقافة الرقمية , والمجال الثاني المرتبطالابتكار

 ذلك:( يوضح 3, وجدول )بميارات الحياتية الثالث المرتبط 
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 (3جدول )
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لكل مجال من 

 مجالات الأداة والأداة ككل
مجال  الرتبة ت

ممارسات 
ميارات 
القرن 
الحادي 
 والعشرين

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الممارسة

مجال  1 1
مهارات 

اع الابد
 والابتكار 

 عالية 0.74 3.96

مجال  2 2
الثقافة 
 الرقمية

 متوسطة 0.65 3.49

مجال  3 3
العمل 
 والحياة

 متوسطة 1.11 3.37

 متوسطة 0.68 .3 المجموع الكمي للأداة

( أن المتوسطات الحسابية  3يتضح من الجدول )    
والانحرافات المعيارية لاستجابة الشاممة لمييئات التدريسية 

حول الممارسات التدريسية في   (ع)ي كمية الامام الكاظم ف
ضوء ميارات القرن الحادي والعشرين عمى كل مجال من 

ويتبين من الجدول اعلاه أن مجال ,  الثلاثةمجالات الأداة 
جاء بأعمى متوسط حسابي بمغ  ميارات الأبداع والابتكار

( ودرجة ممارسة 0.74(, وبانحراف معياري بمغ )3.96)
ميارات الثقافة الية وبذلك احتل المرتبة الأولى, وتلاه مجال ع

بالمرتبة الثانية حيث بمغ متوسطة الحسابي  الرقمية
(, وبدرجة ممارسة 0.65(, وانحراف معياري بمغ )3.49)

 بالمرتبة الثالثةميارات الحياتية , وجاء مجال متوسطة
مغ (, وانحراف معياري ب3.37بمتوسط حسابي بمغ ) والاخيرة

وقام الباحث بحساب  ,(, وبدرجة ممارسة متوسطة1.11)
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لكل مجال من 

وحسب الرتبة الني ناليا كل مجال كما   الثلاثةمجالات الأداة 
 موضح في الجداول الآتية: 

 

 (4جدول )
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال 

 الابداع والابتكار ميارات
مجال ميارات  الرتبة ت

 التعمم والابتكار
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الممارسة

تقديم اعمال  10 1
إبداعية في أثناء 
التدريس من 
طريق استخدام 

التكنولوجيا 
الحديثة في 

 التدريس 

 عالية 0.77 4.33

اتباع اسموب  8 2
استثارة العصف 
الذىني في حل 
المشكلات التي 

 تواجو طمبتيم

 عالية 0.81 4.31

صياغة مواقف  6 3
لتنمية ميارات 
التفكير العميا 
تناسب مستوى 

 طمبتيم

 عالية 0.52 4.29

تنمية القدرة عمى  5 4
اتخاذ القرار 
وتقويم الحجج 
 وتحميميا بفاعمية

  عالية 0.56 3.99

التركيز عمى  1 5
التعمم القائم عمى 
المشروعات أو 

 المشكلات حل

 عالية 0.54 3.92

فسح المجال  2 6
أمام الطمبة لطرح 

تصوراتيم 
وافكارىم 

 بموضوعية

 عالية 0.57 3.67

تشكيل مواقف  3 7
تعميمية تراعي 
توزيع الادوار 
والميارات بين 

 طمبتيم.

 متوسطة 0.66 3.56

 

 أ.م.د مرتضى كاظم طعيمة 
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استخدام  7 8
استراتيجيات 

التدريس القائمة 
عمى التعمم 
التعاوني مثل 

 ير الجمعي.التفك

 متوسطة 0.67 3.55

تكوين اتجاىات  4 9
ايجابية نحو التعمم 
التعاوني وتعزيز 
العمل بفاعمية مع 

 فرق متنوعة.

 متوسطة 0.67 3.40

تنويع مصادر  14 10
التعميم في تدريس 
 المقررات الدراسية

 متوسطة 0.77 3.38

استخدام  12 11
استراتيجيات حديثة 
في تدريس 

ية المقررات الدراس
مثل )استراتيجيات 

 ما وراء المعرفة(

 متوسطة 0.87 3.38

أن المتوسطات الحسابية لاستجابات  (4يتبين من جدول )   
الييئات التدريسية عمى مقياس ميارات القرن الحادي والعشرين 

 -4.33الخاصة بمجال ميارات الابداع والابتكار قد تراوحت بين )
(, إذ 0.94 -0.52ين )( , وبانحراف معياري تراوح ب 3.32

( والتي تنص عمى تقديم اعمال إبداعية في 10جاءت الفقرة )
أثناء التدريس من طريق استخدام التكنولوجيا الحديثة في 

(, 4.33التدريس في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي بمغ )
(, وبدرجة ممارسة عالية , تمتيا 0.77وانحراف معياري بمغ )

اتباع اسموب استثارة العصف الذىني (التي تنص عمى 8الفقرة )
في حل المشكلات التي تواجو طمبتيم في المرتبة الثانية بمتوسط 

(, وبدرجة 0.81(, وانحراف معياري بمغ )4.31حسابي بمغ )
( والتي تنص عمى صياغة 6ممارسة عالية, وجاءت الفقرة )

مواقف لتنمية ميارات التفكير العميا تناسب مستوى طمبتيم في 
(, وبانحراف معياري 4.29تبة الثالثة بمتوسط حسابي بمغ )المر 

( 11(, وبدرجة ممارسة عالية, بينما أحتمت الفقرة )0.52بمغ )
والتي تنص عمى القدرة عمى جمع المعمومات والربط بينيا وبناء 

(, 3.32الاستنتاجات في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي بمغ )
 جة ممارسة متوسطة.(, وبدر 0.89وبانحراف معياري بمغ )

 

 (5جدول )                                     
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال ميارات 

 الثقافة الرقمية
المتوسط  المجال الرتبة ت

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الممارسة

 ياتيا تعزيز الاتجاىات الايجابية نحو التكنولوجيا وتقن 16 1
  .المتعددة

 عالية 0.86 3.74

توجيو الطمبة إلى الالتزام بقيم  22 2
 المواطنة الرقمية

 عالية 0.90 3.72

استخدام الاتصال الفعال لأغراض  17 3
معينة )الارشاد, الاقناع, التحفيز, 

 الاخبار(

 عالية 0.93 3.68

توجيو الطمبة الرجوع إلى مصادر  19 4
 متعددةالمعمومات الرقمية ال

 متوسطة 0.82 3.58

تضمين موضوعات تتطمب  27 5
 توظيف التكنولوجيا الحديثة

 متوسطة 0.89 3.56

توظيف الوسائط المتعددة في  25 6
 تدريس المقررات 

 الدراسية 

 متوسطة 0.96 3.56

تنمية قدرة الطمبة عمى الوصول  21 7
 إلى المعمومات وتقييميا

 متوسطة 0.85 3.53

واقف لتنمية ميارات تضمين م 28 8
التواصل المفظية وغير المفظية 

 والمكتوبة في سياقات مختمفة

 متوسطة 0.80 3.47

تشجيع الطمبة عمى استعمال  15 9
وسائل التكنولوجيا وتقنياتيا 

 المختمفة

 متوسطة 0.96 3.44

يشارك في المؤتمرات والممتقيات  23 10
 العممية والتربوية.

 متوسطة 0.88 3.40

توعية الطمبة بدور التكنولوجيا  20 11
في تحقيق الاىداف التربوية 

 والتعميمة.

 متوسطة 0.98 3.37

تدريب الطمبة عمى مبادئ  18 12
استخدام المصادر الرقمية في 

 تدريس المقررات الدراسية

 متوسطة 0.97 3.35

توظيف المدخل التواصمي في  24 13
 تدريس المقررات الدراسية

 متوسطة 0.98 3.04

مراعاة لغة الجسد والإيماءات  26 14
والتواصل البصري ودرجة الصوت 

 .في التدريس 

 متوسطة 0.92 2.84

 متوسطة 0.65 3.49 المجموع الكمي             
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ابية ( لممعيار أن المتوسطات الحس5يتبين من جدول )  
لاستجابات الييئات التدريسية لمجال ميارات الثقافة الرقمية 

( , وانحراف معياري تراوح 2.84-3.74قد تراوحت بين )
( والتي تنص 16(, إذ جاءت الفقرة )0.80-0.98بين )

 عمى تعزيز الاتجاىات الايجابية نحو التكنولوجيا وتقنياتيا 
(, 3.74مغ )المتعددة في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي ب

(, وبدرجة ممارسة عالية , 0.86وانحراف معياري بمغ )
(التي تنص عمى توجيو الطمبة إلى الالتزام 22تمتيا الفقرة )

بقيم المواطنة الرقمية في المرتبة الثانية بمتوسط حسابي بمغ 
(, وبدرجة ممارسة 0.90(, وانحراف معياري بمغ )3.73)

ص عمى استخدام ( والتي تن17عالية, وجاءت الفقرة )
الاتصال الفعال لأغراض معينة )الارشاد, الاقناع, التحفيز, 

(, 3.68الاخبار(في المرتبة الثالثة بمتوسط حسابي بمغ )
(, وبدرجة ممارسة عالية, 0.93وبانحراف معياري بمغ )

(  والتي تنص عمى مراعاة لغة 26بينما أحتمت الفقرة )
رجة الصوت في الجسد والإيماءات والتواصل البصري ود

(, 2.84التدريس في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي بمغ )
 (, وبدرجة ممارسة متوسطة.0.92وبانحراف معياري بمغ )

 (6جدول )
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال 

 ميارات الحياتيةال
المتوسط  لمجالا الرتبة ت

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الممارسة

توجيو الطمبة  38 1
إلى ممارسة ما 
تم تعممو إلى 
مواقف حياتية 

 حقيقية

 عالية 0,86 3,74

تنمية السمات  40 2
الشخصية 

القيادية لدى 
 الطمبة

 عالية 0,90 3,72

دعم شعور  39 3
الطمبة 

بالمسؤولية 
 وتحمل النتائج

 عالية 0,93 3,68

تنمية قيم  31 4
الانتماء 
لممجتمع 

والحفاظ عمى 
 مصالحو العميا

 متوسطة 0.97 3.67

 
 

توجيو الطمبة  30 5
بخبرات لإدارة 
الوقت بالنحو 

 الأمثل

 متوسطة 0.97 3.47

احترام  37 6
الحضارات 

والامم والثقافات 
 المختمفة

 متوسطة 0.95 3.46

مراعاة القيم  33 7
الاجتماعية 

 المتباينة

 متوسطة 1.02 3.42

تضمين  29 8
موضوعات عن 
ثقافة الشعوب 

وعاداتيا 
 وتقاليدىا

 متوسطة 0.86 3.39

تعزيز مسؤولية  34 9
الطمبة تجاه 
البيئة التعميمية 

 الاجتماعية

 متوسطة 1.04 3.32

تنمية شعور  36 10
الطمبة 

بالمسؤولية 
تجاه تحصيميم 

 الدراسي

 متوسطة 0.95 3.12

ة عمى حث الطاب 32 11
المبادرة 

 والتوجيو الذاتي

 متوسطة 0.88 3.07

حث الطمبة عمى  35 12
تقبل وجيات 
النظر المختمفة 
والموازنة بينيا 

 تنمية 

 متوسطة 1.11 2.98

 متوسطة 0.81 3.37 المجموع الكمي
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أن المتوسطات الحسابية لاستجابات  (6يتبين من جدول )
بالميارات الييئات التدريسية لمجال ميارات الخاصة 

(, وانحراف 2.98-3.74الحياتية قد تراوحت بياااااااااان )
( 31(, إذ جاءت الفقرة )0.97-1.11معياري تراوح بين )

والتي تنص عمى توجيو الطمبة إلى ممارسة ما تم تعممو 
إلى مواقف حياتية حقيقية في المرتبة الأولى بمتوسط 

, (0.97(, وانحراف معياري بمغ )3.67حسابي بمغ )
(التي تنص 30وبدرجة ممارسة متوسطة , تمتيا الفقرة )

عمى تنمية السمات الشخصية القيادية لدى الطمبة في 
(, وانحراف 3.47المرتبة الثانية بمتوسط حسابي بمغ )

(, وبدرجة ممارسة متوسطة, وجاءت 0.97معياري بمغ )
( والتي تنص عمى دعم شعور الطمبة 37الفقرة )

نتائج في المرتبة الثالثة بمتوسط بالمسؤولية وتحمل ال
(, 0.95(, وبانحراف معياري بمغ )3.46حسابي بمغ )

( والتي 35وبدرجة ممارسة متوسطة, بينما أحتمت الفقرة )
تنص عمى حث الطمبة عمى تقبل وجيات النظر المختمفة 
والموازنة بينيا في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي بمغ 

(, وبدرجة ممارسة 1.11غ )(, وبانحراف معياري بم2.98)
 متوسطة.

بينت النتائج المتعمقة بسؤال مناقشة النتائج:  4-2
)ما درجة ممارسة الييئات الدراسة الذي ينص عمى 

التدريسية في كمية الامام الكاظم ع لميارات القرن الحادي 
أن واقع   والعشرين في تدريس المقررات الدراسية

دريسية في كمية الامام الممارسات التدريسية لمييئات الت
الكاظم ع في ضوء ميارات القرن الحادي العشرين,  حيث 
كانت الممارسات التدريسية بشكل عام بدرجة متوسطة, 

 ويعزو الباحث ىذه النتيجة إلى الأسباب الآتية :
أن الورش والدورات التدريبية والندوات التي يقيميا قسم  -

ضى عنيا أغمب التعميم المستمر تعقد في أوقات لا ير 
الييئات التدريسية )المتدربين( مما يؤدي إلى الضجر 
والغياب وبالتالي لم تحقق  ىذه الدورات التدريبية أىدافيا 

 المرجوة لمنيوض بالأستاذ الجامعي.
الاعتقاد السائد لدى أغمب الييئات التدريسية بعدم  -

جدوى ىذه التحسينات وعدم قناعتيم بيا  وبالتالي لا 
اىتماماً جدياً بتحسين ممارساتيم التدريسية, لذا  يبدون 

نمتمس نقص الدافع والرغبة لدى اغمب الييئات التدريسية 
 بالارتقاء بأدائيم الميني بمينتيم التعميمية.

 

عدم مواكبة الييئات التدريسية التطورات والتغيرات الحاصمة  -
 في المجال التربوي .

مكانات المادية من وسائل عدم توافر البنية التحتية وقمة الإ -
تعميمية وتقنيات تربوية تسمح بتنفيذ وتطبيق ىذه الميارات 

 في التدريس الجامعي.
ضعف أغمب الييئات التدريسية بالثقافة الرقمية وأىمية  -

 توظيفيا في التدريس .
استنتج الباحث في ضوء النتائج التي  الاستنتاجات:4-3 

 توصل إلييا:
يئات التدريسية ميارات القرن الحادي ضرورة اكتساب الي   

والعشرين  وفقاً لمتطمبات واحتياجات ىذا القرن كميارة الابداع 
 والتفكير الناقد وحل المشكلات والتواصل والتعاون

التوصيات: في ضوء النتائج التي توصل إلييا الباحث  4-4
 يوصي بالآتي:

ىج ضرورة تضمين ميارات القرن الحادي والعشرين في منا -
 المقررات الدراسية في الجامعات.

دخال التكنولوجيا الحديثة  - عقد الورش والدورات التدريبية وا 
واعتمادىا في تحسين الممارسات التدريسية وتطويرىا لدى 

 الييئات التدريسية. 
تشجيع الييئات التدريسية لتضمين ميارات القرن الحادي  -

 والعشرين في التدريس الجامعي.
 حات:المقتر 4-5 

إجراء دراسة تقويمية عن صعوبات ممارسة ميارات القرن  -
 الحادي والعشرين وسبل علاجيا.

فاعمية برنامج تدريبي قائم عمى تطبيقات ميارات القرن  -
الحادي والعشرين لتطوير الممارسات التدريسية لدى الييئات 

 التدريسية في الجامعات العراقية.
 المصادر:

 دة, مرسال عبد الحميدأحمد, حامد شياب وعو  -
.تقويم اداء مدرسي المغة العربية ومدرساتيا في (2022)

مجمة الجامعة ضوء ميارات القرن الحادي والعشرين , 
, وقائع المؤتمر العممي السنوي الخامس لقسم المستنصرية

معمم الصفوف الأولى   كمية التربية الاساسية في الجامعة 
درسية بين الواقع المستنصرية الموسوم) البيئة الم

 .2022آذار  17-16والطموح(لممدة 
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 اظم طعيمة أ.م.د مرتضى ك

 

(.دور 2016التوبي, عبدالله , والفواعير, أحمد) -
مؤسسات التعميم العالي في سمطنة عمان في إكتساب 

, مجمة خريجييا ميارات ومعارف القرن الحادي والعشرين
 .34-18(,2)2,المعيد الدولي لمدراسة والبحث

ليو ومان, شي وبينيان,  تشنغ,جيان, لبو وروي, ويو -
(. التعميم من أجل 2013زووتان, كريس , وخيا, ليو)

المستقبل: التجربة العالمية لتطوير ميارات وكفاءات القرن 
مؤتمر القمة العالمي للابتكار في الحادي والعشرين .

 أكتوبر, مؤسسة قطر. 31-29لممدة من  WISEالتعميم
ميارات  (. مدى تضمين2020السيبية, سعد لوين) -

القرن الحادي والعشرين في كتاب المغة العربية لمصف 
-2018السادس الاساسي في الاردن لمعام الدراسي 

مجمة العموم التربوية والنفسية, أنموذجاً ,  2019
 .63-45(,5) 4,المؤسسة العربية لمعموم ونشر الابحاث

بيرني ترلينج, وتشارلز فادل, ترجمة بدر بن عبدالله  -
ميارات القرن الحادي والعشرين)التعمم لمحياة في الصالح: 

 .2013الرياض, جامعة الممك سعود  زمننا(
 (.2016لله والجبر, جابر بن محمد )الحربي , عبد ا -

وعي معممي العموم بالمرحمة الابتدائية في محافظة الرس 
مجمة كمية بميارات المتعممين لمقرن الحادي والعشرين, 

 .سعود , السعوديةالتربية جامعة الممك 
عيسى صالح وقاسم, محمد جابر والحديبي,  الحمادي, -

. تمكن معممي المغة العربية (2020عمي عبد المحسن)
من مراحل التعميم العام من ميارات القرن الحادي 

ورقة بحثية مقدمة إلى مؤتمر والعشرين دراسة ميدانية 
بعنوان" المغة العربية الدولي الاستثنائي عن بعد بالشارقة 

التعميم عن بعد في تدريس المغة العربية الواقع والمتطمبات 
 .572-549أكتوبر, والآفاق

درجة امتلاك معممي (.2019الخشاتي, عمي خمف ) -
المغة العربية في الاردن لميارات القرن الحادي والعشرين 
, من وجية نظر مديري المدارس والمشرفين التربويين

 ة جامعة آل البيت الاردن.رسالة ماجستير غير منشور 
. تصور مقترح (2015السميطي, ظبية سعيد فرج) -

لميارات معمم القراءة في ضوء متطمبات القرن الحادي 
مجمة التربية , ن في المدارس المستقمة بدولة قطروالعشري

 بكمية التربية جامعة الأزىر.

مدى توافر ميارات  ( .2023العديم, منيفو عقوب ارشيد) -
 الحادي والعشرين لدى طلاب الدارساتالقرن 

المجمة العربية لمعموم التربوية العميا في جامعة حفر الباطن, 
 7, مصر والنفسية , المؤسسة العربية لمتربية والعموم والآداب

(31)357-408. 
المصطمحات  موسوعة(. 2011عمي , محمد السيد ) -

  عمان, دار المسيرة لمنشر والتوزيع. 1, طالتربوية
القياس والتقويم في  .(2007العزاوي, رحيم يونس كرو) -

  .عمان,دار دجمة : العممية التدريسية 
القياس والتقويم في التربية  .(2009ممحم, سامي محمد ) -

  ,الاردن., دار المسيرةوعمم النفس
الياشمي, عبد الرحمن عبد, وعطية ,محسن عمي  -
,  ن العربي والعالممقارنة المناىج التربوية في الوط .(2009)
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