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 الههية لجى طلاب السخحمة الإعجاديةتطهر فاعمية العلاج الشفدي الايجابي في تشسية 
  هظيمصفاء حشظل م.د  الباحث:

 / شعبة الارشاد الشفدي والتهجيه التخبهي الجامعة العخاقية
safaa.h.hidym@aliraqia.iq 

 : السدتخمص
ؼ فاعمية العلبج الشفدي الايجابي في تشسية تظؾر اليؾية لجػ طلبب السخحمة الاعجادية، البحث الحالي تعخ   استيجؼ

قاـ الباحث ببشاء التحقق مؽ خلبؿ عجد مؽ الفخضيات الرفخية التي وضعيا الباحث، ولتحقيق ىجؼ البحث  تؼو 
ر اليؾي  ,Chickering & Riesserة، إذ تؼ الإعتساد في بشاء السكياس عمى نغخية "جكيخنػ وريديخ" )مكياس تظؾ 

( طالب، وحداب 022وتؼ التحقق مؽ الخرائص الديكؾمتخية لمسكياس بتظبيقو عمى عي شة البحث البالغة ) (1993
(، وفيسا يتعمق 2.01مؤشخات صجؽ البشاء لو، كحلػ حداب معامل الثبات بظخيقة الإختبار وإعادة الإختبار إذ بمغ )

عتيؽ التجخيبية والزابظة ذات الاختبار القبمي البعجؼ، إذ بالأداة الثانية، تؼ الاعتساد عمى الترسيؼ التجخيبي ذو السجسؾ 
( جمدات إرشادية تزؼ عشاويؽ 12قاـ الباحث ببشاء بخنامج إرشادؼ وفق إسمؾب العلبج الشفدي الايجابي، بؾاقع )

ذات مختمفة، وبعج تظبيق الإختبار البعجؼ عمى أفخاد السجسؾعتيؽ التجخيبية والزابظة، أعيخت الشتائج وجؾد فخوؽ 
(، ولرالح السجسؾعة التجخيبية، مسا يجؿ عمى فاعمية العالج الشفدي الايجابي في 2.26دلالة إحرائية عشج مدتؾػ )

 تشسية تظؾر اليؾية  لجػ طلبب السخحمة الاعجادية، وخخج البحث بسجسؾعة مؽ التؾصيات والسقتخحات.
 (.الاعجاديةالسخحمة -تظؾر اليؾية-يجابيالعلبج الشفدي الا-بخنامج إرشادؼ-الكمسات السفتاحية: )فاعمية

The effectiveness of positive Psychotherapy in developing identity development 
among middle school students 

Inst. Safaa Handhal Hadhem (PhD.) 

Iraqi University/Department of Psychological Counseling and Educational Guidance 
Abstract:  
The current research aimed to identify the effectiveness of positive psychological 
treatment in developing identity development among middle school students, and it was 
verified through a number of null hypotheses developed by the researcher. To achieve 
the goal of the research, the researcher built an identity development scale, as the 
construction of the scale was based on the theory of “Jeckering and Reeser.” (Chickering 
& Riesser, 1993) The psychometric properties of the scale were verified by applying it to 
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the research sample of (300) students, and calculating its construct validity indicators, as 
well as calculating the reliability coefficient using the test and retest method, as it reached 
(0.81). With regard to the second tool, it was done Relying on an experimental design 
with two experimental and control groups with a pre-post test, the researcher built a 
counseling program according to the positive psychological treatment method, with (10) 
counseling sessions containing different titles, and after applying the post-test to 
members of the experimental and control groups, the results showed that there were 
significant differences. Statistical significance at the level of (0.05), and in favor of the 
experimental group, which indicates the effectiveness of positive psychological treatment 
in developing identity development among middle school students. The research came 
out with a set of recommendations and proposals.  
Keywords: (effectiveness-counseling program-positive psychological treatment- identity 
development - middle school)                                                                             

 : التعخيف بالبحثالفرل الاول
 مذكمة البحث

يؾاجو مذكمة كيف يربح  اذ، الظالب تؾاجوا السذكمة التي خىيتظؾ  العسل عمى  يعج الذعؾر باليؾية واسمؾب
 (Hatton, 1988: 196شخراً ناضجاً يعخؼ مؽ ىؾ؟ وماذا يخيج؟ وإلى أيؽ ىؾ ذاىب؟ )

 أكثخ لتكؾف  الحاتية، تظؾيخ ىؾيتو ىي الظالب يؾاجييا التي السيس ات اغمب أف إلى(Willicl) ويمدل"  "يذيخ     
 مخحمة إلى أف (Konopka) كؾنؾبكا"" يذيخ كساالخشج.  مخحمة إلى يرل عشجما إلا تشتيي لا اليؾية وىحه استقخاراً،
اليؾية )الظخشاوؼ،  مذكمة يحل أو الإنجاز، عسمية لظالبا فييا يحقق التي ىي السخحمة الحجث يعيذيا التي السخاىقة
0220 :0.) 

ذجيج، وذلػ لأف القمق مؽ الحالة تسثل القجرة عمى تحجيج اليؾية عشج الظالب  وضعفوقج يثيخ التذتت والإنتذار      
ؼ بالحات أو الديظخة عمييا  ضعفالظالب في ىحه الحالة قج يكؾف واقعاً تحت تأثيخ الخؾؼ الذجيج مع  القجرة عمى التحك 

وعمى مدتقبمو، وإذا لؼ تدفخ محاولات الظالب التجخيبية للؤدوار عؽ خخوجو بتحجيج واضح لميؾية، واستسخ عشج ىحه 
: 0210ر، فإنو عشجئح قج لا يحتسل القمق والتؾتخ الشاشئيؽ عؽ مثل ىحه الحالة )العبادؼ، السخحمة مؽ التذتت والإنتذا

11.) 
ويخػ "أريكدؾف" أنو إذا لؼ تحل أزمة اليؾية التي تحجث خلبؿ مخحمة السخاىقة، فإنو قج يؾاجو الفخد خمط الأدوار،      

رات عجة مثل ) شاب، صجيق، طالب فعمى الظالب أف رٍ ، قائج، تابع، عامل، رجل، وإمخأة يجسع بيؽ ترؾ  ( في ترؾ 
واحج، ويختار ميشة ونسظاً معي شاً لمحياة. وعشجما يحخز الظمبة الثقة الأساسية والإستقلبؿ ، يسكؽ أف يججوا ذواتيؼ عمى 
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يبحثؾف؟ نحؾ أكثخ سيؾلة، أما اذا انقمبت ىحه الأزمة فقج يغيخوف إحداساً بالحاجة إلى معخفة مؽ ىؼ؟ وعؽ أؼ شيء 
 (.680: 1800)دافيجوؼ، 

( إلى أف إلتحاؽ الظالب Pascarella & Terenzini, 2005وتذيخ نتائج دراسة "باسكاريلب  وتخيشديشي" )
ر اليؾية لجيو مؤقتاً )  .Pascarella & Terenzini, 2005: 217)بالسجرسة قج يعيق مؽ تظؾ 

ر اليؾية قج تكؾف أكثخ صعؾبة لبعض الظمبة، إذ       وأشار "جلبسخ" إلى أف  مذكمة الحفاظ والإستسخار في تشسي ة وتظؾ 
 (.052: 1858تكؾف التجخبة التخبؾية ججيجة مؽ حيث السشيج وطخيقة تعامل السجرس مع الظالب )جلبسخ، 

إلى تذكيل ىؾية غيخ ناضجة، ومؽ السسكؽ إف بعض مدتؾيات إضظخاب اليؾية قج يعج طبيعياً، مسا يؤدؼ 
الية، وعشجما يمتدـ بيؾية معي شة في مجة مبكخة مؽ  ؽ الظالب مؽ إختبار البجائل بفع  أف تغيخ ىحه اليؾية عشجما لا يتسك 

بل أف حياتو، فإنو قج يكؾف مشغمقاً وإف ىحا الإنغلبؽ قج يحجث عادةً عشجما يتقب ل الظالب معتقجات أو تؾقعات الؾالجيؽ ق
يسمػ الفخصة لإختبارىا. وقج يعاني طمبة آخخوف مؽ إضظخاب اليؾية ويججوف أنفديؼ ممتدميؽ بأىجاؼ أو قي ؼ ضئيمة، 
وغيخ مباليؽ في البحث عؽ ىؾياتيؼ، كسا قج يتبش ى بعزيؼ ىؾية سمبية معاكدة لسا ىؾ متؾقع مشيؼ. أما الظالب ال حؼ 

    (3: 0216)الكشاني،  ش ف في طؾر التأجيل أو التؾقفير ما زاؿ في طؾر البحث عؽ ىؾية لو، فقج
ومؽ خلبؿ ما تقجـ، ونتيجة لؾجؾد دراسات سابقة تؤكج وجؾد السذكمة ولعجـ وجؾد دراسة تجخيبية )حدب حج 

. ويسكؽ صياغة مذكمة البحث الحالي بالإجابة عؽ نامج إرشادؼ لتشسية تظؾر اليؾيةتظم ب بشاء بخ  عمؼ الباحث(،
 الآتي: ما فاعمية العلبج الشفدي الايجابي في تشسية تظؾر اليؾية لجػ طلبب السخحمة الاعجاداية؟التداؤؿ 

 أهسية البحث 
ـ أؼ بمج لا يتؾقف عمى مؾارده الإقترادية والإجتساعية دائساً، وإنسا يتؾقف عمى الثخوة الإندانية التي       إف  تقج 

(. ولكي 02: 0210كل التي تغيخ حاضخاً أو مدتكبلًب )القاضي، يستمكيا إذا أحدؽ تؾجيييا وتحريشيا مؽ السذا
ؽ مؽ أف نعظي إىتساماً أكيجاً لثخوتشا البذخية لابج مؽ إعظاء أولؾية لذخيحة  كل أىؼ ت ىحه السخحمة، لأف السخاىقيؽنتسك  ذ 

 (.11: 0221قؾ ة بذخية لأؼ مجتسع، فيؼ مرجر الظاقة والتججيج والتغييخ والإنتاج )عخبيات، 
ره Chickering & Riesser) 1993ويؤكج "جكيخنػ وريديخ"       ر ىؾية الظالب يشتج مؽ خلبؿ تظؾ  ( أف تظؾ 

ره الأكاديسي في أثشاء تجخبتو   الجراسية.أخلبقياً، وإجتساعياً، وشخرياً، فزلًب عمى تظؾ 
كسا إف تحجيج وتظؾيخ اليؾية يكؾف أشبو بالسخساة التي تداعج الظالب عمى إستكساؿ السديخة نحؾ تحقيق أىجافو      

بظخيقة مثسخة، لحا فإف قزية اليؾية تذتخؾ في تحجيج كل الكيؼ الكبخػ في الإندانية حتى الؾطشية والقؾمية والفكخ والمغة 
(. ويختبط تذكيل 6: 0216عؽ الإنداف لا بج مؽ أف يبحثؾا عؽ ىؾيتو )الكشاني، والتاريخ والجيؽ، لحلػ فال حيؽ يبحثؾف 

ؿ  اليؾية بسخحمة السخاىقة وبجاية الذباب، أذ تسث ل السظمب الخئيذ لمشسؾ الدؾؼ خلبؿ ىحه السخحمة، وتعب خ عؽ نقظة تحؾ 
 (.12: 0210نحؾ الإستقلبلية الزخورية لمشسؾ الدؾؼ )العبادؼ، 

ية التخبؾية وفعاليات الارشاد ركشاف متكاملبف في خجمة الفخد والسجتسع داخل السجرسة وخارجيا، واف العسم     
 (.1: 0220فالتعميؼ الجيج يتحقق عؽ طخيق الارشاد الرحيح والتؾجيو الدميؼ )وزارة التخبية،
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ىسا يخكد عمى الجؾانب ويذتخؾ عمؼ الشفذ الإيجابي والإرشاد الشفدي في الكثيخ مؽ الافتخاضات والأىجاؼ فكلب   
الإيجابية لمتشسية البذخية والأداء، واستيجاؼ العافية كيجؼ لمتجخل بجلًا مؽ التخكيد فقط عمى علبج الزائقة فيحا التجاخل 
يسكؽ أف يحسل نتائج مثسخة، إذ يتستع مسارسؾ الارشاد الشفدي بسيارات ومعخفة فخيجة مؽ نؾعيا يسكؽ أف تديل الشسؾ 

لي تسثل أرضًا طبيعية وخربة لاختبار العلبج الشفدي الإيجابي  في البيئات الدخيخية وغيخ الدخيخية، بسا أف الفخدؼ، وبالتا
كلب مؽ عمؼ الشفذ الايجابي والارشاد الشفدي يذتخكاف في نفذ الافتخاضات حؾؿ الظبيعة البذخية وكيف يسكؽ تحقيق 

 (.066: 0225،سميجساف التغييخ)

شفدي الإيجابي الى الحفاظ عمى السلبمح الايجابية لحياة السدتخشج وتقؾية ىحه السلبمح دوف التخكيد إذ يؤكج العلبج ال     
عمى السذكلبت ويعتسج العلبج الشفدي الإيجابي عمى العادات الايجابية لمفخد لتكؾيؽ حريمة مؽ السذاعخ والدمؾكيات 

حؾر حؾلو العلبج الشفدي الايجابي ويعج مفيجاً في حالات والسعارؼ الايجابية وباعتبار ىحه العادات ىجفاً اساسياً يتس
الادماف والسسارسات الخاطئة والاكتئاب إذ ييجؼ الى تحقيق التحدؽ أكثخ مؽ اعادة التأىيل في مداعجة الفخد لإدارة ذاتو 

 .((Kaufman an,2014:15أكثخ مؽ العلبج 
 -مؽ خلبؿ ما تقجـ اعلبه تبخز اىسية البحث بالاتي:

 السخحمة الاعجادية يسكؽ الاسفادة مشيا مؽ قبل الجيات الخاصة.تؾفيخ بيانات خاصة بظلبب  -1
 بشاء مكياس لتظؾر اليؾية يسكؽ الاستفادة مشو مؽ قبل السخشجيؽ التخبؾييؽ وكحلػ الباحثيؽ الاخخيؽ. -0
الظمبة  إرشاد عشج عميو الاعتساد شامل حؾؿ كيفية تظبيق الجمدات الارشادية إذ يسكؽ نغخؼ  إطار تقجـ البحث الحالي -0

 معتسجاً لمعلبج الشفدي الإيجابي.

 هجف البحث
فاعمية العلبج الشفدي الايجابي في تشسية تظؾر اليؾية لجػ طلبب السخحمة الاعجادية.  يدتيجؼ البحث الحالي تعخ ؼ:

 ويتحقق ذلػ مؽ خلبؿ إختبار الفخضيات الرفخية الآتية:
(، بيؽ متؾسط رتب افخاد السجسؾعة التجخيبية في (،2.26احرائية عشج مدتؾػ )لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة  -1

 الاختباريؽ القبمي والبعجؼ عمى مكياس تظؾر اليؾية.
بيؽ متؾسط رتب افخاد السجسؾعة الزابظة في  (، 2.26لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة احرائية عشج مدتؾػ ) -0

 .الاختباريؽ القبمي والبعجؼ عمى مكياس تظؾر اليؾية
بيؽ متؾسظات رتب الافخاد في السجسؾعشيؼ التجخيبية  (، 2.26لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة احرائية عشج مدتؾػ ) -0

 والزابظة عمى مكياس تظؾر اليؾية في الاختبار البعجؼ.
(، بيؽ متؾسط رتب افخاد السجسؾعة التجخيبية في 2.26لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة احرائية عشج مدتؾػ ) -4

 عجؼ والسخجأ عمى مكياس تظؾر اليؾية.الاختباريؽ الب
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 حجود البحث 
لمعاـ الجراسي  الثانيةالبحث الحالي بظلبب السخحمة الإعجادية في السجارس التابعة لتخبية الخصافة يتحجد 
2024-2023. 

 تحجيج السرطمحات
مدتقلًب في إحجػ الستغيخات  "مقجار الأثخ الحؼ تحجثو السعالجة التجخيبية بؾصفيا متغيخًا Affectionاولًا: فاعمية 

   (002، 0220)شحاتو و الشجار ،  التابعة

إستسخارية الأثخ الحاصل في الستغيخ التابع بعج فتخة زمشية مؽ إنتياء التجخبة، مؽ خلبؿ قياس درجة : التعخيف الإجخائي
 السدتجيب عمى الإختبار السخجأ ومقارنتيا مع درجتو عمى الإختبار البعجؼ.

  Positive Psychotherapy العلاج الشفدي الإيجابي:ثانياً: 
 (2006) Seligman & Rashid ىؾ التقشيات أو الأنذظة الستعسجة التي تيجؼ إلى تشسية الانفعالات الإيجابية :

لتعديد والإدراؾ والدمؾكيات، إذ تدتيجؼ ىحه التجخلبت والأنذظة الستعمقة بسؾاطؽ القؾة الفخدية، وتشسية السذاركة والسعشى 
 :Seligman et al., 2006) التظؾر الأمثل والتي تؤكج عمى مشع سمؾكيات السذكلبت وزيادة الفخصة للؤفخاد في التعمؼ

778). 
 .لمعلبج الشفدي الايجابي (، تعخيفاً نغخياً 0225وراشج )سيمجساف الباحث تعخيف  تبشىالتعخيف الشظخي: 
 & Seligmanوراشج )سيمجساف تقشيات السعتسجة عمى فشيات ىي مجسؾعة مؽ الأنذظة وال :التعخيف الاجخائي
Rashid,2006 لجػ طلبب السخحمة  تظؾر اليؾية(، السدتعسمة في جمدات البخنامج الارشادؼ التي تيجؼ الى تشسية

في الإجابات  ةالحاصم اتومؽ خلبؿ التغيخ  يجابيفشيات العلبج الشفدي الايتؼ التحقق مشيا مؽ خلبؿ استعساؿ و  ،الاعجادية
 .تظؾر اليؾيةالظلبب عمى مكياس 

(: " (Chickerig & Reisser, 1993عخ فو "جكيخنػ وريديخ"  Identity Development: تطهر الههيةثالثاً: 
نسؾ يتعم ق بالجؾانب الإنفعالية، والبيشذخرية، والأخلبقية، والعقمية، ويتسث ل بعجد مؽ السجالات وىي: تظؾيخ الكفاءة، 

الإنفعالات، التحخ ؾ مؽ الإتكالية نحؾ الإستقلبلية، تظؾيخ علبقات شخرية ناضجة، تأسيذ اليؾية، تظؾيخ إدارة 
 (.(Chickering & Reisser, 1993: 14الأىجاؼ، وتظؾيخ الشداىة أو الأمانة"

 لتظؾر اليؾية. ( تعخيفاً نغخياً (Chickerig & Reisser, 1993تبشى الباحث تعخيف جكيخنػ وريديخ" التعخيف الشظخي: 
 مكياس تظؾر اليؾية. مفخداتالسدتجب بالاجابة عمى  بيا يحغىالتي  الكاممة: الجرجة التعخيف الاجخائي

تعخيف السخحمة الإعجادية : ))مؤسدة تخبؾية تقبل الظمبة بعج اجتيازىؼ الامتحانات الؾزارية السخحمة الإعجادية: رابعاً: 
السؤسدات ىؾ تسكيؽ الظمبة مؽ بمؾغ مدتؾػ أعمى مؽ السعخفة والسيارة مع تشؾيع في السجارس الستؾسظة، وميسة ىحه 

 (.42، 1801بعض السياديؽ الفكخية والتظبيكية وتؤىميؼ في الجخؾؿ إلى الجامعة.(( )وزارة التخبية ، 

 الفرل الثاني / إطار نظخي 
ر اليؾية أىؼ مغاىخ الشسؾ الإنداني السؤثخ في طبيعة : Identity Developmentاولًا: تطهر الههية  يسثل تظؾ 

الدمؾؾ الإجتساعي لمفخد، إذ يختبط بظبيعة إدراؾ الفخد لسعشى وجؾده مؽ خلبؿ تبش ي السبادغ والأدوار السلبئسة مؽ 
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فخد ال حؼ يخبخ الشاحية الذخرية والإجتساعية عمى حجٍ سؾاء، واستخجـ "أريكدؾف" مرظمح أزمة اليؾية لؾصف حالة ال
ف لو العجيج مؽ السرادر أوليا الإنفراؿ عؽ الخبخات الدابقة لمذخص، وثانييا يتسث ل بالتغي خات في  الإنفراؿ ال حؼ يكؾ 
الجدؼ والذكل، والتغي خات الشاتجة في مؾقع الذخص، والأدوار الستؾقعة التي تخمق السؾقف ال حؼ يجج الفخد فيو صؾرتو 

نة عمى أنو لؼ  (.00: 0210يعج الذخص نفدو الحؼ كاف في الدابق )العبادؼ،  الستكؾ 
ر الكسي ىؾ التغي خ في الكسية أو العجد مثل       ر الشؾعي، التظؾ  ر الكسي، والتظؾ  ر، ىسا التظؾ  ويؾجج نؾعاف لمتظؾ 

تفاعل معيؼ، أما إزدياد الظؾؿ أو الؾزف أو عجد السرظمحات التي يعخفيا الظفل، أو عجد مخات الإتراؿ بالآخخيؽ وال
ر ال حؼ يحرل عشج طفل لؼ يكؽ يعخؼ الشظق  ر الشؾعي فيؾ التغي خ في الشؾع أو التخكيبة أو التشغيؼ مثل التظؾ  التظؾ 

 (.50: 0210إلى طفل يعخؼ ويفيؼ الشظق ويتؾاصل مع الآخخيؽ لفغياً )أبؾ غداؿ، 
ر اليؾية وبذكل مثيخ وشامل ي      تسثل في نغخية "أريكدؾف" فاليؾية مقابل صخاع ولعل أفزل مؽ يخبخنا عؽ تظؾ 

ر الحياة التي جاء بيا "أريكدؾف" في نغخيتو، والتي تحجث في وقت  اليؾية ما ىي إلا السخحمة الخامدة مؽ مخاحل تظؾ 
مبكخ مؽ مخحمة السخاىقة عشجما يبجأ إىتساـ الفخد بتدايج في إكتذاؼ ذاتو، ومؽ يكؾف، وما ىؾ مؾقعو في الجساعات، 
وفي الحياة عسؾماً، فخلبؿ ىحه السجة تربح وجيات نغخ الآخخيؽ ميسة ججاً لو، إذ يجخل آنحاؾ بسا أسساه "أريكدؾف" 

(1850Erikson,  ،السؾراتؾريؾـ الشفدية أو تعميق وإيقاؼ الشذاط الشفدي، وىي الفجؾة ما بيؽ أمؽ مخحمة الظفؾلة )
بتجخبة عجد كبيخ مؽ الأدوار واليؾيات الإجتساعية السذتقة مؽ الثقافة وإستقلبلية مخحمة الخشج، إذ يبجأ جسيع الأفخاد 

 (481-485: 0210)العبيجؼ، السحيظة 
 ((Chickering & Reisser,1993نظخية تطهّر الههية الشفدية الإجتساعية لـ 

ر ىؾية الظالب، إذ نس ا "       Chickering)جكيخنػ" )تعج ىحه الشغخية أحج أكثخ الشغخيات السخجعية والتظبيكية لتظؾ 
رؼ، وبحث "جكيخنػ" )Eriksonعسمو مؽ حياة "أريكدؾف" ) في إيجاد تؾضيح  Chickering)(، السؤي ج لمشسؾذج التظؾ 

ر اليؾية(، وفيسا بعج قاـ "جكيخنػ" بتشكيح ومخاجعة Eriksonأكثخ تفريلًب وتخكيداً لسشاقذة "أريكدؾف" ) ( حؾؿ )تظؾ 
( التي إقتخحت بأف يذخعؾا بسخاجعة البحؾث السعتسجة عمى الشغخية، وأف Reisser, 1993الشغخية مع "لشجا ريديخ" )

. كسا إف Reisser, (1995: 506يزس شؾا نتائج ججيجة، وتعجيل أو تكييف الشغخية عمى مجتسعات طلببية متشؾعة )
ر ىؾية الظالب التي بخزت بعج عسل "جكيخنػ" الأولي، وف خت أيزاً سياقاً  ـ نغخية )جكيخنػ  نغخيات تظؾ  لمسخاجعة، وتقج 

ر ىؾية الظالب مؽ خلبؿ دراسة عجد مؽ السجالات التي يعالجيا الظمبة في أثشاء 1880وريديخ،  ( صؾرة شاممة لتظؾ 
 سشؾات الجامعة.

 السجالات الدبعة لتطهّر الههية:
رية رئيدة يتعامل معيا ا1880"جكيخنػ وريديخ" )      مؾا سبعة مجالات تظؾ  لظمبة خلبؿ السخحمة الجامعية ( قج 

ـ بإتجاه  مدتخجميؽ التعبيخ السجازؼ، مفتخضيؽ بحلػ بأف ىحه السجالات السؾجية ترف الظخؽ الدخيعة والخئيدة لمتقج 
الإكتذاؼ لمظخيق الذخري الفخيج مؽ نؾعو في الكيشؾنة، وترف أيزاً كيف يتفاعل الظمبة فيسا بيشيؼ ومع 

ر اليؾية يشتج مؽ خلبؿ الإنجماج الجامعي وعلبقات الظالب مع الآخخيؽ السجسؾعات الأخخػ، إذ إنيؼ ي خوف بأف تظؾ 
ر ىؾية الظالب يتؼ مؽ خلبؿ التفاعل مع الآخخيؽ ) (. Chickering & Reisser, 1993: 35-47أؼ أف تظؾ 
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مؾا في ىحه الشغخية  ر اليؾية، مفتخضيؽ أف بعض السجالات يتؼ مؾاج استسخاروقج  يتيا قبل مجالات حخ وطميق لتظؾ 
 ( يؾضح ذلػ.1أخخػ أو تؾفخ أساس لمسجالات التي تمييا والججوؿ )

 
ر اليؾية( 1ججوؿ )  السجالات الدبعة لتظؾ 

: إمتلبؾ السيارات الفكخية، الجدجية، والذخرية، وكحلػ شعؾر عاـ بالثقة Development Competenceتظؾيخ الكفاءة  
 بيحه السيارات.  

 عؽ الحات.بيؽ الديظخة عمى الحات، والتعبيخ : التؾازف Managing Emotionsإدارة الإنفعالات  

 Moving Through Autonomy Towardالتحخؾ مؽ الإعتسادية إلى الإستقلبلية  
 Interdependence  داخمية. :الحرؾؿ عمى إعتسادية  إنفعالية مؤثخة وفعالة، بيشسا إعتسادية 

 Relationships Developing Mature Interpersonalتظؾيخ علبقات شخرية ناضجة  
 قجرة التآلف. يخ لمفخوقات عشج الآخخيؽ، وتظؾيخ تظؾيخ القجرة عمى التدامح، والتقج

ؾيخ الجشذ، السؾقف الإجتساعي، وتظسؾعة مؽ القزايا مختبظة بالسغيخ، : تقخيخ مجEstablishing Identityتأسيذ اليؾية  
 لمحات إيجابي ومدتقخ. –مفيؾـ 

السدتقبمية بالخغؼ  السخظظاتووضع قؾيؼ الإىتسامات، تؾضيح الأىجاؼ، : يتزس ؽ تDeveloping Purposeتظؾيخ ىجؼ  
 والعائمة.لتدامات السيشية والذخرية، مؽ السعؾقات في الإ

 : ويتزس ؽ ما يأتي: Developing Integrityتظؾيخ الشداىة أو الأمانة  
   إندانية الكيؼHumanizing Values.مؾازنة إىتسامات الحات مع حاجات الآخخيؽ : 
    تذخيص الكيؼPersonalizing Values.إمتلبؾ الكيؼ شخرياً وبذكل فع اؿ : 
   تظؾيخ الإندجاـDeveloping Congruence الدساح في إمتلبؾ قيؼ شخرية : 

 لتؾجيو الدمؾؾ. 

 
           Positive Psychotherapy ثانياً: العلاج الشفدي الإيجابي:

تظؾر العلبج الشفدي الإيجابي داخل سياؽ حخكة عمؼ الشفذ الإيجابي، ففي الؾقت الحؼ ييتؼ عمؼ الشفذ الإيجابي      
للبنفعالات الإيجابية، ونقاط القؾة في الذخرية والعلبقات اليادفة، فأف العلبج الشفدي الإيجابي دعؼ اليشاء  بالبحث العمسي

والخفالية والؾجؾد الأفزل لمفخد، والامل، والتفاؤؿ، ونسؾ الحياة الدارة، والانجماج في الحياة )أبؾ حلبوة والحيجيبي، 
0200:412.) 

يجابي عمى تشسية السذاركة والستعة والسعشى، لتعديد التظؾر الأمثل والتي تؤكج عمى زيادة اذ يعسل العلبج الشفدي الإ      
فخص الافخاد في التعمؼ نغخاً لاف الجماغ البذخؼ شجيج الرعؾبة في الحزؾر والخد بقؾة عمى الدمبيات بجلًا مؽ الإيجابيات، 
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ط القؾة الى جانب تحديؽ الاعخاض، ىؾ نيج علبجي ارشادؼ فاف الامخاض الشفدية تديج مؽ ىحا السيل، لحلػ فاف ابخاز نقا
أفزل، سعى العلبج الشفدي الإيجابي الى السؾازنة بيؽ الاىتساـ والسؾارد مؽ خلبؿ اشخاؾ السدتخشجيؽ في السشاقذات 

(Seligman et al,2006:778.) 

ستكؾف سياجاً حامياً ضج جؾانب الزعف، (  أىسية العلبج بتعغيؼ القؾة لأنيا اذا ما نزجت 0226كسا يخػ سيمجساف)    
   (.45: 0210لابج اف تؾاجييا)يؾنذ،وتجاه عؾاصف الحياة التي 

اف طخيقة عمؼ الشفذ الإيجابي في العلبج إف نبحث عؽ الشقاط الإيجابية لجػ الافخاد نشسييا فتعالج عيؾباً أخخػ، لاف      
الانداف وحجة متكاممة، وجؾانب شخريتو متجاخمة ولا يسكؽ فرل الجؾانب العقمية عؽ الؾججانية، عؽ الاجتساعية، عؽ 

 (.  62: 0210تجاخل وتفاعل )يؾنذ،الجدسي، عؽ الخوحي وماداـ ىشاؾ اتراؿ و 

 Positive Psychotherapy Theory نظخية العلاج الشفدي الإيجابي:

الى تقميل السخض العقمي والشفدي عؽ طخيق بشاء أصؾؿ الرحة الشفدية والعقمية عمى  العلبج الشفدي الايجابييجؼ ي     
 (. Butler et al,2015:2)نظاؽ واسع، وتحخيػ مشحشى الافخاد نحؾ الرحة الشفدية 

 بشغخيةارتباطاً جؾىخياً  مترمةكسا اف لمدعادة قيسة وججانية ليا علبقاتيا الؾثيقة بكل ما يحسل طابع الخيخ او ىي       
تحريل الخيخ او امتلبكو وتربح الدعادة قيسة انفعالية تراحب الدعادة إذا أردنا ليا الؾجؾد في صسيؼ الحياة البذخية 

باطاً كمياً عاماً بدمدمة الكيؼ كميا، فالدعادة ىي شعؾر الانداف بانذخاح الرجر والاقباؿ عمى الحياة بؾجو عاـ مختبظة ارت
 (.01: 0225)الفشجخؼ،

اذ يخػ سيمجساف الافخاد الدعجاء ىؼ الأكثخ قجرة عمى تحسل الألؼ، وىؼ أكثخ الافخاد اتخاذ لمتجابيخ الأمشية والرحية،      
 (.Seligman,2002:41ة والامل والخضا، لاف السذاعخ الإيجابية تمغي السذاعخ الدمبية لجييؼ )ويتستعؾف بالستع

 السفاليم الأساسية لمشظخية:

السعشى عمى العشرخ  يتزسؽىؾ الانتساء الى شيء يعتقج الفخد انو أكبخ قيسة مؽ الحات نفديا، : Meaning السعشى -1
) مثلًب " ألؼ تكؽ ىحه الجمدة مع اساتحتي في السكتبة لؾقت طؾيل ذات مغدػ مؽ أؼ وقت مزى"؟(، وبالتالي  الحاتي

قج يشجرج في الانفعالات الإيجابية، اذ اف العشرخ الحاتي ىؾ ميؾؿ للبنفعالات الإيجابية، الفخد الحؼ يذعخ بو لا يسكؽ 
تقج الفخد اف جمدة السكتبة ذات الؾقت الظؾيل ذات مغدػ كبيخ، اف يكؾف مخظئاً في سعادتو او راحتو، مع ذلػ قج يع

  (.Hool,2011:15ولكؽ عشجما يتحكخ جؾىخىا في وقت لاحق ولؼ تعج عالية السعشى أؼ الخاحة قج قجمتيا مدبقاً) 

ادة يعج ىحا العشرخ حجخ الداوية في نغخية الدعادة، والحؼ ىؾ أحج السكؾنات الخئيدية لمدع :Pleasure الستعة -0
والخفاه، اذ ليا تأثيخ يحىب الى ما ىؾ ابعج مؽ رسؼ البدسة عمى الؾجؾه، بل ىؾ شعؾر جيج يداعج عمى أداء أفزل في 
العسل والجراسة ويعدز الرحة الجدجية ويقؾؼ العلبقات الاجتساعية ويعظي الفخصة لمتظمع الى السدتقبل بتفاؤؿ وامل 

(Seligman,2011:237.)  
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ىي التدامات الفخد الستشؾعة في مجاؿ العسل او التعمؼ او العلبقات شأنيا شأف الستعة، او :  Engagement السذاركة -0
ىي الأنذظة التي تمبي حاجات الفخد التي تغسخ الجدؼ بالشؾاقل العربية الإيجابية واليخمؾنات التي تخفع مؽ إحداس 

ضافة الا الأنذظة التي نجج فييا اليجوء والتخكيد الفخد بالخفالية، تداعج ىحه السذاركة عمى بقاء الفخد حاضخاً، بالإ
والفخح، يتؼ تقييسيا بذكل ذاتي فقط )ىل تؾقف الؾقت بالشدبة لػ؟ ىل استؾعبت السيسة تساماً؟ ىل فقت الؾعي 

تذسل الحاتي؟( الستعة والسذاركة ىسا الفئتاف الخئيديتاف في نغخية الخفالية اذ يتؼ قياس جسيع العؾامل ذاتياً فقط، كسا 
الانفعالات الإيجابية جسيع متغيخات الخفاه الذخري: الستعة، والشذؾة، والخاحة، والجؼء، ومع ذلػ نزع في الاعتبارات 
اف ىحا الفكخ والذعؾر غائباف عادة أثشاء حالة التجفق، وعشج الخجؾع الى الؾراء، نقؾؿ ىحا كاف مستعاً أو كاف رائعاً، 

 (.Seligman,2002:43)رجعي  الحالة الحاتية لمسذاركة ىي بأثخ

 العلاج الشفدي الإيجابي يقهم عمى السبادئ الثلاثة التالية:

قجراتيؼ العقمية ومياراتيؼ الاجتساعية ولياقتيؼ  وتظؾرتداعج عمى نسؾ الاشخاص الإيجابية عشج  الانفعالاتإف تشسية  -1
 تكؾف شخرياتيؼ فيسا بعج. تداىؼ في البجنية التي

سمدمة مؽ  تفعيل، تداعج عمى الدشؾات الاولى في عسخهلجػ الظفل مشح  وإذاعتياالإيجابية  الانفعالاتإف استثارة  -0
 .الانفعالاتالعسميات التي مؽ شأنيا أف تجعؼ بجورىا ىحه 

الدمبية )أبؾ حلبوة  الرفاتمثل  مثميا الظفل ىي في الأساس فظخية وبيؾلؾجية، يبيشياالإيجابية التي  الرفاتإف  -0
 (.414: 0200يبي،والحج

 كيفية استعسال العلاج الشفدي الإيجابي في العسمية الارشادية:

يسكؽ تقديؼ العلبج الشفدي الايجابي إلى ثلبث مخاحل، تخكد السخحمة الأولى عمى استكذاؼ سخد متؾازف لمسدتخشج      
واستكذاؼ نقاط القؾة مؽ وجيات نغخ متعجدة، ويتؼ تفعيل نقاط القؾة ىحه في أىجاؼ ذات مغدػ شخري، أؼ لجػ الفخد 

الإيجابية والتكيفية لمتعامل مع الحكخيات الدمبية، وتذسل السخحمة نفدو، وتخكد السخحمة الؾسظى عمى تشسية الانفعالات 
يدتشج العلبج الشفدي  الشيائية تساريؽ حؾؿ تعديد العلبقات الإيجابية والسعشى او الغخض مؽ الحياة في تحقيق الأىجاؼ، و

فاء والدعادة بجلًا مؽ مجخد الدعي ىي  أولًا : يخغب السدتخشج بظبيعتو في تحقيق الشسؾ والؾ  ثلاثة افتخاضاتالايجابي إلى 
لتجشب البؤس والقمق، و ثانياً: السؾارد الإيجابية مثل نقاط القؾة حكيكية كسا في الأعخاض والاضظخابات، والافتخاض الشيائي 

 تحميلب شاملب مظؾلاىؾ أنو يسكؽ تذكيل علبقات ارشادية فعالة مؽ خلبؿ مشاقذة وإعيار السؾارد الإيجابية ، وليذ فقط 
 (Rashid & Seligman, 2015: 62) لمزعف والعجد 

 الفرل الثالث: مشهجية البحث واجخاءاته
، وكحلػ عخض إجخاءات البحثالستبع لإختبار فخضيات  التجخيبييتزس ؽ مشيج البحث السعتسج، والترسيؼ 

 البحث، وفيسا يمي عخضًا ليحه الإجخاءات:
تؼ إعتساد السشيج التجخيبي في إختبار فخضيات البحث، وكيفية ضبط الستغي خات الجخيمة التي قج  أولًا / مشهجية البحث:

 السجسؾعة الزابظة(.و  تأثخ في الشتائج مؽ خلبؿ التكافؤ بيؽ )السجسؾعة التجخيبية
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ؾائية الإختيار ذات تؼ إعتساد الترسيؼ التجخيبي ذو السجسؾعتيؽ التجخيبية والزابظة العذ ثانيًا / الترسيم التجخيبي:
الإختبار القبمي والبعجؼ، وىحا الترسيؼ يعج مؽ التراميؼ التجخيبية ذات الزبط السحكؼ، إذ يتظمب التؾزيع العذؾائي، 

. (110، 1800)الدوبعي و الغشاـ،  وإجخاء التكافؤ في عجد مؽ الستغيخات التي قج تؤثخ عمى التجخبة بيؽ السجسؾعتيؽ
 ( يؾضح ذلػ.2والججوؿ )

 ( الترسيم التجخيبي 2ججول )
  الإختبار القبمي السجسؾعة

 
التكا
 فؤ

 الفخؽ  الإختبار البعجؼ الستغيخ السدتقل
ر اليؾية التجخيبية ر اليؾية البخنامج الإرشادؼ مكياس تظؾ   إختبار الفاعمية )السخجأ( مكياس تظؾ 
ر اليؾية الزابظة ر  لؼ تتعخض لأؼ بخنامج مكياس تظؾ   اليؾيةمكياس تظؾ 

 ثالثًا / إجخاءات البحث:
في السجارس  () (10400يتحجد مجتسع البحث الحالي بظلبب السخحمة الاعجادية البالغ عجدىؼ ) مجتسع البحث :

 .0204/ 0200لمعاـ الجراسي  الخاصفة الثانية التابعة لسحافغة بغجاد
 عيّشات البحث:

( طالب مؽ طلبب السخحمة الاعجادية، تؼ إختيارىؼ 300بمغت عي شة التحميل الإحرائي ) عيّشة التحميل الإحرائي: -1
( يؾضح 3، والججوؿ )محافغة بغجاد الخصافة الثانيةبظخيقة عذؾائية طبكية، مؾزعيؽ عمى أربع مجارس تابعة إلى 

 ذلػ.
 ( يهضح عيّشة التحميل الإحرائي3ججول )

 العيشة العجد الكمي السجرسة ت
 111 608 اليقغة لمبشيؽإعجادية  1
 15 424 إعجادية الجديخة لمبشيؽ 0
 11 018 إعجادية الجسيؾرية لمبشيؽ 0
 40 004 حجخ ابؽ عجؼ إعجادية 4

 022 1685 السجسؾع
 لتحجيج عيشة تظبيق البخنامج الإرشادؼ، قاـ الباحث بعجد مؽ الخظؾات لإختيار العيشة: عيّشة التجخبة: -0
 لمبشيؽ( بذكل قرجؼ وذلػ لأسباب معيشة: حجخ ابؽ عجؼ إعجاديةإختيار مجرسة ) - أ

 .وجؾد عجد كبيخ مؽ الظلبب الحيؽ حرمؾا عمى درجات أعمى مؽ الستؾسط الشغخؼ لمسكياس 
 .وجؾد مكاف مشاسب ومخرص لتظبيق البخنامج الإرشادؼ 
 إتساـ البحث. تعاوف إدارة السجرسة والكادر التجريدي مع الباحث، الأمخ الحؼ دعؼ الباحث عمى 
 تظبيق مكياس تظؾر اليؾية عمى طلبب السخحمة الاعجادية. - ب

                                                           
 قدؼ التخظيط التخبؾؼ الخصافة الثانيةىحه البيانات مؽ السجيخية العامة لتخبية  عمىتؼ الحرؾؿ ،. 
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الحيؽ حرمؾا عمى درجات أقل مؽ الؾسط  والادبي عمسيالمؽ طلبب الرف الخامذ  ( طالب20إختار الباحث ) - ت
 (.01.62الشغخؼ لمسكياس البالغ )

( طلبب في كل 12(، بؾاقع )عذؾائي إلى مجسؾعتيؽ )تجخيبية وضابظة بريغةقاـ الباحث بتؾزيع الظلبب  - ث
 قبمي ليؼ.العمييا بسثابة إختبار  يحرمؾف مجسؾعة، وتؼ إعتبار الجرجات التي 

 أداتا البحث:
 لغخض تحقيق ىجؼ البحث قاـ الباحث بالآتي:

 بشاء مكياس تظؾر اليؾية. -1
الباحث بعخض إجخاءات بشاء بخنامج إرشادؼ بأسمؾب العلبج الشفدي الإيجابي عمى وفق نغخية سميجساف، وسيقؾـ  -0

 البخنامج الإرشادؼ في الفرل الخابع بذكل مفرل.
ر اليؾية كاف لابج مؽ إتباع الخظؾات العمسية في فقج اتبع الباحث خظؾات  وفيسا يتعمق بسكياس البحث بشاء مكياس تظؾ 

ر اليؾية وذلػ ر اليؾية، فقج تؼ تحجيج مفيؾـ تظؾ  بالإعتساد عمى التعخيف الشغخؼ  بشاء السقاييذ الشفدية الستسث مة بتظؾ 
(، أذ تبشى الباحث مفيؾميسا الم حاف عخفاه Chickering & Riesser, 1993والشغخية الستبشاة لػ "جكيخنػ وريديخ"  )

، والعقمية، ويتسث ل بعجد مؽ السجالات وىي: تظؾيخ والأدبيةبأنو " نسؾ يتعمق بالجؾانب الإنفعالية، والبيشذخرية، 
إدارة الإنفعالات، التحخ ؾ مؽ الإتكالية نحؾ الإستقلبلية، تظؾيخ علبقات شخرية ناضجة، تأسيذ اليؾية، الكفاءة، 

(، وحجدا "جكيخنػ وريديخ"  (Chickering & Reisser, 1993: 14تظؾيخ الأىجاؼ، وتظؾيخ الشداىة أو الأمانة "
ر اليؾية بدبعة مجالات  ر اليؾية مؾزعة عمى سبعة مجالات ( فقخة 35) صياغة تؼو  (.1انغخ ججوؿ )تظؾ  لكياس تظؾ 

( تعظى ليا عشج دائساً، غالباً، احياناً، أبجاً ( فقخات لكل مجاؿ وقج وضع أماـ كل فقخة أربعة بجائل للئجابة ىي )6بؾاقع )
 ( عمى التؾالي.1,2,3,4الترحيح الجرجات )

 (:Face Validityالتحميل السشطقي لفقخات السكياس )الرجق الظاهخي 
ر اليؾية السؤل ف مؽ )إذ  مؽ ( محكؼ 12 عمى ) ( فقخة بريغتو الأولية بإستبانة35عخض الباحث فقخات مكياس تظؾ 

فقخات كل  مخاجعةمشيؼ  استقزىوالكياس الشفدي والإرشاد الشفدي والرحة الشفدية  العمؾـ الشفديةالستخرريؽ في 
ر اليؾية،  مجاؿ حرمت عمى ندبة  كانت الفقخات جسيعيا واضحة، إذ واقتخاحاتيؼوبشاءً عمى آرائيؼ مؽ مجالات تظؾ 

  %( فأكثخ.02اتفاؽ )
ر اليؾية )السمحق:  التطبيق الإستطلاعي لمسكياس: فقخات السكياس  ندقت( بعج أف 1طب ق الباحث مكياس تظؾ 

واضحة  وبشؾده( طالب وتبي ؽ أف تعميسات السكياس 30لمسجالات الدبعة عذؾائياً، عمى عي شة إستظلبعية بمغ عجدىا )
 ( دقيقة.22-10عمى فقخات السكياس تخاوح بيؽ ) للبستجابةمؽ حيث السعشى والرياغة، وإف الؾقت السدتغخؽ 

 التحميل الإحرائي لفقخات السكياس
كمية إلى أدنى درجة كمية، ثؼ  القؾة التسييدية: رتبت درجات الظلبب تشازلياً عمى وفق الجرجات الكمية مؽ أعمى درجة -1

%( مػؽ أفػخاد العي شػة فػي كػل مجسؾعػة، فأصػبح عػجد الأفػخاد 27حجدت السجسؾعتاف الظخفي تػاف فػي الجرجػة الكميػة بشدػبة )
 أف فقػخات السكيػاس جسيعيػا مسي ػدة بيشػت، ختبػار التػائي لعي شتػيؽ مدػتقمتيؽ( طالػب، وبعػج تظبيػق الا81في كػل مجسؾعػة )

 ( يؾضح ذلػ.4والججوؿ )  (152(، وبجرجة حخية )2.26عشج مدتؾػ دلالة )بجلالة إحرائية 
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 يؾضح القؾة التسيدية لسكياس تظؾر اليؾية( 4ججوؿ )

 ت
 

 الكيسة التائية السحدؾبة السجسؾعة الجنيا السجسؾعة العميا
 الإنحخاؼ السعيارؼ  الستؾسط الحدابي الإنحخاؼ السعيارؼ  الستؾسط الحدابي

1 3.6577 0.80335 1.8288 1.06065 14.481 
2 3.5946 0.81238 1.7207 0.95509 15.738 
3 3.7387 0.59866 1.9640 1.00840 15.945 
4 3.7387 0.59866 1.5946 0.97588 18.758 
5 3.5586 0.91139 1.7027 1.14093 13.390 
6 3.8468 0.47094 2.6757 1.09679 10.337 
7 2.7117 1.19383 1.6036 0.98423 7.545 
8 3.5766 0.78102 2.0991 1.08674 11.631 
9 3.8649 0.41531 2.5495 1.10106 11.771 
10 1.9910 1.2024 1.5696 0.8692 3.006 
11 3.6757 0.83298 1.8829 1.18888 13.012 
12 3.8378 0.45807 2.1622 0.96804 16.485 
13 3.1315 1.17153 2.1171 1.14208 6,556 
14 3.7387 0.61366 2.2432 1.12182 12.322 
15 3.7568 0.55948 2.0721 0.93139 16.336 
16 3.7117 0.84625 1.9279 1.20387 12.771 
17 3.7477 0.62477 2.5406 0.97965 10.946 
18 3.8108 0.51369 2.3874 0.88596 14.644 
19 3.7838 0.45538 2.5676 1.04117 11.276 
20 3.7297 0.53845 2.4685 0.99836 11.715 
21 3.7117 0.65209 2.1081 0.88781 15.373 
22 3.5495 0.67067 2.1892 0.90968 12.681 
23 3.6667 0.56138 2.2342 0.93376 13.852 
24 3.7117 0.66589 2.1982 0.92264 14.014 
25 3.4414 0.99713 2.0901 1.19506 9.148 
26 3.4324 0.98739 2.1712 1.09440 9.015 
27 3.1081 1.16269 2.1892 0.96779 6.400 
28 3.4054 0.83534 2.0901 0.92980 11.087 
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الباحث معامل ارتباط بيخسؾف في  استخجـ علاقة درجة الفقخة بالجرجة الكميّة لمسكياس ) صجق الفقخات (: -2
العلبقة الارتباطية بيؽ درجة كل فقخة بالجرجة الكمية لمسجيب عمى السكياس، فتزح جسيعيا ذات دلالة  احتداب

 ( يؾضح ذلػ.5)احرائية 
  ()قيّم معاملات إرتباط درجة الفقخة بالجرجة الكمية لسكياس تطهّر الههية والجلالة السعشهية لها(5ججول )

                                                           
 - ( تداوؼ 2026( عشج مدتؾػ دلالة )298رتباط الججولية بجرجة حخية )ية لمجلالة السعشؾية لسعاملبت الإالكيسة التائ
 (.3.291( تداوؼ )0.001( ومدتؾػ )2.516( تداوؼ )0.01( ومدتؾػ )1.96)

29 3.6036 0.84509 2.0360 1.24993 10.946 
30 3,1081 1.13098 2.0270 1.06566 7.330 
31 3.6937 0.65772 2.4685 0.97066 11.009 
32 3.5946 0.7790 2.2072 1.02795 11.333 
33 3.7928 0.48831 2.5676 1.08395 10.858 
34 3.7748 0.61326 2.0631 1.11420 14.180 
35 3.3333 1.04736 1.7027 0.86964 12.620 

 الجلالة السعشهية معامل الإرتباط ت الجلالة السعشهية معامل الإرتباط ت

1 0.319 6.715 19 0.279 5.796 
2 0.262 5.417 20 0.270 5.594 
3 0.189 3.840 21 0.356 7.601 
4 0.189 3.840 22 0.349 7.430 
5 0.463 10.425 23 0.422 9.291 
6 0.472 10.682 24 0.435 9.642 
7 0.366 7.846 25 0.425 9.368 
8 0.423 9.313 26 0.450 10,055 
9 0.497 11.433 27 0.431 9.530 
10 0.327 6.903 28 0.441 9.805 
11 0.393 8.529 29 0.448 9.998 
12 0.388 8.400 30 0.151 3.047 
13 0.301 6.298 31 0.346 7.358 
14 0.463 10.425 32 0.422 9.291 
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علبقػة درجػة الفقػخة بالسجػاؿ ال ػحؼ تشتسػي  احتدػابتػؼ   علاقة درجة الفقخة بالجرجة الكمية لمسجال الّحي تشتسي إليه:3   
( 6جسيعيا كانت بجلالة إحرائية، والججوؿ )  الفقخاتبي شت الشتائج أف وقج إليو، وذلػ بإستخجاـ معامل إرتػػباط بيخسؾف، 

 يؾضح ذلػ.
 

قيّم معاملات الإرتباط بين درجة كل فقخة والجرجة الكمية لمسجال الّحي تشتسي إليه لسكياس تطهّر الههية (  6ججول )
 والجلالة السعشهية لها

15 0.472 10.682 33 0.435 9.642 
16 0.309 6.483 34 0.363 7.772 
17 0.461 10.367 35 0.230 4.715 
18 0.350 7.456  

التحخّك من الإتكالية إلى  إدارة الإنفعالات تطهيخ الكفاءة
 الإستقلالية

 علاقات شخرية ناضجة تطهيخ

 رقم
 الفقخة

 معامل
 الإرتباط

الجلالة 
 السعشهية

 رقم
 الفقخة

 معامل
 الإرتباط

الجلالة 
 السعشهية

رقم 
 الفقخة

 معامل
 الإرتباط

الجلالة 
 السعشهية

رقم 
 الفقخة

 معامل
 الإرتباط

الجلالة 
 السعشهية

1 0.607 15.244 2 0.532 12.542 3 0.536 12.672 4 0.353 1.600 
8 0.597 14.852 9 0.507 11.742 10 0.438 9.720 11 0.381 8.225 
15 0.657 17.391 16 0.541 12.835 17 0.443 9.862 18 0.483 11.009 
22 0.455 10.199 23 0.523 12.245 24 0.463 10.425 25 0.551 13.176 
29 0.573 13.955 30 0.419 9.208 30 0.556 13.353 32 0.585 14.398 

  تطهيخ الشداهة أو الأمانة تطهيخ الهجف تأسيذ الههية
 رقم

 الفقخة
 معامل
 الإرتباط

الجلالة 
 السعشهية

 رقم
 الفقخة

 معامل
 الإرتباط

الجلالة 
 السعشهية

 رقم
 الفقخة

 معامل
 الإرتباط

الجلالة 
 السعشهية

 

5 0.566 13.703 6 0.607 15.244 7 0.532 12.542 
12 0.430 9.502 13 0.597 14.852 14 0.507 11.742 
19 0.585 14.398 20 0.657 17.391 21 0.541 12.835 
26 0.394 8.555 27 0.455 10.199 28 0.523 12.245 
33 0.488 11.160 34 0.573 10.866 35 0.419 9.208 
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قاـ الباحث بحداب  علاقة درجة السجال بالسجالات الأخخى )السرفهفة الإرتباطية( لسكياس تطهّر الههية: -4
معاملبت الإرتباط بيؽ السجالات وذلػ بإستخجاـ معامل إرتباط بيخسؾف، وحدبت الجلالة السعشؾية لسعامل الإرتباط 

( وىحا يذيخ إلى أف السجالات جسيعيا 0.05لمفقخات، وتبي ؽ أف جسيع الإرتباطات بيؽ السجالات دالة إحرائياً عشج )
ر ال  ( يؾضح ذلػ.7يؾية، والججوؿ )تكيذ مفيؾـ واحج وىؾ تظؾ 

 مرفهفة الإرتباطات الجاخمية بين السجالات والجرجة الكمية لسكياس تطهّر الههية( 7ججول )
تظؾيخ  السجالات

 الكفاءة
إدارة 

 الإنفعالات
التحخ ؾ مؽ 

الإتكالية إلى 
 الإستقلبلية

تظؾيخ علبقات 
شخرية 

 ناضجة

تأسيذ 
 اليؾية

تظؾيخ 
 اليجؼ

تظؾيخ الشداىة 
 الأمانةأو 

معامل  تظؾيخ الكفاءة
 الإرتباط

1 0.395 0.415 0.259 0.339 0.512 0.378 

الجلالة 
 السعشؾية

 8.582 9.104 5.352 7.189 11.898 8.145 

معامل  إدارة الإنفعالات
 الإرتباط

 1 0.490 0.267 0.268 0.472 0.273 

الجلالة 
 السعشؾية

  11.220 5.529 5.550 10.682 5.662 

التحخ ؾ مؽ 
الاتكالية إلى 

 الاستقلبلية

معامل 
 الإرتباط

  1 0.371 0.437 0.500 0.336 

الجلالة 
 السعشؾية

   7.971 9.692 11.518 7.117 

تظؾيخ علبقات 
 شخرية ناضجة

معامل 
 الإرتباط

   1 0.482 0.319 0.450 

الجلالة 
 السعشؾية

    10.979 6.715 10.055 

معامل  تأسيذ اليؾية
 الإرتباط

    1 0.414 0.368 

الجلالة 
 السعشؾية

     9.076 7.898 

معامل  تظؾيخ اليجؼ
 الإرتباط

     1 0.486 

الجلالة 
 السعشؾية

      11.288 
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تظؾيخ الشداىة 
 الأمانةأو 

       1 

 :Reliability of the Scaleثبات السكياس 
ر اليؾية عمى عي شة الثبات  :Test-Retest Methodطخيقة الإختبار وإعادة الإختبار  -4 طب ق الباحث مكياس تظؾ 

الإجابات  تقؾيؼ، وبعج ذواتيؼعمى الظمبة  ( يؾـ أعُيج تظبيق السكياس مخة ثانية15( طالب، وبعج مخور )30وعجدىا )
( 0.87بات )في التظبيقيؽ الأوؿ والثاني، حدب الباحث معامل إرتباط بيخسؾف بيؽ درجات التظبيقيؽ، فكاف معامل الث

 (.184: 1811عمى إستقخار إجابات الظمبة عمى السكياس )البياتي وأثشاسيؾس،  دالا عمىوتعج ىحه الكيسة 
لتقجيخ الإتداؽ  : Variance Analysis Methodألفا كخونباخ دلةطخيقة تحميل التباين بإستعسال معا -2

عي شة التظبيق الأوؿ في حداب الثبات بظخيقة إعادة الإختبار والبالغ حجسيا  استجاباتالجاخمي لمسكياس إستعسمت 
( 300) ثبات لمعي شة البالغةالوبسا أف فقخات السكياس كانت جسيعيا ذات دلالة إحرائية، حدب الباحث  ( طالب30)

 ( وىؾ يعج معامل ثبات جي ج.0.84طالب وبمغ معامل ألفا )

الإجخاءات التي تحققت في الخظؾات الدابقة أصبح السكياس في صؾرتو الشيائية بعج  وصف مكياس تطهّر الههية:
ناً مؽ ) بجائل  اربع كل فقخة ومقابلالعبارات التقخيخية  بشسط( فقخات لكل مجاؿ، مراغة 5مؾز عة بؾاقع ) ( فقخة،35مكؾ 

( عمى وإف أقل درجة 1 , 2 , ,3 4الجرجات )عظى ليا عشج الترحيح (  يدائساً، غالباً، احياناً، أبجاً للئجابة ) مجرجة
( درجة، وبستؾسط نغخؼ مقجاره 140( درجة وأعمى درجة كمية ىي )35كمية يسكؽ أف يحرل عمييا الظالب ىي )

ر اليؾية( يتزس ؽ مكياس 1) ( درجة، والسمحق87.50)  بريغتو الشيائية. تظؾ 
الباحث بزبط بعض الستغيخات الجخيمة التي قج تأثخ عمى نتائج  لزساف الجقة في تظبيق البخنامج، قاـرابعًا / التكافؤ: 

البحث، ومؽ خلبؿ ما أشارت إليو نغخية التعمؼ الإجتساعي لبانجورا وكحلػ الجراسات الدابقة ، أف سمؾؾ الفخد في أؼ 
 سخ(.مؾقف يتأثخ بعؾامل دخيمة، فارتأػ الباحث أف يكافؤ )درجات أفخاد العيشة في الإختبار القبمي، الع

وتشي( لمعيشات -لمتحقق مشو، أستعسل إختبار )مافس تظؾر اليؾية في الإختبار القبمي: درجات الظلبب عمى مكيا -1
(، وىي 47( السحدؾبة بمغت )Uمتؾسظة الحجؼ، لسعخفة دلالة الفخؽ بيؽ درجات السجسؾعتيؽ، وعيخ أف قيسة )

دالة إحرائيًا، وىحه الشتيجة تذيخ إلى تكافؤ  ( غيخ0.05( عشج مدتؾػ دلالة )23أكبخ مؽ الكيسة الججولية )
 ( يؾضح ذلػ.8السجسؾعتيؽ، والجؾؿ )

 وتشي لمتعخف عمى دلالة الفخق بين السجسهعتين بحدب درجات الإختبار القبمي-( نتائج إختبار مان8ججول )
 

 السجسؾعة
 

 العجد
 

 مجسؾع الختب
 

 متؾسط الختب
  Uوتشي -قيسة ما

السحدؾ  (0.05دلالة الفخؽ بسدتؾػ )
 بة

 الججولية

 غيخ دالة 23 47 10.20 102 10 التجخيبية
 10.80 108 10 الزابظة
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( 44.50( السحدؾبة )Uوتشي، إذ كانت قيسة )-تؼ مكافئة العسخ وحدب الأشيخ، بإستخجاـ إختبار ماف:العسخ -0
إحرائيًا، وىحه الشتيجة تذيخ إلى تكافؤ ( غيخ دالة 0.05( عشج مدتؾػ دلالة )23وىي أكبخ مؽ الكيسة الججولية )

 ( يؾضح ذلػ.9السجسؾعتيؽ، والججوؿ )
 وتشي لمتكافؤ في متغيخ العسخ -( نتائج إختبار مان9ججول )

 
 السجسؾعة

 
 العجد

 
 مجسؾع الختب

 
 متؾسط الختب

  Uوتشي -قيسة ما
دلالة الفخؽ بسدتؾػ 

(0.05) 
 الججولية السحدؾبة

 غيخ دالة 23 44.50 9.95 99.5 10 التجخيبية
 11.05 110.5 10 الزابظة

 خامدًا / الهسائل الإحرائية:
تؼ إستعساؿ الؾسائل الإحرائية السشاسبة لتحقيق أىجاؼ البحث مؽ خلبؿ الإستعانة ببخنامج الحقيبة 

 .SPSSالإحرائية لمعمؾـ الإجتساعية 
 البخنامج الارشادي :الفرل الخابع

في بشاء  :Seligman & Rashid,2006وراشج سيمجساف خظؾات البخنامج الارشادؼ عمى وفق بخنامج اعتسج الباحث 
 -يتسثل بالخظؾات التالية:و  .البخنامج الإرشادؼ

 عمى قدسيؽ: الحاضخويقدؼ اليجؼ العاـ في البحث أولًا / تحجيج الأهجاف: 
الإرشادؼ ىؾ تشسية تظؾر اليؾية لجػ طلبب السخحمة : إف اليجؼ العاـ لمبخنامج هجف عام لمبخنامج الارشادي -1

 الاعجادية.
الجمدات، وعمى  مؾضؾعاتأىجاؼ عامة لكل جمدة إرشادية وفق  تخريص: تؼ هجف عام لكل جمدة ارشادية -0

وفق تقشيات العلبج الشفدي الايجابي، وبسا يتلبءـ وطبيعة أفخاد السجسؾعة، ونؾع السذكمة عمى وفق الشغخية 
 ستبشاة.ال

وفق نغخية عمؼ الشفذ  قاـ الباحث ببشاء البخنامج الارشادؼلمبخنامج الإرشادي: الخمفية الشظخية والتطبيكية ثانيًا / 
 الايجابي.

 الإرشادي: طلاب السخحمة الاعجادية. من البخنامج السدتفادون ثالثًا / 
السكاف  تأميؽإذ تؼ ( لمبشيؽ حجخ ابؽ عجؼ لمبشيؽ إعجاديةتؼ تظبيق البخنامج في )رابعًا / مكان الإرشاد وشخوطه: 

تائج، وإنجاح العسمية مؽ أجل تظبيق جمدات البخنامج دوف أؼ عؾائق ودوف أؼ مذتتات، لزساف سلبمة الش السلبئؼ
 الإرشادية.
جمدات، ( 12تظبيق جمدات البخنامج الإرشادؼ البالغة )لبخنامج وعجد الجمدات الإرشادية: تطبيق ا فتخةخامدًا / 

 ( يؾضح ذلػ.1بؾاقع جمدتيؽ في الأسبؾع، والججوؿ )
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 انعقادها وتأريخ( الجمدات الإرشادية 7ججول )
 تأريخ الإنعقاد عشهان الجمدة ت
 مداءً  10الأحج،  0200/ 11/ 18 الإفتتاحية 1
 صباحًا 0.12، الاربعاء 0200/ 11/ 00 التفكيخ الايجابي 0
 مداءً  10، الاحج  0200/ 11/ 05 ادارة الانفعالات 0
 صباحًا 0.12الاربعاء،  0200/ 11/ 08 تشسية الكفاءة  4
 مداءً  10الأحج،  0200/ 10/ 0 التفاعل الأجتساعي 6
 صباحًا 0.12الاربعاء،  0200/ 10/ 5  تقجيخ الحات 5
 مداءً  10الأحج،  0200/ 10/ 12 الامانة 1
 صباحًا 0.12الاربعاء،  0200/ 10/ 10 تشسية الذعؾر بالسدؤولية 0
 مداءً  10الأحج،  0200/ 10/ 11 تحقيق الاىجاؼ 8

 صباحًا 0.12الاربعاء،  0200/ 10/ 02 الختامية 12

قاـ الباحث يتسؾيل ذاتي لمبخنامج الإرشادؼ، مؽ حيث الجعؼ السادؼ في تؾفيخ الؾسائل التي  سادسًا / تسهيل البخنامج:
 تحتاجيا التجخبة.

، حيث قاـ الباحث بسقابمة فخدية مع كل إستخجـ الباحث العلبج الشفدي الايجابي طخائق الإرشاد الشفدي:سابعًا / 
طالب مؽ أفخاد السجسؾعتيؽ مؽ أجل الحرؾؿ عمى السؾافقة في الإشتخاؾ بالبخنامج الإرشادؼ وشخح ما يتزسشو مؽ 

 عجد جمدات، والؾقت ، والسكاف.
الستبشاة ، وفيسا  عمؼ الشفذ الايجابياعتسج الباحث عمى أساليب وفشيات نغخية  شادية:ثامشًا / الأساليب والفشيات الإر 

  :العلبج الشفدي الايجابييمي نعخض خظؾات وتقشيات 
نقاط القؾة السسيدة لمفخد بالأداء الجيج يكؾف في أفزل حالاتو فيسكؽ : Signature Strengths نقاط القهة السسيدة -1

متكخر لمسفحؾصيؽ تقييؼ نقاط قؾتيؼ باستخجاـ مكياس نقاط القؾة السسيدة وعشجما يدتخجـ الأفخاد نقاط قؾتيؼ بذكل 
فدي الإيجابي، اذ يعج تحجيج جؾانب القؾة السسيدة مؾضؾعاً اساسياً في العلبج الش, وعبخ عجد مؽ مجالات الحياة

( مؽ نقاط القؾة الذخرية وىي )الفزؾؿ، حب التعمؼ، الخأؼ والتقجيخ، الابجاع، الحكاء 04وضع سيمجساف )
، الحب، السؾاطشة، الانراؼ والسداوة،  الاجتساعي، السشغؾر، البدالة والاقجاـ، السثابخة، الاستقامة، الظيبة والكخـ

تقجيخ الجساؿ، الامتشاف، الامل، الخوحانية، الرفح، روح الجعابة، الحيؾية  الكيادة، ضبط الشفذ، التعقل، التؾاضع،
 (001: 0225)سيمجساف،(سوالحسا

يتزسؽ الامتشاف الؾعي والذكخ للؤشياء الايجابية التي حجثت في الحياة إذ يظمب مؽ الافخاد   :Gratitude الامتشان -2 
او بكتابة خظابات شكخ للؤفخاد الحيؽ مي للؤشياء التي تستشؾف الييا،ريحداب مرادرىؼ اليؾمية الايجابية بتدجيل بذكل تف

 .(Emmons & McCullough, 2004: 54) شكخىؼتخغبؾف في 
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يُعج التدامح استجابة ذاتية تؤيج القؾاعج والسعاييخ الاجتساعية اؼ بسعشى اف يتدامح الفخد : Forgivenessالتدامح  -3
ر الخسسي وعؽ تعجوا حجود الاعخاؼ والمياقة، إذ يتسيد التدامح عؽ السرالحة والاعتحاعؽ احجاث او افخاد قج تجاوزوا او 

 .(Seligman & Rashid, 2006: 32)الشدياف او التبخيخ

مؽ مسيدات ىحا التسخيؽ  : Satisfaction instead of Maximizing الخضا بجلًا من التعظيم )التطمع لمكسال( -4 
بجائل بجلًا عؽ التظمع الى الكساؿ اؼ اختيار بجيل افزل مؽ جسيع البجائل السسكشة يتؼ اختيار بجيل جيج مؽ مجسؾعة 

تظبيقو، اف الاستخاتيجية الستبشاة في ىحا التسخيؽ تحجد ما اذا كاف وجؾد او عجـ وجؾد حخية للبختيار تعدز مؽ الدعادة، و 
 .(Schwantz et al., 2002)يُسيد 

قائؼ عمى الامل الافخاد عمى صياغة اىتسامات جيجة وتتبع مدارات مقشعة وشخعية وتأخح يداعج التسخيؽ ال :Hopeالامل -5
في اعتبارىا ما يبحلو الفخد مؽ جيج ودفع الحات لستابعة الغايات واعادة تذكيل العؾائق والرعؾبات باعتبارىا تحجيات يجب 

 .(Seligman & Rashid, 2006: 33)مؾاجيتيا او التكيف معيا 

في السؾاقف اليؾمية ربسا يتؼ تفاعل الحب  :Active- Constructive Responding البشاءة -بة الشذطةالاستجا-6
اف حياتيؼ، والانتساء عؽ طخيق الاستجابة بظخيقة نذظة وبشائية للؤخبار الجيجة التي يحكخىا الاصجقاء وافخاد الاسخة عؽ 

الاستفادة مؽ الاحجاث الايجابية بإبلبغ الؾالجيؽ او شخكاء الحياة او الاصجقاء السقخبيؽ عشيا ستُديج مؽ الخفاه وتعدز الخفاه 
 .(Gable & Haidt, 2005: 57)السختبط بالأحجاث الايجابية نفديا 

الانفعالات الإيجابية، إذ يكؾف الفخد قادرًا عمى يعج التحوؽ شكلًب متسيداً مؽ الديظخة السترؾرة عمى : Savoringالتحوق -7
بية في حياتيؼ وتقجيخىا قجرة الافخاد عمى الاىتساـ بالخبخات الايجابية دوف الدم تؾليج، وتكثيف وإطالة التستع مؽ خلبؿ

 (.046: 0220وتعديدىا )سيمجساف،

علبقات والسؤسدات كالسجرسة او العسل عمى ييتؼ ىحا التسخيؽ بكيسة واىسية الارتباط بال Gif of time: لبة الهقت-8
سبيل السثاؿ أكثخ مؽ الارتباط بالحات إذ اف الانجماج في السؤسدات يعظي لمحياة معشى أكبخ إذ تعج لبة او ىجية الؾقت 

 .(Seligman & Rashid, 2006: 36)واحجة مؽ أعغؼ اليجايا عمى الاطلبؽ بغض الشغخ عؽ الغخوؼ السالية لمعسلبء 

ىحا التسخيؽ مبشي عمى بحؾث تحجيج اليجؼ وفؾائج الكتابة عؽ الاىجاؼ والتي : Positive Legacyث الايجابي الار -9
تتزسؽ ازالة التعقيج بيؽ مؾاكبة الأىجاؼ، السداعجة في تؾضيح اولؾيات الفخد، بشاء الكيسة الحاتية وتعديد التكيف لتغييخات 

تب السفحؾصيؽ مقالة او خظاباً يجرجؾف فيو الاشياء التي يتأممؾف اف يتؼ عخوؼ الحياة، في ىحا التسخيؽ كؾاجب مشدلي يك
 & Parksتحكخىؼ فييا وبعجه يكيسؾف الى اؼ مجػ ىؼ يدتخجمؾف وقتيؼ لستابعة ىحه الاشياء في حياتيؼ اليؾمية )

Sheiner,2009:12.) 

في العسل ما يدتيؾؼ الذخص لجرجة تجعمو التجفق مفيؾـ يعبخ عؽ حالة نفدية مؽ الاستغخاؽ التاـ : Flow :التجفق -42
يشدى ذاتو تساما ويخكد كل انتباىو وحؾاسو نحؾه حتى يكاد لا يذعخ بالعالؼ الخارجي مؽ حؾلو، وىشا يسخ الفخد بذعؾر أشبو 
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لأداء، وتحؾؿ الرعب إلى أمخ بالتؾقف الدمؽ وإحداس داخمي بالبيجة، وقجرة خارقة عمى التخكيد والسيارة في ا
 (. 0211:08)إبخاليؼ،يديخ

جسيع  الى الخكؾف مؾضؾعات الجمدات الإرشادية مؽ خلبؿ  تخريصتؼ حجيج مهضهعات الجمدات الإرشادية: تاسعًا / ت
 .فقخات السكياس

قاـ الباحث بعخض عشاويؽ الجمدات عمى عجد مؽ السحكسيؽ في الإرشاد  الرجق الظاهخي )تحكيم البخنامج وتقهيسه(
ة عمى عشاويؽ الجمدات، تؼ عخض مخظط الجمدات الإرشادية برؾرتيسا الأولية عمى عجد مؽ الخبخاء الشفدي، بعج السؾافق

 في الإرشاد الشفدي، وكانت آراءىؼ مؾافقة عمى عجد الجمدات ومحتؾاىا.

 الجمدات الإرشادية
تتظمب بعجد محجود ( جمدات، وإلتدامًا بقؾاعج الشذخ في السجلبت العمسية التي 12تزس ؽ البخنامج الإرشادؼ )

 ، الؾسظى، والختامية(.الثانية، سيتؼ عخض ثلبث جمدات فقط ىي )لرفحات البحث

       2223/ 44/ 22               دقيقة(  52الهقت السدتغخق )الثانية                       الجمدة 
 التفكيخ الإيجابي السهضهع

هجف عام 
 لمجمدة

 افخاد السجسؾعة التجخيبية.تشسية التفكيخ الإيجابي لجػ  -

الفشيات 
 السدتخجمة

 الاستجابة الشذظةالتدامح،  ،نقاط القؾة السسيدة      

الانذطة 
 والفعاليات

 بالسدتخشجيؽ ويذكخىؼ عمى الحزؾر.الباحث يخحب  -
 مفيؾـ التفكيخ الإيجابي.الباحث  يبيؽ -
ايجابية مؽ خلبؿ نقاط القؾة الذخرية السسيدة لأفخاد السجسؾعة الارشادية كيفية التفكيخ بظخيقة الباحث يؾضح  -

 لجييؼ.
 تقجيؼ التدامح كأداة يسكؽ استعسلبىا مؽ خلبؿ تحؾيل السذاعخ الدمبية الى إيجابية. -
باستخجاع بعض الحكخيات الإيجابية حؾؿ مؾاقف او خبخات، لؾاجبات مجرسية او مخاحل تفؾؽ مخ الباحث يقؾـ  -

 ف مع الاخخيؽ. بيا السدتخشج، ومذاركة ىحه السؾاق
يؾجو السخشج سؤالًا عؽ نقاط القؾة التي يتسيد بيا افخاد السجسؾعة الارشادية في الؾاجبات السجرسية وكيفية  - التقهيم البشائي

 تشغيسيا.
 سؤالًا عؽ كيفية تحؾيل الانفعالات الدمبية الى انفعالات ايجابية.الباحث يؾجو  -
 ة في انجاز الؾاجبات السجرسية، وكيفية مذاركتيا مع الاخخيؽ.سؤالًا عؽ الحكخيات الإيجابيالباحث يؾجو  -

عؽ بعض الانفعالات الإيجابية التي واجيتيؼ داخل  تدظيخمؽ افخاد السجسؾعة الارشادية الباحث  يظالب - التجريب
 الرف.

 إدارة الجمدة:
 بالسدتخشجيؽ ويذكخىؼ عمى الحزؾر. الباحثيخحب  -
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 الإيجابي.مفيؾـ التفكيخ الباحث يؾضح  -
لأفخاد السجسؾعة الارشادية كيفية التفكيخ بظخيقة ايجابية مؽ خلبؿ نقاط القؾة الذخرية السسيدة الباحث يؾضح  -

 لجييؼ.
 تقجيؼ التدامح كأداة يسكؽ استعسلبىا مؽ خلبؿ تحؾيل السذاعخ الدمبية الى إيجابية. -
خبخات، لؾاجبات مجرسية او مخاحل تفؾؽ باستخجاع بعض الحكخيات الإيجابية حؾؿ مؾاقف او الباحث يقؾـ  -

 مخ بيا السدتخشج، ومذاركة ىحه السؾاقف مع الاخخيؽ.
سؤالًا عؽ نقاط القؾة التي يتسيد بيا افخاد السجسؾعة الارشادية في الؾاجبات السجرسية وكيفية الباحث يؾجو  -

 تشغيسيا.
 الات ايجابية.سؤالًا عؽ كيفية تحؾيل الانفعالات الدمبية الى انفعالباحث يؾجو  -
 سؤالًا عؽ الحكخيات الإيجابية في انجاز الؾاجبات السجرسية، وكيفية مذاركتيا مع الاخخيؽ.الباحث يؾجو  -
عؽ بعض الانفعالات الإيجابية التي واجيتيؼ داخل  تدظيخمؽ افخاد السجسؾعة الارشادية  الباحثيظمب  -

 الرف.
 2223/ 42/ 6  دقيقة(      52الهقت السدتغخق )   الجمدة الدادسة

 تقجيخ الحات السهضهع
هجف عام 

 لمجمدة
 تشسية تقجيخ الحات لجػ افخاد السجسؾعة التجخيبية. -

الفشيات 
 السدتخجمة

 السذاركة مع الاخخيؽ، التدامح، الامتشاف      

الانذطة 
 والفعاليات

 يخحب الباحث بأفخاد السجسؾعة التجخيبية ويذكخىؼ عمى الحزؾر. -
 بتعخيف تقجيخ الحات.يقؾـ السخشج  -
يظمب السخشج مؽ افخاد السجسؾعة الارشادية السذاركة جسيع افخاد السجسؾعة في انجاز  -

 الؾاجبات السجرسية، وبعج ذلػ الجمؾس وملبحغة تفاصيل السستعة والسذاعخ الإيجابية.
يظمب السخشج مؽ افخاد السجسؾعة الارشادية التدامح مع بعزيؼ حتى يذعخ الظلبب  -

 والشسؾ، اذ يداعج عمى تشسية احتخاميؼ لحواتيؼ. بالشجاح
يظمب السخشج مؽ افخاد السجسؾعة الارشادية التحجث عؽ الأشياء الإيجابية التي يذعخ بيا  -

 في الرف الجراسي بتقجيخ الحات.
. التقهيم البشائي  يظمب الباحث مؽ للؤفخاد السذاركيؽ بالجمدة اعادة ما تعمسؾه مؽ خلبؿ جمدة اليؾـ

بذكل تفريمي للؤشياء صفحة واحجة  تدظيخيظمب السخشج مؽ افخاد السجسؾعة الارشادية  - التجريب
 التي تستشؾف الييا،او بكتابة خظابات شكخ للؤفخاد الحيؽ تخغبؾف في شكخىؼ
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 إدارة الجمدة:
 ويذكخىؼ عمى الالتداـ بالحزؾر. يخحب السخشج بأفخاد السجسؾعة الارشادية -

الحات )اف يذعخ الانداف بالكخامة والكيسة والسكانة، فكل إنداف مشا لجيو ميل يتحؾؿ الى سعي يعخؼ السخشج تقجيخ  -
 (.086: 0210لتحقيق الذعؾر بالأىسية الحاتية عمى اف يكؾف بظخيقة طبيعية ومقبؾلة( )يؾنذ،

ؾلو فيترخؼ يؾضح السخشج لأفخاد السجسؾعة الإرشادية أف تقجيخ الحات أحداس الذخص بكيسة نفدو وبيؽ مؽ ح -
 بذكل طبيعي دوف قمق وىؾ دوف غيخه الستحكؼ بترخفاتو. 

يظمب السخشج مؽ افخاد السجسؾعة السذاركة في حل احجػ السدائل الخياضية السكمفة مؽ أستاذ السادة بذكل جساعي،  -
ؼ بعج مجة خسدة دقائق يظمب السخشج الحل الحؼ تؾصمؾا اليو، والتحجث عؽ العسل الجساعي حتى في التعم

الأكاديسي، اذ يذعخؾ بتقجيخ مؽ قبل زملبئػ وستجج الستعة في الؾصؾؿ الى حل لسذكمتػ سؾاء كانت اكاديسية او 
 غيخىا.

يظمب السخشج مؽ افخاد السجسؾعة الارشادية التدامح مع البعض، بأف يتعانقؾا مع بعزيؼ البعض واف يتقبل كل مشيؼ  -
 وتقجيخنا ليا.الثاني، اذ يداعج ىحا عمى احتخامشا لحواتشا 

يؾضح السخشج كيفية تحجث عؽ الرؾرة الإيجابية لمفخد عؽ نفدو، فإذا كاف يحتفع في مخيمتو برؾرة صعبة التحقيق  -
فإذا قبل أف يكؾف عبجاً فيحا ىؾ أختياره  ا عبجاً لرؾرة لا يسكششي تحكيقياومذؾه عؽ قجراتو عميو أف يدأؿ نفدو ىل أن

وىشا قج يدتبعج ىحه الرؾر، ويجخل مكانيا صؾرة أخخػ  –لػ فيحا أيزاً أختياره )السعاناة(، أما رفض أف يكؾف كح
 أكثخ واقعية عؽ قجراتو. 

أف الإنداف الحؼ لجيو ثقة بشفدو فأنو يكؾف لجيو أىجاؼ واضحة ومحجدة يدعى إلى تحكيقيا وىي مجركة لإمكاناتيؼ  -
 ؾف لو قجرة كبيخة لمتدامح مع الاخخيؽ.وقجراتيؼ وتعخؼ نقاط القؾة والزعف مسا يجفعيا للبنظلبؽ وتك

 .للؤفخاد السذاركيؽ بالجمدة اعادة ما تعمسؾه مؽ خلبؿ جمدة اليؾـ مؽالباحث  يظمب -
بذكل تفريمي للؤشياء التي تستشؾف الييا،او بكتابة صفحة واحجة  تدظيخيظمب السخشج مؽ افخاد السجسؾعة الارشادية  -

 .خىؼخظابات شكخ للؤفخاد الحيؽ تخغبؾف في شك

 2223/ 42/ 22                دقيقة(       52الهقت السدتغخق )                    لعاشخة )الختامية(جمدة اال
 الختامية عشهان الجمدة
هجف عام 

 لمجمدة
 تعخيف أفخاد السجسؾعة التجخيبية بإنتياء جمدات البخنامج الإرشادؼ.

الفشيات 
 السدتخجمة

 السشاقذة والحؾار.

الانذطة 
 والفعاليات

 يخحب الباحث بالظلبب السذاركيؽ بالجمدات الارشادية. -
 الؾاجب البيتي، ويقجـ التعديد الإيجابي لمظلبب الحيؽ أنجدوا الؾاجب.الباحث يتابع  -
 أفخاد السجسؾعة التجخيبية بإنتياء البخنامج الإرشادؼ.الباحث يخبخ  -
إلتداميؼ بالبخنامج الإرشادؼ ووقت الحزؾر وآراءىؼ البشاءة التي الذكخ والتقجيخ لمظلبب عمى الباحث يقجـ  -

ر جمدات البخنامج الإرشادؼ.  أسيست في تظؾ 
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فخصة لكل فخد مؽ أفخاد السجسؾعة أف يتحجث عؽ رأيو بجمدات البخنامج الإرشادؼ، وما ىي الباحث يعظي  -
 الفائجة مشو ، وىل طبق ما تعمسو أثشاء الجمدات في حياتو اليؾمية.

لأفخاد السجسؾعة التجخيبية أف وقت البخنامج قج أنتيى، لكؽ السخشج التخبؾؼ مؾجؾد معاكؼ في كل الباحث يؾضح  -
وقت وحيؽ، وأؼ مذكمة تؾاجيكؼ ولؼ تججوا أو تؾاجو صعؾبة في التؾصل إلى حميا، بادروا بظمب السداعجة مؽ 

 السخشج التخبؾؼ الحؼ يعسل لخجمتكؼ.
 ( عمى أفخاد السجسؾعتيؽ التجخيبية والزابظة.تظؾر اليؾيةتبار البعجؼ )مكياس يقؾـ الباحث بتظبيق الإخ -

 مشو الانتفاع ومجػبالبخنامج  قشاعتيؼالسذاركيؽ بالبخنامج عمى بياف  لمظلببتؾجيو سؤاؿ  التقهيم البشائي

 إدارة الجمدة
 .يخحب الباحث بالظلبب السذاركيؽ بالجمدات الارشادية -
 البيتي، ويقجـ التعديد الإيجابي لمظلبب الحيؽ أنجدوا الؾاجب. يتابع الباحث الؾاجب -
يخبخ الباحث أفخاد السجسؾعة التجخيبية بإنتياء البخنامج الإرشادؼ، لكؽ برؾرة غيخ فجائية، أؼ يسيج لإنتياء  -

 البخنامج قبل ىحه الجمدة.
اعيجه ، وآراءىؼ البشاءة التي أسيست يقجـ الباحث الذكخ والتقجيخ لمظلبب عمى إلتداميؼ بالبخنامج الإرشادؼ ومؾ  -

ر جمدات البخنامج الإرشادؼ.  في تظؾ 
يعظي الباحث فخصة لكل فخد مؽ أفخاد السجسؾعة أف يتحجث عؽ رأيو بجمدات البخنامج الإرشادؼ، وما ىي  -

 الفائجة مشو.
ولؼ تججوا أو  وأؼ مذكمة تؾاجيكؼ يؾضح الباحث لأفخاد السجسؾعة التجخيبية أف وقت البخنامج قج أنتيى، -

الحؼ يعسل  في السجرسة تؾاجيؾا صعؾبة في التؾصل إلى حميا، بادروا بظمب السداعجة مؽ السخشج التخبؾؼ 
 لخجمتكؼ.

 ( عمى أفخاد السجسؾعتيؽ التجخيبية والزابظة.تظؾر اليؾيةيقؾـ الباحث بتظبيق الإختبار البعجؼ )مكياس  -

 ومشاقذتهاعخض الشتائج وتفديخها الخامذ:  الفرل
ب السخحمة الاعجادية. ويتحقق ذلػ مؽ  ىجؼ البحث : فاعمية العلبج الشفدي الإيجابي في تشسية تظؾر اليؾية لجػ طلب 

 الفخضيات الرفخية الآتية: اختبارخلبؿ 
(، بيؽ متؾسط رتب أفخاد السجسؾعة التجخيبية في 0.05لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتؾػ دلالة ) -1

 الإختباريؽ القبمي والبعجؼ عمى مكياس تظؾر اليؾية.
أف الكيسة السحدؾبة )صفخ(، أصغخ مؽ الكيسة الججولية  لمتحقق مؽ ذلػ، أستعسل إختبار ولكؾكدؽ، اعيخ

إلى وجؾد فخوؽ ذات دلالة إحرائية، ولرالح الإختبار  يجؿ(، إختبار ذو نيايتيؽ، مسا 0.05(، عشج مدتؾػ دلالة )8)
 ( يؾضح ذلػ.10بحلػ تخفض الفخضية الرفخية، والججوؿ )البعجؼ، و 
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 ( نتيجة إختبار ولكهكدن بين الإختبار القبمي والبعجي لأفخاد السجسهعة التجخيبية 10ججول )
 الستؾسط العجد السقارنة السجسؾعة

 الحدابي
الإنحخاؼ 
 السعيارؼ 

 مجسؾع
 الختب

متؾسط 
 الختب

 
 قيسة ولكؾكدؽ

 
 0.05مدتؾػ الجلالة 

 الججولية السحدؾبة
 

 التجخيبية
دالة لرالح الإختبار  8 صفخ صفخ صفخ 2.658 79.80 10 القبمي

 6.62 66 2.299 92.20 البعجؼ البعجؼ

(، بيؽ متؾسط رتب أفخاد السجسؾعة الزابظة في 0.05لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتؾػ دلالة ) -0
 عمى مكياس تظؾر اليؾية .الإختباريؽ القبمي والبعجؼ 

(، 8(، أكبخ مؽ الكيسة الججولية )27.50، أستعسل إختبار ولكؾكدؽ، وتبيؽ أف الكيسة السحدؾبة )لمتحقق مؽ ذلػ
إلى عجـ وجؾد فخوؽ ذات دلالة إحرائية، وبحلػ تقبل  يجؿ(، إختبار ذو نيايتيؽ، مسا 0.05عشج مدتؾػ دلالة )

 ضح ذلػ.( يؾ 11الفخضية الرفخية، والججوؿ )
 ( نتيجة إختبار ولكهكدن بين الإختبار القبمي والبعجي لأفخاد السجسهعة الزابطة 11ججول )

 الستؾسط العجد السقارنة السجسؾعة
 الحدابي

الإنحخاؼ 
 السعيارؼ 

 مجسؾع
 الختب

متؾسط 
 الختب

 
 قيسة ولكؾكدؽ

 
 0.05مدتؾػ الجلالة 

 الججولية السحدؾبة
 
 

 الزابظة

 10 القبمي
 

79.90 1.852 27.50 5.50 27.50 
 

غيخ دالة، لا تؾجج فخوؽ بيؽ  8
 الإختباريؽ

 5.50 27.50 1.852 76.90 البعجؼ

(، بيؽ متؾسظات رتب الأفخاد في السجسؾعتيؽ 0.05لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتؾػ دلالة ) -0
 البعجؼ.التجخيبية والزابظة عمى مكياس تظؾر اليؾية في الإختبار 

-لمتحقق مؽ ذلػ، رت ب الباحث درجات الظلبب لكلب السجسؾعتيؽ في الإختبار البعجؼ، وتؼ حداب قيسة ماف
(، وىحا يجؿ 0.05( عشج مدتؾػ دلالة)23(، أصغخ مؽ الكيسة الججولية )0(، واتزح أف الكيسة السحدؾبة )Uوتشي )

( يؾضح 12يبية بعج تظبيق جمدات البخنامج، والججوؿ )لرالح السجسؾعة التجخ   عمى وجؾد فخوؽ ذات دلالة إحرائية
 ذلػ.
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 وتشي في الإختبار لسكياس تطهر الههية بين السجسهعة التجخيبية والزابطة -( يهضح قيسة مان12ججول )

الستؾسط  العجد السقارنة الستغيخ
 الحدابي

الإنحخاؼ 
 السعيارؼ 

مجسؾع 
 الختب

متؾسط 
 الختب

مدتؾػ دلالة  Uوتشي -قيسة ماف
 الججولية السحدؾبة 0.05

تظؾر 
 اليؾية

دالة لرالح  23 صفخ 15.50 155 2.299 92.20 10 التجخيبية
 5.50 55 1.852 76.90 10 الزابظة التجخيبية

(، بيؽ متؾسط رتب أفخاد السجسؾعة التجخيبية في 0.05لا تؾجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتؾػ دلالة ) -4
 الإختباريؽ البعجؼ والسخجأ عمى مكياس تظؾر اليؾية.

( يؾـ مؽ تظبيق 45، قاـ الباحث بتظبيق الإختبار السخجأ )مكياس تظؾر اليؾية( بعج مخور )لمتحقق مؽ ذلػ 
الإختبار البعجؼ، وقاـ بحداب الأوساط الحدابية لجرجات أفخاد السجسؾعة التجخيبية في الإختباريؽ البعجؼ والسخجأ، إذ 

(، وأستعسل إختبار ولكؾكدؽ، 92.30(، والإختبار السخجأ )92.20بمغ متؾسط درجات الأفخاد في الإختبار البعجؼ )
(، إختبار ذو نيايتيؽ، مسا 0.05(، عشج مدتؾػ دلالة )8(، أكبخ مؽ الكيسة الججولية )16وتبيؽ أف الكيسة السحدؾبة )

 ( يؾضح ذلػ.13تقبل الفخضية الرفخية، والججوؿ ) يذيخ إلى عجـ وجؾد فخوؽ ذات دلالة إحرائية، وبحلػ
 ( نتيجة إختبار ولكهكدن بين الإختبار البعجي والسخجأ لأفخاد السجسهعة التجخيبية 13ججول )

 
 السجسؾعة

 
 السقارنة

 
 العجد

 الستؾسط
 الحدابي

الإنحخاؼ 
 السعيارؼ 

 مجسؾع
 الختب

متؾسط 
 الختب

  قيسة ولكؾكدؽ
مدتؾػ الجلالة 

 الججولية السحدؾبة 0.05
 غيخ دالة 0 16 5.33 16 2.299 92.20 10 البعجؼ التجخيبية

 4 20 2.584 92.30 السخجأ
 

تشسية وىحا يجؿ عمى أف الفشيات والشذاطات التي أستخجمت خلبؿ الجمدات الإرشادية، كاف ليا أثخ كبيخ في 
، ويخػ سميجساف اف العلبج الشفدي الايجابي يسكؽ مؽ خلبلو تغييخ الدمؾؾ تظؾر اليؾية لجػ طلبب السخحمة الاعجادية

عؽ طخيق التجخل برؾرة غيخ مباشخة عمى السذكمة، ومؽ خلبؿ استيجاؼ مؾاطؽ القؾة لجػ الفخد، وتشسية السذاركة 
ت الايجابية، زاف والسعشى مؽ اجل مشع حجوث او التخفيف مؽ حجة السذكلبت وزيادة فخصة الفخد في التعمؼ الدمؾكيا

الشقظة الاساسية التي يقؾـ عمييا عمؼ الشفذ الايجابي ىي دعؼ السؾارد الايجابية لجػ السدتخشج، وتقميل السسارسات 
( 0200( وىحه الجراسة تتفق مع دراسة )الجشجؼ،(Kashdan,Ciarrochi.207الخاطئة وتشسية الدمؾكيات الايجابية 

 الايجابي في تشسية الحكاء الاجتساعي.التي تؾصمت الى فاعمية عمؼ الشفذ 
 -عمى وفق نتائج البحث الحالي يؾصي الباحث باجخاء مايأتي::  التهصيات

التخبؾييؽ عمى كيفية الارشاد الشفدي والتؾجيو التخبؾؼ في وزارة التخبية تجريب السخشجيؽ  شعبةعمى اف تقؾـ  -1
 .تؾاجو الظمبةبشاء وتظبيق البخامج الارشادية في علبج السذكلبت التي 

تجريب السخشجيؽ التخبؾييؽ عمى استعساؿ الاعلبج الشفدي الايجابي في تشسية تظؾر اليؾية لجػ طمبة السخحمة  -0
 الاعجادية.
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 السقتخحات
 يقتخح الباحث بإجخاء ما يأتي:

السدائية اجخاء دراسة مساثمة لمجراسة الحالية عمى عيشات اخخػ مثل )طمبة السخحمة الستؾسظة، طمبة الجراسات  -1
 .(لمسخحمتيؽ الستؾسظة والاعجادية

 اجخاء دراسة تجخيبية بأستخجاـ العلبج الشفدي الايجابي لخض قمق السدتقبل لجػ طمبة السخحمة الاعجادية. -0

 السرادر العخبية والاجشبية
 ( .عمؼ الشفذ الإيجابي، دار السديخة.0200أبؾ حلبوة، محمد الدعيج، وحجيبي، مرظفى عبج السحدؽ .) 
 (. عمؼ الشفذ العاـ، عساف، دار وائل لمشذخ والتؾزيع.0210بؾ غداؿ، معاوية محسؾد.)أ 
 (.عالؼ الكتب.1858جلبسخ، وليؼ )(. مجارس بلب فذل، )محمد مشيخ مخسي،متخجؼ 
 ( .الاختبارات والسقاييذ الشفدية. جامعة السؾصل1800الدوبعي، عبجالجميل و الغشاـ، محمد احسج .) 
 (.عمؼ الشفذ الاكميشيكي الايجابي. في ليداج.أسبيشؾؿ، أورسؾلا ـ. 0225سميجساف، مارتؽ .) 
  .عديدة الديج، متخجؼ(.السجمذ الاعمى 405-418ستؾديشجخ)محخر(، سيكؾلؾجية لقؾػ الاندانية)ص ص(.)

 (0220لمثقافة. )العسل الاصمي نذخ في 
 (.مظبعة جامعة (. نغخيات الذخرية. )حسج دلي الكخبؾلي وعبج 1800شمتد، دواف ،)الخحسؽ الكيدي، متخجؼ

 بغجاد.
 (.ىؾية الأنا والتسخد الشفدي لجػ السخاىقيؽ. السكتب الجامعي الحجيث، دار 0210العبادؼ، عمي سمساف حديؽ .)

 الكتب والؾثائق القؾمية. 
 (.عمؼ الشفذ" الدمؾؾ تحت السجيخ الشفدي. دار السرادر لم0210العبيجؼ، ىيثؼ ضياء عبج الأميخ .) تحزيخ

 الظباعي.
 (.السجخل إلى عمؼ الشفذ. دار الفكخ.0210عجس، عبج الخحسؽ، وتؾؽ، محي الجيؽ .) 
 (.(. بشاء بخنامج إرشادؼ لمتكي ف مع الحياة الجامعية) أطخوحة دكتؾراه غيخ 0221عخبيات، أحسج عبج الحميؼ

 مشذؾرة( الجامعة السدتشرخية.
 ( .الدعادة 0225الفشجخؼ، حدؽ عبج الفتاح .) بيؽ عمؼ الشفذ الإيجابي والرحة الشفدية، مؤسدة الإخلبص

 لمظباعة 
 (.الحكاء الؾججاني وعلبقتو بالإنجماج الجامعي لجػ طمبة كمية التخبية في 0210القاضي، عجناف محمد عبجة .)

 (.4جامعة تعد، السجمة العخبية لتظؾيخ التفؾؽ، العجد )
 (.رتب ال0216الكشاني، علبء عبج الأميخ عمي .) )يؾية وعلبقتيا بالتسكيؽ الشفدي، )رسالة ماجدتيخ غيخ مشذؾرة

 الجامعة السدتشرخية.
 ( .نغاـ السجارس الثانؾية في العخاؽ.1801وزارة التخبية .)  
 (.0220وزارة التخبية، السجيخية العامة لمتعميؼ العاـ .) وزارة التخبية العخاقية: السجيخية الارشاد دليل السخشج التخبؾؼ ،

  ؼ.التخبؾ 
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( مكياس تطهر الههية برهرته الشهائية4ممحق )  
 أبجاً  احياناً  غالباً  دائساً  الفقخات ت
     لجؼ إمكانية لفيؼ الآخخيؽ. 1
     بإنفعالاتي.أستظيع التحكؼ   0
     أشعخ بالخضا عشجما  اتعامل مع الآخخيؽ. 0
     انا شخص متدامح. 4
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     أتقبل نقج الآخخيؽ لي. 6
     لجؼ القجرة عمى تحجيج أىجافي السدتقبمية. 5
     أتعامل بشداىة وصجؽ مع الآخخيؽ. 1
     حل السذكلبت التي تؾاجيشي بديؾلة. 0
     عسا يجؾؿ بجاخمي.يسكششي التعبيخ  8

     أثق بقجرتي في تحسل السدؤولية. 12
     أحتخـ آراء زملبئي الظلبب. 11
     أشعخ بالخضا. 10
     أجج وأجتيج في سبيل الؾصؾؿ إلى ىجفي. 10
     أرػ نفدي ميتساً بحاجات زملبئي الظلبب. 14
     لجؼ حمؾؿ مشظكية عشج إجابتي عمى الأسئمة الرعبة. 16
     لجؼ إمكانية التعامل مع مخاوفي. 15
     إنجاز أعسالي بسفخدؼ. 11
     لجؼ ثقة بدملبئي. 10
     علبقتي مع الجشذ الآخخ يدؾدىا الإحتخاـ. 18
     لجؼ إمكانية الؾفاء بإلتداماتي الذخرية والعائمية. 02
     أحتخـ قيؼ الآخخيؽ. 01
     الشذاطات الخياضية.لجؼ القجرة في مسارسة  00
     أستظيع التكييف مع السؾاقف الرعبة. 00
     لجؼ ميارة  التفكيخ الشاقج. 04
     لجؼ إمكانية بشاء العلبقات الإجتساعية مع الآخخيؽ. 06
     أشعخ بأني ليذ أقل شأناً مؽ الآخخيؽ. 05
     أمتمػ القجرة عمى الاختيار التخرص الاكاديسي السشاسب. 01
     أتسشى للآخخيؽ ما أتسشاه لشفدي. 00
     لجؼ ثقة بسياراتي الإجتساعية. 08
     بإمكاني معالجة إنفعالاتي قبل أف تزخ الآخخيؽ. 02
     بإمكاني استثسار أفكارؼ في إنجاز الأعساؿ الرعبة. 01
     أجعل الآخخيؽ يذعخوف بالاطسأنيشة معي. 00
     بعقلبنية وأتسدػ بيا.أُكؾف اتجاىاتي  00
     أطؾر علبقاتي مع عائمتي وزملبئي لتدتسخ إلى مجػ أطؾؿ. 04
     أحاوؿ أف أتستع بدمؾؾ ايجابي أماـ زملبئي الظلبب. 06

 


