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ستراتيجية اواقع التعليم المهني و

 إصلاحه

 زيد عبد الحميد عبد المجيد    ،  سعد إبراهيم عبد الرحيم  
 صباح داود حسين العبيدي

 المديرية العامة لمتعميم المهني
 تقديم :  -أولا 
التعم    يم ال ضم    ع ل     ن الع مي      التر في      دفرا   ض             ع   ي       ؤديي         
ان كفم     ب ي     رت ط   لتم ي      ال   لا     رو يي  م     د فلع  ت    ب الفطي     دو        ف  ال م    د

 الع ل .
ايفل       ع ال مط        كفم     ب فرغ     م       دم التعم     يم ال ضم     ع       ع الع     را  

       د ف      مد       ع الع      فد ال  ل     ي        ن        لتع الرك     فد فالت يي       .. فلك     ع 
م   مضض     ب     ن  دي   د و     د لم         ن ف ت          دو     ع      يل  ن م    تدر        

 فلكع مخطف  خطفات فاث   لتطفير هذا المفع  ن التعميم .   تم 
إن الض      دم اللا        ل لمتعم      يم ال ضم      ع ه      ف ت ك      ين الم لا         ال      ذين 
 ك م         فا درا          تضم ال تف          ط  فالت           فا            لتعميم ال ضم         ع           ن تط         فير 
لاخص      ي تضم   فام ض        ال         ي  فالع مي        فالرف ي        فتزفي      دهم   ل ع       رم 

فال ض        رات الع مي         الت       ع ت       ؤهمضم يدا  فاوت  ه        ت فال ي       فل فالخ        رات 
ايف        ل الت      ع تم       ط  ض      م ف         تخصص      ضم لم ي      دان الع م      ع فا مت        ع 

او ت  في               الت يي             رات  لي               ه فا               ع  م                ال  ت                فا               دا 
 فاو تص دي  التع يط ح إلد ت  ي ض  .
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رو ف  فم          لممض        فض  رك                    ت ل         د لا        ضد ال ط         ع التر         في 
       لفا   التر      في    ي        ت ص     مب ال يفي       ا اي مي         الت     دري    ال م      ه  

 .... الخ ( .التر في    ا دارو
عم     د        لتعميم ال ضم     ع  ن مك     فن م      د لزا         فميم       ك ؤ         تل     ذا 

         ن   ل          الت يي        ر ه        ذ  .... فه        ف ت يي        ر  طم        ف  فو ي ك        ن  ا         ز   
           د د         ت ال ديري         الع           لمتعم       يم الت  ل       ع فم       ب ف م           فم       د ذل       

أ         ض  فلا     ع ض        ع        داد فال    ظ      ت فم     د فل       الخط     ط  ال ضم     ع 
التر في     الت   ع تض   دم إل   د تط   فير ه   ذا الم   فع     ن التعم   يم فذل         ن خ    ل 

ا التعم       يم الص       م فع   التعم       يم  ك           ترفف       بتمتي       ذ ايملا       ط  ال ختمت         ل
ن التط ي ي            ( فك          ذل               ل الت            ري   التعم          يم الزراف          ع   التم          ف 

     يك مي                              ي راتا كضر                 اختص ص             تب الص            م في  فه            ع
إلكترفمي            ع        دن   ص       ي م              ت   م         رو   تص        يم فخي ط           
تد          فت ري       د    كمم        زرافي                    ك     م            ص      م ف ت غذا ي           
ر      م همد      ع   م      ي    ط  ف         ص     م ف ت كي ي في         خ     زم فز         

  وت   م  ذ  ( .  اتص
 نبذة تاريخية عن المديرية العامة لمتعميم المهني : –ثانياً 
م    1781تع       فد         داي ت التعم       يم ال ضم       ع         ع الع       را  إل       د ف        م      

 ي         ت       م إملا           فل  در          ص       م في          ع          داد ث       م ت ه                 دارس 
ص        م في   خ        ر           ع ك        ل          ن كرك        ف  فال فص        ل فال ص        رو ف             

ي         فاو تص        دي          أن ه       ذ  ال        دارس  غم        ت ف في       د الظ       رفم او ت  ف
 ت ض       ف     دو       رات إل     د  ن ا      ت ر الفل             ين ص     در        مفن ال ع      رم 

م  ي          ك م        ت ه        ذ  ال         دارس ت        رت ط   ل ديري          الع             1297ف         م 
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لمتعم     يم الع      م  ت     د ت     م ا      ت دا  ال ديري       الع         لمتعم     يم ال ضم     ع  ي       
ارس         لتطفر        ن  ي        ت      م ر       ط ال       دارس ال ضمي         يض        ف خ      ذت ال       د

 ف       داده  فا  ك مي تض         فاختص ص        تض   ت       د فص       مت ذرفتض                 ع  داي         
إذ ت     م ر        الت ثي     ل ا داري       ن  ديري              ع ال      رن ال  ل     ع ال       عيم ت

ف           إل       د  ؤ           خ ص                  لتعميم ال ضم       ع لض         او        ت  ل ال         لع 
 فا داري .

ف       د فص      ل التط      فر        ع التعم      يم ال ضم      ع إل      د ذرفت      ب  ت      د ت      م 
               1278ف دتض            ديري           ف                       ع ف          م إل             ال ؤ             فا  

ال ي           ت الخ ط           لممظ         م ال             فدخفل        ب ال         رف  ف م          ال         فارد 
ال  لي      فتف     م ف م      الت مي       ي           د  التعم    يم ال ضم    ع   لت    دهفر ال     ري  
     ن  ي        هزي      ال     دارس ف     د  ت    ف ير ال      تمز  ت التدري ي      فاللا    كل 

 لم ديري  الع    لمتعميم ال ضمع .الت لع ي ثل الضيكل التمظي ع ال  لع 
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 الضيكل التمظي ع
 الع مال دير  
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 الطاقة الاستيعابية وأعداد المدارس :
ي  لم              دارس ال ضمي               ك                                دفد ت م             ي الط                 او              تيع       

( ط ل         فط ل          لك       ل  ر م         درا        ي   ي إن إ          لع الط           03333ا
( ط ل           فط ل               23333دفد ا او          تيع  ي  لم          دارس ال ضمي                      

/  9338        ع         ين  م       ي  ف       داد طم          التعم       يم ال ضم       ع لمع        م الدرا        ع 
( ط ل          فط ل           لك            ال را         ل الدرا         ي   فزف           35550ا  9337

  -ك لآتع :
 95552  ط ل  لمصم ايفل 

 91702  ط ل  لمصم الث مع 

 17155   ط ل  لمصم الث ل 

إ ك مي      و     تيع    ت هم             زال    ف     ن خ     ل ه    ذ  ايف    داد يتل    ح ام    ب 
 ف     داد  خ     ر        ن الطم        رغ     م ارتت      ع  ف     داد طم        الص     م ايفل  ي          

   يففام ال      .
 الواقع الحالي : –ثالثاً 

 مدارس التعميم المهني وفروعه : – 1
          ع ال    ظ          ت ك                م         ي             فع           دارس التعم         يم ال ضم         ع ت      

(  983ا  9332 – 9337  الدرا           ي  ف          دا ا م          يم كرد           ت ن ( لم           ما
  در   فيلم التعميم ال ضمع  ر ع   رفع ر ي ي  هع : 

 التعميم الصناعي :  –أ 
(  در          ص       م في   فزف          150ي ت       في التعم       يم ال ضم       ع فم       د ا      

فم     د   ي           ظ      ت ال ط     ر يمتلا     ر  يض       فلا     رفن تخصص        ص     م في   
 –ال ع       دن  – لكترفمي        ا –ال       ي رات  –ال يك مي         –ه      ع ا الكضر          
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 –التد           فالت ري       د  –الم         رو التص        يم فالخي ط          –ص       ي م  ال            ت 
 –الص            م ف ت ال ذا ي               –ال م                –ال               ك   –ال كمم              الزرافي              

 –الط  ف             –الم           ي   –الر           م الضمد           ع  –الص          م ف ت الكي ي في            
 الم  ذ  ( . –اوتص وت  –الخزم فال يرا ي  

 التجاري :التعميم  –ب 
(  در            ت  ري           تمتلا         ر           ع   ي           ال    ظ          ت  53فيل         م ا     

 .فال     ي  يدرس  يض  تخصص ف م فا د يتم فل العمفم ا داري 
 التعميم الزراعي : -ج 

فه         ف  كث          ر  م          فاع التعم          يم ال ضم          ع ت          أثرا              لظرفم ال ي            ي       
ف    دم ال  ل    ي   ي      إن المظ     م ال              د ف     ل ف لا    كل   ص    فد فم    د 

 ه ي          الت        ع  التعم        يم الزراف        ع          ع الع        را           ع ك             را م        بإي           
         د            ن كمي         ت الزراف            ل ع ه        د الزرافي          فص        فو  إل        د  ت         ت  ض 

(  در        تمتلا     ر       ع     ظ      ت  8ال      دارس الزراف       الت     ع        د  مض       ا 
ال ط     ر فتع      مع       ن  لا      كل ك ي     رو  ه ض       ف     زفم الطم        ف     ن اولت         

  ض  لل   ي  ال  ت  ل الذي يمتظرهم .
 فنون التطبيقية :ال -د 

تمتلا      ر  إن ه      ذا الم      فع        ن التعم      يم ال ضم      ع  ف       ب ل م                 ط إذ     
الع        را  (  در           ت        درس التم        فن ال مزلي                   ع   ي              ظ         ت 13ا

فيع      مع ه     ذا الم     فع       ن التعم     يم       ن اورت               ع  م ه      ب فف     دم رغ        
 الط ل  ت ل لت     ب .

ي                الت     رفع لمع      م ي ث     ل  ف     داد ال      دارس ال ضمفال      دفل  
 . 9332 – 9337الدرا ع 
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 الهيئة التعميمية : – 2

        دارس ي م       ي ال          فع الكم       ع يف       داد ال در        ين فال عم        ين         ع      
ا ف          دا إ م          يم كرد            ت ن (  ك                 ظ           ت التعم          يم ال ضم          ع            ع ال

في م         ي ف         دد  ال در          ين ( ا          در      ضمي             ف عم              (  در           13593ا
 :ختص ص ت الت لي  فزفين فمد او    (  در 5557فال در  ت ا

 اوختص ص ت الصم في   -
 اوختص ص ت الصم في   -
 اوختص ص ت الزرافي   -
 التمفن التط ي ي   -
 اوختص ص ت ايك دي ي   -
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                       ع             يتعم            أف         داد ال عم          ين ا ال          در ين (           ع  
 5387رد      ت ن        د  م     ي ال        فع الكم     ع اال    ظ      ت ك         ف     دا إ م     يم ك

 -   فزفين فمد اوختص ص ت الت لع :(  عمم ف عم 
 اوختص ص ت الصم في   -
 اوختص ص ت فمفم ت  ري   -
 اوختص ص ت الزرافي   -
 التمفن التط ي ي   -

                      ن  ي                     تف  فط        ر   ف         دادهم فت        أهيمضم            ن  
ال عم     فم إن ك          ال در      ين        ع التعم     يم ال ضم      ع ه     م        ن   م       لا      ض دو 

م           ن خري          ع الكمي          ت  ف اي            م ال ك          لفريفس                        ف  فاغم          ض
 التر في  .

             ال عم          ين  يكفم         فا           ن   م           لا         ض دو ال         د مفم التم         ع  
   ل          إل      د إن ه      ؤو  ال در       ين فال عم       ين ي      تم إدخ       لضم        ع دفرات 
تأهيمي       فتر في       ت       فد       ع ر               تفاهم العم      ع فالتر      في       ن خ      ل 

 ت فال ع ه          د ذات او           تع م    راك          ز التعم          يم ال            ت ر            ع ال   ع          
الع           ل        إل    د        ت د     ب ال مظ      ت الدفلي           ن        فدات      ع 

    ل تدري  فتأهيل الكفادر .

 الخطط والمناهج وكيفية أعدادها : – 3
 ع مي         التر في                  ي  فال ض          لمتع       د ال م        ه  ا        د ايرك        ن اي     

 ( فمفام               لك               937كت              التعم            يم ال ضم            ع ا ي              ي م            ي ف            دد 
( فمفام                ص             م في   لك                 175ا اوختص ص              ت ال ضمي                فزف              

( 90فمفام            لمتعم         يم الت           ري فا(  93اوختص ص          ت الص         م في  ف ا 
( فمفام          لمتم       فن التط ي ي            ل            93فمفام          لمتعم       يم الزراف       ع ف ا 

( فمفام          لا      ترك            التعم      يم الع       م لم      درفس ايك دي ي         ف  15إل      د ا 
 تص ص ت التعميم ال ضمع . ين  رفع فاخ
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ي     تم إف     داد الكت        ال ضم     ع       ن خ      ل تلا     كيل ل       ن الت     أليم  
ال ختص                   ن            تذو ال   ع         ت فال در         ين ال ي        داميين  ع        د فل          

 ايهدام فال تردات الخ ص   كل كت  .
 -ف صفرو ف     أن الكت   ال ضمع ي ر   ل را ل الت لي  :

 م  ن الفطمي  لم م ه  .فل  ايهدام فال تردات  ن   ل ال – 1
تلا      كيل ل        ن الت      أليم فتل      م          تذو ال   ع       ت ف در       ين        ن   م         – 9

  ن لضم خ رو   لتأليم . اللاض دات العمي   ف ال   ع ت ايفلي  
تع       رض          فدات الكت                  ع م       دفو  تتف          تل       م           تذو           عيين  – 0

  ف  م       لا     ض دات فمي       ف در      ين       ن ذفي اوختص      ص ل م  لا     تض  فا       دا
 ال   ظ ت العم ي  فميض  .

تع     رض ال       فدو المض  ي       فم     د خ ي     ر ل      في ل      رض تص      يح ايخط         – 5
 الم في  فت يي ض  ل في   .

ي       تم إف       داد ال         فدو المض  ي          ع       د ايخ       ذ  ك           ال   ظ        ت العم ي          – 5
 فالم في  فا   لتض  إلد ال ط    .

 طمبة التعميم المهني : – 4
م         ع لطم            ال          دارس ال ضمي           لمع          م الدرا          ع  م         ي ال            فع الك     

ف          ع  ختم         م  رفف         ب  فط ل                 ( ط ل           33118ا   9332 – 9337
(  02377  التعم                يم الص                م فع ا فاختص ص                 تب فك                 ن مص                ي

(           ع التعم         يم الزراف         ع  897ي فا (           ع التعم         يم الت           ر  13355فا
( ط ل                  ع اختص        ص التم       فن التط ي ي         فال        دفل الت        لع  0358فا

 ف      داد الطم                   الت      رفع فال       مس فاوختص ص       ت   را       ل يفل      ح 
 – 9337الدرا       ي  الث ث        لة         م ال ضمي               ع         داد فلمع       م الدرا       ع 

9332 . 
 الإشراف الاختصاصي والتربوي المهني : – 5

(  133 م               ي ف               دد اوختص ص               يين فال لا               ر ين التر                فيين ا      
 ظ ت .اختص صي   ف لار    تر في    ع   داد فال    
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فيت        فلد           م ا لا        رام ال ضم        ع إف        داد الخطت        ين ا لا        را يتين 
ا داري                فاوختص ص              ي  إل                  إل              د  لا               رك  اوختص ص              يين 
فال لا       ر ين التر        فيين         ع الم         ن الخ ص         يف       داد فتط       فير ال م        ه  
فالكت          ال در         ي  إل            إل        د تم ي ض          ك           لا        ضدت ال ر م           ع        د 

ن   لم      دفات  ص     يين فال لا      ر ين التر      فيياي      دا  ايخي     رو إلا      را  اوختص
فخ ر         ب فك        ذا  ف        داد ال          ف  فالدرا          ت  ع        را فال         ؤت رات داخ        ل ال

 التر في  .
 التدريب والاستثمار : – 6

ي    تم ت    دري  طم       التعم    يم ال ضم    ع داخ    ل ال    فرش ال ت    ف رو   ل     دارس       
ازم ال ضمي       فالت     ع غ ل                 تتت      ر إل     د الف        ل فاي ض     زو فال ع     دات فل     ف 

ف       داد الط ل         ال ضم       ع   ل         تف  ال       ذي  الت         رين الل       رفري  لتأهي       ل فا 
 مط ح إليب .
              ي            يخ         ص ت         دري  ال  ك          ت الع  م                     ع التعم         يم  

ال ضم     ع  م     م يك     ن  ف      ر  ظ              ن ت     دري  الطم        خصفص         ع     د إن ت     م 
تف         م  1278إل             عض        د الت        دري  فالتط        فير ال ضم        ع .  ت        ع ف         م 

مي            ف             إ           تراتي ي  التعم          يم ال ضم          ع فت          م ت          دري  ال  ك           ت ال ض
 اوختص ر فمد دفرات  تم ثرو ف ت  فدو و تتع   ل رض ال طمف  .

فت       فم ال ديري               ن خ       ل         م الت      دري  فاو       تث  ر   لي          
          ذل  ض        فد  ت ي        زو          ن خ         ل تمتي        ذ    فف                   ن ايملا        ط           ع 

دات ال            م ين الت          دري ع فاو           تث  ري  ي            ت           فم              تث  ر  ف           ف 
 ال دارس ال ضمي  .

 -ف ي   يخص   م  التدري    د تم تمتيذ العديد  ن ايملاط  هع :
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ا لا      رام فم      د الت      دري  الص      يتع لطم         ال       دارس ال ضمي         ي         – 1
           دفد  9337 – 9338ك          ن ف         دد ال لا          ركين لمع          م الدرا          ع 

(  ل     م ط ل       فط ل        في       د الت     دري  الص     يتع و ي          19501ا
ي             م       الت     رص ال ت         لمطم        لمت     دري        ع  هدا      ب اي        
  ف  الع ل .

( دفرو ل در       ع ف عم       ع ال       دارس ال ضمي         97إ            كث      ر        ن ا  – 9
       ع           م ال ديري        ك          لر         كت        تضم فتط      فير          ميتضم العم ي        

 . 9337/  19/  01فل  ي   9337/  1/  1و  ن  دلم
 عم        م          ع دفرات تدري ي          (          درس ف  953 لا         رك   كث        ر          ن ا  – 0

تطفيري                 ع ال        دارس ال ضمي         ف        ع ال   ع        ت فال       دفا ر الت  ع         
 01/19/9337ل  ي             1/1/9337            نو             دلم           فزارات ايخ           ر  لم

 ( دفرو . 55ف فا   ا 
التضي                                دفرات تطفيري             لم             در ين ا ال عم            ين (              ع  – 5

 مضم لمخد   .اختص ص ت  ختمت  فخ ص  ال ع دين  
 أبنية التعميم المهني : – 7

إن اي مي        ال در       ي  ال ضمي        تختم      م ف      ن   مي        ال       دارس الث مفي             
الع         فذل       يمض       ت ت     في فم     د  را         خت ري       ف ع       ل تدري ي       ف        
 فاص         ت ت فم ي            فتع           مع ال           دارس ال ضمي            ال  لي            الكثي          ر            ن 

فص       يتض  كأ مي        در      ي  ال لا      كل تختم     م          در تض       ال ع  ري       
(  در                  ن         ين ا  185           د ت        ين ان در          ص         ي   م ي          ا 

 (  در    ضمي  هع     ين ال تف ط فالردي  . 983
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ف       دو  ف        ر      ه      ذا ف       د        ذلت  ض      فد ا       تثم  ي         ن ا       ل ص      ي م  فا 
ال      دارس ال ضمي       ف      د        ه ت ال مظ       ت ا م       مي        ع ف مي       إف      دو 

اد و           أس  ض                     ن ال          دارس ال ضمي                     ع            داد ايف           ر يف         د
ال       دارس    ي       فال    ظ       ت فالع       ل          زال   ري                ن ا       ل لا       فل 

  أف  ل إف دو ايف  ر .ال ضمي  
 الامتحانات المهنية المدرسية والعامة :  – 8

هم       م    ففين      ن او ت  م     ت ال مط ي           ع      دارس التعم    يم ال ضم    ع     
 ه   :

  ت  م ت ال در ي  فالتع تط   لم را ل غير ال متضي  .او –  
او ت  م           ت الع              فتط                        ع ال ر م            ال متضي            لم           دارس  –  

 ال ضمي  .
في      فم التعم     يم ال ضم     ع  تمظ     يم او ت  م      ت الع         يف     دادي ت  

 الت ريض إل    إلد الطم   الخ ر يين .
 الأجهزة والمعدات والتجهيزات المكتبية : – 9
ت        ذل ال ديري         الع           لمتعم       يم ال ضم       ع  ض       فدا   كثت                 ن ا        ل      

ا         تث  ر ك        ل الت        رص ال ت            لت        ف ير ال          تمز  ت التدري ي          لطم           
( فرلا         تدري ي          تك  م          915ال        دارس ال ضمي          ي         ت       م ت       ف ير  ا 

  وختص ص                 ت ا الكضر                      ال يك مي                    ال ع                 دن   ص                ي م  
  الخي ط               التد               فالت ري           د    ال م             ال                ت   ا لكترفمي               

........ ال       خ ( فاتخ       ذت ا         را ات ال ز          لتفزيعض         فم       د ال        دارس 
ال ضمي                     ع            داد فال    ظ          ت إن ت         أ ين ه         ذ  ال         فرش التدري ي           
         فدت         ع ت       ف ير         رص تدري ي         لطم          ال        دارس ال ضمي         ك          إن 



 ................................ ستراتيجية إصلاحهاواقع التعليم المهني و 
 سعد إبراهيم عبد الرحيم  ، زيد عبد الحميد عبد المجيد ، صباح داود حسين العبيدي  

 172 0202الثاني العدد التاسع، كانون                                                                                دراسات تربوية

اليفم     كف      ع ه    ذا  ال ض    فد       ت رو      ن ا     ل ا       دو      ن  لا     ري   مظ      
ال          ل فخ ص         ت       ف ير ال         تمز  ت التدري ي         ل        ن  لا       رفع          فزع 

ال را     ل المض  ي      لمتمتي    ذ  ض     فم    د ف    دو  را     ل   تلا    ضد ال ر م      ايفل    د  م
. 

 علاقة التعميم المهني بالمؤسسات الأخرى : – 11
 علاقة التعميم المهني بسوق العمل : –أ 

م      ع ه      ف الرا       د اي         ع ل       ف            و لا         ي      ب إن التعم      يم ال ض      
الع      ل ف        لمظر لمظ      رفم الآمي        فاو تص       دي  غي      ر ال        ت رو        أن ه      ذ  
الع          تك       د تك      فن  ت       فدو        ع الف       ت ال  ل      ر فذل                   التت      رو 
اومت  لي       الت     ع ي      ر  ض       او تص      د العرا      ع لمت      فل       ن ا تص      د الدفل       

ت ال  ل    ر      ع إل    د ا تص     د ال     ف   ي      يعت     ر      ف  الع  ل           ع الف     
دفر التك     فين  ل        ف     ن غي        الدرا       ت فال       ف  الت     ع ت      دد           
تم        ال       ف         ن الع  ل        الف       طد فالت      ع يرغ         يض               ف  الع       ل   
   ل         إل     د ل     عم ف مي        ت  ع       خري      ع ه     ذ  ال      دارس           ر        
خط      ط التعم      يم ال ضم       ع        ع ال        فل فا        ت دا   ف        ذم التخصص        ت 

 ن الع  ل  الف طد .ل عر        ال ف   
 علاقة التعميم المهني بمنظمات المجتمع المدني : –ب 
      لرغم      ن  م      ال مظ      ت الع  م           ع الع    را       فا  ك م    ت  مظ      ت     

  ت                      دمع اف  مظ           ت ف ل ي                         الظ         رفم الآمي           إو إن 
ع           ي      دو  ي        ت       فم تم        التعم      يم ال ضم      ع ت      رت ط  ض      ذ  ال مظ        ت  

ال مظ         ت  ع        د الم       دفات فال م         ت الدرا        ي  داخ       ل ال        دارس ال ضمي         
فخ ص      تم      الت    ع تتعم            ي فر التمي      فغيره         ل        إل    د الع        
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ال ي     دو الت     ع ت     ر ط التعم     يم ال ضم     ع         ال مظ       ت الع ل ي        ث     ل  مظ        
( ف مظ              UNESCO( ف مظ              اليفم            كف ا ILOالع            ل الدفلي             ا 

( ف مظ         دف      م التكمفلف ي        اول  مي         IRDايف        ر فالتم ي        الدفلي        ا 
 . British Council( فال ركز الث   ع ال ريط مع  G.T.Zا 
 علاقة التعميم المهني بالوزارات والجهات الأخرى : –ج 

هم          الكثي       ر         ن ال       فزارات فال ض        ت ايخ       ر  الت       ع تض       تم  
        دمع اف ت م       ع  ث       ل فزارو التعم       يم الع        لع          لتعميم التم       ع         فا  ك        ن 

فال          العم       ع  ت ثم         ضي         التعم      يم الت م      ع اف فزارو الع       ل فاللا      ؤفن 
او ت  في               ن خ       ل دا       رو الت       دري  فالتأهي      ل ال ضم      ع  ي        ي       رت ط 
التعم    يم ال ضم    ع  ع         ي    دو        ه    ذ  ال ض     ت ل     رض تم     ي  ال ي       ت 

 ي      زات   لا      ترك  ل        تت دو        ن  التعمي ي        فالتمي         ف        ن خ       ل ل        ن
ف        داد الكت          فال م         ه  الدرا         ي  فملا        ر  ه        ذ  ال ض         ت          ع ت        أليم فا 

 التففي  ال ضمي   ين صتفم اللا    الع طمين فن الع ل .
 التحديات التي تواجه التعميم المهني : –رابعاً 

  دان ال      دارس يف     داد ك ي     رو       ن   فداتض             ن اي ض     زو فال ك       ن       
ف   تعفيل      ض              لا         اي       فال ال تخصص         فال ع      دات فص      ع

 لذل  .

  ل     عم تمتي     ذ خط     ط الت     دري  ال       ت ر لمك      در التدري      ع فالتعمي      ع
 .1278 مذ ف م 

  امضي     ر التعم    يم الزراف    ع      ع ال      م ين الك     ع فالم    ففع فف    دم  فاك ت    ب
 لمتطفرات ال  صم   ع الع لم .

      ل ف    دم           ف    دد      ن التخصص     ت الص    م في  ل              ف  الع
. 
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   ل         عم الخط         ط الدرا          ي  فال م          ه  الدرا          ي  ف          را   الت         دري
 الع مع .

  م        اف امخت       ض ف      دد الطم         ال ت      ف ضين ل       دارس التعم      يم ال ضم      ع 
 خصفص    ع ال دارس الزرافي  .

               ف    دم ا     تث  ر الت    دري       ع ال     دارس ال ضمي      يغ    راض إمت  ي
 يزيد  ن   وت الضدر فارتت ع كمم التدري  .

 م الت          دو ال تفخ         و          ن الت        دري  الص        يتع لطم           ال         دارس امع        دا
ال ضمي            لع          دم تع           فن ال ؤ             ت الص          م في  لم ط           فين الع           م 

 .ي ي  لمطم   خ ل العطم  الصيتي فالخ ص  ع تف ير  رص تدر 

            ردا و اي مي           الت         ع تلا          مض  ال          دارس ال ضمي            ي           ان اغم ض
ل      دفل  دم        يفل     ح  ص        لتك     فن       دارس لمدرا        ايك دي ي       ا ا

  أر  م فا     مي  ال دارس ال ضمي  ( .

ت ت   إلد   ع   ل   يدو ال دارس
 تر ي  ت

ت ت   إلد هدم 
 ف م  

 ال   فع

 135 53 135 11 الصم فع
 08 13 95 0 الت  ري
 07 11 95 9  ضمي 
 5 9 9 - زرافع

 9 - - 9 ال ضن ال مزلي 
 953 80 155 17 ال   فع
 %133 % 92.8 % 30 % 8.0 الم  

          ا تص        ر او ت         ن ل         دو الت       دري  الع م       ع فم       د اوط       ر المظري
 دفن او ت  ن الع مع التط ي ع .
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  م       ال     ففع ال ضم     ع ل     د  ال  ض     فر فف     دم  ع     ر تضم  أه     دام التعم     يم 
 ال ضمع ف ه يتب  ع ال ي و الع مي  .

             ت       دم اي ض     زو فال ع     دات فال ك       ن ال       تخد         ع الت     دري
 . امعدام  رص ا تيراد هذ  اي ضزو فال عدات 

 . لعم ال  تف  العم ع لمطم   ال تف ضين لمتعميم ال ضمع 

  م           الت         رص ال ت                         م خري          ع ال          دارس ال ضمي            ك           ل 
 درا تضم  ع ال   ع ت .

   كث      رو ام ط       ع التي       ر الكضر         ع ال      ذي ي      ؤدي إل      د تف       م الت      دري
  ع الكثير  ن الفرش الع مي  .الع مع 

   ل        عم اط         ع ال          ؤفلين          ع التعم        يم ال ضم        ع فم        د الت          ر
ال ديث           ع إص       فتط    فير ه    ذا التعم    يم         يخ    دم خط    ط التم ي      

 او تص دي  .

  23ل      عم ال يزامي        ال خصص        لمتعم      يم ال ضم      ع  ي        ان        فالع 
و %        ن ال يزامي        تخص      ص لمرفات                ط   فان الم          ال ت  ي        

 تكتع لتمتيذ خطط التطفير ال أ فل  .

  إل        اي       م الداخمي      لطم       التعم    يم ال ضم    ع          د  إل    د ف    زفم
 الكثير  ن الطم   فن اولت      لتعميم ال ضمع .

 الرؤياااااة النياااااة لمتعمااااايم المهناااااي ومتطمباااااات إصااااالاحه –خامسااااااً 
(2113  /2118  ) 

 ع         لمتعم     يم ال ضم     ع  ع     د إن ال      تراتي ي  الت     ع افت      دتض  ال ديري       ال
الت يي    ر ال    ذي      د       ع الع    را  تترك    ز فم    د ل    رفرو ت      ين مففي      
ه     ذا التعم     يم ف عم     ب  فاك         ل تطم       ت       ف  الع      ل   فان الفص     فل 
إل    د ذل      ي    تم      ن خ     ل التركي    ز فم    د التط    فير      ع ث ث      ات  ه     ت 
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          ي  لر         ال        تف  الم      ففع لمتعم      يم ال ضم      ع فه      ذ  اوت  ه       ت 
 هع : 

 إف دو ال مي  الت تي  لمتعميم ال ضمع : –  
  ال ضمي            ل ع       دات فاي ض        زو فذل                  ن خ        ل ت ضي        ز ال        دارس

فالع          دد فال             تمز  ت التدري ي            الت           ع             دت اف د            رت خ            ل 
ايخي     رو اف  ص       ت غي     ر   دي       لمت     دري            ت  د ض       اي      دا  

ارس ال ضمي           ل         ف      ن تضي         او مي        ال در       ي  الخ ص          ل       د
%        ن اي مي        ال در       ي  ال ضمي        ال  لي         ص           73        ي   فان

          لتك     فن       دارس ث مفي       ف         اف ا تدا ي             ع  ع     ض اي ي      ن 
. 

 تطفير فت دي  تخصص ت التعميم ال ضمع : –  
  ل        د  ص       مت خ        ل الع        فد ال ميم         ال  ل       ي  تط       فرات ك ي       رو         ع

 ي                        ي ضزو الكضر   ي           اغم           العم         فم فالتخصص          ت التكمفلف 
ه       ذا الي       فم و تلا        ب تم         ال         تخد            ل فلا       رين ف            فك       ذل  
ال      ي رات فال ك       ن فال ع     دات ايخ     ر    ففمي     ب  ص      ح ف ف         فم     د 
التعم     يم ال ضم     ع ان يط     فر في      د   م ه      ب ف را       ب التدري ي       ف          
ن لمت يي    رات الك ي    رو فال ت      رف       ع      ف  الع     ل لك    ع يخ    ر  الع      مي

ال            هرين ال            درين فم          د تلا           يل فص          ي م  اي ض          زو فال ع          دات 
فال ك         ن ال تط       فرو الت       ع تع        ل         ع ال ملا        ت فال ص        م  ال ديث         
فتم        الت      ع يع         ض        ال       ف    فان ذل        يتطم        ت      دري  الك      فادر 
التدري      ي        ع ال      دارس ال ضمي        لا     كل  ت     فازي         ف مي       ت      دي  

 ال م ه  فال را   التدري ي  .
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        م         ن ذل         ه       ف فل         ايمظ          فالآلي        ت الت       ع تل        ن إن ايه
ا           ت رار ف مي            تط          فير فت           دي  ال           را   فال م           ه  فت          دري  
ال در          ين فال          در ين           ع فرش التعم         يم ال ضم         ع  لا         كل            ت ر 

  تزا ن     ي تطفر   ت  مع  تف   .

إضاااااااافة تخصصاااااااات جديااااااادة لمتعمااااااايم المهناااااااي بحساااااااب حاجاااااااة  –ج 
 السوق: 
لتعم        يم ال ضم        ع و تم         ع ا تي           ت إن اختص ص         ت خري         ع ا 

        ف  الع        ل         ن ال        ف  الع  م         ال تخصص         فاو        ت     لمتط       فرات 
الت مي      ال ت      رف       ع مففي      فك ي      ال     فارد ال لا    ري  ال طمف            ع      ف  
الع       ل    ضم         الكثي      ر        ن التخصص       ت ال ديث        ال طمف                ن         ل 

صص      ت       ا ال      ف  فغي     ر ال ت     ف رو       ع ال      دارس ال ضمي       ف مض       تخ
الص        م ف ت ال           تيكي  فالمتطي            تص        تي  فتع         يم ال ي             ص        ي م  
دا             الط            رات   ص          ي غ  ال          ذه    ص          ي م  اي ض          زو الط ي              –فا 

 الكضرف يك مي  فكثير  ن التخصص ت ايخر  (.
 المقترحات التطويرية : –سادساً 

 ضم م          دارس الزرافي           فذل                      مالت          ديم لالطم                      ع لا          ي  ت 
  ت      زات لا      ضري  لتعفيل      ضم ف      ن         فر الم       ل الت      ع   ت      ت  رتتع        
     ي   فان ه    ذ  ال     دارس ت       غ ل        خ     ر  ال     دن فان الفص    فل إليض      

 الط ل  تك ليم كثيرو     يؤدي  ب إلد العزفم فمض  .   لي

  تتعي     ل مظ      م ا      ت  ل  ف      فدات ال      دارس ال ضمي       لم ي      م  تع لي      ت
        فت     ف ر  ع     ض العفا      د ال  لي       لك     ل إمت  ي       فخد ي       تخ     دم ال  ت

  ن ال در ين فالطم    ع ال دارس ال ضمي  .
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   ا         تث  ر   ي          الت        رص ال ت             ف         دو ت ضي        ز فرش الت        دري
الع م     ع       ع ال      دارس ال ضمي              ي ضزو فال ك       ن فال ع     دات فالع      دد 

 فكل ف  تمز  ت التدري  .

       را   التدري ي       ال      د     م       إص        لمخط     ط فال م      ه  الدرا      ي  فال
 ل  ي   رفع فاختص ص ت التعميم ال ضمع .

        ض     دم تط     فير فتم ي       ال      درات العم ي       فالتر في       لم  ك      ت الع  م 
       ع التعم      يم ال ضم      ع  ص       ح        ن الل      رفري تف       ي   لا       ركتضم        ع 
دفرات تدري ي            تطفيري            فاط فض          م فم          د ال            ت دات العم ي            

مض         م فالتكمفلف ي           الت         ع فص         ل إليض           الع          لم ال  ت          دم و           ي   فا 
  م طعفن فمب لتترو طفيم  .

  الع       ل فم      د ر         التعم      يم ال ضم      ع        ن         تف   ديري        ف          ال      د
هي       لمتعم    يم ال ضم    ع لا    أمب      ع ذل      لا    أن هي       التعم    يم الت م    ع      ع 
فزارو التعم       يم الع        لع  ي         ك م       ت هم           ؤ           لمتعم       يم ال ضم       ع 

داري              درو فم     د ا      تيع     تطم       ت ه     ذا ذات ص       ي ت   لي       فا 
الم     فع       ن التعم     يم غي     ر ان المظ      م ال          ف      د إل     د ت فيمض       إل     د 

                ي             ت  1278(            م   050 ديري            ف                          ل رار ا 
دخ          ل ال           د           ع ظ        رفم ا تص          دي  ص         ع                  ال         رف  فا 
الع       رض         أن كثي       را          ن دفل الع        لم فال مط          تعت        د ف        فد فزارو 

 لي ي  ( . –تفمس  –لمتعميم ال ضمع  ثل   ا ل م ن 

  م              دارس  ضمي        دي     دو ل      ن خط       و تتع     د  الخ      س       مفات 
دو لم     دارس ال   م      فذل      و     تيع   ال     دارس الت    ع تلا     ل   مي       ع    

 ضمي      ت    م  م ؤه      ك     ن ف     م  م ي       در       خ    ر آايك دي ي           ي   فان 
1287 . 
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        تأهي     ل ال      دارس الزرافي       ال             لي        فتزفي     ده    ل كمم       الزرافي
   .ال ديث

  الع          ل فم         د ر            الت           فزات ف         ن ايرال         ع الزرافي           الع           دو
 لم دارس فكذل  الت  فز فمد ال ص  ال   ي  لض  .

  التركي      ز فم      د ا       ت دا  اختص ص       ت  ضمي         دي      دو فالتف                ع
 ع     ض اوختص ص      ت الت     ع ي ت  ض             ف  الع      ل  ث     ل ال          ت 

 فاوتص وت فال م   .

 دخ          ل ت         دريس            دو  فل           خط           لتط         فير التعم         يم الت           ري فا 
ال        ف        ع   ي       ال      دارس الت  ري         فتف ي     ب الت     دري  ليلا      ل 
ا دارو فال                كرت ري  فالعم               فم ال ص               ر ي  فال                      فال  لي                 

 فال       فا دارو ال خزمي  فتكمفلف ي  ال عمف  ت .

  تح  عض        د لتط        فير ال  ك         ت ال ضمي                   ي   فان           م التعم        يم         
ير التر        في ال         لع  عط       ل ف       ن الع        ل ال ضم       ع         ع  عض       د التط       ف 

           اخ      ت م ال       را   التمي        ال طمف         لمتعم      يم فالت      دري  ال ضم      ع 
ف    ن ال     را   ذات الط         التر     في الت     ع يخ    تص  ض        عض    د التط     فير 

 التر في .

  الع      ل فم     د ر        م         ال        فلين       ن خري      ع التعم     يم ال ضم     ع       ع
ل تدمي      ال ع     فل ال   ع     ت فال ع ه    د إل    د م        فم    د      ن الم       ا

  ض    لي   .

  إدخ      ل         دو ال        ف         ع   ي       ال       دارس ال ضمي       فالع       ل فم      د
   ف اي ي  ال   ف ي   ع التعميم ال ضمع .

   فل       آلي       ي      را  درا       ت        ت رو ف     ن       ف  الع      ل       ع الع     را
فا تي   ت    ب   ي      ت      ين  دا  ال     دارس ال ضمي      ف         ل تطم      ت ه    ذا 

 ال ف  .
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        را  ف       دد         ن ال ختص       ين         ع         ف  الع        ل  تط       فير    فل         إلا
ص   ال م ه  فال را   ال ضمي  .  فا 

  ومع     دام الت       دو ال تأتي       إ      را  درا        ف     ن       دف  الت     دري  الص     يتع
 . فمب 

  الداخمي         لطم          التعم       يم ال ضم       ع         ي   فان اف        دو الع        ل   و          م
 ال دارس ال ضمي  ت    عيدو فن  راكز ال دن .

           الع         ل فم        د تزفي        د   ي          ال         دارس ال ضمي            فل        دات كضر   ي
ففل       آلي       لت ضي     ز ه     ذ  ال فل     دات        لف فد   ي       ت  ي       الت     دري  

  لاكل مظ  ع  ع الفرش التدري ي  .

 لع     ل لمت    دري  الع م    ع ف ع    ض الع     ل فم    د تزفي    د الط             دوت ا
 ال  تمز  ت ال طمف    ع اي   م ال ضمي  .

               تط            فير                لي  اوخت              رات فاو ت  م             ت المظري              فالع مي
 ال در ي  فالع    .

 .  تعزيز الر     ال خزمي  فمد  ف فدات ال دارس ال ضمي 

  فل       آلي       ل را          دا  ال      دارس فال     دفا ر ال ضمي       فا       را  الت مي     ل
 ت ييم ل  يرو التعميم ال ضمع .فال

  مح ال در         ين فال عم         ين          ع ال         دارس ال ضمي          ال خصص         ت         
 . ال ضمي  ف خصص ت الخطفرو

  تط         فير هيكمي           ال ديري           الع             لمتعم         يم ال ضم         ع لتلا          ل            م
 لمت ضيزات فآخر لم م ه  .

   ي        ب ل          ن  لا         رك  فا         ع  ف  فم          ل ط         ع          ف  الع         ل   م
الخ      ص فالع      م       ن خ      ل إلا     رام ال ع       ل فال ص      م  فال ص      رم 

 في  فغيره   ن هذ  ال ؤ   ت  ع:فال  فل الزرا
 تدري  طم   التعميم ال ضمع  -
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 إفداد فتطفير  م ه  التعميم ال ضمع  -

 الت فيل فال لا رك   ع تطفير التعميم ال ضمع  -

 التع  د    طم   ال دارس ال ضمي   -

 لع مي  إ را  او ت  م ت ا -

        ض     دم تط     فير فتم ي       ال      درات العم ي       فالتر في       لم  ك      ت الع  م 
      ع التعم     يم ال ضم     ع  ص      ح       ن الل     رفري تف      ي   لا      رك   مت       ع 
التعم         يم ال ضم          ع            ع دفرات تدري ي           تطفيري            فاط فض          م فم          د 

 . ال  ت دات العم ي  فالتكمفلف ي  
 . تختيض الكمم  ن خ ل تطفير كت  و التعميم ال ضمع 
  إي         د         فارد إل         ي  ا خ         ر  ال يزامي         ( ل       دفم التعم       يم ال ضم        ع

 ف  تمز  تب .
  إي         د آلي          م            لتط       فير الع                   ين         ف  الع        ل فالتعم       يم

ال ت       ددو تم ي        او تي         ت لاك       ر ال ضم      ع ف          يل       ن ا       ت     
 ل ف  الع ل .

  تط       فير آلي        ت ف مض ي        ت التم        ي          ين التعم       يم ال ضم       ع فالتعم       يم
 الت مع.

  التف            ع الت    دري  فالتعم    يم ال ضم    ع      ع ال ط ف     ت فال ض    ن الرا     دو
. 

  ان ي       ف ر التعم       يم ال ضم       ع اختص ص        ت تؤه       ل الخ       ري  لمع        ل         ع
ع  اكث        ر          ن  ضم          ت  ي            لم رفم          فا         تيع   الت يي        رات ال         ري

 ال  صم   ع  ف  الع ل .
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  تط    فير  ع    دوت اولت             ع اوختص ص     ت ال ضمي      الت    ع تل     ن
 ال لا رك   ع الملا ط او تص دي .

 


