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الدافعية العقميػة وعلاقتػيا بػالتػفاخػر الاصيػؿ لػدى طمبػة مػدارس 
 المتميزيػػف

 أ.ـ.د سالي طالب عمواف ىديؿ عمي جبر الشمري
 

 لمبناتجاهعة بغداد / كمية التربية 
 مستخمص ال

ييدؼ البحث الحالي تعرؼ الدافعية العيمية لدل طمبة هدارس الهتهيزيف ,كالفركؽ 
 ,ؼ عمى التفاخر الأصيؿ لدل الطمبةفي الدافعية العيمية تبعا لهتغير النكع ,ككذلؾ التعر 

مية كالفركؽ في التفاخر الاصيؿ تبعا لهتغير النكع ,كاخيرا تعرؼ العلبقة بيف الدافعية العي
 كالتفاخر الاصيؿ.

كلغرض التحيؽ هف أىداؼ البحث ,اعدت الباح ة هيياس الدافعية العيمية كتككف هف 
( فيرة ,كقد طبيت الباح ة الهيياسيف 38( فيرة ,كهيياس التفاخر الأصيؿ كتككف هف )47)

عمى عينة هف طمبة الصؼ الخاهس اعدادم في هدارس الهتهيزيف التابعة لهديريات تربية 
رخ )الاكلى كال انية كال ال ة( في هحافظة بغداد هف كلب الجنسيف ,حيث بمغ عددىـ الك
 ( طالبا كطالبة اختيركا بالطريية العشكائية كبالاسمكب الهتساكم.196)

ف الطمبة تتهتع كبعد الهعالجة الاحصائية كتحميؿ البيانات أظيرت النتائل أ    
فعية العيمية بحسب النكع ,ككذلؾ لدييـ تفاخر كلا تكجد فركؽ في الدا ,ةبالدافعية العيمي

كلا تكجد فركؽ في التفاخر الاصيؿ بحسب النكع, كأظيرت النتائل تكجد علبقة  اصيؿ,
 دالة احصائيا بيف الدافعية العيمية كالتفاخر الاصيؿ.

 كفي ضكء النتائل تكصمت الباح ة الى عدد هف التكصيات كالهيترحات.   
 دافعية العيمية ,التفاخر الاصيؿالكمهات الهفتاحية :ال
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Mental Motivation and its relationship Authentic pride with Of 

the Students at the Giftedness Schools 

Abstract :   

The current research aims to identify the Mental motivation of 

students at the giftedness schools, the differences in mental motivation 

according to the gender variable, as well as the recognition of students' 

Authentic pride, differences in authentic pride according to gender 

variable, and finally identify the relationship between mental motivation 

and authentic pride. 

In order to verify the objectives of the research, The researcher 

prepared a measure of mental motivation and consists of (47) items, and 

the measure of the authentic pride and be (38) items.The researcher 

applied the two measures to a sample of fifth grade students in the 

Giftedness schools affiliated with Al- Karkh Education Directorate (First, 

second and third) In Baghdad governorate of  both genders, where the 

number (196) students were chosen by random method and equal manner. 

After the statistical analysis and data analysis, the results showed 

that the students have mental motivation, there are no differences in 

mental motivation by gender, and they have an authentic pride, and there 

are no differences in authentic pride by gender, and the results showed a 

statistically significant relationship between mental motivation and 

authentic pride. In the light of the results, the researcher reached a number 

of recommendations and suggestion Key word: Mental Motivation - 

Authentic pride 
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 وؿالفصػػػػؿ الا 
 مشكمة البحث :

يػه ؿ طمبػة هدارس الهتهيزيػف الياعدة الاساسية لجيؿ يساىـ في عهميات التغير 
الحضارم في عصرنا الذم يتهيز اليكـ بالتفجر الهعرفي في جهيع هجالات الحياة ,إذ 
تشير نتائل التحصيؿ الهدرسي اف ىذه الفئة هف الطمبة يهتمككف هف طرائؽ كاساليب التعمـ 

عمى تجاكز الصعكبات كالعيبات التي تعترضيـ, هف اجؿ تحييؽ الاىداؼ )عبد  تساعدىـ
( ,كىذا ها يؤدم الى شعكرىـ بالتفاخر الاصيؿ الذم يعبر عف 2:ص 2011الكريـ كسالـ,

هشاعر التفكؽ كالانجاز كالاي ار ,فالأفراد الذيف يشعركف بالتفاخر يحترهكف ذكاتيـ 
حػدكد اهكاناتيـ كيتيبمكف اخطائيـ فكجكدىـ فػي  كيشعركف بالرضا عف أنفسيـ كيدرككف

 الهجتهع فرصة لمتيدـ.
كليذا اصبح الهجتهع بحاجة هػاسة الػى افراد يستعهمكف عهمياتيـ العيمية كبكفاية 
تتػلبءـ كحجػـ التطكرات كالهشكلبت التي يػكاجيكنيػا في حياتيـ ,فالدافعية العيمية تتجمى 

عاهؿ هع الهعمكهات هف هصادرىا الهختمفة بصكرة جديدة في النشاطات الاستطلبعية كالت
سعيا كراء تحييؽ هستكل أفضؿ في ادراؾ كفيـ كتهييز تمؾ الهعمكهات كالافادة هنيا 
,كتجعؿ الفرد اك ر رغبة في انتاج كتكليد أفكار جديدة تساىـ في تهكينو هف النظر الى 

تطكيرىا كتطبيييا بطريية ابداعية الاشياء كالهشكلبت التي تعترضو هف عدة زكايا كهف  ـ 
(, اف تراجع الدافعية العيمية يؤدم الى ضعؼ في تنظيـ الهخزكف 40: ص2015)كحيؿ ,

الهعرفي لمهتعمـ كتنظيـ الهكجكدات بطريية جديدة ,كضعؼ في ادارة افكاره بفاعمية كاطلبؽ 
راتو كانجاز اعهالو اليدرات الكاهنة ,بالاضافة الى عدـ قدرة الفرد عمى زيادة هعارفو كهيا

 (De Bono ,2005 :p112)في كقت اقؿ هف الاخريف 
كهف خلبؿ إطلبع الباح ة عمى العديد هف البحكث كالدراسات التي تناكلت الطمبة 
الهتهيزيف لـ تجد دراسة تناكلت الدافعية العيمية ,كالتفاخر الاصيؿ عف الطمبة الهتهيزيف 

ه الهتغيرات لدل الطمبة ,كقاهت الباح ة بزيارة فشعرت بكجكد حاجة إلى دراسة عمهية ليذ
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هيدانية الى عدد هف هدارس الاعدادية لمهتهيزيف كاجراء دراسة استطلبعية عمى عينة هف 
( طالبان اختيركا عشكائيان هف هجتهع البحث الاصمي, لغرض 40الطمبة بمغ عددىـ )

هتهيزيف, لذا يهكف تحديد التعرؼ عمى الدافعية العيمية كالتفاخر الاصيؿ لدل الطمبة ال
هشكمة البحث الحالي بالتساؤؿ الاتي:)ها طبيعة العلبقة بيف الدافعية العيمية كالتفاخر 

 الأصيؿ لدل طمبة هدارس الهتهيزيف؟(
 

      أىميػة البحث:       
تعػد الهرحمة ال انكية هف أىـ الهراحؿ ,إذ ته ؿ هرحمة البناء النفسي كالهعرفي لمطمبة 

مة تغيرات تربكية كاجتهاعية كفكرية يعيشيا الطالب كتييأىـ لدخكؿ الجاهعة فيي هحص
كتتبمكر فييا اتجاىاتيـ كتنهك قدراتيـ الهعرفية كقيهيـ الجهالية كالاخلبقية كخاصة لدل 

إذ يشكمكف عنصرا هيها ك ركة كطنية في الهجتهع كهركز طاقتو الهنتجة  الطمبة الهتهيزيف,
تغيير في هجالات الحياة كافة لها يتهتعكف بو هف قدرات عيمية كاليادرة عمى أحداث ال

كابتكارية كليـ دكر كبير في تطكير هجتهعاتيـ هستيبلب في ظؿ التيدـ العمهي 
اف الهتفكقيف  Hollingworth 1942))كالتكنكلكجي, كليد اظيرت دراسة ىكلنجكرث 

ع جكانب الشخصية ,كىـ عيميا يتهيزكف عف غيرىـ هف العادييف بالنضل الهبكر في جهي
عمى هستكل عالي هف النضل الانفعالي كالاجتهاعي كيتهتعكف بالحرص عند تأدية 

 ( 114: ص  1977الاعهاؿ كالتفكير العمهي الهنظـ )عبد الغفار ,
كليد حظي هكضكع الدافعية العيمية عمى اىتهاـ العديد هف الباح يف ,حيث اف تكافر 

السمكؾ الأدائي لمفرد ,كىي ايضا اليكة التي تحرؾ  الدافعية العيمية سكؼ تؤ ر عمى
كتست ير الطالب في الصؼ لكي يؤدم العهؿ الهدرسي ,أم قكة الحهاس أك الرغبة لميياـ 

أك في درجة ه ابرتو كاستهراره  بهياهو الهدرسية ,كىذه اليكة تنعكس عمى الجيد الذم يبذلو,
هف قدرات كهيارات )الأزيرجاكم  في الأداء العهمي ,كفي هدل تيدهو لأفضؿ ها عنده

( كتدفع الفرد بالبحث عف بدائؿ هتعددة في حيف يرضى الاخريف بالكاضح 45:ص1991,
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هنيا, أم إف الدافعية العيمية تدفعو لكي يككف لديو الفضكؿ لبحث التكضيحات ,كتجربة 
اع الاشياء كهحاكلة البحث عف افكارو جديدة ,ككذلؾ بذؿ الجيد هف اجؿ تحييؽ الابد

 De Bono ,2005,كذلؾ انو يستطيع إف يست هرىا هف أجؿ تكليد افكارو جديدة كهبتكرة )

:p83 ) 
( في دراستو حكؿ هعرفة هستكل الدافعية العيمية لدل طمبة 2013كاشار )الذيابي 

جاهعة بغداد كتكصمت الدراسة الى انخفاض هستكل الدافعية العيمية كيعزل سبب ذلؾ الى 
الاجتهاعية كالاقتصادية كالتعميهية كالسياسية في الهجتهع العراقي طبيعة الهتغيرات 

( ,لذلؾ تعد الدافعية العيمية هف العكاهؿ الهيهة ليدرة الهتعمـ 145:ص 2013)الذيابي ,
عمى الانجاز لككنيا ت ير إنتباىو الى بعض النشاطات التي تؤ ر في سمككو كتح و عمى 

يهارسكف نشاطات هعرفية خارج نطاؽ العهؿ  العهؿ كاله ابرة كبنحك فعاؿ كتجعميـ
الهدرسي كفي حياتيـ الهستيبمية ,كليا أىهية كبيرة هف الكجية التربكية لككنيا أحد الأىداؼ 

 (   232: ص 2000التربكية التي تسعى الييا الهؤسسات التعميهية )الحيمة, 
جاينكرلك  ( اف اكؿ استعهاؿ لهفيكـ الدافعية العيمية2008كيذكر )هرعي كنكفؿ 

( كاعدا لو هيياس خاصا يسهى هيياس Giancarlo & Facion 1998كفاشيكف )
( كييدؼ California Measure of Mental Motivationكاليفكرنيا الدافعية العيمية )

الهيياس الى قياس أبعاد اك أنهاط هختمفة هف صكر التفكير الابداعي لدل طمبة الجاهعة 
مية تعد نهطا جديدا في تصكرىها للببداع ,حيث يعتيداف انيا عمى اساس اف الدافعية العي

حالة تؤىؿ صاحبيا للببداع كالانجازات كاسفرت النتائل بأستعهاؿ التحميؿ العاهمي لفيرات 
الهيياس الى كجكد أربعة أبعاد اساسية: )التركيز العيمي ,التكجو نحك التعمـ ,حؿ 

 .(257:ص  2008كنكفؿ ,الهشكلبت ابداعيا ,التكاهؿ الهعرفي( )هرعي 
فالشخصية ليست هجرد كعاء يتـ هلبءه بالهعارؼ كالييـ ,أك صفحة بيضاء يخط 
رادة في الاختيار الانساني كهيؿ إلى  عمييا ها يركنو هلبئهان للآخريف ,بؿ انيا حرية كا 
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 ,Johnson & Nozickالتساهي كاعلبء شأف الذات كالتفاخر بها ييدهو الفرد في الحياة )

2011:p23). 
فالتفاخر ىك انفعاؿ هيـ يؤدم دكرا في العديد هف الهجالات كالكظائؼ السيككلكجية, 
كعمى نحك خاص يعزز السمككيات الداعهة لمهجتهع ه ؿ الاي ار كالسمككيات الهتكيفة ه ؿ 

 ( ,Hart & Matsuba, 2007 :p114الانجاز )
لهفيكـ التفاخر كىك الجانب الايجابي  ((Authentic prideكيعد التفاخر الاصيؿ 

احد انفعالات كعي الذات كالتي ت ير العديد هف الاشياء التي ليا علبقة بالانجازات ,في 
كؿ ها يتعمؽ بالاحداث الحياتية اليكهية, حيث يظير الفرد التفاخر عندها يكجو انتباىو 

لنفس اك ر نحك تيييـ ذاتو كتؤدم ىذه التيييهات الذاتية الى كجيات نظر ايجابية عف ا
كعندها يدرؾ الفرد بأف ته يلبت الذات الحالية تتناسب هع اىدافو كهع ىكيتو, إذ يظير 
الطمبة التفاخر بعد الحصكؿ عمى درجة عالية في التيييهات الذاتية كفي النشاطات 
الهدرسية كالحياتية, فالاطفاؿ بعد نجاحيـ في هيهة جديدة ,كالهراىييف بعد ايجاد صديؽ 

بالتفاخر بعد الحصكؿ عمى ترقية في العهؿ ,كيظير التفاخر في عدة  ,كيشعر البالغيف
هساعي انسانية اساسية كالرغبة بالانجاز, كالحصكؿ عمى اليكة كالهكانة كالشعكر بالارتياح 

 (Tracy,2010: p2) بشأف ذات الفرد كهجهكعتو الاجتهاعية
اف ىناؾ ( Tracy ,Cheng & Shariff ,2008كاظيرت دراسات تريسي كاخركف )

كمهات هرتبطة بالتفاخر الاصيؿ ه ؿ )البراعة ,ال ية ,الانجاز ,الاصالة( كاقترحت 
الدراسات اف التفاخر الاصيؿ لو تأ يرات هختمفة عمى الشخصية إذ يرتبط ايجابيا هع 
سهات لمشخصية ه ؿ )الهيبكلية, الانبساطية ,حيكية الضهير , تيدير الذات( كعزك 

خمية هسيطر عمييا غير هستيرة ام )جيد الفرد الخاص( كيرتبط النجاحات الى اسباب دا
 (p4 Tracy & etal.,2008:سمبيا هع )اليمؽ ,الاكتئاب , حساسة الرفض( )

كيعزز التفاخر الاصيؿ السمككيات الايجابية في هجاؿ الانجاز كيساىـ في 
اـ الذات لدل الاست هارات الهكالية لمهجتهع كتطكير الاحساس الاصيؿ كالهتجذر هف احتر 
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هف , ك كيستهدكف الهتعة هف جيدىـكبذلؾ يككنكا اك ر تككيدا لذكاتيـ ,كاك ر ه ابرة ,الافراد 
هشاركة بالانشطة كيكاجيكف الفشؿ ,كيشعركف باحتراـ الاخريف ليـ ,كفي حالة عدـ ال

حصكليـ عمى هستكيات اك هعايير عالية هف الانجاز لحدكث ظرؼ هعيف اك بسبب 
كبينت دراسة  ,(Beil, 2016 :p8)ف ذلؾ لا يؤ ر عمى تيديرىـ لذكاتيـ هشكمة ها ,فأ

( اف ىناؾ ارتباط بيف التفاخر الاصيؿ Ashton & Tracy ,2012اشتكف كتريسي )
كال ية بالنفس كالانتاجية إذ يعزز الاتجاىات الايجابية نحك الجهاعات الخارجية كالافراد ذك 

 و بذخيرة هعرفية كسمككية هختمفة باطالتأ ير الاجتهاعي, بالاضافة الى ارت

Ashton&Tracy, 2012: p11)):كتتجمى أىهية البحث الحالي بها يأتي .- 
  )ييعدٌ هحاكلة عمهية لهكضكع لـ يسبؽ أف تناكلو الباح يف هف قبؿ )حسب عمـ الباح ة

 عف علبقة الدافعية العيمية بالتفاخر الاصيؿ.
  الأصيؿ الذم بنتو الباح ة لأكؿ هرة عمى رفد الهكتبات العمهية بهيياس التفاخر

 الهستكل الهحمي )في العراؽ( كالهستكل العربي في ىذه الدراسة.
 .تتضح أىهية البحث هف أىهية هجتهع البحث الحالي الهته ؿ بطمبة هدارس الهتهيزيف 
 

 
 اىػداؼ البحث : 

 ييدؼ البحث الحالي تعرؼ :    
 ف.الدافعية العيمية لدل الطمبة الهتهيزي .1
 الفركؽ في الدافعية العيمية عمى كفؽ هتغير النكع  .2
 التفاخر الاصيؿ لدل الطمبة الهتهيزيف. .3
 الفركؽ في التفاخر الاصيؿ عمى كفؽ هتغير النكع. .4
 التعرؼ عمى طبيعة العلبقة بيف الدافعية العيمية كالتفاخر الاصيؿ. .5
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 حدود البحث : 
في لب النكعيف الهتكاجديف الصؼ الخاهس الاعدادم هف كيتحدد البحث بطمبة 

في هدينة بغداد  هدارس الهتهيزيف التابعة لهديريات تربية الكرخ )الأكلى ,كال انية ,كال ال ة(
 (.2018 - 2017لمعاـ الدراسي )

 

 تحديد مصطمحات :
 :عرفو  Mental Motivation))اولا: الدافعية العقمية 

  دم بكنك(De Bono,1998): كتحفزه عمى حؿ ,نجازات ىي حالة تؤىؿ الفرد للب
الهشكلبت الهطركحة بطرائؽ هتعددة, كزيادة رغبتو في النظر الى الاشياء التي لـ 

 (p82 De Bono,1998:) ينتبو الييا احد
  ( 2013الشكرم): ىي نشاط عيمي داخمي يؤىؿ الفرد لميياـ بعهميات عيمية هتداخمة

العهميات كاعادة تكازنيا هدعكهة بالظركؼ الخارجية لهساعدتو عمى اليياـ بتمؾ 
 (12: ص 2013)الشكرم ,
تعريفان نظريان (De Bono,1998) قػد تبنت الباح ة تعريؼ دم بكنك  :التعريؼ النظرم

 لمبحث لككنيا اعتهدت عميو في بناء هيياس الدافعية العيمية.
ى ىي الدرجة الكمية التي يحصؿ عمييا الهستجيب هف خلبؿ اجابتو عم :التعريؼ الاجرائي

 فيرات هيياس الدافعية العيمية الذم اعدتو الباح ة.
 

 (: عرفتو(Authentic prideثانيا: التفاخر الاصيؿ 
 ( تريسيTracy ,2010): ىك احد انفعالات الشعكر بالذات كيعبر عف التفكؽ

كالحصكؿ عمى السهعة كالهكانة العالية الههنكحة عمى اساس الهعرفة الهبرىنة 
الاي ار كيضـ هدل كاسعا هف الانجازات الاجتهاعية كالاخلبقية كالتنظيـ كالهيارات ك 

 (.Tracy ,2010 :p33كالاكاديهية )
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تعريفان نظريان لمبحث  (Tracy, 2010تريسي ) قد تبنت الباح ة تعريؼ :التعريؼ النظرم
 لككنيا اعتهدت عميو في بناء هيياس التفاخر الاصيؿ.

ي يحصؿ عمييا الهستجيب هف خلبؿ اجابتو عمى ىي الدرجة الكمية الت :التعريؼ الاجرائي
  فيرات هيياس التفاخر الاصيؿ الذم اعدتو الباح ة.

 

 ((Distinguished Studentsثالثا: الطمبة المتميزيف 

ىـ الطمبة الدارسيف في هدارس الهتهيزيف ,كتـ قبكليـ فييا عمى أساس حصكليـ 
الابتدائية ,فضلبن عف نجاحيـ في أداء  عمى أعمى الهجاهيع في الاهتحانات العاهة لمدراسة

أختباريف الأكؿ ليياس اليدرة العيمية ,كال اني أختبارأ تحصيميان في بعض الهكاد الدراسية 
,كأشتراط قبكليـ أف لا يككنكا هف الراسبيف أك الهكهميف خلبؿ سنيف دراستيـ السابية )كزارة 

 .(6: 1979التربية ,
 

 الفصؿ الثاني
 والدراسات السابقةالاطار النظري  

 (Mental Motivation)اولا :الدافعية العقمية  
كتعد الدافعية العيمية هف الهفاىيـ اليديهة كالحدي ة في الكقت نفسو ,فيي قديهة حيث 

( كجذكرىا التاريخية ترجع الى اليكنانية Dispostionتـ تناكليا بكصفيا )النزعة لمتفكير 
 ,الفطرية ال ابتة نسبيا عند الفردد عمى اىهية الجكانب كبالتحديد لػ)سيراط( فيد كاف يؤك

كىنالؾ هؤشرات للبىتهاـ بهكضكع الدافعية العيمية في هؤلفات نخبة هف الهفكريف 
كالتربكييف العرب كالاجانب ,كتعد الدافعية العيمية هفيكها حدي ا هف ناحية ها افرزتو نتائل 

كير في الدهاغ كها تـ الكشؼ عنو عف طريؽ ابحاث الدهاغ كعهمياتو كالعناية بأنهاط التف
استعهاؿ التكنكلكجيا هف اجيزة الهسح الاشعاعي لمدهاغ ,كاهتداد لعمـ النفس الهعرفي في 
تفسير السمكؾ الانساني هف خلبؿ الكشؼ عف انكاع الهعالجات لمهدركات الحسية التي 

خمية التي تحفز تفكير الفرد ييكـ بيا الهخ كالخلبيا العصبية كطريية ادائيا, كالعكاهؿ الدا



                                        النفسية مركز البحوث

94 

 30 المجلد
2019 

 4 ددــالع

 

 ,Giancarlo & Facionكت يره نحك سمكؾ عيمي اتجاه هكقؼ اك هكضكع هعيف)

1998:p12) 
اف الابداع ىك نتاج لحالة عرفت الدافعية العيمية كيعتبر  (De Bono 1998) يػرل

ع استعداد نسبي يحدد هدل سعي الفرد كه ابرتو في سبيؿ بمكغ النجاح الذم يترتب عميو نك 
كاشار ايضا  , (102: 2009هف الاشباع في الهكاقؼ التي تتضهف الاداء )بني يكنس ,

اف الدافعية العيمية تجعؿ هف الافراد هيهتيف بالأعهاؿ التي ييكهكف بيا كيعطي أهلبن  الى
ىادفة ,كيجعؿ الحياة اك ر هتعة كهرحان, كتيكـ الدافعية العيمية  بإيجاد افكار جديدة كقيهة

ض أساسي هفاده اف جهيع الأفراد لدييـ اليدرة عمى التفكير الإبداعي كاف لابد عمى افترا
 .(263: ص 2008)هرعي كنكفؿ,  هف تحفيز اليدرات لدل الأفراد حتى يستخدهكه

( بأف الدافعية العيمية De Bono) &( Giancarlo & Facionكيتفؽ كؿ هف )
هتعددة لتحفيز ىذه الحالة التي  ىي "حالة تؤىؿ صاحبيا لابداعات جادة هف خلبؿ طرائؽ

تدفع بصاحبيا لعهؿ الاشياء اك لحؿ الهشكلبت الهطركحة بطرائؽ هختمفة كالتي تبدك 
احيانا غير هنطيية ,إذ اف الطرائؽ التيميدية لحؿ الهشكلبت ليست الكحيدة لحميا ,كييابؿ 

الاشياء ىي   عهؿالدافعية العيمية الجهكد العيمي كالذم يشير الى اف الطرائؽ الحالية ل
  .(20:ص 2006افضؿ طريية اك ربها تككف الطريية الكحيدة )ابك رياش كاخركف ,

 

 De Bono theory  (1998نظريػة دي بونػو لمدافعية العقمية )
الجيد الهتكاصؿ الهستهر لدل (De Bono) تعني الدافعية العيمية هف كجية نظر 
طكيمة في تطكير افكارىـ بؿ ىي الفكرة بحد  الفرد ,فيي ليست اهتياز لمذيف ييضكف اكقاتان 

ذاتيا قد تراكد الفرد في لحظة تبصر كاحدة. كقد افترض دم بكنك اربعة هجالات لمدافعية 
 العيمية ىي :

  :(Mental Focusالتركيز العيمي )  -1
ىي قدرة الفرد عمى التركيز كاله ابرة في انجاز الاعهاؿ في الكقت الهحدد كاليدرة 

 ذاتو كاهكانية حؿ هشكلبتو.عمى تنظيـ 
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يشير الخبراء في اكاديهية كاليفكرنيا الى بعد التركيز العيمي بككنو يه ؿ النزعة 
لدل الهتعمـ نحك الاتياف كالتنظيـ كالكضكح الفكرم كالهنيجية في هكاجية الهياـ 
اـ كالشعكر بالراحة كالانخراط في حؿ الهشكلبت, كال ية بالنفس باليدرة عمى اكهاؿ الهي

( اها 93: ص 2014الهطمكبة في كقتيا الهحدد كبصكرة دقيية )عمي كحهكؾ ,
الهتعمـ الذم يعاني هف قصكر في التركيز العيمي فانو يظير هيدرة هتكسطة لتنظيـ 
انتباىو, كلديو هيؿ نحك عدـ التنظيـ كالتسكيؼ في الاعهاؿ التي ييكـ بيا, كيظير 

:  2008حؿ الهشكلبت )هرعي ك نكفؿ ,هشاعر الاحباط نتيجة تدني هيدرتو عمى 
 .(262ص 

  (Learning Orientation)التكجو نحك التعمـ  -2
ىي قدرة الفرد عمى زيادة قاعدة الهعارؼ لديو هف خلبؿ تكليد الدافعية لتحييؽ 
السيطرة عمى الهيهات التعميهية كالاندهاج في الانشطة التي ت ير التحدم كالحصكؿ 

 عمى الهعمكهات.
الهجاؿ كسيمة الفرد لمسيطرة عمى الهيهات التعميهية التي تكاجيو في  كيه ؿ ىذا

الهكاقؼ التعميهية الهختمفة ,كيغذم الفضكلية العيمية لديو هف خلبؿ البحث 
كالاستكشاؼ الفعاؿ ,كانو صريح ككاضح ,كهتشكؽ للبنخراط في عهمية التعمـ كيبدم 

الحصكؿ عمى الهعمكهة بكصفيا  عنايتو للبندهاج في انشطة التحدم كلديو اتجاه نحك
استراتيجية شخصية عند حؿ الهشكلبت كجهع الهعمكهات كاقاهة الدليؿ عمييا ,كييدـ 
الاسباب لدعـ هكقفو ,كيشير ىذا الهفيكـ الى أىهية الهكاد الدراسية كقيهتيا العمهية 

ات في هينيـ ككظائفيـ الهستيبمية كنجاحيـ فييا ,كالهيؿ إلى ربط الهكاد كالهكضكع
الدراسية كالرغبة في هعرفة الهزيد عنيا كتحديد أىداؼ تعميهية أك ر هف الأىداؼ 

 .(186: ص2008الأدائية )العتكـ كآخركف, 
 
 

 



                                        النفسية مركز البحوث

96 

 30 المجلد
2019 

 4 ددــالع

 

  (Creative Problems Solving)حؿ الهشكلبت ابداعيان   -3
ىي قدرة الفرد عمى تكليد افكار كحمكؿ حاذقة كاصيمة لمهشكلبت التي تكاجييـ 

 يـ يتباىكف بأنفسيـ لطبيعتيـ الهبدعة كالهتحدية.بالاضافة لذلؾ ف
يته ؿ ىذا الهجاؿ هف خلبؿ هيؿ الهتعمـ للبقتراب هف حؿ الهشكلبت بأفكار 
كحمكؿ خلبقة كجديدة ,كىذا الإبداع هف الهحتهؿ إف يظير هف خلبؿ الرغبة في 
يـ الانخراط في انشطة التحدم ه ؿ الاحاجي كالالغاز كالالعاب الاستراتيجية, كف

الكظائؼ الاساسية للبشياء, كىؤلاء الهتعمهكف لدييـ احساس قكم بالرضا عف الذات 
عند الانخراط في انشطة هعيدة اك ذات طبيعة هتحدية اك ر هف الهشاركة في انشطة 

 2004تبدك سيمة, كىؤلاء الهتعمهيف لدييـ طرؽ ابداعية في حؿ الهشكلبت )نكفؿ ,
 (20:ص 

 (ve IntegrityCogniti)التكاهؿ الهعرفي  -4
ىػي قدرة الفرد عمى استعهاؿ هيارات تفكيرية هكضكعية كييتهكف بتعدد الخيارات 

 كالتفاعؿ هع الاخريف كارائيـ كيتصفكف بتفتح الذىف.
كاف ىذا الهجاؿ يته ؿ في نزعة الهتعمـ نحك التفاعؿ هع كجيات النظر الهتباينة 

لاه ؿ كاستعهاؿ الهيارات كالهختمفة كذلؾ بيدؼ البحث عف الحييية اك الحؿ ا
إذ يككنكف هكضكعييف بأتجاه الافكار كميا حتى التي  التفكيرية بأسمكب هكضكعي,

تنسب الييـ ,فيـ بشكؿ ايجابي باح كف عف الحييية كىـ هتفتحك الذىف يأخذكف 
 Giancarloبالحسباف تعدد الخيارات البديمة ككجيات النظر الاخرل للبفراد الاخريف )

& Facione , 1998 :p10. ) 
كفي ضكء ها تـ عرضو اعتهدت الباح ة عمى ىذه الهجالات الاربعة لنظرية 

 )دم بكنك( لمدافعية العيمية في بناء الهيياس بكصفيا اداة يتطمبيا البحث الحالي.
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 الدراسات السابقة :
 :"الصكرة الأردنية الأكلية لهيياس كاليفكرنيا لمدافعية (2008دراسة مرعي ونوفؿ )  -1

 العيمية دراسة هيدانية عمى طمبة كمية العمكـ التربكية الجاهعية )الأكنركا( في الأردف"
ىػدفت الدراسة التعرؼ عمى ابعاد التحميؿ العاهمي لهيياس كاليفكرنيا لمدافعية 
العيمية, كلمتعرؼ اذا كانت ىناؾ فركؽ دالة إحصائيا في الدافعية العيمية تبعا لمجنس 

 كالتخصص الأكاديهي.
( طالبان كطالبة في كمية العمكـ التربكية 450اجريت الدراسة عمى عينة قكاهيا )

الجاهعية )الاكنركا( في الأردف كهف التخصصات الأكاديهية الآتية: هعمـ الصؼ, 
هعمـ المغة العربية, هعمـ الدراسة الإسلبهية, كته ؿ ىذه التخصصات الفئات العهرية 

يفكرنيا لمدافعية العيمية ,كعكلجت البيانات ( كطبؽ عمييا هيياس كال23 – 19)
(, Varinmaxإحصائيان بطريية العكاهؿ الرئيسة, باستعهاؿ الهحاكر الهتعاهدة )

كاظيرت النتائل كجكد أربعة عكاهؿ رئيسة فسر كؿ هنيا نسبة هف التبايف الكمي 
%( ,كحؿ 12,75لمهيياس ,كىذه العكاهؿ ىي: التكجو نحك التعمـ كقد فسهر )

%(, اها التركيز 5,14%( ,كالتكاهؿ الهعرفي كفسير )5,53شكلبت ابداعيا كفسير )اله
%( ,كها اظيرت انو لا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية في 4,99العيمي فيد فسهر )

 257:ص  2008الدافعية العيمية تبعان لهتغيرم الجنس كالتخصص )هرعي كنكفؿ , 
– 295) 

 

 Ozdenir, 2008)) :“Testing Factor Structure ofدراسة "اوزدينر"  -2

California Measure of Mental Motivation Scale in Turkish  

Primary School Students and Examining its Relation to 

Academic Achievement” 

"اختبار البناء العاهمي لهيياس الدافعية العيمية عمى طمبة الهدارس الابتدائية التركية 
 بتحصيميـ الدراسي" كعلبقتيا
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ىػدفت الدراسة فحص البنية العاهمية لهيياس الدافعية العيمية عمى عينة هف 
الهدارس التركية في هدينة أنيرة ,كايضا الكشؼ عف العلبقة بيف الدافعية العيمية 

 كالتحصيؿ الدراسي في هكضكعات هتعددة.
طالبة في الهدارس ( طالبان ك 570اجريت الدراسة الهسحية عمى عينة بمغ عددىا )

البيانات احصائيا بأستعهاؿ التحميؿ العاهمي  الابتدائية في هدينة أنيرة, كعالل الباحث
( الهعدؿ, كاظيرت النتائل كجكد أربعة هككنات ىي: حؿ CM3لهيياس كاليفكرنيا )

الهشكلبت إبداعيا, كالتكجو نحك التعمـ, كالتركيز العيمي, كالتكاهؿ الهعرفي, كها 
راسة عف كجكد علبقة سالبة بيف الهيررات الدراسية كبعدم الدافعية العيمية كشفت الد

)حؿ الهشكلبت ابداعيان, كالتكجو نحك التعمـ(, بينها كانت العلبقة الارتباطية هكجبة 
 ,Ozdenirبيف الهيررات الدراسية كبعدم )التركيز العيمي ,كالتكاهؿ الهعرفي( )

2008 :p 94 - 99) 
 

"الدافعية العيمية كعلبقتيا بالتحصيؿ الدراسي لػدل ( :  2011) دراسة الفراجي   -3
 طمبة الإعدادية"

ىػدفت الدراسة التعرؼ عمى هستكل الدافعية العيمية لدل طمبة الهرحمة الإعدادية, 
كالتعرؼ اذا كانت ىناؾ فركؽ في هستكل الدافعية العيمية لدل طمبة الهرحمة 

 أدبي(. -الدراسي )عمهي  الإعدادية كفؽ هتغيرم الجنس كالتخصص
( طالبان كطالبة ,إذ أعدت الباح ة 400كاجريت الدراسة عمى عينة بمغ عددىا )

(, كتضهف (Giancarlo & Faione, 1998هيياس الدافعية العيمية كفؽ تعريؼ 
أربعة أبعاد كىي: )التركيز العيمي, كالتكجو نحك التعمـ, كحؿ الهشكلبت ابداعيان, 

,كبعد هعالجة البيانات إحصائيان باستعهاؿ الاختبار التائي لعينة  كالتكاهؿ الهعرفي(
كاحدة, كالاختبار التائي لعينتيف هستيمتيف, كهعاهؿ ارتباط بيرسكف, كتحميؿ التبايف 
 ال نائي ,اظيرت النتائل اف الطمبة يهتمككف دافعية عيمية بدرجة هتكسطة في هجالات
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ركؽ ذات دلالة احصائية في الدافعية العيمية الهيياس كافة ,كها اظيرت انو لا تكجد ف
 (2011كفؽ لهتغيرم الجنس كالتخصص )الفراجي , 

 

 ((Authentic pride ثانيا :التفاخر الاصيػؿ 
هف الهكضكعات التي طرحت حدي ا في هجاؿ عمـ  (pride)التفاخر يعػد هكضكع 

انو لـ يحظى الا باليميؿ  النفس, كبالرغـ هف اىهيتو بالنسبة لمسمكؾ البشرم الاجتهاعي الا
هف الاىتهاـ في الادبيات كالدراسات الشخصية كالاجتهاعية ,كيعرؼ التفاخر اك الفخر ىك 
عاطفة ايجابية كاعية ناتجة عف الانتصارات كالانجازات التي قد تنسب الى اليدرات اك 

 (Tangne,  Wagner & Fischer ,1995 :3الجيكد الهبذكلة)

اف الهفاىيـ النفسية لمتفاخر ليا تاريخ قصير بالنسبة لكجيات  كاشارت الدراسات الى
( التفاخر 1872النظر الفمسفية كالدينية كالمغكية ,إذ قبؿ أك ر هف قرنيف كضع داركيف )

ضهف الانهكذج التطكرم لمتعبيرات الانفعالية كالانفعالات ,كالنتائل التجريبية تدعـ كجية 
لمبحث في عمـ النفس الاجتهاعي كعمـ نفس نظر داركيف ,كتعرض اىهية التفاخر 

الشخصية كعمـ نفس النهك كعمـ النفس ال يافي كعمـ النفس البايكلكجي ,كبشكؿ هحدد 
فالتفاخر في صهيـ الانفعالات الاجتهاعية الهركزية في حاجة الانساف لمهكانة كاليبكؿ 

(Tracy ,2010 :p1) 
ي كاصبح بارزا عمى يد )جيسكا كقد تطكر البحث النفسي لمتفاخر في العيد الهاض

( كاقترحت في نظريتيا بأف التفاخر ىك انفعاؿ هيـ نفسيا كيعتبر Jessica Tracyتريسي 
. كيعد ايضا أحد انفعالات (Tracy & Robins ,2004 :p5) انفعاؿ تكيفي هتطكر

الشعكر بالذات الذم ينتهي الى صنؼ  انكم هف الانفعالات هنفصؿ عف ها يسهى 
ت الاساسية كالتي يعتيد انيا ذات اساس بيكلكجي ,حيث اشارت تريسي الى اف الانفعالا

التفاخر يككف سائدا في الحياة الانسانية لانو يؤدم دكرا كظيفيا كتكيفيا في حهاية الهكانة 
 (Williams & DeSteno, 2008 :p209)الاجتهاعية لمفرد 
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از في الهجالات الهختمفة كاكدت )تريسي( اف التفاخر يحفز الافراد لمكفاح كالانج
كهشاعر التفاخر تبعث السركر كىذا ىك التعزيز حيث يجعميـ يشعركف بالارتياح بشأف 
ذكاتيـ كخلبؿ التنشئة الاجتهاعية يشعر الافراد بالتفاخر كأستجابة لمهديح عمى الانجازات 

كقد يشعر الهييهة اجتهاعيا اكلا هف قبؿ الكالديف ,كلاحيا هف قبؿ الهعمهيف كالاقراف, 
 Tracy)بالتفاخر ايضا عمى ىذه الانجازات حتى هف دكف الحاجة الى تيييهات الاخريف 

et al.,2010 :p171) 

( ك Authentic prideكيتككف التفاخر هف هظيريف اك شكميف ىها )تفاخر اصيؿ 
( كيهكف التهيز بينيها هف خلبؿ استهرارية ىذا Hubristic Pride)تفاخر استعلبئي 

لدل الفرد, إذ اف التفاخر الاصيؿ يعتبر استجابة لحظية للبنفعاؿ ام يظير بيف الشعكر 
 LeDouxالحيف كالاخر ,اها التفاخر الاستعلبئي يتهيز بالتكرار كالاستهرارية لفترة طكيمة )

,1996 :p68 إذ اشارت دراسة تريسي كركبينز. )(Tracy & Robins ,2007)  الى
ر الاصيؿ هع تيديرات انو حالة هؤقتة, اها التفاخر كجكد ارتباط ايجابي بيف التفاخ

 Tracy & Robins)الاستعلبئي فيد ارتبط ايجابيا هع تيديرات انو سهة  ابتة لدل الافراد 

,2007 :p514) 

الى انجازات الفرد كيككف هصحكبا  ((Authentic pride كيستند التفاخر الاصيؿ
اـ الذات العالي كالصفات الييادية الهفضمة بهشاعر حيييية هف قيهة الذات لانو يغذم احتر 

كيضـ هدل كاسع هف الانجازات الاكاديهية كالاجتهاعية كالاخلبقية كالبينشخصية كالتي 
 (Tracy, 2016 :p162يهكنيا اف تككف لو هحفزات هيهة )

فالافراد ذكم التفاخر الاصيؿ يتهيزكف بكجية نظر كاقعية ,كيضعكف لانفسيـ اىدافا 
ييؽ, كيحددكف هستكيات تتناسب هع قدراتيـ كاهكاناتيـ ,كي ابركف عمى تحييييا ههكنة التح

,كيشعركف بالسعادة عف انجاز الاعهاؿ الصعبة ,كالاحساس بالرضا عف انفسيـ عندها 
يبذلكف قصارل جيدىـ بصرؼ النظر عف ككف انجازىـ ه اليا اك كاهلب كيككف الفشؿ 

لهحاكلاتيـ كهساعييـ عمى الرغـ هف ككنو غير بالنسبة ليـ هيبكلا لانو نتيجة كاهنة 
 (Williams & DeSteno, 2008 :p30)هرغكب بو 
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كيظير التفاخر الاصيؿ عادة بصكرة اكسع في الهجتهعات الغربية اك ر هف 
الاسيكية, كفي الهجتهعات التي تشجع عمى تعزيز الذات كالنيد الذاتي لاف التفاخر يعدن 

 Tracy et)ستيلبلية الذاتية كحافزا عمى تعزيز الذات استجابة عاطفية أنهكذجية للب

al.,2010 :p62 ) كأجريت دراسات عديدة بيذا الهجاؿ فكانت النتائل اف الافراد في ,
ال يافات الغربية يهيمكف الى اتخاذ هكاقؼ اك ر ايجابية نحك التفاخر بالهيارنة هع الافراد 

 (Shi et al, 2015: p62)هف ال يافات الشرقية 
 

 الػدراسات السابػقة:
لـ تجد الباح ة هف خلبؿ بح يا عف دراسات سابية عربية كاجنبية قد تناكلت التفاخر 
الاصيؿ بنحك هنفصؿ عمى حد عمهيا ,كانها كجدت بعض البحكث كالدراسات التي درست 
التفاخر بكلب الهظيريف )الاصيؿ كالاستعلبئي( هعا ,كىذا لا ينفعيا في هجاؿ بح يا 

 في الدراسات السابية.لعرضو 
 

 الفصؿ الثالث
 اجراءات البحث

 منيجية البحث واجراءاتو :
الهنيل الكصفي بشييو )الارتباطي كالهيارف( ,ككنو أك ر الهناىل  اعتهدت الباح ة

 هلبءهة لدراسة العلبقات الارتباطية بيف الهتغيرات هف اجؿ كصؼ الظاىرة الهدركسة.
 

 اولا: مجتمع البحث
ستيا جهيع هفردات الظاىرة التي ييكـ الباحث بدرا (Population)تهع كيعني بالهج
كيػته ؿ هجتهع البحث بطمبة الهرحمة ال انكية في  ,(106:ص 1992)عكده كهمكاكم, 



                                        النفسية مركز البحوث

102 

 30 المجلد
2019 

 4 ددــالع

 

هدارس تابعة لهديريات تربية بغداد /الكرخ الاكلى  (10هدارس الهتهيزيف الهكجكديف في )
( هف 498( هف ذككر ك)482طالبان كطالبة, هنيـ ) (980كال انية كال ال ة كالبالغ عددىـ )

 ( يكضح ذلؾ.1الاناث كجدكؿ )
 (1جدوؿ )

 توزيع مجتمع البحث حسب النوع
 
 ت

 
 اسماء المدارس

  عدد الطمبة
 اناث ذكور المجموع

 97  97  انكية الهتهيزيف /الحار ية 1
 154 154   انكية الهتهيزات /الهنصكر 2
 117  117 /الخضراء انكية الهتهيزيف  3
 98 98   انكية الهتهيزات 4
 86  86  انكية السلبـ لمهتهيزيف 5
 65  65  انكية كمية بغداد 6
 100  100  انكية طالب السييؿ لمهتهيزيف 7
 110 110   انكية الكك ر الهتهيزات 8
 136 136   انكية الهتهيزات /الخضراء 9
 17  17  انكية الهصطفى لمهتهيزيف 10
 980 498 482 الهجهكع 

 

 
 
 

                                                           
  ـ التخطيط قس/  كال انية كال ال ة العاهة لتربية الكرخ الاكلى اتياعتهدت الباح ة في بياناتيا عمى الهدير

 .  (2018 -2017) التربكم لمعاـ الدراسي
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 ثانيا: عينة البحث
تككنت عينة البحث هف طمبة الصؼ الخاهس اعدادم في هدارس الهتهيزيف كبمغ     

( 10% هكزعيف عمى )20( تـ اختيارىـ عشكائيان هف هجتهع البحث بنسبة 196عددىـ )
 ضح ذلؾ.( يك 2( اناث, جدكؿ )98( ذككر ك)98هدارس  انكية كبالتساكم, بكاقع )

 
 (2جدوؿ )

 توزيع عينة البحث النيائية حسب النوع
 
 ت

 
 اسماء المدارس

  عدد الطمبة
 اناث ذكور المجموع

 20  20  انكية الهتهيزيف /الحار ية 1
 28 28   انكية الهتهيزات /الهنصكر 2
 20  20  انكية الهتهيزيف /الخضراء 3
 15 15   انكية الهتهيزات 4
 13  13 ـ لمهتهيزيف انكية السلب 5
 10  10  انكية كمية بغداد 6
 27  27  انكية طالب السييؿ لمهتهيزيف 7
 30 30   انكية الكك ر الهتهيزات 8
 25 25   انكية الهتهيزات /الخضراء 9
 8  8  انكية الهصطفى لمهتهيزيف 10
 196 98 98 الهجهكع 
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 ثالثا: أداتي البحث
 الدراسة الحالية هيياسيف ىها :استعهمت الباح ة في 

  اولا: مقياس الدافعية العقمية:
لغرض اعداد هيياس الدافعية العيمية فيد اعتهدت الباح ة الخطكات العمهية اللبزهة 

 لاعداده, كىذه الخطكات كالاتي :
 :لغرض بناء الهيياس اعتهدت الباح ة عمى : التخطيط لممقياس 
  بكنكتحديد الهفيكـ هف خلبؿ تعريؼ دم (De Bono ,1998)  :حيث عرفو بأنو

الهشكلبت الهطركحة بطرائؽ كتحفزه عمى حؿ  ,)حالة تؤىؿ الفرد للبنجازات
 ( ,كزيادة رغبتو في النظر الى الاشياء التي لـ ينتبو الييا احدهتعددة

 .تحديد نظرية )دم بكنك( كأطار نظرم لبناء الهيياس 
 ىي:ظرية )دم بكنك(  ك تحديد أبعاد الدافعية العيمية عمى كفؽ ن 

 (    (Mental Focusالتركيز العيمي  -1
 ((Learning Orientationالتكجو نحك التعمـ  -2
 (   (Creative Problems Solvingحؿ الهشكلبت ابداعيان  -3
 (Cognitive Integrityالتكاهؿ الهعرفي ) -4

  انا تنطبؽ عمين احي -تحديد سمـ البدائؿ الرباعي الهته ؿ بػ)تنطبؽ عميه دائها- 
 .( عمى التكالي1-2-3-4كبدرجات ) لاتنطبؽ عميه ابدا( -تنطبؽ عمين  نادرا 

 

 : اعداد الفقرات وصياغتيا 
قاهت الباح ة بأعداد فيرات هيياس الدافعية العيمية تغطي هجالاتو الاربعة عمى كفؽ  -1

( فيرة بصكرتيا الاكلية هكزعة عمى 54النظرية الهتبناة, إذ تهكنت هف صياغة )
( فيرة ,كهجاؿ التكجو نحك 14ت الهيياس ,حيث تضهف هجاؿ التركيز العيمي )هجالا

(, كهجاؿ التكاهؿ الهعرفي 12( فيرة ,كهجاؿ حؿ الهشكلبت ابداعيا )14التعمـ )
 (. 3( فيرة .همحؽ )14)
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اطلبع الباح ة عمى الادبيات كالدراسات السابية كالهياييس ذات العلبقة بهفيكـ الدافعية  -2
 -يا :العيمية هن

  الصكرة الأردنية الأكلية لهيياس كاليفكرنيا لمدافعية 2008هيياس )هرعي كنكفؿ( :)
عمى طمبة كمية العمكـ التربكية الجاهعية )الأكنركا( في  العيمية دراسة هيدانية

 .الأردف(
  الدافعية العيمية كعلبقتيا بالتحصيؿ الدراسي لدل 2011هيياس )الفراجي( :)

 .طمبة الإعدادية(
 الدافعية العيمية كالتذكؽ الفني كعلبقتيها بالابداع الجاد ((: 2013ياس )الجنابي هي

 لدل طمبة هعاىد الفنكف الجهيمة(
 

 Validityالصػدؽ 
الصدؽ هف أىـ الخصائص السيككهترية التي ينبغي تكافرىا في الهيياس النفسي  يعد

الصدؽ الظاىرم كقد استعهؿ لمبحث الحالي  (Harrison, 1983: p11قبؿ تطبييو )
 كصدؽ البناء.

 

 :الصدؽ الظاىرم  -
يػعد الصدؽ الظاىرم نكعان هف انكاع الصدؽ الهطمكبة في بناء الاختبارات  

كلغرض التحيؽ هف هدل صلبحية فيرات الهيياس تـ عرضيا بصيغتيا  كالهياييس
هجهكعة هف الخبراء كالهحكهيف ( عمى 3( فيرة, همحؽ )54الاكلية كالبالغ عددىا )

لاصدار الحكـ (, 1( همحؽ )10لهتخصصيف في العمكـ التربكية كالنفسية عددىـ )ا
%( فأك ر 80حيث تـ اعتهاد نسبة ) عمى هدل صلبحية كؿ فيرة هف فيرات الهيياس,
( 3كفي ضكء ذلؾ عدلت الباح ة فيرة )هف الاتفاؽ بيف الهحكهيف للببياء عمى الفيرة ,

( 12كفيرة ) ( في هجاؿ التكجو نحك التعمـ,7,11في هجاؿ التركيز العيمي ,كفيرتيف )
( في هجاؿ التكاهؿ الهعرفي ,كحذفت 10كفيرة ) في هجاؿ حؿ الهشكلبت ابداعيا,
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( في هجاؿ التكجو نحك التعمـ, 9( في هجاؿ التركيز العيمي ,كفيرة )6,12فيرتيف )
اهؿ ( في هجاؿ التك3,14( في هجاؿ حؿ الهشكلبت ابداعيا, كفيرتيف )4,6كفيرة )

( يكضح ذلؾ. كبذلؾ اصبح عدد فيرات هيياس الدافعية 5( ك )4الهعرفي همحؽ )
 ( فيرة.47العيمية )

 

 
 التحميؿ الاحصائي لفقرات مقياس الدافعية العقمية

 :(اليكة التهييزية )الهجهكعتاف الهتطرفتاف - أ
( طالبان كطالبة هف 400كلغرض حساب اليكة التهييزية قاهت الباح ة باختيار )

هع الهدارس التابعة لهديرية الكرخ )الاكلى, ال انية, ال ال ة( اذ اختيركا عشكائيان هف هجت
 ( هف الاناث,200( هف الذككر ك)200( هدارس كبالأسمكب الهتساكم بكاقع )10)

كبعد اف تـ تطبيؽ الهيياس, كصححت استجابات الطمبة كرتبت الدرجات الكمية ترتيبان 
%( هف الاستهارات الحاصمة 27اقؿ درجة تـ اختيار )تنازليان هف اعمى درجة الى 

%( هف الاستهارات الحاصمة عمى ادنى الدرجات كبها اف 27عمى اعمى الدرجات ك)
%( ىي 27( استهارة فأف نسبة )400الاستهارات الخاضعة لمتحميؿ الاحصائي )

( استهارة أستخرج 216( استهارة , فكانت استهارات الهجهكعتيف تساكم )108)
لهتكسط الحسابي كالانحراؼ الهعيارم لكؿ فيرة في الهجهكعتيف العميا كالدنيا, ا

كباستعهاؿ الاختبار التائي لعينتيف هستيمتيف لحساب دلالة الفركؽ بيف هتكسطي 
الفيرات دالة إحصائيان لاف الييهة الهجهكعتيف العميا كالدنيا, اظيرت النتائل اف جهيع 

( 0.05( عند هستكل دلالة )1.96يهة الجدكلية البالغة )التائية الهحسكبة أكبر هف الي
كبذلؾ اصبح عدد فيرات هيياس الدافعية العيمية بصكرتو  (214كدرجة الحرية )

 ( يكضح ذلؾ.3كجدكؿ )(..6( فيرة همحؽ )47النيائية )
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 (3جدوؿ )
 القوة التمييزية لفقرات مقياس الدافعية العقمية

 ت
القيمة            دنياالمجموعة ال المجموعة العميا

التائية 
 المحسوبة

المتوسط  الدلالة
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 دالة 4.234 0.806 2.611 0.734 3.055 1
 دالة 6.658 0.875 2.787 0.662 3.490 2
 دالة 5.261 0.845 3.064 0.640 3.601 3
 دالة 5.500 0.863 3.037 0.596 3.592 4
 دالة 5.321 0.861 2.879 0.659 3.435 5
 دالة 7.156 0.685 3.157 0.449 3.722 6
 دالة 4.252 0.783 3.277 0.577 3.675 7
 دالة 6.309 0.825 2.537 0.653 3.175 8
 دالة 7.572 0.848 2.509 0.605 3.268 9
 دالة 7.572 0.837 2.490 0.678 3.268 10
 دالة 4.330 0.961 2.527 0.801 3.046 11
 دالة 7.309 0.951 2.481 0.748 3.333 12
 دالة 8.116 0.907 1.787 0.852 2.759 13
 دالة 9.628 0.900 2.546 0.630 3.564 14
 دالة 7.336 0.990 2.490 0.899 3.435 15
 دالة 6.179 0.936 2.898 0.644 3.574 16
 دالة 9.906 0.825 2.509 0.662 3.518 17
 دالة 7.267 1.015 2.583 0.673 3.435 18
 دالة 8.660 0.923 2.231 0.783 3.240 19
 دالة 7.000 0.728 2.953 0.517 3.555 20
 دالة 6.263 1.050 3.000 0.577 3.722 21
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 ت
القيمة            دنياالمجموعة ال المجموعة العميا

التائية 
 المحسوبة

المتوسط  الدلالة
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 دالة 7.156 0.876 3.129 0.442 3.805 22
 دالة 7.954 0.781 2.925 0.549 3.657 23
 دالة 6.047 0.842 2.981 0.627 3.592 24
 دالة 7.639 0.990 2.500 0.736 3.407 25
 دالة 7.257 0.835 2.648 0.587 3.361 26
 دالة 8.634 1.035 2.453 0.676 3.481 27
 دالة 8.665 0.778 2.463 0.553 3.259 28
 دالة 10.126 0.881 2.629 0.506 3.620 29
 دالة 6.119 0.938 3.083 0.512 3.713 30
 دالة 8.026 0.840 2.611 0.596 3.407 31
 دالة 6.984 0.928 2.750 0.619 3.500 32
 دالة 11.069 0.797 2.287 0.698 3.416 33
 دالة 9.846 0.873 2.388 0.643 3.416 34
 دالة 7.506 0.940 2.740 0.645 3.564 35
 دالة 5.455 0.971 3.009 0.608 3.611 36
 دالة 6.179 0.727 3.111 0.535 3.648 37
 دالة 8.117 0.754 3.027 0.470 3.722 38
 دالة 6.776 1.048 2.759 0.537 3.527 39
 دالة 8.789 0.827 2.682 0.554 3.527 40
 دالة 4.820 0.836 3.194 0.580 3.666 41
 دالة 6.231 0.926 3.037 0.526 3.675 42
 دالة 5.986 0.850 3.074 0.549 3.657 43
 دالة 7.288 0.786 2.916 0.579 3.601 44
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 ت
القيمة            دنياالمجموعة ال المجموعة العميا

التائية 
 المحسوبة

المتوسط  الدلالة
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 دالة 6.427 0.883 2.796 0.716 3.500 45
 دالة 8.160 0.916 3.037 0.406 3.824 46
 دالة 9.591 0.897 2.713 0.571 3.694 47

 

 :علبقة درجة الفيرة بالدرجة الكمية لمهيياس )صدؽ البناء( - ب
( الى Anastasiانستازم ) كتشير تعد طريية هيهة في تحميؿ هفردات الاختبار,

انو يهكف حساب صدؽ الفيرات الذم يساعد عمى اعطاء الحكـ لمتهييز بيف 
الهستجيبيف هف خلبؿ ارتباط درجة الفيرة بالدرجة الكمية لهحؾ خػارجي اك داخمي كاف 

(, Anastasi ,1976 :p206افضؿ هحؾ داخػمي ىك الدرجة الكمية لمهيياس )
اطية بيف درجة كؿ فيرة هف فيرات الهيياس كالدرجة الكمية كلاستخراج العلبقة الارتب

 Person Correlation( استهارة, استعهمت الباح ة هعاهؿ ارتباط بيرسكف )400لػ)
Coefficient)  اظيرت النتائل اف هعاهلبت الارتباط لجهيع الفيرات دالة احصائيان,

( كدرجة 0,05كهستكل دلالة ) (0,098عند هيارنتيا بالييهة التائية الجدكلية البالغة )
 ( يكضح ذلؾ.4(.كجدكؿ )398حرية )
 

 (4جدوؿ )
 معاملات الارتباط بيف درجة الفقرة والدرجة الكمية لمقياس الدافعية العقمية

 ت
معامؿ 
 الارتباط

 ت الدلالة معامؿ ارتباط ت الدلالة
معامؿ 
 الارتباط

 الدلالة

 دالة 0.498 33 دالة 0.502 17 دالة 0.289 1
 دالة 0.500 34 دالة 0.410 18 دالة 0.363 2
 دالة 0.411 35 دالة 0.452 19 دالة 0.343 3
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 ت
معامؿ 
 الارتباط

 ت الدلالة معامؿ ارتباط ت الدلالة
معامؿ 
 الارتباط

 الدلالة

 دالة 0.326 36 دالة 0.420 20 دالة 0.326 4
 دالة 0.308 37 دالة 0.369 21 دالة 0.275 5
 دالة 0.455 38 دالة 0.410 22 دالة 0.391 6
 دالة 0.364 39 دالة 0.486 23 دالة 0.264 7
 دالة 0.509 40 دالة 0.393 24 دالة 0.306 8
 دالة 0.346 41 دالة 0.403 25 دالة 0.421 9
 دالة 0.397 42 دالة 0.400 26 دالة 0.387 10
 دالة 0.279 43 دالة 0.414 27 دالة 0.272 11
 دالة 0.360 44 دالة 0.481 28 دالة 0.329 12
 دالة 0.332 45 دالة 0.489 29 دالة 0.394 13
 دالة 0.409 46 دالة 0.397 30 دالة 0.495 14
 دالة 0.489 47 دالة 0.488 31 دالة 0.358 15
    دالة 0.419 32 دالة 0.323 16

 
 

 : علبقة درجة الفيرة بالهجاؿ الذم ينتهي اليو )صدؽ البناء( - ت
كلتحييؽ ذلؾ تـ ايجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فيرة هع فيرات الهيياس 

لكمية لمهجاؿ الذم تكجد فيو ,كذلؾ بالاعتهاد عمى درجات كؿ افراد العينة كالدرجة ا
ككانت جهيع هعاهلبت الارتباط دالة احصائيان عند هيارنتيا بالييهة  (,400البالغة )

(.كجدكؿ 398( كدرجة حرية )0,05( كعند هستكل دلالة )0,098التائية الجدكلية )
 ( يكضح ذلؾ.5)
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 (5جدوؿ )
 لفقرات بالمجاؿ الذي ينتمي اليو بمقياس الدافعية العقميةارتباط ا

عدد فقرات  المجاؿ ت
 المجاؿ

تسمسؿ 
 قيمة معامؿ الارتباط الفقرات

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 

 الػتركيز الػعقمي

 
 
 
 
 
12 

1 0.441 
2 0.476 
3 0.412 
4 0.343 
5 0.347 
6 0.488 

   

7 0.319 
8 0.433 
9 0.409 
10 0.519 
11 0.375 
12 0.513 

 
 
2 
 
 

 التػوجو نػحو التػعمـ

 
 
 
 
13 
 
 
 
 

13 0.487 
14 0.536 
15 0.506 
16 0.449 
17 0.564 
18 0.442 
19 0.509 
20 0.356 
21 0.456 
22 0.458 
23 0.521 

24 0.370 
25 0.521 

   26 0.511 
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عدد فقرات  المجاؿ ت
 المجاؿ

تسمسؿ 
 قيمة معامؿ الارتباط الفقرات

 
 
 
3 

 
 
 

 ػؿ المشكلات ابػداعياح

 
 
 
10 
 
 

27 0.506 
28 0.579 
29 0.583 
30 0.505 
31 0.626 
32 0.487 
33 0.591 
34 0.643 
35 0.485 

 12 التػكامؿ المعرفي 4

36 0.490 
37 0.409 
38 0.474 
39 0.444 
40 0.583 
41 0.463 
42 0.492 
43 0.385 
44 0.489 
45 0.484 
46 0.537 
47 0.570 

 
 : Reliabilityالثبػات 

ييصد بال بات هدل الإتساؽ ,كالتكرارية في قياسات الظاىرة ذاتيا ,كاليياسات العالية 
(  كتـ استخراج Goodwin,1995 :p455ال بات تتضهف هيدارا اقؿ هف خطأ اليياس )

 ال بات بطرييتيف ىها:  هعاهؿ
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 :retest method Test)) طريية إعادة الاختبار  -1
( اف هعاهؿ الارتباط بيف درجات التطبيؽ الأكؿ لمهيياس كالتطبيؽ Ebleيػرل ) 

ال اني ىك هعاهؿ  بات الهيياس ,كفي ىذه الحالة يسهى هعاهؿ الاستيرار 
(Eble,1972: 132قاهت الباح ة بتطبيؽ هيياس الدافعي ) ة العيمية عمى عينة

( طالبان كطالبة ,كقد اعيد تطبيؽ الهيياس نفسو عمى الهجهكعة 100عشكائية بمغت )
( يكها هف التطبيؽ الاكؿ كىي هدة هناسبة كي لا يتذكر 14نفسيا بعد هركر )

(, كبمغ هعاهؿ الارتباط Adams,1964: 85الهجيب الاجابات في الهرة السابية )
 1985( )العيسكم, 0,70ييع د هعاهؿ  بات جيد اذا تجاكز )(, ك 0,80بيذه الطريية )

:58) 
 :(Cronbach Method-Alfa)طريية ألفا كركنباخ   -2

في حساب هعاهؿ ال بات  هف اك ر الهعادلات شيكعان  تػعد هعادلة الفا كركنباخ
لانو يبيف قكة الارتباط بيف فيرات الهيياس ,فضلبن عف انو يعطي دليلب عمى دقة 

( 355:ص1988كيسهى ايضان )هعاهؿ الاتساؽ الداخمي( )عكدة كالخميمي ,الهيياس 
,كتعتهد ىذه الطريية عمى الانحراؼ الهعيارم لمهيياس كلمفيرات الهفردة, كلتحييؽ ذلؾ 
طبيت الباح ة هعادلة ألفا كركنباخ عمى درجات الطمبة هف أفراد عينة ال بات كالبالغ 

( كىك هعاهؿ  بات 0,88اهؿ  بات الهيياس )( طالبان كطالبة ,كبمغ هع100عددىـ )
 جيد.

 ثانيا: مقياس التفاخر الاصيؿ 
لغرض اعداد هيياس التفاخر الاصيؿ فيد اعتهدت الباح ة الخطكات العمهية اللبزهة 

 كىذه الخطكات كالاتي: لاعداده,
 التخطيط لممقياس :

 لغرض بناء الهيياس :
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( Tracy,2010تريسي ) ؽ تعريؼحددت الباح ة هفيكـ التفاخر الاصيؿ عمى كف -1
)احد انفعالات الشعكر بالذات كيعبر عف التفكؽ كالحصكؿ عمى  -حيث عرفتو بأنػو:

السهعة كالهكانة العالية الههنكحة عمى اساس الهعرفة الهبرىنة كالتنظيـ كالهيارات 
 كالاي ار كيضـ هدل كاسع هف الانجازات الاجتهاعية كالاخلبقية كالاكاديهية(.

 ( كأطار نظرم لبناء فيرات الهيياس.Tracy,2010ت الباح ة نظرية تريسي )اعتهد -2
 -تنطبؽ عمين  نادرا  -تنطبؽ عمين احيانا  -)تنطبؽ عميه دائها تحديد بدائؿ الهيياس  -3

 ( عمى التكالي.1-2-3-4كبدرجات ) لاتنطبؽ عميه ابدا(,
 
 

 اعداد الفقرات وصياغتيا :
حييييا هف خلبؿ بناء الهيياس ,انها ىي تعبر عف اف الاىداؼ التي تسعى الباح ة لت

,كنظرا لعدـ تكافر أداة هحمية أك عربية عمى حد عمـ  طبيعة التفاخر الاصيؿ لدل الطمبة
يتلبئـ هع الباح ة ليياس التفاخر الاصيؿ, كعدـ ع كر الباح ة عمى هيياس أجنبي هناسب 

الى جهع الفيرات عمى كفؽ  ,لذلؾ لجأت الباح ة هجتهع البحث الحالي كيحيؽ أىدافو
 الاجراءات الاتية :

طبيت استبانة هفتكحة عمى عينة هف طمبة هدارس الهتهيزيف كالتي اختيركا عشكائيا  - أ
( طالبان كطالبة هف كلب النكعيف )ذككر كاناث( ,تألفت الاستبانة 40حيث بمغ عددىـ )

كالصفات التي  الهفتكحة هف سؤاؿ طمب فيو هف الطمبة )كصؼ النشاطات كالسمككيات
يتهتع بيا الفرد الذم لديو تفاخر اصيؿ( ,كذكرىا عمى نحك عبارات بعد اف عرضت 

 (.2همحؽ ) الباح ة تعريؼ التفاخر الاصيؿ في الاستبانة,
أطمعت الباح ة عمى الاطار النظرم الخاص بالتفاخر بشكؿ عاـ كالتفاخر الاصيؿ   - ب

عدد هف الفيرات , ـ جهعتيا )نظرية تريسي( بشكؿ خاص حيث صاغت عمى اساسيا 
هع الفيرات التي صاغتيا هف استجابات الطمبة عمى الاستبانة الهفتكحة ,كبذلؾ اصبح 

 (7( فيرة .همحؽ )42عدد الفيرات بصكرتيا الاكلية )
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   Validityالصػدؽ 
كقد  (Anastasi, 1988: p139) يعد الصدؽ الخاصية الأك ر أىهية لأم اختبار

 .حالية الصدؽ الظاىرم كصدؽ البناءاستعهؿ لمدراسة ال
 

 :الصدؽ الظاىري -
 ,ريان ىػك أحد هؤشرات صدؽ الهحتكل كغالبا ها نيكؿ بأف للبختبار صدقان ظاى

( ,كلغرض 129: ص1985اذا ارتبطت الفيرات بالغرض الهدرؾ للبختبار )دكراف, 
ا التحيؽ هف هدل صلبحية فيرات الهيياس عرضت بصيغتيا الاكلية كالبالغ عددى

هجهكعة هف الخبراء كالهحكهيف الهتخصصيف في العمكـ ( عمى 7( فيرة, همحؽ )42)
لأصدار الحكـ عمى هدل صلبحية كؿ (, 1( همحؽ )10التربكية كالنفسية عددىـ )

%( فأك ر هف الاتفاؽ بيف 80فيرة هف فيرات الهيياس ,حيث تـ اعتهاد نسبة )
( 2,4,12,29لت الباح ة الفيرات )كفي ضكء ذلؾ عدالهحكهيف للببياء عمى الفيرة ,

( يكضح ذلؾ. كبذلؾ اصبح عدد 9( ك )8( همحؽ )8,31,34,39كحذفت الفيرات )
 ( فيرة.38فيرات هيياس التفاخر الاصيؿ )

 

 التحميؿ الاحصائي لفقرات مقياس التفاخر الاصيؿ 
 : اليكة التهييزية )الهجهكعتاف الهتطرفتاف( - أ

( طالبان كطالبة هف 400الباح ة باختيار ) كلغرض حساب اليكة التهييزية قاهت
هجتهع الهدارس التابعة لهديرية الكرخ )الاكلى, ال انية, ال ال ة( اذ اختيركا عشكائيان هف 

( هف الاناث. 200( هف الذككر ك)200( هدارس كبالأسمكب الهتساكم بكاقع )10)
مية ترتيبان كبعد اف طبؽ الهيياس ,كصححت استجابات الطمبة كرتبت الدرجات الك

%( هف الاستهارات الحاصمة 27تنازليان هف اعمى درجة الى اقؿ درجة تـ اختيار )
%( هف الاستهارات الحاصمة عمى ادنى الدرجات كبها اف 27عمى اعمى الدرجات ك)

%( ىي 27( استهارة فأف نسبة )400الاستهارات الخاضعة لمتحميؿ الاحصائي )
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( استهارة, أستخرج 216هجهكعتيف تساكم )( استهارة ,فكانت استهارات ال108)
الهتكسط الحسابي كالانحراؼ الهعيارم لكؿ فيرة في الهجهكعتيف العميا كالدنيا, 
كباستعهاؿ الاختبار التائي لعينتيف هستيمتيف لحساب دلالة الفركؽ بيف هتكسطي 

ف الييهة الفيرات دالة إحصائيان لاالهجهكعتيف العميا كالدنيا ,اظيرت النتائل اف جهيع 
( 0,05( عند هستكل دلالة )1,96التائية الهحسكبة أكبر هف الييهة الجدكلية البالغة )

,كبذلؾ اصبح عدد فيرات هيياس التفاخر الاصيؿ بصكرتو  (214كدرجة الحرية )
 ( يكضح ذلؾ.6كجدكؿ )(..10( فيرة همحؽ )38النيائية )

 
 (6جدوؿ )

 لاصيؿالقوة التمييزية لفقرات مقياس التفاخر ا

 ت
القيمة            المجموعة الدنيا المجموعة العميا

التائية 
 المحسوبة

المتوسط  الدلالة
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 دالة 8.246 0.908 2.583 0.550 3.425 1
 دالة 7.598 0.801 3.046 0.485 3.731 2
 دالة 8.164 0.746 3.277 0.291 3.907 3
 دالة 4.736 0.906 3.037 0.688 3.555 4
 دالة 6.122 0.890 3.361 0.309 3.916 5
 دالة 7.738 1.036 2.694 0.567 3.574 6
 دالة 9.506 0.789 3.046 0.365 3.842 7
 دالة 5.300 0.905 3.277 0.501 3.805 8
 دالة 7.366 0.785 2.713 0.562 3.398 9
 دالة 6.084 0.885 3.018 0.489 3.611 10
 دالة 2.806 0.729 3.527 0.450 3.759 11
 دالة 6.414 0.749 3.213 0.471 3.759 12
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 ت
القيمة            المجموعة الدنيا المجموعة العميا

التائية 
 المحسوبة

المتوسط  الدلالة
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 دالة 7.784 0.754 3.138 0.448 3.796 13
 دالة 9.978 1.054 2.361 0.660 3.555 14
 دالة 12.072 0.791 2.509 0.493 3.592 15
 ةدال 8.885 0.923 2.370 0.718 3.370 16
 دالة 9.646 0.797 2.787 0.511 3.666 17
 دالة 7.596 0.880 2.805 0.551 3.564 18
 دالة 6.163 0.942 2.990 0.522 3.629 19
 دالة 11.845 0.857 2.259 0.601 3.453 20
 دالة 8.007 0.887 2.842 0.552 3.648 21
 دالة 7.724 0.974 2.675 0.603 3.527 22
 دالة 8.028 1.061 2.435 0.802 3.463 23
 دالة 7.226 0.862 2.824 0.554 3.537 24
 دالة 7.347 0.955 2.759 0.644 3.574 25
 دالة 10.306 0.759 2.824 0.458 3.703 26
 دالة 9.301 1.003 2.675 0.537 3.694 27
 دالة 11.102 0.742 2.972 0.356 3.851 28
 دالة 8.087 0.934 2.796 0.522 3.629 29
 دالة 8.920 0.733 3.203 0.315 3.888 30
 دالة 6.804 1.039 2.851 0.631 3.648 31
 دالة 8.341 0.819 3.101 0.398 3.833 32
 دالة 7.940 1.067 2.963 0.398 3.833 33
 دالة 6.658 0.990 3.009 0.474 3.713 34
 دالة 11.695 0.823 2.564 0.482 3.638 35
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 ت
القيمة            المجموعة الدنيا المجموعة العميا

التائية 
 المحسوبة

المتوسط  الدلالة
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 دالة 8.573 0.971 2.861 0.440 3.740 36
 دالة 8.638 0.974 2.851 0.440 3.740 37
 دالة 10.635 0.778 2.861 0.423 3.768 38

 

 :علبقة درجة الفيرة بالدرجة الكمية لمهيياس )صدؽ البناء(ب  - ب
كلاستخراج العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فيرة هف فيرات الهيياس كالدرجة 

 Personمت الباح ة هعاهؿ ارتباط بيرسكف )( استهارة, استعه400الكمية لػ)
Correlation Coefficient اظيرت النتائل اف هعاهلبت الارتباط لجهيع الفيرات, )

( كهستكل دلالة 0,098دالة احصائيان عند هيارنتيا بالييهة التائية الجدكلية البالغة )
 ( يكضح ذلؾ.7(.كجدكؿ )398( كدرجة حرية )0,05)

 

 
 (7جدوؿ )

 الارتباط بيف درجة الفقرة والدرجة الكمية لمقياس التفاخر الاصيؿ معاملات

معامؿ  ت الدلالة معامؿ الارتباط ت الدلالة معامؿ الارتباط ت
 الدلالة الارتباط

 دالة 0.467 27 دالة 0.490 14 دالة 0.438 1
 دالة 0.606 28 دالة 0.548 15 دالة 0.451 2
 دالة 0.430 29 دالة 0.457 16 دالة 0.521 3
 دالة 0.437 30 دالة 0.482 17 دالة 0.259 4
 دالة 0.373 31 دالة 0.448 18 دالة 0.387 5
 دالة 0.500 32 دالة 0.396 19 دالة 0.357 6
 دالة 0.424 33 دالة 0.535 20 دالة 0.516 7
 دالة 0.302 34 دالة 0.467 21 دالة 0.342 8
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معامؿ  ت الدلالة معامؿ الارتباط ت الدلالة معامؿ الارتباط ت
 الدلالة الارتباط

 الةد 0.500 35 دالة 0.435 22 دالة 0.438 9
 دالة 0.461 36 دالة 0.366 23 دالة 0.371 10
 دالة 0.440 37 دالة 0.368 24 دالة 0.184 11
 دالة 0.436 38 دالة 0.297 25 دالة 0.344 12
    دالة 0.481 26 دالة 0.425 13
 

 Reliabilityالػثبات 
 كتـ استخراج هعاهؿ ال بات بطرييتيف ىها :    
 : (ronbauch Method)G-Alfaطريية ألفا كركنباخ  -1

يعد "هعاهؿ الفا" الهعادلة الاساسية في استعهاؿ ال بات اليائـ عمى الاتساؽ  
الداخمي, كيييس ىذا الهعاهؿ هدل جكدة الفيرات في قياسيا لهتغير كاحد ,كىك دالة 

( Nunnally,1970 :p126لكؿ فيرات الهيياس كلدرجتو الكمية في آف كاحد )
مى الانحراؼ الهعيارم لمهيياس كالانحراؼ الهعيارم لمفيرات ,كتعتهد ىذه الطريية ع

كلتحييؽ ذلؾ طبيت الباح ة هعادلة ألفا كركنباخ عمى درجات الطمبة هف أفراد  الهفردة,
( 0,88( طالبان كطالبة ,كبمغ هعاهؿ  بات الهيياس )100عينة ال بات البالغ عددىـ )

 كىك هعاهؿ  بات جيد.
   : (Retest Method Test)طريية إعادة الاختبار -2

تعد طريية اعادة الاختبار هف الطرؽ الهيهة في حساب ال بات لاف ىذا الاسمكب 
يكشؼ لنا عف هعاهؿ استيرار اجابات الافراد في تطبيييف لهيياس ها بفاصؿ زهني 

( كلاستخراج هعاهؿ ال بات بيذه الطريية أعيد تطبيؽ الاختبار 148: 2000)علبـ ,
كبعد هركر أسبكعيف عمى , ( طالب كطالبة100الهككنة هف ) عمى عينة ال بات

التطبيؽ الأكؿ تـ حساب هعاهؿ ارتباط بيرسكف بيف درجات التطبيييف الأكؿ كال اني 
 (, كىك هؤشر  بات جيد لمهيياس.0,85كبمغ هعاهؿ الارتباط )
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 الفصؿ الرابع
 عرض النتائج وتفسيرىا ومناقشتيا

 

افعية العقمية عنػد طمبة الصؼ الخامس اعدادي اليدؼ الاوؿ: تعرؼ مستوى الد
 في مدارس المتميزيف.

كلتحييؽ ىذا اليدؼ طبيت الباح ة هيياس الدافعية العيمية عمى عينة البحث البالغة 
( 147.744( كبعد تصحيح الإجابات حصمت عينة البحث عمى هتكسط حسابي )196)

د هيارنة الهتكسط الحسابي هع (, كلهعرفة دلالة الفرؽ عن14.062كبانحراؼ هعيارم )
( استخدـ الاختبار التائي لعينة كاحدة ,كاظيرت النتائل 117.5الهتكسط الفرضي البالغ )

( كىي اكبر 30.112اف ىناؾ فرقان ذا دلالة إحصائية إذ بمغت الييهة التائية الهحسكبة )
ستكل دلالة ( ,كعند ه195( بدرجة حرية )1.96هف الييهة التائية الجدكلية البالغة )

 ( يكضح ذلؾ.8( كجدكؿ )0.05)
 

 (8جدوؿ )
حجـ العينة ومتوسطيا الحسابي والوسط الفرضي مع الانحراؼ المعياري والقيمة التائية 

 عمى مقياس الدافعية العقمية
عدد افراد 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
 الجدولية المحسوبة لالةالد

 دالة 195 1.96 30.112 117.5 14.062 147.744 196
 

يتضح الجدكؿ اعلبه اف الهتكسط الحسابي أعمى هف الهتكسط الفرضي كاف الييهة 
التائية الهحسكبة اعمى هف الييهة الجدكلية ,كىذا يعني اف ىناؾ فرقا دالا احصائيا لصالح 

 الكسط الحسابي لمعينة.
كعميو فأف ىذه النتيجة تشير الى اف طمبة الصؼ الخاهس اعدادم في هدارس 
الهتهيزيف لدييـ دافعية عيمية ,كتعزك الباح ة تمؾ النتيجة لعدة اسباب هنيا طبيعة الطمبة 
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الهتهيزيف كها يتهتعكف بو هف قدرات عيمية جعمتيـ هدفكعيف بشكؿ كبير نحك اكتساب 
,بالاضافة كأنيـ أك ر إنفتاحان عمى الخبرة كلبت بحمكؿ خلبقة الهعمكهات كالالتزاـ كحؿ الهش

الى تهكنيـ هف انتاج كتكليد افكار جديدة. ككذلؾ طبيعة البيئة التي يتكاجد بيا الطمبة 
الهتهيزيف اتاحت ليـ اهكانية زيادة الدافعية العيمية لانيا بيئة هحفزة لمتعمـ كالابداع كاله ابرة 

ؿ, كتجعميـ يكتشفكف قدراتيـ كقابمياتيـ العيمية كتدفعيـ للبنجاز كالهنافسة لمكصكؿ للبفض
,كتتفؽ ىذه النتيجة هع ها اشار اليو )دم بكنك( اف الدافعية العيمية تعني الجيد الهتكاصؿ 

 كالنشاط الهستهر لدل الافراد.
كعند هيارنة ىذه النتيجة هع نتائل الدراسات السابية نجدىا قد اتفيت هع دراسة 

( التي اظيرت تهتع الطمبة بالدافعية 2011(, كدراسة )الفراجي 2007كنكفؿ )هرعي 
 العيمية.

 

تعرؼ الفروؽ ذات الدلالة الاحصائية في الدافعية العقمية تبعػاً لمتغير  اليدؼ الثاني:
 النوع. 

كتحيييان لميدؼ تـ ايجاد الهتكسط الحسابي كالانحراؼ الهعيارم لكؿ هجهكعة ضهف 
( كبأنحراؼ هعيارم 149.244إذ بمغ الهتكسط الحسابي لمذككر ) ,الهتغير الكاحد

( كبأنحراؼ هعيارم 146.244( في حيف بمغ الهتكسط الحسابي للبناث )13.682)
 ( يكضح ذلؾ.9(. كجدكؿ )194( كدرجة حرية )0.05( عند هستكل دلالة )14.344)

 (9جدوؿ )
 لمدافعية العقمية يوضح المتوسط الحسابي والانحراؼ المعياري بحسب النوع

عدد افراد  القيمة التائية
 العينة

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 
 المحسوبة الجدولية النوع

 
1.96 

 
1.498 

 ذككر 149.244 13.682 98
 اناث 146.244 14.344 98
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كعميو تشير ىذه النتيجة عدـ كجكد فركؽ بحسب النكع في الدافعية العيمية لدل طمبة 
الصؼ الخاهس اعدادم في هدارس الهتهيزيف لاف الييهة التائية الهحسكبة اقؿ هف الييهة 
الجدكلية ,كترل الباح ة السبب في ذلؾ يتعمؽ بالناحية البيكلكجية بحكـ تيارب النضل 
العيمي خلبؿ ىذه الفترة العهرية ,كها اف كلبىها )الذككر كالاناث( يخضعكف لطرؽ تدريس 

(, كدراسة 2007دة. كتتفؽ ىذه النتيجة هع دراسة )هرعي كنكفؿ كهكاد دراسية هكح
 (.2011)الفراجي 

 

اليدؼ الثالث: تعرؼ التفاخر الاصيؿ عنػد طمبة الصؼ الخامس اعدادي في مدارس 
 المتميزيف.

كلتحييؽ ىذا اليدؼ طبيت الباح ة هيياس التفاخر الاصيؿ عمى عينة البحث البالغة 
( 124.949ت حصمت عينة البحث عمى هتكسط حسابي )( كبعد تصحيح الإجابا196)

(, كلهعرفة دلالة الفرؽ عند هيارنة الهتكسط الحسابي هع 12.567كبانحراؼ هعيارم )
( كاستعهؿ الاختبار التائي لعينة كاحدة كتبيف اف ىناؾ فرقان ذا 95الهتكسط الفرضي البالغ )

( كىك اكبر هف الييهة التائية 33.363دلالة إحصائية إذ بمغت الييهة التائية الهحسكبة )
( 10( كجدكؿ )0.05( ,كعند هستكل دلالة )195( بدرجة حرية )1.96الجدكلية البالغة )

 يكضح ذلؾ.
 (10جدوؿ )

حجـ العينة ومتوسطيا الحسابي والوسط الفرضي مع الانحراؼ المعياري والقيمة التائية 
 عمى مقياس التفاخر الاصيؿ

عدد افراد 
 العينة

ط المتوس
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
 الجدولية المحسوبة الدلالة

 دالة 195 1.96 33.363 95 12.567 124.949 196
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كيتضح هف الجدكؿ اعلبه اف الهتكسط الحسابي اعمى هف الهتكسط الفرضي كاف 
الييهة الجدكلية ,كىذا يعني اف ىناؾ فرقا دالا احصائيا الييهة التائية الهحسكبة اعمى هف 

 لصالح الكسط الحسابي لمعينة.
كعميو فأف ىػذه النتيجة تشير الى اف طمبة الصؼ الخاهس اعػدادم في هدارس 
الهتهيزيف لدييـ تفاخر اصيؿ, كتعزك الباح ة ىذه النتيجة الى عدة اسباب هنيا النجاحات 

تي قدهيا الفرد في جهيع هراحمو الدراسية ,كالدكر الفعاؿ الذم كالانجازات الاكاديهية ال
يمعبو هع زهلبئو كها ييدهو ليـ هف هساعدة ,ككذلؾ تساىـ الهدرسة كادارتيا في رفع 
هستكل التفاخر الاصيؿ لدل الطمبة هف خلبؿ اعطائيـ فكرة انيـ هكجكديف ضهف فئة 

التي تحسب ليـ كتساعدىـ عمى فتح هدارس الهتهيزيف يعد ىذا بحد ذاتو هف الانجازات 
طرؽ ك يرة ليـ في الهستيبؿ ,فضلب عف دكر الكالديف في تييئة كتكفير البيئة النفسية 
كالهادية ليـ كخاصة في ىذه الهرحمة التي تعتبر هرحمة هيهة في حياة الفرد كتتفؽ ىذه 

لي كالشعكر النتيجة هع ها اشارت اليو )تريسي( اف التفاخر يغذم احتراـ الذات العا
 بالسعادة عمى انجاز الاعهاؿ الصعبة.

 
 

اليدؼ الرابع: تعرؼ الفروؽ ذات الدلالة الاحصائية في التفاخر الاصيؿ تبعػاً لمتغير 
 النوع. 

كتحيييان لميدؼ تـ ايجاد الهتكسط الحسابي كالانحراؼ الهعيارم لكؿ هجهكعة ضهف 
( كبأنحراؼ هعيارم 125.846)الهتغير الكاحد ,إذ بمغ الهتكسط الحسابي لمذككر 

( كبأنحراؼ هعيارم 124.051( في حيف بمغ الهتكسط الحسابي للبناث )12.520)
 ( يكضح ذلؾ.11(. كجدكؿ )194( كدرجة حرية )0.05( عند هستكل دلالة )12.613)
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 (11جدوؿ )
 يوضح المتوسط الحسابي والانحراؼ المعياري بحسب النوع لمتفاخر الاصيؿ
عدد افراد  ائيةالقيمة الت

 العينة
الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 
 المحسوبة الجدولية النوع

 
1.96 

 
1 

 ذككر 125.846 12.520 98
 اناث 124.051 12.613 98

 

كعميو تشير ىذه النتيجة لا تكجد فركؽ بحسب النكع في التفاخر الأصيؿ لدل طمبة       
لهتهيزيف لاف الييهة التائية الهحسكبة اقؿ هف الييهة الصؼ الخاهس اعدادم في هدارس ا

الجدكلية, حيث اف الذككر كالاناث يتشابيكف في التفاخر كاظياره كأستجابة للبنجاز 
كالنجاح كالحصكؿ عمى الهكانة العالية بيف اقرانيـ كاصرارىـ لتحييؽ اىدافيـ في الحياة 

 ـ.,كانتهائيـ الى بيئة  يافية كاحدة تحهؿ نفس اليي
 

 

 اليدؼ الخامس: تعرؼ عمى طبيعة العلاقة بيف الدافعية العقمية والتفاخر الاصيؿ
لمتعرؼ عمى طبيعة العلبقة بيف الدافعية العيمية كالتفاخر الأصيؿ لدل طمبة هدارس  

( 0.05الهتهيزيف قاهت الباح ة باستخراج هعاهلبت ارتباط بيرسكف عند هستكل دلالة )
 ( يكضح ذلؾ 12)( كجدكؿ 194كدرجة حرية)

 

 (12جدوؿ )
 معامؿ الارتباط بيف الدافعية العقمية والتفاخر الاصيؿ

مستوى الدلالة 
(0.05)  

 القيمة الجدولية
قيمة معامؿ الارتباط بيف الدافعية 

 العقمية والتفاخر الاصيؿ
 العينة

 196 0.521 0.139 دالة
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الدافعية العيمية كالتفاخر  كتشير نتيجة الجدكؿ اعلبه إلى كجكد علبقة ارتباطية بيف
الاصيؿ لدل طمبة الخاهس اعدادم في هدارس الهتهيزيف ,إذ اف هعاهؿ الارتباط كاف 
هرتفع نسبيان كىذه النتيجة هتفية هع كجية نظر )تريسي( حيث ترل أف الفرد يشعر بالتفاخر 

هية التي الاصيؿ بعد النجاحات التي يحيييا هف الانخراط كالاندهاج في الانشطة التعمي
تظير قدراتو الهعرفية كهياراتو في الاداء ,فأف ارتفاع هستكل الدافعية العيمية لديو يؤدم 
الى الشعكر بالتهيز كالكفاءة عف اقرانو كبالتالي ييكـ بأداء الهيهات بصكرة هنظهة, 

كالتعميـ, كالرغبة في  كالتعاهؿ هع الهعمكهات هنطييا في ا ناء عهمية التعمـ
استخداـ الاستراتيجيات الهعرفية الهناسبة لاهكاناتو لانو يعتيد أف لديو هف ,ك الاستهرار

الهيكؿ كالاستعدادات التي تجعمو قادر عمى تفسير جهيع الظكاىر الهحيطة بو كحؿ 
الهشكلبت التي تكاجيو بطريية ابداعية ,كبذلؾ فأف تكجو الفرد نحك التعمـ كرغبتو في 

 الاصيؿ. الانجاز تؤدم الى شعكره بالتفاخر
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 لاستنتاجات :ا
 في ضكء النتائل تكصمت الباح ة الى الاستنتاجات الاتية : 

 لدييـ دافعية عيمية.في هدارس الهتهيزيف اف طمبة الصؼ الخاهس اعدادم  -1
 لا تكجد فركؽ بيف الذككر كالاناث في الدافعية العيمية. -2
 لدييـ تفاخر اصيؿ.في هدارس الهتهيزيف اف طمبة الصؼ الخاهس اعدادم  -3
 لا تكجد فركؽ بيف الذككر كالاناث في التفاخر الاصيؿ. -4
 كجكد علبقة ارتباطية دالة احصائيان بيف الدافعية العيمية كالتفاخر الاصيؿ. -5
 

 
 التوصيات :

 في ضكء النتائل التي تكصمت الييا الباح ة تكصي بالاتي :
تراتيجيات التدريسية التي تحفز حث الهدرسيف عمى استعهاؿ الأنشطة كالفعاليات كالاس -1

 قدرات الطمبة كتشجعيـ عمى تنهية هجالات الدافعية العيمية.
الاىتهاـ بأنشاء دكرات تدريبية كاقاهة براهل ارشادية لتكضح اىهية التفاخر الاصيؿ  -2

 كتشجيع الطمبة عميو لانو هكجيا للبنجاز كيدفعيـ لمتيدـ.
 

 
 المقترحات:

 بحث تيترح الباح ة الاتي:استكهالان لهتطمبات ىذا ال
 اجراء دراسة هها مة عمى الطمبة العادييف في الهرحمة ال انكية. .1
اجراء دراسة لتعرؼ العلبقة بيف التفاخر الاصيؿ كهتغيرات اخرل ه ؿ )التيكيـ الذاتي  .2

 ,الذكاء الاخلبقي(
, اجراء دراسة هيارنة في الدافعية العيمية كهجالاتيا بيف طمبة )هدارس العادييف  .3

 كهدارس الاىمية(
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 : العربية المصػػػادر
 ( 1991الازيرجاكم ,فاضؿ حسف :)دار الكتب لمطباعة  أسس عمـ النفس التربوي,

 كالنشر, الهكصؿ.
 ( 2006ابك رياش ,حسيف كاخركف :)دار الفكر لمنشر  الدافعية والذكاء العاطفي,

 كالتكزيع , عهاف.
 ( سيكولوجيا الد2009بني يكنس ,هحهد هحهكد:)دار الهسيرة  افعية والانفعالات,

 لمنشر كالتكزيع, عهاف.
 ( 2000الحيمة ,هحهد هحهكد :)مجمة , الدافعية العامؿ الميـ في التصميـ التعميمي

 (, عهاف.2,العدد ) الطالب
 ( 1985دكراف ,ردكني :) ، )ترجهة اساسيات القياس و التقويـ فػػي تػػػدريس العمػػوـ

 هحهد سعيد كاخركف(, عهاف. 
 ( 2013الذيابي ,قصي عجاج سعكد :) التفكير الجانبي وعلاقتو بالدافعية العقمية

, رسالة هاجستير غير هنشكرة ,كمية التربية لمعمكـ الإنسانية /ابف لدى طمبة الجامعة 
 رشد ,جاهعة بغداد.

 ( 2010الشكرم ,حاهد شياع :) أثر أستراتيجيتيف لتدريس البنية الرياضية المعرفية
, اطركحة دكتكراه الرياضية والدافعية العقمية لدى طلاب المرحمة الاعداديةفي البنية 

 غير هنشكرة ,كمية التربية لمعمكـ الصرفة /إبف اليي ـ ,جاهعة بغداد.
 ( التفوؽ العقمي والابتكار1977عبد الغفار ,عبد السلبـ :)  دار النيضة العربية,

 لمنشر, الياىرة. 
 الشخصية النرجسية (: 2011,طالب عبد ) عبد الكريـ ,ايهاف صادؽ ك سالـ

,)بحث  وعلاقتيا بالسموؾ الايثاري لدى الطمبة المتميزيف في ثانويات المتميزيف
 ( ,جاهعة بغداد. 15, العدد )مجمة كمية التربية لمبناتهنشكر( في 
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 ( 2008العتكـ ,عدناف يكسؼ كآخركف :)دار عمـ النفس التربوي النظرية والتطبيؽ ,
 نشر كالتكزيع ,عهاف.الهسيرة لم

 ( اليياس كالتيكيـ التربكم كالنفسي ,دار الفكر 1993علبـ ,صلبح الديف هحهكد :)
 العربي لمنشر, الياىرة.

 ( 2014عمي ,قيس هحهد كحهكؾ ,كليد سالـ :))هركز الدافعية العقمية )رؤية جديدة ,
 دم بكنك لتعميـ التفكير لمنشر ,عهاف.

  الاحصاء لمباحث والتربية (: 1988خميؿ ابراىيـ )كالخميمي ,عكدة, احهد سميهاف
 ,دار الفكر لمنشر ,عهاف. والعموـ الانسانية

 ( 2011الفراجي ,سهية صبار :)دراسة الدافعية العقمية وعلاقتيا بالتحصيؿ الدراسي ,
 هاجستير غير هنشكرة ,كمية التربية ابف اليي ـ ,بغداد.

 ( 2015كحيؿ ,ديانة اسهاعيؿ :) اكية البصرية وعلاقتيا بالدافعية السرعة الادر
العقمية )دراسة ميدانية مقارنة بيف طلاب الصؼ الاوؿ الثانوي العاـ والسنة 

جاهعة  ,رسالة هاجستير هنشكرة ,كمية التربية, الجامعية الاولى في مدينة دمشؽ(
 دهشؽ.

 ( 2008هرعي ,تكفيؽ احهد كنكفؿ ,هحهد بكر :) الصورة الاردنية الاولية لمقياس
( ,الجاهعة اليفورنيا لمدافعية العقمية )دراسة ميدانية عمى طمبة كمية العموـ التربويةك

 , عهاف.مجمة جامعة دمشؽ لمعموـ التربويةالاكنركا ,
 ( 2004نكفؿ ,هحهد بكر هحهد :) تعممي مستند الى نظرية  –اثر برنامج تعميمي

ة مف ذوي السيطرة الابداع الجاد في تنمية الدافعية العقمية لدى طمبة الجامع
, رسالة دكتكراه هنشكرة, كمية الدراسات التربكية العميا, جاهعة عهاف الدماغية اليسرى

 العربية لمدراسات العميا.
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