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 الزىو المنعكس لدى طمبة جامعة كربلاء
 اخلاص عبيس راشد محسف   مد عبد الحسيف الازيرجاوي  . د. أحأ

 

 قسـ العمكـ النفسية كالتربكية/ كمية التربية لمعمكـ الإنسانية  /كربلبء جاهعة
 المستخمص:

 ييدؼ البحث الحالي التعرؼ عمى :                                  
 الهنعكس لدل طمبة الجاهعة.  رالزىك  -1
ك الهنعكس عمى كفؽ هتغيرم )النكع الاجتهاعي, التخصص( دلالة الفركؽ في الزى -2

 لدل طمبة الجاهعة.
إناث( ك  -كيتحدد البحث الحالي بطمبة جاهعة كربلبء لمجنسيف كمييها )ذككر

 -2018إنساني(, هف الدراسة الصباحية الأكلية كلمعاـ الدراسي ) –لمتخصصيف كمييها)عمهي 
 ( ـ.2019

 لباح اف عمى ها يأتي :كلتحييؽ أىداؼ البحث اعتهد ا
بناء هيياس الزىك الهنعكس لدل طمبة الجاهعة, كذلؾ اعتهادا عمى الأطر النظرية 
الهتكفرة, ك تألؼ الهيياس في صكرتو النيائية بعد استكهاؿ شركط الصدؽ كال بات كاليكة 

طبؽ عمي ( فيرة.كببدائؿ إجابة ) تنطبؽ عمي  دائهان, تنطبؽ عمي غالبان, تن30التهييزية, هف )
 احيانان, تنطبؽ عمي نادران, لا تنطبؽ عمي ابدان(

( طالب كطالبة في 400كاستكهالا لذلؾ طبؽ الباح اف الهيياس عمى عينة قكاهيا)
ممت البيانات بالاستعانة بالحييبة 2019-2018جاهعة كربلبء لمعاـ الدراسي ) (  ـ حي

 يأتي : ( ككانت النتائل كهاSPSSالإحصائية لمعمكـ الاجتهاعية )
 (.05,0) إف طمبة الجاهعة لدييـ  زىك هنعكس عند هستكل دلالة  -1
تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية في الزىك الهنعكس لدل طمبة جاهعة كربلبء ,كفيان لهتغير  -2

 إناث( كلهصمحة الذككر.  -)ذككرالنكع الاجتهاعي 
بلبء ,كفيان تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية في الزىك الهنعكس لدل طمبة جاهعة كر   -3

 كلهصمحة التخصص العمهي.  إنساني( -لهتغير التخصص )عمهي 
كبناءن عمى ىذه النتائل , قدٌـ الباح اف عددان هف الاستنتاجات كالتكصيات كالهيترحات 

 الهناسبة.
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Abstract: 

The current research aims to identify : 

1- reflected Glory of the university students. 

2- The differences in the sisificence of differences of reflected 

Glory according to hivor:ables csocial type and sreedion 

(gender, specialization) of university students. 

The current research is determined by students of Karbala 

University for both genders (male and female) and for both 

specializations (scientific- human), from the preliminary morning 

study for the academic year (2018-2019). 

To achieve the objectives of the research, the researchers relied 

on the following: 

1- Building the measure of reflected Glory among university 

students, based on the theoretical frameworks 

availableresnlted the scale in its final form after completing 

the conditions of reabilit, and constamty discriminatory 

power, from (30) paragraphs.with answer alterratives : ( it is 

almyas apply on me it is often apply on me , sometimes apply 

on me ,rarelr apply on me and it is nrvre apply on me) 
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To complete this, the researchers applied the measure to a 

sample of 400 students at Karbala University for the academic 

year (2018-2019) and the data were then edited using the 

Statistical Bag of Social Sciences (SPSS) and the results were 

as follows: 

The university students have a reflected Glory at the level 

of significance (05.0)-1 

2- There are statistically significant differences in the reflected 

Glory of karbala university students according to the gender 

variable (male-female)in favor of males 

3- There are statistically significant differences in the reflected 

Glory of  karbala university students according to the 

specialization variable (scientific-human) in favor of 

scientofic snecialrutoon 

Based on these findings, the researchers presented a 

number of appropriate conclusions, recommendations and 

proposals. 
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 الفصؿ الأوؿ
 The Problem of the Study:   مشكمة البحث

اىك هجهكعة باستهرار اًلى الانضهاـ كالانتهاء اًلى هجهكعة اجتهاعية , يسعى الفرد ك 
هف الناس ليا صفات كخصائص هعينة كىذا الانتهاء قد يككف ديني, أك عرقي, أك 
سياسي, اىك رياضي, اىك حتى هكاني هف اجؿ الحصكؿ عمى التيدير الذاتي, كاليبكؿ 

لانتهاء الذم يحصؿ عميو ,كىذا ها يسعى الاجتهاعي, كالشعكر باليكية الاجتهاعية إزاء ا
اليو الافراد جهيعيـ كلب حسب رغباتو كهيكلو الخاصة بو ,لأنو يعزز هف التيدير كالاحتراـ 
الذاتي لمفرد كالاجتهاعي هف لدف الأشخاص الهحيطيف بو , هها يظير جانب ايجابي 

( , فالتفاخر  37-36: 2013) الأزرؽ , كهيبكؿ لدل الشخصية الإنسانية بشكؿ عاـ.
كالتباىي لدل الفرد في ىذه الحالة جاء نتيجة لها يكسبو ىؤلاء هف اهتيازات كانجازات , لا 
هكاناتو الفردية , اىك حتى ها يحييو بهساعدة  ها يكسبو اك يحييو ىك بهجيكداتو الذاتية كا 

لديو, الآخريف, كتميي العكف كالهساندة هنيـ ,كي يحيؽ الطهكحات كالانجازات الهرغكبة 
كلكنو يكتفي بانجازات الآخريف هف شيرة ,اك إبداع ,اىك نجاح أكاديهي عاؿ, اىك هكانة 
اجتهاعي ,اىك سياسية هرهكقة هها قد يؤدم الى إضعاؼ كانطفاء هكاىبو, كقدراتو, 

, كىذا ها يصنع زىك هنعكس كتفاخر   (Wann,1995,33)كتكظيفيا في الحياة اليكهية.
لفرد كأف ييكؿ أخي دكتكر, اىك صدييي لاعب كرة قدـ هشيكر, اىك اجتهاعي لا ذاتي لدل ا

حتى قد يكتفي بألتياط صكرة هع فناف هشيكر, اىك رياضي ,اىك سياسي كي يفخر كيتباىى 
بيذا الانجاز الاجتهاعي الذم حييو الآخركف حتى لك لـ يكف الفرد سببان في ىذا النجاح اك 

الدراسات الهيدانية , إذ أشارت نتائل التجارب التي  ىذه الشيرة كىذا ها أ بتتو العديد هف
أجراىا , ففي التجربة ال ال ة أظيرت نتائجيا إف أفراد العينة استعهمكا الضهير )نحف( عند 

(, كقد لهس الباح اف في هجاؿ cialdini,et,al,1979:369)فكز الفريؽ كانتصاره . 
ىا الافراد في الهكاقؼ الاجتهاعية في الاىتهاـ بدراسة السمككيات الاجتهاعية  التي يتخذ

حياتيـ كخاصة التباىي بنجاحات الاخريف , كضركرة الاىتهاـ بيا هف قبؿ الهسؤكليف 
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اليائهيف عمى ادارة شكؤف التربية كالتعميـ في هجتهعنا ,اذ ا اليدؼ هف ىذه الهؤسسات 
اعيان هع نفسو التربكية كالتعميهية كها ىك هعركؼ ىي اعداد هكاطف صالح هتكافؽ اجته

                                                                                                             كهع الاخريف هف  اىؿ ,كاقرباء, كاصدقاء,كزهلبء, كعشيرة , كالذيف يزىك كيتباىى بيـ.                                              
الباح اف بإعداد بحث يكشؼ عف هستكل الزىك الهنعكس لدل طمبة هها دعى 

الجاهعة, إذ ته ؿ ىذه الفئة طبية هف طبيات الهجتهع التي تحتاج اًلى رعاية كاىتهاـ سكاء 
 عمى الهستكل الاجتهاعي, اك العمهي.

 The Importance of the Stud: أىمية البحث : ثانيا
الهجتهع هف دكف شؾ, كالهرحمة الجاهعية إف طمبة الجاهعة ىـ شريحة هيهة في 

تعد هف الهراحؿ الأساسية كالهساىهة في بناء شخصية الفرد ,كىي تزكده بعدة طرائؽ 
تعهؿ عمى هساعدتو في إدراؾ الآخريف كتبصرىـ بالهسؤكلية الاجتهاعية, كليذا فيـ بحاجة 

ليـ كككنيـ يه مكف  اًلى تككيف علبقات اجتهاعية كالى صحبة الآخريف كالشعكر بالانتهاء
قكل بشرية هؤ رة كقادرة عمى إحداث التغيير في هختمؼ هجالات الحياة في الهجتهعات, 
كاف الطمبة  يسعكف لإشباع حاجاتيـ كهنيا حاجة الانتهاء كحاجة التيدير الذاتي كاليبكؿ 
ـ في الهجتهع الجاهعي الذم ينتهي اليو, لأنيا هشاعر تؤ ر في صحتيـ النفسية ,كتيكدى

اًلى الإحساس بالارتياح كتككيف خبرة حياتية ايجابية كسارة, إذ كمها ساىهت الهجهكعة 
التي ينتهي الييا الفرد بإشباع حاجاتو النفسية, كالاجتهاعية ,استطاع اىف يككف اتجاىا 

كالفرد  (،248: 2001شهاؿ ,) ايجابيا نحكىا كانو يحاكؿ النفكر هنيا اذا حصؿ العكس 
حياتو يحتاج اًلى اف ينتهي لجهاعة كالتي تبدأ هف الأسرة ,كالأصدقاء,  في هختمؼ هراحؿ

كالزهلبء كهجتهعو ,كدينو, ككطنو ,كقكهيتو كيسعى اًلى تعديؿ عدد هف سمككياتو بيذا 
الانتهاء, ككنو يه ؿ العلبقة الكجدانية التي تككف قائهة عمى اليبكؿ كالهشاركة بيف الفرد 

( كأكد )سيالديني( كزهيمو )ريتشاردسكف( 90: 1990د الغفار,)عب كالآخريف الهنتهي الييـ
إف الأفراد الذيف يشعركف بتيديد الذات تككف لدييـ حاجة عاليو للبنتهاء كالحاجة  1980

للبعتراؼ الاجتهاعي)هكانة اجتهاعية( بيـ كيهيمكف اًلى تفادم التنافس هع الآخريف,اىك 
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ف هف رد الفعؿ السمبي الذم يتخذكه الآخريف التصدم ليـ في اىغمب الاهكر, ككنيـ يخافك 
نحكىـ, كيتككف انتهاء كهشاركة اجتهاعية كعاطفية كهف  ـ تتشكؿ ىكيتيـ الاجتهاعية, 
كتخمؽ هشاعر كسمككيات كهيؿ للبرتباط النفسي هع الآخريف, كالتباىي بنجاحاتيـ كيتككف 

يؿ للبرتباط هع الآخريف بذلؾ الزىك الهنعكس, كأكدكا بأف الافراد تككف لدييـ رغبة كه
الناجحيف ككسيمة نفسية يستعهمكنيا لزيادة ال ية بالنفس كتخمؽ لدييـ دكافع ذاتية لمكقاية 
كحهاية ذكاتيـ, كاحتراهيـ لذكاتيـ يرتبط ارتباطا ايجابيا بدرجة تحديد اليكية الاجتهاعية, 

 ,Cialdini, al, et) كىـ يذلؾ يحاكلكف الحفاظ عمى كلائيـ لمجهاعة التي ينتهكف الييا
( كاًف هيزة سمككيات الزىك الهنعكس ىي اىف يحسف الفرد صكرتو العاهة لكف 1980:98

بطريية غير هباشرة عف طريؽ ربط نفسو بنجاحات الأصدقاء كالزهلبء أهاـ الآخريف )ه لب 
أف ييكؿ الفرد إني نشأة في الهنطية نفسيا التي نشا فييا استاذم فلبف, اىك أف يتفاخر 

يتباىى باف صدييو ذلؾ الطالب الناجح كالهتهيز(, كاف )سيالديني( في ا ناء دراساتو ك 
ييترح انو قد يككف السبب في ىذا الارتباط ىك نكع الضغكط التي يتعرض ليا الفرد نحك 

( في صياغة نظرية التكازف, كتته ؿ الحجة (1958إدراكو الهعرفي, كالذم اقترحو ىيدر
اىف الأشخاص غالبا ها يسعكف الى إدراؾ الأشياء الهرتبطة بشكؿ  الأساسية التي قدهيا في

  ( (Jenkins,2018; 29-30ايجابي عمى اىنيا تشبو الحفاظ عمى تكافييـ الهعرفي. 
 Research goalsأىداؼ البحث : ثالثا

 ييدؼ البحث الحالي التعرؼ عمى 
 الزىك الهنعكس لدل طمبة جاهعة كربلبء .  -1
زىك الهنعكس لدل طمبة جاهعة كربلبء عمى كفؽ هتغير النكع دلالة الفركؽ في ال  -2

 إنساني(. -إناث( كالتخصص )عمهي –الاجتهاعي   )ذككر 
 
 
 



                                        النفسية مركز البحوث

753 

 30 المجلد
2019 

 4 ددــالع

 

 :search limitsحدود البحث  :رابعا
إناث(  -يتحدد البحث الحالي بطمبة جاهعة كربلبء لمجنسيف كمييها )ذككر 

ية الأكلية كلمعاـ الدراسي إنساني(, هف الدراسة الصباح –لمتخصصيف كمييها)عمهي 
 ( ـ .2019 -2018)

 -Reflected الزىو المنعكس  Definition of termsتعريؼ المصطمحات  :خامسا

Glory 

Cialdini) ( شعكر شخصي لدل الفرد يكجو سعيو الشخصي لمحصكؿ 1976سيالديني )
 cialdini,et)عمى اليبكؿ اك التيدير ضهف ربط نفسو بالنجاحات التي حيييا الآخريف )

al,1976,371 كقد اعتهد الباح اف تعريؼ سيالديني .cialdini  (1976 ) تعريفا نظريا
التكجو النظرم لسيالديني في الإطار  افي بح يها لهفيكـ الزىك الهنعكس لاف الباح يف تبني

 النظرم ليذا الهفيكـ كفي الهيياس ايضا.
ييا الهستجيب في ا ناء إجابتو عف : ىي الدرجة الكمية التي يحصؿ عمالتعريؼ الإجرائي

 فيرات هيياس  الزىك الهنعكس الهعتهد في البحث .
 الفصؿ الثاني
 الإطار النظري

ينب ؽ ىذا الهفيكـ هف نظرية اليكية الاجتهاعية,إذ إف اىحد الهبادئ الرئيسة ليذه 
سيـ ( ىك إف الأفراد حيف يحددكف ,أك يختاركف لأنفtarner,tagfelالنظرية الخاصة ب )

جهاعة ,اىك هجهكعة اجتهاعية هعينو, فإنيـ لايبح كف فيط عمى تهيز أنفسيـ عف الأفراد 
الآخريف بؿ يتكصمكف أيضا الى طرائؽ لإظيار تفكؽ هجهكعتيـ  التي ينتهكف الييا حيث 

اًلى ىذا الأهر عمى اىنو حافز يتشكؿ لدل الأفراد لإظيار التهييز  تاجفؿ وتيرنر(أشار) 
ف اليدؼ الأساس هف إظيار التهيز الايجابي ىك تعزيز هشاعر قيهة الذات الايجابي, كاً 

لدييـ كفي هجاؿ الرياضة ك التعميـ فاف الدافع كراء إظيار التهييز الايجابي لايبدك 
همحكظان بيف الأفراد الهتهيزيف هف طمبة كهعمهيف بؿ يلبحظ أيضا هف قبؿ الهعجبيف, أك 
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ار الى ىذه الظاىرة)حسب رأم الهنظر( اله يرة للبىتهاـ الهتأ ريف بيـ هف الطمبة حيث يش
. كاًف أكؿ هف أشار الى الهفيكـ ىك ركبركت Reflected glory)بأنيا )زىك هنعكس  

( كزهلبئو في هنتصؼ السبعينيات اذ لاحظكا بعد Robert) cialdini  1976سيالديني 
الفريؽ الفائز, ككانكا أك ر انتياء هباراة في كرة اليدـ هيؿ الهشجعيف لارتداء هلببس 

عرضة لاستعهاؿ الضهير )فزنا( كدليؿ عمى نسب ذلؾ الفكز الذم حييو الفريؽ إلييـ 
فيصبح فكز فريييـ كها لك كاف فكزىـ ىـ عمى كجو التحديد , كيعهؿ الزىك الهنعكس عمى 

الذاتي تحييؽ صكرة عاهة لمفرد تككف ايجابية أهاـ الآخريف كىذا يسيـ في تعزيز التيدير 
ف ىذا الهفيكـ ييدؼ الى تعزيز تيدير الفرد لذاتو فهف الهرجح أف يندهل الأفراد  لمفرد , كلاى
في الزىك الهنعكس حيف يشعركف بكجكد تيديد لصكرتيـ الذاتية العاهة.  

((cialdini,1976:370  في ا ناء ربط الطمبة أنفسيـ بنجاحات غيرىـ )سكاء فكز ك
عمـ ناجح( فأنيـ يسعكف الى تهييز أنفسيـ بشكؿ ايجابي عف الهدرسة بهسابية ها, أك به

حساسيـ بيكيتيـ الاجتهاعية  الآخريف, كىذا هف شانو أف يساعد عمى نهك تيدير الذات كا 
كالأكاديهية, كعمى العكس يهيؿ الأفراد الى غزك الفشؿ لأسباب خارجية بدلا هف الأسباب 

كذلؾ لغرض الحفاظ عمى الشعكر بييهة  الداخمية الكاهنة كراء ذلؾ الإخفاؽ أك الفشؿ
الذات لدييـ , هها يشير الى إف ىذا الهفيكـ )الزىك الهنعكس( لو صمة كيرتبط أيضا 
بنظرية الغزك, كليد تـ تطكير ىذا الهفيكـ هنذ هاييرب أربعة عيكد كعهؿ )سيالديني( 

ك يرة ككانت بحك و كزهلبئو عمى التعهؽ في دراستو ليذا الهفيكـ اىك الظاىرة كأجرل بحك ا 
لطمبة الجاهعة كهدل تهتعيـ بالزىك ضهف انتهائيـ كتشجيعيـ لمفرؽ الرياضية الخاصة 
بكمياتيـ .ككانت الدراسات في الزىك الهنعكس) لسيالديني( كزهلبئو كههف تبعاه لاحيا 
تخص )الانتخابات السياسية, كلدل الأشخاص كبار السف في هؤسسات خاصة بيـ, 

     (et.al,1976:372)، Cialdiniدـ , طمبة الجاهعة( هشجعي كرة الي
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 Social identity theory toنظرية اليوية الاجتماعية لتفسير الزىو المنعكس   

explain GLory   

يعني الهفيكـ إف الفرد يربط نفسو بنجاحات الآخريف كشيرتيـ كها يتهيزكف بو كهدل 
, كاًف الأفراد في الهجتهع يسعكف دائها اًلى كضكح ىكياتيـ الذاتية كهكانتيـ الاجتهاعية

الانتهاء لهجهكعة هف الناس ليا صفات هعينة كىذا الانتهاء قد يككف ديني ,أك عرقي ,أك 
حتى هكاني هف اىجؿ الحصكؿ عمى التيدير الذاتي كاليبكؿ الاجتهاعي , كاف الغرض هف 

الذيف تربطيـ صمة ,أك زهالة  الزىك الهنعكس ىك الحفاظ عمى ايجابية العلبقة بيف الأفراد
ف ىذا الهفيكـ يعكد اًلى عمـ النفس  كبالنتيجة يشعر الفرد بالسعادة لتفكؽ زهيمو ه لبن, كا 

( يؤكد عمى ضركرة إف الشخص يربط نفسو (Reflected Gloryالاجتهاعي كىك 
ية بنجاحات الآخريف كاف ىذا النجاح يشهؿ جكانب الحياة الاجتهاعية كالتربكية كال ياف

( كًاف ىذا التعزيز (wilson,et,al,2002جهيعيـ كالغرض هنيا تعزيز احتراـ الفرد لذاتو 
كالتيدير الذاتي يرتفع عادة عندها يدرؾ الشخص انو جذاب ككفكءن كهحبكب كشخص يتسـ 
بصفات جيدة اخلبقيان كهيبكلة اجتهاعيا كبالتالي ىذه الصفات تجعؿ هف الأشخاص الأك ر 

 ان(, كتحفز الآخريف الهحيطيف بو عمى هدحو كىذا يعزز تيديره بذاتو.جاذبية )اجتهاعي
(Roberrts.et,al,1982:38 )   

الناس يعهمكف عمى إدارة انطباعيـ في  Reflected Glory في الزىك الهنعكس 
الهكاقؼ الاجتهاعية فأنيـ يركزكف عمى بعض الصفات التي يعتيدكف إنيا ستعهؿ عمى 

لناس عنيـ , كه اؿ ذلؾ عندها يحاكؿ هبرهل كهبيكتر الحصكؿ ترؾ انطباع جيد لدل ا
عمى عهؿ في إحدل الشركات فانو كفي ا ناء الهيابمة يذكر اىنو عهؿ عمى تطكير برناهل 
ها , كحصؿ عمى هكافأة هرهكقة في ا ناء النجاح الذم حييو, كىك بذلؾ عهؿ عمى ترؾ 

ؿ الزىك الهنعكس عمى تحسيف انطباع جيد لدل الشخص الهسؤكؿ عف الهيابمة ,كيعه
صكرة الناس العاهة ,اىك تيديرىـ لذاتيـ كيتـ ذلؾ ضهف الشعكر الايجابي الذم يشعر بو 
الفرد الذم يتساءؿ عف ارتباطو بزهلبئو الناجحيف كالههيزيف كالهشيكريف 



                                        النفسية مركز البحوث

756 

 30 المجلد
2019 

 4 ددــالع

 

,(cialdini,et,al,1979:367)  الأهر الذم ساعد عمى ظيكر الزىك الهنعكس لدل الأفراد
كالهعركفة   Robert cialdiniدراسات العديدة التي أجراىا )ركبرت سيالديني( ىك ال

بالدراسة الهيدانية ال لب ية  )لكرة اليدـ( كاستنتل في ا ناء دراستو إف الطلبب يسعكف الى 
تحييؽ النجاح لمفريؽ الهرتبطيف بو كذلؾ في ا ناء ارتدائيـ هلببس الفريؽ التي تـ تحديدىا 

يا هف لدف الهدرسة الهنتهيف ليا , كأنيـ ارتبطكا بيذا النجاح كشعركا ألكانيا كتصهيه
بالفخر بو عمى الرغـ هف إنيـ لـ يككنكا سببا في ىذا النجاح , كفي ا ناء التجارب ال لبث 
التي أجراىا في دراستو الهيدانية الأكلى لتفسير الزىك الهنعكس إذ أظيرت التجربة الأكلى 

بير لارتداء الهلببس التي هكتكب عمييا )فاز فريينا(, كفي التجربة اىف الطلبب لدييـ هيؿ ك
(, كاليدؼ ىك ربط أنفسيـ بهصدر ايجابي نحف ال انية استعهؿ الأفراد ضهير الجهع )

أك ر هها ىك سمبي كليد ظير ذلؾ بشكؿ كاضح عندها شعر الهشعجكف اف سيهعة الفريؽ 
( عند فكز نحفمتجربة ال انية استعهمكا الضهير)هيددة , كفي التجربة ال ال ة نتائل هياربة ل

                                                                                                  (                                                                                                                             (cialdini,et,al,1979:369 .الفريؽ كانتصاره
قاـ الباح كف بأجراء العهميات البيكلكجية الهتعمية بالزىك الهنعكس كبالتحديد التغيرات 
في إنتاج ىرهكنات الغدد الصهاء كعهميا في ا ناء الفكز, أك الخسارة لمفريؽ ,اًذ زادت 

أ ناء هشاىدة فريييـ عند الفكز كيتناقص عند هستكيات ىرهكف التستيركف لدل الرجاؿ  في 
خسارة الفريؽ كىذه التغيرات التي تحدث هضافا ليا التغيرات في تيدير الذات كفي الإدراؾ 
,كاف ىذه العهمية يهكف أف تحدث بصكرة  عفكية في ا ناء ربط الفرد نفسو بنجاحات 

 لدراسات التي قاـ بياكعمى الرغـ هف ك رة ا . (cialdini,et,al,1979:373) الآخريف
)سيالديني( في تكضيح أىهية ىذا الهفيكـ في عمـ النفس الاجتهاعي إلا اىنو هف الصعب 

إذ لا تكجد هعايير هحددة لمتعرؼ  كضع تعريؼ كاضح لو كهع كجكد أه مو تكضيحية,
يوصؼ بأنو شعور شخصي يمتمكو الفرد عمى )الزىك الهنعكس( بكضكح كاحد تعاريفو 

,ه اؿ  ى كسب القبوؿ اَو الاحتراـ مف خلاؿ ربط نفسو بنجاحات الآخريفوىو يسعى ال
لبيع أجيزة الكهبيكتر الحدي ة كالمكحية لـ تكف ناجحة )  Inc Appleلذلؾ  )شركة ابؿ 
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كهشيكرة في بداياتيا إلا إف تـ التركيل ليا  كدعهيا هف قبؿ شركات أخرل , كىي بيذا 
ناس عمى شراء هنتجاتيا بصكرة كبيرة ككنيا حصمت عمى نجاحات كبيرة هها ساعد ال

أصبحت شركة هشيكرة , لذلؾ كضهف ىذا اله اؿ تتكضح رؤية الزىك الهنعكس في 
حاضرنا  ,اًذ إف الأفراد يسعكف اًلى ربط أنفسيـ هع أشخاص ناجحيف كليس فيط أشخاص 

اط تجارم بؿ أيضا شركات اىك أم نش  cialdini,اىك هجهكعات كها كاف يعتيد) سيالديني(
-Assollant,et,al,2007 : 40اىك اجتهاعي يحظى بشعبية أك تيدير كبير. )

Bernache).  
في ا ناء ىذه الحالة كالظاىرة يرغب الناس بالتفاخر )التباىي( بالنجاحات التي 
يحيييا الآخركف كليس النجاحات التي يحييكىا ىـ ,كذلؾ لرغبتيـ في الاستهتاع بفرحة 

د عف الخكؼ هف اليزيهة كذلؾ لرغبتيـ بربط أنفسيـ بنجاحات الآخريف الانتصار كالابتعا
,كفي الكقت نفسو فأف هف يرتبطكف بنجاحات الآخريف ليس ليـ أم دكر في تحييؽ ىذا 
النجاح كلكف ارتباطيـ يعزك الى أف يحيؽ الفرد ذاتو كيحصؿ عمى تيدير كقبكؿ اجتهاعي 

نظرة أك ر ايجابية للآخريف كهف  ـ تنعكس عمى ايجابي , كلاف ىذه الظاىرة تكفر للئفراد 
 (Branscombe,1990:140 الصحة النفسية لمفرد كتعزز دكره في الهجتهع .

(wann&. 
كيشير الزىك الهنعكس اًلى هيؿ الأفراد لربط أنفسيـ بالنجاح اىك بالأشخاص 

,اىك  الهشيكريف ,اىك الناجحيف فحيف تياـ هسابية هدرسية بيف الصفكؼ في هكضكع ها
رياضة ها كحيف يفكز صؼ هعيف ه ؿ ال الث الهتكسط فسكؼ  نجد اىف بيية الطمبة هف 
الهنتهيف ليذا الصؼ حيف يتحد كف عف فكز هجهكعتيـ في الهسابية الهدرسية يستعهمكف 
الضهير )فزنا( حتى لك لـ يككنكا ضهف الهجهكعة الهشاركة في الهسابية فعلب, إف ىذا 

لدييـ لربط أنفسيـ بالنجاح ,اىك الفكز الذم حييو بعض الطمبة هف يشير الى كجكد الهيؿ 
الصؼ  نفسو الهشاركة في الهسابية كهف  ـ فاف ذلؾ يهكف أف ينعكس ايجابيا عمى 

أك الهدرسية لدييـ كدعـ كتعزيز تيديرىـ لذكاتيـ كه اؿ آخر  تطكير اليكية الاجتهاعية,
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كاىف تخرج هنيا اىحد الهشاىير هف العمهاء  يدرس الفرد في هدرسة ,اىك جاهعة هعركفة سبؽ
أك الجاهعة تنعكس ايجابيا عمى ذلؾ الفرد  اىك غيرىـ فاف الدراسة في ه ؿ ىذه الهدرسة,

كتككف هدعاة ليياهو بربط نفسو بالنجاح اىك الشيرة التي حيييا ه ؿ ىؤلاء الهشاىير هف 
ة اك الجاهعة حيث إف ذلؾ العمهاء كغيرىـ هف الذيف درسكا اك تخرجكا هف ىذه الهدرس

يه ؿ فكزا اىك دافعا ذاتيا بدفع الفرد لتعزيز دافعيتو لمتعمـ كالنجاح. 
cialdini,1976:371))  كهف ناحية أخرل إذا كانت اليكية الاجتهاعية لشخص ها

اىك الهجهكعة الفاشمة فيد ينخرط ىذا الشخص في  تتهاشى بشكؿ ضعيؼ هع الفرد الفاشؿ,
( أم إف ه ؿ ىذا ctting off reflected failureؽ الهنعكس )عهمية قطع الإخفا

الشخص يسعى لإبعاد نفسو عف تمؾ الهجهكعة الفاشمة هف اجؿ حهاية إحساسو بييهة 
الذات لديو, إذ تستعهؿ نظرية اليكية الاجتهاعية لفيـ التحيز بيف الهجهكعات الاجتهاعية 

راد , كهف هنظكر ىذه النظرية فحيف كتحسينو, ككذلؾ في فيـ الفركؽ الفردية بيف الأف
ينظر الى الحدكد الاجتهاعية الهكجكدة بيف الجهاعات عمى اىنيا هحكهة كلا يهكف لمفرد 
الانتياؿ بسيكلة هف هجهكعة لأخرل فاف ذلؾ يككف هدعاة لهشاركة أعضاء الهجهكعة ىذه 

فات الايجابية في الابداع الاجتهاعي حيث يستعهمكف الاستراتيجيات التي تؤكد عمى الص
بعد تكضيح الزىك الهنعكس , ننتيؿ الى  (Cialdini et al. 1979:123) لمهجهكعة .

عرض النظريات التي فسر في ضكئيا هفيكـ الزىك الهنعكس, الذم اكتشفو )سيالديني( 
 في ا ناء حضكره لهباريات كرة اليدـ كهلبحضتو لسمككيات الجهيكر كىي كالاتي: 

 Causal Attibution Theory( 1958سببي ىيدر )نظرية العزو الاولا: 

Heider)) 

نظرية العزك السببي) لييدر( تيكـ عمى أساس إدراؾ الفرد لمعكاهؿ التي تساعد عمى 
تككيف الحدث كعزك السبب الى العكاهؿ , كىذه العكاهؿ تكجد بنكعيف الشخصية )الداخمية 

internalالخارجية ( تته ؿ في الهحاكلة الدافعية كاليدرة ,كال( عكاهؿ البيئيةExternal )
تته ؿ في الحظ كصعكبة العهؿ , كىنا ييصد باليدرة بأنيا الهيارة البدنية كالعيمية لمفرد كها 
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يتهتع بو هف إهكانات لاداء أم فعؿ , أها الهحاكلة الدافعية فإنيا العاهؿ الذم يساعد الفرد 
حصكؿ عميو بالكقت نفسو تحافظ في تكجيو فعمو كيعطيو خاصية ليا ىدؼ  ابت تسعى لم

عمى دافعيتو .كىذه الدافعية ليا جانباف : الجانب النزكعي اليصدم إذ إف السمكؾ فييا 
يندفع بيكل خارجية كداخمية ها لـ يكف الشخص ييصد الكصكؿ الى اليدؼ الذم حدده 
ة كىك يرل إف الأشخاص الذيف يعزكف فشميـ كنجاحيـ اًلى عكاهؿ داخمية ه ؿ الهحاكل

الدافعية فإنيـ ذكم ضبط داخمي عالي ,أها الذيف يستطيعكف الحفاظ كالسيطرة عمى 
هصيرىـ كاًف الفشؿ كالنجاح لدييـ يعكد اًلى هدل جيدىـ كقدرتيـ كىـ يعزكف فشميـ اًلى 
أسباب اليدر اىك الحظ كلدييـ ضبط خارجي عالي , أها الجانب الآخر كىك الجانب الكهي 

الهبذكؿ في الهحاكلة كىك يختمؼ باختلبؼ هدل صعكبة العهؿ إذ  كيعرؼ عمى اىنو الجيد
كمها ازدادت الصعكبة ازداد الجيد لكف في حاؿ تكفر اليدرة الجيدة فاف الصعكبة تيؿ. 

( كىذه النظرية تيتـ بدراسة الأسباب التي تجعمنا نتخذ قرارات هعينو 119: 2013)عطار,
س عهكها ينسبكف سمككيـ كتصرفاتيـ الى بصدد ها يهر بنا هف حكادث كهكاقؼ , فالنا

عكاهؿ هعينو سكاء كانت ىذه العكاهؿ سهات شخصية  ابتة ,اىك هظاىر لمهكقؼ 
 الاجتهاعي الذم يعيشكف فيو , كتيكـ فكرة العزك اًلى  لب ة افتراضات رئيسة ىي :

الأسباب التي يعتيد إنيا كراء سمكؾ هعيف سكؼ تؤ ر في السمكؾ الانفعالي كغير  -1
 نفعالي اللبحؽ .الا

الإنساف يحاكؿ جديا إف يحدد أسباب سمككو كسمكؾ الآخريف كينبع ىذا الافتراض  -2
هف حاجة هاسة لدل الفرد حتى يتحكـ في بيئتو ذلؾ إف تحديد سمككو كسمكؾ 

 الآخريف يساعده عمى كيفية التعاهؿ الناجح هع بيئتو كهع الآخريف .
ئية بؿ اىف ىنالؾ قكانيف تفسر كيؼ إف تحديد أسباب لمسمكؾ ليست عهمية عشكا -3

نتكصؿ الى استنتاجات بشأف ىذه الأسباب , لكف يسأؿ ها العلبقة بيف التكقع) 
Expectancy  كالعزك )Attribution) يرل العمهاء اىنيها هتياربات لكف التكقع ,)

ىك اعتياد هعرفي بأف شيئان ها سكؼ يتبعو شيئا آخر  ه لب إذا كضعت قطعة نيكد 
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ة الييكة فانؾ سكؼ تحصؿ عمى فنجاف قيكة (, اىك)انؾ درست جيدا في آل
للبهتحاف فانؾ سكؼ تحصؿ عمى درجة جيدة كسكؼ يزىك بؾ زهلبئؾ كأصدقائؾ( 
كبيذا فإنيـ إذا حدث السبب فإننا نتكقع النتيجة , كحيف انظر الى النتيجة فاني 

لتكجيو سعيو  اعزكىا الى السبب, كىنا يتضح الزىك الهنعكس ضهف هيؿ الفرد
الذاتي في ا ناء الارتباط بنجاحات الآخريف كالزهلبء كتكقع الحصكؿ عمى قبكؿ 
اجتهاعي, كالحفاظ عمى صكرتو الذاتية التي يتصكر إنيا سكؼ تيدد بطريية ها , 
كعند حصكؿ الفرد عمى الرد الهعنكم هف قبؿ الآخريف فانو يعزك السبب اًلى الزىك 

( ىك أكؿ عالـ تنسب اليو ىيدرخريف كتهتع بو كاىف )الهنعكس ,الذم أظيره  للب
هيترحا   Naive Psychologyىذه النظرية ضهف ها اسهاه عمـ النفس الساذج 

اىنو هف الناحية الهنطيية فاف الفرد ينسب سبب سمككو ,اىها عكاهؿ خارجية تيع 
الفرد خارجو اىك داخمية ذاتية كالداخمية تتضهف رغبات كحاجات كانفعالات كنيات 

كهدل استعداده لمعهؿ ,أها الخارجية الهكقفية فإنيا تشهؿ الحظ ك صعكبة الهيهة 
 يكضح ذلؾ  1).كالشكؿ  )

 

 الغزو الداخمي تحيز الاتجاه
 الحاجات والانفعالات -1
 الدوافع  -2
 الجيد - أ
 النية )القصد( - ب

 نقطة الاختيار                      العزو الخارجي  
 صعوبة الميمة ) الفعؿ ( -1
 الحظ  -2

 (  225، 2014( اَنموذج العزو الذي اقترحو ىيدر) الريماوي ،1شكؿ )
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ناقش )ىيدر( نكعيف هف العلبقات الهتصكرة بيف الأشياء: علبقات الهشاعر, التي 
تنطكم عمى حالة الشعكر بيف الهنبيات , كعلبقات الكحدة , التي تعني فيط أف الأشياء 

ة التي تبدك هشابية لمعلبقة غير الرابطة التي هرتبطة ببعضيا بعض, إنيا علبقة الكحد
يهيؿ الناس إلى نشرىا فيها بينيـ كبيف هصدر ناجح أك إيجابي. يهكف رؤية نتائل التجربة 
الحالية عمى أنيا هتكافية هع نظرية التكازف, عمى سبيؿ اله اؿ , إذا رأل الهراقبكف علبقة 

ذا كاف إيجابية لمكحدة )ه ؿ الانتهاء الجاهعي( بيف الط الب كفريؽ كرة قدـ ناجح , كا 
الهراقبكف يييهكف بشكؿ عاـ الفرؽ الناجحة بشكؿ إيجابي  فعندئذ لمحفاظ عمى تكازف 
نظهيـ الهعرفية , يتعيف عمى الهراقبيف تيييـ الطالب بشكؿ إيجابي كذلؾ كهف ىنا, قد 

كف هف نتكقع هف الطالب أف يرغب في جعؿ الاتصاؿ بالكحدة كاضحان لأكبر عدد هه
الهراقبيف, في ىذه الحالة قي ا ناء ارتداء الهلببس التي تحدد ىكية الجاهعة, إذان , يهكف 
تعزيز العهمية التي يسعى في ا نائيا شخص ها لربط نفسو هع شخص ناجح آخر , بهيؿ 

 caildini,1979:369))الهراقبيف إلى الاستجابة بطريية هها مة لمهنبيات الهرتبطة بيا. 
  Rogersظرية الذات عند روجرز نثانياً: 

يعد هفيكـ الذات ىك الهفيكـ الرئيس في ىذه النظرية كهفيكـ لا غنى عنو حكؿ 
تيديـ نظرة لمسمكؾ الإنساني كىك يعتيد اىف هفيكـ الذات هفيكـ غاهض كليس لو أم دلالة 
عمهية, كعمى نحك تدريجي اىدرؾ ركجرز اىف الذات ىي العنصر الأساسي في الخبرة 

نسانية , كيؤكد اىف الذات ىي صكرة الفرد عف ذاتو, التي تتضهف إدراؾ الكينكنة ) هاذا الإ
دراؾ الكظيفة )ها الذم استطيع أف افعمو( )الزغكؿ كاخركف , ( 376:  2019أنا( كا 

كيتككف هفيكـ الذات بشكؿ  ابت هف هجهكعة هنتظهة هف الصفات كالاتجاىات كالييـ 
ة كضهف خبرتو هع الأشخاص كالأشياء كقيهيـ التي يته ميا في نتيجة تفاعؿ الفرد هع البيئ

ذاتو كها يعنيو الفرد عف ذاتو إنها يه ؿ الشكؿ كيككف شعكريا , أها النكاحي اللبشعكرية 
فته ؿ الأرضية كلا يعد ركجرز اىف الذات اليكة الكحيدة الهسيطرة عمى تكجيو السمكؾ بؿ 
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: 2016تي يخضع ليا الفرد. ) كفافي كآخركف ,ىناؾ الدكافع الشعكرية كاللبشعكرية ال
186) 

عمى الرغـ هف اىف ركجرز يعترؼ اىف الكرا ة كالبيئة تحدداف الشخصية عمى نحك ها 
, فًانو يركز عمى الحدكد التي تضعيا الذات , التي يهكف أف تهدد اًلى هراحؿ العهر 

يلبحظكف أعهاليـ الخاصة, الهختمفة , كىك يرل اىف هفيكـ الذات ينهك هع الأطفاؿ حينها 
كقد أكد) ركجرز( عمى  (,38-37:  2015كها يلبحظكف سمكؾ الآخريف. )هخدكـ ,

الهجاؿ الظاىراتي كترتبط الخبرة الذاتية بيذا الهجاؿ , الذم يته ؿ الخبرات الحسية 
الهحتهمة  كافة كالتي يعييا الفرد في لحظة هعينو كاًف استجابات الفرد قد تتكلد هف ىذه 

لخبرات كىذه الخبرات تحدث داخؿ الفرد ه ؿ اختبار اليمؽ, اىك خارج الفرد ه ؿ إعلبف ا
نتيجة اختبار , كهف الخصائص البارزة لمهجاؿ الظاىرم ىك التغيير باستهرار كىذه 

: 2019,الزغكؿ كآخركفى أفكار الفرد كهشاعره كسمككو. )التغيرات تؤ ر بشكؿ كبير عم
376 ) 

تيييـ يضعو الفرد لنفسو كيعهؿ عمى Self- Esteem) اتي )يعد التيدير الذ 
الهحافظة عمييا كيتضهف اتجاىات الفرد الايجابية, اىك السمبية نحك ذاتو كها يكضح هدل 
اعتياد الفرد بأنو هيـ كقادر, ك ناجح ككفؤ أم أف تيدير الذات ىك حكـ الفرد درجة كفايتو 

فسو ,أك هعتيداتو عنيا كىكذا يككف تيدير الشخصية كها يعبر عف اتجاىات الفرد نحك ن
الذات بهنزلة خبرة  انية ينيميا الفرد إلى الآخريف عف طريؽ التيارير المفظية كالسمكؾ 

( ,يرل ركجرز اىف هفيكـ الذات يسعى لخفض 4:  2015الظاىر.) كشيدة ,بككارطة ,
ساؽ بيف هشاعر الفرد التنافر في ا ناء عهمية تيدير الذات كاىف حالة التنافر )درجة الات

حساسو بالذات(, تظير عندها يككف ىنالؾ درجة هف التناقض بيف هشاعر  حكؿ خبراتو كا 
الفرد حكؿ شئ ها ,كبيف الإحساس بالذات كىذا التناقض ييكد الى هشاعر اليمؽ هها يدفع 

:  2019الفرد لهحاكلة خفضيا ضهف تنهية شعكر هتكافؽ هعيا . )الزغكؿ كاخركف ,
ار )ركجرز( عمى الذات الاجتهاعية كييصد فييا الهدركات كالتصكرات التي أش (,381
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تحدد الصكرة التي يعتيد إف الآخريف يتصكركنيا كالتي يه ميا الفرد في ا ناء تفاعمو 
الاجتهاعي هع الآخريف كاف حاجة الاعتبار الايجابي لمذات تككف هف قبؿ الآخريف ,كىي 

فطرية كىي ترتيي بظيكر الكعي بالذات , إذ يسعى حاجة عاهة كاىف لـ يكف بالضركرة 
الفرد الى الحصكؿ عمى تيدير الآخريف أك ر كىذه ها يسعى اًلى تحيييو الزىك الهنعكس 
ضهف ارتباطو بأم نجاح ,اىك فكز يحييو الآخريف في ا ناء ىذا الارتباط ينطكم ىذا الهيؿ 

, فهف بأنو هنخفض نكع ها )الزىك الهنعكس( كيحافظ عمى تيديره الذاتي الذم شعر 
الهفيكـ أف ينعـ الأفراد بهجد الآخريف الناجحيف عندها لعبكا دكران هيهان في ضهاف تحييؽ 
ىذا النجاح ,أك عندها يككنكا هتصميف بالآخريف الناجحيف , لكف ها ىك غريب إلى حد ها, 

لآخريف الناجحيف الذم يبدك أنو يتحدل نهاذج العيلبنية ىك عندها يتشرب الأفراد في هجد ا
عندها لا يمعبكف أم دكر في تحييؽ ىذا النجاح كلا يرتبطكف بأم طريية هع الآخريف 

 (Cialdini,1976 :234. )الناجحيف
 البنى النفسية التي تتداخؿ مع الزىو

إذ يعد   ″الفخر والإيثار ″ىناؾ العديد هف البنى النفسية التي تتداخؿ هع الزىك 
هكف أف ينظر إليو عمى انو كحدة فردية انفعالية كأكد الباح كف في الفخر هفيكـ كاسع كلا ي

الأدبيات النفسية اىف الفخر ليس نكع كاحد كيعكد السبب في ذلؾ اًلى هدل ارتباطو نظريا 
بنتائل نفسية هختمفة بدءان هف الانجاز كحتى الصراع كالعدكاف, كأشير لمفخر عمى اىنو 

غمب الدراسات اًلى إتباع هنظكر اجتهاعي كظيفي تجاه انفعاؿ تطكرم تكيفي هيـ كتته ؿ اى 
الاخريف, كه ؿ الانفعالات الكعي الذاتي الفردم جهيعيا, فأف الفخر طكر لخدهة الكظائؼ 

( كاًف شعكر الفرد بالفخر الذم يعهؿ عمى تعزيز Tracy,et,al,2010:146الاجتهاعية. ) 
يره لذاتو يككف هرتفع هها ينطكم عمى نجاحو في الحياة اليكهية كيعكد السبب اًلى إف تيد

 ((Bushman& Baumeister,1998:75 زيادة شعكره بالسعادة.
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 ″  Dong & Huang(2013)هف قبؿ) دكنؾ كىكانؾ (  prideكتـ تعرؼ الفخر 
اك تفكقان  ىك استجابة انفعالية لمنجاح, اىك الانجاز الذم ييكـ بو الفرد كأنو يحيؽ نجاحان ,ى

 (  Dong & Huang,2013:121) .دراسيان اكاديهيان 
فأنو أشار اًلى اىف الفخر انفعاؿ كعي ايجابي ذاتي  Jung 2013أها )جكنؾ( 

يتككف هف عهميات التيييـ أم اىف الفرد هسؤكؿ عف نتيجة ذات قيـ اجتهاعية ,أك لأنو فرد 
كيرل الباح اف اىف هف الأه مة الكاضحة ,Jung,2013:5) ذك قيهة اجتهاعية جيدة )

لبسيطة لمفخر ) فكز الهنتخب العراقي في هباريات دكلية,انتصارات الجيش العراقي كا
كالحشد الشعبي , فأف الأفراد أنفسيـ الذيف حييكا النجاح يشعركف بالفخر,أها نحف كأناس 
ننتهي ليذه النجاحات فأننا نتباىى كنزىك بيـ بالرغـ هف اىننا لـ يكف لدينا يد في تحييؽ 

ذلؾ شيرة كنجاح رجؿ ديني ,اىك أستاذم الأكاديهي ,اىك أم شخصية ىذه النجاحات ,ك
تحيؽ نجاح همهكس اىك شيرة جيدة تعكد عمى الهجتهع ككؿ بهركد هعنكم ايجابي , فاف 
ىذه الشخصية تشعر بالفخر كلكني اشعر بالزىك الهنعكس  بيا ,كهف ىنا تتضح رؤية 

 الاختلبفات بيف الزىك الهنعكس كالفخر.
فأنو يعد هف أنكاع السمكؾ الايجابي  Altruismالإيثار  حد نا عفأها إذا ت

الاجتهاعي , كالذم يساعد عمى جعؿ الهجتهع هتهاسكان كيحيؽ جزء هف رفاىيتو كتيدهو, 
كيكجد في الهجتهع الأفراد الذيف فييـ هف الإي ار, كقد يفيـ ذلؾ في ا ناء هيميـ اًلى 

كف أف يككنكىا كىك يخمؽ أساس التعاطؼ كالحب التفاعلبت كالعلبقات بينيـ , كالتي يحب
فيشعر الهجتهع بالأهاف كالرضا كيسكده السلبـ,كالإي ار سمكؾ هيصكد طكعي هف اىجؿ 
تحييؽ هنفعة لشخص ها كىذا ها تنتجو اليناعة الأخلبقية هف دكف أف يحصؿ الفرد عمى 

 (Belangeret, et .al 2017:6أم هكافاىة خارجية. )
( اًنو نكع هف أنكاع السمكؾ يصدره الفرد بكاهؿ 2004الإي ار )كعرؼ الداككدم 

الهادية( يعهؿ  –إرادتو كىك يتضهف التضحية بجهيع هصالح الفرد الشخصية )الهعنكية 
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سعادىـ هف دكف أف يتكقع هكافاىة عميو. ) الداككدم ,  2004عمى هساعدة الآخريف كا 
:12) 

ات الجيش العراقي كالحشد الشعبي كباله اؿ السابؽ نفسو لكف الأقرب ىك انتصار 
ككنيـ أفراد يهتمككف هستكل عالي جدا هف الإي ار كيضحكف بأنفسيـ كها يهمككف هف 
غالي كنفيس هف اىجؿ أف يعيش بيية أفراد الهجتهع بأهاف كاسيرار,كيهكف أف نيكؿ إف 

اء لو , نجاح الفرد الأكاديهي كتفكقو ه لب يشعره بالفخر لنفسو كلكف نحف كزهلبء كأصدق
فإننا نشعر بالزىك الهنعكس كالتباىي بو أهاـ الآخريف ككف تربطنا علبقة بو  كهف  ـ ىك 

 سمكؾ ايجابي كهيبكؿ اجتهاعيان.
 الفصؿ الثالث

جراءاتو  منيجية البحث وا 
 Research community:مجتمع البحث   :أولا

ة جاهعة لغرض اختيار عينة البحث, فيد تـ تحديد هجتهع البحث الهته ؿ بطمب
كلمدراسة   2019) -(2018كربلبء بكؿ تخصصاتيا )العمهية كالإنسانية( لمعاـ الدراسي 

( طالبا كطالبة كبمغ هجهكع 10194)الصباحية فيط كقد بمغ حجـ هجتهع البحث 
( , كهجهكع التخصص الإنساني 63( طالبا كطالبة بنسبة )%6450التخصص العمهي )

( كمية 12(  كمية هنيا )16( هكزعيف عمى )36ة )%(  طالبا كطالبة بنسب3744بمغ )
كليد استبعد الباح اف الهرحمتيف الخاهسة كالسادسة هف كميات ( كميات إنسانية 4عمهية ك)

الهجهكعة الطبية. ككذلؾ تـ استبعاد الهرحمة الأكلى لاف الباح يف يعتيداف اىف ىذه الهرحمة 
اف العلبقات الاجتهاعية هع الأصدقاء تعد هرحمة جديدة يهر بيا الطالب )الهستجيب(,ك 

                                                           
( من شعبة الإحصاء التابعة 2019 -2018الدراسً ) للعام كربلاء جامعة طلبة أعداد على الحصول تم

وحدة  \( بموجب كتاب تسهٌل المهمة الصادر من عمادة كلٌة التربٌة 2لرئاسة جامعة كربلاء ملحق )

 (1ملحق ) 2019 \12  \  26(  فً 5091الدراسات العلٌا ذي العدد )
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( يكضح حجـ هجتهع 1كالزهلبء تككف في بدايتيا ,كلا تييس الزىك الهنعكس. كالجدكؿ )
  البحث هكزع بحسب التخصص كالكمية كالنكع الاجتهاعي .

 (1جدوؿ )
 اَفراد مجتمع البحث موزعيف حسب التخصص والكمية والنوع الاجتماعي

 اسـ الكمية التخصص
 سالجن

  المجموع الكمي
 إناث ذكور

مي
لعم
ا

 

 405 272 133 الطب العاـ
 328 201 127 طب الأسناف
 164 85 79 الطب البيطرم
 352 260 92 الصيدلة
 220 179 41 التهريض
 644 370 274 اليندسة

 135 116 19 العمكـ التطبييية

 797 522 275 العمكـ الصرفة

 2078 976 1102 دالإدارة كالاقتصا

 388 110 278 التربية البدنية كعمكـ الرياضة

 334 160 174 الزراعة

 605 473 132 العمكـ

 6450 3724 2726 مجموع العممي

ني
سا
الإن

 

 1861 1363 498 التربية لمعمكـ الإنسانية

 654 261 393 اليانكف

 868 593 275 العمكـ الإسلبهية

 361 143 218 السياحة الدينية

 3744 2360 1384 مجموع الإنساني

 10194 6084 4110 المجموع الكمي
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 The research sampleعينة البحث  :ثانيا

تػػػـ اختيار العينة بالطريػػية الطبيية العشػػكائية كفؽ الأسمكب الهتساكم                                   
(Stratified Sample Proportional Random,) ( طالب كطالبة 400كالهؤلفة هف )

( طالبو ك 100( هف هجتهع البحث, كبكاقع )%3,92هف هجتهع جاهعة كربلبء كبنسبة )
( طالبو 100%( ك)45( طالبة  هف التخصص العمهي ككانت نسبتيـ هف العينة )100)

%( , كها هكضح في الجدكؿ 45( طالبة هف التخصص الإنساني كبمغ نسبتيـ )100ك )
 م يعرض تفصيلب لعينة البحث هكزعة بحسب الجنس كالتخصص.( الذ2)

 (2جدوؿ)
 عينة التطبيؽ النيائي موزعة حسب التخصص والجنس

      
 
 
 
 
 

ك الهنعكس أعد الباح اف هيياسان لمزىك الهنعكس, كذلؾ بسبب هيياس الزى :أداة البحث لثاً ثا
 عدـ تكفر هيياس لو.

 Reflected Gloryالزىو المنعكس 
 إعداد الصيغة الأكلية لفيرات الهيياس : 

شرع الباح اف بإعداد فيرات الهيياس بصيغتيا الأكلية في ضكء التعريؼ النظرم 
عكس, كصاغ الباح اف عددا هف الفيرات ( لمزىك الهنCialdiniالذم كضعو سيالديني )

كاف ىذه الفيرات قد اشتيت هف نظرية سيالديني  ,( فيرة37لمزىك الهنعكس, التي بمغت )
 لمزىك الهنعكس.

 

 التخصص
 النوع الاجتماعي

 المجموع الكمي
 إناث ذكور

 200 100 100 عممي
 200 100 100 نسانيإ

 400 200 200 المجموع الكمي
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 كقد تحيؽ  الباح اف هف ,الصدؽ ,بعدة ,أساليب كىي كالاتي :
رات يعد الصدؽ الظاىرم الهظير العاـ للبختبار, كيه ؿ كضكح الفي: الصدؽ الظاىري

نكعيا كدرجة هكضكعيتيا ككيفية صياغتيا,كاىف الاختبار يبدك هلبئهان كهناسبان لمفرد الذم 
يييسو كالهدل الذم تككف فيو فيرات الاختبار هرتبطة بالسهة الهراد قياسيا )عبد الهؤهف 

خبيران في هجاؿ العمكـ النفسية, كبذلؾ   30)كتـ عرض الهيياس عمى )(. 274: : 2008
( فيرة, كقد تـ اعتهاد  قيهة هربع 30عدد فيرات هيياس  الزىك الهنعكس )فيد أصبح 

  (.3هعيارا لبياء الفيرات اىك حذفيا  كها هكضح في الجدكؿ )2كا
 (3جدوؿ)

لاستخراج نسبة موافقة الأساتذة المحكميف اَو عدـ   الموافقة عمى  2قيـ مربع كا
 الفقرات

قيمة مربع  لموافقوفغير ا الموافقوف عدد الفقرات رقـ الفقرة
 2كا

مستوى الدلالة 
(0,05) 

1-2-3-5-
6-8-11-
12-13-
15-17-
19-20-
21-26-
28-29-

30-32-35 

 دالة 30 صفر 30 20

4-7-9-
 دالة 26,12 1 29 6 14-22-27

10-18-
 دالة 52 ,22 2 28 4 23-33

16-22-
25-31-

33-35-36 
 غير دالة 30 30 صفر 7
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 مقياس الزىو المنعكس إجراء التحميؿ الإحصائي لفقرات
Conduct statistical analysis of the scales of the Reflected Glory 

يعد تحميؿ الفيرات عهمية ذات أىهية لتطكير الاختبارات جهيعيا ,أم اىف هف 
الضركرم اىف يتصؼ كؿ اختبار بالتكازف,كدرجة هيبكلة هف الصعكبة كاتساؽ ,كقدرة عالية 

( لذا قاـ الباح اف بتطبيؽ  130:  2010ز كال بات )الهنيزؿ كآخركف,عمى التبايف كالتهيي
( طالب كطالبة كتـ 400هيياس الزىك الهنعكس عمى عينة التحميؿ الإحصائي البالغة )

إجراء التطبيؽ في الياعات الدراسية كفي كقت الهحاضرات بعد اىخذ الهكافيات هف رؤساء 
ؽ الهيياس, كبعدىا كزع الباح اف الاستبانات عمى الأقساـ كالاستئذاف هف التدرسييف لتطبي

عطائيـ فرصة لطرح أم سؤاؿ كالإجابة  الطمبة كتـ تكضيح التعميهات كطريية الإجابة كا 
 عنو  ـ البدء بالإجابة . عمهان إف عينة التحميؿ الإحصائي نفسيا عينة التطبيؽ النيائي.

 القوة التمييزية لفقرات مقياس الزىو المنعكس:
فراد ؛هرتفعي اًف ت هييز الفيرة ييصد بو هدل قدرة الفيرة ؛عمى ؛كشؼ الفركؽ ؛بيف الاى

(, ك قد تـ Anastasi,1997:182كهنخفضي الخاصية اىك السهة ؛الهراد قياسيا. )
 استخراجيا بالطرائؽ الاتية:

 The two extremist groupsأسموب المجموعتيف المتطرفتيف 
س الزىك الهنعكس كها ينطكم عمى ىذا الاسمكب هف لغرض حساب اليكة التهيزية لهييا

 إجراءات اتبعت الباح ة الخطكات الآتية :
 تطبيؽ الهيياس عمى العينة كتصحيحو كتحديد الدرجة الكمية لكؿ فرد في الاستبياف -1
ترتيب الدرجات الكمية التي استخرجت هف الاستبانات هف أعمى الى أدنى درجة  -2

 .لمهجهكعة 
%( هف الهجهكعة الدنيا هف  27( هف الهجهكعة العميا ك) %27اختيار نسبة ) -3

,اذ (400الدرجات لته ؿ الهجهكعتيف الهتطرفتيف كبها اف عهمية التحميؿ الاحصائي )
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( استبانة لكؿ هجهكعة كعميو فيد بمغ عدد الاستبانات 108بمغ عدد كؿ هجهكعة )
 استبانة . (216العميا كالدنيا ) 

كالانحراؼ الهعيارم لكؿ فيرة هف فيرات الهيياس في تـ حساب الهتكسط الحسابي  -4
( لعينتيف هستيمتيف t-testالهجهكعتيف العميا كالدنيا , ـ استخداـ الاختبار التائي )

لهعرفة دلالة الفرؽ بيف درجات كؿ فيرة هف الهجهكعتيف الهتطرفتيف لهيياس الزىك 
لمفيرة بيف الهجهكعتيف العميا كذؾ لاف الييهة التائية الهحسكبة ته ؿ اليكة التهييزية 

( عند هستكل 1,96كالدنيا ,اذ عدت الييهة التائية هؤشران لتهييز كؿ فيرة كالبالغة )
كهف خلبؿ ىذا الإجراء اتضح إف جهيع فيرات  (214كبدرجة حرية ) (0,05)دلالة 

 الهيياس دالة احصائيان كاف قيهتيا التائية الهحسكبة اكبر هف الييهة الجدكلية.
( يكضح ذلؾ , كفي ضكء ها تيدـ استبييت الفيرات جهيعيا,إذ يككف الهيياس 4لجدكؿ )كا

 ( فيرة .30بصكرتو النيائية هؤلفان هف )
 (4جدوؿ )

 قيـ التمييز لفقرات الزىو المنعكس باستعماؿ طريقة المجموعتيف المتطرفتيف

 رقـ الفقرة
القيمة  المجموعة الدنيا المجموعة العميا

التائية 
 وبةالمحس

 الدلالة
الحكـ 
المتوسط  النيائي

 الحسابي
الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 ههيزة دالة 4,68 1,308 3,23 1,159 4,01 1
 ههيزة دالة 7,08 1,371 3,23 1,003 4.38 2
 ههيزة دالة 5,20 1,345 3,27 1,190 4,17 3
 ههيزة دالة 8,79 1,307 2,99 0,860 4,31 4
 ههيزة دالة 4,78 1,475 2,99 1,277 3,88 5
 ههيزة دالة 5.59 1,275 3,40 0,993 4,27 6
 ههيزة دالة 5,20 1,307 2,99 1,176 3,87 7
 ههيزة دالة 5,61 1,387 3,39 0,951 4,30 8
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 ههيزة دالة 5,58 1,343 3,00 1,187 3,97 9
 ههيزة دالة 6,33 1,279 3,26 0,955 4,24 10
 ههيزة دالة 5,95 1,294 3,31 0,996 4,25 11
 ههيزة دالة 7,81 1,410 2,97 0,991 4,26 12
 ههيزة دالة 5,71 1,303 3,38 0,986 4,28 13
 ههيزة دالة 5,11 1,341 3,43 1,037 4,26 14
 ههيزة دالة 6,29 1,449 3,36 0,884 4,38 15
 ههيزة دالة 8,56 1,332 2,78 1,051 4,18 16
 ههيزة دالة 6,97 1,390 2,83 1,155 4,04 17
 ههيزة دالة 7,17 1,257 3,26 0,895 4,33 18
 ههيزة دالة 7,24 1,184 3,21 1,007 4,29 19
 ههيزة دالة 4,17 1,255 3,54 0,901 4,16 20
 ههيزة دالة 7,31 1,300 3,09 0,962 4,23 21
 ههيزة دالة 5,42 1,321 3,25 1,074 4,14 22
 ههيزة دالة 4,02 1,293 3,5 1,027 4,13 23
 ههيزة دالة 5,45 1,290 3,40 0,925 4,24 24
 ههيزة دالة 6,33 1,308 3,23 0,991 4,23 25
 ههيزة دالة 5,23 1,254 3,18 1,163 4,04 26
 ههيزة دالة 5,13 1,328 3,30 1,103 4,15 27
 ههيزة دالة 6,04 1,275 3,21 1,574 4,17 28
 ههيزة دالة 4,50 1,304 3,40 0,969 4,11 29
 ههيزة دالة 4,59 1,315 3,31 1,136 4,08 30

 (214( وبدرجة حرية ) 0,05( عند مستوى دلالة ) 1,96الجدولية = )  tقيمة 

 Internal Consistencyالاتساؽ الداخمي       
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  اسموب علاقة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس 
ليياس النفسي الى أىهية تكفر الصدؽ في فيرات يشير الهختصكف في هجاؿ ا

الهياييس لاف الصدؽ يعتهد بالدرجة الأساس عمى صدؽ فيراتو, كالصدؽ الذم يحسب 
) الكناني باسمكب علبقة درجة الفيرة بالدرجة الكمية كىذا ييدـ هيياس هتجانس في فيراتو 

،1995 :145) 
ريية هف خلبؿ حساب هعاهلبت كتحسب هعاهلبت هعاهؿ الارتباط الفيرات بيذه الط

اذ تـ (، 204:  2010)عمر واخروف ، الارتباط ىذه الفيرات هع الدرجة الكمية لمهيياس 
تصحيح جهيع الاستبانات كحساب الدرجة الكمية لكؿ استبانة  ـ حساب هعاهؿ ارتباط 
ى بيرسكف بيف درجة كؿ فيرة هف فيرات الهيياس كالدرجة الكمية لو, كتـ الاستدلاؿ عم

 ( يكضح ذلؾ.5(,جدكؿ )0,098الفيرات هف خلبؿ هيارنتيا بالييهة الجدكلية )
 ( 5جدوؿ )

 قيـ معاملات الارتباط بيف درجة كؿ فقرة والدرجة الكمية لمقياس الزىو المنعكس 
رقـ 
 الفقرة

 معامؿ
 الارتباط 

 النتيجة 
 

رقـ 
 الفقرة

معامؿ 
 الارتباط

رقـ  النتيجة 
 الفقرة

 معامؿ 
 الارتباط

 لنتيجة ا
 

 دالة 0.341 21 دالة 0.335 11 دالة  0.283 1
 دالة 0.283 22 دالة 0.376 12 دالة 0.378 2
 دالة 0.243 23 دالة 0.279 13 دالة 0.299 3
 دالة 0.323 24 دالة 0.335 14 دالة 0.395 4
 دالة 0.357 25 دالة 0.291 15 دالة 0.275 5
 دالة 0.29 26 دالة 0.398 16 دالة 0.317 6
 دالة 0.28 27 دالة 0.356 17 دالة 0.281 7
 دالة 0.335 28 دالة 0.38 18 دالة 0.328 8
 دالة 0.256 29 دالة 0.367 19 دالة 0.272 9

 دالة 0.262 30 دالة 0.252 20 دالة 0.348 10
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 Stability الثبات:
داة اليياس ال بات ىك هدل اتساؽ اليياس أم الاتساؽ في قياس الشيء الذم تييسو أ

(, كلكي يتحيؽ الباح اف هف التعرؼ عمى الدرجة الحيييية لمهيياس 2000:249 )همحـ ,
( كلاستخراج هعاهؿ ال بات لهيياس الزىك 2007,296لابد اف يحسب  باتو )الهفرج ,

الهنعكس لعينة البحث )التحميؿ الإحصائي ( قاـ الباح اف باستعهاؿ هعاهؿ الفا كركنباخ  
 الاختبار. كطريية إعادة

 (6جدوؿ )
 معامؿ ثبات بطريقة الفا كرونباخ لمقياس الزىو المنعكس

 الثبات بطريقة الفا كرونباخ المتغير
 0,82 الزىك الهنعكس

 
 طريقة إعادة الاختبار

( طالبان 60قاـ الباح اف بتطبيؽ هيياس الزىك الهنعكس عمى العينة كالبالغ عددىا )
هركر أسبكعيف هف التطبيؽ الأكؿ, قاـ الباح اف بتطبيؽ كطالبة هف جاهعة كربلبء, كبعد 

الهيياس نفسو كعمى أفراد العينة نفسيا, كباستعهاؿ هعاهؿ ارتباط بيرسكف لمتعرؼ عمى 
( كتعد ىذه 0,79طبيعة العلبقة بيف درجات التطبيييف, ظير إف قيهة  بات الهيياس )

 نة عمى هيياس الزىك الهنعكس.الييهة هؤشرا جيدان عمى استيرار استجابات أفراد العي
 وصؼ مقياس الزىو المنعكس بصورتو النيائية:

بعد الانتياء هف إجراء الخصائص السايككهترية لهيياس الزىك الهنعكس كالذم تككف 
لرام الهحكهيف تـ حذؼ 2( فيرة في صكرتو الأكلية, كبعد استخراج قيهة هربع كا37هف )

( فيرة, كبعد إجراء التحميؿ الإحصائي ا بت 30( فيرات فأصبح الهيياس يتككف هف )7)
( فيرة في صكرتو النيائية كبهتكسط 30الفيرات دلالتيا الإحصائية لتصبح  فيرات الهيياس)

  .(90فرضي يبمغ )
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 لمقياس الزىو المنعكس  Statistical indicatorsالمؤشرات الإحصائية   
ت الإحصائية كالتي يتصؼ بيا ام تؤكد الأدبيات العمهية إنو لابد اف تتكافر الهؤشرا

هيياس كالتي تته ؿ في ضركرة التعرؼ عمى طبيعة التكزيع الاعتدالي, كالذم يهكف اف يتـ 
التعرؼ عميو هف إجراء بعض الهؤشرات الإحصائية كالتي تبيف لنا هاىية الهيياس, كاف 

الاجتهاعية اك حساب ىذه الهؤشرات تطمب اف يستعهؿ الباح اف الحييبة الإحصائية لمعمكـ 
( في استخراج تمؾ الهؤشرات الإحصائية,يتضح ذلؾ في جدكؿ spssها يسهى هختصران )

(7   . ) 
 (7جدوؿ )

 المؤشرات الإحصائية لمقياس الزىو المنعكس
 القيـ المؤشرات ت
 N 400عدد أفراد العينة  1
 Hypothetical Mean 90الكسط الفرضي  2
 Mean 111,26الهتكسط الحسابي  3
 Median 111,00الكسيط  4
 Mode 116,0الهنكاؿ  5
 Standard Deviation 11,882 الانحراؼ الهعيارم 6
 Variance 141,18التبايف  7
 -Skewness 116الالتكاء  8
 .Error of skewness Standard 122الخطا الهعيارم في الالتكاء  9
 .Kurtosis 536 التفرطح  10
 .Error of Kurtosis Standard 243ي التفمطح الخطا الهعيارم ف 11
 Range 81,00الهدل  12
 Minimum 65,00 أقؿ درجة 13
 Maximum 146,00أعمى درجة  14
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كا ناء ها تـ هلبحظة الهؤشرات الإحصائية لهيياس الزىك نجد اىف الهؤشرات تتسؽ 
تكراراتيا تيترب هف هع هؤشرات الهيياس العمهية, اذ اف درجات هيياس الزىك الهنعكس ك 

( يكضح 2التكزيع الاعتدالي,كىذا يسهح باف تعهـ النتائل تطبيؽ ىذا الهيياس  كشكؿ ) 
 ذلؾ

 
 ( إف العينة تتوزع توزيعاً اعتدالياً عمى مقياس الزىو المنعكس2ويتضح مف الشكؿ )

 التوزيع الاعتدالي لدرجات أفراد العينة عمى مقياس الزىو المنعكس (2شكؿ )
 Statistical means : الوسائؿ الإحصائية :خامسا

  (SPSS)استعهؿ الباح اف الكسائؿ الإحصائية هستعينا,بالبرناهل الإحصائي
 كهبينة, كها ياىتي :

  :( Chi-square testلعينة واحدة )  2اختبار مربع كا  -1
لهعرفة دلالة الفرؽ بيف عدد الهكافييف كغير الهكافييف هف الخبراء عمى هدل 

  فيرات هيياس الزىك الهنعكس.هلبئهة 
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 ( لعينتيف مستقمتيفT-testالاختبار التائي )  -2
لحساب هعاهؿ التهييز الفيرات بطريية الهجهكعتيف الهتطرفتيف لهيياس 

 الزىك الهنعكس 
( لتحقيؽ ما Person Correlation Coefficientمعامؿ ارتباط بيرسوف   ) -3

 يأتي 
 الكمية لمهيياس. لاستخراج علبقة درجة الفيرة بالدرجة 

 (t-test one Sample معادلة الفا كرونباخ ) -4
 لاستخراج ال بات لهيياس الزىك الهنعكس .

 المتوسط الحسابي والتبايف والانحراؼ المعياري والمدى والالتواء والتفرطح  -5
 لاستخراج الخصائص السيككهترية لهيياس الزىك الهنعكس . 

 الاختبار التائي لعينة واحدة   -6
دلالة الفرؽ بيف الهتكسط الحسابي لمزىك الهنعكس لدل طمبة  لحساب

 الجاهعة .
 الفصؿ الرابع

 عرض النتائج وتفسيرىا ومناقشتيا
 التػػعرؼ عمى الػػػػزىو المػػػنعكس لػػػدى طمػػػبة الجامػػػعة: اليدؼ الأوؿ

لغرض تحييؽ اليدؼ الأكؿ قاـ الباح اف بتطبيؽ هيياس الزىك الهنعكس عمى عينة  
(, كبانحراؼ 111.26( طالب كطالبة, اًذ بمغ الهتكسط الحسابي )(400البحث 
( تبيف اىف 90البالغ )• ( كبهيارنة ىذا الهتكسط هع الهتكسط الفرضي (11.882هعيارم

الهتكسط الحسابي اكبر هف الهتكسط الفرضي لمهيياس كلهعرفة دلالة الفرؽ بيف ىذه 
التائي لعينة كاحدة كتبيف اىف الييهة التائية  الهتكسطات تـ استعهاؿ هعادلة الاختبار

(, 399( كدرجة حرية )0.05( كىي دالة احصائيان عند هستكل دلالة )35.78الهحسكبة )
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(, هها (1.96الذم يظير اىف الييهة التائية الهحسكبة اىكبر هف الييهة الجدكلية كالبالغة 
 يكضح ذلؾ 8) يشير الى اىف طمبة الجاهعة لدييـ زىك هنعكس كجدكؿ )

 (8جدوؿ )
 نتائج الاختبار التائي لدرجات العينة عمى مقياس الزىو المنعكس  

 العينة المتغير
المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

 درجة
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة 
 الجدولية

 النتيجة

الزىو 
 المنعكس

 دالة 1.96 35.78 0.05 399 90 11.882 111.26 400

 
تبيف اىف أفراد عينة البحث طمبة الجاهعة لدييـ زىك هنعكس, كيهكف تفسير ىذه 
النتيجة كفؽ أفكار النظرية الهتبناة في البحث الحالي نظرية سيالديني , التي أكدت عمى 
ر اىف ىنالؾ سمككيات هرغكبة اجتهاعيا يسعى الفرد لًاتخاذىا هف اىجؿ الحصكؿ الشعك 

بالتيدير الذاتي ككسب اليبكؿ اىك الاحتراـ في ا ناء التباىي بالنجاحات التي يحيييا الآخريف 
,كلاف ىذا الشعكر يكفر نظرة ايجابية قيهة للآخريف كتعزيز هشاعر الكد كالحب بينيـ 
,كخاصة لمجهاعة اىك الهجهكعة التي ينتهي اًلييا الفرد كيصبح انتهائو لهجهكعتو الناجحة 

هف ىكيتو الاجتهاعية ,كىك يحرص دائها عمى تككيف علبقات هع الزهلبء كالأصدقاء  جزءان 
قد يككف الغرض هنيا التعكيض عف نيص في العلبقات الشخصية ,كخمؽ انطباع جيد 
كا  ارة للبىتهاـ نحكه كها ييكـ بو هف دكر, كتعزيز هكقعو الاجتهاعي  في الهجهكعة لجعمو 

عاهة إف الزىك الهنعكس ييدؼ اًلى الإعلبف عف اىحد أك ر كفاءة اجتهاعيا .بصكرة 
الصفات الايجابية كذلؾ عف طريؽ الارتباط هع الشخصيات الناجحة في هجاؿ ها , كىذه 

, فكنؾ  1995, ليرم 1995تعد نتيجة  ابتة في أدب إدارة الانطباع كيصنفو ) ككلفيف 
ستر عف الضعؼ ككف ( عمى اىنو عرض تيدهي تكتيكي ) دفاعا عف الأنا( كالت1999
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النجاح لا ينسب ليـ , لذا فيـ يحاكلكف تعزيز تيييـ الصكرة الذاتية العاهة الايجابية ليـ 
 ((Iines,2007:30لأنيـ يعدكنيا )غير جذابة اجتهاعيان(. 

دلالة الفروؽ في الزىو المنعكس عمى وفؽ متغيري )الجنس، التخصص(  :اليدؼ الثاني
 لدى طمبة الجامعة.

ىذا اليدؼ استعهؿ الباح اف الفركؽ في الهتكسطات ككشفت النتائل بكجكد كلتحييؽ 
فركؽ ذات دلالة إحصائية لهتغيرم الجنس كالتخصص, إذ كانت الييـ التائية الهحسكبة 

 ( يكضحاف ذلؾ.10( ك )9أكبر هف الييهة التائية الجدكلية, كجدكؿ )
 (9جدوؿ ) 

 إناث( -)ذكور الزىو المنعكس تبعا لمتغير النوع الاجتماعي

النوع 
 الاجتماعي

 العينة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة  
التائية 
 الجدولية

درجة 
 الحرية
 

مستوى 
 الدلالة

 12.486 117.92 200 ذككر
5.385 1.96 398 (0,05) 

 10.471 111.72 200 إناث
 
 (10جدوؿ )

 إنساني( -تغير التخصص )عمميالزىو المنعكس تبعا لم

 العينة التخصص
المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة  
التائية 
 الجدولية

درجة 
 الحرية
 

مستوى 
 الدلالة

 عمهي
 

200 116.40 11.981 
2.667 1.96 398 (0,05) 

 
 إنساني

200 113.24 11.677 
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 ثاني الى ما يأتي:وتشير النتائج في اليدؼ ال
تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية في الزىك الهنعكس لدل طمبة جاهعة كربلبء كفيان  أولًا:

( ‎‎5.385)الييهة التائية الهحسكبة بمغت  طالبات(, لأف   -لهتغير النكع الاجتهاعي )طلبب
( 398( كبدرجة حرية )1.96درجة كىي قيهة اكبر هف الييهة التائية الجدكلية البالغة )

(,أها بالنسبة 117.92(. كقد بمغ الهتكسط الحسابي لمذككر )0.05عند هستكل دلالة )
الذككر قد يككف لدييـ  كقد يعكد السبب في أف ولصالح الذكور(  111.72للئناث فيد بمغ)

زىك هنعكس كتباىي بنجاحات الزهلبء كالأصدقاء كالاخكة كالأىؿ كالعشيرة كالانتهاءات 
ل أك ر هف الإناث بسبب اهكر فطرية هتعمية بالتنشئة الاجتهاعية كككف الاجتهاعية الاخر 

الإناث يرغبف بالتباىي بنجاحاتيف الشخصية أك ر هف التباىي بنجاحات الآخريف كبسبب 
 ركح الهنافسة كالغيرة لدييف أك ر هف الذككر.

لبء كفيان تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية في الزىك الهنعكس لدل طمبة جاهعة كرب ثانيا:
( درجة ‎2.667)الييهة التائية الهحسكبة بمغت  إنساني(, لأف   -لهتغير التخصص )عمهي 

( عند 398( كبدرجة حرية )1.96هف الييهة التائية الجدكلية البالغة ) كبركىي قيهة أ
(,أها 116.40(. كقد بمغ الهتكسط الحسابي لمتخصص العمهي )0.05هستكل دلالة )

كقد يعكد   ولصالح التخصص العممي( 113.24نساني فيد بمغ )بالنسبة لمتخصص الإ
الى  اختلبؼ طريية تفكيرىـ كالى قمة نسبة التجانس لدل أفراد العينة هف  السبب في ذلؾ

جية العكاهؿ ال يافية كالفكرية الاجتهاعية الهؤ رة عمييـ ك اختلبؼ تحميميـ للؤساليب 
 كحتى في تككيف ىكياتيـ الاجتهاعية. كالتصرفات للآخريف في هكاقفيـ الاجتهاعية

 
 Conclusions الاستنتاجات : 

إف شريحة طمبة الجاهعة لمهراحؿ ال لبث الهختارة لعينة الدراسة الحالية يهتمككف  -1
زىك هنعكس , سكاء كاف عند الذككر اـ الإناث اك عند التخصص العمهي 



                                        النفسية مركز البحوث

780 

 30 المجلد
2019 

 4 ددــالع

 

مكف عميو هف كالإنساني عف اهتلبكيـ رغبة في التيدير الذاتي كالذم يحص
 الجهاعة التي ينتهكف الييا.

إف البيئة التعميهية كالتربكية ذات ال يافة الأكاديهية تعزز كجكد الزىك الهنعكس  -2
 كاستعهالو في جهيع الهكاقؼ التي يتعرض ليا الفرد .

ىنالؾ دكر لمنكع الاجتهاعي كلمتخصص الدراسي في الزىك, كىذا يدؿ عمى إف  -3
رحمة العهرية تيكل علبقاتيـ الاجتهاعية كرغباتيـ في طمبة الجاهعة في ىذه اله

 الانتهاء كتككيف صداقات ك يرة .
   Recommendations:التوصيات :     

 في ضكء نتائل البحث الحالي يكصي الباح اف بالاتي :

بناء براهل تعزز الانتهاء الايجابي كالفعاؿ , كخمؽ ركح الهنافسة بيف الافراد  -1
 ها يصب في هصمحة الهجتهع ككؿ .كلتيديـ الأفضؿ , ه

العهؿ عمى استخداـ أساليب كطرؽ هختمفة هف قبؿ الهؤسسة التربكية ت ير  -2
الطمبة كتحفزىـ عمى تككيف ىكيتيـ الاجتهاعية كالحصكؿ عمى تيدير ذاتي 
هف قبؿ الآخريف كاحتراـ آرائيـ كهشاركتيـ أنشطتيـ بها ليذا هف دكر في 

 الصحة النفسية لمفرد .
   Proposals:  رحات:المقت

 بناء عمى ها تكصؿ اليو البحث الحالي ييترح الباح اف هاياتي:
إجراء دراسة لهعرفة العلبقة بيف الزىك الهنعكس كعدد هف الهتغيرات الاخرل  -1

 ه ؿ التنظيـ الذاتي , الاهتناف ,الإي ار , الشجاعة ,التنظيـ العاطفي .
لانتهاء الاجتهاعي كتيكية إجراء دراسة تيدؼ الى تعزيز شعكر الفرد با -2

 العلبقات الإنسانية بينيـ كخاصة عند طمبة الجاهعة .
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