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 الكفاح التحصيمي لدى طمبة المرحمة الاعدادية
 .م.د. اسماء عبد الحسين محمد أرسل ربيع زرع الله      

 كمية التربية لمبنات / جامعة بغداد 
 

 المستخمص
طمبة  المرحمة الاعدادية  , دى ل دراسة الى تعرؼ الكفاح التحصيميىدفت ال

الفروؽ ذات الدلالة الاحصائية في الكفاح التحصيمي عمى وفؽ متغيري النوع )ذكر, و 
 انثى( والفرع )عممي, ادبي(.

( فقرة  , 52قامت  الباحثة  ببناء مقياس  الكفاح  التحصيمي وكاف  عدد  فقراتو )
طبقت الدراسة عمى  .مقياسسايكومترية مف صدؽ وثبات لموتـ  استخراج  الخصائص ال

 ( طالب وطالبة مف طمبة الصؼ الخامس الاعدادي.400عينة مكونة مف )
اظيرت  النتائج  اف عينة البحث  لدييا كفاح  تحصيمي عاؿٍ , و عدـ  وجود فروؽ  
ذات  دلالة احصائية في  الكفاح  التحصيمي عمى وفؽ متغير  النوع )ذكر , انثى( ,كما  

اف  ىناؾ فروؽ  ذات  دلالة  احصائية  في  الكفاح التحصيمي عمى  اظيرت  النتائج 
 وفؽ  متغير الفرع )عممي , ادبي ( و لصالح الفرع العممي .

 وقامت الباحثة  باقتراح  مجموعة  مف  المقترحات و التوصيات .
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Achievement Striving of Preparatory School Students 
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Abstract 

   The study aims at finding out the achievement striving of 

preparatory school students and the statistically significant 

differences according to the fallowing variables: gender (male, 

female) and specification (scientific, humanity).  

   The researcher has constructed the achievement striving scale of 

(52) items. The psychometric characteristics of the scale have been 

found out. The study has been administered on a sample of (400) 

fifth preparatory class students (male and female).  

   The results show that the study sample has high achievement 

striving, there are no statistically significant differences in the 

achievement striving according to the gender variable (male, female) 

and there are statistically significant differences according to the 

specification variable (scientific, humanity) in favor of scientific 

studies.  

   According to the results, the researcher has set forward several 

recommendations and suggestions.     
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 :  مشكمة البحث
بمستوى العصر مف تعد المدرسة احدى منارات العمـ , فيي المسؤولة عف اعداد طمبتيا    

اجؿ تزويدىـ بالمعارؼ و المعمومات و الميارات التي تساعدىـ في تكويف مستقبميـ بروح 
مف التفاعؿ و الرضا النفسي, فتمعب دور كبير في التوافؽ الاجتماعي لمطالب وسعيو 

فاصبح مف واجب المدرسة النظر لمظروؼ التي تحيط بالطمبة  , المستقبؿ وتوقعاتو نحو
نواع مختمفة مف الضغوطات والمشكلات التي تكوف عقبة اماـ ذيف يخضعوف لأخاصة ال

 ( ٔ:  ٕٛٓٓتحصيميـ )اليوسفي,
اف نجاح الطالب يتوقؼ عمى مقدار ما لديو مف كفاح نحو الدراسة فكمما كاف الكفاح    

اقوى كاف انجازه اعمى ,وعمى النقيض مف ذلؾ تنخفض ىمة الطالب و يقؿ ميمو للانجاز 
ؿ تحصيمو الدراسي عندما ينخفض لديو الكفاح نحو تحقيؽ اىدافو.وىذا ما اكدتو و ييم
( التي أشارت الى اف الكفاح باتجاه الاىداؼ الداخمية Sheldon&Kasser,2008دراسة )

و السعادة والراحة والحالة النفسية  بالدافعية يرتبط ايجابيا
(Sheldon&Kasser,2008:43 ) 

وثيؽ الصمة باعتقاد الفرد عف نفسو في الحاضر و المستقبؿ ,و اف مستوى كفاح الفرد    
بمكانتو الاجتماعية ,ورغبتو في الظفر باحتراـ الجماعة التي يعيش فييا ,لذا يزداد اعتباره 

( ومف ىذا  ٕٗٔ:  ٜٚٛٔو تقديره لنفسو متى ما وصؿ لمكماؿ في تحقيؽ كفاحو. )راجح,
اؤؿ الاتي : ىؿ يوجد كفاح تحصيمي لدى طمبة تتحدد مشكمة البحث في الاجابة عمى التس

 المرحمة الاعدادية ؟ 
 اىمية البحث :

تمثؿ المرحمة الاعدادية مف المراحؿ الاساسية الميمة في حياة الطالب , كونيا الاساس    
الذي ينطمؽ منو لمدراسة الجامعية الاولية, واختيار المستقبؿ الميني العممي, اف الاىتماـ 
بالمراىؽ مف الاىداؼ التي يسعى ليا المختصوف في مجاؿ التربية باعتبار المراىؽ ىو 

اس في اعداد الشباب الذيف يمكف الاستفادة منيـ لخير البشرية عندما يبدأوف الركف الاس
( مما دعت الحاجة الى  ٕٓ٘:  ٕ٘ٔٓبالنضج والنمو في المراحؿ العمرية اللاحقة )جواد,
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الاىتماـ بدراسة ىذه المرحمة العمرية الميمة مف حيث تنمية الكفاح التحصيمي لدييـ , 
مجاؿ العمؿ عمى اعتبار اف ىؤلاء الطمبة ىـ القادروف عمى  حتى يمكف الاستفادة منيا في

 بناء المجتمع في المجالات المختمفة 
يتمثؿ الكفاح التحصيمي بمحاولة الطالب تحقيؽ ذاتو مف خلاؿ دراستو حيث يرى اف    

في التحصيؿ متعة للارتقاء بحياتو حيث يتميز اصحاب ىذا المستوى بسمات عدة منيا 
 (و قد اشارت دراسةEisenberg ,et al, 2012, 17نظيـ و السيطرة )المثابرة و الت

(Costa&MCCrea, 1992 الى اف السمات الشخصية الكبرى مرتبطة ايجابيا مع)
 الكفاح التحصيمي .

اف الكفاح التحصيمي عامؿ يشير الى  الافراد الذيف لدييـ دافعية و مثابرة و  كما وجدا   
 اىداؼ يجاىدوف لتحقيقيا و يتميزوف بالتنظيـ و السيطرة الذاتية.

وفي دراسة  اخرى وجدا اف مف لدييـ كفاح تحصيمي لدييـ دافعية نحو الانجاز و    
 Costa&MCاىدافيـ ) مستويات طموح عالية و يعمموف بجد و مثابرة لتحقيؽ

Crea,1992 : 18       ) 
فالطالب الذي لديو دافع نحو مواجية مختمؼ الظروؼ لمواصمة تحصيمو الدراسي يتمتع    

 بمستوى كفاح عالي يدفعو  لرسـ  اىدافو المستقبمية و انجازىا  .
( الى اف الكفاحات تكوف   Sheldon& Emmons ,1995)  دراسة اجراىاواثبتت    
 Sheldon &Emmons :1995ة اذا كانت مرتبطة و منظمة بالأىداؼ المستقبمية) سيم

: 39_40 ) 
فالافراد الذيف يسعوف الى تحقيؽ اىدافيـ يصفوف بانيـ مثابريف و ىذا ما اكدتو دراسة    
(Emmons&Mc Adams,1991   التي اشارت الى اف الافراد المثابريف يممكوف اىدافا)

( و دراسة)   Emmons, Mc Adams,1991 : 648ثر تنظيما)انجازية و توجييية اك
رأفت و الصميبي ( التي ىدفت الى تحديد السمات الشخصية لدى المتفوقيف تحصيميا و 

 اوضحت نتائجيا بانيـ يتميزوف بالذكاء العاـ و عامؿ المثابرة لدييـ مرتفع  . 
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إذ يظير الطمبة المثابروف وتعد المثابرة احدى قوى الدافعية نحو الكفاح التحصيمي,    
( اف الطمبة   Della_ Piana,2003وجدت دراسة) حيث  سمات  اكاديمية مميزة ,

المثابروف يتمتعوف بالقدرة عمى تحدي المواد الصعبة و التنظيـ في انجاز الواجبات الصفية 
 (.(Della_Piana,2013 :1و الكفاح في التحصيؿ لمحصوؿ عمى اعمى الدرجات 

 ية البحث بما يمي : وتتمخص اىم
تناولت شريحة ميمة مف الافراد وىـ طمبة الخامس الاعدادي ,كونيا مف المراحؿ  -1

 الاساسية في بناء وتنمية المجتمع و النيوض بمستقبؿ الامة. 
 معرفة اىمية الكفاح التحصيمي لرسـ اىداؼ الفرد المستقبمية و السعي لتحقيقيا.  -2
الكفاح التحصيمي في شخصية الطالب ,وكيؼ يؤثر في معرفة الاىمية التي يتركيا  -3

 تحديد مصيره و حياتو  المستقبمية .
اىمية التنظيـ و المثابرة و السيطرة الذاتية والدافع كابعاد لمكفاح التحصيمي, وحيف  -4

 تعمؿ مجتمعو , تساعد الطالب عمى مواجية المواقؼ الصعبة لتحقيؽ الاىداؼ المستقبمية. 
ي معتقدات ايجابية حوؿ قدرات الفرد بصورة منطقية لخمؽ مسارات مرتفعة  اىمية تبن -5

 لمتمسؾ بالكفاح والوصوؿ الى النجاح.
اف نتائج البحث الحالي  قد تساعد التربوييف و المسؤوليف في كيفية التعامؿ مع الطمبة  -6

  .في ىذه المرحمة و كيفية الارتقاء بيـ الى مستوى عاؿ مف التحصيؿ الاكاديمي
 حدود البحث  :

مف كِلا النوعيف )ذكور , أناث  يتحدد البحث الحالي بطمبة الصؼ الخامس الاعدادي   
, ومف الفرعيف )العممي والادبي( في المدارس الثانوية و الاعدادية الصباحية الحكومية (

 ( ٜٕٔٓ_ٕٛٔٓالتابعة الى مديرية الرصافة الثانية في محافظة بغداد لمعاـ الدراسي )
 ىداف البحث  :ا

 التعرؼ الى ..
 الكفاح التحصيمي لدى طمبة المرحمة  الاعدادية. -ٔ
 دلالة الفروؽ الاحصائية في الكفاح التحصيمي بحسب ) النوع , الفرع (. -2
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 تحديد المصطمحات : 
  Achievement Strivingالكفاح التحصيمي 
  عرفو كؿ مف :

 
Costa &MC.Crea 1992 

عامؿ يشير الى الافراد الذيف لدييـ دافعية ليعمموا بجد و مثابرة لتحقيؽ اىدافيـ و    
 ( Costa &MC.Crea ,1992:15يتميزوف بالتنظيـ و السيطرة الذاتية.)

Costa &MC.Crea ,1998 
يشير الى الافراد الذيف لدييـ طموح عالي واىداؼ يتابعونيا بطريقة منظمة و فاعمة و    

 (( Costa.MC.Crea,1998 : 122يداً مف الجيد لتحقيؽ اىدافيـ .  يبذلوف مز 
Emmons ,2003  

كفاح ىادؼ يشير الى محاولة الطالب عمؿ شيء ,او يشير الى الاىداؼ التي يرغب    
-Emmons,2003:192الطالب بانجازىا و اتماميا خلاؿ مختمؼ المواقؼ الدراسية .)

193) 
Hill&Appleton,2010 

 (Hill&Appleton,2010:164طموحات عالية و مثابرة و رغبة في النجاح.)سمة تعكس 
Mills ,2011  

سمة شخصية تظير درجة الفرد لتحقيؽ اىداؼ معينة بغض النظر عف الجيد اللازـ    
 (Mills,2011:360لمقياـ بذلؾ. )

تستنتج الباحثة الاتي , اف الكفاح لمكفاح التحصيمي  مف خلاؿ التعاريؼ السابقة 
 :التحصيمي ىو

احد عوامؿ الشخصية ويتضمف الدافعية والاىداؼ و المثابرة والتنظيـ والسيطرة  -
 لموصوؿ الى اىداؼ الفرد. 

 الاىداؼ المنظمة والطموح العالي لدى الفرد. -
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 العمؿ الذي يبذلو  الفرد بجيد واجتياد. -
 محاولات الطالب اليادفة و المستمرة لتحقيؽ ىدفو الاكاديمي. -
 اىداؼ نموذجية يرغب الطالب بانجازىا. -
 الفوز و التنافس لمحصوؿ عمى النجاح. -
 سمة شخصية ايجابية عند الفرد تعكس طموحاتو العالية لموصوؿ الى اىدافو. -
 سمة شخصية ايجابية عند الفرد تبيف رغبتو في تحقيؽ اىدافو المستمرة. -
جية نظرىما في كما تبنت و    Costa&MC.Crea  (1992)تبنت الباحثة تعريؼ    

 ىذا البحث اطاراً مرجعياً في القياس و تفسير النتائج.
التعريؼ الاجرائي لمكفاح التحصيمي: الدرجة  الكمية التي يحصؿ عمييا الطالب عمى    

 مقياس الكفاح التحصيمي المستخدـ في ىذا البحث .
 

 الدراسات السابقة :الاطار النظري و 
 Acheivment Strivingالكفاح التحصيمي 

 دافعية التحصيؿ : -أ
تعد الدوافع في مجاؿ عمـ النفس مصدرا لمطاقة البشرية والاساس في تشكيؿ الممارسات    

لدى الافراد , وتعد حافزا لتعديؿ سموؾ الافراد نحو تحقيؽ الاىداؼ, وينظر 
(Litchifreld&Newman,1999: 16)  لمدافعية عمى انيا المحرؾ الاساس لبذؿ اقصى

الجيد والطاقة لتحقيؽ الاىداؼ ومف الدوافع الميمة دافع التحصيؿ الذي يمثؿ الرغبة في 
 MCالقياـ بعمؿ جيد والنجاح فيو وىذه الرغبة كما يصفيا ماكميلاند "

Clellandمواجية  "تتميزبالطموح والاستمتاع في مواقؼ المنافسة والرغبة القوية في
المشكلات وحميا وتفضيؿ الميمات التي تنطوي عمى مجازفة كبيرة  )قطامي, 

 (196: 2002عدس,
 MC وتعددت الاراء ووجيات النظر حوؿ مصدر دافعية التحصيؿ حيث يرى ماكميلاند   

Clelland , اف دافعية التحصيؿ ترتبط بوجية الضبط فاصحاب وجية الضبط الداخمية "
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الذاتية والمثابرة والانجذاب الشديد نحو الميمة , اما الافراد الذيف  يمتازوف بالسيطرة
يتصفوف بوجية ضبط خارجية يكونوف مدفوعيف لمتحصيؿ مف اجؿ الحصوؿ عمى 
المعززات والمكافات ولذلؾ فيـ اقؿ سيطرة و ضبط لذاواتيـ واكثر اعتمادا عمى المؤثرات 

 (93-92: 2014الخارجية) محمد,
اف الدافعية احدى ابعاد الكفاح التحصيمي التي تمد السموؾ بالطاقة  نستطيع القوؿ   

اللازمة , وتوجو السموؾ نحو اليدؼ كما تزيد مف يقظة الفرد و قدرتو عمى الانتباه 
 (.95-94: 1984والتركيز )المميحي,

 
 ( :Stivingمفيوـ الكفاح ) -ب 
" اف الكفاح يسير موازيا Adller,1929" يعني الكفاح و يرى ادلر"Stivingاف مصطمح "   

ويعد الكفاح مف اجؿ التفوؽ الاساس لطرح كؿ الحموؿ الممكنة لمواجية  مع النمو الجسمي ,
المشكلات الحياة واف كؿ وظاائؼ الانساف تكافح مف اجؿ اكتساب الثقة واليقيف و السيطرة , 

: 2014تخطي الصعاب )محمد ,وىذه القوة المتمثمة في الكفاح تدفع الفرد لصيغة مستمرة ل
95.) 
 Striving( كفاحا اخر اسمياه الكفاح مف اجؿ الدقة  Costa& Kallick,2003ذكر)    

for Accuracy and Precision) ويعني التفحص ومراجعة القواعد التي ينبغي الالتزاـ )
لمتواصؿ بيا والتاكد مف النتائج النيائية وايصاليا الى درجة الكماؿ عف طريؽ العمؿ ا

 (Costa& Kallick,2003: 25) .لمحصوؿ عمى افضؿ اداء وانجاز الميمة باتقاف
( نظريتو في الكفاحات الشخصية منذ منتصؼ الثمانينات حتى Emmonsو طرح )   

وصؿ القمة في منتصؼ التسعينات واىتـ بدراسة الدافعية و العرفاف بالجميؿ والامتناف , 
ى انواع الاىداؼ التي ترغب بيا و يحاوؿ انجازىا مف واف الكفاحات الشخصية تشير ال

خلاؿ مختمؼ المواقؼ واف انجازىا يؤدي الى الرفاىية الذاتية و الشعور بالسعادة 
 (104: 2014)محمد,
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 Costaاما مفيوـ الكفاح التحصيمي ارتبط بنموذج العوامؿ الخمسة الكبرى لمشخصية    
& MC.Crea,1985-1992)  اصحاب ىذا وذكر اف و لعامؿ يقظة الضمير بالتحديد

العامؿ يتصفوف بالاجتياد و القدرة عمى تنظيـ السموؾ و السعي و راء الاىداؼ و 
تحقيقيا,  فالسمات الشخصية لمفرد الذي يتميز بمستوى عامؿ مف يقظة الضمير يشير الى 

وى لموصوؿ الى الاىداؼ رغبة وميؿ للانجاز والقياـ بالميمات و الواجبات باحسف مست
 (.352: 2003المنشودة )طو,

 
 النظريات المفسرة لمكفاح التحصيمي  :

  Theory Adler  نظرية ادلر
يرى  ادلراف الفرد كائف اجتماعي قادر عمى التخطيط و التوجيو لاعمالو, لاف ما     

الى اف  "  "Adller يحركو بالاساس ىو اىداؼ حياتو التي يرغب ببموغيا , وقد اشار ادلر
مبدأ الكفاح مف اجؿ التفوؽ عمى انو مبدأ متكوف مع الفرد مف ميلاده حتى وفاتو, وانو 
غاية الفرد التي يسعى لموصوؿ الييا وتحقيقيا ,خاصةً اف الغاية العامؿ الميـ في توجيو 

  ( ٗٗٔ:  ٖٜٜٔسموؾ الفرد. )سرحاف , 
ىو الاىداؼ النيائية التي يكافح باتجاىيا " بالكفاح مف اجؿ التفوؽ  "Adllerويقصد   

جميع الناسفيي التي تدفع البشر لبذؿ الجيد و الكفاح, و ىي التي تحدد سموكيـ 
 ( .540: 2011(, ) الريماوي, 70: 1983)شمتز,

يكافح الناس مف اجؿ الكماؿ و التغمب وأيضا الكفاح نحو الاعمى اي الدفع مف السمبي    
ىذا الدفع العظيـ للاعمى يوازي النمو العضوي وىو جزء ضروري لمجانب الايجابي , و 

 في الحياة , فكؿ شيء نقوـ بو يتبع دفع وتوجو ىذا الكفاح مف اجؿ التفوؽ و الكماؿ. 
 FFM ,Costa& MC.Crea,1985- نموذج العوامؿ الخمسة الكبرى لكوستا و ماكري

1992 
نشأ نموذج العوامؿ الخمسة الكبرى لمشخصية نتيجة التقدـ المذىؿ في عمـ النفس    

الاحصائي ,حيث استطاع عمماء نفس الشخصية استخداـ التحميؿ العاممي كتقنية لاختزاؿ 
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السمات الاكثر تكرارا مما ادى الى ظيور نظريات سمات الشخصية ومف ابرزىا نموذج 
يا الى فيسؾ الذي استخرج عوامؿ الشخصية عف طريؽ العوامؿ الخمسة والتي ترجع نشأت

 (.ٜ: ٕٔٓٓالتحميؿ العاممي لقائمة كاتؿ لدى عينات مختمفة )كاظـ,
مرت نظرية العوامؿ الخمسة الكبرى بتاريخ طويؿ مف الجيود في سبيؿ الوصوؿ الى    

را حتى عقد العوامؿ الاساسية لمشخصية ,إلا اف العوامؿ الخمسة الكبرى لـ تمؽ اىتماما كبي
( نموذج   Costa&MC.Crea, 1992-1985الثمانيات عندما قدـ كوستا وماكرا )

 :العوامؿ الخمسة الكبرى وافترضا اف العوامؿ الشخصية ىي 
 )أ( استعدادات مستقرة تكوف مرئية في انماط السموؾ.

 عالمية. وىي يمكف ايجادىا في كؿ استبيانات الشخصية و الدراسات المعجمية , )ب(
 (Bjurberg,2014: 12قابمة لمتوارث, وبذلؾ فيي ليا اساس بايموجي.) )ج(
    

نموذج مف نماذج العوامؿ الخمسة الكبرى لمشخصية  يتكوف مف خمسة عوامؿ و كؿ وكؿ 
 : عامؿ يحتوي عمى ست سمات متمثمة بالاتي

 ( وتتمثؿ السمات الشخصية لعامؿ العصابية بالقمؽNourotlosm )(Nالعصابية  -ٔ
 ,الغضب,العدائية,الاكتئاب ,الشعور بالذات والاندفاع .

( وتتمثؿ السمات الشخصية لعامؿ الانبساطية بالدؼء E) Extraversionالانبساطية - ٕ
 او المودة ,الاجتماعية ,توعية الذات ,البحث عف الاثارة ,و الانفعالات الايجابية .

السمات الشخصية لعامؿ الطيبة ) ( وتتمثؿ A) Agreeblenessالطيبة ) المقبولية (- ٖ
 المقبولية( بالثقة ,الاستقامة,الايثار ,القبوؿ,التواضع ,واعتداؿ الرأي .

وتتمثؿ السمات الشخصية لعامؿ  Open to Exrince(O)الانفتاح عمى الخبرة  -ٗ
الانفتاح عمى الخبرة بالخياؿ, لجماؿ)حب الفف و الادب ( ولديو قدرة التعبير عف المشاعر 

 الرغبة بتجديد الانشطة ,و الانفتاح العقمي و عدـ الجمود في الافكار .,و 
( يمثؿ عامؿ يقظة C)Conscieutionusnessيقظة الضمير )التفاني(  -٘

الضمير)التفاني( المورد الرئيس في المواقؼ التي يشكؿ فييا التحصيؿ قيمة ىامة كمواقؼ 
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كفاءة و التنظيـ والثبات و المسؤولية التعمـ والتعميـ, حيث يتصؼ اصحاب ىذا العامؿ بال
والقدرة عمى التحكـ و الضبط الذاتي و التأني والتفكير قبؿ القياـ بأي فعؿ كما انيـ 
يتصرفوف بحكمة في المواقؼ الحياتية المختمفة و يمتزموف بالواجبات وفقا لما تممي عميو 

نب المخاطر , وتأجيؿ ضمائرىـ والقيـ الاخلاقية التي يؤمنوف بيا , كما يمتازوف بتج
 (Costa&MC.crea,1992:653الاشباع و الكفاح مف اجؿ التحصيؿ )

فوائد التفاني تبدو واضحة ,فالافراد المتفانوف يتجنبوف المشاكؿ و يحققوف مستويات    
عالية مف النجاح عبر التخطيط اليادؼ و المثابرة ,و يثؽ الناس بيـ,و ينظروف ليـ نظرة 

ر انيـ اذكياء ,و في الجانب السمبي يكوف الافراد محبيف لمكماؿ ايجابية عمى اعتبا
,الزامييف و مدمني عمؿ ,علاوة عمى ذلؾ يمكف للافراد مفرطي التفاني اف ينظر الييـ 

 ( ٕٛ: 7ٕٓٓكاشخاص ممميف و روتينييف.) العنزي, 
ظة و يشير عامؿ يقظة الضمير الى عدد مف الاىداؼ التي يركز عمييا الشخص , فيق   

الضمير )التفاني( العالي يعني التركيز عمى عدد مف الاىداؼ واظيار انضباط الذات 
المصحوب بالتركيز, وفي المقابؿ يشير يقظة الضمير المنخفض الى الشخص الذي يتابع 
عددا مف الاىداؼ ويظير قدرا مف التمقائية والسيو وعدـ التركيز وياتي في وسط البعد 

عمى التحرؾ بسيولة بيف التركيز والتاني , وصورة الشخص الشخص المتوازف القادر 
المتوازف القادر عمى اشخاص ذوي اىتمامات مركزة مف خلاؿ توجيو المربيف نحو اليدؼ 
المحدد, دوف اف يؤدي ذلؾ الى تنفيره ومساعدة ذوي الاىتمامات المركزة عمى الاسترخاء 

 (490: 2012بيف الفينة والاخرى لمتمتع بالحياة)ذيب,
 و يمكف اجماؿ السمات المتمثمة لعامؿ يقظة الضمير كما حددىا

((Costa&MC.Crea,1992 ( 1كما يوضحيا جدوؿ: ) 
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 (1جدول )
 السمات الشخصية لعامل يقظة الضمير )التفاني(

 السمات العامل

يقظة الضمير)التفاني(  
Conscientiousness)) 

كؼء ,مدرؾ, : بارع , Competenceالاقتدار او الكفاءة  
 متبصر او حكيـ .

: مرتب ,ميذب ,انيؽ , يضع الاشياء في موضعيا Orderمنظـ 
 الصحيح .

: ممتزـ بما يمميو ضميره و يتقيد  Dulifulnessممتزـ بالواجبات 
 بالقيـ الاخلاقية بصرامة .

: القدرة عمى البدء في عمؿ ما او  Self-Disciplineضبط الذات 
ميمة ومف ثـ الاستمرار حتى انجازىا دوف الشعور بالممؿ و القدرة 
عمى التدعيـ الذاتي مف اجؿ انجاز الاعماؿ دوف الحاجة الى 

 التشجيع مف قبؿ الاخريف .
 Delibrationالتأني و الروية 

الفرد بالحذر الرغبة الى التمكف قبؿ القياـ بأي فعؿ ولذلؾ يتسـ 
 واليقظة والتروي قبؿ اتخاذ القرار او القياـ بأي فعؿ .

: يعكس   Achievement Strivingمكافح في سبيؿ التحصيؿ -
طموح عالي و اىداؼ يتابعيا بطريقة منظمة و فاعؿ ,و يبذؿ مزيدا 

 مف الجيد لاتماـ الواجبات.
 

 Costaولمكفاح التحصيمي خمسة ابعاد كما حددىا كوستا و ماكري) 
&MC.Crea,1992 : ) 

 التفوؽ و الرغبة في الاداء الجيدو يتمثؿ بالسعي في تحقيؽ  : الدافعية نحو السموؾ ,
 و التغمب عمى الصعوبات .

 يتمثؿ بطموح الطالب و ما يرغب اف يكوف عميو في المستقبؿ . اليدؼ : 
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 تعني الالتزاـ بالميمة الموكمة للافراد الى حيف اكتماليا وعدـ الاستسلاـ  المثابرة :
بسيولة ,والقدرة عمى تحميؿ المشكمة و تطوير النظاـ او استراتيجية لحميا وامتلاؾ 

 &Costa:21ذخيرة مف الاستراتيجيات البديمة لممشكلات لحؿ المشكلات )
Kallick,2000.) 

 ستخداـ استراتيجيات و طرائؽ جديدة تساعده عمى قدرة الطالب عمى ا : التنظيـ
 التعمـ و اكتساب المعرفة و تنظيـ الميمات و القدرات.                             

 ادراؾ الطالب العلاقة بيف سموكو و بيف ما يرتبط مف نتائج , و ارجاع  السيطرة :
 (Costa&MC.Cra,1992: 665-653انجازاتو الى خبراتو و قدراتو و جيوده .)

    
ومما تقدـ فاف الباحثة قامت ببناء مقياس الكفاح التحصيمي و ذلؾ بتبني نموذج العوامؿ 

( وذلؾ باعتماد عامؿ يقظة الضمير ) Costa&MC.Crea,1992الخمسة الكبرى ؿ)
 التفاني( كاساس نظري في بناء مقياس الكفاح التحصيمي .

 
 (Costa&MC.Crea,1992مبررات تبني نموذج العوامل الخمسة الكبرى ل) 

  حصوؿ ىذا النموذج عمى قبوؿ واسع فيما يخص سمات الشخصية, واف سمات
الشخصية تتنبأ بمخرجات و سموكيات ميمة في حياة الفرد و احد ىذه المخرجات 

 الميمة ىو الكفاح التحصيمي.
  وظائؼ محددة مرتبطة مع العوامؿ الخمسة ىناؾ اتفاؽ بيف المنظريف عمى وجود

الكبرى , حيث ارتبط عامؿ يقظة الضمير)التفاني( بالقدرة عمى تنظيـ السموؾ مف 
اجؿ السعي وراء الاىداؼ واتباع القوانيف وكؿ عامؿ يتضمف مجموعة مف 
السمات الاكثر خصوصية , كضبط الذات يعود الى عامؿ يقظة الضمير 

 )التفاني(.
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  Mcclelland Theory  ميلاندنظرية ماك
" لمكفاح في ضوء تفسيره لحالة السعادة او المتعة   Mcclellandيقوـ تصور ماكميلاند"   

يرى اف الكفاح مف اجؿ بموغ مستوى التفوؽ والامتياز يرتبط بالحاجة الى للانجاز ,اذ 
المعرفية الموجية بدافعية التحصيؿ التي يعدىا نظاـ شبكي مف العلاقات الانفعالية و 

والمرتبطة بتحقيؽ الاىداؼ. حيث لوحظ الطمبة وىـ يؤدوف واجباتيـ الدراسية انيـ يختمفوف 
في درجة المثابرة لتحقيؽ الاىداؼ و مدى السعادة التي يحصموف عمييا مف انجازاتيـ ليذه 

 ( ٘ٓٔ:  ٕٙٓٓالاىداؼ . )عياصرة, 
تشير الى انو في ظؿ ضروؼ ملائمة ببساطة "   Mcclelland"ونظرية ماكميلاند    

سوؼ يقوـ الافراد بعمؿ المياـ و السموكيات التي دعمت مف قبؿ فاذا كاف موقؼ المنافسة 
ايجابيا  لتدعيـ الكفاح و الانجاز فاف الفرد سوؼ يعمؿ باقصى طاقتو و يتفانى في -مثلا–

 (Beck,1987: 318ىذا الموقؼ.)
 

 Harter1987))نموذج ىارتر 
اف ادراؾ الفرد لمنجاح او شعوره بخبرة النجاح و محاولتو  (Harter)اشارت ىارتر 

لمتفوؽ فأف ذلؾ يولد لديو مشاعر ايجابية وشعور بفاعمية الذات والكفاءة الشخصية و التي 
تدعـ و تعزز دافعيتو لمتحصيؿ ,وكمما ارتفعت دافعية التحصيؿ لدى الفرد فأف ذلؾ 

خرى لمتفوؽ مف خلاؿ الجيد و المثابرة ,اما عدـ ادراؾ الفرد يشجعو لمقياـ بمحاولات ا
لمنجاح وشعوره بخبرة الفشؿ في محاولاتو لمتفوؽ فأف ذلؾ يولد لديو مشاعر سمبية بالكفاءة 
الشخصية و فاعمية الذات وبالتالي انخفاض دافعية التحصيؿ والتي تنتج محاولات قميمة 

 (Harter, 1987: 219لمتفوؽ.) 
 

 Personal striving Emmons Theoryنظرية ايمونز في الكفاحات 
يقوـ عمى استخداـ فكرة الفيـ والادراؾ "Emmons"اف الكفاح في نظرية ايمونز

" منذ الثمانينات و Emmonsو ىذه الفكرة طورىا ايمونز"" "Mitivationالمعرفي لمدافعية
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دراسة الدافعية والعرفاف صاعدا حتى وصؿ القمة في منتصؼ التسعينات وقداىتـ  ب
 بالجميؿ و الامتناف و الكفاحات الشخصية .

تشير الكفاحات ىنا الى الاىدؼ التي يسعى الفرد لانجازىا خلاؿ مختمؼ المواقؼ 
فانجازىا يشعر الفرد بالرفاىية الذاتية و السعادة الغامرة .فالطالب مثلا سيكوف لو كفاح 

يظير كيدؼ خلاؿ اداءه للامتحاف  في الموقؼ موقفي لمقياـ بعمؿ ما والذي يمكف اف 
 (Emmons & king,1989 : 89المحدد.) 

"اف الكفاح تـ صياغتو عمى انو اىداؼ او مواقؼ محددة Emmonsيرى ايمونز "
 واف محتوى الاىداؼ يشير الى ما يحاوؿ الفرد القياـ بانجازه .

 
 The Expectaney . Valueالقيمة  -منحى التوقع 
الى اف السموؾ يتحدد مف خلاؿ العديد مف العوامؿ الداخمية ( (Tolmanتولمافاشار 

والخارجية والبيئية ,كما اوضح اف الميؿ لاداء فعؿ معيف ىو دالة او محصمة التفاعؿ بيف 
 ثلاثة انواع مف المتغيرات ىي :

 المتغير الدافعي : ويتمثؿ بالحاجة او الرغبة في تحقيؽ ىدؼ معيف. -ٔ
متغير التوقع : ويتمثؿ بالاعتقاد بأف فعؿ ما في موقؼ معيف سوؼ يؤدي الى موضوع  -ٕ

 اليدؼ 
 (( Brody,1983 : 70متغير الباعث او قيمة اليدؼ بالنسبة لمفرد .  -ٖ
 

ويتحدد مف خلاؿ ىذه المتغيرات الثلاثة توجو الفرد و كفاحو و مثابرتو حتى 
 (kamin ,1974 : 92الوصوؿ الى اليدؼ. )

وقد برزت اىمية منحى التوقع_القيمة لدى العديد مف الباحثيف في مجالات عديدة 
حيث اشار) كاتز(الى اىمية ىذا المنحى في تفسير انخفاض سموؾ الانجاز لدى اعضاء 

 (67:  ٕٓٓٓجماعات الاقمية نظراً لانخفاض توقعاتيـ لقيمة التحصيؿ )خميفة ,
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طة بقيمة الانجاز ضئيمة و محدودة تناقض وبوجو عاـ كمما كانت التوقعات المرتب
السموؾ الموجو نحو التحصيؿ ,و العكس صحيح ايّ اف الافراد مدفوعوف لمتحصيؿ كدالة 

 (Korman , 1974 : 188لقيمة التوقعات التي توجد لدييـ عف سموؾ الانجاز .)
لسموؾ الموجو ويمثؿ ىذا التصور تطبيقاً لاطار التوقع_القيمة في فيـ الدافعية لمتحصيؿ وا

نحو التحصيؿ حيث يمكف الاستفادة مف ىذا الاطار في العديد مف الممارسات التي توجد 
في المدارس ,فالمكافأة التي يحصؿ عمييا الفرد في المؤسسة او الطالب في المدرسة ليا 
قيمة كبيرة في زيادة الاداء فيي بمثابة باعث للاداء الافضؿ و بذؿ المزيد مف الجيد . 

(Korman, 1974 :201) 
 

   The Nuurobiology Model النموذج العصبي البايموجي
عمـ اعصاب الشخصية حقؿ متطور يحاوؿ الاجابة عمى : لماذا يختمؼ الافراد عف 

 (.خص لا يمكف فيمو بدوف فيـ الدماغبعضيـ, وبيذا تبنى فرضية اساسية )اف الش
(Deyong& Gray, 2009 : 176 ) 

عمى نشاط الدماغ و حجمو و كيميائيتو, وقد اجرى حيث ركزت الدراسات 
(Deyoung et,al,2010: 12  دراسة وجد فييا ارتباط ايجابي بيف )  حجـ الدماغ و

 &Depue) عامؿ يقظة الضمير )التفاني( وىذا ما اتفؽ مع دراسةعامؿ الانبساطية و 
Collins,1999) مناطؽ الجبيية التي و جدت اف الانبساطيوف مرتبطوف بقشرة ارفع في ال

الامامية والتي تسمى بالتمفيؼ الامامي الداخمي, في حيف اف يقظة الضمير )التفاني( 
مرتبط بحجوـ متزايدة في اغمب التلافيؼ الامامية الوسطى في الجانب الايسر مف القشرة 
الدماغية. وباستخداـ الرنيف المغناطيسي تمكف الباحثوف مف تحميؿ الكيميائية العصبية 

لوحظ اف السيروتونيف والدوباميف ليما تأثير عمى شبكات دماغية متوزعة بشكؿ حيث 
واسع ,وتـ ربط ىرموف السيروتونيف بعامؿ يقظة الضمير )التفاني( والمقبولية , بينما 
الانفتاحية والانبساطية تـ ربطيما بالدوباميف و بشكؿ اكثر دقة اف المستويات المنخفضة 

بالقمؽ و العدواف و السيطرة الضعيفة عمى المثيرات التي يتعامؿ مف السيروتونيف تـ ربطيا 
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الفرد معيا ,مما جعؿ بالامكاف فيـ اف زيادة السيروتونيف يرتبط ايجابا مع يقظة الضمير 
 (  Deyoung&Gray, 2009 :323)التفاني( و سمبيا مع العصابية)

عرفية مثؿ: التخطيط, وبيذا قاـ الباحثيف بدراسة الفروقات الفردية في السيطرة الم
تجتب التفاعؿ مع المثيرات , التركيز عمى الامتحاف, المثابرة والدراسة, وذلؾ مف خلاؿ 
ايجاد العلاقة بيف ىذه المثيرات و نشاط الدماغ , حيث اشارت دراسة 

(Veroudet,al,2013  الى وجود علاقة ارتباطية دالة بيف نشاط الارتباطات العصبية )
, والاداء المدرسي و ىذا ما يتفؽ مع افتراضات الباحثيف عمى اف الافراد لمتحكـ المعرفي 

ذوي التحصيؿ المرتفع ينشطوف اليات السيطرة المعرفية و يراقبوف ادائيـ عندما يحتاجوف 
الى ذلؾ اكثر مف الافراد ذوي التحصيؿ المنخفض , وىذا ما يفسر اف عامؿ يقظة 

انو القدرة عمى المثابرة في السموؾ الموجو نحو  الضمير )التفاني( الذي تـ تعريفو عمى
 ( John,et,al , 1999 :102الاىداؼ مف اجؿ الحصوؿ عمى مكافأت غير مباشرة )

 
 الدراســـــــــــــــــات الســـــــــــابقة

 Emmons,1986دراسة 
 " الكفاحات الشخصية وعلاقتيا بالرفاه الشخصي"

الشخصية وايجاد العلاقة بينيا وبيف الرفاه استيدفت الدراسة فحص الكفاحات 
" ) التأثيرات الايجابية والسمبية والرضا عف الحياة( , طبقت  Well beinsالشخصي "

( طالب مف الذكور والاناث طمب منيـ كتابة قائمة عف 40الدراسة عمى عينة مف )
اسابيع حيث (3كفاحاتيـ واىدافيـ الشخصية والعمؿ عمى تقييـ حالتيـ العاطفية خلاؿ)

( مرة, اظيرت النتائج اف ىناؾ علاقة قوية بيف الكفاحات والرفاه 84بمغت التقييمات )
الذاتي والسعادة ,واف الافراد يتميزوف بمشاعر ايجابية عندما يتقدموف في كفاحاتيـ,اما 
الفشؿ في الكفاح فقد ارتبط بعلاقة سمبية مع الرفاه الشخصي والسعادة,وارتبط بنسبة نجاح 

اطئة في المستقبؿ , و خمصت الدراسة الى اف لمكفاحات الشخصية عوامؿ تنبؤ عف و 
 (Emmons,1986: 51الرضا عف الحياة والرفاه الشخصي. )
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 Tavani&Losh,2003دراسة 
 "الكفاح و الثقة بالنفس كمؤشرات للاداء الدراسي عند طمبة المرحمة الثانوية"

كفاحات الطلاب الاكاديمية والدافعية والثقة ىدفت الدراسة الى تعرؼ العلاقة بيف 
( طالب وطالبة لممرحمة الثانوية في فموريدا في الولايات ٕٔٓٗبالنفس ,تكونت العينة مف)

المتحدة الامريكية ,كشفت نتائج الدراسة الى وجود علاقة ايجابية بيف المتغيرات جميعيا 
ـ و ثقتيـ بانفسيـ(, واف ىذه )كفاحات الطلاب الاكاديمية وتوقعاتيـ ومستوى دافعيتي

المتغيرلت تعتبر جميعيا تنبؤات ىامة لكفاح الطمبة اكاديمياً, كما وجد اف لمنوع اثار دالة 
 احصائيا عمى توقعات الطمبة ومستوى كفاحيـ و دافعيتيـ و ثقتيـ بانفسيـ لصالح الذكور.
Tavani&Losh,2003 :141_151)) 

 Kokonyei ,et,al 2008 دراسة
 الكفاحات الشخصية و علاقتيا بالرضا عف الحياة" "خصائص

ىدفت الدراسة الى قياس الكفاح الشخصي و معرفة العلاقة بيف ابعاد الكفاحات 
الشخصية والاىداؼ الشخصية والرضا عف الحياة , تـ تطبيؽ الدراسة عمى عينة مف 

" Emmons,1986 ( عاما وتـ تطبيؽ مقياس "23الطلاب في المجر متوسط اعمارىـ )
ومقياس الرضا عف الحياة ومقياس اريكسوف لتقييـ الاىداؼ الشخصية ,اسفرت النتائج عف 

التجنب  ( وبيف الشخص و ذاتو والشخص \وجود فروؽ دالة بيف اىداؼ ) التقرب
والاخريف وبيف الاىداؼ الشخصية لاريكسوف في ابعاد الكفاح ,كما كانت نسبة الكفاح 

الكفاح الذي يعكس الاىداؼ المتعمقة بالرتابة اليومية ليا موجبة في حيف كانت نسبة 
 ((Kokonyei ,et,al 2008:409-433          ارتباط سمبي مع الرضا عف الحياة.

 Zigler Matthias at,al,2009دراسة 
 " الذكاء و علاقتو بالكفاح التحصيمي  لدى عينة مف طمبة عمـ النفس الالمانييف "

معرفة العلاقة بيف القدرة العقمية )الذكاء( وارتباطيا بالكفاح التحصيمي ىدفت الدراسة اؿ 
( طالب وطالبة ,كشفت ٕٔٚلدى عينة مف طمبة عمـ النفس الالمانييف, تكونت العينة مف)

نتائج الدراسة الى اف الذكاء لو علاقة ارتباطية بالكفاح التحصيمي و يؤثر الذكاء عمى اداء 
 ((Zigler Matthias at,al,2009:288                                       الافراد.
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 ٕٗٔٓدراسة محمد ,
 "تقرير المصير والخبرة العاطفية وعلاقتيما بالكفاح التحصيمي لدى طمبة الجامعة"

ىدفت الدراسة الى تعرؼ تقرير المصير والخبرة العاطفية والكفاح التحصيمي لدى 
ذات الدلالة الاحصائية في تقرير المصير والخبرة طمبة الجامعة, والتعرؼ عمى الفروؽ 

العاطفية والكفاح التحصيمي عمى وفؽ متغيري النوع)ذكور, اناث( و التخصص) 
عممي,انساني( ,ومدى اسياـ تقرير المصير والخبرة العاطفية في البناء الكمي لمكفاح 

 التحصيمي لدى طمبة الجامعة.
( 400, وطبقت الدراسة عمى عينة مكونة مف )الباحثة ببناء المقاييس الثلاثة قامتو 

تقرير مصير  طالب وطالبة مف طمبة الجامعة, واظيرت النتائج اف عينة البحث لدييـ
, كما يتمتع افراد العينة بدافعية كفاح عالي ,كما يسيـ كلا مف تقرير وخبرة عاطفية عالييف

الكفاح التحصيمي عمى وفؽ  المصير والخبرة العاطفية في الكفاح التحصيمي.اما الفروؽ في
المصير  متغيري النوع والتخصص والتفاعؿ بينيما ليست ذات دلالة احصائية,أي اف تقرير

 (228: 2014)محمد,             والخبرة العاطفية تعداف منبئاف لمكفاح التحصيمي.
 

 اجراءات البحث 
 -مجتمع البحث :
مفردات الظاىرة التي جميع   Population Reseachجتمع البحثيقصد بم

( ويشتمؿ مجتمع البحث الحالي طمبة  69:  1990يدرسيا الباحث ) داؤد وعبدالرحمف ,
الرصافة \مدرسة تابعة لمديرية تربية بغداد  (141) المرحمة الاعدادية الموجوديف في

 (2308) ( طالب و طالبة ومف كلا النوعيف منيـ4237) الثانية* والبالغ عددىـ
. (مف الاناث1237( مف الذكور و )1426) اناث. ولمفرعيف العممي بواقع (1929ذكورا.)

 :( يوضح ذلؾ2الاناث , والجدوؿ )( مف 692( مف الذكور و )882) والادبي بواقع
 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

قسـ التخطيط التربوي لمعاـ  \* اعتمدت الباحثة في بياناتيا عمى المديرية العامة لتربية الرصافة الثانية 
 2019-2018الدراسي 
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(2) جدول  
 توزيع مجتمع البحث عمى وفق النوع والفرع والمدرسة

 اعداد المدارس
 عدد الطمبة

 اناث ذكور المجموع
 ادبي عممي ادبي عممي

141 1426 882 1237 692 4237 
 

 -عينة البحث :
تعرؼ العينة عمى انيا جزء مف مجتمع البحث الاصمي يختارىا الباحث باسموب 

: 1990ليذه العينة خصائص المجتمع الاصمي)داؤد و عبدالرحمف, معيف, ولاشؾ اف 
110 .) 

( مدارس 5%(منيا )9( مدارس بالطريقة العشوائية الطبقية وبنسبة)10اختيرت )
( طالبا وطالبة بالطريقة الطبقية العشوائية 400( مدارس للإناث . أختير )5لمذكور و )
( ذكورا لمفرع العممي 218منيـ ) ( .4237%( مف مجتمع البحث البالغ )7وبنسبة )

 ( يوضح ذلؾ:3بي وجدوؿ )( اناثا لمفرع العممي والاد182والأدبي . و)
                                                                      

 (3جدول )
 توزيع عينة البحث النيائية بحسب النوع والفرع

 اسماء المدارس ت
 عدد الطمبة

 اناث ذكور المجموع
 ادبي عممي ادبي عممي

 36 12 24   اعدادية الكرامة  لمبنات 1
 44   18 26 اعدادية الجميورية لمبنيف 2
 36 12 24   ثانوية الخميج العربي لمبنات 3
 43   17 26 اعدادية الجزيرة لمبنيف 4
 36 12 24   اعدادية الزىور لمبنات 5
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 اسماء المدارس ت
 عدد الطمبة

 اناث ذكور المجموع
 ادبي عممي ادبي عممي

 43   17 26 ثانوية الزوراء لمبنيف 6
 36 12 24   اعدادية فدؾ لمبنات 7
 44   18 26 اعدادية عبدالله الموسوي لمبنيف 8
 38 13 25   ثانوية النزاىة لمبنات 9
 44   18 26 اعدادية البشير لمبنيف 10
 400 182 218 المجموع 
 

 -اداة البحث :
تحقيقاً لأىداؼ البحث الحالي قامت الباحثة ببناء أداتيف واحدة  لقياس  الكفاح    

التحصيمي , وأخرى لقياس التفاؤؿ غيرالواقعي لدى طمبة الصؼ الخامس الاعدادي, وفيما 
 يمي وصؼ لكيفية اعداد الاداتيف و استخراج الخصائص السايكومترية ليما :

 -مقياس الكفاح التحصيمي : - أ
بعد اطلاع الباحثة عمى الادبيات و الدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع الكفاح    

  1992,(و دراسة ) Costa&MC.Crea  1989,التحصيمي , مثؿ دراسة)
Costa&MC.Crea( و دراسة )Henry,2001( و دراسة )Zigler natthias at 

,al,2009 ,2014( و دراسة )محمد ) 
يس المذكورة في ىذه الدراسات لا تتناسب مع اىداؼ البحث وجدت الباحثة اف المقاي

الحالي , اما بسبب الاختلافات في خصائص العينة او بسبب اختلاؼ النظرية المتبناه, 
لذلؾ قامت الباحثة ببناء مقياس لمكفاح التحصيمي عمى وفؽ الخطوات العممية المتبعة في 

 بناء المقاييس . 
 تحصيمي :خطوات بناء مقاييس الكفاح ال

 ( وىي :Allen & Yenعمدت الباحثة الى اتباع الخطوات التي اشارت الييا ) 
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 التخطيط لصياغة المقياس بتحديد ابعاده. -1
 جمع الفقرات و صياغتيا بما يغطي كؿ بعد مف ابعاد المقياس. -2
 التاكد مف صلاحية الفقرات و التعميمات. -3
 التاكد مف وضوح الفقرات. -4
 ممثمة لممجتمع. تصنيؼ الفقرات عمى عينة -5
 استخراج الخصائص السايكومترية)الصدؽ و الثبات ( -6
 (Allen &Yen ,1989 :118اجراء تحميؿ احصائي لمبيانات. )  -7
وقد اتبعت الباحثة ىذه الخطوات في عممية بناء مقياس الكفاح التحصيمي , اذ اطمعت     

لافادة منيا في تحديد عمى الادبيات و الدراسالت السابقة ذات العلاقة بموضوع البحث ل
الفقرات و ابعاد الكفاح التحصيمي و تحديد البدائؿ المناسبة للاجابة عمى الفقرات و تبعا 

 لذلؾ اعتمدت الخطوات الاتية :
 تحديد المفيوم و ابعاده .. -1
(لمعوامؿ الخمسة (Costa&MC.Crea, 1992اعتمدت الباحثة تعريؼ و نظرية    

 الكبرى لمشخصية , حيث تـ تحديد التعريؼ النظري و ابعاده ىي : 
الدافعية نحو السموؾ: : و يتمثؿ بالسعي في تحقيؽ التفوؽ و الرغبة في  البعد الاول :

 الاداء الجيد , و التغمب عمى الصعوبات .
 ي المستقبؿ .يتمثؿ بطموح الطالب و مايرغب اف يكونو  ف اليدؼ:البعد الثاني : 
المثابرة: تعني الالتزاـ بالميمة الموكمة لمطالب الى حيف اكتماليا وعدـ البعد الثالث: 

الاستسلاـ بسيولة ,والقدرة عمى تحميؿ المشكمة و تطويرنظاـ اواستيراتيجية لحميا وامتلاؾ 
 ذخيرة مف الاستيراتيجات البديمة لممشكلات لحؿ المشكلات .  

ظيـ: قدرة الطالب عمى استخداـ ستراتيجيات و طرائؽ جديدة تساعده التنالبعد الرابع : 
 عمى التعمـ و اكتساب المعرفة و تنظيـ الميمات و القدرات.                             

السيطرة : ادراؾ الطالب العلاقة بيف سموكو و بيف ما يرتبط مف نتائج , البعد الخامس : 
                                           (Costa&MC.Crea,1992: 653) قدراتو و جيوده . و ارجاع انجازاتو الى خبراتو و
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 صياغة الفقرات -2
لغرض صياغة الفقرات قامت الباحثة بالاطلاع عمى المقاييس و الادبيات السابقة  - أ

 ذات العلاقة بالكفاح التحصيمي والتي تـ ذكرىا  سابقا.
عمى عينة مف طمبة المدارس الاعدادية التي تـ طبقت الباحثة استبانة مفتوحة  -ب

, والفرع ( طالبا وطالبة موزعيف عمى وفؽ النوع50اختيارىا عشوائيا حيث بمغ عددىـ )
 ( يوضح ذلؾ :4وجدوؿ )

( 4جدول )  
 توزيع عينة الاستبانة المفتوحة عمى وفق الفرع والنوع

 اسماء المدارس ت
 عدد الطمبة

 اناث ذكور المجموع
 ادبي عممي ادبي عممي

 11  11   اعدادية الزىور لمبنات 1
 15   15  ثانوية محمد الحكيـ لمبنيف 2
 10    10 اعدادية البشير لمبنيف 3
 14 14    ثانوية النزاىة لمبنات 4

 المجموع 
10 15 11 14 

50 
25 25 

                       
والجيود التي يبذلونيا مف اجؿ  الطمبة , ما الافعاؿ تألفت الاستبانة المفتوحة مف سؤاؿ   

تحقيؽ اىدافيـ الدراسية , وذكرىا عمى  شكؿ عبارات بعد اف وضحت الباحثة خصائص 
الفرد الذي لديو كفاح تحصيمي عف طريؽ التعريؼ الذي عرض عمييـ في الاستبانو  . 

 (  وتمت صياغة استجاباتيـ عمى شكؿ فقرات                                2ممحؽ )
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 وقد حرصت الباحثة في صياغة الفقرات عمى ما يأتي:
أف يتكوف المقياس مف فقرات إيجابية وأخرى سمبية , وكاف الغرض مف ذلؾ التنوع ىو  -

 التخفيؼ مف نزعة المستجيب للاستجابة الأولى. 
 أف يكوف محتوى الفقرة صريحا واضحا ومباشرا .  -
 واحدة.اف تكوت الفقرة معبرة عف فكرة  -
 الابتعاد عف النفي في صياغة الفقرات. -
 اف يكوف لكؿ فقرة تفسير واحد. -
 ( .69: 1981اف لا توحي الفقرة بالاستجابة لممستجيب. )الزوبعي وآخروف , -
 
 اعداد بدائل و اوزان مقياس الكفاح التحصيمي : -3
ي و ذلؾ بوضع ( في بناء مقياس الكفاح التحصيمLikertتـ اعتماد طريقة ليكرت )   

ثلاث بدائؿ للإجابة عمى المقياس كإحدى الطرائؽ المتبعة في بناء المقاييس النفسية وذلؾ 
 للأسباب الآتي :

 ( .172,ص 1984سيولة بناءىا وتصحيحيا )مرعي وبمقيس, -1
 تسمح بأكبر تبايف بيف الأفراد المستجيبيف . -2
 (Stanley&Hopkins,1972 :289)تسمح لممستجيب بأف يؤشر درجة مشاعره أو شدتيا.-3

                                                  
 : التجربة الاستطلاعية-4
قامت الباحثة بتطبيقو عمى عينة سحبت عشوائيا مف مجتمع البحث الاصمي بمغت    
لا الفرعيف )العممي ( مف الاناث ومف ك30( مف الذكور و )30( طالبا وطالبة بواقع )60)
( يوضح ذلؾ .5جدوؿ )الادبي ( و  –  
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(5جدول)  
 توزيع عينة التجربة الاستطلاعية المختارة وفق النوع و الفرع

 اسماء المدارس ت
 عدد الطمبة

 اناث ذكور المجموع
 ادبي عممي ادبي عممي

 15 15    اعدادية فدؾ لمبنات 1
 15    15 اعدادية البشير لمبنيف 2
لمبناتثانوية الزىور  3    15  15 
 15   15  ثانوية الجزيزة لمبنيف 4

 المجموع 
15 15 15 15 

60 
30 30 

 

وبعد الانتياء مف التجربة الاستطلاعية اتضح اف فقرات المقياس واضحة ومفيومة .كما تـ 
( دقيقة 15-10حساب الوقت المستغرؽ للاجابة عمى فقرات المقياس اذ تراوحت ما بيف )

  
 الظاىري الصدق  -5

( إلى أف أفضؿ وسيمة لمتأكد مف صلاحية فقرات المقياس قياـ عدد مف Ebleأشار أيبؿ )
 Eble,1972)الخبراء بتقدير مدى صلاحيتيا في قياس الصفة التي وضعت مف أجميا 

:555) . 
ولغرض التحقؽ مف مدى صلاحية فقرات مقياس الكفاح التحصيمي تـ عرضيا    

( فقرة عمى مجموعة مف الخبراء في عمـ النفس التربوي 51غ عددىا )بصيغتيا الأولية والبال
(,بعد أف عرفت الباحثة الكفاح التحصيمي وكؿ بعد مف 4و القياس و التقويـ ,  ممحؽ )

, وصلاحية البدائؿ المعتمدة حكميـ عمى صلاحية فقرات المقياسابعاده لإصدار 
إجراء أي تعديؿ عمى الفقرات وبدائميا, للاستجابة عمى كؿ فقرة , كما ترؾ لكؿ خبير حرية 

(   6%( فأكثر معيار القبوؿ لمفقرة وصلاحيتيا , وجدوؿ)80وقد تـ أعتماد نسبة أتفاؽ )
 يوضح ذلؾ: 
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 (6جدول ) 
 اراء الخبراء في صلاحية فقرات مقياس الكفاح التحصيمي

 المجاؿ رقـ الفقرة ت
عدد 
 الخبراء

 المعارضيف الموافقيف
النسبة 
 المئوية

1 
 

2-3-4-5-6-7-9-
10 

 الدافعية نحو السموؾ

 
 
10 
 
 

 
 
10 
 
 

 
 
10 
 
 

 
 
100% 
 
 

2-3-5-6-7-8-9-
10 

 اليدؼ

1-2-3-4-5-6-7-
8-9 

 المثابرة

1-3-4-5-6-7-8-
9 

 التنظيـ

1-2-3-5-6-7-8-
 السيطرة 9

2 

 الدافعية نحو السموؾ 8

 
 
10 

 
 
9 

 
 
1 

 
 
90% 

 اليدؼ 1
 المثابرة 11-10-4

 التنظيـ 2
 السيطرة 2-5

3 

 الدافعية نحو السموؾ 1
 
 
10 
 

 
 
8 

 
 
2 

 
 
80% 

 اليدؼ 4
 المثابرة 6-11

 التنظيـ 10
 السيطرة ----
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% مف 80وفي ضوء اراء الخبراء تـ اجراء الاتي: قبوؿ الفقرات التي حضيت باتفاؽ 
( ضمف بعد 4و الفقرة) ,( ضمف بعد الدافعية نحو السموؾ1,5) تعديؿ الفقرةو  الخبراء
( 8والفقرة) ,( ضمف بعد التنظيـ1,3والفقرة) ,( ضمف بعد المثابرة7,11و الفقرة )  ,اليدؼ

و قد افادوا  بضرورة نقؿ بعض الفقرات مف بعدىا الى البعد المناسب  ,ضمف بعد السيطرة
مة , وايضا قد اضاؼ الخبراء فقرتيف لمقياس الكفاح التحصيمي ليا ليكوف المقياس اكثرملا

(ضمف بعد السيطرة , وبيذا اصبح عدد فقرات 1( ضمف بعد اليدؼ و الفقرة)3وىما )
 ( فقرة.53المقياس)

 
 :  التحميل الاحصائي لفقرات مقياس الكفاح التحصيمي

إف اليدؼ الأساس مف تحميؿ الفقرات ,الحصوؿ عمى بيانات يتـ بموجبيا حساب القوة    
التمييزية لفقرات المقياس , وتعرؼ القوة التمييزية ىي مدى قدرة الفقرة عمى الممايزة بيف 
الأفراد المميزيف في الصفة التي يقيسيا المقياس , وبيف الأفراد الضعاؼ في  ذات الصفة 

 .(Eble,1972 :392ثـ فيي تعمؿ عمى ابقاء الفقرات الجيدة في المقياس ) نفسيا , ومف
وتعد طريقة المجموعتيف المتطرفتيف )الموازنة الطرفية( , والاتساؽ الداخمي )علاقة     

درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس( اجرائيف مناسبيف في عممية تحميؿ الفقرات , وبذلؾ 
 طريقتيف في تحميؿ فقرات مقياس الكفاح التحصيمي , وكالاتي:لجأت الباحثة إلى كمتا ال

 القوة التمييزية : -أ
 لغرض اجراء التحميؿ في ضوء ىذا الأسموب , فقد اتبعت الخطوات الآتية :  

  (استمارة400تحديد الدرجة الكمية لكؿ استمارة ., والبالغ  عددىا ) -1
 ترتيب الاستمارات مف أعمى درجة إلى أوطأ درجة .                                     -2
%( 27%( مف الاستمارات الحاصمة عمى الدرجات العميا في ألمقياس   و)27تعييف )-3

, المتاف تمثلاف مجموعتاف بأكبر في المقياس مف الاستمارات الحاصمة عمى الدرجات الدنيا
 (Mehrens & Lehman. 1984:192)ممكف .      حجـ  وأقصى تمايز
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( استمارة تمثؿ 400(طالبا وطالبة , فأف )400وبما أف عينة التحميؿ الاحصائي )
( استمارة فيما بمغ 108%( مف الاستمارات الحاصمة عمى الدرجات العميا ىي )27نسبة )

( استمارة . 216( فقد كانت استمارات المجموعتيف )108عدد استمارات المجموعة الدنيا )
وباستعماؿ  نحراؼ المعياري لكؿ فقرة في المجموعتيف العميا استخرج الوسط الحسابي والا

الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف لحساب دلالة الفروؽ بيف متوسطي المجموعتيف العميا 
 .( يوضح ذلؾ 7والدنيا عمى كؿ فقرة .والجدوؿ )

                                                                  
 (7جدول ) 

القوة التمييزية لفقرات مقياس الكفاح التحصيمي باستعمال أسموب المجموعتين 
 المتطرفتين

 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

القيمة التائية 
المتوسط  الدلالة المحسوبة

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 دالة 6979 0956 2931 0929 2991 1
 دالة 3999 0966 2947 0953 2979 2
 دالة 5959 0966 1994 0954 2939 3
 دالة 6943 0968 2931 0944 2981 4
 دالة 6964 0969 2939 0933 2988 5
 دالة 6969 0971 1962 0965 2924 6
7 2908 0979 2919 0972 - 1.08  غيردالة 
 دالة 7989 0972 1969 0964 2943 8
 دالة 10989 0962 2931 0914 2998 9
 دالة 5940 0981 1970 0977 2929 10
 دالة 7913 0972 2907 0957 2970 11
 دالة 5984 0957 2951 0933 2988 12
 دالة 7978 0966 2943 0925 2995 13
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 دالة 7931 0979 2904 0949 2970 14
 دالة 8945 0972 1986 0956 2960 15
 دالة 5977 0969 2955 0925 2995 16
 دالة 4931 0956 2973 0916 2997 17
 دالة 7909 0976 1960 0978 2934 18
 دالة 9987 0967 2921 0929 2991 19
 دالة 8929 0967 2941 0919 2996 20
 دالة 8991 0963 2929 0932 2989 21
 دالة 5930 0975 2900 0960 2949 22
 دالة 6987 0971 2932 0939 2986 23
 دالة 8979 0972 2923 0935 2991 24
 دالة 7935 0968 2332 0936 2987 25
 دالة 11990 0962 2909 0933 2989 26
 دالة 3924 0977 2903 0970 2935 27
 دالة 5922 0.77 1980 0966 2931 28
 دالة 6905 0971 1967 0973 2926 29
 دالة 4979 0977 1996 0967 2944 30
 دالة 8959 0966 1978 0959 2951 31
 دالة 15906 0960 1997 0926 2993 32
 دالة 8953 0974 1995 0953 2970 33
 دالة 7915 0971 1992 0966 2958 34
 دالة 6968 0977 1965 0972 2332 35
 دالة 5942 0977 1992 0960 2944 36
 دالة 11997 0963 1989 0942 2977 37
 دالة 2971 0978 1994 0901 2976 38
 دالة 6952 0961 2939 0944 2986 39
 دالة 11923 0959 2915 0934 2989 40
 دالة 3995 0980 1994 0971 2934 41
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 دالة 9987 0969 2903 0944 2981 42
 دالة 7903 0968 1995 0960 2956 43
 دالة 3973 0969 1986 0965 2320 44
 دالة 8913 0969 2924 0936 2985 45
 دالة 10966 0962 2928 0921 2995 46
 دالة 9935 0961 2942 0914 2998 47
 دالة 4955 0978 1976 0977 2924 48
 دالة 7959 0965 2906 0951 2967 49
 دالة 9914 0974 1994 0952 2973 50
 دالة 6909 0968 2939 0937 2984 51
 دالة 7921 0966 2927 0939 2981 52
 دالة 8975 0974 2906 0943 2979 53

 
( وبعد اف تـ مقارنة القيمة التائية المحسوبة بالقيمة التائية 7مف ملاحظة الجدوؿ )   

( وجد اف جميع 0305( وبمستوى دلالة )214( بدجة حرية )1396الجدولية البالغو )
( غير دالة لاف القيمة التائية المحسوبة اقؿ مف القيمة 7الفقرات دالة احصائيا عدا الفقرة )

 ية و بيذا تـ حذؼ ىذه الفقرة.التائية الجدول
 ب الاتساق الداخمي ) صدق البناء (  

وىو اسموب يستعمؿ في تحميؿ مفردات الاختبار والػذي يعبر عف مدى صدؽ الفقرة , 
وذلؾ بإيجاد معامؿ الارتباط بيف درجة كؿ فقرة والدرجة الكمية في الاختبار , إذ تعبر 

ذا أشتمؿ عمى الدرجة الكمية عما يقيسو الاختبار بالف عؿ , ولذلؾ تزداد جودة الاختبارا 
 (Lindquist,1951 :286مفردات ترتبط ارتباطاً مرتفعا بالدرجة الكمية )

و يمجا الباحثوف الى ىذا الاسموب لمعرفة ما اذا كانت كؿ فقرة مف فقرات المقياس تسير 
ف أدؽ الوسائؿ في المسار نفسو الذي يسػير فية المقياس ككؿ لػذلؾ يعد ىذا الاسموب م

( وتشير  95: 1985المعتمدة في حساب الاتسػاؽ الداخمي لفقرات المقياس ) عيسوي , 
(Anstasi,1976 الى اف الدرجة الكمية لممقػياس ىي افضؿ محؾ داخمي عندما لا يتوفر )
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( لذلؾ استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف Anstasi,1976:206المحؾ الخارجي )
(  8العلاقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة والدرجة الكمية لممقياس , والجدوؿ )لاستخراج 
 يوضح ذلؾ.

 ( 8جدول )
التحميل الاحصائي لفقرات مقياس الكفاح التحصيمي باستعمال اسموب علاقة درجة الفقرة 

 بالدرجة الكمية
 قيمة معامل الارتباط رقم الفقرة قيمة معامل الارتباط رقم الفقرة 

1 0948 30 0925 
2 0921 31 0943 
3 0934 32 0963 
4 0931 33 0946 
5 0933 34 0937 
6 0935 35 0935 
 0934 36 سقطت في التمييز 7
8 0939 37 0954 
9 0953 38 0927 
10 0929 39 0938 
11 0932 40 0954 
12 0928 41 0919 
13 0943 42 0941 
14 0937 43 0935 
15 0942 44 0921 
16 0933 45 0937 
17 0928 46 0948 
18 0937 47 0939 
19 0948 48 0926 
20 0947 49 0937 
21 0944 50 0947 
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 قيمة معامل الارتباط رقم الفقرة قيمة معامل الارتباط رقم الفقرة 

22 0933 51 0931 
23 0943 52 0931 
24 0943 53 0946 
25 0942 -  
26 0951 -  
27 0916 -  
28 0929 -  
29 0930 -  

 
 
 
 
 
 

 تنتمي اليو : علاقة درجة الفقرة بدرجة البعد الذي -ت
ولتحقيؽ ذلؾ قامت الباحثة باستخراج العلاقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة مف فقرات      

مقياس الكفاح التحصيمي والدرجة الكمية لمبعد الذي تتنمي اليو , وذلؾ بالاعتماد عمى 
درجات أفراد العينة ككؿ , وقد أتضح أف معاملات الارتباط كميا دالة إحصائيا عند 

( ودرجة 0305( عند مستوى )03098ازنتيا بالقيمة التائية الجدولية والبالغة )مو 
( في مجاؿ الدافعية نحو السموؾ فقد حذفت اثناء القوة التمييزية 7(,عدا الفقرة )398حرية)

 ( يوضح ذلؾ: 9لانيا غير دالة احصائيا, والجدوؿ )
 ( 9جدول )

 اس الكفاح التحصيميمعاملات ارتباط درجة الفقرة بدرجة البعد لمقي
 معامل الارتباط الفقرة البعد معامل الارتباط الفقرة البعد

الدافعية نحو 
 السموك

1 0948 

 المثابرة
 
 

27 0930 
2 0932 28 0938 
3 0954 29 0939 
4 0941 30 0941 
5 0944 31 0949 
6 0950 32 0964 
 0953 33 سقطت في التمميز 7
 0951 34 التنظيم 0956 8
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 معامل الارتباط الفقرة البعد معامل الارتباط الفقرة البعد

9 0951 35 0947 
10 0949 36 0948 

11 0944 
37 0951 
38 0956 

 اليدف

12 0935 39 0935 
13 0954 40 0954 
14 0946 41 0929 
15 0955 42 0949 
16 0945 43 0942 
17 0941 

 السيطرة

44 0931 
18 0952 45 0953 
19 0958 46 0948 
20 0959 47 0959 
21 0949 48 0944 
22 0939 49 0954 

 المثابرة

23 0946 50 0955 
24 0949 51 0951 
25 0943 52 0950 
26 0954 53 0952 

 علاقة درجة البعد بالبعد و البعد بالدرجة الكمية لممقياس-ث ـ
إف ارتباطات الابعاد الفرعية بالدرجة الكمية لممقياس ىي قياسات أساسية لمتجانس لأنيا 

 .(Anastasi,1976,p.155)تساعد في تحديد مجاؿ السموؾ المراد قياسو 
وقد تـ تحقيؽ ذلؾ بإيجاد العلاقة الأرتباطية بيف درجات أفراد العينة ضمف كؿ بعد      

ية لممقياس فضلا عف ارتباط كؿ بعد بالبعد الاخر وذلؾ مف ابعاد المقياس والدرجة الكم
بالاعتماد عمى درجات أفراد العينة ككؿ وبعد استعماؿ الاختبار التائي لمعامؿ الارتباط 
أتضح أف معاملات الارتباط دالة إحصائيا خلاؿ موازنتيا بالقيمة التائية الجدولية والبالغة 

 ( يوضح ذلؾ .10(, والجدوؿ ) 398( ودرجة حرية )0,05( عند مستوى )03098)



                                        النفسية مركز البحوث

34 

 30 المجلد
2019 

 3 ددــالع

 

 (10) جدول
 معاملات ارتباط درجة البعد  بالبعد و البعد بالدرجة الكمية لمقياس الكفاح التحصيمي

 البعد
الدافعية 
نحو 
 السموك

الدرجة  السيطرة التنظيم المثابرة اليدف
 الكمية

الدافعية نحو 
 السموك

1 0353 0356 0341 0347 0376 

 0379 0348 0344 0361 1 - اليدف

 0383 0348 0354 1 - - المثابرة

 0375 0348 1 - - - التنظيم

 0373 1 - - - - السيطرة

 
 مؤشرات ثبات مقياس الكفاح التحصيمي -ج

تـ حساب الثبات لمقياس الكفاح التحصيمي بطريقة الفاكرونباخ, ولتحقيؽ ذلؾ اعتمدت 
( وىو 0386( استمارة وطبقت معادلة الفاكرونباخ حيث بمغ معامؿ ثبات المقياس )100)

 (. 158:  2000معامؿ عاؿ ويمكف الركوف اليو )علاـ,
 

 
 التطبيق النيائي لمقياس الكفاح التحصيمي :

الباحثة بعد التأكد مف صدؽ وثبات مقياس الكفاح التحصيمي بتطبيقو عمى قامت 
-52( طالب وطالبة . وتراوحت درجات المقياس )400عينة البحث النيائي البالغة )

( 52(, تكوف مقياس الكفاح التحصيمي بصيغتو النيائية مف )104( وبوسط فرضي )156
 .(156( وأعمى درجة )52حصؿ عمييا)ي, وبيذا فإف أدنى درجة يمكف أف (6ممحؽ) فقرة

 موزع عمى خمسة ابعاد وىي عمى التتابع الاتي :
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( فقرات ,البعد الثاني )اليدؼ ( 10البعد الاوؿ ) الدافعية نحو السموؾ ( تكوف مف )
( فقرة, البعد الرابع )التنظيـ( 11( فقرة, البعد الثالث )المثابرة( تكوف مف )11تكوف مف )
( فقرات,  و اماـ كؿ فقرة 10فقرات , البعد الخامس )السيطرة( تكوف مف )( 10تكوف مف )

ثلاثة بدائؿ )تنطبؽ عمي كثيرا , تنطبؽ عمي احيانا, لا تنطبؽ عمي ابدا ( تقابميا درجات 
 ( لمفقرات السمبية .3-1( لمفقرات الايجابية والدرجات)3-1)
 

 
 : عرض النتائج و مناقشتيا 

 الكفاح التحصيمي لدى طمبة المرحمة الاعداديةتعرف اليدف الاول : 
لتحقيؽ ىذا اليدؼ قامت الباحثة بتطبيؽ مقياس الكفاح التحصيمي عمى عينة البحث    

( 12439400وبعد تصحيح الاجابات حصمت عينة البحث عمى متوسط حسابي )
( ولمعرفة دلالة 104) ( , بينما كاف الوسط الفرضي12358321وبانحراؼ معياري )

لفروؽ عند موازنة المتوسط الحسابي مع الوسط الفرضي استعمؿ الاختبار التائي لعينة ا
(, اكبر مف القيمة الجدولية البالغة 333282واحدة , تبيف أف القيمة التائية المحسوبة )

( مما يشير الى أف عينة البحث لدييا كفاح 399( ودرجة حرية)0305(عند مستوى)1396)
 :( يوضح ذلؾ 19التحصيمي, والجدوؿ )

  
 (19) جدول

الوسط الحسابي والانحراف المعياري والوسط الفرضي والقيمة التائية المحسوبة 
 والجدولية لعينة طمبة الاعدادية عمى مقياس الكفاح التحصيمي

نوع 
الوسط  العدد العينة

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

الوسط 
 الفرضي

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة 
 الجدولية

مستوى 
 الدلالة

طمبة  
 0.05 1.96 339282 104 12958321 1249094 400 الاعدادية
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ويتضح اف الطلاب اظيروا مستويات عالية مف التركيز عمى الذات والكفاح في سبيؿ     
تحقيؽ الاىداؼ المستقبمية والمينية لمطالب , ويبدو اف اصحاب الطموح العالي لدييـ 
اىداؼ يتابعونيا بطريقة منظمة وفاعمة وانيـ يكرسوف انفسيـ وطاقاتيـ بشكؿ منفرد لمعمؿ 

الرغبة القوية في تحقيؽ الاىداؼ والاىتماـ ت شخصياتيـ تعكس والاجتياد ,واف سما
 (Costa&MC.Crea,1998:122بالتحصيؿ الدراسي والكفاح وراء النجاح.)

( التي تبيف اف افراد العينة كاف لدييـ كفاح 2014وىذا ما يتفؽ مع دراسة )محمد,   
المستقبمية تعد بمثابة تقرير تحصيمي , واف النشاط الذي يمارسو الطلاب لتحقيؽ اىدافيـ 

المصير لدييـ,واف تقرير المصير يسيـ بالكفاح التحصيمي,وبما اف عينة البحث الحالي 
طمبة الخامس الاعدادي وىـ عمى اعتاب تحديد مستقبميـ الدراسي والميني وتقرير 

 مصيرىـ فيـ يبذلوف مزيدا مف الجيد والكفاح لتحقيؽ اىدافيـ.
( التي بينت اف الطمبة لدييـ دافعية لمكفاح,واف ىناؾ Emmons,1986وتتفؽ مع دراسة )

علاقة قوية بيف الكفاح والرفاه الشخصي والسعادة وتوقع النجاح عندما يتقدموف في 
 كفاحيـ, اما الفشؿ في الكفاح ارتبط بنسب نجاح واطئة في المستقبؿ.
بالنسبة الييـ لتحقيؽ  وتعزو الباحثة ذلؾ الى اسباب عدة اف المذاكرة الجيدة ىي الامؿ

 الاماني وبموغ الطموح  و التحصيؿ الدراسي ىاـ جدا لتحقيؽ اليدؼ.  
 

 تعرف الفروق  في الكفاح التحصيمي عمى وفق متغير النوع والفرع. : اليدف الثاني
لتعرؼ  دلالة الفروؽ في الكفاح التحصيمي وفؽ متغيري ) النوع, الفرع ( والتفاعؿ      

 :  ( يوضح ذلؾ 21بينيما, استعممت الباحثة تحميؿ التبايف الثنائي و الجدوؿ )
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 (21) جدول
تحميل التباين الثانئي لمكشف عن دلالة الفروق في الكفاح التحصيمي عمى وفق متغير 

 ذكور , اناث( و الفرع ) عممي, ادبي()  النوع 

 مصدر التباين
S.OF.V 

مجموع 
 المربعات
S.S 

 درجة الحرية
D.F 

متوسط 
 المربعات
M.S 

 القيمة الفائية
F 

 الدلالة
Sig 

غير دال عند  19702 2599012 1 2599012 النوع
(0905)  

دال عند  159514 23619405 1 23619405 الفرع
(0905)  

 19022 1559542 1 1559542 النوع*الفرع
غير دال عند 

(0905)  
 1529214 396 602769572 الخطأ

  
  400 6307178 الكمي

 
 ( الى ما ياتي :21و تشير نتائج الجدوؿ ) 

ليس ىناؾ فرؽ داؿ احصائيا في الكفاح التحصيمي حسب متغيرالنوع, اذ بمغت القيمة  -1
( عند مستوى 3384( وىي اقؿ مف الفائية الجدولية البالغة )1370الفائية المحسوبة )

( وتفسر الباحثة ىذه النتيجة اف طمبة الخامس 36931( و درجة حرية )0305دلالة )
فعية داخمية لبذؿ الجيد و المثابرة والكفاح لتحقيؽ الاعدادي ذكور اـ اناث لدييـ دا

اىدافيـ التحصيمية التي يرغبوف في تحقيقيا ولا اثر لمنوع و ىذا ما يتفؽ مع دراسة 
( التي اوجدت فروؽ Tavani& Iosh,2003و تختمؼ مع دراسة ) ( 2014)محمد,

 .لذكورذات دلالة احصائية في مستوى الكفاح التحصيمي و الدافعية و لصالح ا
ىناؾ فرؽ داؿ احصائيا في الكفاح التحصيمي حسب متغير الفرع و لصالح الفرع  -2

( وىي اكبر مف الفائية الجدولية 1535العممي , , اذ بمغت القيمة الفائية المحسوبة )
(. تفسر الباحثة 39631( و درجة حرية )0305( عند مستوى دلالة )3384البالغة )
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العممي عند اختيارىـ ليذا الفرع كاف لطموح عالي عمى  ىذه النتيجة اف طمبة الفرع
امؿ الحصوؿ عمى تخصصات مرموقة تحتاج الى سعي و مثابرة كالتخصصات 
الطبية واليندسية وغيرىا.. وىذا يتطمب بذؿ المزيد مف الجيد مف اجؿ الحصوؿ عمى 

 معدلات عالية حتى يدخموا الجامعات المرموقة.  
ائيا في الكفاح التحصيمي حسب النوع*الفرع , , اذ بمغت لايوجد تفاعؿ داؿ احص -3

( عند 3384( وىي اقؿ مف الفائية الجدولية البالغة )1302القيمة الفائية المحسوبة )
(.  يتبيف مف ىذا , اف ليس ىناؾ مف 39631( و درجة حرية )0305مستوى دلالة )

وىذا يتفؽ مع دراسة اثر واضح لكؿ مف النوع والفرع في درجات الكفاح التحصيمي ,
 (.2014)محمد,

 

 -:  المقترحات 
  , اجراء دراسات ارتباطية بيف الكفاح التحصيمي و متغيرات اخرى  كمفيوـ الذات

 الشعور بالذات , جودة الحياة .
 .اجراء الدراسة عمى مجتمعات بحث اخرى كطمبة الجامعة 
 

 -التوصيات  :
 الدراسة توصي الباحثة بالتالي : من خلال النتائج التي تم التوصل ليا في ىذه

 . توفير الاجواء المدرسية و الدراسية و الاسرية و الرعاية لمطالب 
 .مساعدة الابناء في المذاكرة والاىتماـ بالسؤاؿ عف سموكيـ و تحصيميـ الدراسي 
 .اىتماـ المربيف و الاىؿ و المدرسيف بتشجيع الطمبة عمى مواصمة الدراسة 
 

  -المصادر العربية:
 ( قوة السيطرة المعرفية لدى طمبة المرحمة الاعدادية , 2015جواد, نورا حازـ :)

داؤود, عزيز حنا وعبدالرحمف, انور  -مجمة كمية التربية , الجامعة المستنصرية.
 (: مناىج البحث التربوي , جامعة بغداد.1990حسيف,)
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 (, الدافعية للانجاز , دار 2000خميفة , عبد المطيؼ محمد :) ,غريب, القاىرة
 مصر.

 ( ,التفكيرالجانبي وعلاقتو بسمات الشخصية عمى وفؽ انموذج 2012ذيب عمواف :)
 (201قائمة العوامؿ الخمسة لمشخصية لدى طمبة الجامعة, مجمة الاستاذ,العدد)

 ( اصوؿ عمـ النفس, دار المعارؼ , القاىرة .1987راجح ,احمد عزة :) 
 (, عم2011الريماوي, محمد عودة :).ـ النفس العاـ, دار المسيرة, القاىرة 
 ( الاختبارات والمقاييس النفسية, دار الكتب 1981الزوبعي , عبد الجميؿ وآخراف:)

 لمنشر والطباعة, جامعة الموصؿ.
 ( العلاقة بيف مستوى الطموح و الرضا الميني للاخصائييف 1993سرحاف, نظمية :)

 ة , العدد الثامف و العشروف.الاجتماعييف, مجمة عمـ النفس , السنة السابع
  (نظريات الشخصية " , ترجمة الكربولي, حمد دلي 1983شمتر, دواف " , )

 والقيسي, عبد الرحمف, بغداد, مطبعة جامعة بغداد . 
 (,موسوعة عمـ النفس و التحميؿ النفسي, دارالغريب 2003طو, فرج عبد القادر :)

 , القاىرة, مصر2لمطباعة والنشر, ط
  ,  1( : القياس والتقويـ التربوي والنفسي ,ط2000صلاح الديف محمود )علاـ ,

 القاىرة ,دار الفكر العربي.
 (الوسواس القيري و علاقتو بالعوامؿ الخمسة الكبرى 2007العنزي, فيد :)

 لمشحصية , رسالة ماجستير ) منشورة (, كمية التربية , جامعة عيف شمس
 (,2006عياصرة , عمي احمد عبدالرحمف:)  ,القيادة و الدافعية في الادارة التربوية

 , دار حامد لمنشر والتوزيع, عمانو الاردف1ط
 , القياس و التجريب في عمـ النفس والتربية (1985محمد, ) عبدالرحمف العيسوي :

 ,الاسكندرية,دارالمعرفة الجامعية.
  ( عمـ النفس العاـ, عماف/ الاردف:2002قطامي, يوسؼ و عدس, عبد الرحمف) 

 .دار الفكر لمطباعة والنشر
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 (,نموذج العوامؿ الخمسة الكبرى في الشخصية: 2001كاظـ , عمي ميدي :)
مؤشرات سايكومترية مف البيئة العربية, المجمة المصرية لمدراسات النفسية, المجمد 

(: تقرير المصير والخبرة 2014_ محمد, سممى عبيد,) 30الحادي عشر, العدد
لكفاح التحصيمي لدى طمبة الجامعة ,اطروحة دكتوراه , كمية العاطفية وعلاقتيما با
 العراؽ.-, جامعة بغداد \ابف الييثـ \التربية لمعموـ الصرفة 

 (,الميسر في عمـ النفس الاجتماعي, 1984مرعي, توفيؽ وبمقيس, احمد :)
 دارالفرقاف لمنشر والتوزيع.

 (عمـ النفس المعاصر, دارالمعرفة 1984المميحي,حميمي :)بيروت6العربية ,ط , 
 (دافع الانجاز الدراسي وعلاقتو بالقمؽ الاجتماعي لدى 2008اليوسفي عمي :)

  32طالبات كمبة التربية لمبنات, مجمة الكمية الاسلامية الجامعية ,العدد 
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