
                                        النفسية مركز البحوث

153 

المؤتمر العلمي الدولي التخصصي الخامس 

 2021/  12/  22الأربعاء 

 الذات المنتظمة لدى معممي ومعممات المرحمة الابتدائية
 ـ.ـ محمد مظموـ سمماف عمي

 مديرية تربية محافظة بغداد الرصافة الثانية 
 

 :المستخمص
ييدؼ البحث الحالي التعرؼ عمى الذات المنتظمة لدم معممي كمعممات المدارس 
الابتدائية في بغداد قسـ تربية المدائف , كدلالة الفرؽ كفؽ متغير الجنس )ذككر, أناث( , 

اختيارىـ مف معممي مدارس بغداد ( معمـ كمعممة تـ 200إذ اشتممت عينة البحث مف )
قسـ تربية المدائف مف عدة مدارس كيتكزع افراد عينة البحث بالطريقة العشكائية , كقد قاـ 

( , كبعد المعالجة الاحصائية كتحميؿ البيانات 2019الباحث بتبني مقياس )الحسناكم,
دارس يمتمككف تكصؿ الباحث إلى نتائج تفيد اف عينة البحث )المعمميف كالمعممات( الم

مستكل عاؿ مف الذات المنتظمة, كمف خلبؿ الدرجات  التي حصؿ عمييا معممي 
كمعممات المدارس  اتضح أف لا يكجد فركؽ بيف الذككر ك الإناث, كالسبب اف المعمميف 
كالمعممات يعممكف في بيئات مينية مماثمة, كفي ضكء النتائج تكصؿ الباحث الى عددان مف 

حات منيا: تطبيؽ المعرفة النظرية عمميا, مما يتيح لممعمميف كالمعممات التكصيات كالمقتر 
 إظيار ميكليـ, كقدراتيـ, كمياراتيـ العقمية المثمرة بشكؿ أكبر.

الكممات الافتتاحية )الذات المنتظمة, قسـ تربية المدائف, المعمميف والمعممات, 
 عممية التوجيو الذاتي(.
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The regular self among the teachers of Baghdad schools, Al-

Madin  

Education Department  

assistant teacher: Mohammed Mazloum Salman 

The Directorate of Education of Baghdad Governorate, Rusafa 

 

Abstract: 

The current research aims to identify the regular self among the 

teachers of Baghdad, the Cities Education Department, and the 

significance of the difference according to the gender variable 

(males, females). The research sample by random method, and the 

researcher adopted a scale (Al-Hasnawi, 2019), After statistical 

treatment and data analysis, the researcher reached results stating 

that the research sample (teachers) schools have a high level of 

regular self, and through the grades obtained by school teachers, it 

became clear that there are no differences between males and 

females, and the reason is that teachers work in Similar professional 

environments, and in light of the results, the researcher reached a 

number of recommendations and suggestions, including: The 

application of theoretical knowledge in practice, which allows 

teachers to show their inclinations, abilities, and mental skills more 

fruitful. 

Opening words (regular self, urban education department, 

male and female teachers, the process of self-guidance). 
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 مشكمة البحث:
انحصر الدكر التقميدم لعمـ النفس عمى مدل عقكد عدة في التركيز عمى دراسة 
ىماؿ خصاليا الإيجابية, إذ اىتـ عمـ النفس  الجكانب السمبية في الشخصية الإنسانية , كا 

 (.۰: ۳۱۱۹بإصلبح الأضرار, ك علبج الاضطرابات النفسية )خميفة , 
الانساف ک )الشعكر بالسعادة أكثر مف اىتمامو بذلؾ الجانب المضيء في حياة 

,كالتفاؤؿ, كالرضا عف الحياة , فضلب عف الجكانب الإنسانية الأكثر رقي كتحضر 
كالإحساس بمعنى الحياة, كنكعية الحياة(, ىذا بالإضافة إلى الجكانب الإيجابية في علبقة 

ل التي الإنساف بأخيو الإنساف, كالكاقع الخارجي مف حكلو ك غير ذلؾ مف الجكانب الأخر 
 ( Shorey .Et , al,  2007:  1تجعؿ الذات أكتر إيجابية كفاعمية)

 ككاف طكيمة لعقكد الإنساف لدل الإيجابية الجكانب ىذه مثؿ النفس عمماء تجاىؿ فقد
 مشكمة مف ميـ جزء يظير  كىذا(. ۳۱۱۷:  ۰ , العدلي) السمبية بالجكانب اىتماميـ جؿ

 . الحالي البحث
 معممي لدل  المنتظمة الذات درجة  عف يكشؼ بحث بأعداد الباحث دعى مما
 النفسية كالضغكط الصعبة كالظركؼ القاسية الأحداث ىذه ظؿ في المدارس كمعممات
 سمككياتو تنظيـ عمى تأثيرىا مدل لمعرفة لمطمبة المتفاكتة الشخصيات مع اليكمي كالتعامؿ
 خاصة , الإيجابي النفس عمـ دراسة في خطكة البحث ىذا ليصبح , معيا الأمثؿ لمتعامؿ

 مطبقة دراسة أية عمى المتكافرة كالأدبيات المصادر في بحقو خلبؿ يطمع لـ الباحث كاف
 مما خاصة العراقي كالمجتمع عامة بصكرة العربي المجتمع في كالمعممات المعمميف عمى
 عمى المتغير ىذه مثؿ دراسة في أخريف لباحثيف انطلبؽ نقطة الحالي البحت مف جعؿ

 العراقية ك العربية البيئتيف
 : الأتي التساؤؿ عف الإجابة في الحالي البحث مشكمة تحديد يمكف سبؽ مما
 .؟ المنتظمة لمذات  الابتدائية المرحمة كمعممات معمميف امتلبؾ درجة مستكل ما
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 : البحث أىمية
 القكاعد تككيف في أساسية عممية(  Self  regular) المنتظمة الذات إف      

 ذلؾ في القكاعد كتمؾ يتفؽ باتجاه ىذا تكييؼ ثـ كمف مجتمع أم في الجيدة السمككية
 اعتماد مدل بالحسباف الأخذ كيجب , كسمككو الفرد اتجاىات بيف العلبقة كفي المجتمع

 نجـ,) كتنظيميا الذات تيذيب في ثابتة سمككية كقكاعد فعاؿ كبشكؿ اتجاىاتو عمى الفرد
 المفتاح إف كما ذكاتيـ, تنظيـ في رغبة اليكمية حياتيـ في الناس يظير اذ(.  ۳۱۱۱: ۰۸
 سمككياتنا في كالتحكـ الانتظاـ عمى القدرة ىك سعيدة ك ناجحة حياة إلى الكصكؿ في
(.12 ,1999:Pintrich .) 

 في كالمعرفة النجاح كاكتساب التعمـ في حيكية أىمية ليا المنتظمة الفرد ذات إف    
 في الفائقة أىميتو تكمف كليذا , العمؿ كالى الجامعة إلى كصكلا بعدىا كما المدرسة
 منتظمة الذات جعؿ أىمية كتزداد ,( ۳۱۱۳:  ۰۸۷ , ديماس) الحياة مجالات مختمؼ

 المكجية كالتأثيرات كالسمككية المعرفية الإدراكات كتنشط تفعؿ إنيا إذ التعميمية العممية في
 مشاركتيـ كزيادة الطمبة تعمـ فيـ زيادة عمى تعمؿ ك اليدؼ عمى الحصكؿ نحك بانتظاـ
 العمميات استعماؿ طريؽ عف مقداره ك إليو يحتاجكف الذم التعميـ شكؿ كاختيار الفعالة

 .(Zimmerman, 1989 : 329)لذكاتيـ التنظيمية
 استعماؿ أف إلى(  1998Abelard  &Lipschultz) دراسة نتائج أشارت أذ       

 ارتفاع في يساىـ كتعزيز كتقكيـ مراقبة ك ملبحظة مف منظـ بشكؿ لذكاتيـ الطمبة
 كالتكجو المنتظمة الذات بيف إيجابية علبقة ىناؾ إف إلى النتائج أشارت كما التحصيؿ
 لميدؼ

 ( Abelard & Lipschultz,1998:99-100) 
 تفرزه ما إلى ايجابية أدائية بمستكيات كالمعممات المعمميف تمتع أىمية كتبرز     

 كافة المجالات عمى ك بو يقتدم أنمكذج تجعمو عالية أخلبقية كسمات حميدة صفات مف
 شخصيات الطمبة بعض يتقمص فقد ىذا كفؽ عمى ك كالمينية, التربكية المجالات كمنيا
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 كاتجاىاتيـ قيميـ مف الكثير يمتصكف فأنيـ التقمص ىذا طريؽ كعف المعمميف مف الكثير
 متماسكة شخصية ذا  المعممة اك المعمـ كاف فإذا سمككياتيـ, كأنماط تفكيرىـ كأساليب
 نمكا طلببو لنمك الملبئـ الجك ك المناسبة التعامؿ أساليب أيجاد مف تمكف ايجابي كأداء
:  209 , السفاسفة) إيجابية التعميـ كنحك الحياة نحك اتجاىاتو كانت إذا إيجابيا ك سميما
2005.) 

 
 -اىداؼ البحث :

  -ييدؼ البحث الحالي التعرؼ عمى :
 مستكل الذات المنتظمة لدل معمميف كمعممات المرحمة الابتدائية.   -1
مستكل الذات المنتظمة  لدل معمميف كمعممات المرحمة الابتدائية حسب متغير الجنس  -2

 اناث (.  –)ذككر 
 

 حدود البحث:
كمعممات المدارس الابتدائية في بغداد قسـ تربية  يتحدد البحث الحالي بمعممي

 (. 2021 - 2020المدائف مف كلب الجنسيف )ذككر , إناث (  لمعاـ الدراسي )
 

 تحديد المصطمحات : 
 الذات المنتظمة:

 عرفيا كؿ مف عمى انيا:
" التخطيط المقصكد ك مراقبة العمميات المعرفية  :( kerlin, 1982کيرليف ) -1

التي تشترؾ في الكماؿ الناجح لمميمات المختمفة التي تـ اقتراحيا كالكجدانية 
 .(Kerlin, 1992 :2)بالنسبة لبعض الأفراد"
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قابمية الفرد كقدرتو عمى تنظيـ الانماط السمككية " :(Bandura, 1991باندكرا ) -2
التي يقكـ بيا في ضكء النتائج التي يتكقعيا مف جراء القياـ بيذه الانماط السمككية 
كتفسير التغيرات المصاحبة بطريقة عمميات التنظيـ الذاتي كليس بطريقة الرابطة 

 بيف المثير كالاستجابة".
" عممية التكجيو الذاتي التي مف خلبليا يقكـ  :(Zimmerman, 2001زيمرماف ) -3

القرد بتحكيؿ قدراتو الذىنية كنقميا الى ميارات متعمقة في أداء المياـ 
"(Zimmeman, 2001,65). 
" محاكلات الفرد, لتنظيـ المظاىر المختمفة لممعرفة ك الدافعية  :(۳۱۱۱رشكاف )  -4

كالسمكؾ كالسياؽ لغرض الاستغلبؿ الأمثؿ لمكقت كالجيد في تحقيؽ الأىداؼ 
 (.۷ : ۳۱۱۹المنشكدة ")رشكاف ,  

 التعريؼ النظري:
تعريفا ( Bandura, 1991باندكرا )مف التعريفات السابقة يعتمد الباحث تعريؼ 

 نظريا لاف الباحث اعتمد عمى نظرية باندكرا كاطارا نظريا.
  -: الاجرائي التعريؼ

 عمى الاجرائية الاجابات طريؽ عف المستجيب عمييا يحصؿ التي الكمية الدرجة
  الحالي البحث في الذاتي التنظيـ مقياس فقرات

 الاطار النظري و دراسات سابقة
 regular Selfالذات المنتظمة  

  مفيوـ الذات المنتظمة:
يرل )باندكرا( إف ىذا المفيكـ يشير الى قدرة الفرد عمى التنظيـ اك الضبط الذاتي 
لسمككو في علبقتو بالمتغيرات البيئية المستعممة في المكقؼ, كبمعنى آخر تكييؼ سمكؾ 

عمة, كعمى الفرد كبنائو المعرفي كعممياتو المعرفية كالمتغيرات البيئية بصكرة متبادلة كمتفا
رأم )باندكرا( فاف الحكافز الذاتية المنتظمة تزيد مف السمكؾ عف طريؽ كظيفتيا الدافعية, 
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فالفرد يدفع نفسو لصرؼ مجيكدات اكثر كذلؾ لمكصكؿ الى أداء معيف كاف قد كضعو 
لنفسو, كيمكف تفسير كثير مف المتغيرات المصاحبة لإجراءات الاشراط عف طريؽ عمميات 

:  2015يمية كليس عف طريؽ الرابطة بيف المثير كالاستجابة ) سكنر , الذات التنظ
373.) 

كما تعرؼ الذات المنتظمة بأنيا اليو لمتحكـ الداخمي التي تحدد السمكؾ المؤدم 
(, في حيف يرل كؿ مف  Stone, 1998 :6ذاتيان, كالنتائج المفركضة لذلؾ السمكؾ )

(Pressley & Meter , 1991اف الذات الم ) نتظمة تتمثؿ في قدرة الفرد عمى التخطيط
 (.Pressley & Meter , 1991 : 196لسمككياتو الخاصة بالتذكر كتقكيميا كتكجيييا )

اما )جانيو( فيعتبر الذات المنتظمة تبعان لمتنظيـ اليرمي لممككنات الفرعية التي 
 (.Strutureتتألؼ منيا, كىذا ما نسميو بينة )

 الذات المنتظمة:أسباب استعماؿ مكونات 
 تساعد الافراد عمى الارتقاء بمستكل الفيـ كالادراؾ . -1
 تؤكد استقلبلية الفرد كاعتماد عمى نفسو. -2
تجعؿ الفرد قادران عمى التحاكر كالمناقشة , اذا تفجر طاقاتو كتزيد مف فيمو  -3

لممكضكع, فيصبح اكثر امتلبكيا لزمانو كلا سيما كمما قاـ بربطة باىتماماتو 
 السابقة. كخبراتو

تؤثر في تحكـ الفرد في درجة استيعابو كتفكيره يشكؿ افضؿ كتكجيو الى البحث  -4
 عف الإجابة كتنظيـ المعمكمات.

 تساعد الفرد عمى مراقبة ذاتو كتكليد الأفكار الجديدة . -5
 تجعؿ الفرد ذات سمككيات مناسبة لممكاقؼ كالاحداث التي تمر بيا. -6
   (Moreno & Mayer , 2000 : 242). 

 Outcomeكيرل باندكرا اف فاعمية الذات تتألؼ مف تككينيف ىما) تكقع النتائج 
Expectancy  ك تكقع الفاعمية ,Efficacy Expectancy  كتكقع النتائج ىك تكقع )
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الفرد باف متغيرات اك سمككات معينة ستؤثر عمى ناتج معيف ) تحقؽ نتائج ( , أما تكقع 
و  قادر عمى تنفيذ ميمة ما لتحقيؽ ىذا الناتج في مكقؼ الفاعمية فيك اعتقاد الفرد بأن

معيف , ككلبىما يؤثر في أداء الفرد كالعلبقة بيف التككينيف )تكقع النتائج كتكقع الفاعمية( 
 كيمكف تمثيميا في الشكؿ الآتي :

 النتائج   الفرد                             السمككيات                         
     

        
                                           

 
 (3الشكؿ )

 العلبقة بيف تكقع الفاعمية ك تكقع النتائج
 

ذا تتحدد تكقعػات النتػائج  بمعنى اف تكقعات فاعمية الػذات تسبؽ تكقعػات النتػائج , كا 
تكقعػات فػاعمية الذات تتحدد فػي ضكء المبػادأة ك المثػابرة فػي ضكء نتائج السمكؾ , فػاف 

عمى انجاز السمكؾ , كيكضح باندكرا إف تكقعػات فػاعمية الذات ىػي شعكر الفرد بقدرتو 
عمػى التحكـ فػي السمككيات ك الأفعاؿ كىػي بيذا المعنى ترتبط ارتباطا كاضحان بتكقعات 

 .(28: 2008الأداء( )عزاكم  :  –)الجيد 
 

 أبعاد و مكونات الذات المنتظمة:
تتككف الذات المنتظمة مف عدة محاكر كأبعاد تشكؿ مع بعضيا كىي : مراقبة الذات 

Self-Monitoring   تقكيـ الذات ,Self- Evaluation  تعزيز الذات ,Self- 
Reinforcement  ضبط المثيرات , Stimulus control. 

 

 النتائج توقعات    الفاعلية توقعات
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   Self-Monitoringأولًا : مراقبة الذات 
إلى أنو مف المتكقع أف تككف الدرجة العالية  (1986)  (Snyder)كيشير سنايدر 

مف مراقبة الذات عند الإفراد مرتبطة بقدرتيـ في تنظيـ ذكاتيـ كالتحكـ بيا مف أجؿ 
التصرؼ المرغكب بو , مؤكدان مف خلبؿ نظريتو بأف للؤفراد القدرة كالميؿ لمتحكـ بسمككيـ 

ظيارىا بالشكؿ المطمكب, كبناءن عمى ما سبؽ فاف عمميات مراقبة  كتقديميـ لذكاتيـ كا 
الذات ىي عمميات الذات , كىي تنظيـ مف أحكاـ إجرائية تترجـ معرفة الذات إلى سمكؾ 

 اجتماعي 
Snyder &  Gangested, 1986:p:125) ) 

  Self- Evaluationثانياً : تقويـ الذات 
 (Self - concept( احد مفاىيـ الذات) Self – Evaluationيعد تقكيـ الذات )

الأساسية , كقد يككف مف آخر ىذه  المفاىيـ )بحسب  ترتيبيا الاصطلبحي( إذا ما أخذنا 
بعيف الاعتبار  المعنى العاـ أك المفيكـ أك الفكرة العامة لمفيكـ التقكيـ بكصفو عممية 
معرفية , فكؿ إنساف يقكـ بمحاسبة  نفسو كؿ يكـ كيقيس  ماذا أنا  ؟ كمف خلبؿ إجابتو 

 Self( لتشكؿ تقديره  لذاتو )  Self - imageؿ تتككف لديو صكرة الذات) عف ىذا السؤا
- assessment  ( الناتجة عف كعيو بيذه الذات )Self - awareness  كبناءن ,)

مكاناتو الحقيقية (, كأنا  عمى تقكيـ ذاتو سيفكر : أنا سكؼ.. ) كتشمؿ تكقعاتو عف ذاتو كا 
 .  (Ennis:1985:75كف ىك عميو (  )ينبغي. )كتشمؿ ما يقرره لنفسو أف يك

( فقد عػد تقكيـ الفرد لذاتو ضمف ميارة  Stermberg , 1986أما ستيرنبيرغ ) 
التقكيـ كىي أعمى مستكل مف مستكيات ميارات التفكير بعد التخطيط عالي المستكل 

مككياتو كالمراقبة كالتحكـ , كيرل إف ىذا التقكيـ يتعمؽ بالأىداؼ التي يضعيا الفرد لرسـ س
( إلى  Beitz , 1996( كبيتز)  Costa, 1991كتنفيذىا . كىذا ما أيػدٌه كؿ مف ككستا ) 

 إف ىذه الميارات تتـ في ثلبث مراحؿ ىي:
 مرحمة ما قبؿ الميمة  كتشمؿ ميارة التخطيط.  .1
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 مرحمة أثناء القياـ بالميمة نفسيا كتشمؿ ميارة المراقبة أك التحكـ. .2
 بالميمة كتشمؿ التقكيـ.مرحمة ما بعد القياـ  .3

 Self- Reinforcementثالثاً :تعزيز الذات 
ىي محاكلة الفرد لاف يكافئ نفسو بصكرة مستمرة كذلؾ مف خلبؿ تقديـ التعزيز 
الايجابي لمذات بعد ظيكر الاستجابة المطمكبة , كقد يككف ىذا التعزيز ماديان أك معنكيان . 

ناعو عف عمؿ ما فيو المكافأة لو , أك أف يقكـ كذلؾ بقياـ الفرد بإقناع نفسو بأف امت
 (.483:  1982بمكافأة نفسو بالقياـ بعمؿ ما  )كماؿ  : 

إف التعزيز الذاتي ىك تغذية راجعة لمسمكؾ الايجابي لتعزيزه , كبالمقابؿ الابتعاد عف 
السمكؾ غير المقبكؿ أك تعديؿ الشائؾ منو , إف استعماؿ ىذا الأسمكب في مراحؿ مبكرة 
سيككف لو آثار ايجابية مستقبمية في التفكير بشكؿ مستمر لكؿ سمكؾ يقكـ بو الفرد , 
كيمكف أف يدمج ىذا الأسمكب مع الأسمكب السابؽ لمتقكيـ الذاتي , إف مف أكثر النتائج 

, فالتعزيز ىػك تمؾ العممية التي  (Reinforcement)التي تقكم مػف السمكؾ ىػك التعزيز 
عيـ أك تقكية السمكؾ كىكػذا فإف التعزيز يزيد مػػف قػكة الاستجابة كيحث عػف طريقيا يتـ تد

 (.182:  2000عمػى تكرار السمكؾ )المرسي, 
 Stimulus control  رابعاً : ضبط المثيرات

عمى تقنية ضبط المثير قدمو لأكؿ مرة فيرستر  الذات المنتظمة المعتمدةإف 
ككسعت ىذه التقنية عػف  (Ferster, Nurnberger,Levitt,1962)كنيرنبركر ك ليفت 
, كقػد اكتشؼ باف إجراءات ضبط المثير فعالة لمغاية (Staurt, 1967)طريؽ ستيكرات 

فػي معالجة مػدل كاسع مػف مشكلبت السمكؾ كالسيطرة عمػى الإفراط فػي تناكؿ الطعاـ, 
, كمعالجػة التػدخيػف كككسيػمة لتطػكيػر ميػارات دراسية مػناسبة كحػؿ الخػلبفات الػزكجػيػة

 .  (Thoresen & Mahoney, 1974: p:18) المػفػرط
 النظريات التي تناولت االذات المنتظمة: 

 ( كاطارا نظريا .Bandura, 1991اعتمد الباحث نظرية  باندكرا )
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 نظرية التعمـ الاجتماعي :  
تعرؼ ىذه النظرية بأسماء أخرل مثؿ نظرية التعمـ بالملبحظة ك التقميد 

''Learning , by Observing and Imitating''    أك نظرية التعمـ بالنمذجة  '' 
Learning , by Modeling"  كىي مف النظريات الانتقائية التكفيقية"Eclectic 

Theory"  كالسمككية , فيي في تفسيرىا لعممية لأنيا حمقة كصؿ بيف النظريات المعرفية
 التعمـ تستند إلى تكليفة مف المفاىيـ المختمفة المستمدة مف تمؾ النظريات .

يرجع الفضؿ في تطكير الكثير مف أفكار ىذه النظرية إلى عالمي النفس ألبرت 
في  "Reciprocal determinism"باندكرا ك كلترز كفييا يؤكداف مبدأ الحتمية المتبادلة 

عممية التعمـ مف حيث التفاعؿ بيف ثلبث مككنات رئيسة كىي : السمكؾ, كالمحددات 
المرتبطة بالشخص, كالمحددات البيئية, فالسمكؾ كفقان ليذه المعادلة ىك كظيفة لمجمكعة 
المحددات المتعممة السابقة كاللبحقة بحيث تشمؿ كؿ مجمكعة منيا عمى متغيرات ذات 

 الشكؿ التالي :ػ طابع معرفي كما ىك مبيف في
 الشخص                                     

         
 السمكؾ                      البيئة                           

 
 (1شكؿ )

 (125: 2003يبيف مبدأ الحتمية المتبادلة بيف السمكؾ كالبيئة كالشخص  )الزغكؿ : 
 

إف المثيرات البيئية لا تؤثر في المتغيرات الشخصية كالسمكؾ فحسب, كلكنيا يمكف 
أف تتأثر بيما , كيمكف أف تعدؿ  كنتيجة لذلؾ , كىذا أيضا ينطبؽ عمى المتغيرات 
الشخصية بأبعادىا العقمية المعرفية ك الكجدانية , فيي تتأثر بالمثيرات البيئية كالسمكؾ, 

المثيرات ك تشكيؿ السمكؾ. كطبقان لباندكرا فاف ىذا التفاعؿ  كتسيـ مباشرة في تعديؿ
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المتبادؿ لا يعطي كؿ المصادر قكة متساكية , إذ أثبتت ىذه النظرية أف عدد مف المصادر 
كليذا فحقيقة التفاعؿ بيف  تككف أقكل تأثير مف المصادر الأخرل , كىي لا تحدث تمقائيا ن

الشخص كالسمكؾ الخاص الذم تـ اختياره , العكامؿ الثلبثة ستختمؼ اعتمادا عمى 
كالكضع الخاص الذم يحدث فيو السمكؾ , كما إف ىذا التفاعؿ لا يعني أف التأثير يتـ في 

 .( Bandura,1991: p 249الكقت نفسو ك إنما يتطمب كقتا ليظير تأثيراتو المتبادلة ) 
  :آليات التعمـ الاجتماعي

 يتضمف عدة آليات رئيسة ىي :يرل باندكرا إف التعمـ بالملبحظة 
 Processes  Reciprocalأكلان: العمميات التبادلية 
  Cognitive Processesثانيان: العمميات المعرفية 

 Self Regularityثالثان: عمميات التنظيـ الذاتي 
  simulation & reincarnationرابعان: المحاكاة كالتقمص 

 :Processes  Reciprocal العمميات التبادلية  -1
يقكؿ باندكرا أف جميع الظكاىر التعميمية الناجمة عػف التجربة المباشرة يمكنيا 
أف تحدث عمى أساس تبادلي مػف خلبؿ ملبحظة سمكؾ الآخريف كنتائجو عمى 

 (. 256:  2000الشخص الملبحظ ) عبد اليادم :
كذج في إطار ناقش باندكرا في نظريتو عممية التعمـ بالملبحظة ك الاقتداء بالنم

الحتمية التبادلية , كأكد عمى أف المتغيرات المتفاعمة تقكـ عمى تكفير النمكذج بكصفة 
متغيران, فضلب عف تأثير العمميات الشخصية ك العقمية ك الكجدانية ك طبيعة الأداء ك 
ذلؾ في علبقة ديناميكية متفاعمة , فالإنساف طبقان لمنظرية المعرفية الاجتماعية يعد 

ان اجتماعيان يعيش ضمف مجمكعات مف الأفراد يتفاعؿ معيا يؤثر ك يتأثر بيا, كائن
كبذلؾ فيك يلبحظ استجابات الآخريف كعاداتيـ ك اتجاىاتيـ كيعمؿ عمى تعمميا مف 
خلبؿ الملبحظة كالتقميد كالاقتداء بالنمكذج, كاف الفرد قادر عمى حؿ المشكلبت عمى 

القدكة غير مكفؽ في حؿ المشكمة نفسيا , نحك صحيح, حتى كاف كاف النمكذج اك 
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كانطلبقا مف ىذا المبدأ فاف الكثير مف الأنماط السمككية التي يبدييا الفرد في مكاقؼ 
مختمفة لا تقكـ عمى أساس لتجربتو الشخصية ك الممارسة المباشرة , كلكنيا جاءت 

باندكرا في  نتيجة ملبحظة نماذج تمارس مثؿ ىذه السمككيات , كفي ىذا السياؽ قدـ
 Reciprocalإطار طرحو لممفاىيـ الأساسية لمنظرية مفيكـ العمميات الابدالية  

Processes   التي يمكف مف خلبليا أف تحدث جميع المظاىر التعميمية الناجمة
عف التجربة المباشرة عمى أساس تبادلي مف خلبؿ ملبحظة سمكؾ الآخريف كنتائج 

 . ( 23, 22:  2008) عزاكم :  ذلؾ عمى الشخص القائـ بالملبحظة
أف ملبحظة سمككيات الآخريف كخبراتيـ كما يترتب عمييا مف نتائج تعزيزية أك 
عقابية ربما يثير الدافع لدل الأفراد الملب حظيف لمثؿ ىذه النماذج في تعمـ الأنماط 

كؾ السمككية تعرضيا أك تجنب ذلؾ  ,  فالنماذج التعزيزية أك العقابية الناجمة عف سم
النماذج تؤثر عمى نحك بديمي في عممية التعمـ, كىك ما يطمؽ عمية التعزيز البديمي 

                                                              Vicarious reinforcement or punishmentأك العقاب البديمي
 ( . 128:  2003)الزغكؿ : 

 :Cognitive Processesالعمميات المعرفية   -2
تأخذ العمميات المعرفية شكؿ التمثيؿ الرمزم للؤفكار كالصكر الذىنية كعمميات 
الانتباه القصدم كالاحتفاظ التي تتحكـ  في السمكؾ الفرد في تفاعمو مع البيئة كما 

 تككف محككمة بيـ أيضا . 
كيشير مفيكـ المعرفة إلى النظـ المغكية كالتمثيؿ الذىني الداخمي لممعمكمات 
دراكية تستقبؿ مف  كترميزىا كتخزينيا كتجييزىا كمعالجتيا بحيث تشكؿ أطرا تفسيرية كا 

 (. 373: 1996خلبليا المعمكمات كتستدخؿ ) الزيات : 
الاستجابة إف عممية تعمـ استجابة ما مف خلبؿ الملبحظة كأداء مثؿ ىذه 

يخضع إلى عمميات كسيطة مثؿ الاستدلاؿ كالتكقع كالقصد كالإدراؾ كعمميات التمثيؿ 
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الرمزم كعمكمان إف ىذا التعمـ ينطكم عمى عمميات معالجة تتكسط بيف ملبحظة 
 ( .  128:  2003سمكؾ النمكذج كتعمـ ىذه الاستجابة كأدائيا ) الزغكؿ : 

 :Self Regularityعمميات التنظيـ الذاتي  -3
يستطيع الأشخاص تنظيـ سمككيـ إلى حد كبير عف طريؽ تصكر النتائج التي 
قد يكلدكنيا بأنفسيـ , كعمى رأم باندكرا فاف حكافز الذات المنتظمة تزيد مف الأداء 
مف خلبؿ كظيفتيا الدافعية . فالفرد يدفع نفسو لصرؼ مجيكدات كذلؾ لمكصكؿ إلى 

يمكف تفسير الكثير مف التغيرات المصاحبة أداء معيف كاف قد كضعو لنفسو . ك 
لإجراءات الاشراط عف طريؽ الذات المنتظمة كليس عف طريؽ الربط بيف المثير 

 ( .  257:  2000كالاستجابة )عبد اليادم : 
 :Simulation & Reincarnationالمحاكاة و التقمص  -4

التعمـ الاجتماعي القائـ عمى الملبحظة يقكـ عمى عمميات مػف الانتباه القصدم 
بدقػة تكفي لاستدخاؿ المعمكمات كالرمكز كالاستجابات المراد تعمميا فػي المجاؿ 
المعرفػي الإدراكي , فػالفرد يتعمـ عػف طريؽ الملبحظة كيستقبؿ بدقة الأنماط السمككية 

ظ , بمػا فييا إيماءاتو أك تمميحاتو الصامتة ك التي تصدر عػف النمكذج الملب حى
خصائصو المميزة لاستدخاؿ المعمكمات كالاستجابات المراد تعمميا داخؿ المجاؿ 
المعرفي الإدراكي لمػفرد الملبحًظ كتؤثر عمميات الانتباه القصدم ىػذه عمػى انتقاء 

ية تصدر عػف النمكذج ك كاختيار مػا ينبغي الانتباه إليو  ك استدخالو مف أنماط سمكك
مػا يجب اكتسابو ك تعممو كمػا يمكف إىمالو أك تجاىمو .                                            

 ( .   367:  1996) الزيات  :  
إف ثمة مصطمحات ترتبط بالاختلبؼ في فيـ الذات فعمى سبيؿ المثاؿ رغـ إف 

لنفس التحميمي الفركيدم تشغؿ مكانة ىامة مقكلة  )ألانا( ك)ألانا العميا ( في عمـ ا
جدان , إلا أنيا تمثؿ عناصر بنيكية لمشخصية .إف مفاىيـ الذات ك ألانا كالانا العميا 
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كأليك كالشخصية مف جية كالتماثؿ مف جية أخرل تنسب إلى مستكيات أخرل مف 
 التجريد.

ذا أخذنا بالحسباف كؿ ذلؾ يمكننا الحديث عف مختمؼ مستكيات  كمقاطع كا 
تحميؿ الذات , إف فكرة الاستمرارية كالتطابؽ يعبر عنيا عمى أفضؿ كجو في 
مصطمح التماثؿ الذم يتمثؿ ػ في العمكـ التي تتناكؿ الإنساف ػ عمى ثلبثة نماذج 
أساسية : التماثؿ السيككفيزيكلكجي : الذم يعني كحدة ك تكاصؿ العمميات النفسية ك 

لتماثؿ الاجتماعي : الذم يعني منظكمة الميزات التي الفيزيكلكجية كبنية الجسد . ا
بفضميا يصبح الشخص فردان اجتماعيان كعضكان في مجتمع أك مجمكعة معينة 
كيفترض تقسيميـ حسب انتمائيـ الاجتماعي أك الطبقي ك مكاقعيـ الاجتماعية 

 المدركة مف قبميـ .
ف البداية الذاتية إف دراسة البنية الداخمية ) لمذات ( تفريقية لاحقة لممف اىيـ . كا 

النشاط , كالمبدأ المكجة كالضابط لمحياة الفردية تسمى ألانا الفاعمة كالنشطة ك 
المكجكدية . أما تصكرات الفرد حكؿ ذاتو كحكؿ نمكذج ألانا أك )ألانا ػ الفكرة ( تعد 
 أرتكاسية كظاىرة تصنيفية بيدؼ الإشارة إلى الشعكر بالذات الذم لا يصب في صيغ
مفاىيمية يستخدـ أحيانا مصطمح ألانا المعاشة كيمكف ىنا التعبير عف بنية الذات 

 بالمخطط التالي
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 نمكذج بنية الذات
                             

                     
 

 
 (2الشكؿ )

 نمكذج بنية الذات
 

إف كؿ عنصر مف العناصر تقابمو عممية سيككلكجية معينة خاصة فألانا الكجكدية 
يقابميا الضبط الذاتي كالرقابة الذاتية , كالانا المعاشة يقابميا الشعكر الذاتي , كالانا 

 (33, 32:  1992التصنيفية يقابميا كعي الذات كالتقييـ الذاتي )ككف: 
 

 ثانياً الدراسات السابقة 
 الدراسات ذات العلاقة بالذات المنتظمة 

 دراسات عربية - أ
تقدير الذات لدى المدرّسيف وعلاقتو باتجاىاتيـ :(2008دراسة الجميمي )  -1

  نحو الطمبة
ىدفت الدراسة الى التعرؼ عمى مستكل تقدير الذات لدل المدرٌسيف, 
كالفركؽ في تقدير الذات لدل المدرٌسيف تبعان لمتغيرات )الجنس , التخصص , 

 تماثل الأنا

الأنا 
 الموجودية

 الأنا التصنيفية  الأنا المعاشة 

 التماثل  الاجتماعي التماثل السيكوفيزيولوجي



                                        النفسية مركز البحوث

169 

المؤتمر العلمي الدولي التخصصي الخامس 

 2021/  12/  22الأربعاء 

اتجاىات المدرٌسيف نحك الطمبة, كالفركؽ في اتجاىات ك مدة الخدمة(, 
مة(, المدرٌسيف نحك الطمبة تبعان لمتغيرات )الجنس , التخصص , مدة الخد

كتحقيقان لأىداؼ البحث قاـ الباحث بإعداد مقياس لتقدير الذات لدل المدرٌسيف 
كمقياس أخر لقياس اتجاىات المدرٌسيف نحك الطمبة, أما عينة الدراسة فقد 

( إناث .  58( ذككر ك ) 46( مدرس كمدرسة ك بكاقع ) 104تككنت  مف )
بار التائي لعينة كاحدة, كأما الكسائؿ الإحصائية فقد استخدـ الباحث )الاخت

لعينتيف مستقمتيف , كمعامؿ ارتباط بيرسكف  (T-test)كالاختبار التائي 
(Person),  كمعادلة الفا كركنباخGronbach Alpha  معالجة في
 . البيانات(

كقد أظيرت النتائج تمتع المدرٌسيف بمستكل عاؿو مف تقدير الذات, كجكد 
ف حسب متغير الجنس كلصالح الذككر فركؽ في تقدير الذات لدل المدرٌسي

كذلؾ كشفت عف عدـ كجكد فركؽ في تقدير الذات لدل المدرٌسيف حسب 
 متغير التخصص .

 :دراسات أجنبية - ب
لـ يجد الباحث )عمى حد عممو ( أم دراسة اجنبية بحثت الذات المنتظمة  
في نفس عينة الدراسة الحالية لذلؾ يعرض الباحث بعض الدراسات التي كانت 
عمى عينات اخرل درست فئات عمرية مختمفة لمتعرؼ عمى الاىداؼ كالادكات 

 كالتكجيات النظرية.
 : (Kitsantas, 2002 )دراسة  -1

كالاستعداد ىدفت الدراسة إلى معرفة العلبقة بيف عمميات التنظيـ الذاتي 
 .للبختبار كالأداء فيو

مف  12مف الإناث ك  50طالبان بالجامعة ) 62تككنت العينة مف  
 سنة . 2005سنة بمتكسط عمر  24إلى  18الذككر( في المدل العمرم مف 
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كاستخدـ في الدراسة عدة مقاييس منيا مقياس لعمميات التنظيـ الذاتي 
 1986في  Zimmerman & Martinez – Ponsكىك مبني عمى استبياف 

سؤالان لقياس استراتيجيات التنظيـ الذاتي, كمقياس  15الذم يحتكم عمى 
 لمكفاءة الذاتية ك أخر لمتحصيؿ . 

كأشارت الدراسة في بعض نتائجيا إلى : كجكد فركؽ ذات دلالة 
إحصائية في استخداـ استراتيجيات التنظيـ الذاتي أثناء الاختبار كقبؿ الاختبار 

ي الاستعداد للبختبار , كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف لدل مرتفعي كمنخفض
المرتفعيف ك المنخفضيف في التنظيـ الذاتي في درجات الأداء في الاختبار 
المقالي ك اختبار الاختيار مف متعدد, كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف المرتفعيف 

                                             ك المنخفضيف في التنظيـ الذاتي في معتقدات الكفاءة الذاتية         
( Kitsantas, 2002 :p : 1,2)   

العلاقة القائمة بيف : Lynch & Dembo ( 2004) ديمبو دراسة لينج -2
 التنظيـ الذاتي ولمتعمـ عف طريؽ التعمـ المختمط.

الدراسة استعرضت التربية عف بعد كأدبيات التنظيـ الذاتي لتحديد 
المتعمـ ذم التنظيـ الذاتي المكممة لمنجاح الأكاديمي في سياؽ التعمـ ميارات 

المختمط. حكـ عمى خمس خصائص لمتنظيـ الذاتي عمى أنيا مكممة للؤداء 
الأكاديمي: التكجو الداخمي لميدؼ, كالكفاءة الذاتية لمتعمـ, كالأداء, كالزمف, 

دارة بيئة الدراسة. التماس المساعدة كالكفاءة الذات ية في الانترنت.القدرة كا 
الأداء فعؿ كعلبمات نيائية  المفظية استخدمت كمقياس لمسيطرة كالضبط.

 ( طالبان في فصؿ دراسي مختمط94لمفصؿ الدراسي. البيانات جمعت مف )
أظير تحميؿ التراجع أنو ارتبطت القدرة المفظية في احدل الجامعات, كقد 

% مف 12كية, كضمت المغكية كالكفاءة الذاتية بشكؿ متميز مع الأداء س
المتغيرات في علبمات الفصؿ الدراسي, الكفاءة الذاتية لمتعمـ كالأداء لكحده 
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فائدة الحاسب الآلي كالانترنت في السبعينيات   % مف المتغيرات.7حسبت لػ 
كالتحسينات اللبحقة أحدثت ثكرة في التعمـ عمكما كالتعمـ عف بعد بكجو 

أما مفرد أك جزء مف التعمـ المختمط )جزء خاص ضمف العالـ الصناعي, 
مستمر, جزء كجيا لكجو( مكديلبت )نماذج( تربكية أصبحت متشعبة بصكرة 

 ,Lynch, R, & Dembo, Mمتزايدة في حيز كاسع مف نطاؽ التعميـ 
2004 : 2,3)) 

   
 منيجية واجراءات البحث

 
بغية التحقؽ مف يتضمف ىذا الفصؿ مجمكعة مف الإجراءات التي اعتمدىا الباحث 

بدءا بمنيجية البحث , ككصؼ مجتمع البحث كعينتو , كالادكات  –أىداؼ البحث 
المستخدمة في البحث كالكسائؿ الاحصائية المستخدمة في تحميؿ البيانات لتحقيؽ أىداؼ 

 البحث.
 منيج البحث  -اولا: 

طبيعة يتطمب تحقيؽ أىداؼ ىذا البحث اعتماد المنيج الكصفي , كذلؾ لملبئمة ك 
الدراسة كيعرؼ ىذا المنيج بانة كؿ استقصاء ينصب عمى ظاىرة مف الظكاىر التعممية اك 
النفسية كما ىي قائمة في الحاضر بقصد تشخيصيا ككشؼ جكانبيا كلا يقؼ ىذا المنيج 
الذم يسعى إلى تحديد الكضع الحالي لمظاىرة المدركسة كمف ثـٌ كصفيا ,انما يذىب الى 

مؿ كيفسر كيقارف كيقيـ املب في التكصؿ الى تعميمات ذات معنى . ابعد مف ذلؾ  فيح
 (52-51:  1981)الزكبعي كالغناـ ,

 مجتمع البحث  -ثانياً :
ذات  (Universal set)( المجمكعة الكمية  populationيقصد بالمجتمع )

 العناصر التي يسعى الباحث إلى إف يعمـ عمييا النتائج ذات العلبقة بالمشكمة )عكدة
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( . كيتككف مجتمع البحث الحالي مف معممي كمعممات المدارس الابتدائية 159: 1998,
( معمـ 700في بغداد قسـ تربية المدائف لمجنسيف  )الذككر كالإناث (  إذ بمغ عددىـ )

 كمعممة .
 عينة البحث :

تعرؼ العينة بأنيا مجمكعة جزئية مف مجتمع البحث التي يتـ اختيارىا بطريقة 
كأجراء البحث عمييا, كمف ثـ استخداـ النتائج كتعميميا عمى مجتمع البحث معينة, 

الأصمي  كتمثؿ العينة نمكذجان يشمؿ جزءان مف كحدات المجتمع الأصمي المعني بالبحث, 
كتككف ممثمة لو بحيث تحمؿ صفاتو المشتركة, كىذا النمكذج يغني الباحث عف دراسة كؿ 

صة في حالة صعكبة أك استحالة دراسة كؿ تمؾ كحدات كمفردات المجتمع الاصمي خا
الكحدات, كيتـ عادة اختيار العينة عمى كفؽ أسس كأساليب عممية متعارؼ عمييا)عبيدات 

 ( .85- 84, ص 1999كآخركف ,
لكي يتمكف الباحث مف تعميـ  نتائج بحثو, كلمكصكؿ الى اختيار عينة ممثمة 

تربية المدائف  مف المرحمة الابتدائية كمجتمع لممجتمع , اختيرت مف المدارس التابعة لقسـ 
 اناث (. –لتطبيؽ بحثو مف كلب الجنسيف )ذككر 

( معمـ كمعممة تـ اختيارىـ مف معممي مدارس بغداد 200تككنت عينة البحث مف )
قسـ تربية المدائف مف عدة مدارس كيتكزع افراد عينة البحث الجنس  بالطريقة العشكائية 

كاخذ التكزيع المتناسب الذم  يتناسب مع  النسبة كحجـ  المجتمع %( 28كفؽ النسبة )
 المبحكث فيو

 -ثالثاً: أدات البحث:
 -مقياس الذات المنتظمة  :

مف اجؿ قياس متغير الذات المنتظمة اطمع الباحث عمى مجمكعة مف الدراسات 
بعض كالادبيات ك المقاييس كالمراجع الخاصة بمكضكع الذات المنتظمة , كمراجعة 

المقاييس التي تخص ىذا المتغير , فكجد الباحث انو مف الافضؿ تبني اداة لقياس الذات 
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المنتظمة لكجكد مقياس طبؽ حديثان في البيئة العراقية كلمحدكدية المقاييس المحمية كالعربية  
كاعتمادىا عمى المقاييس العربية التي قد تككف غير مناسبة لاختلبؼ الثقافات كالبيئات 

(  2019ي اجريت فييا عف ثقافة مجتمعنا كظركفو, كتـ تبني مقياس )الحسناكم , الت
 كيذكر الباحث الخطكات :

 Face validityالصدؽ الظاىري :   - أ
لأجؿ التحقؽ مف صلبحية المقياس كلمحكـ عمى صلبحية كؿ فقرة مف فقرات 

ة عمى المقياس في قياس لما كضعت لأجمو, عرض الباحث الأداة بصكرتيا  الاكلي
مجمكعة مف الخبراء كالمختصيف في العمكـ التربكية كالنفسية للؤخذ بأرائيـ ك 

كبذلؾ احتفظ %(  80تكجيياتيـ, كقد حصمت الفقرات عمى نسبة اتفاؽ اكثر مف  )
 (.  1كما مبيف في الجدكؿ )( فقرة 34المقياس بجميع فقراتو اؿ )

 (1الجدوؿ )

 الفقرات
 

 الحذؼ التعديؿ الموافقوف
قيمة مربع 
كاي 

 المحسوبة

قيمة مربع 
كاي الجدولية 
عند مستوى 
دلالة 

(0,05) 
 العدد

النسبة 
 المئوية

 العدد
النسبة 
 المئوية

 العدد
النسبة 
 المئوية

1  ,2  ,3  ,4  ,
5 ,6 ,7  ,8 ,9 ,
10 ,11 ,12 ,13 
 ,14  ,15  ,16 
,17  ,18 ,19 ,

20 ,21  ,22  ,
23 24  ,25  ,
26  ,27  ,28  ,
29 ,30  ,31 ,
32 ,33 ,34 

12 100% 0 0% 0 0% 12 3084 
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 وضوح المقياس وتعميماتو 
اف اليدؼ مف ىذا التطبيؽ ىك لغرض تعرٌؼ مدل كضػكح تعميمػات المقيػاس كفقراتػو 
كملبئمتيا لمجتمع البحث بشكؿ افضؿ , فضلبن عف حساب الػزمف الػذم يتطمبػو المختبػريف 

( 40كعميػػة  طبػػؽ المقيػػاس عػػف عينػػة تتػػألؼ مػػف )لغػػرض أكمػػاؿ اجابػػاتيـ عمػػى المقيػػاس 
بطريقػػػػة عشػػػػكائية كمػػػػف كػػػػلب  معمػػػػـ كمعممػػػػة مػػػػف معممػػػػي المػػػػدارس الابتدائيػػػػة تػٌػػػـ اختيػػػػارىـ

 .الجنسيف
كبنػػاء عمػػى نتػػائج التطبيػػؽ فقػػد تبػػيف اف فقػػرات المقيػػاس كاضػػحة كمفيكمػػة كقػػد تػػراكح 

 ( دقيقة. 30متكسط  الزمف المستغرؽ في الاجابة عمى المقياس )
 التحميؿ الاحصائي لفقرات المقياس : 

ييتـ القائمكف ببناء الاختبارات كالمقاييس بكتابة كانتقاء مفردات عالية الجكدة لقياس 
الإنسانية قياسان دقيقان ليذا فيـ يراعكف كثيران الشركط في تككيف ىذه المفردات السمات 

 كصياغتيا.
حكاـ الخبراء مف صدؽ محتكل كؿ مفردة عمى  كلمتحقؽ مف الأساليب المنطقية كا 
حدة كصدؽ الاختبار ككؿ غير انو ميما بمغت دقة الاساليب كالاحكاـ فأنيا لا تغني عف 

ختبار بأستعماؿ الاساليب الاحصائية كتحديد العلبقة بيف ما تحميؿ درجات مفردات الا
 تقيسو المفردات كبيف استجابات الافراد عنيا

 (67: 2000)علبـ, 
ليذا يعيدٌ التحميؿ الإحصائي لمفقرات أكثر أىمية مف التحميؿ المنطقي ليا. إذ اف 

مد عمى الفحص التحميؿ المنطقي قد لا يكشؼ عف صدؽ الفقرات عمى نحك دقيؽ لانو يعت
الظاىرم ليا فقط أم مثمما يبدك ظاىريان لمخبير لذلؾ فيك أكثر عرضة لمتأثر بالاحكاـ 

 (332 -331: 1980الذاتية لمفرد)فرج, 
فتحميؿ الفقرات يمكننا مف استقصاء الخصائص الاحصائية لاستجابات المفحكصيف 

خصائص الاحصائية عمى كؿ فقرة مف فقرات أداة القياس )المقياس( كمف بيف ىذه ال
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(. كلتحقيؽ ذلؾ فقد تٌـ تطبيؽ المقياس حديثان 188: 2004تعرٌؼ تمييز الفقرة )النبياف, 
مف قبؿ الباحثة التي تـ تبني مقياسيا عمى عينة عشكائية مف تدرسي الجامعة بمغت 

 ( مدرس كمدرسة مف تدريسي جامعة كربلبء مف مجتمع البحث .400)
الباحث عمى العينة صححت اجابات الطمبة كمف ثـٌ  كبعد تطبيؽ المقياس مف قبؿ

استخرجت الدرجة الكمية لكؿ فرد مف افراد عينة التحميؿ الاحصائي , كمف ثـٌ رتبت 
%( كمجمكعة دنيا كقد أكصى 27% كمجمكعة عميا ك)27الدرجات تنازليان ثـ اخذت نسبة 

% مف الافراد في كؿ 27عند تحميؿ مفردات الاختبار الاعتماد عمى النسبة (Kelly)كيمي 
% الكسطى . كما كيشير إلى اف ىذه 46مف المجمكعتيف الطرفيتيف كاستبعدت نسبة 

 :Kelly, 1955)النسبة تجعؿ المجمكعتيف في أفضؿ ما يككف في الحجـ كالتبايف 
( طالبان كطالبة 216. كبيذا يككف قد بمغ عدد الافراد في المجمكعتيف العميا كالدنيا )(468

مستكل القكة التمييزية لمفقرة كمعامؿ ارتباط الفقرة بالدرجة الكمية كعمى النحك  ثٌـ حسب
 الآتي:

 القوة التمييزية لمفقرات. 
تـ حساب التمييز )الفرؽ( بيف المجمكعتيف المتطرفتيف باستعماؿ الاختبار التائي  

قيـ التائية لعينتيف مستقمتيف , كبذلؾ كانت جميع الفقرات دالة احصائيان عند مكازنة ال
(, كبدرجة حرية 0005( كعند مستكل دلالة )1096المحسكبة بالقيمو الجدكلية البالغة )

 – 6,22( كيدؿ ذلؾ عمى اف جميع الفقرات ذات تمييز جيد يتراكح ما بيف )214)
18050) 

 علاقة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس: 
يعتمد صدؽ الاختبار اعتمادان مباشران عمى صدؽ مفرداتو , كذلؾ لاف أم زيادة في 
صدؽ المفردات, تؤدم إلى زيادة صدؽ الاختبار كتقاس صدؽ المفردات بحساب 
معاملبت ارتباطيا بالميزاف كقد يككف الميزاف داخميان أك خارجيان. كنعني بالميزاف الداخمي 

ؾ المفردات كبالميزاف الخارجي ىك الذم نقيس بو صدؽ الاختبار ىك الذم يشمؿ عمى تم
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الاختبار نفسو, كيسمى الصدؽ الداخمي أحيانان بالتجانس الداخمي للبختبار لانو يقيس 
مدل تماسؾ المفردات باختبارىا كلا يختمؼ طريقة حساب الصدؽ الداخمي عف طريؽ 

 حان        حساب الصدؽ الخارجي كاف اختمؼ مفيكـ كؿ منيما اختلبفان كاض
 ( .457: 1978)السيد,   

إذ أف الاتساؽ بيف درجة الفقرة كالدرجة الكمية مف خلبؿ معاملبت الارتباط الدالة       
احصائيان تشير إلى اف فقرات الاختبار متماسكة كمترابطة كمتسقة فيما بينيا, كبالتالي فأف 

يا كصدؽ الاختبار جميع الفقرات تقيس متغير كاحد, كىذا مؤشر مقبكؿ عمى صدق
(, بؿ اف معامؿ الاتساؽ الداخمي مؤشر مف مؤشرات 153 -152: 2009)معمرية, 

صدؽ البناء, كقد تٌـ استعماؿ  معامؿ ارتباط بيرسكف لأيجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة 
كؿ فقرة مف فقرات المقياس كالدرجة الكمية لممقياس , إذ تراكحت قيـ معاملبت الارتباط 

 ( 0079 – 0036بيف )
 مؤشرات الصدؽ 
 صدؽ الأداة : 

ييعد الصدؽ مف أكثر الصفات الاساسية للبختبار اىمية , كما انو يعدٌ اساس بناء 
الاختبارات النفسية لككنو يساعد في تعرٌؼ المككنات الداخمية للبختبار نفسو كالتنبؤ فيما 

 (69: 2008بعد بقدرات الافراد التعميمية كالعممية  )النمر, 
كالصدؽ مفيكـ كاسع لو معاف عدة تختمؼ بحسب استعماؿ الاختبار إلا اف أكلى 
معاني الصدؽ ىك مدل نجاح الاختبار في القياس كفي التشخيص كالتنبؤ عف ميداف 
السمكؾ الذم كضع الاختبار مف اجمو أم اف الاختبار صادؽ لأنو يقيس ما كضع لقياسو 

 الاختبار , تٌـ ايجاد نكع مف الصدؽ:( كلمتحقؽ مف صدؽ 59: 1998)عكض , 
  -الصدؽ الظاىري :  

يعدٌ ىذا النكع مف الخصائص الميمة في بناء الاختبارات كالمقاييس كيقصد بو 
المظير العاـ للبختبار مف حيث المفردات ككيفية صياغتيا كمدل كضكحيا ك 
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الكسيمة المفضمة مكضكعيتيا كمدل مناسبة الاختبار لمغرض الذم كضع مف أجمو كاف 
لمتأكد مف الصدؽ الظاىرم للبختبار ىك اف يقكـ عدد مف الخبراء المختصيف بتقرير ككف 

(.  . كقد تحقؽ ىذا النكع مف 94: 2008الفقرات ممثمة لمصفة المراد قياسيا, )العزاكم,
صدؽ المقياس , إذ عرض الباحث المقياس عمى مجمكعة مف المختصيف في العمكـ 

 %.80( كقد حصؿ الاختبار عمى نسبة اتفاؽ 1نفسية )الممحؽ/التربكية كال
  Reliability-الثبات:

ييعد الثبات مف المؤشرات الضركرية للبختبار لككنو يشير إلى الاتساؽ في مجمكعة 
(, فثبات 345: 1993درجات الفقرات التي تقيس فعلبن ما يجب قياسو )عكدة, كالخميمي, 

خمكىا مف الاخطاء غير المنتظمة التي تشكب القياس, درجات الاختبار يقصد بيا مدل 
أم مدل قياس الاختبار لممقدار الحقيقي التي ييدؼ لقياسيا فدرجات الاختبار تككف ثابتة 
إذا كاف الاختبار يقيس سمة معينة قياسان في الظركؼ المختمفة التي قد تؤدم إلى اخطاء 

 ( 131: 2000س    )علبـ, القياس فالثبات يعني الاتساؽ أك الدقة في القيا
 وقد حسب ثبات المقياس بالاتي: 

  Test – Retest  طريقة إعادة الاختبار  -1
تيعد ىذه الطريقة مف أىـ طرائؽ حساب الثبات كيؤكد معظـ الباحثيف عمييا 
أكثر مف أم طريقة أخرل, كفييا يتـ تطبيؽ الاختبار عمى عينة مف الإفراد ثٌـ يعاد 

مركر فترة زمنية مناسبة , كيفضؿ أف يككف الفاصؿ الزمني  تطبيقو مرة آخرل بعد
بيف التطبيقيف مناسب لا ىك بالقصير بحيث يتأثر الإفراد في المرة الثانية بالآلفة 
كالتمريف عمى الاختبار كلا ىك بالطكيؿ يباعد بيف المختبريف ككقت الاختبار 

سبكع كلا تزيد عف (, أم أف لا تقؿ الفترة الزمنية عف أ671: 1981)الغريب, 
 (118: 1998اسبكعيف أك ثلبث أسابيع  )الزيكد كعمياف, 
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كيشير معامؿ الثبات بطريقة اعادة الاختبار إلى درجة استقرار الإفراد في 
: 1981إجابتيـ عمى الاختبار عبر فترة مناسبة مف الزمف  )الزكبعي, كآخركف, 

33 ) 
كلأيجاد الثبات عمى كفؽ ىذه الطريقة طبؽ المقياس عمى عينة عشكائية  

( يكمان 15( معمـ كمعممة ثـ اعيد تطبيؽ المقياس ذاتو بعد مضي )60مككنة مف)
عمى العينة ذاتيا. كبعد تصحيح الاجابات تٌـ ايجاد معامؿ الارتباط بيف درجات 

اني كذلؾ باستعماؿ معامؿ الطمبة في التطبيؽ الاكؿ كدرجاتيـ في التطبيؽ الث
 (.0083) ارتباط "بيرسكف" فبمغ

( إلى اف معامؿ الثبات يككف مرتفعان إذ 2002كيشير )مراد, كسميماف, 
(. كعميو يعدٌ معامؿ الثبات عاؿو 36: 2002( فأكثر, )مراد, كسميماف, 0083بمغ)

 مما يشير إلى اف المقياس لو استقرار ثابت عبر الزمف .
 تصحيح المقياس

اتبع الباحث الطريقة التالية لتصحيح المقياس  بصكرتو النيائية التي تـ تطبيقو مف 
قبؿ الباحث الحالي كليس الباحثة السابقة , اذ تـ إعطاء البدائؿ )تنطبؽ عمي بدرجة عالية 
جدان , تنطبؽ عمي بدرجة عالية , تنطبؽ عمي بدرجة متكسطة , تنطبؽ عمي بدرجة 

( عمى  1,  2,  3,  4,  5رجة منخفظة جدان(  الدرجات )منخفظة ,  تنطبؽ عمي بد
, 2, 1الترتيب  اذا كانت الفقرات مكجبة ,  اما اذا كانت الفقرات سمبية فيتـ التصحيح )

( , 34( تككف اقؿ درجة ممكف يأخذىا المعمـ اك المعممة في المقياس ىي)5, 4, 3
 ( .102( , بمتكسط فرضي مقداره )170كاعمى درجة ىي )

 ابعا: التطبيؽ النيائي:ر 
بعد اكماؿ إجراءات تبني مقياس الذات المنتظمة, كتكفر الخصائص      

السيككمترية , اصبح جاىز لمتطبيؽ عمى العينة التي تحقؽ اىداؼ البحث مف خلبليا , 
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( معمـ كمعممة  اختير بالطريقة العشكائية  مف 100كعمية فقد تـ تطبيقو عمى عينة بمغت )
 اناث  معممات(   –ث كىؤلاء مكزعيف حسب متغير الجنس )ذككر معمميف مجتمع البح

 خامساً:  الوسائؿ الإحصائية
لإتماـ   (SPSS)كقد تـ الاستعانة بالحقيبة الإحصائية لمعمكـ النفسية الاجتماعية 

 إجراءات البحث كحساب نتائجو عف طريؽ الاتي:
 (Chi-Square)اختبار مربع كام  -1
 معادلة سبيرماف براكف   -2
 الاختبار التائي لعينة كاحده كلعينتيف  -3

 
 عرض النتائج ومناقشتيا

 اولا: عرض النتائج
يتضمف عرضا لمنتائج التي تكصؿ الييا الباحث عمى كفؽ الاىداؼ التي تسعى 
الدراسة الحالية الى التحقؽ منيا كتحميؿ النتائج التي اسفرت عنيا في ىذا البحث لمعرفة 
الذات المنتظمة لدل معممي كمعممات مدارس بغداد قسـ تربية المدائف لمعرفة دلالة الفرؽ 

اناث( ثـ التحقؽ كالكشؼ عما اذا كانت  –احصائيا بينيما حسب متغير الجنس )ذككر 
 .النتائج البحث تؤيد ىدؼ البحث

عممي ومعممات المرحمة لدى م قياس مستوى الذات المنتظمة  -اليػدؼ الاوؿ:
 .الابتدائية

تحقيقا لأىداؼ البحث الحالي قاـ الباحث بتطبيؽ مقياس الذات المنتظمة عمى افراد 
ٌـ استخراج متكسط العينة ككؿ البالغ 100عينة البحث البالغ عددىـ ) ( معمـ كمعممة, ت

(,. كلمعرفة مستكل ذاتيـ المنتظمة استخدـ 5,830(, كانحراؼ معيارم قدره )14103)
ي لعينة كاحدة , كذلؾ لمقارنة متكسط العينة مع المتكسط الفرضي كالبالغ الاختبار التائ

( كىي اكبر مف القيمة التائية  67,822( , اذ بمغت القيمة التائية المحسكبة )102)
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( 2( كجدكؿ )99( كدرجة حرية )0005( عند مستكل دلالة )1096الجدكلية كالبالغة )
 يكضح ذلؾ . 

 (2جدوؿ )
والانحراؼ المعياري والقيمة التائية المحسوبة والجدولية لدرجات  المتوسط الحسابي 

 العينة في مقياس الذات المنتظمة
المتوسػػػط 
 الحسابي

انحراؼ 
 معياري

المتوسط 
 الفرضي

القيمة التائية 
 المحسوبة

القيمة التائية 
 الجدولية

 الدلالة

14103 5,830 102 67,822 1096 
دالة عند 

مستكل دلالة 
(0005) 

      
كمف الجدكؿ أعلبه يتبيف أف معممي كمعممات المدارس يمتمككف مستكل عاؿ مف 
الذات المنتظمة عف طريؽ استعماليـ لاستراتيجيات كعمميات التنظيـ العالي لذكاتيـ 
كملبحظة  كمراقبة سمككياتيـ باستمرار, بالإضافة الى شعكرىـ بالاعتزاز كالرضا عف 

ة كتعديؿ كتطكير السمبية منيا  ليس عمى الصعيد الاكاديمي سمككياتيـ الإيجابية المنشكد
بؿ في جميع مجالات الحياة, كىذا يتفؽ مع نظرية باندكرا في اف المتغيرات الشخصية 
لمفرد بأبعادىا العقمية المعرفية ك الكجدانية تتأثر بالمثيرات البيئية كالسمكؾ, كتسيـ مباشرة 

 في تعديؿ المثيرات ك تشكيؿ السمكؾ.
 تعرّؼ مستوى الذات المنتظمة بيف المعمميف عمى وفؽ متغير الجنس -اليدؼ الثاني:

(  تبيف أف الكسط الحسابي لمذككر عمى مقياس الذات المنتظمة 3مف الجدكؿ )    
( درجو بينما كاف الكسط الحسابي للئناث 6,595( درجو كانحراؼ معيارم )14201ىك )

( كاستعماؿ الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف 4,906( درجو كانحراؼ معيارم )14007)
( 1096( كىي اقؿ مف القيمة ألجدكليو البالغة )1,187كجد اف القيمة التائية المحسكبة )
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( كمف خلبؿ الدرجات  التي حصؿ 0005كىي غير دالو إحصائيا عند مستكل دلالو) 
 ث . عميو معممي المدارس  اتضح أف لا يكجد فركؽ بيف الذككر ك الإنا

 (3جدوؿ )
 يبيف الفرؽ بيف درجات الذكور والإناث عمى مقياس الذات المنتظمة

 
خلبؿ نتائج الدراسة الحالية اتضح اف لدل الذككر كالاناث بالمستكل نفسو  مف

كىذه النتيجة تختمؼ مع   كالسبب اف المعمميف كالمعممات يعممكف في بيئات مينية مماثمة,
  ( التي اظيرت كجكد فركؽ لصالح المدرسيف الذككر.2008الجميمي دراسة )

 
 -الاستنتاجات  :

 -الباحث مايمي :مما ذكرنا انفا يستنتج 
ارتفاع مستكل  الذات المنتظمة لدل معممي كمعممات المرحمة الابتدائية بسبب  -1

 ممارستيـ المينة التعميمية كاعتبارىـ قدكة في المجتمع . 
اف اعتبار المعمميف قدكة كبداية انطلبؽ مجتمع متعمـ ىك سبب جعميـ يشعركف  -2

دلالة احصائية بيف متكسطي بنفس مستكل المسؤكلية لذا لا تكجد فركؽ ذات 
 درجات افراد العينة تبعا لمتغير الجنس.

 
 

 العدد نوع العينة
الوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة 
 ألجدوليو

مستوى 
 (0.05الدلالة

 46,20 14201 50 الذككر
 غير دالة 1.96 10187

 47,64 14007 50 الإناث
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 -التوصيات :
 يوصي الباحث بالاتي :_

تطبيؽ المعرفة النظرية عمميا, مما يتيح لممعمميف كالمعممات إظيار ميكليـ,  -1
 كقدراتيـ, كمياراتيـ العقمية المثمرة بشكؿ أكبر.

كتطكيرية عف كيفية اخذ دكر القيادة  اشراؾ المعمميف كالمعممات بدكرات تأىيمية -2
كتنظيـ السمكؾ ككيفية تطكير ذكاتيـ ككف انيـ قدكة لطمبتيـ الذيف يتقمصكف 

 شخصياتيـ في الكثير مف الاحياف.
 

 -المقترحات : 
اجراء دراسة مماثمة لمبحث الحالي  عمى عينات اخرل كمقارنة نتائجيا مع نتائج  -1

 البحث الحالي  
 

 :العربية المصادر
الانشطة كالأحداث السيارة لدل طلبب لدل طلبب (: ۳۱۱۹خميفة, عبد المطيؼ محمد) -1

 الجامعة, حكليات مركز البحكث كالدراسات النفسية.
, دار الشركؽ لمنشر 1مبادئ عمـ النفس التربكم. ط(: ۳۱۱۹الزغكؿ, عماد رحيـ . )  -2

 الأردف. -كالتكزيع, عماف 
مبادئ الصحة النفسية , دائرة المكتبة (: ۳۱۱۱السفاسفة , محمد كأحمد عربيات. )  -3

 الكطنية , الكرؾ , الأردف.
النفس انفعالاتيا , كأمراضيا , كعلبجيا . ط دار كاسط (:  ۰۹۷۳كماؿ , عمى . )   -4

 العراؽ . -لمنشر كالتكزيع , بغداد 
 الإنجاز أىداؼ كتكجييات ذاتيان  المنظـ التعمـ :(2009) . أحمد عبده ربيع ,رشكاف  -5

 .القاىرة ,ثركت الخالؽ عبد 38 ,الكتاب عالـ,1 ط .معاصرة راسات نماذج كد,
 , دار الفكر العربي , القاىرة. 1( : القياس النفسي , ط 1980فرج , صفكت ) -6
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( : المدخؿ إلى مناىج البحث , 1990داكد , عزيز حنا ك عبد الرحمف, أنكر حسيف ) -7
 العراؽ.   -مطابع التعميـ العالي, بغداد

(: 1981بعي, عبد الجميؿ كبكر , محمد الياس كالكناني , ابراىيـ عبد الحسف )الزك  -8
 الاختبارات كالمقاييس النفسية , كزارة التعميـ العالي كالبحث العممي , جامعة المكصؿ.

, دار 1(: النظرية المعرفية مفاىيميا كتطبيقاتيا . ط 1015سكر , حيدر كريـ )  -9
 د العراؽ .الفراىيدم لمنشر كالتكزيع, بغدا

( : الأسس المعرفية لمتككيف العقمي المعرفي كتجييز 2006الزيات , فتحي مصطفى ) -10
, دار النشر لمجامعات, القاىرة مصر  2المعمكمات , سمسمة عمـ النفس المعرفي . ط 

. 
( : الأسس البايكلكجية كالنفسية لمنشاط العقمي المعرفي,كمية التربية ,جامعة 1998)  -11

 المنصكرة, مصر.
, دار 2( : القياس كالتقكيـ في العممية التدريسية. ط 1998عكدة, أحمد سميماف ) -12

 الأردف.  -الأمؿ لمنشر كالتكزيع, اربد
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 الملاحؽ
 مقياس الذات المنتظمة

 الفقرات ت
تنطبؽ 
عمي 
 دائمان 

كثي
 ران 

احيا
 نا

لا 
تنطبؽ 
 عمي

لا 
تنطبؽ 
عمي 
 ابدان 

      التي تكاجينيابذؿ جيدان في حؿ المشاكؿ  1
      استطيع التغمب عمى الفشؿ. 2
      أحذر التعامؿ مع الأشخاص الذيف يثيركف غضبي 3
      أكاجو مشاكمي بشجاعة كلا أتجاىميا 4
      أدرس الخيارات المتعددة قبؿ القياـ بأم عمؿ 5
      أشعر بتأنيب الضمير  عندما أقصر في عممي 6
      قبؿ الخركج مف البيتأىتـ بمظيرم  7
      أظير الفرح كالحزف بقدر ما ىك مكجكد في داخمي 8
      أفكر بكؿ كممة أك تصرؼ يصدر مني 9
      أفعؿ ما أعتقد بصحتو كلا أىتـ للآخريف 10
      أقيـ أنجازم بنفسي 11

12 
أتصرؼ كفؽ معايير المجتمع كليس كفؽ معيارم 

 الخاص
     

      إلى تغيير تصرفاتي عندما تككف غير ملبئمةأعمد  13
      أتكقؼ عف الحديث عندما أشعر أنو يضايؽ ألآخريف 14
      أتقبؿ النقد البناء الذم يصحح مفاىيمي 15

16 
إذا كاف أدائي أقؿ مف أداء الآخريف فأنا لست جيدان 

 مثميـ
     

      أعتذر إذا شعرت أف أحدان تضايؽ مني 17
      أقارف أدائي داخؿ الصؼ بأداء الآخريف 18
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 الفقرات ت
تنطبؽ 
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كثي
 ران 

احيا
 نا

لا 
تنطبؽ 
 عمي

لا 
تنطبؽ 
عمي 
 ابدان 

19 
أسعى إلى التفكؽ كمما شعرت أنني دكف مستكل مف 

 أقراني
     

      أقارف بيف ما حققت مف أىداؼ كما خططت لو 20

21 
عندما أتبع طريقة في دراستي ك أنجح فأنني أستمر 

 عمى تمؾ الطريقة
     

      فيَّ بشكؿ كبيرحصكلي عمى مكافئة أك ربح يؤثر  22
      أتعمـ مف أخطائي كلا أكررىا 23
      فشؿ ألآخريف ىك درسه لي كعبرة 24
      أىتـ لثناء المدير عمى المتفكقيف 25
      السير عمى خطى الناجحيف , تقميد أعمى 26
      أتخذ شخصان ناجحان قدكة أقتدم بًو في حياتي 27

28 
عمى زيادة التركيز عند  أبحث عف كسيمة تساعدني

 فيـ مكضكع صعب
     

29 
أحاكؿ جاىدان أيجاد بديؿ عند شعكرم بالممؿ مف 

 دراستي
     

      لا أشعر بالحرج عندما أجتاز أستاذم ماشيان  30

31 
أفضؿ ممارسة لعبتي الخاصة عمى طبيعتيا بدلان مف 

 البلبم ستيشف
     

      المساعدة.اقدـ المساعدة بكؿ مف يطمب  32
      أختار الطريؽ الأصعب لمكصكؿ إلى ما أريد 33
      أفضؿ المكاضيع التي تيشعرني بالتميز عف الآخريف 34

 

 




