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 الجامعة يالخوف من عدم صحة القرار وعلاقتو بالانفتاح عمى الخبرة لدى تدريسي
 د.سموى فائق عبد الشيابي

 كمية التربية الأساسية/  جامعة الكوفة/  لبحث العمميوزارة التعميم العالي وا
 

 المستخمص : 
يهدف البحثث الحثالي معرفثة مسثتوخ المثوف مثن ةثدم رثحة التثرار ومسثتوخ ا التثاح ةمث  المبثرة لثدخ       

إاثثاث ذ فًثثن  ةثثن  -تدريسثثي الجامعثثة ذ وكثثذلر التعثثرف ةمثث  د لثثة اللثثرور ةمثث  وفثثر مت يثثر الاثثوع  ذكثثور
رتباطية بين المت يرينذ ومن أجل التحتر من ذلر فتد قامت الباحثة بتباي متياس الموف مثن ةثدم العنقة ا 

يلثثع ةمثث  ةثثريحة تدريسثثي الجامعثثة كواثثع معثثد مسثثبتا ي  وقامثثت بتك2014 قاسثثم رثثحة التثثرار المعثثد مثثن قبثثل 
ا التثثاح ةمثث   ذ وتباثثت متيثثاس  فتثثرة14ةمثث  ةثثريحة طمبثثة الجامعثثةذ وتثثسلف المتيثثاس برثثي تع الاها يثثة مثثن  

وتثسلف المتيثاس برثي تع    2014المبرة المعد من قبثل  كوسثتا ومثاكر    والمعثرب مثن  ةبثد السثتار وممثف 
وقثثد تثثم التسكثثد مثثن مرا رثثهما السثثايكومترية وتثثم تطبيثثر الأداتثثين ةمثث  ةياثثة بم ثثت    فتثثرة14الاها يثثة مثثن  

ب ثداد  ثي  كميثة الهادسثةذ وكميثة العمثومذ    تدريسي وتدريسية تثم أمتيثار م مثن ثثنث كميثات فثي جامعثة120 
وكميثثثة العمثثثوم السياسثثثية  وثثثثنث كميثثثات فثثثي الجامعثثثة المستارثثثرية و ثثثي  كميثثثة العمثثثومذ وكميثثثة ا دابذ وكميثثثة 

 وأظهرت اتا ج البحث ا تي  2018 -2017التربية ذ لمعام الدراسي 
 إن ةياة البحث من تدريسي الجامعة لديهم موف من ةدم رحة الترار. .1
   توجد فرور ذات د لة إحرا ية بين  الذكور والإااث  في موف من ةدم رحة الترار. .2
 ان ةياة البحث من تدريسي الجامعة لديهم االتاح ةم  المبرة. .3
   توجد فرور ذات د لة إحرا ية بين  الذكور والإااث  في ا التاح ةم  المبرة  .4
ة ارتباطية دالة بين مت ير  البحث الحالي الموف أظهرت اتا ج التحميل الإحرا ي ااع   توجد ةنق .5

 من ةدم رحة الترار وا التاح ةم  المبرة تبعا  لمعياة كميا .
 

(Fear of Misjudge for  its Relation with Open to Experience of the 

University Instructors) 

Abstract : 

   This research aims at identifying the level of Fear of misjudge  and the level of 

Open to Experience of the university instructors, in addition to identifying the 

significance according to gender ( male – female ) as well as correlation between 

the two variables, To achieve this, the researcher constructed a scale of Fear of 
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misjudge which consists of (14) items, in addition to the scale of Open to 

Experience prepared by Costa & McCrae, which consists of (40) item, the 

psychometric of characteristics of these items have been confirmed and the two 

instruments are applied on a sample of (120) male and female instructors which are 

chosen randomly from three colleges of Baghdad university and Al- Mustansirya 

university for the academic year 2017-2018 . 

Results of the research :- 

1. the university instructors do have Fear of misjudge . 

2. there are non statistical significant differences between the (male and 

female) in the Fear of misjudge . 

3. the university instructors have Open to Experience. 

4. there are non statistical significance between the (male and female) in the 

Open to Experience  

5. statistical analysis results show that there is no significant correlation 

significant between Fear of misjudge and Open to Experience according to 

the sample as a whole . 

 الفصل الأول
 : مشكمة البحث أولاً 
ة بسثرةة كبيثرة جثدا حظة قرار وحكم في كل ةيء وان مطر التورثل الث  اتيجثان حياة ا اسان في كل ل    

 ثثثو ان الحكثثثم   يكثثثون رثثثالحا وقثثثد يكثثثون ةواقبثثثع وميمثثثة لثثثذا فثثثسن بعثثثض ا فثثثراد تتولثثثد لثثثديهم دافثثث  معرفثثثي 
اجتمثثاةي لتجاثثب مواقثثف كهثثذ  ا  و ثثو المثثوف مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار قمتثثا مثثن قثثرارات واسثثتاتاجات ماط ثثة 

تبعثثات قثثرار مذ و ثثذا المثثوف المتزايثثد مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار يجعثثل ا فثثراد حساسثثين ومتثثرددين وموفثثا بةثثسن 
مارثثة ةاثثد الحرثثول ةمثث  معمومثثات  تتعثثارض مثث  افكثثار م ومعتتثثداتهم الحاليثثة ممثثا يثثؤد  الثث  تثثسزم ورثثراع 

  .bailey at ,2005:3وتموف من اتماذ الترار ماطئ غير رحيح  
ع تتثثاس بمثثا لديثثع مثثن مبثثرات وتجثثارب حياتيثثة مثث  المواقثثف البي يثثة الكثيثثرةذ إذ وان قثثدرات ا اسثثان ومهاراتثث   

تزوداا  ذ  التجارب بمعمومات كثيرة ةن كيلية تةكيل ا ةياء وظهور ا حداث وكيلية الت مثب ةمث  المواقثف 
تها الًثثاغطة ولمثثا كثثان ررثثيد اللثثرد مثثن المعثثارف والمبثثرات يثثزداد ةثثن طريثثر ا التثثاح ةمثث  المبثثرات ومعايةثث

فسن احجام ةن التلاةل م  مبرات البي ة يحرمع سعادة الحياة ومعاايها فا فراد المالتحين ةم  المبثرات لثديهم 
التثثدرة ةمثث  اسثثتيعاب المعمومثثات وامتبثثار الكثيثثر مثثن المةثثاةر وا فكثثار والثثدواف  فثثي الوقثثت السثثع كمثثا أ اهثثم 
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لما متثين ةمث  المبثرة  ثم اقثل مثين  لماظثر الث  يتسمون باللًول وحثب ا سثتطنع المعرفثي فثي حثين ا فثراد ا
   .127: 1999سميمذ ا راء البديمة واكثر حلاظا ةم  معتتداتهم وافكار م  

وان تحسس المةكنت والتكيف م  المواقف الممتملة قثد يثرتبط بثبعض السثمات الةمرثية لثدخ اللثرد لكثي    
  .4: 2012يورف بااع مالتح ةم  المبرة  ةميذ 

 -مكن تحديد مةكمة البحث الحالي من منل التساؤ ت ا تية:لذا ي   
  ل يعااي تدريسيي الجامعة الموف من ةدم رحة الترار؟ -1
  ل لديهم االتاح ةم  المبرة؟ -2
 ثثل  اثثار ةنقثثة ارتباطيثثة بثثين المثثوف مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار وا التثثاح ةمثث  المبثثرة لثثدخ تدريسثثيي  -3

 الجامعة؟
 ثانياً: أىمية البحث:

لهثثوم المثثوف مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار ملهومثثا مهمثثا لمدراسثثات التثثي تتاثثاول ةثثريحة تدريسثثي الجامعثثات يعثثد م   
 اهثثا تمثثثل فثثرور فرديثثة فثثي السثثمات الةمرثثية التثثي تثثؤثر فثثي ا متيثثارذ فهثثو ةامثثل جثثو ر  فثثي التثثدرة ةمثث  

من ظروفثثا ًثثاغطة ا سثثتترار ا العثثالي مثثن اجثثل امتيثثار أاسثثب ا فثثراد لممهمثثات التعميميثثة العميثثا التثثي تتًثث
 sevnsson,2008:7.  

ويعد الموف من ةدم رحة الترار الية محلزة لمت مب ةم  الحواجز الالسية من اجل احنل السنم لأاثع يتمثل 
مثثثن ا ا ثثثنر ةمثثث  اللكثثثرة ذ فثثثالموف مثثثن ةثثثدم رثثثحة التثثثرار يؤكثثثد تكثثثاليف ا اجمثثثاد المعرفثثثي و فوا ثثثد ةثثثدم 

وبمثا ان الملا يم الماط ة وتكاليف معالجة المعمومات ماحثازة ومةثو ةذ ا اجماد وبالتالي تسميط الًوء ةم  
ا  تمام برحة الترار  و ا بثرز فثسن ا فثراد يميمثون الث  ا ةتمثاد ةمث  بحثث ةثامل لممعمومثات والاظثر الث  

-barةمميات تتويم بديمة ومتاوةة من أجل ةرح احداث الازاع والبحث ةن طثرر جديثدة  اهثاء  ثذا الاثزاع  
tal,2009: 36.  

  الث  ان المثوف مثن ةثدم رثحة التثرار  Mayseless and Kruglanski,1987وقثد اةثار كثل مثن      
كداف  معرفي يؤثر في ةممية اردار الحكم والثتة بعذ فالثتة الأولية بالحكم وتعديل  ذ  الثتة اتيجثة الحرثول 

 Websterن ةثدم رثحة التثرار ةاليثا  ةم  المعمومات الجديدة تكون ًعيلة ةادما يكثون مسثتوخ المثوف مث
and Kruglanski,1996,p269.  

ويؤثر داف  الموف من ةدم رحة الترار في حا ت التلاوض وحثل الازاةثات فا العثا ت التثي تتًثماها     
ةمميثثات التلثثاوض تثثوفر معمومثثات اسثثتراتيجية والتثثسثير لممتبثثادل لهثثذ  ا العثثا ت يعتمثثد ةمثث  مثثدخ ادرار اللثثرد 

ا العا ت متسثرا بدواف  معالجة المعمومات ومت ير الموف من ةدم رثحة التثرار بورثلع دافعثا  لمعالجثة  لهذ 
ين اثاثاء ةمميثة  المعمومات فااع يتوسط العنقة بين معالجة المعمومات و ردود ا فعال تجا  االعا ت الملاوً

  .Kleef,2008 ,:406التلاوض ذ فالتلاوض يظهر استجابة قوية تجا  االعا ت الاظيرة  
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لثثذا فثثان دراسثثة ا التثثاح ةمثث  المبثثرة كسحثثد ابعثثاد ةمرثثية اللثثرد يعثثد امثثرا مهمثثا  ذ اذ يمثثثل مجموةثثة مثثن     
المتطمبثثات والحاجثثات التثثي تتثثوفر فثثي مرثثدر مثثن المرثثادر التثثي تحثثيط بثثاللرد كثثسن تكثثون متعمتثثة بمبراتثثع او 

ةثباةها لتحتيثر حالثة مثن ا رتيثاح وا مثنذ وان وجثود اتجا اتع احو مجموةتع ا جتماةية والتثي يعمثل ةمث  ا
اللرد جاء اتيجة تلاةل العوامل الالسية الوجدااية م  العوامل المعرفية والعوامل الةمرية فالحياة مسرح كبير 
تعرض ةم  ةاةتها احداث ومبرات  بد من ان اتعايش معها وان ما يمتمكع اللرد من مزين لمبرات واحداث 

ر فثثثثثي كيليثثثثثة تعاممثثثثثع مثثثثث  ا مثثثثثرين وةالماثثثثثا اليثثثثثوم ممثثثثثيء بالأحثثثثثداث والمبثثثثثرات التثثثثثي تجثثثثثذب لهثثثثثا دور كبيثثثثث
  .(Atkinson & Others, 1996, p. 170ااتبا اا

ويةثثير ا التثثاح ةمثث  المبثثرة الثث  ا فثثراد الثثذين يتتبمثثون ا فكثثار والت يثثرات الجديثثدةذ اذ يترثثف ا فثثراد 
وحثثثثب الجمثثثثال وا ستكةثثثثاف وا طثثثثنع ةمثثثث  العثثثثالم الثثثثداممي المالتحثثثثون بالمرواثثثثة العتميثثثثة والميثثثثال الواسثثثث  

والمثثارجي وتتبثثل التثثيم الجديثثدة والثثتعممذ امثثا فيمثثا يمثثص بعثثد ا ا ثثنر ةمثث  المبثثرة فهثثو ةمثث  ةكثثس ا التثثاح 
حيثثث يكثثون ا فثثراد الما متثثون ةمثث  المبثثرة تتميثثديين فثثي سثثموكهم ومحثثافظين مثثن ااحيثثة ا فكثثار الجديثثدة فهثثم 

 ,Costa& Widiger)ةمثث  غيثثر المثثسلوف ويتمسثثكون اوةثثا مثثا بمعتتثثداتهم واتجا ثثاتهم يلًثثمون المثثسلوف 
1994,p. 3) . 

ويثثرخ البثثاحثون والممترثثون فثثي مجثثال ةمثثم الثثالس ان ا فثثراد الثثذين تتميثثز ةمرثثيتهم بالمرواثثة وا التثثاح    
ومثثثن ثثثثم تكثثثوين العتمثثثي ةمثثث  التثثثيم والمعتتثثثدات المترثثثارةة يتمكاثثثون فثثثي ا غمثثثب مثثثن تطثثثوير  ويثثثة ااًثثثجة 

ةنقثثات ااجحثثة مثث  ا مثثرين فثثي حثثين يكثثون ا فثثراد الثثذين تتميثثز ةمرثثيتهم بثثا ا نر العتمثثي ةمثث  ا فكثثار 
والت يرات الجديدة فااهم سوف يلتترون ال  الثتة حثول معرفثة ا  ةثيء بثل ويكواثون مةثتتي ا فكثار ويميمثون 

  .455: 2004ال  العزلة اوةا ما  ابو جادوذ 
 تتدم يمكن اجمال أ مية البحث الحالي بما يستي :ولأجل كل ما 

يتااول البحث الحالي ةريحة مهمة من ةرا ح المجتم  المتمثمة بتدريسيي الجامعة الذين يعدون ةمود  -1
المجتم  واسثاس تتدمثع وازد ثار  اذ يتث  ةمث  ةثاتتهم تحمثل مسثؤولية تطثوير مسثتتبل العمميثة التربويثة 

 والتعميمية في مجتمعاا.
تثثرتبط التثثرارات بالمثثدخ الطويثثل فثثي المسثثتتبلذ ومثثثل دراسثثة المثثوف مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار اذ  ا ميثثة  -2

  ذ  الترارات يكون لها تسثير كبير في اجاح العمل التربو  أو فةمع.
ا مية دراسة ةامل ا التاح ةمث  المبثرة لثدور ا فثي معرفثة مظثا ر السثمور ا اسثااي ودور ثا فثي قثدرة  -3

 ا مرين والتلاةل معهم.اللرد ةم  التعامل م  
اسثثهام اتثثا ج البحثثث الحثثالي فثثي دةثثم ةمثثل اسثثاتذة الجامعثثة ةمثث  ا سثثتثمار ا فًثثل لإمكاايثثاتهم فثثي  -4

 توثير ةنقاتهم وا طنع ةم  ا فكار والت يرات الجديدة من اجل ا رتتاء بمجتمعاا احو ا فًل .
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 ثالثاً: اىداف البحث:
 ييدف البحث الحالي الى:  

 ةم  مستوخ الموف من ةدم رحة الترار لدخ تدريسي الجامعة.التعرف  .1
التعرف ةم  د لة اللرر في المثوف مثن ةثدم رثحة التثرار لثدخ تدريسثي الجامعثة تبعثا  لمت يثر الاثوع  .2

 اااث  . - ذكور
 التعرف ةم  مستوخ ا التاح ةم  المبرة لدخ تدريسي الجامعة. .3
 –بثرة لثدخ تدريسثي الجامعثة تبعثا  لمت يثر الاثوع  ذكثور التعرف ةم  د لة اللرر في ا التاح ةمث  الم .4

 اااث  .
التعرف ةم  العنقة ا رتباطية بين الموف من ةدم رحة الترار وا التاح ةم  المبرة لدخ تدريسثي  .5

 الجامعة.
 رابعاً: حدود البحث:

 -ذكثثثوريتحثثثدد البحثثثث الحثثثالي ةمثثث  تدريسثثثي  جامعثثثة ب ثثثداد والجامعثثثة المستارثثثرية  ولكثثثن الجاسثثثين  
 .2018 -2017إااث  لمعام الدراسي 

 خامساً: تحديد المصطمحات:
 Fear of Misjudgeالخوف من عدم صحة القرار  -اولًا:
 (Kruglanski 1980عرفو كروكلانسكي ) -1

 :Slijkhuis, 2013ميل ا فراد لمتمر بةسن العواقب المترتبة حول الترار والتمر بةسن احتمالية ميار ماطئ  
21 .  
  Kunda 1990و كوندا )عرف  -2

ميل ا فراد الث  اسثتعمال اسثتراتيجيات اكثثر دقثة فثي معالجثة المعمومثات ةاثدما يةثعرون بثساهم سثوف يكواثون 
  . Kunda 1990:481مسؤولون ةن قرار م  

  اظريثا  وذلثر لتباثي الباحثثة متيثاس المثوف 1980: اةتمثدت الباحثثة تعريثف  كروكناسثكي التعريف النظري
 الذ  اةد  بااء  ةم  وجهة اظر كروكناسكي . 2014الترار المعد من قاسم  من ةدم رحة

الدرجثثة التثثي يحرثثل ةميهثثا المسثثتجيب مثثن مثثنل اجابتثثع ةثثن متيثثاس المثثوف مثثن ةثثدم  التعريففف الاجرائففي :
 رحة الترار في البحث الحالي  .

 :  Open to Experience  الانفتاح عمى الخبرة -ثانياً:
 : Costa & McCrae 1992 عرفو كوستا وماكري -1

احثثد ةوامثثل الةمرثثية الثثذ  يةثثير الثث  اللًثثول وحثثب ا سثثتطنع ةمثث  العثثالم الثثداممي والمثثارجي ةمثث  حثثد 
سثثواءذ ويكثثون رثثاحبها غاثثي بثثالمبرات والثثذكاء المتوقثثد وا التاحيثثع  والمرواثثة  وا بداةيثثةذ وا ةتتثثاد بمجتمثث  
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غبة بالتلكير في اةياء غير مسلوفة وقيم مارجة ةثن المثسلوف ةادل والحاجع لمتاوع والحساسية الجماليةذ ولع ر 
 .Costa & McCrae, 1992,Pويجثرب االعثا ت ايجابيثة وسثمبية ايًثا بةثكل اةمث  مثن اللثرد الما مثر  

15.  
 : Ashton& Lee 2007عرفو أشتن ولي -2

لجمالياتذ الذكاءذ بااع احد ةوامل الةمرية يترف راحبها بالرلات ا تية: ةمر المةاةرذ تتدير اللن وا
 (Ashton& Lee, 2007, p. 160).ابذ التتميدية   

 التعريف النظري للانفتاح عمى الخبرة :
  لنالتاح ةم  المبرة  فان التعريف الاظر  ( Costa & McCrae 1992بما ان الباحثة تبات وجهة اظر 
   المذكور اةن .(Costa & McCraeلنالتاح ةم  المبرة  و تعريف 

 عريف الاجرائي:الت
 ثثو الدرجثثة التثثي يحرثثل ةميهثثا المسثثتجيب مثثن مثثنل اجابتثثع ةثثن متيثثاس ا التثثاح ةمثث  المبثثرة  فثثي البحثثث 

 .الحالي  
 الفصل الثاني

 الاطار النظري والدراسات السابقة
 اولًا: مفيوم الخوف من عدم صحة القرار

مثراط فثي التلكيثر ومعالجثة المعمومثات و ثي مثا تؤد  الدواف  المعرفية دورا  مهما  في حث ا فراد ةمث  ا ا    
تدف  اللرد احو التدقير اكثر في الميارات السموكية المتاحةذ فالموف من ةدم رثحة التثرار دافث  يتثود ا فثراد 
ثثوع فا  ثثداف التثثي تاطثثو  ةميهثثا  ثثذا الثثداف  ليسثثت  الثث  البحثثث والاظثثر فثثي المعمومثثات ذات الرثثمة بالموً

ودقير لكن الورول ال  اتيجة اكثر تحديدا ومرغوبية كما يجب أن تتوافر اللررثة الورول ال  استاتاج ةام 
المتاحثثثة لكثثثي يمثثثارس  ثثثذا الثثثداف  تثثثسثير  أذ ان فثثثي بعثثثض الحثثثا ت   يمكثثثن معالجثثثة معموماتهثثثا بسثثثرةة لأن 

محثثدودة  اللررثثة المتاحثثة لظهثثور الثثداف  قثثد تثثؤثر فيهثثا حثثا ت السثثية فثثسذا كااثثت المثثوارد المعرفيثثة لثثدخ ا فثثراد
 &olson)فالتعثثثثب وتةثثثثتت ا اتبثثثثا  وةوامثثثثل امثثثثرخ تتثثثثدامل مثثثث  قثثثثدرات اللثثثثرد فثثثثي معالجثثثثة المعمومثثثثات

fazio,2008: 25) 
ان المثثوف مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار يمثثثل الميثثل لمتمثثر بةثثسن العواقثثب المترتبثثة فثثي ارثثدار التثثرار والتمثثر ان     

بالعتثثاب فثثي حالثثة ةثثدم الدقثثة والرغبثثة فثثي تجاثثب كثثان امتيثثار  مثثاطئ و ثثو يمثثثل الرغبثثة فثثي الدقثثة التثثي تثثرتبط 
 (Moskowits,2005,p218)الرتابة وتجاب التابؤ المعتمد أول ا فكار التي تستي ال  الذ ن 

 Megan Thompson1985نظرية المعرفة الدارجة 
حظيثثثت المعرفثثثة با تمثثثام كبيثثثر اذ إن طومسثثثون قثثثد ةثثثجعت العممثثثاء والبثثثاحثين فثثثي مجثثثال ةمثثثم الثثثالس       

 دار  وةمثثثثم ا جتمثثثثاع والسثثثثمور التاظيمثثثثي وةمثثثثم ا دارة إلثثثث  زيثثثثادة ا  تمثثثثام بالدراسثثثثات المعرفيثثثثة ًثثثثثمن ا
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التوجيهات ا دارية  ن مرطمح المعرفة يةير إل  أاع مزيج مثن المبثرة وا درار  والمهثارة والتثيم والمعمومثات 
المعرفثثة فثثثي إاهثثثا تثثدل ةمثثث  إحاطثثثة فًثثن ةثثثن قثثد قثثثدرات الحثثثدس والتميثثل والتثثثذكر والتلكيثثثر. وتكمثثن أ ميثثثة 

ا اسان بما يدور حولثع مثن ا ةثياء وا لمثام بكيليثة ادرار الظثوا ر ومعالجتيهثا ذ  ن العمميثات العتميثة تثؤد  
دورا ر يسثثا  فثثي السثثمور ا اسثثاايذ وأن العتثثل البةثثريع  ثثو الثثذ  ياةثثط ا اسثثان ليجثثر  متاراثثات ويتمثثذ قثثرارات 

 (.99ذصذ2004ب جديدة في حل المةكنت  محجوبذااجحة ومااسبة لكتةاف أسالي
تعثثالج اظريثثة المعرفثثة الدارجثثة العمميثثة التثثي تةثثكل بموجبهثثا المعرفثثة ا اسثثااية وتعثثدل وتسثثمط الًثثوء ةمثث      

ثثثيات والتحتثثثر مثثثن رثثثحتها ذ فثثثان اكتسثثثاب المعرفثثثة ا جماةيثثثة تحثثثدث فثثثي  الوظثثثا ف المعرفيثثثة لتوليثثثد اللرً
ثيات ةثن ا سثباب  مسثببات  ا حثداث فثي ةثالمهم مرحمتين او ةمميتين في المرح مة ا ول  يولد الااس اللرً

يات     .moskowitz,2005: 215ا جتماةيذ والمرحمة الثااية تمتبر واتحتر من رجة اللرً
حثثثددت اظريثثثثة المعرفثثثة الدارجثثثثة ةثثثرطين اساسثثثثيين يؤديثثثان الثثثث  العمميثثثة المعرفيثثثثة مرتبطثثثة ةمثثثث  التثثثثوالي     

 لمعرفية و دافعية المعرفة:بملهومي التدرة ا
 القدرة المعرفية -1
ثثيات و ثثي تتعمثثر      حثثدد ةمثثم الثثالس ا جتمثثاةي المعرفثثة مثثؤمرا فكثثرتين ذات رثثمة بالتثثدرة ةمثث  توليثثد اللرً

بتوليد البا  في الذاكرةذ والتثدرة ةمث  المثدخ الترثير تتعمثر بامكاايثة الورثول اليهثا ذ فثالمواقف التثي يمثر بهثا 
يات اكثر بروزا  من غير ا.اللرد تحدد ةدد من  يات ويسهم في توليد ا ويجعل بعض اللرً  اللرً

 دافعية المعرفة -2
ث        ثيات وان مثا يثدف  اللثرد الث  وً يات من اجل الورثول الث  رثحة  ثذ  اللرً يتوم اللرد بوً  اللرً

 .لمتجهةاللروض  ي دافعيتع لممعرفة ذ وقد ميز كروكناسكي بين الدواف  المتجهة والدواف  ال ير ا
فالثثدواف  المتجهثثة تعكثثس الرغبثثة فثثي التورثثل الثث  ا سثثتاتاجات مثثثن ان ا قترثثاد سثثوف يتحسثثن او ان     

ةمرا ما اربح ممتازا ذ ةكس الدواف  غير المتجهة مثل الحاجة ال  ان اعرف و الحاجة ال  ا ا نر غير 
  32 -28: 2014محدد و الموف من ةدم رحة الترار و الحاجة ال  المعرفة  قاسم ذ

قثثدم  كروكناسثثكي  حمتثثة دراسثثية تلرثثيمية لطمبثثة الدراسثثات العميثثا فثثي جامعثثة  واترلثثو   1983فثثي ةثثام      
مستاد ال  اظرية المعرفة الدراجةذ اذ تمت مااقةة الموف من ةدم رحة التثرار اسثموبا لنسثتجابة الاموذجيثة 

الثالس السثرير  ورثلت  ثذ  اللثرور اللرديثة  يميز بعض ا فثراد ةثن غيثر م التثي حثددت ماثذ زمثن مثن ةممثاء
بساهثثثثثثا دوافثثثثثث  سثثثثثثاماة تعثثثثثثزز الرغبثثثثثثات ا العاليثثثثثثة ا ساسثثثثثثية لكاهثثثثثثا احتثثثثثثوت ايًثثثثثثا مكواثثثثثثات السثثثثثثعي لمباثثثثثثاء 
والتجاثبذافترض ان  ثثذ  ا سثثاليب تتلاةثثل مثث  المطاليثثب الموقليثثة وتتثثود الاثثاس الثث  البحثثث مارجثثا  وان يظمثثوا 

تذ وان اةادة رياغة الحاجات ال  البااء والموف من ةدم رحة التثرار ةم  المواقف التي تمبي  ذ  الحاجا
 استاادا  ال  الموقلية كميول احتمال ان تجعل ا فراد يلهمون ةالمهم ويتلاةمون معع.
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ثث   طومسثثون  وزمثثنؤ  الممسثثات ا ميثثرة ةمثث  متيثثاس المثثوف الةمرثثي مثثن ةثثدم  1985فثثي ةثثام      وً
ان الملثثا يم ا ساسثثية فثثي الحاجثثة الثث  الباثثاء والمثثوف مثثن ةثثدم رثثحة رثثحة التثثرار حيثثث افتثثرض البثثاحثون 

التثثرار تمثثثثل بايتثثثين مالرثثثمتين ترتبطثثثان بةثثثكل ايجثثثابي مثثث  بعًثثثهما كمثثثا يحثثثدث بثثثين ا ةثثثماص. ان تثثثاري  
المثثوف مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار بورثثلة ميثثل مسثثتثار موقليثثا  مثثن قبثثل  كروكناسثثكي  ذ وقثثد اةثثاد  طومسثثون 

لة ميثثل  لتتثثاط اللثثرور اللرديثثة الثابتثثة اسثثبيا  بثثين ا فثثراد ومثثن اظريثثة كروكناسثثكي وزمثثنؤ   رثثياغتع بورثث
اةثثثثتتوا متيثثثثاس المثثثثوف مثثثثن ةثثثثدم رثثثثحة التثثثثرار الثثثثذ  يتثثثثيس المثثثثوف مثثثثن اتمثثثثاذ التثثثثرارات غيثثثثر رثثثثحيحة 

 clow,2005: 430  
ف مثثن ةثثدم ويًثثيف طومسثثون ان ا سثثموب المعرفثثي تًثثمن مت يثثرات دافعيثثة  الحاجثثة الثث  الباثثاءذ المثثو     

رحة الترارذ الحاجة ال  المعرفثة  فا سثموب المعرفثي يتمثثل بثاللرور اللرديثة التثي يلتثرض ااهثا تثؤثر مباةثرة 
فثثي التلًثثينت ومعالجثثة السثثعي لممعرفثثة وتثثؤثر فثثي الوقثثت المااسثثب والطريتثثة التثثي يرثثا  بهثثا التثثرارات فثثي 

  Thompson, 2008:4مجموةة متاوةة من المجا ت الالسية وا جتماةية  
 ثانياً: مفيوم الانفتاح عمى الخبرة :

يعتبثثر ةامثثل ا التثثاح ةمثثث  المبثثرة احثثد العوامثثثل الممسثثة الكبثثرخ التثثي تثثثم تطوير ثثا لورثثف الةمرثثثية 
(Digman, 1990, p. 423) ويهثثتم ةامثثل ا التثثاح ةمثث  المبثثرة بورثثف الةمرثثية وتعريلهثثا وتحديثثد .

 .(Costa& McCrae, 1997, p. 512)اللرور اللردية فيها 
ويعثثد ةامثثل ا التثثاح ةمثث  المبثثرة واحثثدا  مثثن ةوامثثل الةمرثثية التثثي اثثثارت ا تمثثام ةثثدد مثثن البثثاحثين  

  ويعود اللًل ا كبر ال  العالمين 1967ذ سمث1964ذ بوركاتا1961والممترين امثال:  تيوبس وكرستال
قامثا بسمسثمة مثن الدراسثات ا مبيريتيثة الرا دين "كوستا وماكر " في تطوير ةامل ا التاح ةم  المبرةذ ةاثدما 

لمتحتثثثر مثثثن وجثثثود ةوامثثثل ممسثثثة كبثثثرخ لمةمرثثثيةذ وفثثثي بثثثادئ ا مثثثر بثثثدأ ا تمامهثثثا ببعثثثد  ايزاثثثر الكبيثثثرين 
 ا ابساطية والعرابية ذ وبعد ذلر  قاما بتحميل امتبار كاتل  العوامل الستع ةةر لمةمرية ذ ليتورن ال  

ثثث  ثنثثثثة ةوامثثثل لمةمرثثثية و ثثثي:  ا  ابسثثثاطيةذ العرثثثابيةذ ا التثثثاح ةمثثث  المبثثثرة متابثثثل ا ا ثثثنر ةمثثث  وً
  .1706ذ ص1996المبرة   ةبد المالر وا ارار ذ 

بعثثد ا قامثثا "كوسثثتا ومثثاكر " بتوسثثي  اموذجهمثثا ب ًثثافة ةثثاممين امثثرين و مثثا  الطيبثثة ويتظثثة الًثثمير  
لعوامثل الممسثة لمةمرثية واطمتثا لتربح ممسة ةوامل كبثرخ لمةمرثيةذ ثثم قامثا بباثاء متيثاس جديثد لتيثاس ا

 ةمية اسم " استمبار الةمرية الماتح لمعرابية وا ابساطية والتلتح"
The Revised Neuroticism, Exlaversion and Openness Personality Inventory 
(NEO-PL-R) 
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 ذ ص2000تثثثم اسثثثتمراجها ةثثثن طريثثثر التحميثثثل العثثثاممي لعثثثدد مثثثن امتبثثثارات الةمرثثثية  ا ارثثثار ذ 
ثوةية تهثدف الث  قيثاس العوامثل  1992 ذ وفي ةام 102 تمكن كل من "كوستا وماكر " وً  اول اداة موً

 .(Costa& McCrae, 1992, p. 8)الممسة الكبرخ لمةمرية ومن ًماها ةامل ا التاح ةم  المبرة
 وجيات نظر تناولت الانفتاح عمى الخبرة :
 بعض وجيات نظر اتجاه التحميل النفسي :

مؤسثثس اظريثثة التحميثثل الالسثثي ا تمامثثا كبيثثرا بدراسثثة مبثثرات  SigmundFreudيجمواد فرويثثد اولثث  سثث
 اللرد و سيما في مرحمة الطلولة المبكرة وتسثير ا في ةمريتع وسموكع مستتبن. وقسم المبرات ةم  اوةين : 

ةثثثعور  المبثثثرات الةثثثعورية : ويترثثثد بهثثثا االعثثثا ت وةواطثثثف اللثثثرد وتلكيثثثر  وادراكثثثع وكثثثل مثثثا  ثثثو  -1
 وموقعها في الةمرية ةاد فرويد  و ا اا .

المبثرات النةثعورية وتةثمل كثل مثا  ثو موجثود فثي اةمثار الثالس مثن رغبثات وميثول مكبوتثة وغيثر  -2
ظا رة حيث ان ميكاازمات الكبت تكون   ةعورية حيث اةار فرويد ال  ان كثل مثا  ثو مكبثوت   

   .19ذ ص2010ةعور  وان ما  و ةعور  يكون مكبوت  الحجيميذ 
ثثحايا  Jungامثثا يواثثر  فتثثد امتملثثت وجهثثة اظثثرة ةثثن فرويثثد اذ كثثان فرويثثد يثثرخ بثثان الاثثاس سثثجااء وً

المبرات الماًية التي حدثت في مرحمة الطلولة المبكرة بيامثا قثال يواثر بسااثا   اتثسثر بمبثرات الماًثي فتثط 
ذ 2013ت الماًي والحاًر سكرذ وااما اتسثر ايًا بمبرات الحاًر فاحن اتكون واتةكل ةن طرير مبرا

  .  126ص 
 فتد استعمل ثنثة اساليب لمورول ال  مبرات اللرد ذ و ي :  Adlerاما ادلر

 ا سموب ا ول : جعل اللرد يتذكر مبراتع  التي مر بها في الماًي . -
 ا سموب الثااي : متاراة مبرات الماًي بالمبرات التي اكتسبها في الحاًر. -
 : معرفة ا فكار او المبرات  المةتركة التي تتود سمور اللرد. ا سموب الثالث -

  173 – 172ذ ص1988 رالحذ 
 بعض وجيات نظر الاتجاه الانساني : 

من رواد  ذا ا تجا  ويرون ان ةوامل امو اللرد مكتسثبة مثن  Rogersو روجرز  Maslowيعد ماسمو
ةنقاتثع الةمرثية المتبادلثة مث  ا مثرين فهثي تعمثل ان تكون بيولوجية ويتثسثر اللثرد بهثذ  العوامثل مثن مثنل 

  .34ذ ص 2011ةم  تةكيل ةالم المبرة لع  التيرذ 
ثثون  Maslowيثثرخ ماسثثمو ان ا فثثراد يولثثدون و ثثم مثثزودون بثثداف  فطثثر  لتحتيثثر الثثذات كمثثا ااهثثم يتعرً

ا يجابيثثة المحتتثثة لمجموةثثة كبيثثرة مثثن المبثثرات سثثواء ان كااثثت ايجابيثثة ام سثثمبية فيعمثثل ةمثث  تتبثثل المبثثرات 
  .283ذ ص 1998لذواتهم ويرفًون المبرات السمبية غيرالمحتتة لذواتهم  التريطيذ 
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ان ا فراد المحتتين لذواتهم يتمتعون با التاح امام المبرات الجديدة كما يكواون  Maslowويةير ماسمو
 .(Kassin, 2003, P.599)دافعين ومبدةين وملعمين بالطاقة ويتمتعون بالتوافر م  ا مرين

فهثو   Maslow فسن ملهومثع ةثن المبثرة لثن يمتمثف ةمثا جثاء بثع ماسثمو  Rogersاما وجهة اظر روجرز  
يتلر معع من حيث ان ا فثراد ذو  التوافثر الحسثن تكثون لثديهم ملثا يم واقعيثة ةثن ذواتهثم فهثم مالتحثون امثام 

 . و يكواثثون ةمثث  وةثثي وادرار لمثثا 88 ذ ص2000المبثثرات ويعتمثثدون ةميهثثا فثثي اتمثثاذ قراراتهم دافيثثدوفذ 
يتومثثون بثثع مثثن اةمثثال  اهثثم مالتحثثون ةمثث  كثثل المبثثرات ولثثديهم التثثدرة فثثي ا ةتمثثاد ةمثث  مبثثراتهم المارثثة 
 تماذ قراراتهم و م يت يرون باستمرار بسبب االتاحهم امام المبرات الجديدة و زيثادة اسثتمدامهم لهثذ  المبثرات 

لثثة. كمثثا ان  ثثذ  المبثثرات   تثثؤثر فثثي سثثمور اللثثرد برثثورة تمتا يثثة واامثثا ةاثثدما فثثي تحتيثثر امكاايثثاتهم الممتم
  .44ذ  ص 2001يدركها اللرد ستسثر في سموكع   البدر ذ 

 وجية نظر كوستا وماكري : 
" احثد ةوامثل الممسثة لمةمرثية "   Openness to Experienceيعثد ةامثل ا التثاح ةمث  المبثرة "

Five Factor Personality "  : التثي ورثلها كثل مثن كوسثتا ومثاكر . واطمتثت ةميثع تسثميات كثيثرة ماهثا
 .  (Poropat, 2004, p. 34)الثتافةذ الذكاءذ اللكرذ المرواةذ التوة 

ويعتبر ا فراد المالتحين ةم  المبرة من وجهة اظثر كوسثتا ومثاكر  بثساهم محبثون لنستكةثاف وا طثنع     
تمتعون بسفكار متاوةة ويجربثون االعثا ت ايجابيثة وسثمبية اةثد واةمثر مثن ةم  العالمي الداممي والمارجي وي

 Closed to Experience" .( Costa& McCrae , 1983 , p . 246"ا فراد الما متين ةم  المبرة 
كما ان ا فراد المالتحين ةم  المبرة يتميزون بميثال واسث  واةثطذ وحثب لمجمثال واللثنذ وحثب اسثتطنع     

ومةثثاةر فياًثثةذ و ثثم قثثادرون ةمثث  التجديثثد والتطثثور باسثثتمرار فهثثم ةمثث  اسثثتعداد دا ثثم لإةثثادة   واستكةثثافذ
الاظر في افكار م وسموكياتهم وقيمهم و تجديد ا بهدف المروج ةن  المسلوفذ فهم بعيدون ةثن التمسثر بكثل 

رين ةمثث  تحتيثثر مثثا  ثثو تتميثثد ذ ويميمثثون الثث  استكةثثاف كثثل مثثا  ثثو جديثثد وغريثثب لأحثثداث الت ييثثرذ و ثثم قثثاد
  .48-47ذ ص 2009التوافر وتكوين الرداقات السميمة م  ا مرين  ممحمذ

امثثثا ا ةثثثماص الما متثثثين ةمثثث  المبثثثرة فهثثثم يميمثثثون الثثث  الثثثتحلظ اوةثثثا مثثثا و ثثثم تتميثثثديون فثثثي سثثثموكياتهم     
الت يثرات  ويعااون من رعوبات في تحتير التوافر م  ا مرين كما يواجهون رعوبات في تحتير التوافر م 

الةمرثثية وا جتماةيثثة فهثثم بعيثثدون ةثثن تطثثوير وتجديثثد االسثثهمذ فًثثن ةثثن ةثثدم قثثدرتهم ةمثث  فهثثم ا مثثرين 
وتتبثثل وجهثثات اظثثر مذ وةثثدم التثثدرة ةمثث  فهثثم مةثثاةر ا مثثرين والتلاةثثل معهثثمذ وقمثثة ا تمثثامهم لملثثن والجمثثال 

  .128ذ ص 1999واتباع كل ما  و تتميد   سميمذ 
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 :(Costa & McCrae , 1992)ح ةم  المبرة ستة اوجع حدد اوتتًمن ا التا
: يتميثثز ا فثثراد المالتحثثون  بالميثثال اللعثثال والملعثثم بالحيويثثة ذ وا سثثت رار فثثي  Fantasyالميثثال  -1

احثثنم اليتظثثة لممثثر ةثثالم داممثثي ممتثث  لأالسثثهمذ ويعتتثثدون ان الميثثال يسثثا م فثثي ممثثر حيثثاة غايثثة 
فهثثثم اقثثثل حيويثثثة واةثثثاطا ويسثثثتعممون ةتثثثولهم فثثثي اداء مسثثثؤولياتهم   وممتعثثثعذ امثثثا ا فثثثراد الما متثثثون

 الممموسة والتتميدية .
:يتميز ا فراد المالتحون بحبهم  لملن والجمالذ فهم يستمتعون بالموسيت ذ  Aestheticsالجماليات  -2

مثثن ويثيثر ا تمثامهم اللثن ذ ويبرةثون فثي الةثعر حتث  وان لثثم تكثن لثديهم مو بثةذ فهثم يتدرواثع اكثثر 
 ا فراد العاديينذ اما ا فراد الما متون فيميمون ال  ةدم ا تمامهم الاسبي لملن والجمال.

: يمتمثثثثر ا فثثثراد المالتحثثثثون مةثثثاةر ةميتثثثثةذ والتثثثدرة ةمثثثث  مةثثثاركة ا مثثثثرين  Feelingالمةثثثاةر   -3
مةثثاةر م واالعثثا تهمذ فهثثم قثثادرون ةمثث  ا حسثثاس بثثا مرين ومةثثاركتهم مةثثاةر الحثثزن والسثثعادة 
وبدرجثثة اةمثثر مثثن اللثثرد العثثاد ذ امثثا ا فثثراد الما متثثين تمتثثاز مةثثاةر م بالتبمثثد الثث  حثثد مثثاذ ويبثثدون 

 رغبة في مةاركة ا مرين وجداايا .
:يميل ا فراد المالتحون في  ذا المجثال الث  حثب الم ثامرةذ و تجربثة اةثاطات  Actionsا اةطة   -4

عمثة غريبثثةذ كمثا ويلًثمون زيثثارة امثاكن جديثثدةذ جديثدة ومتاوةثةذ وتجربثثة امثاكن جديثدة او تاثثاول اط
فهثم يلًثثمون ممارسثثة ا اةثثطة الجديثثدة وال ريبثثة ةمثث  ا اةثثطة الروتيايثثة او المسلوفثثة والتثثي يلًثثمها 

 ا فراد الما متون الذين يميمون احو كل ما  و مجرب وموثور بع.
ار الجديثثدة فهثثم يتمتعثثون : يمتمثثر ا فثثراد فثثي  ثثذا المجثثال حثثب ا طثثنع ةمثث  ا فكثث Ideasا فكثثار  -5

با التاح العتميذ والرغبة في التلكيثر بسفكثار جديثدةذ والسثعي وراء كثل مثا  ثو جديثد مثن افكثارذ فهثم 
يسثثثتمتعون فثثثي المااقةثثثات اللمسثثثليةذ وحثثثل ا ل ثثثاز العسثثثيرةذ امثثثا ا فثثثراد الما متثثثون فهثثثم متمسثثثكون 

  ير ا.بسفكار م التتميدية ومتحلظين ةميهاذ و  يظهرون رغبة في ت
: يتسم ا فراد المالتحون با التاح امام التيم والمبادئ ا جتماةية والسياسية والديايثة  Valuesالتيم  -6

الجديثثثدة وا بتعثثثاد ةثثثن الثثثتحلظ بثثثالتيم والمعتتثثثدات التتميديثثثة فهثثثم يؤيثثثدون الت ييثثثر والتجديثثثد فثثثي  ثثثذا 
التيم والمعتتثثدات التتميديثثة واحترامهثثا المجثثالذ امثثا ا فثثراد الما متثثون فيميمثثون الثث  ا لتثثزام والتمسثثر بثث

 .(Costa& McCrae, 1992, p. 17)والحرص ةم  توارثها 
 ثانياً: الدراسات السابقة :

 دراسات تناولت مفيوم الخوف من عدم صحة القرار:
 (clow& Esses ,2005دراسة كمو وايزز ) -

ر اللردية كثان مثن ًثمن الدراسثة قياس تطور الرور الامطية من منل موارلات افراد ا من ماظور اللرو 
التعرف ةم  العنقة الحاجة الةمرية لمباية والحاجة ال  ا ا نر المعرفي والموف من ةثدم رثحة التثرار 
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  طالثثثب وطالبثثثة مثثثن جامعثثثة ويسثثثتن اواتريثثثو ذ اةثثثارت الاتثثثا ج 77لثثثدخ طمبثثثة الجامعثثثة تكواثثثت العياثثثة مثثثن  
ن ةدم رحة الترار لم ترتبط بةثكل دال بثين الحاجثة اخ بمروص العنقة بين اللرور اللردية ان الموف م

  .clow and Esses, 2005: 429ا ا نر المعرفي و الحاجة الةمرية لمباية  
 2114دراسة قاسم  -

تسثثثتهدف الدراسثثثة التعثثثرف ةمثثث  المثثثوف مثثثن ةثثثدم رثثثحة التثثثرار وةنقتثثثة بالثتثثثة ا جتماةيثثثة المتبادلثثثة لثثثدخ 
  موظثف وموظلثة ذ واسثتعممت الباحثثة الرثدر العثاممي 400لعياة من  موظلي الدولة الحكوميين ذتكوات ا

 و التجز ة الارلية معامل اللاكرواباخ  ستمراج الثبات ذ تورمت الدراسة ال :
 ارتلاع الموف من ةدم رحة الترار لدخ الموظلين. -1
 ااملاض مستوخ الثتة ا جتماةية المتبادلة لدخ الموظلين؟ -2
 ين الموف من ةدم رحة الترار والثتة ا جتماةية المتبادلةوجود ةنقة ةكسية ًعيلة ب -3
 ح -: ز2014ةدم وجود ةنقة ارتباطية بين المت يرات  قاسمذ -4

 دراسات تناولت الانفتاح عمى الخبرة :
 :Dollinger) 1993دراسة ) -
واسثثثتعمل  اسثثثتهدفت الدراسثثثة معرفثثثة العنقثثثة ا رتباطيثثثة بثثثين ا التثثثاح ةمثثث  المبثثثرة وتلًثثثيل الموسثثثيت ذ     

لمةمرثثية وقا مثثة التلًثثيل الممترثثرة لزيكرمثثان ولتثثل ةمثث  ةياثثة مثثن طثثنب الجامعثثة  NEOالباحثثث قا مثثة 
  طالبثا وكةثلت اتثا ج الدراسثة ةثن وجثود ةنقثة ارتباطيثة بثين ا التثاح ةمث  المبثرة 74وبم ت ةياثة البحثث  
 . Dollinger) (25 :1993,وتلًيل الموسيت  

 (:1999دراسة الشناوي ) -
استهدفت الدراسة معرفة العنقة ا رتباطية بين التلًيل الجمالي لمرا ص المثير المر ي وا التاح ةم      

  طالبثثا  وطالبثثة مثثن طمبثثة جامعثثة 198المبثثرة وبعثثض مرثثا ص ا سثثموب ا دراكثثيذ اذ بم ثثت ةياثثة البحثثث 
استعمل الباحث متياس كوسثتا   طالبة من ا ااث و 98  طالبٍ من الذكور و 100طاطا كمية ا دب بواق   

  وكةثثثلت اتثثثا ج الدراسثثثة: وجثثثود ةنقثثثة ارتباطيثثثة بثثثين ا التثثثاح ةمثثث  ا فكثثثار كسحثثثد مظثثثا ر 1992ومثثثاكرا  
   117-86ذ ص1999ا التاح ةم  المبرةذ ودرجات تلًيمهم مرا ص المثير المر ي المعتد   الةااو ذ

 الفصل الثالث 
 منيج واجراءات البحث 

ا اللرثل اسثتعراض لرجثراءات التثي قامثت بهثا الباحثثة مثن تحديثد لممجتمث  وامتيثار العياثثة يتًثمن  ثذ       
  -الممثمة لعذ ومن ثم أستعمال الوسا ل الإحرا ية المااسبة لتحميل البيااات ومعالجتها وكما يستي:
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 أولًا: مجتمع البحث:
ي الجامعة المستارريةذ وموزةين ةم  تسلف مجتم  البحث الحالي من تدريسيي جامعة ب داد وتدريسي       

 . 2018-2017إااث ذ لمعام الدراسي -وفر مت ير الاوع  ذكور
 ثانياً: عينة البحث التطبيقية:

لتد اةتمدت الباحثة في أمتيار ةياثة بحثهثا الحثالي ةمث  الطريتثة الطبتيثة العةثوا يةذ اذ بمثر ةثدد أفثراد        
أمتيار م من ثنث كميات في جامعة ب داد  ي  كمية الهادسةذ وكمية    تدريسي وتدريسية تم120 ذ  العياة  

العمثثومذ وكميثثة العمثثوم السياسثثية  وثثثنث كميثثات فثثي الجامعثثة المستارثثرية و ثثي  كميثثة العمثثومذ وكميثثة ا دابذ 
ح ذلر.1وكمية التربية  موزةين ةم  وفر مت ير الاوع والكمية والجامعةذ والجدول      يوً

 (1الجدول )
 ة البحث التطبيقية موزعة عمى وفق متغير النوع والكمية والجامعةعين

 الكمية الجامعة ت
 النوع

 المجموع
 اناث ذكور

 ب داد 1
 19 8 11  ادسة
 20 10 10 ةموم

 16 5 11 ةموم سياسية

 المستاررية 2
 20 9 11 ةموم
 18 8 10 آداب
 27 13 14 تربية

 121 53 67 المجموع
  : أداتا البحث :ثالثاً 
مثثن أجثثل قيثثاس مت يثثرات البحثثث الحثثالي و ثثي  المثثوف مثثن ةثثدم رثثحة التثثرار و ا التثثاح ةمثث  المبثثرة       

وبعثد ا طثنع ةمث  الأدبيثات اطمعت الباحثة ةم  بعض الدراسات والمتاييس ذات العنقة بمت يثرات البحثثذ 
ياس  الموف من ةدم رحة الترار  المعد من المارة بملهوم الموف من ةدم رحة الترار تبات الباحثة مت

  وقامثثثت بتكييلثثثع ةمثثث  ةثثثريحة تدريسثثثيي الجامعثثثة كواثثثع معثثثد مسثثثبتا ةمثثث  ةثثثريحة طمبثثثة 2014قبثثثل  قاسثثثم 
  تاطبثثر ةمثثي بدرجثثة    فتثثرةذ يتابمهثثا ممسثثة بثثدا ل  ثثي:14الجامعثثةذ وتثثسلف المتيثثاس برثثورتع ا وليثثة مثثن  
وسثثثطة ذ   تاطبثثثر ةمثثثي ذ  تاطبثثثر ةمثثثي ابثثثدا  وحثثثددت لهثثثا كبيثثثرة ذ تاطبثثثر ةمثثثي ذ تاطبثثثر ةمثثثي بدرجثثثة مت

   لملترات السمبية. 5ذ 4ذ 3ذ 2ذ 1  لملترات ا يجابية و    1ذ 2ذ 3ذ 4ذ 5الدرجات  
أمثثا متيثثاس  ا التثثاح ةمثث  المبثثرة   فتثثد قامثثت الباحثثثة بتباثثي المتيثثاس المعثثد مثثن قبثثل  كوسثثتا ومثثاكر         

ممس بدا ل  ي:    يتابمها  فترةذ 40  ذ أذ تسلف المتياس من  2014ممف والمعرب من قبل  ةبد الستار و 
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  لملتثثرات  1ذ 2ذ 3ذ 4ذ5أوافثثر بةثثدة ذ أوافثثر ذ محايثثد ذ   أوافثثر ذ   أوافثثر بةثثدة   وحثثددت لهثثا الثثدرجات 
   لملترات السمبية. 5ذ 4ذ 3ذ 2ذ 1ا يجابية و  

 صلاحية الفقرات )الصدق الظاىري(:
تعرف ةم  مدخ رنحية اللترات فتد تم ةرض المتياسين  متياس الموف من ةثدم رثحة ل رض ال        

فثثي التربيثثة وةمثثم الثثالس لتحديثثد مثثدخ  التثثرار ومتيثثاس ا التثثاح ةمثث  المبثثرة  ةمثث  مجموةثثة مثثن الممترثثين
 رثنحية فتثرات كثل متيثاسذ وفثي ًثوء اراء المبثراء تثثم الإبتثاء ةمث  اللتثرات التثي حرثمت ةمث  اسثبة اتلثثار

% فسكثر وبااء  ةم  ذلر فتثد تثم ا بتثاء ةمث  جميث  فتثرات متيثاس المثوف مثن ةثدم رثحة التثرار وكثذلر 80
فتثثثرات متيثثثاس ا التثثثاح ةمثثث  المبثثثرة مثثث  بعثثثض التعثثثدينت الم ويثثثة مثثثن اجثثثل تكيثثثف المتياسثثثين ةمثثث  ةثثثريحة 

 تدريسيي الجامعة.
 التحميل الإحصائي لمفقرات:

  150دم رحة الترار وا التثاح ةمث  المبثرة برثورتهما ا وليثة ةمث   لتد طبر متياسي الموف من ة       
تدريسي وتدريسية واةتمدت  ذ  العياة لإغراض تحميل اللترات ويؤكد   اامي   فثي  ثذا الرثدد ان اسثبة ةثدد 

لعنقثثثة ذلثثثر بتتميثثثل فررثثة الرثثثدفة فثثثي ةمميثثثة  5:1افثثراد العياثثثة الثثث  ةثثثدد اللتثثرات يجثثثب ا  تتثثثل ةثثثن اسثثبة 
لذ ولمثثا كثثان العثثدد المسثثتمدم فثثي  ثثذا البحثثث يجعثثل اسثثبة ةثثدد ا فثثراد الثثذين اجثثر  ةمثثيهم التحميثثل الثث  التحميثث

فااع يعد ماسجما م  العدد الكمي لملتراتذ وان الهدف من  ذا ا جراء  ثو ا بتثاء  5:1ةدد اللترات اكثر من 
لمتطثثرفتين بورثثلع اجثثراء لتحميثثل ةمثث  اللتثثرات الجيثثدة فثثي المتياسثثين وقثثد تثثم اسثثتعمال اسثثموب المجمثثوةتين ا

 اللترات وكما يستي :
 ل رض اجراء التحميل بهذا ا سموب تم اتباع المطوات ا تية : المجموعتين المتطرفتين:

 ثث تحديد الدرجة الكمية لكل استمارة من المتياسين.   
 ثث ترتيب ا ستمارات من اةم  درجة ال  اقل درجة لكل متياس.   
% مثثثن ا سثثثتمارات 27مثثثن ا سثثثتمارات الحارثثثمة ةمثثث  الثثثدرجات العميثثثا فثثثي كثثثل متيثثثاس و %27ثثثثث تعيثثثين   

الحارمة ةمث  الثدرجات الثداياذ تمثثنن مجمثوةتين بثسكبر حجثم واقرث  تمثايز ممكثنذ وكثان ةثدد ا سثتمارات 
بثثين   أسثثتمارة لكثثل متيثثاسذ ثثثم طبثثر ا متبثثار التثثا ي لعياتثثين مسثثتتمتين  متبثثار اللثثرر 41فثثي كثثل مجموةثثة  

                                                           

 ا.د مميل ابرا يم رسول / كمية ا داب / جامعة ب داد 
 ا.د راعاء يعتوب مًير / كمية التربية / الجامعة المستاررية
 السية / جامعة ب دادا.م.د سليان را ب المعاًيد   / مركز البحوث التربوية وال

 ا.م.د ااطر فحل جزاع / مركز البحوث التربوية والالسية / جامعة ب داد
 م.د محمد ةباس محمد / مركز البحوث التربوية والالسية / جامعة ب داد

 م.د حوراء محمد ةمي / كمية ا داب / الجامعة المستاررية
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متوسثثط درجثثات المجموةثثة العميثثا والمجموةثثة الثثدايا فثثي كثثل فتثثرة مثثن المتياسثثينذ وةثثدت التيمثثة التا يثثة مؤةثثرا 
   80  وبدرجثثة حريثثة  0905  ةاثثد مسثثتوخ د لثثة  1999لتمييثثز كثثل فتثثرة بمتاراتهثثا بالتيمثثة الجدوليثثة البال ثثة  

لتثاح ةمث  المبثرة   جميعهثا مميثزة ذ وبثذلر وقد كاات اللترات في متياسي   الموف من ةدم رحة التثرار وا ا
  فتثرةذ ومتيثاس ا التثاح ةمث  14أربح متياس المثوف مثن ةثدم رثحة التثرار برثورتع الاها يثة يتكثون مثن  

حا ذلر.3ذ  2  فترة برورتع الاها ية والجدولين  40المبرة يتكون من      يوً
 

 (2الجدول )
 حة القرارالقوة التمييزية لفقرات مقياس الخوف من عدم ص

 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

 القيمة التائية
 المتوسط المحسوبة

 المتوسط الانحراف المعياري الحسابي
 الانحراف المعياري الحسابي

1 4904 1914 3908 1934 6934 
2 3976 1904 2999 1915 5941 
3 4970 0972 3926 0995 3954 
4 4994 1913 3931 1911 4923 
5 4902 1936 3915 0998 3988 
6 4952 0978 3999 1904 4908 
7 3994 1922 2910 1902 5987 
8 3911 1931 2947 1911 4927 
9 4950 1918 3934 1914 8909 
10 4957 0982 3998 1915 4937 
11 3944 19002 2905 1912 6970 
12 3904 1942 2911 1915 6903 
13 4939 1912 4909 1903 2912 
14 3991 1945 2933 1916 3973 
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 (3الجدول )
 القوة التمييزية لفقرات مقياس الانفتاح عمى الخبرة

 ت
 القيمة المجموعة الدنيا المجموعة العميا

 التائية
 المحسوبة

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

1 3961 2930 2986 1992 3979 
2 4970 2934 3976 1981 4979 
3 4993 1953 3945 2902 8916 
4 4955 0996 3976 1933 4931 
5 4932 1965 3966 1994 3962 
6 4975 1974 3947 2907 6981 
7 4938 1928 3940 1968 5992 
8 4901 1954 3947 1971 3911 
9 4966 1939 3936 1987 7947 
10 4912 1922 3912 1977 6901 
11 4975 1959 3964 1983 6924 
12 4979 1975 3991 2912 4965 
13 4977 1962 3936 1987 7985 
14 4953 0983 3985 1948 4965 
15 4988 1959 3964 2912 6909 
16 4904 1957 3915 1990 4996 
17 4977 1962 3981 1982 5938 
18 4942 1921 3924 1983 7903 
19 4903 1956 3969 1991 7947 
20 4982 1964 3925 1952 3933 
21 4965 1947 3979 1962 5908 
22 4969 1962 3917 1964 2999 
23 4925 1996 3916 1914 5959 
24 4958 0986 3966 1907 4911 
25 3963 1944 2964 1933 6918 
26 3944 1935 2959 1928 5945 
27 3937 1954 2947 1934 5951 
28 4926 1909 3956 1924 4976 
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 ت
 القيمة المجموعة الدنيا المجموعة العميا

 التائية
 المحسوبة

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

29 3963 1932 2956 1921 6999 
30 3956 1934 2946 1915 7925 
31 4925 1913 3912 1936 7944 
32 3958 1943 2956 1918 6968 
33 4912 1920 3932 1924 5932 
34 4927 1913 3964 1935 4916 
35 4955 0996 3976 1933 4931 
36 3904 1942 2911 1915 6903 
37 3975 1904 2999 1915 5942 
38 4971 0972 3926 0995 3966 
39 4979 1913 3931 1911 499 
40 4945 1936 3915 0998 3983 

 
 علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية )الاتساق الداخمي(:

استعممت الباحثة معامل ارتباط بيرسون  ستمراج العنقثة ا رتباطيثة بثين درجثة كثل مثن فتثرات المتيثاس      
ةذ وقد كاات معامنت ا رتباط جميعها دالة د لة معاويثة لثدخ متاراتهثا بالتيمثة الجدوليثة البال ثة والدرجة الكمي

  فثثثي متيثثثاس المثثثوف مثثثن ةثثثدم رثثثحة التثثثرار و 148  وبدرجثثثة حريثثثة  0905  ةاثثثد مسثثثتوخ د لثثثة  09159 
حا ذلر.5ذ  4متياس ا التاح ةم  المبرةذ والجدولين      يوً

 (4الجدول )
 ط فقرات مقياس الخوف من عدم صحة القرار بالدرجة الكميةمعاملات ارتبا

 معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة
1 09351 6 09379 11 09252 
2 09260 7 09361 12 09263 
3 09241 8 09343 13 09280 
4 09212 9 09233 14 09224 
5 09244 10 09227  
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 (5الجدول )
 معاملات ارتباط فقرات مقياس الانفتاح عمى الخبرة بالدرجة الكمية

 معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة
1 09213 14 09300 27 09307 
2 09245 15 09183 28 09276 
3 09338 16 09287 29 09280 
4 09231 17 09180 30 09294 
5 09173 18 09297 31 09232 
6 09264 19 09295 32 09248 
7 09288 20 09278 33 09247 
8 09272 21 09304 34 09264 
9 09239 22 09329 35 09297 
10 09315 23 09317 36 09201 
11 09278 24 09321 37 09322 
12 09200 25 09286 38 09361 
13 09319 26 09264 39 09343 

 40 09233 
 لممقياسين: Validity Indexeمؤشرات الصدق 

ث       يعد الردر من المرا ص الأساسية لممتاييس الالسية لأاع يةير إل  قدرة المتثاييس فثي قيثاس مثا وً
  . Eble, 1972,P.408من أجل قياسع  
ث  Face Validityالصفدق الظفاىري : يعثد الرثدر الظثا ر  ا ةثارة الث  مثا يبثدو ان المتيثاس يتثيس مثا وً

مثا يتًثمن فتثرات يبثدو ااهثا ةمث  رثمة بثالمت ير الثذ  يتثاس وان مًثمون المتيثاس متلثر من اجمع ا  مثدخ 
ثثوحها    مثث  ال ثثرض ماثثعذ و ثثو المظهثثر العثثام لممتيثثاس مثثن حيثثث اثثوع الملثثردات وكيليثثة رثثياغتها ومثثدخ وً

ثثت فتثثرات كثثل 130ذ ص1990ا مثثام ذ    وقثثد تحتثثر  ثثذا الاثثوع مثثن الرثثدر فثثي  ثثذ  المتياسثثين ةاثثدما ةرً
مثثث  مجموةثثثة مثثثن المبثثثراء والممترثثثين فثثثي التربيثثثة وةمثثثم الثثثالس لمحكثثثم ةمثثث  رثثثنحيتها فثثثي قيثثثاس متيثثثاس ة

 المارية المراد قياسها.
 : Reliability الثبات 
تعثد  ثذ  الطريتثة ذ اذ  Cronbach Alfaتم حساب الثبات لمتياسي  البحث الحالي بطريتة أللا كرواباخ      

 ,Anstasi & Urbina)ر الثداممي والتجثااس بثين فتثرات المتيثاس ملًثمة لتيثاس الثبثات فهثي تتثيس ا تسثا
1997,p.95)  أ  أن اللترات جميعها تتيس فعن  المارية السثها و ثذا يتحتثر ةاثدما تكثون اللتثرات مترابطثة

م  بعًها البعض دامثل ا متبثار كثذلر ارتبثاط كثل فتثرة مث  ا متبثار كمثعذ وتثم تطبيثر معادلثة أللثا كروابثاخ 
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  تدريسثي وتدريسثية تثم اسثتمراج اسثتماراتهم ةةثوا يا  مثن ةياثة تطبيثر التحميثل ا حرثا يذ 45  ةم  درجثات
  لمتيثثاس ا التثثاح ةمثثث  0976  لمتيثثثاس المثثوف مثثن ةثثدم رثثثحة التثثرار ذ و 0979ا  وبمثثر معامثثل ثبثثات أللثث

 المبرة.
 رابعاً: عينة التطبيق النيائي:

تثثر مثثن رثثدقهما وثباتهمثثا وتمييثثز فتراتهمثثاذ قامثثت بتطبيتهمثثا بعثثد أسثثتكمال الباحثثثة لأداتثثي البحثثث والتح      
  تدريسثي 120دفعة واحدة ةم  ةياة البحث   من منل تتثديم المتياسثين معثا  لمملحورثين  والبثالر ةثدد م  

وتدريسية تم أمتيار م ةةوا يا  من ثنث كميات في جامعة ب داد وثنث كميات في الجامعة المستارريةذ كمثا 
   في ةياة البحث التطبيتية . ذكر آالا  

 خامساً: الوسائل الإحصائية:
  spssاستعممت الباحثة الوسا ل الإحرا ية ا تية با ستعااة بالبراامج الإحرا ي  

   ا متبار التا يT-test.لعياتين مستتمتين   
 . معامل أرتباط بيرسون 
 . معادلة أللاكرواباخ 
   ا متبار التا يT-testلعياة واحدة   . 
 . التيمة التا ية لد لة معامنت ا رتباط 
 .معادلة الاسبة الم وية 

 الفصل الرابع
 عرض النتائج وتفسيرىا

ا  لماتا ج التي تثم التورثل إليهثا فثي البحثث الحثالي تبعثا  لأ دافثع  بعثد تحميثل         يتًمن  ذا اللرل ةرً
 البياااتذ وةم  الاحو الأتي:

 خ الموف من ةدم رحة الترار لدخ تدريسيي الجامعة:التعرف ةم  مستو  اليدف الأول:
  وبثثثساحراف معيثثثار  متثثثدار  58930أظهثثثرت اتثثثا ج التحميثثثل الإحرثثثا ي إن متوسثثثط درجثثثات العياثثثة بمثثثر      
ثي لممتيثاس  9926    لعياثة واحثدةذ t-test  ذ وبسسثتعمال ا متبثار التثا ي  42  ذ بياما كان المتوسثط اللرً

  تبثثين أاهثثا 1996  وةاثثد متاراتهثثا بالتيمثثة الجدوليثثة البال ثثة  19940المحسثثوبة كااثثت  ظهثثر أن التيمثثة التا يثثة 
  ذ ممثثا يعاثثي أن أفثثراد ةياثثة البحثثث مثثن تدريسثثيي 119  وبدرجثثة حريثثة  0905دالثثة إحرثثا يا  ةاثثد مسثثتوخ  

ح ذلر.6الجامعة لديهم موف من ةدم رحة الترار والجدول      يوً
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 (6الجدول )
 لتائي لمفرق بين المتوسط الحسابي والفرضي لعينة البحث في الخوف من عدم صحة القرارقيمة الاختبار ا

 العينة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

مستوى الدلالة  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة (1015)

 دالة 1996 19940 42 9926 58930 120
ة بثثسن ةثثعور اللثثرد و ادراكثثع بساثثع مسثثؤول ةثثن قثثرار  وامتيثثار  ويتحمثثل تبعثثات  ثثذا يمكثثن تلسثثير  ثثذ  الاتيجثث    

ا متيار وةواقبع يجعمع قمتا من رحة قرار . وبمثا أن ةثريحة التدرسثيين يثدركون ان  اثار مسثاءلة قااوايثة أو 
الحثرج  محاسبة من مدير ومسؤول أةم  ماهم ةن ادا هم الثوظيلي لثذلر ارتلث  لثديهم  ثذا المثوفذ فًثن ةثن

 الذ  يمكن أن يحدث ةاد ا متيار الماطئ في الموقف ا جتماةي دامل المؤسسة . 
التعرف ةم  د لة اللرر في الموف من ةدم رحة الترار لدخ تدريسثيي الجامعثة تبعثا  لمت يثر  اليدف الثاني:
 -اااث  : -الاوع  ذكور

مالرثمينذ إذ بمثر متوسثط درجثات الثذكور  ولتحتير  ذا الهدف تم حساب متوسط درجثات الثذكور والإاثاث    
  وبثساحراف معيثار  58998 ذ بياما كان متوسط درجثات الإاثاث  7932  وبساحراف معيار  متدار   57917 

  وةاثد 1944 ذ وبسستعمال ا متبار التا ي لعياتين مستتمتين ظهر أن التيمة التا ية المحسثوبة  7985متدار   
  تبين ااع   يوجد فرر دال بين الذكور والإااث في المثوف مثن ةثدم 1996لبال ة  متاراتها بالتيمة الجدولية ا
ح ذلر.7  والجدول  118  ودرجة حرية  0905رحة الترارذ ةاد مستوخ      يوً

 (7الجدول )
نتائج الاختبار التائي لعينتين مستقمتين بين متوسط درجات الذكور والإناث في الخوف من عدم صحة 

 القرار

المتوسط  العدد النوع
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

مستوى الدلالة  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة (1015)

 7932 57917 67 ذكور
 غير دالة 1996 1944

 7985 58998 53 إااث
 -التعرف ةم  مستوخ ا التاح ةم  المبرة لدخ تدريسيي الجامعة : اليدف الثالث:

  141918التحميل الإحرا ي أن متوسط درجات العياة فثي ا التثاح ةمث  المبثرة بمثر   أظهرت اتا ج        
ي لممتياس  5949وبساحراف معيار  متدار     ذ وبسسثتعمال ا متبثار التثا ي 120 ذ بياما كان المتوسط اللرً

جدوليثثثة البال ثثثة  ذ وةاثثثد متاراتهثثثا بالتيمثثثة ال42ذ 36لعياثثثة واحثثثدةذ ظهثثثر أن التيمثثثة التا يثثثة المحسثثثوبة كااثثثت  
 ذ مما يعاي أن أفراد ةياة البحث 119  وبدرجة حرية  0905  تبين أاها  دالة أحرا يا  ةاد مستوخ  1996 

ح ذلر.8من تدريسيي الجامعة لديهم االتاح ةم  المبرةذ والجدول      يوً
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 (8الجدول )
 في الانفتاح عمى الخبرة نتيجة الاختبار التائي لمفرق بين المتوسط الحسابي والفرضي لعينة البحث

المتوسط  العينة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

مستوى الدلالة  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة (1015)

 دالة 1996 42936 120 5949 141918 120
التدريسيي الجامعة ويمكن ان تعزخ  ذ  الاتيجة ال  التكاولوجيا الحديثة وةرر المعموماتية و ذ  تدف  ب

ال  حب المعرفة وا ستطنع وا التاح ةم  الأفكار والمعمومثات ذقثد يتميثز أرثحاب  ثذ  السثمة با تجا ثات 
 .الحديثة والأفكار الجديدة والحدس الذ اي وسرةة البديهة

ت يثثر الاثثوع التعثثرف ةمثث  د لثثة اللثثرر فثثي ا التثثاح ةمثث  المبثثرة لثثدخ تدريسثثيي الجامعثثة تبعثثا  لماليففدف الرابففع: 
 -اااث  : – ذكور 
ولتحتيثثر  ثثذا الهثثدف تثثم حسثثاب متوسثثط درجثثات الثثذكور والإاثثاث مالرثثمين فثثي متيثثاس  ا التثثاح ةمثث        

  ذ بيامثثا كثثان متوسثثثط 7920  وبثثساحراف معيثثار  متثثثدار   142953المبثثرة  إذ بمثثر متوسثثط درجثثثات الثثذكور  
  ذ وبسستعمال ا متبار التا ي لعياتين مستتمتينذ 6994  وبساحراف معيار  متدار   141987درجات الإااث  

  تبثثين أاثثع   توجثثد 1996  وةاثثد متاراتهثثا بالتيمثثة الجدوليثثة البال ثثة  1964ظهثثر أن التيمثثة التا يثثة المحسثثوبة  
  ودرجثة حريثة 0905فرور بين الذكور والإااث في ا التاح ةم  المبرة لدخ تدريسثي الجامعثةذ ةاثد مسثتوخ  

ح ذلر.9الجدول    ذ و 118     يوً
 (9الجدول )

 نتائج الاختبار التائي بين متوسطفففففففففي درجات الذكور والإناث في الانفتاح عمى الخبرة

المتوسط  العدد النوع
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

مستوى الدلالة  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة (1015)

 7920 142953 67 ذكور
1964 1996 

 ير دالةغ
 6994 141987 53 إااث 

وقد تعود تمر الاتيجثة الث  طبيعثة ةثريحة التدريسثيين ذوالبي ثة ا جتماةيثة والثتافيثة المةثتركة السثا دة    
بثثثين الجاسثثثثين وتثثثثسثر م بالعوامثثثل السثثثثها وكثثثثل  ثثثثذ  الأسثثثباب قثثثثد تثثثثؤد  الثثثث  ةثثثدم وجثثثثود اللثثثثرور ذ  الد لثثثثة 

المبثثرة  ثثو ةامثثل يةثثترر فيثثع كثثل ا فثثراد فهثثو ةامثثل   يتترثثر ةمثث   الإحرثثا ية. او ان ةامثثل ا التثثاح ةمثث 
 الاوع ا جتماةي وااما يرتبط بمدخ قدرة اللرد ذكرا كان ام ااث  .

التعثرف ةمث  العنقثة ا رتباطيثة بثين المثوف مثن ةثدم رثحة التثرار وا التثاح ةمث  المبثرة  اليدف الخامس :
 -لدخ تدريسيي الجامعة :
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اتا ج بسستعمال معامل ارتبثاط بيرسثون فساثع   توجثد ةنقثة ارتباطيثة  بثين المثوف مثن ةثدم بعد تحميل ال     
  و  ثي اقثل مثن قيمثة 09151رحة الترار وا التاح ةم  المبرة لمعياة ككلذ اذ بم ت قيمة معامل ا رتباط  

ا رتبثثاط بم ثثت التيمثثة    ذ وبسسثثتعمال ا متبثثار التثثا ي لمعرفثثة د لثثة معامثثل09174بيرسثثون الجدوليثثة البال ثثة  
  ودرجثة حريثة 0905  ةاد مستوخ د لة  1996  و ي ار ر من التيمة الجدولية   1936التا ية المحسوبة  

 118.  
 

 التوصيات:
 :في ظل الاتا ج التي تورمت اليها الدراسة قامت الباحثة بهذ  التوريات

م من اتماذ قرارات في تحسين ةممهم ًرورة تةجي  تدرسيي الجامعة ةم  تتديم المتترحات و تمكياه .1
وتطوير  ودراسة إمكااية تاليذ ا من ا دارات المسؤولة ب ية تمليف مماوفهم وتعزيز ثتتهم ب دارتهم و 

  .ببعًهم
ان تعمثثل الجامعثثة ةمثث  تثثوفير جثثو مثثن ا التثثاح اللكثثر  مثثن مثثنل تهي ثثة اثثدوات وورش ةمثثل لحثثث  .2

حثثب ا سثثتطنع لثثديهم وامثثراجهم ةثثن امثثط الحيثثاة غيثثر  التدريسثثيين ةمثث  البحثثث ةثثن المعرفثثة وتاميثثة
 المتجدد لمورول بهم ال  حالة من ا التاح ةم  المبرة.

 المقترحات:
 عنقثة المثوف مثن ةثدم رثحة التثرار بعثدد مثن المت يثرات ماهثاإجثراء دراسثة مماثمثة لدراسثة متمثمثة ب -

  ).ةوامل الةمرية الممس الكبرخ -ا حراج–  الةر
 .)مارجي -داممي(تاراة في الموف من ةدم رحة الترار ةم  وفر مركز الًبط إجراء دراسة م -
توسي  الدراسة لتةمل ةياات اكبر مثن ةثدة جامعثات أمثرخ ذومعرفثة اللثرور و أوجثع ا مثتنف فيمثا  -

 بياها.
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 المصادر:
   يرةذ ةمان.ذ دار المس1 : ةمم الالس التطور  الطلولة والمرا تةذ ط2004ابو جادوذ رالح محمد 
   التتويم والتياس ذ جامعة ب ثداد ذ وزارة التعمثيم العثالي 1990أ مام ذ مرطل  محمود ذ وآمرون : 

 والبحث العممي.
  قياس الةمريةذ دار الكتاب الحديثذ الكويت.2000الأارار ذ بدر محمد:  
   لمةمرثثية لثثدخ  :الثثذكاء ا جتمثثاةي وةنقتثثع بثثبعض ا بعثثاد ا ساسثثية 2001البثثدر ذ ااديثثة كثثريم

 طمبة المرحمة ا ةداديةذ أطروحة دكتورا  غير ماةورةذ كمية التربيةذ جامعة البررة
   ا التثثاح ةمثث  المبثثرة وةنقتثثع بًثثبط الثثذات لثثدخ مدرسثثي المرحمثثة 2010الحجيمثيذ ايثثوب كثثاظم : 

 ا ةداديةذ رسالة ماجستيرذ كمية التربيةذ الجامعة المستاررية.
   ا العثثا ت  موسثثوةة ةمثثم الثثالسذ ترجمثثة د. سثثيد  -الةمرثثية  الدافعيثثة  :2000دافيثثدوفذ لاثثدال

 ذ الدار الدولية لنستثمارت الثتافيةذ مرر.1الطواب و  د. محمود ةمرذ ط 
   ذ دار اللرا يد  لماةر والتوزي ذ ب داد.1 :اظريات الةمريةذ ط 2013سكرذ حيدر كريم 
    وةنقتهمثا بالعوامثل الممسثة الكبثرخ لمةمرثية لثدخ   : التلثاؤل والتةثاؤم2006سثميمذ  يمثة ةبثد ا

 ةياة من طالبات جامعة الممر سعودذ  رسالة ماجستير غير ماةورة  جامعة الممر سعود.
   الةمرية بين التاظيثر والتيثاسذ مطبعثة وزارة التعمثيم العثاليذ جامعثة 1988رالحذ قاسم حسين : 

 ب داد
 العوامثثثل الممسثثثة الكبثثثرخ فثثثي مجثثثال 1996حمثثثد  ةبثثثد المثثثالرذ أحمثثثد محمثثثدذ وا ارثثثار ذ بثثثدر م : 

 الةمريةذ ةمم الالسذ مرر.
   الثثثذكاء ا منقثثثي وةنقتثثثة بالثتثثثة ا جتماةيثثثة المتبادلثثثة لثثثدخ طمبثثثة 2012ةمثثثي ذةمثثثار ةبثثثد ا : 

 الجامعةذ رسالة ماجستير غير ماةورةذ جامعة ب داد.
   بالثتثة ا جتماةيثثة المتبادلثثةذ   : المثثوف مثن ةثثدم رثثحة التثرار وةنقتثثة2014قاسثمذ ةثثمس ةرثام

 رسالة ماجستيرذ كمية ا دابذ جامعة ب داد.
   مرر -ذ دار اللكر العربيذ التا رة1 : الرحة الالسيةذط 1998التريطيذةبد المطمب امين 
    السمات الةمرية وةنقتها بالتلكير التسممي لثدخ طمبثة الثااويثة العامثة 2011التيرذ ماار سمي : 

 ةذ رسالة ماجستيرذ كمية التربيةذ جامعة ا ز ر. في محافظة غز 
   العوامثثل الممسثثة لمةمرثثية وةنقتهثثا بثثبعض ا سثثاليب المعرفيثثةذ  اطروحثثة 2009ممحثثمذ مثثازن : 

 .دكتورا  غير ماةورة ذ كمية التربيةذ جامعة دمةر.
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