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 ملخص البحث

 يهدف البحث الحالي الى ما يأتي:
الذاكرة لدى التلامذة ذوي صععععععععوبات  بناء برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل لتنمية -1

 التعلم.

فاعلية برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل لتنمية الذاكرة لدى التلامذة ذوي صعععوبات   -2

 ولتحقيق هدفي البحث صيغت الفرضيتان الصفريتان الآتيتان:التعلم. 

درجات التلامذة ذوي صعععععوبات  ( بين0,05لا توجد فروق ذات دلالة إحصععععائية عند م ععععتوى دلالة   -
 التعلم على اختبار الذاكرة  قبل تطبيق البرنامج التدريبي القائم التفاعل الحتمي المتبادل وبعده(. 

( بين متو ععععط درجات التلامذة على اختبار 0,05لا توجد فروق ذات دلالة إحصععععائية عند م ععععتوى   -
 المرجأ بعد تطبيق البرنامج التدريبي.الذاكرة بعد تطبيق الاختبار البعدي الاول والثاني 

وبعد تصعععععععحيا الاختبار حصعععععععلت الباحثة على بيانات المجموعة التجريبية وتم معالجة تل  البيانات 
( اذ توصلت الباحثة spssاحصائياً من خلال الحزمة الإحصائية للعلوم التربوية والاجتماعية والنف ية  

 الى النتائج الاتية:

mailto:maryamalhusainy49@gmail.com
mailto:Basic.imad.hussein@uobabylon.edu.iq
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( بين درجات التلاميذ ذوي صعوبات التعلم على اختبار 0.05ة إحصائية عند  توجد فروق ذات دلال -

 الذاكرة قبل تطبيق البرنامج التدريبي القائم على التفاعل الحتمي المتبادل وبعده.

بار ( بين متو ععط درجات التلاميذ على اخت0,05لا توجد فروق ذات دلالة إحصععائية عند م ععتوى    -

 يبي.ار البعدي الاول والثاني  المرجأ( بعد تطبيق البرنامج التدرالذاكرة بعد تطبيق الاختب

توجععد فععاعليععة للبرنععامج التععدريبي القععائم على التفععاعععل الحتمي المتبععادل بين درجععات التلاميععذ ذوي  -

 صعوبات التعلم على اختبار الذاكرة في التطبيق القبلي والبعدي. 

      Abstract 

The present study aims to: 

1. Develop a training program based on the theory of Reciprocal 
Deterministic Interaction to enhance memory among students with 
learning disabilities. 

2. Examine the effectiveness of a training program based on the theory 
of Reciprocal Deterministic Interaction in developing memory among 
students with learning disabilities. 

To achieve the objectives of the study, the following null hypotheses were 
formulated: 

 There are no statistically significant differences at the (0.05) 
significance level between the scores of students with learning 
disabilities on the memory test (before and after applying the training 
program based on the theory of Reciprocal Deterministic Interaction). 

 There are no statistically significant differences at the (0.05) 
significance level between the mean scores of students on the memory 
test after administering the first post-test and the delayed second post-
test following the training program. 

After scoring the test, the researcher obtained the data of the experimental 
group and statistically analyzed them using the Statistical Package for the 
Social Sciences (SPSS). The researcher reached the following results: 

 There are statistically significant differences at the (0.05) level between 
the scores of students with learning disabilities on the memory test 
before and after applying the training program based on the theory of 
Reciprocal Deterministic Interaction. 

 There are no statistically significant differences at the (0.05) level 
between the mean scores of students on the memory test after 
administering the first post-test and the delayed second post-test 
following the training program. 
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 The training program based on Reciprocal Deterministic Interaction 
proved to be effective, as shown by the differences between the pre-
test and post-test memory scores of students with learning disabilities. 

 

 الفصل الأول: التعريف بالبحث
 (: Research problemأولاً: مشكلة البحث )

إن البحث في موضوع الذاكرة من الأمور التي شغلت بال الكثيرين من الفلا فة وعلماء النفس منذ        
فرد على التذكر، أو التي ت بب له الن يان لما في ذل  قديم الزمان، من أجل معرفة العوامل التي ت اعد ال

من أهمية كبيرة في تعليم الأفراد. إذ تؤدي الذاكرة دوراً حيوياً وأ ا ياً في عملية التعلم، فهي تمكن الفرد 
 (.3: 2020من الاحتفاظ بالمعلومات والخبرات والأنشطة والمهارات والحقائق والأفكار الجديدة  شوقي ،

تعد الذاكرة من بين أهم العمليات العقلية المعرفية الأ ا ية، وهي مركز وا ع تتدفق إليه المعلومات اذ      
المتنوعة الم تمرة، لتلتقي، ويتم معالجتها بالترميز، والتخزين في أن اق معينة، فيعتمد عليها كل من 

والمعلومات التي مرت بالفرد الإدرا ، والحُكم، والا تدلال، وذل  بهدف ا ترجاع الأحداث، والخبرات، 
 (.212: 2005الزيتون،  للا تفادة منها في المواقف المنا بة الجديدة 

وتعد مشكلات الذاكرة واحدة من الخصائص المميزة للتلامذة ذوي صعوبات التعلم، فهم غالباً ما يعانون 
ومات التي يحصلون من صعوبة في تذكر المعلومات، وخاصة اللفظية منها، وكذل  صعوبة تذكر المعل

عليها من طريق الحواس بشكل عام. وكل ذل  ينتج عن الضعف في عمليات تجهيز المعلومات، وترجع 
المشكلة الأ ا ية لدى هؤلاء التلامذة إلى ضعف القدرة على ا تخدام المعلومات وتجهيزها  الخولي، 

2003 :304 .) 
على التحصيل الأكاديمي لدى المتعلمين، خاصة ويعد ضعف الذاكرة أحد العوامل المؤثرة بشكل مباشر 

 واء قصيرة المدى أو  –في المراحل التعليمية المبكرة. فالأطفال الذين يعانون من ضعف في الذاكرة 
يواجهون صعوبة في الاحتفاظ بالمعلومات أثناء أداء المهام، مثل تذكر التعليمات متعددة  –العاملة 

فهي في الفصل. وهذا في دوره يؤثر في فهمهم للمفاهيم الجديدة وقدرتهم الخطوات، أو متابعة المحتوى الش
 (.Alloway et al,2009:606على تطبيقها لاحقاً، مما يحُدث فجوة في التعلم مقارنة بأقرانهم  

كما أن التلامذة ذوي صعوبات التعلم عادة ما تكون لديهم مهارات معرفية كافية في معظم المجالات،      
مع ذل  يعانون من مشكلات في مهام معرفية معينة مثل توزيع الانتباه، أو تجهيز أنماط معينة من ولكنهم 

المعلومات، أو غيرها من المهام المعرفية الأخرى، وعندما تعاق واحدة، أو أكثر من تل  العمليات المعرفية 
ه يصبا من شأنه أن يجعل مهارات كالذاكرة او الانتباه مثلا، وذل  في كل المهام الأكاديمية المختلفة فإن

: 2009الفرد في تناول المهمة غير كافية حتى وإن كانت العمليات المعرفية الأخرى لديه  ليمة  إبراهيم ،
109 .) 

  ما مدى فاعلية برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل في تنمية الذاكرة لدى تلامذة
 صعوبات التعلم؟

 (:Research Importanceث )ثانياً: أهمية البح
تعُد الذاكرة أحد العوامل الحا مة في عملية التعلم، وبالن بة للأفراد الذين يعانون من صعوبات 
التعلم، قد تكون هنا  صعوبة في حفظ وا ترجاع المعلومات بشكل فعال. وقد أظهرت الدرا ات أن 
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ة قصيرة المدى وطويلة المدى، مما الأشخاص ذوي صعوبات التعلم يواجهون تحديات خاصة في الذاكر
 (Swanson & Saez,2003:234)يعوق اكت ابهم للمعرفة وتطوير المهارات الأكاديمية 

والتكيف  فالذاكرة هي إحدى الوظائف العقلية الأ ا ية التي ت اهم في قدرة الإن ان على التعلم
جة. تشير مات وا ترجاعها عند الحامع البيئة المحيطة به. إنها تمثل عملية معقدة تشمل تخزين المعلو

عارفنا الشخصية الدرا ات إلى أن الذاكرة تتيا لنا تذكر الأحداث الماضية، تعلم المهارات، ومواصلة بناء م
 (.Baddeley,2007: 35من خلال التجارب اليومية  

ها، وتطبيقها لذا فان الذاكرة تؤدي دورًا محورياً في عملية التعلم، إذ ان اكت اب المعلومات، وفهم
يعتمد اعتماداً رئي اً على قدرة الشخص على تخزين وا ترجاعها. في مراحل التعلم المختلفة، ويمكننا 
ملاحظة أن التلامذة الذين يعانون من ضعف في الذاكرة قد يواجهون صعوبات في ا ترجاع المعلومات 

حاث إلى أن تح ين القدرة على التذكر التي تعلموها، مما يؤدي إلى انخفاض أدائهم الأكاديمي. تشير الأب
 (.Conway et al.,2005:355يمكن أن يؤدي إلى تح ن ملحوظ في التحصيل الأكاديمي  

وهنا  العديد من البرامج التدريبية التي تهدف إلى تح ين الذاكرة، مثل تل  التي تعتمد على 
هة. وتشير الأبحاث إلى أن مثل هذه التفاعل الم تمر مع المعلومات من خلال الأنشطة التعليمية الموج

البرامج ت اهم بشكل كبير في تعزيز قدرة الأفراد على الاحتفاظ بالمعلومات ومعالجتها بطريقة فعالة. في 
حالة التلامذة الذين يعانون من صعوبات التعلم، يمكن أن تكون البرامج التدريبية التي تركز على تقوية 

دى ذات تأثير إيجابي في تح ين الأداء الدرا ي والاجتماعي الذاكرة قصيرة المدى وطويلة الم
 Torgesen et al.,2006:231.) 
  ( ثالثاً: هدفا البحثThe Aims of the research : ) 

 يهدف البحث الحالي الى ما يأتي:
بناء برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل لتنمية الذاكرة لدى التلامذة ذوي صعوبات   -1

 التعلم.
فاعلية برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل لتنمية الذاكرة لدى التلامذة ذوي صعوبات   -2

 التعلم.

 ولتحقيق هدفي البحث صيغت الفرضيتان الصفريتان الآتيتان:
( بين درجات التلامذة ذوي صعوبات التعلم 0,05لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند م توى دلالة   -

 على اختبار الذاكرة قبل تطبيق البرنامج التدريبي القائم التفاعل الحتمي المتبادل وبعده. 
ى اختبار ( بين متو ط درجات التلامذة عل0,05لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند م توى   -

 الذاكرة بعد تطبيق الاختبار البعدي الاول والثاني المرجأ بعد تطبيق البرنامج التدريبي.
 ( رابعاً: حدودُ البحثLimited of the research:) 

يتحدد البحث الحالي بدرا ة فاعلية برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل في تنمية 
( 2025 -2024وبات التعلم، في الفصل الدرا ي الثاني لل نة الدرا ية  الذاكرة لدى التلامذة ذوي صع

 في المدارس الابتدائية الحكومية التابعة للمديرية العامة للتربية في محافظة بابل.
 ( خامساً: تحديد المصطلحاتDefinition of the research:) 

 : عرفه كل من:Training Program)البرنامج التدريبي )
مُجمل الخبرات وألوان لنشاطات التي تخطط وتنفذ في  ياق معين وفي مدةٍ زمنيةٍ ( ٢٠٠٤السعدي )

 (. 131: 2004محددة لتحقيق اهداف منشودة  ال عدي، 
مجموع الجل ات التدريبية التي تقوم بها الباحثة وتهدف إلى تنمية الذاكرة لدى تلامذة التعريف الاجرائي: 

  طريق التفاعل الحتمي المتبادل. صعوبات التعلم وذل  من
 (:عرفه كل من:Reciprocal Determinismالتفاعل الحتمي المتبادل)
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"قال إن ال لو  الإن اني يتأثر ويتفاعل مع العوامل (:1986) (Albert Bandura) ألبرت باندورا  -1
المتفاعلة" الشخصية والبيئة المحيطة، حيث يشكلون نظامًا متشابكًا من التأثيرات المتبادلة و

 Bandura,1986:67.) 

(:كتعريف نظري لكونه الأن ب لتحقيق 1986  (Albert Bandura) باندورا  تبنت الباحثة تعريف
هدف البحث الحالي ويتصف بالشمولية في تعريف التفاعل الحتمي المتبادل، وأيضا لاعتماد الباحثة على 

 بناء البرنامج التدريبي.( في Albert Bandura  )1986انموذج ألبرت باندورا  
مجموعة الطرائق والأ اليب والفنيات الم تخدمة في البرنامج التدريبي التعريف الاجرائي للباحثة:  -٢

 لم اعدة التلامذة ذوي صعوبات التعلم على تنمية الذاكرة لديهم.

 (: عرفها كل من:Memoryرابعاً: الذاكرة )
الذاكرة عملية عقلية أ ا ية تعُنى بأنها: Atkinson & Shiffrin (1968 )-اتكنسون وشيفرن -1

بتخزين المعلومات وا ترجاعها، وتعُد نظامًا معرفياً يُ اعد الفرد على الاحتفاظ بالمعرفة. وتنق م إلى 
نوعين: قصيرة المدى، تحفظ المعلومات مؤقتاً، وطويلة المدى، تختزنها لفترات ممتدة وتشمل المعارف 

 (.(Atkinson&Shiffrin ,1968:89والمهارات 
"الذاكرة هي النظام العقلي الم ؤول عن ترميز المعلومات ( بأنها: ٢٠٢٠)  Anderson-أندرسون -٢

ً لكل أنواع التعلم وال لو   وتخزينها وا ترجاعها، وتشكل أ ا ا
 .   (Anderson,2020:67)المعرفي"

 بالأتي: كتعريفاً نظرياً لأنه يت م  (1968اتكينسون وشيفرن )تبنت الباحثة تعريف 

 الشمولية في تعريف الذاكرة بأبعادها وم توياتها  -

 يتيا لنا إمكانية التعرف الى هذا المفهوم والقياس عليه. -

 هو الأن ب لتحقيق هدف البحث الحالي  -

 لتلاؤمه مع منهجية البحث الحالي. -
فقرات هي الدرجة التي يحصل عليها أفراد عينة البحث عند اجابتهم على التعريف الاجرائي:  -3

 اختبار الذاكرة المعد لهذا الغرض.

 (Learning Disabilities) : خامساً: صعوبات التعلم
"صعوبات التعلم تشير إلى تأخر أو اضطراب أو بطء في واحدة أو (:196٢) Kirk تعريف كيرك -1

يس أكثر من عمليات النطق أو اللغة أو القراءة أو التهجئة أو الح اب ناتجة عن خلل في الدماغ، ول
 ( (Kirk,1962:45ب بب إعاقة عقلية أو ح ية أو ظروف اجتماعية 

هي اضطرابات تؤثر في (  NJCLD, 1981تعريف اللجنة الوطنية المشتركة لصعوبات التعلم  ) -٢
قدرة الفرد على اكت اب وا تخدام مهارات مثل الا تماع، الكلام، القراءة، الكتابة، الا تدلال، 

خلل في الجهاز العصبي المركزي. ورغم ارتباطها أحياناً بإعاقات أخرى والرياضيات، وتعُزى إلى 
 .(Lerner, 2000: 45أو عوامل بيئية أو نف ية، إلا أنها لا تعُد ناتجة مباشرة عن تل  العوامل  

 ( NJCLD, 1981تعريف اللجنة الوطنية المشتركة لصعوبات التعلم  )تبنت الباحثة 
 كتعريفاً نظرياً. 
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 لاجرائي:التعريف ا -3

كرة، ويظُهره على انها اضطراب نمائي يؤثر في العمليات المعرفية المرتبطة بالذا عرفت الباحثة صعوبات التعلم
غم تمتعه بم توى التلميذ من خلال تدن ٍ ملحوظ في الأداء الأكاديمي  لا  يما في القراءة أو الكتابة أو الح اب(، ر

مقياس تشخيص  نا بة وتقاس بالدرجة الكلية التي يحصل عليها التلامذة علىذكاء عادي، وتوفر الظروف التعليمية الم
 صعوبات التعلم المعد لهذا الغرض.

 الفصل الثاني: خلفية نظرية
  ًالتدريبية البرامج:  أولا(Training programs:)  

  :تمهيد 

هذا المجال توجد العديد من الآراء التي أوضحت معنى التدريب، نظراً لاختلاف المختصصين في 
ً للمعيار الذي يقبلونه، أشار   ف التدريب بأنه "عملية 2019عبدالله،في تعريفهم لهذا المعنى وفقا ( يعُر 

منظمة تهدف إلى إك اب الأفراد المعارف والمهارات والاتجاهات اللازمة لأداء مهام معينة بكفاءة 
ويعُد التدريب من الو ائل الأ ا ية التي وفعالية، مما ي هم في تطوير أدائهم وتحقيق أهداف المؤ  ة". 

: 2019تعتمدها المؤ  ات التعليمية والتربوية لتح ين جودة الأداء وتعزيز القدرات البشرية  عبدالله،
(. إن التدريب هو عملية برمجة  لوكيات معينة تعتمد على أنظمة المعرفة المطبقة لأغراض محددة، 45

وتعد عملية إعداد   (.166 :2010عد وإجراءات محددة  القريوتي، مما يضمن أن الممار ين يتبعون قوا
البرامج التدريبية وطرائق التدريس لتلامذة التربية الخاصة الركن الثاني من أركان العملية التربوية لفئات 
التربية الخاصة، إذ تأتي بعد ذل  عملية إعداد البرامج وطرائق تدري ها وقياس وتشخيص الفئات التربوية 

(.   يتضمن البرنامج التدريبي مجموعة 19:2013الخاصة ونقلها للمكان التعليمي المقابل  الرو ان، 
الممار ات والأنشطة العملية والألعاب التي يقوم بها التلميذ تحت توجيه الباحث وإشرافه الذي يعمل على 

التفكير ال ليم ومهارة حل  تزويده بالمعلومات والخبرات والاتجاهات والمفاهيم التي يدربه على أ لوب
المشكلات، ويعمل على زيادة رغبته في البحث والاكتشاف، ويتحقق هذا البرنامج عبر تخطيط الباحث 
الذي يعمل على تصميمه بشكل برنامج متكامل لمدة زمنية محددة، ويصاغ له أهداف  لوكية ي عى الباحث 

لجزء إلى الكل، ومن ال هل إلى الصعب، ومن العام إلى تحقيقها لدى التلامذة، ويدرج هذا البرنامج من ا
إلى الخاص، ومن الب يط إلى المركب وذل  بتوظيف الو ائل التعليمية المنا بة التي ت هم في توضيا 
جوانبه، وترغب التلامذة على الأنشطة، وتحثهم على المتابعة والبحث، وتو ع انتباههم ومداركهم، 

يهدف البرنامج إلى إك ابها لهم، وكذل  ت تعمل التغذية الراجعة  وتك بهم المهارات والخبرات التي
والم تمرة، التي تجعل التلميذ ي تمر في ممار ة اللعب والأنشطة وتوجه التلميذ الذي يحقق في أداء 

 (.33-32: 2003الأنشطة لإعادة التدرب عليها وإتقانها  بهادر، 

أن البرنامج التدريبي هو مجموعة من الإجراءات ( 1984و أكدت مو وعة البحث التربوي           
:  2000التي ت اعد المتعلم في أثناء إعداده على اكت اب المعلومات والمعارف والاتجاهات  الأزرق، 

221 .) 

أن التدريب يتضمن مجموعة من البرامج والأنشطة المصممة وفق خطط وأهداف محددة  ابقاً 
يم الأنشطة والمعارف والخبرات والمعلومات إلى الأفراد والهدف ضمن مدة زمنية معينة الغرض منه تقد
وللتدريب والتعليم أهمية بالغة اذ حاول بعض الباحثين  (.17:  2015زيادة معلوماتهم وتطويرها   علوان،

( (Megginson، فقد فرق ليون ميجن ون  Educationوالتعليم  Trainingأن يفرقوا بين التدريب 
التدريب يحاول اك اب التلميذ أ اليب ومهارات معينة، أما التعليم فهو اك اب التلميذ بينهما بقوله إن 

فيرى ان التدريب هو تعليم يهدف الى تح ين اداء التلميذ  (Nadler)معلومات عامة، أما ليونارد نادلر 
م تقبلي  الصيداوي، في عمله الحالي، أما التعليم فهو التعلم الذي يرمي إلى تح ين أداء التلميذ في عمله ال

(.وان التدريب يبقى جامداً ومحدداً إذا لم يحدث له إنتقال من موقف تعليمي إلى موقف تعليمي 5: 2012
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آخر، فنحن نتعلم لنوظف ما تعلمناه في حياتنا التطبيقية أو ن تعين به في ت هيل تعلم من نوع آخر، 
مواقف جديدة أو توظيف هذا التعلم في اكت اب  فالانتقال هو العملية التي تجعل ا تخدام تعلم  ابق في

  (.47:2013تعلم جديد آخر  رزوقي ، 

 :المكونات الرئيسية للبرامج التدريبية 
تتكون البرامج التدريبية من مجموعة من العناصر المتفاعلة، إذ إن كل عنصر يتأثر بالعناصر          

 الأخرى ويؤثر فيها، وهذه العناصر هي :
هو الفرد الم ؤول عن إعداد واختيار المادة العلمية والأنشطة المنا بة لتلبية أهداف التدريب،  المعلم : .أ 

ولذل  فإن من المهم اختيار المدرب المنا ب القادر على ا تخدام و ائل التدريب و أ اليبه المتنوعة بما 
 يتفق مع طبيعة المتدرب ، وأهدافه ، وم توى التدريب. 

إن وجود متدرب مقتنع بأهداف التدريب وبحاجته إليه، يعُد من العوامل التي تؤدي إلى نجاح  يذ :ب.  التلم
 التدريب، فالمتدرب ا اس العملية التدريبية ومحورها.

إن المادة العلمية للتدريب تكون عادة مختصرة تحتوي على تطبيقات وتمارين وحالات  ج. المادة العلمية:
ات الحقيبة التدريبية ، فبعضها يؤديه المتدرب وحده وبعضها يؤديه بشكل درا ية وتكون ضمن محتوي

 جماعي من خلال تق يم المتدربين إلى مجموعات. 
وتشمل مكان التدريب وقاعاته والو ائل ال معية والبصرية والتجهيزات الم تخدمة في  د. بيئة التدريب:

 (.16: 2010عملية التدريب.    ليمان، 
 المتبادل الحتمي التفاعل:  ثانيا (Reciprocal Determinism) 

 :تمهيد 
من المفاهيم الأ ا ية  (Reciprocal Determinism) يعُد مفهوم التفاعل الحتمي المتبادل

في علم النفس التربوي والاجتماعي، إذ يشُير إلى العلاقة التفاعلية والديناميكية بين ثلاثة عناصر رئي ة: 
 مثل المعتقدات والقدرات والدوافع(، والبيئة المحيطة بالفرد. هذا التفاعل لا ال لو ، والعوامل الشخصية 

يحدث بشكل خطي أو أحادي الاتجاه، بل يعُد عملية متبادلة يؤثر كل عنصر في الآخر بشكل م تمر 
 ومتزامن.وقد طرح العالم ألبرت باندورا هذا المفهوم في إطار نظريته الاجتماعية المعرفية، مشيرًا إلى
أن فهم  لو  الفرد يتطلب درا ة متكاملة للعوامل الثلاثة التي تتفاعل معاً لتشكيل تجربة التعلم وال لوكيات 
. ويعُد هذا الانموذج من أهم النظريات التي ت لط الضوء على أن الفرد ليس مجرد متلقِ  لبي للبيئة، بل 

 (.45: 1991ية ومتكاملة  عبد المجيد،هو فاعل يؤثر ويتأثر في محيطه، مما يخلق بيئة تعلم ديناميك
يعُد التفاعل الحتمي المتبادل مفهوم نف ي تربوي يشير إلى العلاقة الديناميكية والمتبادلة بين ثلاثة 
مكونات رئي ية تؤثر في  لو  الفرد وأدائه، وهي: ال لو  نف ه، العوامل الشخصية الداخلية  مثل 

يبُرز هذا المفهوم أن هذه المكونات لا تعمل بشكل . بيئة المحيطةالمعتقدات، والمهارات، والدوافع(، وال
م تقل أو أحادي الاتجاه، بل تتفاعل مع بعضها بطريقة م تمرة، بحيث يؤثر كل عنصر في الآخر ويتأثر 

 (.378: 2017به، مما يؤدي إلى تشكيل  لوكيات متغيرة ومتطورة تبعاً لهذه التفاعلات  العناني،
من المفاهيم الأ ا ية  (Reciprocal Determinism) التفاعل الحتمي المتبادلوتعُد نظرية 

 .في نظرية التعلم الاجتماعي التي وضعها ألبرت باندورا، أحد أبرز علماء النفس التربوي
على مبدأ أن ال لو  الإن اني لا يحدث في  (  التفاعل الحتمي المتبادل1978اذ يرى باندورا )

تفاعل م تمر ومتبادل بين ثلاثة مكونات رئي ة: ال لو ، والعوامل البيئية، والعوامل فراغ، بل هو نتيجة 
: 2020الشخصية. ويعني هذا التفاعل أن كل مكون يؤثر ويتأثر بالمكونات الأخرى بشكل دائم  العتوم ،

257.) 
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 اني، لأنه يبرز أن ترى الباحثة أن مفهوم التفاعل الحتمي المتبادل يمثل نقلة نوعية في فهم ال لو  الإن
الفرد ليس مفعولاً به بل فاعل يتأثر ويؤثر في بيئته با تمرار. هذه النظرة التكاملية توضا أن التعلم 
وال لو  نتاج تفاعل متبادل بين الشخصية، وال لو ، والبيئة، مما يجعل النظرية إطاراً شاملاً لتف ير 

 ية.ال لو  الإن اني في المواقف التعليمية والاجتماع

 :أهمية التفاعل الحتمي المتبادل 
تتمثل أهمية التفاعل الحتمي المتبادل في كونه إطارًا يف ر كيفية تأثير العوامل الشخصية وال لوكية 
والبيئية بشكل متبادل في تشكيل  لو  الفرد وتطويره. هذا المفهوم يمُك ن الباحثين والمربين من فهم 

واحد فقط، بل هي نتيجة تداخل متواصل بين الفرد وبيئته أن عملية التعلم لي ت نتيجة لعامل 
 .و لوكياته

 وتنبع أهمية هذا المفهوم من عدة جوانب:
يتيا فهم ال لو  الإن اني باعتباره نتيجة تفاعل م تمر بين البيئة والذات تفسير شامل للسلوك:  .1

 وال لو ، بعيدًا عن التف يرات الخطية أو الأحادية.
يُ تخدم هذا التفاعل في تف ير كيفية اكت اب الأفراد للمعارف والمهارات الجديدة، دعم التعلم والتغيير:  .2

 (.Bandura,1986:18-49 واء عبر التعلم المباشر أو من خلال النمذجة والملاحظة  
ة الذاتية، مما من خلال إدرا  الأفراد لتأثيرهم في البيئة، يزداد إح ا هم بالكفاءتعزيز دافعية الفرد:  .3

 (.Zimmerman,2000:82-91يعزز من دافعيتهم للا تمرار في التعلم والمثابرة  
يعُد إطارًا مرجعياً مهمًا لتطوير برامج ت تهدف ال لو  من تصميم البرامج التدريبية والتعليمية:  .4

البرامج خلال تعزيز المهارات الشخصية وتعديل البيئة في آن واحد، وهو ما ينعكس على فاعلية 
 (.Schunk,2012: 121-124التعليمية والتربوية  

يمك ن الأفراد من التعامل مع الضغوط والتغيرات من خلال الوعي بأثرهم تنمية مهارات التكيف:  .5
 (. (Bandura,1986:22 وتأثرهم بالبيئة، مما يعُزز التفاعل المرن مع المحيط الاجتماعي

 :مهارات التفاعل الحتمي 
لتفاعل الحتمي المتبادل من الركائز الأ ا ية التي ت هم في بناء علاقة فعالة ومتوازنة تعُد مهارات ا

بين الفرد وبيئته، كما تعُزز من قدرته على ضبط  لوكه وتحقيق أهدافه في ضوء العوامل البيئية 
 :والمعرفية. ومن أبرز هذه المهارات

الفرد على ضبط  لوكه وأفكاره وانفعالاته تعني قدرة : (Self-regulation) مهارة التنظيم الذاتي  .1
بما يتوافق مع المواقف البيئية المختلفة، وتتضمن مراقبة الذات، وتقييم الأداء، وتعديل الا تجابات 

  (Bandura,1986: 44)لتحقيق نتائج إيجابية
وتحقيق وهي اعتقاد الفرد بقدرته على تنفيذ مهام معينة :(Self-efficacy) مهارة الكفاءة الذاتية .2

نتائج محددة، مما يؤُثر في م توى الجهد المبذول، والمثابرة في مواجهة الصعوبات، وطبيعة التفاعل 
    (Pajares,1997:4) .مع البيئة

من خلال مراقبة  لو  الآخرين :(Observational Learning) مهارة التعلم بالملاحظة .3
 .ة وتعديل  لوكه وفقاً للنماذج التي يراهاونتائج أفعالهم، يتمكن الفرد من اكت اب  لوكيات جديد

 Skill of cognitive interpretation ofمهارة التفسير المعرفي للسلوك البيئي) .4
environmental behavior): ،وتشمل القدرة على فهم وتحليل المواقف الاجتماعية والتعليمية

 .داف تعليمية أو  لوكيةوتف ير تأثير البيئة في ال لو  وكيفية تعديل البيئة لتحقيق أه
يُ تخدم التفاعل بين العوامل الشخصية والبيئية لاتخاذ  :(Decision Makingمهارة اتخاذ القرار) .5

 .قرارات مبنية على توقع النتائج وتحليل البدائل، وهي مهارة حيوية في تحقيق التوازن التفاعلي
تعاون، وبناء علاقات اجتماعية تُ هم في القدرة على التواصل، ال:مهارة التفاعل الاجتماعي الإيجابي .6

 تح ين البيئة وتعُزز الشعور بالانتماء، مما يزيد من التفاعل المتبادل الفع ال .
(Bandura,1986:22–146) 

 :النظريات المفسرة للتفاعل الحتمي 
 (Vygotsky, 1934) ليڤ فيجوتسكي –أولًا: النظرية البنائية الاجتماعية  
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البنائية الاجتماعية من النظريات الأ ا ية في فهم النمو المعرفي والتعلم، حيث ترى تعُد النظرية 
 أن المعرفة لي ت ناتجة عن عمليات عقلية فردية منعزلة، بل هي ثمرة تفاعل اجتماعي وثقافي م تمر

ان ، لذهنيةوترُكز النظرية على الدور الحيوي الذي تلعبه اللغة والتفاعل مع الآخرين في بناء العمليات ا
 Zone of Proximal) المفهوم المحوري في النظرية هو المنطقة القريبة من التطور

Development - ZPD) ف بأنها الم افة بين م توى الأداء الحالي للمتعلم، وم توى ، والتي تعُرَّ
 ,Vygotsky)الأداء الذي يمكن الوصول إليه بدعم من شخص أكثر خبرة مثل المعلم أو الزميل 

تشدد النظرية أيضًا على أهمية التعلم الاجتماعي، إذ يحدث التعلم من خلال التفاعل  .(1934:79-86
 والمشاركة في أنشطة مشتركة، ما يعزز من تطور المهارات والمعرفة بشكل أعمق مقارنة بالتعلم الفردي

والتواصل، ومن ثم تطوير التفكير وكذل  تعتبر اللغة أداة معرفية مركزية ت اعد المتعلم على تنظيم تفكيره 
اما من الناحية التطبيقية، توصي النظرية با تخدام (Vygotsky, 1934:90). والتحكم الذاتي

، الذي يوفر دعماً مؤقتاً للمتعلمين ي اعدهم على (scaffolding) ا تراتيجيات مثل التوجيه التدريجي
، كما تدعو إلى تشجيع التعلم التعاوني وإنشاء بيئات تحقيق أهداف تعلمية أعلى مما يمكنهم تحقيقه بمفردهم

( تتوافق النظرية البنائية الاجتماعية 144-2020:129العتوم واخرون،(تعليمية قائمة على الحوار والنقاش
مع التفاعل الحتمي المتبادل في تأكيد التفاعل الم تمر بين الفرد وبيئته الاجتماعية، إذ تبُرز كلا النظريتين 

 .علاقات الاجتماعية في تشكيل ال لو  والعمليات المعرفيةدور ال
 

 ً  (1979) أوربن برونفنبرنر –نظرية النظم البيئية  : : ثانيا
ر أوربن برونفنبرنر هذه النظرية لتف ير كيف يتأثر نمو الإن ان بمجموعة من النظم البيئية  طو 

من تفاعل م تمر بين الفرد ومحيطه في  المتداخلة التي تحيط بالفرد. يرى أن ال لو  الإن اني يتشكل
 .(Bronfenbrenner,1979:3-5 ) م تويات متعددة

 (1986) (Social Cognitive Theory) باندورا –ثالثاً : نظرية التعلم الاجتماعي المعرفي 
ر لنظرية التعلم الاجتماعي التي طرحها ألبرت  نظرية التعلم الاجتماعي المعرفي هي امتداد مطو 
باندورا، وتعُدَ  من النظريات التف يرية المهمة في علم النفس التربوي. تقوم على فكرة أن ال لو  الإن اني 

 :هو نتاج لتفاعل دينامي ومتبادل بين ثلاثة مكونات
 (Behavior) ال لو  .1
 مثل المعرفة، والاتجاهات، والدافعية – (Personal factors) العوامل الشخصية .2
 (Environment) البيئة .3

(Bandura,1986:18-21) 
 المبادئ الأساسية للنظرية:

يتعلم الأفراد عند مشاهدة  لو  الآخرين  (Observational Learning) :التعلم بالملاحظة .1
 .وتقليده، وليس من خلال التجربة المباشرة فقط

ي مهام معينة يؤثر في أدائه اعتقاد الفرد بقدرته على النجاح ف (Self-Efficacy) :الكفاءة الذاتية .2
 .و لوكه

يمتل  الأفراد القدرة على توجيه وتحفيز أنف هم من خلال  (Self-Regulation) :التنظيم الذاتي .3
 .وضع أهداف وضبط  لوكهم ذاتياً

ال لو  يتأثر بتوقعات النتائج، أي إن الفرد يتصرف بناءً على ما يتوقع  (Expectancies) التوقعات .4
 .نتيجة لذل  ال لو  أن يحدث



 2025الرابع كانون الأول  العدد /16مـــجلــــة العلــــوم الإنسانية /كلية التربية للعلوم الإنسانية المجلد 

 

11105 
 

العقل والعمليات المعرفية تؤدي دورًا محورياً في  :(Cognitive Motivation) :التحفيز المعرفي .5
 (Bandura,1997:35) .تف ير ال لو  وتعلمه 

 التطبيقات التربوية للنظرية:
 .تصميم برامج تدريبية تعتمد على النمذجة والملاحظة . 1
 .تعزيز الكفاءة الذاتية للمتعلمين لرفع التحصيل الدرا ي  .2
 .تنمية مهارات التنظيم الذاتي والتخطيط والضبط . 3
 .التركيز على البيئة الصفية التفاعلية  .4
 .الا تفادة من التغذية الراجعة في تح ين ال لو  . 5

 الانتقادات الموجهة للنظرية:
 .الكفاءة الذاتية والتوقعات بدقةصعوبة قياس بعض المفاهيم مثل  .1
 .التركيز على العمليات المعرفية قد يغفل عن العوامل العاطفية أو الثقافية في بعض ال ياقات .2
 .تحتاج إلى دمجها مع نماذج تربوية أخرى للحصول على فهم أعمق .3

(Schunk,2012:137) 
( في بناء البرنامج Bandura,1978مسوغات تبني الباحثة لنظرية التفاعل الحتمي المتبادل لباندورا)

 التدريبي:
تعد هذه النظرية الأقرب في تف ير طبيعة التفاعل الحتمي المتبادل بين التلامذة وفقا لمتطلبات البحث  -1

 الحالي.
 إعطاء باندورا مفهوما وتعريفا واضحا عن التفاعل الحتمي المتبادل وقد تبنته الباحثة. -2
فية وال لوكية فهي في تف يرها لعملية التعلم ت تند الى توليفة تعد حلقة وصل بين النظريات المعر -3

 من المفاهيم المختلفة الم تمدة من تل  النظريات.
تضمنت كيفية حدوث التفاعل الحتمي المتبادل، إذ تفترض ان التفاعل الحتمي المتبادل لا يختلف عن  -4

حتمي المتبادل عن طريق الملاحظة أي ا تجابات متعلمة أخرى، ومن الممكن ان يتم تعليم التفاعل ال
 او التقليد.

 (:(Memoryثالثا: الذاكرة

 ( مفهوم الذاكرةMemory concept:) 

ظهر مفهوم الذاكرة منذ العصور الفل فية القديمة، فقد تناولها أفلاطون وأر طو ضمن وظائف 
النفس المعرفي المعاصر. النفس، ثم تطورت في الفل فة الحديثة إلى أن أصبحت محورًا رئيً ا في علم 

وقد أ همت التطورات التكنولوجية في القرن العشرين في الكشف عن البنية الدماغية للذاكرة وآلياتها 
( وتشير الذاكرة الى انها القدرة العقلية على ترميز المعلومات 122: 2003 الزغول،   البيولوجية

جرد الحفظ، بل تشمل أيضًا التعلم والفهم وإعادة وتخزينها وا ترجاعها عند الحاجة. وهي لا تقتصر على م
 ,Cattell) (. كما انها: "ا تبقاء الأثر العقلي بعد توقف المنبه"28: 2003 جابر،  .تنظيم المعلومات

 وكذل  انها القدرة على الاحتفاظ بالتجارب ال ابقة وا تخدامها في ال لو  الم تقبلي.(1886:57
(APA, 2020:211). 

  كرةأنواع الذا 
الذاكرة الح ية هي أولى مراحل معالجة المعلومات  (Sensory Memory) الذاكرة الحسية اولاً: 

ً للمثيرات البيئية القادمة من الحواس الخمس. وتتميز بأنها تحتفظ  في الجهاز المعرفي، وتعمل مرشحا
ثوانٍ(، قبل أن  5ثانية و 0.25بصورة أولية جدًا من المعلومات لمدة زمنية وجيزة للغاية  تتراوح بين 

 (Neisser,1967:98  تنُقل إلى الذاكرة قصيرة المدى في حال تم الانتباه إليها

 :إلى أنواع وفقاً للحا ة الم ؤولة الذاكرة الحسيةتنق م 
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وهي الذاكرة الم ؤولة عن ت جيل الصور والمثيرات  :(Visual Memory) الذاكرة البصرية .1
أن الأفراد قادرون على ا تدعاء  (Sperlingأظهرت تجارب  بيرلينغ  البصرية بشكل مؤقت. وقد 

صورة لحظية للمثير البصري بعد رؤيته مباشرة، لكن هذه القدرة تتلاشى في أقل من نصف 
. " وتعُد  إحدى القدرات المعرفية الأ ا ية التي تمك ن الفرد من ترميز (Sperling, 1960 :1)ثانية

ات المرئية، مثل الأشكال والألوان والاتجاهات، والأنماط. تلعب هذه وتخزين وا ترجاع المعلوم
الذاكرة دورًا حيوياً في العديد من الأنشطة اليومية، بدءًا من القراءة والكتابة، وصولًا إلى التعلم 

 (.112: 2003والتفاعل الاجتماعي  جابر،

 :مميزات الذاكرة البصرية

جعلها من أهم أنواع الذاكرة في العملية التعليمية والمعرفية، ومن تتمي ز الذاكرة البصرية بعدة خصائص ت
 :أبرز هذه المميزات

 .القدرة العالية على تمييز التفاصيل 

 .ال رعة في ا ترجاع المعلومات 

 .الا تمرارية والثبات الن بي 

 .الربط بين المعلومات 

 .التأثير المباشر في مهارات القراءة والكتابة 

تعُرف الذاكرة ال معية بأنها القدرة على ا تقبال (Auditory Memory) :السمعية الذاكرة .٢
وتخزين المعلومات الصوتية ومعالجتها إدراكياً، مثل الكلمات والألحان والإشارات ال معية، لفترات 
قصيرة أو طويلة. وتعُد هذه الذاكرة جزءًا أ ا ياً من عمليات التعلم اللغوي والتواصل، إذ ت هم في 

(.  وتشير  Baddeley,2012: 29ع المعلومات ال معية التي تم  ماعها  ابقاً بفعالية  ا ترجا
الدرا ات إلى أن الذاكرة ال معية تؤدي دورًا مهمًا في تنظيم المعلومات الصوتية وت هيل عمليات 
الا تذكار، وتتأثر بعوامل مثل التشابه الصوتي وطبيعة المعلومات المخزنة 

&Roodenrys,2003:590) Neath.) ًل الأصوات والمثيرات ال معية لمدة أطول ن بيا إذ ت ج 
 .(Cowan,1984:42)ثوانٍ(، وهي أ ا ية لفهم الحديث والا تجابات الصوتية  4إلى  3 حوالي 

تتميز الذاكرة ال معية بعدة خصائص تجعلها عنصرًا حيوياً في عملية التعلم، مميزات الذاكرة السمعية: 
الذين يعتمدون على النمط ال معي في اكت اب المعرفة. من أبرز مميزاتها القدرة على  خاصة لدى الأفراد

الاحتفاظ بالمعلومات الصوتية لمدة قصيرة وا ترجاعها ب رعة، مما ي هم في فهم التعليمات الشفهية 
صوات (. كما أنها تمُكن الفرد من تمييز الفروق الدقيقة في الأ Baddeley,2012:29والتفاعل معها  

مثل النبرات والإيقاعات، مما يعزز من القدرة على التمييز ال معي وتعلم اللغة 
 Neath&Surprenant,2003:590  إضافة إلى ذل ، فإن الذاكرة ال معية تُ هم في تعزيز الفهم .)

القرائي من خلال الربط بين الصوت والمعنى، وتؤدي دورًا محورياً في الا تيعاب الفوري للمحادثات 
والنصوص المنطوقة. وتعُد هذه الذاكرة ذات أهمية خاصة لدى الأفراد ذوي صعوبات التعلم، إذ يمكن من 
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 & Gathercole) خلال تنميتها تح ين الأداء الأكاديمي في مهارات مثل الا تماع والقراءة والإملاء
Alloway,2008:62). 

ات  ية تعُنى بتخزين المعلومهي نوع من الذاكرة الح(Tactile Memory): الذاكرة اللمسية .3
ياء دون الناتجة عن حا ة اللمس، مثل الملمس والشكل ودرجة الحرارة. وتُ هم في التعرف الى الأش

اصة الاعتماد على الحواس الأخرى، ولها دور مهم في النمو المعرفي والتآزر الح ي الحركي، خ
ا ن بياً، أو الحرارة، وتعُد أقل بحثً  لدى الأطفال وهي م ؤولة عن ترميز المثيرات اللم ية كالضغط

 (.101: 2012 عبد القادر،  .لكنها تؤدي دورًا في التفاعل مع المحيط الفيزيائي

ة خاصة في تت م الذاكرة اللم ية بعدد من الخصائص التي تجعلها ذات أهميمميزات الذاكرة اللمسية: 
الأشياء  علم. فهي تعُرف الفرد على خصائصالمواقف التعليمية والتربوية، لا يما مع فئات صعوبات الت

ية مهمة من خلال اللمس، دون الاعتماد على الحواس الأخرى كال مع أو البصر، مما يجعلها أداة تعويض
ية في حال ضعف تل  الحواس. وت هم في تنمية التآزر الح ي الحركي والتمييز بين الخصائص اللم 

تعُد هذه و .مما يعزز من فهم البيئة المحيطة والتفاعل معهاللمثيرات، مثل الملمس والحرارة والضغط، 
خدام المج مات الذاكرة قابلة للتنمية من خلال التدريب، إذ يمكن تح ينها عبر أنشطة ح ية هادفة، مثل ا ت

علم الحروف والألعاب التعليمية التي تعتمد على اللمس. ولها دور في دعم مهارات أكاديمية أخرى، مثل ت
 Klatzky طفالل من خلال التتبع اللم ي، وهو ما يُ هم في تنمية مهارات القراءة والكتابة لدى الأوالأشكا

& Lederman, 1995:112).) 

تعُد الذاكرة الشمية أحد أنواع الذاكرة الح ية، وهي :(Olfactory Memory)الذاكرة الشمية  .٤
لمدة قصيرة، مع قابلية ا تدعائها لاحقاً. الم ؤولة عن الاحتفاظ بالمثيرات التي ترَِد عبر حا ة الشم 

وتتمي ز بأنها ترتبط بمراكز الدماغ الانفعالية والمعرفية مما يمنحها خصوصية مختلفة عن باقي أنواع 
وتعُرف الذاكرة الشمية بأنها "القدرة على إدرا  الروائا  .(102: 2020الذاكرة الح ية  عبد العزيز، 

 ,Herz) .طويلة، وا ترجاعها عندما يتم التعرض لها مرة أخرىوالاحتفاظ بها لمدة قصيرة أو 
وتعُد من أقدم أنواع الذاكرة من حيث التطور البيولوجي، نظرًا لارتباطها المباشر بالجهاز  " (2004:68

 والحُصين )Amygdala (، وخاصة منطقتي اللوزة الدماغية*)Limbic System(الحوفي
(Hippocampus)بالمشاعر وتكوين الذكريات طويلة المدى ، وهي مناطق مرتبطة(Chu & 

Downes, 2000:547). 

ن هي أحد أنواع الذاكرة الح ية، وتعُنى بتخزي:(Gustatory Memory) الذاكرة الذوقية .5
لفرد، مثل وا ترجاع المعلومات المرتبطة بالتذوق. وتقوم هذه الذاكرة بحفظ النكهات التي يتعرض لها ا

ذائية عبد الا أو المر أو الحامض، وتُ هم في تعرف الأطعمة وتكوين التفضيلات الغالطعم الحلو أو الم
اكرتين البصرية وتعُد الذاكرة الذوقية أقل شيوعًا في الدرا ات النف ية مقارنةً بالذ.(107: 2020العزيز، 

وية. وتعمل قرية وال معية، إلا أنها تؤدي دورًا مهمًا في إدرا  البيئة، خاصة عندما تقُترن بتجارب شعو
بب تراجع القدرة  بالتكامل مع الذاكرة الشمية، إذ تشُكل الرائحة جزءًا كبيرًا من تجربة التذوق، مما يف ر 

 . (Small,2012:552) على التذوق عند الإصابة بالزكام

 (Short-term Memory) ثانياً : الذاكرة قصيرة المدى
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الذاكرة قصيرة المدى هي نظام تخزين معلومات مؤقت يتيا للفرد الاحتفاظ بقدر محدود من المعلومات 
ثانية إذا لم تعُاد المعلومات أو يعُاد ترميزها  30إلى  15لمدة قصيرة من الزمن، وعادة لا تتجاوز 

(Atkinson & Shiffrin, 1968: P.17) . 

 .الأساسي بين الذاكرة الحسية والذاكرة طويلة المدىهذا النوع من الذاكرة هو الجسر 

 خصائص الذاكرة قصيرة المدى: 

 تدوم المعلومات لمدة قصيرة جدًا ما لم يتم تكرارها أو ترميزها بشكل إضافي :المدة الزمنية المحدودة .1
(Miller, 1956 :83). 

رة قصيرة المدى على حوالي يقتصر عدد العناصر التي يمكن الاحتفاظ بها في الذاك :السعة المحدودة .2
 . (Miller, 1956:84)  وحدات من المعلومات ±2  7

عبد الله، (أي انشغال ذهني أو مثير خارجي قد يؤدي إلى فقدان المعلومات ب رعة  :التأثر بالتشتيت .3
2019 :77.) 

من دون تكرار المعلومات، تنُ ى ب رعة. التكرار يزيد احتمالية انتقالها إلى الذاكرة  أهمية التكرار: .4
 (.102: 2012طويلة المدى  عبد القادر، 

 : مكونات الذاكرة قصيرة المدى- 
، تعُرف الذاكرة قصيرة المدى في هذا (Baddeley&Hitch, 1974) وفقاً لانموذج بادلي وهيتش

 :وتتكون من لةالذاكرة العامال ياق با م 

 يوجه الانتباه وين ق بين المعلومات :المعالج التنفيذي المركزي. 
 تحفظ المعلومات اللفظية :الحلقة الصوتية. 
 يعالج الصور والمواقع :المخطط البصري المكاني. 
 يدمج المعلومات من الأنظمة المختلفة مؤقتاً :المخزن العرضي.  Baddeley& 

Hitch,1974:48 ) 

الذاكرة طويلة المدى هي النظام الم ؤول عن  (Long-term Memory) الذاكرة طويلة المدىثالثاً: 
تخزين المعلومات لمدة زمنية طويلة قد تمتد من  اعات إلى  نوات، أو حتى مدى الحياة، وتمتاز ب عة 

 ً وتعُد هذه الذاكرة هي الم تودع الأ ا ي (Baddeley,2000:417), تخزين غير محدودة تقريبا
 .للمعرفة والخبرات والمهارات التي يكت بها الفرد خلال حياته

 خصائص الذاكرة طويلة المدى: 

 (.85: 2019عبدالله، (تبقى المعلومات فيها محفوظة لمدة زمنية طويلة :الاستمرارية .1
 لا يوجد حد معروف لكمية المعلومات التي يمكن تخزينها . :السعة الواسعة .2
 .(70: 2017  عيد،  المعلومات من خلال الترميز الدلالي أو المعنوييتم تخزين  :الترميز العميق .3
فالمعالجة المتكررة والمتعمقة للمعلومة تزيد من فرص  :الاعتماد على التكرار والمعالجة العميقة .4
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 (.87: 2019عبد الله،  (تر يخها

 أنواع الذاكرة طويلة المدى: 

داث والتجارب الشخصية التي مر بها تتعلق بالأح :(Episodic Memory) الذاكرة العرضية .1
الفرد في حياته، مثل أول يوم في المدر ة أو حضور حفل معين. وصفها تولفينغ بأنها "ذاكرة الحدث 

 . (Tulving,1972:386)المرتبط بالزمان والمكان
تخزن المعرفة العامة والمعاني والمفاهيم، مثل معرفة  :(Semantic Memory) الذاكرة الدلالية .2

 .(Anderson,1983:102) ، أو أن باريس هي عاصمة فرن اH2Oالماء يتكون منأن 
تشمل المهارات والعادات والأنشطة الحركية التي  :(Procedural Memory) الذاكرة الإجرائية .3

تكُت ب من خلال الممار ة، مثل ركوب الدراجة أو الكتابة على لوحة المفاتيا. وتتميز بأنها أكثر 
 (Squire,2004:171) مقاومة للن يان

 النظريات والنماذج المفسرة للذاكرة
تعُد النظرية ال لوكية من أقدم النظريات في   (1913) (Behaviorist Theory) النظرية السلوكية

تف ير التعلم والذاكرة، وقد بنُيت على يد بافلوف وواط ون و كينر، وهي تنظر إلى الذاكرة على أنها 
د على الارتباط بين مثير وا تجابة. فوفقاً لهذه النظرية، يتم تعلم ال لو  عندما يعُزز نتاج لعملية تعلم تعتم

 الزغول،  بشكل متكرر، فيصبا تخزين المعلومات مجرد تكرار لل لوكيات المقترنة بمثيرات بيئية معينة
حتفاظ (. يرى  كينر أن ال لو  يتشكل من خلال التعزيزات والعقوبات، وبالتالي فإن الا2003:47

بالمعلومات يتم فقط إذا تم تعزيز ال لو  المرتبط بها. لا تعُنى هذه النظرية بالعمليات المعرفية مثل الترميز 
 (Skinner, 1953:172) .أو المعنى، بل تركز على ال لو  الخارجي القابل للملاحظة

 
 
 
 
 

 المحور الثاني: دراسات سابقة 
 المتبادل:الدراسات التي تناولت التفاعل الحتمي 

اسم الباحث 
 والسنة

 (٢٠16)عمايرة,

 عنوان الدراسة
فاعلية برنامج تدريبي قائم على نظرية باندورا  التعلم بالملاحظة( في خفض 
 المشكلات ال لوكية والانفعالية لدى الطلبة ذوي صعوبات التعلم في الأردن

 والنف ية.جامعة عمان العربية / كلية العلوم التربوية  مكان الدراسة

 العينة وعددها
( تلميذاً و تلميذة من الصفين الخامس وال ادس 40تكونت عينة الدرا ة من  

 الأ ا يين، موزعين عشوائياً إلى مجموعتين: تجريبية وضابطة.

 اهداف الدراسة
هدفت الدرا ة الى الكشف عن فاعلية برنامج تدريبي م تند إلى نظرية 

المشكلات ال لوكية والانفعالية لدى الطلبة ذوي التعلم بالملاحظة في خفض 
 صعوبات التعلم، ومعرفة تأثير البرنامج تبعاً لمتغير الجنس.

 المنهج التجريبي.  المنهج المستخدم

 مقياس المشكلات ال لوكية والانفعالية تم تطويره من قبل الباحث. أداة القياس

 النتائج
إحصائية لصالا المجموعة أظهرت الدرا ة وجود فروق ذات دلالة 

التجريبية في خفض المشكلات ال لوكية والانفعالية، وعدم وجود فروق دالة 
 (.67: 2016إحصائياً تعزى لمتغير الجنس  عمايرة ،
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اسم الباحث 
 والسنة

 (٢٠٢٠محمد )

 عنوان الدراسة
الأكاديمية "برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل لتنمية الدافعية 

 لدى ذوي صعوبات التعلم"

 جامعة المل   عود، كلية التربية /الرياض مكان الدراسة

 ( تلميذاً من ذوي صعوبات التعلم 30تكونت عينة الدرا ة من   العينة وعددها

 اهداف الدراسة
هدفت الدرا ة الى معرفة أثر برنامج تدريبي مبني على التفاعل الحتمي 

 الدافعية الأكاديمية لدى ذوي صعوبات التعلم.المتبادل في رفع 

 المنهج التجريبي المنهج المستخدم

 مقياس الدافعية الأكاديمية  معد ل من درا ات  ابقة( أداة القياس

 النتائج
أشارت النتائج إلى تح ن ملحوظ في م توى الدافعية الأكاديمية لدى أفراد 

النظرية في تعزيز الجوانب الأكاديمية المجموعة التجريبية، مما يؤكد فعالية 
 (.88: 2020 محمد،

 الفصل الثالث: منهجية البحث واجراءاته: 
يتنعععععاول هعععععذا الفصعععععل عرضعععععاً لمنهجيعععععة البحعععععث واختيعععععار التصعععععميم التجريبعععععي المنا عععععب 
واجراءاتععععه المنا ععععبة ابتععععداء بتحديععععد مجتمععععع البحععععث وعينتععععه، واعععععداد متطلبععععات البحععععث وأدواتععععه 

 واجراءات تطبيق البرنامج فضلاً عن الو ائل الاحصائية الم تخدمة. 
نهجعععاً تجريبيععاً، ويقصعععد بعععه الطريقعععة التعععي تقعععوم بهعععا إن طبيععععة البحعععث تتطلعععب مأولاً: منننهج البحنننث: 

الباحثعععة   يضعععبط كعععل المتغيعععرات التعععي تعععؤثر فعععي ظعععاهرة معععا، معععا ععععدا المتغيعععر التجريبعععي  الم عععتقل( 
 (. 24: 2014وذل  لقياس أثره في الظاهرة  المتغير التابع(  العناني، 

نععه لا يقتصععر فقععط علععى وصععف ويتميععز المععنهج التجريبععي مععن غيععره مععن المنععاهج بععدور متعععاظم إذ إ
الوضعععع العععراهن للحعععدث أو الظعععاهرة بعععل يتععععداه إلعععى تعععدخل واضعععا ومقصعععود معععن الباحثعععة بهعععدف 
إععععادة تشعععكيل واقعععع الظعععاهرة أو الحعععدث با عععتخدام إجعععراءات أو إحعععداث تغييعععرات معينعععة ومعععن ثعععم 

 .(80: 2013، ملاحظة النتائج بدقة وتحليلها وتف يرها  عليان وعثمان
ان التصعععميم التجريبعععي، هعععو عمليعععة البحعععث ععععن أ عععلوب مععععين لتوزيعععع تصنننميم التجريبننني: ثانيننناً: ال

المعالجععععات علععععى وحععععدات التجربععععة بحيععععث نععععتمكن مععععن الحصععععول علععععى أقععععل خطععععأ ممكععععن، أو هععععو 
التخطعععيط العععذي تععععده الباحثعععة   العععذي معععن خلالعععه تعععتمكن معععن الإجابعععة ععععن أ عععئلة البحعععث  النعيمعععي 

يعععق هعععدف البحعععث اعتمعععدت الباحثعععة تصعععميم المجموععععة الواحعععدة (. ولأجعععل تحق29: 2011وعمعععار ،
ذات الاختبععععار القبلععععي والبعععععدي الأول والبعععععدي الثععععاني  المرجععععأ(، ويتطلععععب هععععذا التصععععميم القيععععام 

 ( الآتي:1بالخطوات الموضحة في جدول  
 (1جدول )

 المتغير التابع المتغير المستقل الاختبار القبلي المجموعة
الاختبار البعدي 

 الاول
الاختبار البعدي 
 الثاني )المرجأ(
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 اختبار الذاكرة التجريبية
التفاعل 
الحتمي 
 المتبادل

 اختبار الذاكرة اختبار الذاكرة الذاكرة

 ثالثاً: إجراءات البحث: 
ن فرضياتها، اتبعت الباحثة   عدداً من الإجراءات التي يتطلبها البحث للوصول الى هدفها والتحقق م

 وهي:
تعُد مرحلة تحديد مجتمع البحث من الخطوات الأ ا ية والمحورية في البحوث الإن انية، مجتمع البحث:  .1

لما تتطلبه من دقة عالية تعُد عاملًا حا ععععمًا في مدى صععععحة تنفيذ البحث وجودة تصععععميمه وكفاءة نتائجه. 
ى الباحثة إلى درا عععته وتتطلب هذه الدقة أن تت عععم جميع مفردات المجتمع بخصعععائص متوافقة مع ما ت عععع

يدي،  يدي والعب ها 51: 2010 العب تدر ععععععع نه "جميع مفردات الظاهرة التي  بأ ف مجتمع البحث  (. ويعُر 
ن مجتمع الدرا ععة من جميع تلامذة الصععف الرابع الابتدائي من ذوي 26: 2020الباحثة "  إيدار،  (. يتكو 

-2024اء الحلة، وذل  خلال العام الدرا ععي صعععوبات التعلم، والتابعين لمديرية تربية محافظة بابل/قضعع
كلية التربية  -م، ومن أجل ذل  قامت الباحثة  با ععععتحصععععال كتاب ت ععععهيل المهمة من جامعة بابل 2025

الأ ععا ععية، ثم أخذت هذا الكتاب وحصععلت في ضععوئه على قائمة بأ ععماء المدارس الابتدائية ذات الصععف 
( مدر ة ابتدائية، وقد اختارت 193أن عدد تل  المدارس هو   الرابع الابتدائي في قضاء الحلة، وقد تبين
( مدر عععععة لكي تمثل مجتمع البحث 19( منها وعددها  %10الباحثة   بالطريقة العشعععععوائية  ما ن عععععبته  

الحالي، وقد تبي ن أن مجموع أعداد تلامذة الصف الرابع الابتدائي الم تمرين في الدوام في العام الدرا ي 
مدارس يبلغ  2025 – 2024  ل  ال يذةً موزعين على  1436( في ت يذاً وتلم بة، وذل  45( تلم ( شعععععععع

 بح ب ما ورد في الإحصائيات التي قدمها ق م الإحصاء التربوي في مديرية تربية بابل
من أجل تأكد الباحثة من التشخيص الدقيق للتلامذة من ذوي ـننننن تشخيص التلامذة ذوي صعوبات التعلم: ٢

( على أفراد مجتمع البحث 2011قامت بتشعععخيصعععهم عن طريق تطبيق مقياس  هادي،  صععععوبات التعلم 
( تلميذاً وتلميذة بعد التأكد من الخصعععععائص ال عععععايكومترية لهذا المقياس، وقد 1436الحالي البالغ عددهم  
( من معلمي ومعلمات الصعععععععف الرابع الابتدائي في تل  المدارس على فقرات 149أجاب ما مجموعه  

( كان 2011اس، ثم تبي ن للباحثة أن عدد التلامذة الذين تم تشعععععععخصعععععععيهم بعد تطبيق مقياس  هادي، المقي
( من 9 - 8( تلميذ في الصف الرابع الابتدائي في تل  المدارس، وذل  بواقع معلم ة( واحد ة( لكل  306 

دائي المشعععععخصعععععين ( يبين أ عععععماء المدارس و عدد التلامذة في الصعععععف الرابع الابت3التلامذة، وجدول  
 .بصعوبات التعلم وعدد معلميهم

يعتمد العديد من الباحثين في ا تخلاص ا تنتاجاتهم حول مجتمع البحث على تحليل رابعاً: عينة البحث: 
مجموعة صغيرة منه تعُرف بـ "العينة"، حيث يمكنهم الوصول إلى نتائج دقيقة متى ما تم اختيار هذه 

المجتمع الأصلي تمثيلًا صحيحًا. ويتطلب ذل  امتلا  الباحثة للمعرفة النظرية العينة بطريقة  ليمة تمُث ل 
ف العينة بأنها: 91، 2016والخبرة العملية الكافية في اختيار أفراد العينة  الحريري وآخرون،  (. وتعُر 

ميم "جزء من مجتمع البحث تم اختياره لتمثيل عناصره بأفضل شكل ممكن، بحيث تمُك ن الباحثة من تع
(. وقد قامت الباحثة بتق يم 85: 2022النتائج الم تخلصة منها على المجتمع الكلي للدرا ة"  عبيد، 

 عي نتها على النحو الآتي:
بعد قيام الباحثة بتعرف أ ماء وأماكن المدارس الابتدائية الحكومية ذات الصف الرابع ـ عينّة المدارس: 1

( مدر ة  مجتمع البحث(، قامت الباحثة   باتباع الطريقة 19  الابتدائي في قضاء الحلة والبالغ عددها
القصدية في اختيار مدر ة  بردى الابتدائية للبنين( في  قضاء الحلة / مركز المحافظة( من أجل تطبيق 

 برنامجها التدريبي، وذل  لعدة أ باب، هي:

 قدمت لها الباحثة كتاب ت هيل  التعاون الذي أبدته إدارة المدر ة المذكورة وكادرها التعليمي بعد أن
المهمة الصادر من المديرية العامة للتربية في بابل، وهذا التعاون ي هم بشكل مؤثر في إنجاح تطبيق 

 البرنامج التدريبي.

 .توفر غرفة الصف الدرا ي في المدر ة الذي يتنا ب مع إجراءات تطبيق البرنامج التدريبي 
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 لو ط الاجتماعي والاقتصادي والثقافي الذي يعيشون فيه.تقارب تلاميذ هذه المدر ة من حيث ا 

  أبدى التلامذة الذين طبق عليهم البرنامج التدريبي ترحيباً بتطبيقه، وذل  لاشتمال الاختبار وجل ات
البرنامج على العديد من الصور المتنوعة والفعاليات الكثيرة والألعاب والعاب الحا وب التي تم 

 عرضها عليهم.

 در ة جيد وداخل حدود المدينة، وقربها من محل  كن الباحثة، الامر الذي  هل عملية موقع الم
 وصولها والتزامها بمواعيد الجل ات التدريبية.

  تشخيص عدد كبير من تلاميذ الصف الرابع الابتدائي بصعوبات التعلم عند تطبيق الباحثة لمقياس
 .(٢٠11)هادي,

بالطريقة القصدية المدر ة التي  تطبق فيها برنامجها التدريبي، وقد اختارت الباحثة  ـ عينّة التلامذة: ٢
( لصعوبات التعلم، 2011 بق لها أن وزعت على معلمي الصف الرابع الابتدائي فيها مقياس  هادي، 

( تلميذاً، وبعد 89هو   بردى للبنينوقد تبين أن مجموع عدد تلاميذ الصف الرابع الابتدائي في مدر ة 
( تلميذاً، 17( لصعوبات التعلم تبين أن عدد ذوي صعوبات التعلم منهم بلغ  2011س  هادي، تطبيق مقيا

ثم قامت الباحثة بتطبيق اختبار الذاكرة الذي قامت بإعداده عليهم، فتبي ن أن عدد التلامذة الذين يعانون من 
 حالي  عي نة التطبيق النهائي(.( تلميذاً، وهم الذين يمثلون عي نة البحث ال12صعوبات في الذاكرة منهم هو  

لكي تتحقق الباحثة من هدفي البحث الحالي وتتحقق من فرضيته  قامت الباحثة رابعاـًــــ أدوات البحث: 
(، وإعداد اختبار الذاكرة، وبناء البرنامج التدريبي 2011بتبني مقياس صعوبات التعلم لـ  هادي، 

 و أعرض وصفا لكل واحد منها.
 :التعلم صعوبات لتشخيص( 2011 ,هادي) مقياس -1

إن صعوبات التعلم هي: "مصطلا عام يشير الى مجموعة غير متجان ة من أـ تعريف صعوبات التعلم: 
الاضطرابات تظهر على شكل صعوبات ذات دلالة في اكت اب وا تخدام القدرة على الا تماع، الكلام، 

وهذه الاضطرابات جوهريةٌ بالن بة للفرد ويفترض انها القراءة، الكتابة، الا تدلال وقدرات الرياضيات. 
ناتجة عن خلل وظيفي بالجهاز العصبي المركزي، وعلى الرغم من ان صعوبات التعلم تحدث بشكل 
مصاحب لحالات أخرى من الإعاقة، مثل الإعاقة الح ية، التخلف العقلي، والاضطراب الانفعالي أو 

ل: الفروق الثقافية، التعليمٌ غير الكاف أو غير الملائم، أو عوامل أخرى الاجتماعي أو التأثيرات البيئية، مث
 (.13: 2011نف ية المنشأ  إلا إنها لي ت ناتجة بشكل مباشر من هذه الظروف أو المؤثرات"  هادي، 

ن مقياس ب. وصف المقياس وتعليماته وتصحيحه:  لتشخيص صعوبات التعلم من  (٢٠11)هادي, تكو 
با تخراج الخصائص ال ايكومترية  (٢٠11)هادي, ( مجالات، وقد قامت 10ة على  ( فقرة موزع48 

( أعوام على ذل   فقد قامت الباحثة بالتأكد من الخصائص ال ايكومترية، وكما 10له، ونظراً لمرور  
جابة وقد قامت الباحثة باتباع التعليمات المذكورة في المقياس والتي تضمنت كيفية الإ  يتم بيانه لاحقاً.

( بدائل للإجابة 3عن فقرات المقياس والهدف من تطبيقه. وقد اشتملت كل فقرة من فقرات المقياس على  
دَت لها الأوزان التالية على التوالي:   –ب  –عنها  أ  ( وبذل  فإن أقل درجة 3 - 2 – 1جـ(، وقد حُد ِ

حصل عليها في المقياس هي ( درجة، وأعلى درجة يمكن أن ي48يمكن أن يحصل عليها التلميذ هي  
( درجة، وبذل  تكون الدرجة التي تحدد وجود صعوبات التعلم 96( درجة، وبمتو ط فرضي يبلغ  144 

 .( درجة فأدنى بح ب هذا المقياس95لدى التلميذ هي  
 وقد قامت الباحثة باتباع نوعين من أنواع الصدق، وهما:جـ ـ صدق المقياس: 
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النوَع من الصدق الذي يشير إلى "درجة قياس الاختبار للغرض الذي وضع وهو ذل  الصدق الظاهري:  -
من أجله ظاهرياً، ويمكن التوصل إليه بوا طة التحقق من توافق تقدير المحكمين على مدى قياس الاختبار 

 (.94: 2008لل مة التي يقي ها"  العزاوي، 
بار، كما أنه من أكثر أنواع النظري للاختإن هذا النوع من الصدق هو الذي يشكل الإطار صدق البناء:  -

 (.227: 2017الصدق التي تهم مصمم المقياس أو الاختبار  الزهيري، 
ف صدق البناء على أنه: "قدرة المقياس على قياس  مة محددة أو مفهوم نف ي محدد"  ويعر 

( من خلال 2011(. وقد قامت الباحثة با تخراج صدق البناء لمقياس  هادي، 204: 2020 العبادي، 
ح اب القوة التمييزية لفقرات هذا المقياس لدى عي نة التحليل الإحصائي، إضافة إلى ح اب ارتباط درجة 
الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس، وارتباط درجة الفقرة بدرجة المجال الذي تنتمي إليه، ثم ح اب ارتباط 

 درجة المجال بالدرجة الكلية للمقياس.

  :من أجل أن تتعرف الباحثة الى وضوح فقرات المقياس وتعليماته ولكي تتأكد من العينة الاستطلاعية
فها على الوقت الذي ت تغرقه الإجابة عنه   عدم وجود ضعف في صياغته ومضمونه، إضافة إلى تعر 

نة من   لرابع الابتدائي في ( تلميذاً وتلميذة من تلامذة الصف ا34قامت الباحثة بتطبيقها على عي نة مكو 
 المدارس 

  :تحتم عملية التحليل الإحصائي أن يتم الكشف عن الخصائص ال ايكومترية عينّة التحليل الإحصائي
لفقرات المقياس  وذل  من أجل اختيار تل  الفقرات التي تمتل  الخصائص الجيدة، وا تبعاد تل  الفقرات 

وغالباً ما ت تهدف عملية التحليل الإحصائي  (.128: 2017التي تفتقر لمثل تل  الخصائص  البدري، 
 (.148: 2021الكشف عن القوة التمييزية لفقرات المقياس، إضافة إلى تعرف معاملات صدقها  العبادي، 

( على أن حجم عينة التمييز يرتبط بعدد فقرات المقياس، إذ ينبغي أن Nunnally,1978ويؤكد نانلي  
الفقرات، للحد من أثر الصدفة في التحليل ( أمثال عدد 10-5يكون من 
( فقرة  يمكن 48(، وبما أن عدد فقرات مقياس صعوبات التعلم  Nunnally,1978:362الإحصائي 

( فرداً، لذا اختارت الباحثة عينة التحليل 480 - 240للباحثة أن تختار عينة التحليل الإحصائي ما بين  
وبعد التأكد من وضوح الطبقية العشوائية الب يطة لمقياس البحث،  ( فرداً بالطريقة240الإحصائي البالغة  

( بتوزيع 17/12/2024فقرات المقياس وجودة صياغته اللغوية  قامت الباحثة في يوم  الثلاثاء( الموافق  
( مدر ة تمثل عينة التحليل الإحصائي، وقد تعهد معلمو ومعلمات الصف الرابع 16المقياس على  
( معلمٍ بأن يأخذوا على عاتقهم الإجابة عن فقرات 106ذه المدارس والبالغ عددهم   الابتدائي في ه

المقياس، وكان ذل  لتحليل فقرات المقياس والتأكد من خصائصها ال ايكومترية،  وقد قامت الباحثة 
با تبقاء المدارس كما هي المشخصة بصعوبات التعلم من عينة التحليل الإحصائي  وذل  لان عددهم 

( م تجيبين، 5( تلميذ وتلميذة وبذل  يطبق الحد الأدنى من قاعدة نانلي أي أن يكون مقابل كل فقرة  240 
 ( فقرة.48( م تجيباً  لأن عدد فقرات المقياس  240وبالتالي فإن عدد الم تجيبين الكلي  ي اوي  

 ومن أجل ذل  فقد قامت الباحثة بالإجراءات الآتية:
 ف القوة التمييزية للفقرة بأنها قدرتها على تمييز أفراد المجموعة صعوبات التعلم:  القوة التمييزية لمقياس تعر 

(. وإن 157: 2019العليا وبين أفراد المجموعة الدنيا، بالن بة للصفة التي يقي ها المقياس  الح ناوي، 
ها لتمثل المجموعة ( من الا تمارات لتمثل المجموعة العليا، ونفس هذه الن بة من%27اختيار ما ن بته  

الدنيا من العدد الكلي للعينة تعد ن بة منا بة للحصول على مجموعتين متطرفتين تحملان أقصى ما يمكن 
(. وبعد قيام الباحثة بتطبيق المقياس على عي نة التحليل 207: 2014من حجم وتباين  علي وحمو ، 

%( من  27ح ب درجاتها، ثم اختار ما ن بته  الإحصائي  قامت بتصحيا أوراق المقياس وترتيبها تنازلياً ب
( من أوراق %27( ا تمارة، إضافة إلى ما ن بته  65ا تمارات المقياس ذات الدرجات العليا والتي تبلغ  

( ا تمارة، وقد بلغ مجموع عدد التلامذة في المجموعتين العليا 65المقياس ذات الدرجات الدنيا والتي تبلغ  
( وبم توى t-Test، وبعد قيام الباحثة با تعمال الاختبار التائي لعينتين م تقلتين  ( تلميذاً 130والدنيا  

 3,38(  تبين أن القيمة التائية المح وبة كانت بين  128(، وبدرجة حرية قدرها  0.05دلالة إحصائية تبلغ  
ود فروق ذات دلالة (  وهو ما يشير إلى وج2,00(، وهي قيمة أعلى من القيمة الجدولية البالغة  14.30 –
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إحصائية بين درجات المجموعة العليا والمجموعة الدنيا لصالا المجموعة العليا  ومن ثم فقد تبي ن أن للمقياس 
 قدرة عالية على التمييز لأن جميع فقراته دال ة إحصائياً.

: 2017 حيدر،  يعرف ثبات المقياس على أنه: "درجة الات اق أو التجانس في النتائج"د ـ ثبات المقياس: 
ويؤكد المقياس ذو درجة الثبات العالية أن المفحوص  يحصل على النتائج نف ها بشكل عام إذا  (.515

تعرض للمقياس في ظروف مشابهة، الأمر الذي يشير إلى ا تقرار النتائج في حال تكرر تطبيق المقياس 
(. ولكي 225: 2004عابد،  أو طبقت صور مكافئة له على المجموعة نف ها في ظروف مشابهة  أبو

 تتحقق الباحثة من ثبات المقياس قامت باتباع هاتين الطريقتين:
إن أ لوب إعادة الاختبار يعد واحداً من أهم أ اليب ح اب طريقة إعادة الاختبار )الاتساق الخارجي(:  -

ادة اختبارهم ثبات المقياس، وتتلخص خطوات هذا الأ لوب في اختبار مجموعة من الأفراد، ومن ثم إع
بالاختبار نف ه مرة أخرى في ظروف تتشابه مع الظروف التي  بق أن تم اختبارهم فيها، وبعد ذل  يتم 
ح اب معامل الارتباط بين أدائهم في كل من المرتين، وبذل  فإن معامل الارتباط الذي نحصل عليه يعب ر 

قامت الباحثة بتطبيق مقياس صعوبات ومن أجل تحقيق ذل    (.310: 2017عن ثبات الاختبار  فرج، 
التعلم للمرة الأولى، وبعد مرور أ بوعين على ذل  قامت الباحثة بتطبيق المقياس نف ه مرة أخرى على 

( فرداَ، وقد 240( فرداً مأخوذة من عينة التحليل الإحصائي البالغ عدد أفرادها  36مجموعة مكونة من  
انف هم الذين أجابوا عنها في المرة الأولى، وبعد قيام الباحثة  أجاب عن فقرات المقياس معلمو المدر ة

بح اب قيمة معامل الارتباط  بير ون( بين درجات المقياس في التطبيقين  تبي ن للباحثة أن تل  القيمة 
 (، وهي قيمة تدل على وجود ثبات جيد جداً.0.86هي  

( معادلة تطورت بعد ذل  على 1951اخ" عام  اقترح "كرونبطريقة ألفا كرونباخ )الاتساق الداخلي(:  -
( وفيها يحل Coefficient Alfaأطلق عليها معامل "ألفا"  وقد (، 1975يد "كايزر" و"ميشيل" عام  

: 2004مجموع تباينات درجات الأ ئلة محل مجموع ن بة الا تجابات الصحيحة والخاطئة  إ ماعيل، 
ت المقبول على قيمة معامل ألفا كرونباخ ت اوي أو تزيد (. ويجب أن يحصل الاختبار ذو درجة الثبا80

(. وبما أن قيمة معامل ألفا كرونباخ لفقرات هذا المقياس قد بلغت 147: 2018(  مراد، 0.60عن  
 (  فإن ذل  يدل على أن لهذا المقياس معامل ثبات مقبولاً.0.86 

با تخدام برنامج ت التعلم: ( لتشخيص صعوبا٢٠11هـ ـ المؤشرات الإحصائية لمقياس )هادي, 
 SPSS  الآتي:13(  قامت الباحثة با تخراج المؤشرات الإحصائية للمقياس، فكانت وفقاً لجدول ) 

 المؤشرات الإحصائية لمقياس صعوبات التعلم:(  13جدول  

 ت
المؤشرات 
 الاحصائية

 الدرجة المؤشرات الاحصائية ت الدرجة

-0.123 الالتواء 8 240 العينة 1  

 0.157 الخطأ المعياري للالتواء 9 94,6 الو ط الح ابي ٢

 0.454 التفلطا 1٠ 0.94 الخطأ المعياري 3

 0.313 الخطأ المعياري للتفلطا 11 95 الو يط ٤

5 
الانحراف 
 المعياري

14.621 
 56 أقل درجة 1٢

 213.774 التباين 6
 137 أعلى درجة 13

 94 المنوال 7
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 الشروع بتطبيق البرنامج التدريبي:ـ البرنامج التدريبي: 
للبرنامج  بعد إكمال التجهيزات والا ععععععتعدادات  ععععععالفة الذكر التي يتطلبها البدء بالتطبيق الفعلي

 التدريبي  قامت الباحثة بالشروع بتطبيقها من خلال الخطوات الآتية:

  امج التدريبي، بتطبيق البرنالتواصل مع إدارة مدر ة  بردى الابتدائية للبنين( وإعلامها بموعد البدء
 (.16/2/2025وهو يوم الاحد  

 .تجهيز الباحثة م تلزمات تطبيق البرنامج التدريبي وإحضارها إلى بناية المدر ة 

    24تجهيز الباحثة لخطة البرنامج التدريبي وطباعتها، وقد اشتملت هذه الخطة على ما مجموعه )
اختبار الذاكرة القبلي والبعدي، وقد تمثل تقويم  جل ة تدريبية، بضمنها جل ة التعارف وتطبيق

البرنامج النهائي في الجل ة الرابعة والعشرون التي طبقت فيها الباحثة اختبار الذاكرة  البعدي(  
وذل  لكي يتعرف إلى مدى تأثير المتغير الم تقل  البرنامج التدريبي( في المتغير التابع  الذاكرة( 

الاختبار إحصائياً بنتائج اختبار الذاكرة  القبلي(، و يتم التطرق إلى  من خلال مقارنة نتائج هذا
 نتائج هذا الاختبار وتف يرها في الفصل الرابع.

 :اختبار الذاكرة -2
الذاكرة عملية عقلية أ عععا عععية تعُنى بتخزين المعلومات وا عععترجاعها، وتعُد نظامًا أـننننننننن تعريف الذاكرة: 

فاظ بالمعرفة. وتنق م إلى نوعين: قصيرة المدى، تحفظ المعلومات مؤقتاً، معرفياً يُ اعد الفرد على الاحت
 (Atkinson&Shiffrin,1968:89وطويلة المدى، تختزنها لمدة ممتدة وتشععمل المعارف والمهارات 

.) 
قامت الباحثة بإعداد اختبار الذاكرة من أجل تعرف م توى ب ـ وصف الاختبار وتعليماته وتصحيحه: 

ولأجل ذل  فقد حددت الباحثة  تلاميذ الصف الرابع الابتدائي من ذوي صعوبات التعلم.الذاكرة لدى 
عت فيها  مجالات الذاكرة بثلاثة مجالات، هي:  المجال البصري، المجال ال معي، والمجال التنفيذي(، وُز ِ

بارات ( فقرات، وذل  بعد اطلاع الباحثة على عدد من الأدبيات والاخت10( فقرة، لكل مجال  30 
 والمقاييس ذات العلاقة بالذاكرة، وقد تم إعداد الاختبار من هذه المصادر على النحو الآتي:

يتم تشخيص ضعف الذاكرة لدى التلامذة من خلال هذا الاختبار بالاعتماد على ج* تصحيح الاختبار: 
ة  يحصل على درجة إجابة التلامذة عن فقرات الاختبار، وعند إجابة التلامذة عن أي فقرة إجابة صحيح

( واحدة، أما إن أخفق في تقديم الإجابة الصحيحة واختار الإجابة الخاطئة بدلاً عنها لن يحصل على 1 
أي درجة في الفقرة ومن ثم فإن درجته على الفقرة الخاطئة  تكون  صفر(، وبناءً على ذل  فإن أقصى 

(، وأدنى درجة يمكن أن يحصل عليها فيه 30درجة يمكن أن يحصل عليها التلميذ في هذا الاختبار هي  
(  وبناء على ذل  فإن الدرجة التي تحدد 15هي  صفر(، وبناء على ذل  فإن الو ط الفرضي  يكون  

وقد قامت الباحثة بالتأكد من الخصائص  ( درجة فأدنى.14تشخيص التلميذ بضعف الذاكرة لديه هي  
 حقاً.ال ايكومترية لهذا الاختبار وكما  تبُيََّن لا

لعل أب ط تعريف مباشر لصدق الاختبار هو: "أن الاختبار يقيس ما أعُِدَّ لقيا ه" جـ ـ صدق الاختبار: 
 (. وقد قامت الباحثة باتباع نوعين من أنواع الصدق، وهما:239: 2017 فرج، 

: 2013يعرف الصدق الظاهري بأنه: البحث عما يبدو أن الاختبار يقي ه  مجيد، الصدق الظاهري:  -
وقد قامت الباحثة بالتحقق من الصدق الظاهري للاختبار من خلال عرض فقرات الاختبار على  (.102

 ( محكماً من ذوي التخصص في العلوم التربوية والنف ية والتربية الخاصة.   30 
يقصد بصدق البناء  أو صدق التكوين الفرضي(: مقدار قياس الاختبار لتكوين فرضي صدق البناء:  -
ي ن، ويشير "كرونباخ" و"ميشيل" إلى أن من أهم مؤشرات صدق البناء هو الفروق بين الأفراد مع

والجماعات في مدى امتلاكهم للصفة التي يقي ها الاختبار  وعليه فإن من المفترض أن تظهر هذه الفروقات 
البناء لاختبار وقد قامت الباحثة با تخراج صدق  (.150: 2010على أدائهم في الاختبار  الفتلاوي، 

الذاكرة من خلال عي نة التحليل الإحصائي، وذل  عن طريق ح اب القوة التمييزية لفقرات هذا الاختبار، 
إضافة إلى ح اب ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكلية للاختبار، وارتباط درجة الفقرة بدرجة المجال الذي 

 كلية للاختبار.تنتمي إليه، ثم ح اب ارتباط درجة المجال بالدرجة ال
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لغرض التشخيص الدقيق للتلامذة الذين يعانون تطبيق اختبار الذاكرة على التلاميذ ذوي صعوبات التعلم:  
من ضعف في الذاكرة  قامت الباحثة بتطبيق اختبار الذاكرة الذي أعده على التلامذة المشخصين بصعوبات 

( تلميذاً من تلاميذ الصف الرابع الابتدائي وهم عينة التحليل الإحصائي لمقياس 240التعلم والبالغ عددهم  
( تلميذاً، 72التعلم، فتبين أن التلاميذ المشخصين بضعف الذاكرة منهم كانوا   ( لصعوبات2011 هادي، 

 ( تلميذاً منهم اذ كانت ذاكرتهم جيدة. 168فيما تبقى  
من أجل ان تتعرف الباحثة وضوح فقرات الاختبار وتعليماته ولكي تتأكد من عدم العينّة الاستطلاعية: 

فه الوقت الذي ت تغرقه الإجابة عنه  قامت الباحثة  وجود ضعف في صياغته ومضمونه، إضافة إلى تعر 
نة من   ( تلميذاً من تلاميذ الصف الرابع الابتدائي من الذين تم تشخيصهم 34بتطبيقه على عي نة مكو 

 (.  2011بصعوبات التعلم بوا طة مقياس  هادي، 
توفر وصفاً للبيانات محل البحث  تكمن أهمية عملية التحليل الإحصائي في أنها عينة التحليل الإحصائي: 

إذ أنها ت اعد الباحثة أو المحلل على فهم طبيعة بيانات بحثه قبل البدء بأية إجراءات من إجراءات البحث 
ومن أجل تحليل فقرات الاختبار  (.121: 2022العلمي، كاختبار فرضية البحث، أو تحليل بياناته  عبيد، 

 قامت الباحثة   بالإجراءات الآتية:والتأكد من خصائصها ال ايكومترية  

  :تهدف عملية تحليل فقرات الاختبار إلى التأكد من صلاحيتها في التحليل الإحصائي لفقرات اختبار الذاكرة
(. ويقصد 139: 2019التطبيق  وذل  من خلال التعرف الى معامل صعوبتها، ومعامل تمييزها  أبو بدر، 

التمييز بين الطلبة الحاصلين على علامات مرتفعة وبين من يحصلون بمعامل التمييز: "قدرة الفقرة على 
 (.1999على علامات منخفضة في ال مة التي تقوم ها الاختبار"  الظاهر وآخرون، 

  : قامت الباحثة  بالتحقق من معامل التمييز لفقرات اختبار "الذاكرة " معامل التمييز لفقرات اختبار الذاكرة
تلميذاً من تلاميذ الصف الرابع ( 240ي نة التحليل الإحصائي التي تكونت من  عن طريق تطبيقه على ع

الابتدائي وهم عينة التحليل الإحصائي لمقياس صعوبات التعلم ذاتها، وقد كان ذل  في يوم  الاحد( الموافق 
ية، ثمَّ ، ثم قامت بتفريغ إجابات هؤلاء التلاميذ عن الاختبار وح اب الدرجة الكل2025( 15/12/2024 

ً للدرجة الكلية للاختبار، وتم تحديد المجموعتين  رُتبت ا تمارات عينة البحث على نحو تنازلي وفقا
( %27( تلميذاً، ومجموعة دنيا بن بة  65( وكان عدد أفرادها  %27المتطرفتين، المجموعة العليا بن بة  

( تلميذاً، وقد 130وعتين العليا والدنيا بلغ  ( تلميذاً، وبذل   فإن مجموع أفراد المجم65وكان عدد أفرادها  
(  0.40 – 0.27تم ح اب معامل التمييز با تخدام معادلة التمييز، وقد تبين أن معامل التمييز يتراوح بين  

( الذي يرى أن الفقرة توصف Brown, 1981وبذل  فإن جميع الفقرات تعد مميزة ومقبولة  وفقاً لمعيار  
(، وكذل  وفقاً لـ  أبو شعبان 998: 2019( فأكثر  شفيق، 0.20القدرة التمييزية لها  بأنها جيدة إذا كانت 

(  أبو شعبان وعطوان، 0.25( اللذين يريان أن الفقرة يجب أن يزيد معامل تمييزها على  2019وعطوان، 
2019 :571.)  

ويمكن وصف الثبات  ،( ,2016Kring & etc :132يشير الثبات إلى ات اق القياس  ـ ثبات الاختبار: 
بأنه مدى الأخطاء العشوائية أو التباينات في نتائج الدرا ة، وهو يبي ن أن تطبيق قياس أو اختبار معين 

: 2019لأكثر من مرة وعلى نفس الأشخاص أو الأشياء   يعطي النتائج نف ها في كل مرة  أبو بدر، 
 ن ثبات الاختبار:(. وقد قامت الباحثة باتباع هاتين الطريقتين لتتأكد م63

إن هذه الطريقة يتم ا تعمالها في الاختبارات التي تكون بدائل الإجابة :٢٠ –معامل كيودر ريتشاردسون  -
( وذل  من أجل التوصل إلى قيمة تقديرية لمعامل ثباتها، وهذه الطريقة تعد واحدة من 0/1فيها ثنائية  

تعتري قياس الثبات  إذ إنها ترك ز على العلاقة  أفضل الطرق التي تتغلب على كثير من المشكلات التي
القائمة بين مفردات الاختبار بشكل أكبر من تركيزها على ات اق درجات المقياس بمرور الزمن أو التكافؤ 
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( فإن ذل  يشير على نحو أقوى إلى 1(، وكلما اقتربت قيمة هذا المعامل من  94: 2016 التميمي، 
قيته  وعلى العموم فإن القيم المقبولة التي تدل على الثبات يجب أن تزيد عن ارتفاع ثبات الاختبار وموثو

لفقرات هذا  20 -(. وبما أن قيمة معامل كيودر ريتشارد ون 174: 2019(  الصادق وآخرون، 0.60 
 (  فإن ذل  يدل على أن لهذا الاختبار معامل ثبات مقبولاً.  0.85الاختبار قد بلغت  
تعني إعادة تطبيق الاختبار على العينة نف ها بعد مرور مدة زمنية معينة، على  بار:طريقة إعادة الاخت

انت تكون هذه المدة بحدود أ بوعين بين الاختبار الأول والثاني، مع مراعاة ان يكون الاختباران 
بالظروف نف ها من حيث الموقع والزمن الذي أجرى فيه الاختبار، وهذه العملية تبين لنا ثبات 

 Brace at)ختبارين عندما تكون نتائج الاختبارين متقاربة مما يضمن لنا فاعلية ا تخدام المقياس الا
el,2006:331).  15ولا تخراج الثبات بهذه الطريقة فقد قامت الباحثة بإعادة الاختبار بعد مرور )

( وهو معامل 0،83ات يوماً على عينة الا تطلاع الثانية عينة التحليل الاحصائي ( فقد بلغت قيمة الثب
 دال احصائياً مما يدل على ان المقياس يت م بثبات مرتفع وا تقرار جيد.

(  قامت الباحثة با تخراج SPSSبا تخدام برنامج  هـ ـ المؤشرات الإحصائية لاختبار الذاكرة: 
 ( الآتي:22المؤشرات الإحصائية للاختبار، فكانت وفقاً لجدول  

 صائية لاختبار الذاكرة:المؤشرات الإح(  22جدول  

 الدرجة المؤشرات الاحصائية ت الدرجة المؤشرات الاحصائية ت

-0.149 الالتواء 7 240 العينة 1  

 0.157 الخطأ المعياري للالتواء 8 19.68 الو ط الح ابي ٢

-0.649 التفلطا 9 0.26 الخطأ المعياري 3  

 0.313 الخطأ المعياري للتفلطا 11 19.50 الو يط ٤

5 
الانحراف 
 المعياري

 8 أقل درجة 1٢ 4.142

 17.158 التباين 6
 28 أعلى درجة 13

 18 المنوال 7

 
  أولاً : عرض النتائج :  الفصل الرابع

لغرض تحقيق هدفي البحث تم جمع بيانات نتائج الاختبارات  القبلي والبعدي والمرجأ( لإجابات       
(، وتم 26الإصدار  SPSS)في برنامج الحزمة الاحصائية معلمي ومعلمات عينة البحث وتفريغها 

 التوصل إلى النتائج الآتية: 
برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل لتنمية الذاكرة لدى تلامذة صعوبات  بناءالهدف الأول: 

 .التعلم
المتبادل لتنمية الذاكرة لدى قائم على التفاعل الحتمي قد تم تحقيق هذا الهدف ببناء برنامج تدريبي  و    

 .تلامذة صعوبات التعلم
فاعلية برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل لتنمية ) معرفة  :  التعرف إلىالهدف الثاني

 ، وتحقق هذا الهدف عن طريق فرض الفرضيات الصفرية الآتية:  (الذاكرة لدى تلامذة صعوبات التعلم
o : الفرضية الأولى 

( بين متو ط درجات التلامذة على اختبار 0,05توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند م توى  لا 
 الذاكرة قبل البرنامج التدريبي وبعده.

( تلميذاً  تلميذين( لكل معلم 12بعد تصحيا ا تمارات التلامذة عينة البحث الا ا ية البالغ عددها 
ائي والعينة الا تطلاعية الأولى، وللتحقق من صحة ومعلمة من غير معلمو ومعلمات عينة التحليل الاحص

الفرضية إعلاه قامت الباحثة با تخراج الدرجات لكل تلميذ، وبأ تخدام اختبار  ويلكوك ن للازواج 
المترابطة( لمعرفة دلالة الفروق بين الاختبارين القبلي والبعدي لمقياس لذاكرة في البرنامج التدريبي فبلغ 
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( مقابل  صفر( للدرجات ال البة، في حين بلغ مجموع الرتب 6.50ت الموجبة متو ط الرتب للدرجا
 ( يوضا ذل :1( مقابل  صفر( للدرجات ال البة  والجدول  78للدرجات الموجبة 

 
( لاختبار ويلكوكسن لإجابات التلاميذ ذوي صعوبات Z( متوسط ومجموع الرتب وقيمة )1الجدول )

 التعلم  لاختبار الذاكرة

 ت
اختبار  درجات

 الذاكرة القبلي
درجات اختبار 
 الذاكرة البعدي

 الفروق
الفروق 
 المطلقة

رتب 
 الفروق

اشارة رتب 
 الفروق

رتب 
الاشارة 

 الاقل تكراراً 

1 20 24 4 4 1 1 

( =صفر-)  

٢ 19 24 5 5 2 2 

3 19 26 7 7 6.5 6.5 

٤ 16 23 7 7 6.5 6.5 
5 17 23 6 6 4 4 
6 22 28 6 6 4 4 
7 20 26 6 6 4 4 
8 9 23 14 14 12 12 
9 13 25 12 12 10.5 10.5 

1٠ 8 17 9 9 9 9 

11 15 27 12 12 10.5 10.5 

1٢ 18 26 8 8 8 8 

( - ) = 0.0 , ( + ) = 78.0 T =  
 صفر

(على 12من الجدول الحالي أظهرت النتائج أن قيمة ويلكوك ن( المح وبة بلغت   صفراً( ودرجة حرية 
اعتبار انها تعمتد اقل قيمة مح وبة تم الحصول عليها  واء من جمع الرتب ال البة أو الموجبة، وبما انه 
لاتوجد رتب  البة فان القيمة المح وبة ت اوي  صفر(، وعند الرجوع الى جدول  ويلكوك ن( لمعرفة 

(، مما يدل على وجود 13( نجد انها ت عععاوي    0,05( عند م عععتوى دلالة   12القيمة التي تقابل العدد 
فروق بين درجات التلاميذ قبل تطبيق البرنامج وبعده ، ولصععالا البعدي الاول لانه كلما ارتفعت الدرجة 
يعني ذل   تنمية الذاكرة لدى التلاميذ، وبذل  ترفض الفرضعععععععية الصعععععععفرية وتقبل الفرضعععععععية البديلة 

بين درجات التلاميذ على اختبار الذاكرة  (0,05القائلة توجد فروق ذات دلالة احصععععائية عند م ععععتوى  
 قبل البرنامج التدريبي وبعده .

o : الفرضية الثانية 
( بين متو ط درجات التلامذة ذوي 0.05لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند م توى  

صعوبات التعلم على اختبار الذاكرة في الاختبارين البعدي والتتبعي المرجأ(، وللتحقق من صحة هذه 
 ( يوضا ذل :2لفرضية قامت الباحثة بإ تخدام اختبار  ولكوك ن للأزواج المترابطة(، والجدول  ا

 ( الموازنة بين درجات التلاميذ في الاختبارين البعدي و المرجأ٢جدول )
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 ت
درجات اختبار 
 الذاكرة البعدي

درجات 
اختبار 
الذاكرة 
 المرجأ

 الفروق
الفروق 
 المطلقة

رتب 
 الفروق

اشارة رتب 
 الفروق

رتب الاشارة الاقل 
 تكراراً 

1 24 25 1 1 3.5 3.5+ 

+ =)29. 5( 

٢ 24 23 -1 1 3.5 -3.5 

3 26 24 -2 2 7 -7 

٤ 23 25 2 2 7 7+ 
5 23 24 1 1 3.5 3.5 + 
6 28 23 -5 5 10 10- 
7 26 26 0 0 1 0 
8 23 24 1 1 3.5 3.5+ 
9 25 19 -6 6 11 -11 

1٠ 17 26 9 9 12 12+ 

11 27 25 -2 2 7 -7 

1٢ 26 23 -3 3 9 -9 

( - ) = 47.5 , ( + ) = 29.5 29.5=  T  

( عند 8( وهي أكبر من القيمة الجدولية البالغة  29.5من الجدول أعلاه أظهرت النتائج أن القيمة المح وبة  قد بلغت  

المح وبة بالجدولية ن تدل على عدم وجود فروق بين الاختبارين ( ،وعند مقارنة القيمة 12( وبدرجة حرية  0,05م توى دلالة   
البعدي الاول والثاني  المرجأ( وذل  عكس الاختبار التائي ، وبذل   تقبل الفرضية الصفرية التي تقول لا توجد فروق ذات دلالة 

 ول والثاني المرجأ(.( بين متو ط درجات التليمذات على اختبار الذاكرة  البعدي الا0,05احصائية عند م توى  
 ثانياً: تفسير النتائج:

تشير نتائج البحث الحالي إلى فاعلية البرنامج التدريبي الم تعمل في تنمية الذاكرة لدى التلامذة ذوي      
صعوبات التعلم، إذ تبين من نتائج البحث أن التلاميذ الذين تعرضوا للبرنامج  قد تم تنمية الذاكرة لديهم 

  توى تذكر المعلومات بشكل ملحوظ مقارنة مما كان عليه قبل تطبيق البرنامج التدريبي .بحيث ارتفع م
وتعزو الباحثة  بب ذل  الى ان مفاهيم التفاعل الحتمي المتبادل الم تعملة في جل ات البرنامج         

إذ لاحظ المعلمون  التدريبي قد ا همت في تنمية الذاكرة لدى التلامذة ذوي صعوبات التعلم  عينة البحث(،
( تلميذاً 12ان هنا  تح ناً في الذاكرة لعينة البحث الا ا ية التلامذة ذوي صعوبات التعلم( البالغ عددهم 

  مقارنة بالتلاميذ الذين لم يدخلو في البرنامج التدريبي.
ي ذوفضلاً عن ان بناء البرنامج التدريبي الذي أعدته الباحثة يراعي خصائص و مات التلامذة 

والمرحلة العمرية وقيام الباحثة نف ها بتطبيق البرنامج التدريبي، فضلاً عن ا تخدام  صعوبات التعلم
الفنيات المتضمنة في البرنامج لتنمية الذاكرة من خلال عملية المراقبة والتعزيز والتقييم للذات، وا تخدام 

افع الايجابية لدى أفراد المجموعة التجريبية الا تراتيجيات المختلفة المنا بة لكل موقف، إضافة لإثارة الدو
 لتنمية الذاكرة لديهم.
 ثالثاً : الاستنتاجات:

فاعلية البرنامج التدريبي الذي تم ا تعماله في البحث الحالي لتنمية الذاكرة لدى تلامذة الصف الرابع  -1
 الابتدائي من ذوي صعوبات التعلم.

 مع جل ات البرنامج التدريبي.الم تعملة كانت فعالة ومن جمة  أن الفنيات  -2
 رابعاً : التوصيات: 
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أهمية تركيز اهتمام التربويين على تلامذة التربية الخاصة عموماً، وتلامذة صعوبات التعلم خصوصاـً، -1
 إضافة إلى التعرف الى تل  الصعوبات وكيفية م اعدتهم على تجاوزها أو تقليل آثارها عليهم.

 مهارات الذاكرة وتطبيقها. ضرورة تدريب التلامذة على تعلم-2

اهتمام معلمي التربية الخاصة وادارات المدارس التي تضم صفوف التربية الخاصة بفئة صعوبات -3
 التعلم وت ليط المزيد من الاهتمام النف ي عليهم.

 
 خامساً : المقترحات:

 ا تكمالاً للبحث تقترح الباحثة اجراء البحوث الآتية :

على التفاعل الحتمي المتبادل في تنمية الذاكرة العاملة لدى التلامذة ذوي  فاعلية برنامج تدريبي قائم -1
 اضطراب طيف التوحد في المرحلة الابتدائية.

فاعلية برنامج تدريبي قائم على التفاعل الحتمي المتبادل القائم على اللعب في تنمية مهارات الانتباه  -2
 والتركيز لدى التلامذة ذوي صعوبات التعلم.

 العربية: المصادر

ان: مركز ديبونو لتعليم التفكير.2015أبو أ عد، أحمد عبد اللطيف   .2  (. الحقيبة العلاجية للطلبة ذوي صعوبات التعلم. عم 

 (. المدخل إلى التربية الخاصة. دار الفكر.2011أبو أ عد، جمال   .3

 الاجتماعية. المركز العربي للأبحاث.(. ا تخدام الأ اليب الإحصائية في بحوث العلوم 2019أبو بدر،  ليمان ح ن   .4

 (.  يكولوجية التنمر بين النظرية والعلاج. القاهرة: دار الفكر العربي.2012أبو الديار، م عد   .5

 (. علم النفس العصبي المعرفي. القاهرة: الدار الهند ية.2010إبراهيم،  ليمان عبد الواحد يو ف   .6

الذاكرة العاملة اللفظية وغير اللفظية بين ذوي صعوبات التعلم واضطرابات (. الفروق في 2009إبراهيم، صافيناز أحمد   .7

 (.64الانتباه والعاديين. مجلة كلية التربية، جامعة الزقازيق،  

 (. علم النفس التربوي للمعلمين: مفاهيم نظرية. طرابلس: دار الفكر العربي.2000الأزرق، عبد الرحمن صالا   .8

 (. البحث العلمي: أ ا يته النظرية وممار ته العلمية. دمشق: دار الفكر.2000الأ دي، دويدري رجاء وحيد   .9

ان: دار غيداء.2019البدراني، فاطمة محمد صالا   .10  (. الاب تمولوجيا: نظريات في تنمية الفهم والمعتقدات المعرفية. عم 

ات الشخصية والتما   الأ ري لدى (. الانتماء الوطني وعلاقته ب م2017البدري، نبيل عبد العزيز عبد الكريم علي   .11

ان: دار غيداء.  طلبة الجامعة. عم 

(. تصميم البرامج التدريبية في ضوء خصائص ذوي الاحتياجات الخاصة. 2021بحيري، ال يد محمد عبد الحميد   .12

 الإ كندرية: دار الوفاء.

ان: 2003بهـادر،  عدية محمد علي   .13  دار الم يرة.(. برامج تربية أطفال ما قبل المدر ة. عم 
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(. القاهرة: مكتبة الأنجلو 1991(. النظرية الاجتماعية للتعلم. ترجمة عبد العزيز  يد عبد المجيد  1978باندورا، ألبرت   .14

 المصرية.

ان: دار اليازوري.2014الجبوري، فلاح صالا ح ين   .15  (. اكت اب المفهوم النحوي بأ لوب التلخيص. عم 

ان: دار الرضوان.(. الت2018الجشعمي، مهدي كاظم   .16  دريب ودوره في التنمية البشرية. عم 

 (. علم النفس المعرفي. القاهرة: دار النهضة العربية.2003جابر، عبد الحميد   .17

 (. علم النفس التربوي. القاهرة: دار النهضة العربية.2004جابر، عبد الحميد   .18
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