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Abstract 
The research aims to measure and analyze the factors affecting the demand for labour in the Iraqi 
economy for the period 2004-2022. To achieve this goal, the research used the inductive 
approach by using standard methods to measure and analyze the variables affecting the demand 
for labour in the Iraqi economy. The research reached a main conclusion that "the reason for 
maintaining the demand for labor is due to the weak operational flexibility of most sectors in the 
Iraqi economy, especially the oil and agricultural sectors and the manufacturing sector, which led 
to the concentration of most of the labor force in the organized and unorganized services sector, 
which is characterized by high operational flexibility compared to those sectors."The study 
recommended the necessity of focusing employment policies on creating job opportunities for 
the unemployed and increasing employment levels, by taking measures to encourage private 
sector activities in areas such as agriculture, industry, technology, services and informal sector 
activities to increase the level of demand for work in Iraq, provided that these policies are based 
on the results of scientific studies that have undertaken the task of measuring and identifying the 
factors affecting the demand for work and measuring the operational flexibility of production and 
service activities. 
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 المشتدلص

ي خلال المدة ) إلىيهدف البحث 
 
ي الاقتصاد العراف

 
ي الطلب على العمل ف

 
ي تؤثر ف

-4002قياس وتحليل العوامل الت 

ي من خلال الاستعانة بالأساليب القياسية لقياس ا الباحث اعتمد(. ولتحقيق هذا الهدف 4044
لمنهج الاستقرائ 

ي 
 
ي الاقتصاد العراف

 
ي الطلب العمل ف

 
ات المؤثرة ف استنتاج رئيسي مفاده " سبب انخفاض  إلىوتوصل , وتحليل المتغير

ي ض إلىالطلب على العمل يعود 
 
ي الاقتصاد العراف

 
وبخاصة القطاع النفطي عف المرونة التشغيلية لمعظم القطاعات ف

ي قطاع الخدمات المنظم وغير المنظم الذي  تركير   إلىوالزراعي وقطاع الصناعة التحويلية مما أدى 
 
معظم قوة العمل ف

ورة أو ة مرتفعة مقارنة بتلك القطاعات". يتمير  بمرونة تشغيلي تركير  سياسات التشغيل على خلق وصى البحث بض 
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، وزيادة مست شطة القطاع أنجراءات الكفيلة بتشجيع ويات التشغيل، من خلال اتخاذ ال فرص العمل للعاطلير 

ي مجالات مثل الزراعة والصناعة والتكنولوجيا والخدمات و 
 
شطة القطاع غير المنظم لزيادة مستوى أنالخاص ف

ي العراق على 
 
ي تولت مهمن أالطلب على العمل ف

ة قياس تستند تلك السياسات على نتائج الدراسات العلمية، الت 

 وتحديد العوامل المؤثرة على الطلب على العمل وقياس المرونة التشغيلية للأنشطة النتاجية والخدمية. 

 الاقتصار العراقي ،الطلب ،الللنات الرئيشية :العنل

 المكزمة

ي باهتمام واسع من قبل العديد من الباحثير  
ي الطلب على العمل على المستويير  النظري والتطبيق 

حط 
ي عمليه 

ي الأ إوالحكومات باعتباره من المدخلات الرئيسة ف 
جلير  القصير والطويل نتاج السلع والخدمات ف 

ا  ي   مام الحكومات والمؤسسات العاملةأوشكل البحث عن فرص عمل جديدة تحديا كبير
ي سوق العمل ف 

ف 
ي عدد السكان 

ي ظل انخفاض معدلات النمو الاقتصادي والارتفاع الكبير ف 
كل من القطاعير  العام والخاص ف 

ي مستوى 
وتدهور الأداء الاقتصادي وتفاقم المشكلات الاقتصادية والاجتماعية، كانتشار البطالة والفقر وتدئ 

ي ظل تلك الظروف  المعيشة. 
شغيل وتقليص البطالة من خلال زيادة الطلب على صبح رفع مستوى التأوف 

هداف الاستقرار الاقتصادي، وعنضا هاما تركز عليه الخطط الاقتصادية. وب  هدف أالعمل هدفا رئيسيا من 
ي الطلب على أتوضيح 

ي تؤثر ف 
همية هذا الموضوع نظريا وتطبيقا ركزت هذه الدراسة على دراسة العوامل الت 

ي النظرية الاقت
ي فحاولت أصادية، العمل ف 

ي الجانب التطبيق 
ن تقدم تحليل شامل لسوق العمل أما ف 

ي الطلب على العمل. 
ي تؤثر ف 

كير  على دراسة العوامل الت 
ي العراق مع الي 

بهدف تقديم  وللطلب على العمل ف 
ي العراق يمكن الاستفادة منه عن وضع خلال 

ي عن حجم الطلب على العمل ف 
تصور واقعي نظري وتطبيق 

 ط التنمويةالخط

ضعف المرونة  إلىدى أالذي  4002التوجه الريعي بعد عام  تفاقم إلىتعود مشكلة البحث  مصللة البخح:

ي قطاع الخدمات، فقد التشغيلية للأنشطة ال 
كز معظم العمالة ف  ايد على أنتاجية وتي  دى الاعتماد المي  

ي مستويات الطلب على العمل 
ي القطاع النفطي وحدوث تراجع كبير ف 

ي نتيجة التدهور ف 
ي الاقتصاد العراف 

ف 
ي ل أكي   ير  ترك إلىنشطة النتاجية وبخاصة قطاع الزراعة وقطاع الصناعة التحويلية مما أدى الأ 

قوى العمل ف 
   ةوغير المنظم ةقطاع الخدمات المنظم

ي الع راق بع دد م ن العوام ل م ن  فرضية البخثح: 
لانف اق همه ا مع دل التم خم، اأيت ثثر الطل ب ع لى العم ل ف 

ي 
ي الموازن   ة العام   ة، والعج   ز ف 

الاس   تثماري، مس   توى إنتاجي   ة عنض    العم   ل، مع   دل الأج   ور، ومس   توى العج   ز ف 
ان التجاري وسعر الضف .   المير 

اتيجيات تهدف  أهنية البخح: ي وضع اسي 
تعزيز النتاجية وتحفير  النمو الاقتصادي من  إلىيساهم ف 

ي العراق، بما 
ي دراسة ديناميكيات سوق العمل ف 

ية. كما يساعد البحث ف  خلال تحسير  استغلال الموارد البشر
ي ذلك الفجوة بير  العرض والطلب على الوظائف. 

 
 ف

ي تؤثر عليه. لقياس العلاقة بير  الطلب  ا قياسي ا بناء نموذج إلىيهدف البحث  البخح : أهزاف
 على العمل والعوامل الت 

ي من خلال الاستعانة  ا لتحقيق هدف البحث استخدم البحث مزيج ميوجية البخح :
من المنهج الاستقرائ 

ي الطلب و بالأساليب القياسية لقياس 
 
ات المؤثرة ف ي باستخدام تطبيقات و تحليل المتغير

 
ي الاقتصاد العراف

 
العمل ف

.    Eviewsبرنامج  ي
 
ي الاقتصاد العراف

 
ي الطلب العمل ف

 
ات المؤثرة ف   لقياس وتحليل المتغير

ي فهو المدة  :البعز الزماىي والملاىيحزور البخح: 
ي أما البعد الزمائ 

اقتصاد العراق يمثل البعد المكائ 

(4002-4044.) 
 الإطار اليظري للطلب على العنلالمحور الاول : 

الطل ب ع لى العم ل لش كل متف ق علي ه، ه و طل ب المؤسس ات، اذ يتخ ذ يك ون العنثل:  الطلب على – اولا

ي المؤسس  ات ق  راراتهم ع  ن طري  ق مقارن  ة تكلف  ة س  اعة العم  ل الض  افية )الأج  ر الفع  لىي م  ع العائ  د 
 
المس  ؤولون ف

ال   ذي يحققون   ه م   ن ف   ائل النت   اج، وال   ذي ي   تم التعب   ير عن   ه بالقيم   ة الناتج   ة ع   ن ه   ذه الس   اعة الض   افية م   ن 
 (402،ص4007تلون   العمل . )
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اض   :(274،ص2021،المني  فقااون ا طلب اا  لاال طل  اا  -1 ي  نص ق  انون الطل  ب ع  لى العم  ل ع  لى أن  ه ب  افي 

ي عكس  ية بمع  ت  أن  ه كلم  ا 
ثب  ات العوام  ل الأخ  رى ف  ةن العلاق  ة ب  ير  كمي  ة العم  ل المطلوب  ة ومع  دل الأج  ر الحق  يق 

العك  ص ص  حيح، أي أن  ه كلم  ا انخف  ل الأج  ر ارتف  ع الأج  ر كلم  ا انخفم  ت الطمي  ة المطلوب  ة م  ن عنض   العم  ل و 
ي كلما زادت الطمية المطلوبة من عنض العمل. 

 DL = f (W)الحقيق 
أس فل أي س الب  إلىأن منحت  الطل ب ع لى العم ل ينح در م ن الأع لى   :خصوئص منحى طلب   لل طل   -2

ي أج   ور العم   ال. 
الطل   ب ع   لى العم   ل تعك   ص وان درج   ة مرون   ة م   ن  المي   لك لك   ون الطل   ب ع   لى العم   ل دال   ة ف 

ي حال ة ارتف اع الأج ور ، إلا 
ي الأجورك فمن المسلم ب ه أن الطل ب ع لى العم ل ي نخفل ف 

مقدار استجابته للتغير ف 
ي 
ي بع    ل الح    الات أك    يم م    ن ح    الات أخ    رى ك وه    ذه المرون    ة تحت    ل أهمي    ة بالغ    ة ف 

أن ه    ذا الانخف    اض يك    ون ف 
 (273:ص4004الاعتماد عليها عند صناعة السياسات.)الافندي،

  طقماا: طل صاا     -3
د
ي م  دة زمني  ة  إلىيش  ير     طلب اا  لاال طل  اا  م

مق  دار العم  ل ال  ذي تحتاج  ه الشر  كات ف 
ي الم  دى القص  ير ه  و ثب  ات ك  ل 

مح  دودة، أق  ل م  ن س  نة واح  دة ، وم  ن اه  م م  ا يم  ير  تحلي  ل الطل  ب ع  لى العم  ل ف 
، أي يك   ون أم   ام المؤسس   ة إمكاني   ة م   ن دال   ة الانت   اج و رأس م   ال المؤسس   ة بحي   ث يكون   ان غ   ير ق   ابلير  للتغي    ير

ي واح    د فق     ط وه     و ع     دد العم     ال ال     ذين  ي تدتجه     ا بتغي     ير عنض      إنت     ا  
تغي    ير ع     دد الوح     دات م     ن الس     لعة ال    ت 

ي     ،
ي العملي    ة النتاجي    ة، )القر سر

( ويتم    ير  ه    ذا الن    وع م     ن الطل    ب بع    دة خص     ائص 24:ص4005تس    تثجرهم ف 
 :وعوامل تؤثر فيه

  -ثونيو
د
، خصوئص طلب   لل طل    م د  (88-65 ص2023طقم: طل ص   حسي 

ي النت   اج، حي   ث  طل رونااا   
ات ف   م   ع التغ   ير

 
ي الأم   د القص   ير يك   ون أك   يم مرون   ة واك   يم تف   اعث

الطل   ب ع  لى العم   ل ف 
ي الطلب على منتجاتها أو خدماتها

ات ف  كات أن تتثقلم لشكل سري    ع مع التغير  .يمكن للشر
ي الأم  د القص  ير بن  اء  : يمك  ن أن تتقل  ب احتياج  ات المدلاا:ا طقاار رطط طلب اا 

ش   ت و المؤسس  ات م  ن العم  ل ف 
 .07-على عوامل موسمية، أحداث اقتصادية طارئة ، أو حت  أزمات صحية مثل جائحة كوفيد

  طقم: طل ص   ب :ة ل طم   لفوا  
د
 (358-325 ص2018ويرأثر طلب   لل طل    م

ي : تؤثر معدلات النمو الاقتصادي والانكم ا  لش عة حول  طلاقرصود
ع لى حج م الطل ب ع لى الق وى العامل ة. ف 

ات الركود، قد يحدث تشي    ح للعمال أو قد تنخفل فرص العمل  .في 
  طلب اا  لاال طل نر ااوف

د
طف م : يمك  ن أن ي  ؤثر الطل  ب المتغ  ير ع  لى الس  لع والخ  دمات لش  كل  ي      ح ع  لى تغاا  

ي المدش  ثة، ع  لى س  إيل المث  ال، إذا زاد الطل  ب ع  لى من  تج مح  دد 
، ف  ةن الشر  كات ق  د تحت  اج الطل  ب ع  لى العم  ل ف 

 .لتوظيف مزيد من العمال
   قاااااا وط طل اااااا طد طل ااااااوا  

د
طف م ي  إلىانخف     اض أو ارتف      اع تكلف     ة الم      واد الخ      ام، يمك     ن أن ي      ؤدي  طلرغااااا  

تغي      ير ف 
 .مستويات النتاج وبالتالىي الطلب على العمل

طف طلسيوقااااوف طل   مياااا  ي السياس    ات الحكومي    ة مث    ل التشر    يعات،تااااأث  
 
ات ف الض     ائب، أو ت    دابير  : أي تغي    ير

م    ن المه    م أن المدش     ت تك    ون مرن    ة .الحماي    ة الاجتماعي    ة يمك    ن أن ت    ؤثر ع    لى الق    رارات المرتبط    ة ب    التوظيف
 . ي الأم     د القص     ير

ي الطل     ب ع     لى العم     ل لتحقي     ق الأرب     ا  ف 
ات الش     يعة ف  وذات ق     درة ع     لى التكي     ف م     ع التغ     ير

ي وتعظ    يم الأرب    ا  يس    تلزم المس    اواة ب    ير  الي    راد الح    دي وا
 
لطلف    ة الحدي    ة ، وأن منح    ت  الطل    ب ع    لى العم    ل ف

، ي
 (24:ص4005المدى القصير يتطابق مع الجزء السالب من منحت  النتاجية الحدية للعامل)القر سر

  طلاماا: طلب ياا  -ثولثااو
د
ي الام  د الطوي  ل      طلب اا  لاال طل  اا  م

الوق  ت ال  ذي  إلىيش  ير الطل  ب ع  لى العم  ل ف 
ات والظ  روف الاقتص  ادية الش  ائعة ،ول  يص بالمك  ان تحدي  د ه  ذا الم  دى تحتاج  ه المدش  ثة للتكي  ف م  ع المتغ   ير

ة زمني   ة مح   ددة. فق   د يقض    أو يط   ول حس   ب المعطي   ات ع   لى أرض الواق   ع . ويعتم   د الاقتص   اديون ع   ادة  بف   ي 
ات الزمني   ة، بحج   ة أن المؤسس   ة لا تس   تطيع تغي   ير حج   م الم   وارد النتاجي   ة ع   لى الم   دى 

مع   ايير مح   ددة للف   ي 
، ب ي ح   ير  أن المؤسس   ة لا تس   تطيع القص   ير

ي يمك   ن أن تتغ   ير بن   اء ع   لى الظ   روف الس   ائدة، ف 
اس   تثناء العمال   ة ال   ت 

ة. وع  لى الم  دى الطوي  ل، تك  ون المؤسس  ة ق  ادرة ع  لى تحوي  ل العمال  ة ورأس  تغي  ير رأس الم  ال. خ  لال ه  ذه الف  ي 
، ي
ي ه       ائ 

ي الأم        د وبق       در تعل       ق الام       ر بت        ثثير الاج       ور ع       لى الطل       ب ع       لى ا  (34:ص4002الم       ال )ب       ت 
 
لعم       ل ف

ي  ،
ات النت  اج أو وف   ورات طذ .  (27:ص4005الطويل:)القر سر ت  ؤثر الأج   ور ع  لى الق   وى العامل  ة ع   ن طري  ق ت   ثثير

تم    خيم أرباحه    ا ف    ةن الي    رادات الحدي    ة  خ    ر وح    دة منتج    ة تس    اوي  إلىالحج    م . بالدس    بة لمؤسس    ة تس    ع 
ارتف     اع التك    اليف الحدي    ة بم     ا يتج    اوز الي    رادات الحدي     ة  إلىالطلف    ة الحدي    ة لزنت    اج، وزي     ادة الأج    ور س    تؤدي 
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ي  خ  ر الوح  دات المنتج  ة 
للمص نع عن  د مس  توى توازن  ه الس  ابق. سصتوص  ل المص  نع بع  د ذل  ك بع  ل الخس  ائر ف 

ي كمي   ة رأس الم   ال  إلىويمكن   ه زي   ادة الأرب   ا  ع   ن طري   ق تقلي   ل المس   تويات النتاجي   ة. وي   ؤدي ع   ادة 
انخف   اض ف 

ي والقوى 
ي النتاج.  العاملة الت 

 تستخدم ف 
  طلب   لل طل   ططب و  

د
 طل  طم  طل ؤثرة م

ي الن    اتج الق    و ي  طلاقرصااااود    طلن اااا -1
أي الزي    ادة  الجم    الىي يقص    د ب    النمو الاقتص    ادي الزي    ادة المتحقق    ة ف 

ي تحدي  د الطل  ب ع  لى 
ي البل  د. ومع  دل النم  و الاقتص  ادي  ي  ؤثر ف 

ي كمي  ة الس  لع والخ  دمات المنتج  ة ف 
الحاص  لة ف 

العمل، فكلما ارتفع معدل النمو الاقتصادي تطلب ذلك إيجاد فرص عمل جديدة، ومن ث م ي زداد الطل ب ع لى 
 (027:ص4005العمل تبعا لذلك والعكص صحيح.)ناشور،

ي تولي    د ف    رص العم    ل، فزي    ادة  س طل ااااو   ين ط م اااا:  ت اااا-2
ي تك    وين رأس الم    ال دور مهم    ا ف 

: تلع    ب الزي    ادة ف 

ي الممارس   ات العملي   ة، ه   ذه العلاق   ة 
ي خل   ق ف   رص العم   ل. وف 

ي الاقتص   اد عام   ل رئيسي    ف 
حج   م الاس   تثمارات ف 

ي 
ليس      ت أحادي      ة، حي      ث أن ه      ذا الحج      م الأك      ي  أو الأص      غر لتك      وين رأس الم      ال ترافق      ه تحس      صنات راس      ية ف 

ولوجيا قد تقلل من ف رص العم ل المتاح ة ، وبعب ارة أخ رى، ق د يتم من الاس تثمار ع لى عنض  مول د للنم و التكن
ي حج   م الاس   تثمارات  إلىالاقتص   ادي ولكن   ه ربم   ا لا ي   ؤدي بالض    ورة 

خل   ق ف   رص العم   ل ب   نفص مع   دل النم   و ف 
،  (02:ص4002.)المصبح&المرعي

س  نة ف  ثكيم المهي  ؤون  03ذكور ال  ذين يبلغ  ون م  ن العم  ر ه  م جمي  ع الاف  راد م  ن الن  اث وال   طل اا ا طل وم اا    -3
 الس  ابقة 

 
ي عشر   ش  هرا

ي إي خ  لال الاث  ت 
ة الاس  ناد ال  زمت  ي إنت  اج الس  لع والخ  دمات الاقتص  ادية خ  لال ف  ي 

للعم  ل ف 
لش               هر المس               ح ،س               واء ك               انوا يعمل               ون بالفع               ل (مش               تغلون )أو يبحث               ون ع               ن عم               ل (متعطل               ون 

&بوجمعة،  (226:ص4040)مصطق 
ي ل  لأسرة    :لانفااوا طل ااواط إج ااو   -4

ي الس  ابق)ه  و أجم  الىي النف  اق الاس  تهلائي النه  ائ 
( الاس  تهلاا الخ  اص ف 

ي الس   ابق)ونفق   ات الاس   تهلاا الحكومي   ة النهائي   ة العام   ة 
وإجم   الىي تك   وين رأس ( الاس   تهلاا الحك   و ي الع   ام ف 

ء من هذا النوع ي
 (226ص:4040بوجمعة،&مصطق  .)المال أواي شر

     طلرباا ط طلر ن لاا      -5
 
 ع  لى الطل  ب ع  لى العم  ل وه  ذا  إن

 
 أو س  لبا

 
ي يمك  ن أن ي  ؤثر ايجاب  ا التط  ور التكنول  و  
ي ي  ؤدي  اس  تعمال تكنولوجي  ا كثيف  ة رأس الم  ال  إلىبحس  ب ن  وع التط  ور المتحق  ق ، ف  ةذا ك  ان التط  ور التكنول  و  

ي العملي   ة النتاجي   ة فه   ذا ي   ؤدي 
ي عملي   ة النت   اج وم   ن ث   م  إلىف 

إح   لال عنض    رأس الم   ال مح   ل عنض    العم   ل ف 
ي م  ن ن  وع كثاف  ة عنض   العم  ل   ي  نخفل الطل  ب ع  لى العم  ل، والعك  ص ص  حيح عن  دما يك  ون التط  ور التكنول  و  

ي النتاج )ناشور، إلىفذلك يؤدي 
 (027:ص4005ارتفاع الطلب على العمل لسب ارتفاع مدخلات العمل ف 

وج ود علاق ة واض حة ب ير  درج ة الانفت ا  التج اري والطل ب ع لى الق وى العامل ة غ ير ان    ط طلر او طلانفراو -6
ة  معظ م ه  ذه الدراس  ات اكتش فت ان مرون  ة الط  ب ع  لى الق وة العامل  ة فيم  ا يتعل  ق بدرج ة الانفت  ا  ليس  ت كب  ير

ف بوج  ود مرون  ة  و علاق  ة فائق  ة أول  م تدي  د البيان  ات والنت  ائج الخاص  ة بالعدي  د م  ن البل  دان الف  رض ال  ذي يع  ي 
،.)بير  الطلب على القوة العاملة ودرجة الانفتا   (03:ص4002المصبح&المرعي

ي زداد الطل ب ع لى الق وة العامل ة م ع زي ادة مع دلات النم و الاقتص ادي م ن خ لال رف ع مع دلات     طلاقاثث وط-7
ي 
 (22،ص4005)القر ش،.زيادة الطلب على القوى العاملة إلىنمو الناتج، وهومن شثنه ان يفض 

وهي العلاق ة ب ير  عوام ل الانت اج الض  ورية لنت اج وح دة واح دة م ن الس لعة او الخدم ة، وبم ا نروج   دطل  طل  -8
اي د حج م الطل ب الفع ال س واء   ان عنض العمل هو احد هذه العوام ل. ف اذا تق رر زي ادة حج م الانت اج نتيج ة لي  

داد حج  م الطل  ب ع  لى العم  ل،  ي الطل  ب ان مق  دا إلىك  ان ذل  ك بمس  توى المدش  ثة أو الاقتص  اد، فس  ير 
ر الزي  ادة ف 

ي المس  تخدم م  ن حي  ث كثاف  ة رأس الم  ال وكثاف  ة العم  ل  ع  لى العم  ل، س  صتوقف ع  لى طبيع  ة ال  نمط التكنول  و  
ي العوامل لنتاج ذلك المقدار من السلع والخدمات.)الأسدي واخرون،

 (74:ص4006وكذلك بالدسبة لباف 

 العراق المؤثرة في الطلب على العنل فيالعوامل المحور الجاىي توصيف 

ي عملية  : التعريف بمتغيرات الانموسج الكياسي: أولا
 
تعد مرحلة التوصيف من أهم المراحل ف

ات  ، اذ يتم تحويل العلاقات بير  المتغير النظرية  إلىالصيغة الرياضية بالعودة  إلىاعداد النماذج القياشي
ها، وبقدر تعلق الأ  وهو تحليل وقياس محددات مر بموضوع البحث الاقتصادية بهدف قياسها وتفسير
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، خلال المدة ي
ي الاقتصاد العراف 

،فسصتم توضيح الصياغة الدالية (4044-4002)الطلب على العمل ف 
ي 
 :للنموذج على النحو الائ 

 : جسللينو( الصلل الرياضي)صياغة الزالية : ثاىيا
 
ي يستلزم تحديد المتغير  أنموذجتوصيف أي  إن

رياصى 

ات المس   تقلة ذ النظري   ة الاقتص   ادية والدراس   ات الس   ابقة ذات الص   لة  إلىات العلاق   ة، ب   العودة الت   ابع والمتغ   ير
ة الباح  ث بطبيع  ة البح  ث والعين  ة المدروس  ة  ي وخ  ي 

بموض  وع البح  ث، كم  ا يمك  ن الاس  تعانة بالاجته  اد الم  نطق 
 ع   ن البيان   ات المتاح   ة. 

 
ي والتوقع   ات المس   بقة ح   ول إش   ارة إلىبالض   افة ه   ذا فم   ا

وحج   م  تحدي   د الش   كل الري   اصى 
ات للأنموذج المطلوب تقديره وا ي : تمعاملات المتغير

 -خذت الصياغة الدالية لأنموذج موضوع البحث الشكل الائ 

LB =f (INF GI PER WAGE DB DTR EX) 
اسم 
 المتغير 

طلب   لل 
 طل    

م :   
 طلرض م 

طلانفوا  
 طلاقثث وط  

مسر ا إنروجي   
 لنصر طل    

م :   
 طقج ط  

  
د
طل  ز م
 طل  طزن  

طا  د   طل   
د
طل  ز م
 طلر وط  

ق ر  
 طلصرف   

 LB INF GI PER WAGE DB DTR EX الرمز 

 التوقعات المشبكة حول طبيعة العلاقة بين بين محزرات الطلب على العنل-ثالجا

المتغير تهتم هذه النقطة بتقديم أو إعطاء توقعات نظرية مسبقة عن إشارة وحجم معلمات العلاقة بير  
ي 
ي الاقتصاد العراف 

ات المستقلة ذات العلاقة بقياس وتحليل محددات الطلب على العمل ف    التابع والمتغير
ي ظروف البلدان النامية لشكل  إلىوتجدر الاشارة 

صعوبة بناء توقعات دقيقة مسبقة حول تلك العلاقة ف 
بناء التوقعات على ضوء منطق النظرية فعادة يتم . عام والبلدان غير المستقرة مثل العراق لشكل خاص

. وفيما  إلىالذي قد لا يشير بوضو  . الاقتصادية ات قيد الدراسة لشكل تفصيلىي  المتغير
طبيعة العلاقة بير 

ي ذات الصلة بالبحث قيد الدراسة.   
ي الطلب على العمل الت 

ي عرض للتوقعات المسبقة للعوامل المؤثرة ف 
 يثئ 
همي  ة الأث  ر المعن  وي الط  ردي للنم  و الاقتص  ادي ع  لى الطل  ب أيؤك  د الاقتص  اديير  ع  لى :  طلن اا  طلاقرصااااااااود (0)

، فارتف  اع مع  دل النم  و الاقتص  ادي س  يقود  ي أو الط  لىي
ح  دوث ارتف  اع  إلىع  لى العم  ل س  واء ع  لى المس  توى الج  زئ 
ي الطل      ب الط      لىي ال      ذي س      يقود ب      دوره 

ات التب      ا إلىف  ي ف      ي 
طؤ زي      ادة الطل      ب ع      لى العم      ل، ويح      دث العك      ص ف 

الاقتص   ادي اذا ي   نخفل الطل   ب ع   لى العم   ل م   ع انخف   اض النم   و الاقتص         ادي ، مم   ا ي   دفع العدي   د م   ن الأف   راد 
 . ي القط  اع غ  ير الرس   ي

ي ) للعم  ل ف  ( ، وق  د يص  بح أث  ر النم  و الاقتص  ادي الطل  ب ع  لى 024ص : 4005،الش  وري  
 
 
ي الأجل الطويل، كما أن

 ف 
 
ي  إلى مرون ة الطل ب ع لى العم ل نس بة العمل عكسيا

النم و الاقتص       ادي ق د ت نخفل ف 
ي العدي   د م   ن المشر   وعات ،

ي ف 
ي والاح   لال الف   ت 

    الأج   ل الطوي   ل لس   بب زي   ادة التق   دم التق   ت 
 
ي وي   رى  خ   رون أن

 
ه ف
ي قط   اع 

 
ي الأج   ل الطوي   ل ، خاص   ة ف

 
أغل   ب ال   دول النامي   ة كان   ت مرون   ة الطل   ب ع   لى العم   ل للنم   و موجب   ة ومنخفم   ة ف

ي خل  ق التوظ  ف وهك  ذا يتم  ح لن  ا أن أث  ر النم  و الاقتص  ادي ع  لى  التص  ديع ،وه  و م  ا يؤك  د أن
 
النم  و المتحق  ق ل  م يس  هم ف

ي الأج ل الطوي ل ،الا أن ه ق د يتن اقص أو ي زداد 
 
ي الأجل القصير ،لكنه غير مؤكد ف

 
الطلب على العمل يكون أغلبه طردي ف

ل   ة، فهن  اا قطاع   ات مث  ل الزراع   ة .ويتوق  ف ت   ثثير النم  و ع   لى الطل  ب ع   لى العم  ل ع   لى هيك  ل الدش   ا  الاقتص  ادي للدو 
ي بدسبة اكي  من القطاعات الاخرى.  )عفان،

 
 (00-00:ص ص   4006والصناعة تسهم ف

ي بع  د النم  و والأج  ور م  ن حي  ث   طلاقااثث وط( ۲  
الم الرأس  مالىي أح  د مح  ددات الطل  ب ع  لى العم  ل وي  ثئ 

يع  د ال  ي 
،الأهمي  ة وم  ن المتوق  ع أن ي  زداد الطل  ب ع  لى العم  ل م  ع زي  ادة  الم الرأس  مالىي
وع  لى ال  رغم م  ن الأث  ر الط  ردي  ال  ي 

الم الرأس  مالىي ع  لى الطل  ب ع  لى العم  ل،
 إ لل  ي 

 
  ل
 
ي الأج  ل الطوي  ل م  ع زي  ادة  أن

ه ق  د يك  ون م  نخفل، كم  ا ق  د يق  ل ف 
، وقد يختلف ذلك من دولة لأخرى ي

 (455-4004:50,:.1 (.الاحلال الفت 
ود علاق     ة عكس     ية ب     ير  اتجاه     ات الطل     ب ع     لى العم     ل ت     نص النظري     ة الاقتص     ادية ع     لى وج     : طقجااااار طلن ااااا: ( ۳) 

 إلىواتجاه    ات الأج    ور،  فزي    ادة الأج    ور النقدي    ة معن    اه زي    ادة تكلف    ة عنض     العم    ل بالدس    بة للمؤسس    ات مم    ا ي    دفعها 
مارش  ال للطل   ب المش  تق أن مرون  ة الطل  ب ع  لى العم   ل -تخف  يل حج  م الطل  ب ع  لى العم   ل.  وتوض  ح ق  وانير  ه   ص 

ي الأجل
 
ووج ود  الطويل مقارنة بالأجل القصير لسبب زيادة الاحلال التكنيكي وتغير أذواق المستهلكير  ، للأجور تزداد ف

 جمالىي التكاليف. إمن  Smith ,2003:PP43-44( كما تزداد مع زيادة نسبة الاجور من.  بدائل عديدة للسلع،
أخ رى ، ويج  ب  إلىيختل ف أث  ر الانفت ا  التج  اري ع لى الطل  ب ع لى العم  ل م ن دول  ة       طلانفراو  طلر ااوط ( 4 

ادات وأثر الصادرات كل على  انفراد ،  فزيادة الص ادرات تق ود  ارتف اع الن اتج وس يقود  إلىالفصل بير  أثر الاستير
ادات ت ؤدي  إلىذلك  ي ال داخل  تخف يل الطل ب إلىارتفاع الطلب على العمل، بصنما زيادة  الاستير

ع لى العم ل ف 
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ادات،  ي للاس تير  ع لى الأث ر الس لت 
 إوس بق ان  أك د كي ي  

 
 ل
 
 Mishra and) ه اختل ف لش ثن مق دار ه ذا الأث ر .  أن

Spilimbergo ,2009 :P44) 
اف قاا ر( 5   ، ث  م يص  بح معن   وي  طلصرا ي الأج   ل القص  ير

ي يك  ون معن  وي عكسي   ف 
أن أث  ر س  عر الض   ف الحق  يق 

ي الأج ل الطوي ل خاص 
ة الحج م ،ط ردي ف   Mishra and) .ذات الق درات التنافس ية الم عيفة ة لل دول ص غير

Spilimbergo-,2009:P6)   ) 
 
ي الأجل    ير  القص    ير  وأن

ي يك    ون معن    وي ط    ردي ف 
أث    ر س    عر الض    ف الحق    يق 

ي يكون لها نصيب كبير من الصادرات العالمية. 
ة الحجم، والت  ي الدول كبير

 والطويل ف 
  لغاااز ل  نث

د
ااف م ي تحدي   د مس   توى التنافس   ية ب   ير     فياااتاااأث   قااا ر طلصرا

ا ف  يعت   ي  س   عر الض   ف عنض    ا أساس   ي 
ي الأس واق العالمي ة.  إلىالدول، حيث يؤدي 

ارتفاع تكلفة الصادرات المحلية، مما يقلل م ن ق درتها التنافس ية ف 
 ((Bakhshi and Ebrahimi , 2016 :P413) .(http://iraqieconomists.n :)د. مظهر محمد صالح

ي مع دل الاس تثمار أو الانف اق الع ام  : نفوا طل   م  (طلا 6 
 
 زي ادة الطل ب ع لى العم ل  إلىتؤدي الزي ادة ف

(P71-2772012M.A,) 
العلاق   ة ب   ير  الطل   ب ع   لى العم   ل ومع   دل التم   خم م   ن المتوق   ع أن تك   ون طردي   ة وذل   ك  (م ااا:  طلرضااا م7 

 فلي   بص الأص   لىي ال   ذي يق   ر ب   ثن العلاق   ة ب   ير  
مع   دل التم   خم والبطال   ة هي علاق    ة انطلاق   ا م   ن مقارب   ة منح   ت 

 
 
ي ان تك ون العلاق ة طردي ة م ع حج م الطل ب ع لى العم ل، غ ير أن

ظه ور م ا يع رف  عكسية ومن ثم فمن المنطق 
 
 
مع دل التم خم يس ير  بظ اهرة الرك ود التم خ ي فيم ا بع د أل ع  فرض ية العلاق ة التبادلي ة بصنهم ا، حي ث وج د أن

ي جن   ب م   ع مع   دل البطال   ة نح   و الار  إلىجنب   ا 
تف   اع ، وق   د ت   م تفس   ير ه   ذه العلاق   ة الطردي   ة بوج   ود اخ   تلالات ف 

 (64ص  :4004نصير ، ) الأسواق وخاصة سوق العمل بالتالىي فةن طبيعة. 

 اليناسج الكياسية لمحزرات الطلب على العنل في الاقتصار العراقي-المحور الجالح

يستخدم  كل من اختبار  ديكي فولر و اختبار فيلبص للكشف عن اختبار   جراء اختبار الشلونإ -1

ات  للاستخدام  ات الأنموذج، ويحدد هذا الاختبار  درجة صلاحية تلك المتغير السكون ودرجة تكامل متغير
ات التوضيحية المختارة ، وبصنت نتائج   ي الكشف عن طبيعة العلاقة بير  المتغير التابع ومجموعة المتغير

ف 
ات موضوعة البحث ، لم تكن ساكنة عند المستوى، وتتحول اخ تبار  ديكي فولر و اختبار فيلبص أن المتغير
ي كلا الاختبارين وكما يوضح الجدول . السكون عند اخذ  الفرق الأول مع الحد الثابت والاتجاه إلى

 ( 0)وف 
 انحذ انثابج والاحداهنخائح اخخباس خزس انوحذة نًخغيشاث انذساست انفشق الأول يع ( 1)خذول

 (PPو  مع طل : طلثوبت وطلات وه  طلفرا طق (FDAثوبت وطلات وه  طلفرا طقو  مع طل : طل طلفرا طقو  

 eibairav t-ctitattaS Pbrr.  t-ctitattaS Pbrr.  

1 F)I(A) -3.8726 0.0002 *** -3.6873 0.0004 *** 

2 F)(I) -3.5426 0.0006 *** -3.6431 0.0004 *** 

3 F)P(d) -2.3843 0.0176 ** -3.3538 0.0011 *** 

4 F)AF(() -2.2323 0.0257 ** -3.0474 0.0028 *** 

5 F)Dd) -4.9078 0 *** -3.0494 0.0027 *** 

6 F)D(d) -2.1946 0.0282 ** -3.0804 0.0025 *** 

7 F)(d) -3.4442 0.0008 *** -2.9136 0.0041 *** 

8 F)VFd) -4.1759 0.0001 *** -2.8825 0.0045 *** 

9 F)(DP) -1.4306 0.0817 * -3.0767 0.0025 *** 

%. 1%؛  ***( ذطف دلال  إحصوئي  لن: 5%؛  **( ذطف دلال  إحصوئي  لن: 10لاحظوف   *( ذطف دلال  إحصوئي  لن: م
 . Eviews 12طل ص:ط   تم طل ص   لل طلنروئج بوقر :طا برنومج    - و لا( غ   ذطف دلال  إحصوئي 

   الينوسج اللوغاريتني لتكزير مروىات الطلب على العنل -اولا

 أنلاح     ( 00)م   ن الج   دول   trnT d n Arbd inF dr nFt (vttطخرباااوط طل ااا:ود   -1
 
 F ئهحص   اإقيم   ة  ن

، وهذا النتيجة تشير (2.0)البالغة % 0أكي  من قيمة الحد الأعلى عند مستوى معنوية ( 22.534)المحسوبة والبالغة 
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 ع     لى أرف     ل فرض     ية الع     دم والقب     ول بالفرض     ية الب     ديل ال     ذي ي     نص  إلى
 
العلاق     ة ب     ير  مرون     ة الطل     ب ع     لى العم     ل  ن

ات التوضيحية هي علاقة  اطويلة الأ  متوازنةوالمتغير ات.  جل ، وبالتالىي وجود علاقة تكامل مشي   بير  تلك المتغير
 (اخخباس انحذود نهكشف عن انخكايم انًشخشك بين انًخغيشاث2خذول )

(vtt ctitattaS Via v caTnaS. I )0) I )1) 

Ft0d=trtaS  np1000 

A-ttitattaS 43.75638 10% 1.95 3.06 

 8 5% 2.22 3.39 

  2.50% 2.48 3.7 

   1% 2.79 4.1 

 Eviews 12 انًصذس : حى انحصول عهى اننخائح باسخخذاو بشنايح                                      

 جورة الأنموسج -4

  -  
عدم وجود مشكلة الارتبا  التسلسلىي بير   إلى( 4)يشير الجدول : طلكشف لن مشك   طلاطتبوط طلذطت 

ي الأنموذج وفق اختبار 
واختبار دربن واتسن فقد بلغت قيمة  hcsuerB-yerfcsGالأخطاء العشوائية ف 

وكلاهما غير ( 2.37)المحسوبة  eceu SBoa C uocs، كما بلغت قيمة ((0.57المحسوبة Fة ئحصاإ
ي قبول فرضية عدم ( 4.46)سن  فقد بلغت ، اما قيمة اختبار دربن وات3%معنوي عند مستوى 

مما يعت 
ي أو الأخطاء العشوائية للأنموذج مستقلة عن بعمها البعل 

 .  وجود مشكلة ارتبا  تسلسلىي وان قيم البواف 
فقد م وجود مشكلة عدم تجانص التباين عد إلىأيما (4)يشير الجدول :  طخربوط مشك   طخرلاف طلربوين-ب

وكلاهما ( 44.52)المحسوبة  eceu SBoa C uocs، كما بلغت قيمة (0.24)المحسوبة إحصائهلغت قيمة 
 أ إلىشير تلك النتائج  تو % 3غير معنوي عند مستوى 

 
حد الخطث يتمتع بخاصية ثبات التباين  وقبول  ن

 .فرضية عدم وجود مشكلة عدم تجانص التباين
ي بلغت  R2ة   تمير  بارتفاع قيم:  ف.طلاخربوططف طلحصوئي  وطل يوقي 

ي   R2و  0.772 الت 
المعدل الت 

ي بلغت مماFو بارتفاع معنوية اختبار ( 0770)  بلغت
الاختبارات جودة  إلىمما يشير ( 264.65)،الت 

 الحصائية والقياسية 
 ( نخائح الاخخباساث انقياسيت نهنًورج انهوغاسيخًي3خذول)

dbv tSB-(rFSbv0 cvbaia rrbbvaitarn ts (vtt 

A-ttitattaS 3.626312 Pbrr. A)2r8) 0.0757 

drt*d-te ibvF 1.026161 Pbrr. rBa-ce ibv)2) 0.5986 

hvtvbrt vFittaSat0 (vtt  dbv tSB-PiTin-(rFSbv0 

A-ttitattaS 0.911112 Pbrr. A)44r10) 0.6149 

drt*d-te ibvF 44.01953 Pbrr. rBa-ce ibv)44) 0.4708 

cSiavF vl=aianvF cc 0.845075 Pbrr. rBa-ce ibv)44) 1 

didtv0 d(c(( (vtt 

 Via v FS Pbrriraaat0 

t-ttitattaS 8.334494 20 0 

A-ttitattaS 69.46378  1 r20) 0 

ctitattaS inF vSrnrdvtbaS tvtt 

d-te ibvF 0.999225 svin Fv=vnFvnt eib 9.293903 

FFd ttvF d-te ibvF 0.995813 c.D .Fv=vnFvnt eib 0.459157 

c.(. rS bvTbvttarn 0.029709 F ia v anSr Sbatvbarn -4.26312 

c d te ibvF bvtaF 0.008826 cSBribi Sbatvbarn -2.62076 

trT aa vaaBrrF 162.2358 hinnin-r ann Sbatvb. -3.628 

A-ttitattaS 292.921 D bran-Aittrn ttit 2.796451 

 Eviews 12 انحصول عهى اننخائح باسخخذاو بشنايحانًصذس : حى 

ات التوضيحية، وعدم مشكلة الازدواج طخربوط طلازدوطج طل ط    -ث للتعرف على مدى استقلالية المتغير
 تراو وتعي   نتائج هذا الاختبار عن ( FIF)استخدام اختبار  إلىبصنها نلجث ( 1uluarellaosocauG)الخطي 

ي  هذا الاختبار  بير  
ات موضوعة البحث ف  قل من أكحد أعلى وهي ( 5.74)كحد أدئ  و ( 2.274)قيم المتغير

 ةلذا ف( 00)
 
 .خلو النموذج من مشكلة التداخل الخطي  يدل علىهذا  ن
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 نهنًورج انهوغاسيخًي نخائح اخخباس الاصدواج انخطي( 3)خذول 
Vibairav VibainSv VIA VIA 

tFd 0.005163 43.49113 3.391934 

I(A 302.9509 5.275221 4.086436 

(I 0.000393 22.54644 4.870602 

P(d 247756.8 307.6798 4.456002 

AF(( 0.001738 211.4716 5.838998 

Dd 0.000248 4.791729 4.219164 

D(d 9.21(-05 14.72908 7.922673 

(d 6.867961 684.0742 5.391461 

 Eviews 12 طل ص   لل طلنروئج بوقر :طا برنومجطل ص:ط   تم 

تشير نتائج الاختبار المتعلق بالتوزي    ع الطبيعي للأخطاء العشوائية   (Jarque-Bera طخربوط -ج
tectolauG useu  على القيمة الاحتمالية 

 
  إلىاعتمادا

 
الأخطاء العشوائية  قبول الفرضية الصفرية القائلة بثن

)  موزعة توزي ي
وقيمة الاحتمال ( 0.402)البالغة قيمته ( eoc us-hsco)عا طبيعيا بحسب اختبار ( البواف 

ي تفوق ( 0.677)المقابلة لها والبالغة 
 أ إلى، مما يشير %(3)والت 

 
ي الأخطاء العشوائية تتوزع لشكل   ن

البواف 
 (.tectollG raeucauuusr)طبيعي 

 اخخباس انخوصيع انطبيعي نهبواقي( 1)شكم 

 
 في ضوء نخائح انقياس Eviews 12انًصذس: انشسى ين قبم بشنايح 

 (4)للاستقرارية كما هو موضح بالشكل ( SUCU1)بعد إجراء اختبار   طخربوط طقر رطط طلان  ذج- 
 
 ، تبير   أن

ي ( SUCU1)، %3منحت  الأخطاء يقع داخل الحدود الحرجة عند مستوى معنوية 
من خلال الرسم البيائ 
ة زمنية واحدة يعي  عنها 

ة البحث كفي  ي وعليه يمكن التعامل مع كامل في 
ال ي للبواف 

التالىي للمجموع الي 
ا  ، كما أن %   3موذج عند حدود معنوية ناستقرار لأ  إلىبالخط الوسطي داخل حدود المنطقة الحرجة مشير

ي 
ال ي لمربعات البواف 

هو عن خط وسطي يقع داخل حدود المنطقة ( SUCU1 ef C uocse)المجموع الي 
ي المعلمات المقدرة للأ 

ي النتائج الحرجة، و يمكن ان نستنتج وجود نوع من الاستقرار والانسجام ف 
نموذج ف 

 الخاصة بالأمد الطويل ونتائج الخاصة بالأمد القصير 
 (tTtT  tClitatC  USUC)اخخباس كوصوو نلاسخقشاسيت ( 2)انشكم ، 

 
 في ضوء نخائح انقياس Eviews 12انًصذس: انشسى ين قبم بشنايح 

تصير ىتائج تكزير معلنات الاجل :  ىتائج تكزير الينوسج اللوغاريتني لمعلنات الاجل الطويل: اولا

 : إلى( 12الطويل في جزول )

طفر  عكسي  ومعنوي   أثوجود -0 ي معلمة المرونة السعرية للسلع المنتجة  ل رغ  
 
  طلاج  طلب ي    FItFف

د
م

ي FF:hعلى مرونة الطلب على العمل 
ات ف  ، وتعي  هذه المعلمة عن مدى استجابة سوق العمل للتغير



 (4044-4002وتحليل العوامل المؤثرة في الطلب على العنل في العراق للنزة) قياس

11/1212/ 1 ًشرالعذد/ الاول كاًىى شهر/  78عذدال            Page 180             الاقتصادية للعلىم العراقية الوجلة
    

 

يد من مرونة الطلب على العمل ، أي   أمعلمة المرونة السعرية للسلع المنتجة، فانخفاض تلك المرونة سير 
 
 ن

 % 0.042نة الطلب على العمل بدسبة زيادة مرو  إلى، سيؤدي %0انخفاض مرونة الطلب السعرية بدسبة 
على المتغير التابع مرونة  tE:yW ط ي  طلاج   ل رغ    مرون   ج ط طل   ثر طردي ومعنوي أوجود  -4

ي مرونة الطلب على  إلى، فانخفاض مرونة أجور العمل سيقود  ttFdالطلب على العمل  
انخفاض مماثل ف 

 FF:hزيادة مرونة الطلب على العمل    إلى،  سيؤدي % 0سبة ،  وعند ارتفاع مرونة الأجور بدFF:hالعمل 
 % 0.250كي  وهي  أ بدسبة  

 طويل ال -2
 
 ومعنويا

 
 عكسيا

 
ان التجاري يجل  للتغ ثوجود اثرا ي معلمة مرونة المير 

ات ف  على مرونة  FRTLLير
ان التجاري على المدى الطويل بدسبة   ، FF:hالطلب على العمل   ي المير 

 إلى، سيؤدي % 0فارتفاع العجز ف 
ي مرونة الطلب على العمل  

وهو انخفاض طفيف يعكص ضعف تثثير %  0.025بدسبة   FF:hانخفاض ف 
 هذا المتغير على سوق العمل 

ي معلمة المرونة القيم -2
ات ف   طويل الاجل  للتغيير

 
 ومعنويا

 
 عكسيا

 
ة الممافة لقطاع النفط وجود اثرا

FF:L   ي تشير
ي الطلب على العمل إلىالت 

ات ف  فزيادة . مدى استجابة القيمة الممافة لقطاع النفط للتغير
ي القيمة الممافة 

ي انخفاض الطلب على العمل % 0ة بدسبة الجماليمساهمة القطاع النفطي ف 
يسهم ف 

ة ، الامر الذي يؤكد   ان هذا القطاع هو قطاع إلىويعود ذلك %  2.622بدسبة   كثيف راس المال بدسبة كبير
ي لا تتوفر 

ات الت  على  ضعف المرونة التشغيلية  لهذا القطاع الذي يعتمد على نوع معير  من المهارات والخي 
ي الكوادر المحلية ، لذا فثن يستعير  بدسبة قليلة من الايدي العاملة المحلية . 

 ف 
 طويل ا -3

 
 ومعنويا

 
 طرديا

 
على مرونة الطلب على العمل   FWLلاجل  لمتغير مرونة سعر الضف وجو اثرا
FF:h  ي سعر الضف

ات ف  زيادة  مرونة سعر ،  ف،  وتعي  هذه المعلمة عن مدى استجابة سوق العمل للتغير
ي  بدسبة 

% ،  2.720بدسبة   LLABارتفاع مرونة الطلب على العمل   إلىسيؤدي % 0الضف الدينار العراف 
 ه الدسبة حجم تثثير سعر الضف على الطلب على العمل  على المدى الطويلوتعكص هذ

 طويل الاجل  لمتغير   -4
 
 ومعنويا

 
 طرديا

 
على  مرونة الطلب على  tP(dطل رون  طلنروجي  ل نصر طل    وجو اثرا
  ل:د وتعي  هذه المعلمة عن مدى استجابة  FF:hالعمل  

د
طف م طل  و   و قولوف مرون  إنروجي  طل    ل رغ  

  ت  يم كفوءة طقر :طا طل   . طل   
د
ي أن إذط كونت طل رون  مرتف  ، . و تسول: مرون  إنروجي  طل    م

فهذا يعت 
ي 
 
ة ف  زيادة الطلب على العمل  إ إنروجي  طل    لل طل :ا طلب ي  قرؤد   زيادة كبير
 %0بدسبة  tP(dمرون  إنروجي  طل    فاذا زادت 

 
زيادة الطلب على العمل  إلىي ذلك سيؤد ، فان

ي (  % 3.30)بدسبة الطلب على  علىلنروجي  طل    وتعكص هذه الدسبة المرتفعة حجم التثثير الايجائ 
 العمل المدى الطويل. 

بالدسبة  FyIالانفاق  الاستثماري مرون  طلاقثث وط لمتغير  ط ي  طلاج   ثر طردي ومعنوي أوجود -5 
الطلب على العمل  م:ا طقر وب ، وتعي  هذه المعلمة عن  FF:hالمتغير التابع مرونة الطلب على العمل  

ي 
 
ات ف   لل طل :ا ، للتغير

 
  طلاقرصود طل رطم

د
الانفاق  مرون  طلاقثث وط ذا زادت ةفمسر ا طلاقثث وط م

 ة، ف%0بدسبة  FyIالاستثماري 
 
وتعكص (  % 0.0362)زيادة الطلب على العمل بدسبة إلىيؤدي ذلك س ن

 FF:hهذه الدسبة المنخفمة مدى ضعف تثثير  الانفاق  الاستثماري على زيادة مرونة الطلب على العمل  
 على المدى الطويل. 

 طويل الأ  -6
 
 ومعنويا

 
 طرديا

 
بالدسبة  FRhة جل لمتغير مرونة السياسة المالية او مرونة العجز الموازنوجو اثرا

، وتعي  هذه المعلمة عن مدى قدرة الحكومة على تعديل  FF:hالمتغير التابع مرونة الطلب على العمل  
ي الدشا  الاقتصادي  بهدف تحقيق 

ات ف   للتغير
 
حجم عجز الموازنة او تعديل سياستها المالية استجابة

ي أهداف معينة مثل تعزيز النمو الاقتصادي، وتقليل البطالة، وت
حقيق استقرار الأسعار ، فاذا زادت المرونة ف 

(  % 0.036)بدسبة FF:hارتفاع مرونة الطلب على العمل   إلى، سيقود %0بدسبة  FRhمعلمة العجز 
ي 
ات ف  وتعكص هذه الدسبة المنخفمة مدى ضعف تثثير  او ضعف تكييف السياسة المالية على مع التغيير

 الطلب على العمل  المدى الطويل  
وهو يحمل الشارة % 3ظهر  معامل تصحيح الخطث بمعنوية إحصائية  مرتفعة عند مستوى معنوية -7

ي الأ 
ي تؤكد تقارب التوازن ف 

،  مما يسمح لنا بالقرار بوجود علاقة ديناميكيالسالبة الت  ة  جلير  الطويل والقصير
ي النموذج، وتعي  قيمة  ال

 
ات  التوضيحية ف ي الاجل القصير بير  المتغير

 
عن الزمن ( -4.043)معلمة البالغة ف



 (4044-4002وتحليل العوامل المؤثرة في الطلب على العنل في العراق للنزة) قياس

11/1212/ 1 ًشرالعذد/ الاول كاًىى شهر/  78عذدال            Page 181             الاقتصادية للعلىم العراقية الوجلة
    

 

 أاللازم من 
 
ي الأجل الطويل  ، أي أن

الطلب على العمل سصتجه نحو الوصول  جل العودة لحالة التوازن ف 
ة زمنية بدسبة من اختلال التوازن تعادل  المتوازنةقيمته  ي كل في 

شهور وهي  3سنة أي ما يقارب (  0.240)ف 
ي الأجل الطويل التواز  إلىاستجابة سريعة للوصول 

 .ن ف 
 نخائح حقذيش اننًورج انهوغاسيخًي نًعهًاث الاخم انطويم( 4)خذول 

Vibairav rrvSSaSavnt ctF. (bbrb t-ctitattaS Pbrr. 

tI(A -0.1645 0.062638 -2.62617 0.0253 

tAF(( 1.470374 0.141459 10.39435 0 

tD(dd -0.14653 0.02006 -7.30451 0 

tVFd -4.83415 0.734179 -6.58443 0.0001 

t(d 3.941388 0.39837 9.893793 0 

tP(d 3.300371 0.296791 11.12019 0 

t(I 0.10495 0.072126 1.455089 0.1763 

tDd 0.036255 0.020921 1.732933 0.1138 

rrant(e)-1*) -2.16468 0.081305 -26.6243 0 

 Eviews12برًاهجالوصذر : تن الحصىل على الٌتائج باستخذام 

 tectolauGتشير نتائج الاختبار المتعلق بالتوزي    ع الطبيعي للأخطاء العشوائية (  Jarque-Beraطخربوط 4- 
useu  على القيمة الاحتمالية 

 
ي تنص على  إلىاعتمادا

 أقبول الفرضية العدم الت 
 
الأخطاء العشوائية موزعة  ن

وقيمة الاحتمال المقابلة لها ( 0.433)البالغة قيمته ( eoc us-hsco)توزيعا طبيعيا بحسب قيمة اختبار 
ي تفوق ( 0.225)والبالغة 

ي تنص على (0.03)والت 
 أ، وعليه نقبل فرضية الصفرية الت 

 
ي موزعة توزيعا  ن

البواف 
 (.tectollG raeucauuusr)طبيعيا 

  ( Jarque-Bera( نثي   طخربوط  3 

 
 في ضىء ًتائج القياس Eviews 12الوصذر: الرسن هي قبل برًاهج 

منحت  الأخطاء داخل الحدود الحرجة عند مستوى  وقوع، (4)يبير   من الشكل   طخربوط طقر رطط طلان  ذج-5
ي وعليه يمكن التعامل مع  ( SUCU1)، %3معنوية 

ال ي للبواف 
ي التالىي للمجموع الي 

من خلال الرسم البيائ 
ا  ة زمنية واحدة يعي  عنها بالخط الوسطي داخل حدود المنطقة الحرجة مشير

ة البحث كفي   إلىكامل في 
 ،  وما يمكن استنتاجه من هذين الاختبارين أن هناا اس%   3استقرار الانموذج عند حدود معنوية 

 
تقرارا

ي الانموذج بير  نتائج الأجل الطويل ونتائج  الاجل القصير 
 
 وانسجاما ف

 (tTtT  tClitatC  USUC( اخخباس كوصوو نلاسخقشاسيت )4انشكم ، )

 
  ض ء نروئج طل يوس Eviews 12طل ص:ط  طلرقم من قب  برنومج 

د
 م

  طل رطا –ثونيو
د
طلانروجي  تشير المرونة التشغيلية للأنشطة    نروئج ت :ير طل رون  طلثشغي ي  للأنشب  طلانروجي  م

 
 
عن مدى قدرة تلك الانشطة على توظيف العمال اي قدرتها على تعديل حجم ونوع القوى العاملة لديها استجابة
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ي الطلب أو الظروف الاقتصادية. تلعب هذه المرون
 
ات ف كات للتغير ية وتساعد الشر ي إدارة الموارد البشر

 
ا ف  مهم 

 
ة دورا

ي السوق. 
 
ات الشيعة ف  على التكيف مع التغير

 أنلاح  ( 2)من الجدول  طخربوط طل :ود  -1
 
أكي  من قيمة الحد ( 00.003)المحسوبة والبالغة  Fه ئقيمة إحصا ن

وجود  إلىقبول الفرض البديل الذي يشير  إلى النتيجة تشير  ه، وهذ(2.44)البالغة % 0الأعلى عند مستوى معنوية 
ات التوضيحية وبالتالىي وجود علاقة تكامل طويلة الأ  متوازنةعلاقة   المتغير التابع مرونة الناتج والمتغير

جل بير 
ات ا بير  تلك المتغير

 مشي 
طف  ( 5 طل :و   د طل رغ   ك بي 

 طخربوط طل :ود ل كشف لن طلركوم  طل ش  
(vtt ctitattaS Via v caTnaS. I )0) I )1) 

Ft0d=trtaS  np1000 

A-ttitattaS 10.11522 10% 2.03 3.13 

  7 5% 2.32 3.5 

  2.50%  2.6  3.84 

  1% 2.96 4.26 
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  إلىتشير نتائج تقدير الانموذج   ج دة طقن  ذج  ثولثو
 
ي كما لا توجد  إن

 
ي بير  البواف

النموذج يخلو من الارتبا  الذائ 
ي توضيح تفصيلىي لنتائج تلك الاختبارات مشكلة عدم تجانص التباين 

ات العشوائية موزعة توزيعا طبيعيا وفيما يثئ   وان المتغير
0-  

 
ي  إلى( 4)يشير الجدول   طلكشف لن مشك   طلاطتبوط طلذطت

ي خلو الأنموذج من الارتبا  الذائ 
 
ي ف
 
 بير  البواف

، كما ((0.52المحسوبة F ئهحصاإواختبار دربن واتسن فقد بلغت قيمة  hcsuerB-yerfcsGالأنموذج وفق اختبار 
، اما قيمة اختبار دربن 3%وكلاهما غير معنوي عند مستوى ( 0.245)المحسوبة  eceu SBoa C uocsبلغت قيمة 

ي قبول فرضية ع( 0.44)واتسن  فقد بلغت 
ي أو الأخطاء مما يعت 

 
دم وجود مشكلة ارتبا  تسلسلىي وان قيم البواف

 .  العشوائية للأنموذج مستقلة عن بعمها البعل 
عدم وجود مشكلة عدم تجانص التباين فقد لغت  إلىأيما (4)يشير الجدول طخربوط مشك   ل:ا ت ونس طلربوين  -2

وكلاهما غير معنوي ( 45.52)المحسوبة  eceu SBoa C uocs، كما بلغت قيمة (4.023)المحسوبة F ئهحصاإقيمة 
وتعي  تلك النتائج  عن عدم قبول الفرضية الصفرية القائلة بثبات تباين حد الخطث ، وقبول % 3عند مستوى 

 .الفرضية البديلة لعدم وجود مشكلة اختلاف التباين
، وارتفاع قيمة معامل التفسير Fتمتع الأنموذج بارتفاع معنوية اختبار : ج دة طلاخربوططف طلحصوئي  وطل يوقي -3

 .ارتفاع معنوية الأنموذج وجودة الاختبارات الحصائية والقياسية إلىمما يشير 
ات التوضيحية، وعدم مشكلة الازدواج الخطي طخربوط طلازدوطج طل ط   -4 للتعرف على مدى استقلالية المتغير
(1uluarellaosocauG)  استخدام  اختبار  إلىبصنها نلجث(FIF  ) ات وتعي   نتائج هذا الاختبار عن  ان قيم المتغير

او  بير  حد أدئ  
ي  هذا الاختبار  تي 

 
مما  (  00)وهي اكي  من ( 004.427)و حد أعلى ( 4.054)موضوعة البحث ف

ية ات التفسير  وجود مشكلة الازدواج الخطي بير  بعل المتغير
 .يؤسرر

 نخائح الاخخباساث انقياسيت نهنًورج انهوغاسيخًي:(6)خذول
dbv tSB-(rFSbv0 cvbaia rrbbvaitarn ts (vtt 

A-ttitattaS 0.721507 Pbrr. A)2r46) 0.4914 

drt*d-te ibvF 2.007439 Pbrr. rBa-ce ibv)2) 0.3665 

hvtvbrt vFittaSat0 (vtt  dbv tSB-PiTin-(rFSbv0 

A-ttitattaS 2.045394 Pbrr. A)17r48) 0.0268 

drt*d-te ibvF 27.72605 Pbrr. rBa-ce ibv)17) 0.0482 

cSiavF vl=aianvF cc 18.75859 Pbrr. rBa-ce ibv)17) 0.3426 

didtv0 d(c(( (vtt 

 Via v FS Pbrriraaat0 

t-ttitattaS 2.176013 47 0.0346 

A-ttitattaS 4.735031  1 r47) 0.0346 

ctitattaS inF vSrnrdvtbaS tvtt 

d-te ibvF 0.999995 svin Fv=vnFvnt eib 2.482488 

FFd ttvF d-te ibvF 0.999993 c.D. Fv=vnFvnt eib 0.021687 

c.(. rS bvTbvttarn 5.75(-05 F ia v anSr Sbatvbarn -16.4635 

c d te ibvF bvtaF 1.59(-07 cSBribi Sbatvbarn -15.8663 

trT aa vaaBrrF 561.2956 hinnin-r ann Sbatvb. -16.2275 

A-ttitattaS 544392.3 D bran-Aittrn ttit 1.661655 

 Eviews 12انًصذس : حى انحصول عهى اننخائح باسخخذاو بشنايح  
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 نخائح اخخباس الاصدواج انخطي( 7)خذول 
elbtliaS elbtlraS eIF eIF 

(GDG)-1) 03000431 20456835 15379043 

(eVL 03000195 24279334 10632491 

(eV  8330E-08 23326991 23171994 

(eVL 2340E-06 35239555 24325944 

(eVt 7397E-05 82301376 49360603 

(GEL 1383E-05 32243792 21311805 

(GI 2325E-07 17663336 63854323 

(IIF 3370E-08 11342218 73097114 

 Eviews 12 باسخخذاو بشنايحانًصذس : حى انحصول عهى اننخائح 

خموع الأخطاء العشوائية للنموذج للتوزي    ع  إلىطخربوط ( 5 ي ضخ طلشك    (Jarque-Beraطخربوط  -4
 على القيمة الاحتمالية 

 
  إلىالطبيعي اعتمادا

 
ي ( الأخطاء العشوائية  قبول الفرضية الصفرية القائلة بثن

)  البواف 
وقيمة الاحتمال المقابلة لها ( 0.65)البالغة قيمته ( eoc us-hsco)موزعة توزيعا طبيعيا بحسب اختبار 

 (0.03)وهي اكي  من ( 0.274)والبالغة 
 
ي إن
ي موزعة توزيعا  ، وعليه نقبل فرضية العدم وهذا يعت 

البواف 
 (tectollG raeucauuusr)طبيعيا 

 (Jarque-Bera( طخربوط  5 شك  

 
 في ضوء نخائح انقياس Eviews 12انًصذس: انشسى ين قبم بشنايح 

، أن منحت  (4)للاستقرارية كما هو موضح بالشكل ( SUCU1)يوضح اختبار   طخربوط طقر رطط طلان  ذج-5
ي %3الأخطاء يقع داخل الحدود الحرجة عند مستوى معنوية 

ال ي لمربعات البواف 
،  و أن المجموع الي 

(SUCU1 ef C uocse ) المنطقة الحرجة، وما يمكن  هو عن عبارة خط وسطي يقع داخل حدود
 .استنتاجه من هذين الاختبارين أن المعلمات تتمتع بالاستقرار والانسجام على الأمد الطويل والأمد القصير 

 (tTtT  tClitatC  USUC)اخخباس كوصوو نلاسخقشاسيت : ( 6)انشكم 

 
 في ضوء نخائح انقياس Eviews 12انًصذس: انشسى ين قبم بشنايح 

 ية للأىصطة الاقتصارية في العراق:ىتائج تكزير الانموسج اللاخطي للنروىة التصغيل-خامشا

ي جدول 
 : إلى( 04)تشير نتائج تقدير معلمات الاجل الطويل للمرونة التشغيلية للأنشطة الاقتصادية ف 

مرونة الناتج  إلىنسبة  tVFdل  رون  طلثشغي ي  ل  بوع طلنفط  وجود اثر طردي ومعنوي طويل الاجل لمتغير -0
FyRe   ي مرونة الناتج

 
ات ف ي قطاع النفط للتغير

 
ي تعي  عن مدى استجابة الطلب على العمل ف

 . FyReالت 
ي قطاع النفط على المدى الطويل  ارتفاع  مرونة التشغيل  إلى، سيؤدي % 0فارتفاع مرونة الناتج بدسبة 

 
ف

 المرونة التشغيلية لهذا القطاع الامر الذي يؤكد ضعف  % 0.366بدسبة  اقل وهي  
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 tVFsل  رون  طلثشغي ي  ل بوع طلصنول  طلر  ي ي   وجود اثر طردي ومعنوي طويل الاجل لمتغير -4
ي قطاع الصناعة  FyReمرونة الناتج إلىنسبة 

وتعي  هذه المعلمة عن مدى استجابة الطلب على العمل ف 
ي مرونة الناتج

ات ف  ، %0على المدى الطويل بدسبة  FyReفارتفاع مرونة الناتج . FyReالتحويلية  للتغير
ي قطاع الصناعة التحويلية بدسبة اقل وهي  إلىسيؤدي 

وتعكص %  0.020427زيادة المرونة التشغيلية ف 
 هذه الدسبة المتواضعة مدى ضعف المرونة التشغيلية لهذا القطاع .  

  طل بوع طلزططع  ل  رون  جل لمتغير وجود اثر طردي ومعنوي طويل الأ -2
د
 إلىنسبة  tVFLطلثشغي ي  م

ي  FyReمرونة الناتج 
ات ف  ي القطاع الزراعي للتغير

وتعي  هذه المعلمة عن مدى استجابة الطلب على العمل ف 
زيادة المرونة  إلى، سيؤدي % 0على المدى الطويل بدسبة  FyReالناتج  فارتفاع مرونة. FyReمرونة الناتج 
وتعكص هذه الدسبة المتواضعة مدى ضعف المرونة %  0.0250قل وهي أاعة بدسبة لقطاع الزر  التشغيلية

 التشغيلية للقطاع الزراعي 
ي قطاع الخدمات  -2

 إلىنسبة  FF:Cوجود اثر طردي ومعنوي طويل الاجل  لمتغير للمرونة التشغيلية ف 
ي  FyReمرونة الناتج 

ات وتعي  هذه المعلمة عن مدى استجابة الطلب على العمل ف  قطاع الخدمات للتغير
ي مرونة الناتج

زيادة  إلى، سيؤدي %0على المدى الطويل بدسبة  FyReفارتفاع مرونة الناتج . FyReف 
  قبوع طل :موف 

د
ويتمح ان المرونة %  0.27564قل وهي  أعلى المدى الطويل بدسبة مرون  طلثشغي  م

من القطاع الزراعي وقطاع الصناعة التحويلية التشغيلية للقطاع الخدمات اكي  من المرونة التشغيلية لطل 
ي 
ي الاقتصاد العراف 

 وهذه النتيجة منطقية ومقاربة لواقع سوق العمل ف 
وتعي   FyReمرونة الناتج  إلىنسبة  FeWLجل متغير مرونة إنتاجية العمل  ثر طردي ومعنوي طويل الأ أوجود -3

ي مرونة الناتج FeWLهذه المعلمة عن مدى استجابة إنتاجية العمل  
 
ات ف  FyReفارتفاع مرونة الناتج. FyReللتغير

 %  0.204على المدى الطويل بدسبة  اقل وهي   FeWLزيادة مرونة إنتاجية العمل    إلى، سيؤدي % 0بدسبة 
 وغير معنوي ط -3

 
 عكسيا

 
ي معلمة المرونة الانفاق الاستثماري ويل الأ وجود اثرا

ات ف   إلىنسبة  FyIجل  لتغير
وتعي  معلمة مرونة النفاق الاستثماري عن مدى استجابة مستوى النفاق الاستثماري  FyReمرونة الناتج

ي العوامل المؤثرة، مثل توافر رأس المال، والعمل والنتاج وهي تشير هنا 
ات ف   مدى استجابة إلىللتغير

ي مرونة الناتج، فارتفاع مرونة الناتج 
ات ف  ي النفاق الاستثماري للتغير

ات ف  ، سيؤدي %0بدسبة  FyReالتغيير
ويحدث الأثر % .  0.003544انخفاض مرونة النفاق الاستثماري على المدى الطويل بدسبة اقل وهي   إلى

ي الناتج المحلىي 
نقص الاستثمار ويمكن  تفسير   إلى جمالىي ال السالب للاستثمارات المذكورة إذا أدى النمو ف 

ي الناتج المحلىي ينعكص سلبا على النفاق الاستثماري على المدى الطويل
لسبب سوء  ذلك بان النمو ف 

ي زيادة 
ي مجالات غير النتاجية ولا تسهم لشكل واضح ف 

تخصيص تلك الاستثمارات لكونها استثمارات ف 
 .  معدل النمو والتشغيل على المدى الطويل

 غير معنوي طويل الاجل لمتغير المرونة الطلب السعرية -4
 
 طرديا

 
مرونة  إلىنسبة  FItFوجو اثرا

ي   FyReالناتج
ات ف  ي المستوى العام للأسعار على التغيير

ات ف  وتعي  هذه المعلمة عن مدى تثثير التغيير
ارتفاع مرونة  إلى،  سيؤدي %0بدسبة  FyRe الجمالىي ، فارتفاع مرونة الناتج المحلىي  FyReمرونة الناتج 

وتعكص هذه الدسبة المتواضعة مدى ضعف تثثير %  0.00640بدسبة  اقل وهي    FItFالطلب السعرية 
ي الناتج المحلىي 

 
ات ف  .  لمرونة الطلب السعرية  الجمالىي التغيير

 إلىوبإشارة سالبة تشير % 3ظهر  معامل تصحيح الخطث بمعنوية إحصائية  مرتفعة عند مستوى معنوية  -5
ي المدى الطويل مما يسمح لنا بالقرار بثن هناا علاقة 

ي الاجل القصير مع  التوازن ف 
تقارب التوازن ف 

ات النموذج، وتعي  قيمة  المعامل البالغة  ي المدى القصير بير  متغير
 
عن ان  ( 0.005376-)ديناميكية ف

ي الأجل الطويل، أي أن تلقائيا عي  ا تصحيحها يتم أخطاء الأجل القصير 
 
لزمن من اجل العودة لحالة التوازن ف

ة زمنية بدسبة من اختلال التوازن تعادل  المتوازنةالناتج المحلىي يتجه نحو قيمته  ي كل في 
سنة (  02.03)ف 

ي الأجل الطويل المتوازنةسنة ، وهي  بطيئة لبلوغ قيمته  02.3أي ما يقارب 
 
 ف

 الانًورج انلاخطي نهًشونت انخشغيهيت نلأنشطت الاقخصاديت في انعشاق( نخائح حقذيش 8خذول)
Vibairav rrvSSaSavnt ctF. (bbrb t-ctitattaS Pbrr. 

tVFd 0.588269 0.186784 3.149466 0.0028 

tVFs 0.040249 0.012035 3.344451 0.0016 

tVFL 0.036964 0.013578 2.722349 0.009 
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tVFc 0.39782 0.140654 2.828363 0.0068 

tP(d 0.405572 0.08503 4.769755 0 

t(I -0.01573 0.009831 -1.59959 0.1163 

tI(A 0.00821 0.002969 2.765453 0.008 

rrant(e)-1*) -0.007598 0.000789 -9.62927 0 
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تشير نتائج الاختبار المتعلق بالتوزي    ع الطبيعي للأخطاء العشوائية   (Jarque-Beraطخربوط  -4  
tectolauG useu  على القيمة الاحتمالية 

 
  إلىاعتمادا

 
الأخطاء العشوائية  قبول الفرضية الصفرية القائلة بثن

)  موزعة توزيعا طبيعيا بحسب قيمة اختبار ) ي
( وقيمة 0.433( البالغة قيمته )eoc us-hsco( البواف 

ي تفوق )0.225الاحتمال المقابلة لها والبالغة )
ي تنص على إن 0.03( والت 

(، وعليه نقبل فرضية العدم الت 
ي موزعة توزيعا 

 (.tectollG raeucauuusrطبيعيا ) البواف 
 Jarque-Bera( اخخباس 7شكم)

 
 في ضوء نخائح انقياس Eviews 12انًصذس: انشسى ين قبم بشنايح 

 (00)يتبير   من الشكل طخربوط طقر رطط طلان  ذج   -5
 
منحت  الأخطاء يقع داخل الحدود الحرجة عند  ، أن

ي وعليه يمكن ( SUCU1)، %3مستوى معنوية 
ال ي للبواف 

ي التالىي للمجموع الي 
من خلال الرسم البيائ 

ة زمنية واحدة يعي  عنها بالخط الوسطي داخل 
ة البحث كفي  حدود المنطقة الحرجة التعامل مع كامل في 

ا   وجودوما يمكن استنتاجه من هذين الاختبارين ،%   3استقرار الانموذج عند حدود معنوية  إلىمشير
ي الانموذج بير  نتائج الأجل الطويل ونتائج  الاجل القصير  استقرار وانسجام
 ف 

 (tTtT  tClitatC  USUC)اخخباس كوصوو نلاسخقشاسيت  : (8)انشكم  

 
 في ضوء نخائح انقياس Eviews 12انًصذس: انشسى ين قبم بشنايح 

 الاستيتاجات والتوصيات

 الاستيتاجات

ي العراق
ي الطلب على العمل ف 

 تبير  من نتائج النماذج القياسية الخاصة بالعوامل المؤثرة ف 
 طويل الاجل  لمتغير  مرونة إنتاجية العمل  -0

 
 ومعنويا

 
 طرديا

 
بالدسبة المتغير التابع مرونة  FeWLوجو اثرا

 ة%، ف0بدسبة  FeWLفاذا زادت مرونة إنتاجية العمل  FF:hالطلب على العمل  
 
زيادة  إلىذلك سيؤدي  ن

% ( وتعكص هذه الدسبة المرتفعة مدى تثثير إنتاجية العمل على المدى  2.20الطلب على العمل بدسبة)
 الطويل على الزيادة الطلب على العمل  
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بالدسبة  FyIاثر طردي ومعنوي طويل الاجل  لمتغير  مرونة الاستثمار الانفاق  الاستثماري   وجود -4 
بدسبة  FyI، فاذا زادت مرونة الاستثمار الانفاق  الاستثماري  FF:hالمتغير التابع مرونة الطلب على العمل  

ه الدسبة المنخفمة % ( وتعكص هذ 0.0244زيادة الطلب على العمل بدسبة) إلى%، فان ذلك سيؤدي 0
 على المدى الطويل.  FF:hمدى ضعف تثثير  الانفاق  الاستثماري على زيادة مرونة الطلب على العمل  

 FRhجل لمتغير مرونة السياسة المالية او مرونة العجز الموازنة طويل الأ  أثر طردي ومعنوي دوجو  -4
 ة%، ف0بدسبة  FRhذا زادت مرونة عجز الموازنة ، فا FF:hالمتغير التابع مرونة الطلب على العمل  بالدسبة 

 
ذلك  ن

% ( وتعكص هذه الدسبة المنخفمة مدى ضعف  0.024بدسبة) FF:hزيادة مرونة الطلب على العمل   إلىسيؤدي 
ي الطلب على العمل  المدى الطويل  

 
ات ف  تثثير  او ضعف تكييف السياسة المالية على مع التغيير

ت للمرونة التشغيلي-2 ي بالانخفاض وجاء ترتصبها تصاعديا بالشكل تمير 
ة لجميع القطاعات الاقتصاد العراف 

التالىي  القطاع النفطي الزراعة الصناعة التحويلية الخدمات واتمح ان المرونة التشغيلية للقطاع الخدمات 
نطقية ومقاربة اكي  من المرونة التشغيلية لطل من القطاع الزراعي وقطاع الصناعة التحويلية وهذه النتيجة م

ي 
ي الاقتصاد العراف 

 لواقع سوق العمل ف 
زيادة  المرونة التشغيلية للقطاع النفطي على  إلى% ، يؤدي 0بدسبة  الجمالىي ارتفاع مرونة الناتج المحلىي - ث

 % الامر الذي يؤكد ضعف المرونة التشغيلية لهذا القطاع  0.366قل وهي  أالمدى الطويل بدسبة  
زيادة المرونة  إلى%، سيؤدي 0على المدى الطويل بدسبة  FyRe الجمالىي لناتج المحلىي ارتفاع مرونة ا-ب

ي قطاع الصناعة التحويلية  بدسبة  اقل وهي  
% وتعكص هذه الدسبة المتواضعة  0.020427التشغيلية  ف 

ي قطاع الصناعة التحويلية  
 مدى ضعف المرونة التشغيلية ف 

زيادة المرونة   إلى% ، سيؤدي 0على المدى الطويل بدسبة  FyRe  الجمالىي ارتفاع مرونة الناتج المحلىي -ج
% وتعكص هذه الدسبة المتواضعة مدى ضعف  0.0250قل وهي  أالتشغيلية للقطاع الزراعي بدسبة  
 المرونة التشغيلية للقطاع الزراعي 

زيادة مرونة   إلى، سيؤدي  %0على المدى الطويل بدسبة  FyRe  الجمالىي ارتفاع مرونة الناتج المحلىي -د
ي قطاع الخدمات على المدى الطويل بدسبة اقل وهي  

 %  0.27564التشغيل ف 
مرونة الناتج المحلىي  إلىنسبة  FeWLجل متغير مرونة إنتاجية العمل  وجود اثر طردي ومعنوي طويل الأ -2

ي مرونة الناتج  FeWLمدى استجابة إنتاجية العمل   إلىوتشير هذه المعلمة  FyRe  الجمالىي 
ات ف  للتغير

زيادة   إلى% ، سيؤدي 0بدسبة  FyRe  الجمالىي . فارتفاع مرونة الناتج المحلىي FyRe  الجمالىي المحلىي 
 %  0.204على المدى الطويل بدسبة  اقل وهي   FeWLمرونة إنتاجية العمل  

ي معلمة المرونة ا-3
ات ف   وغير معنوي طويل الاجل لتغير

 
 عكسيا

 
 إلىنسبة  FyIلانفاق الاستثماري وجود اثرا

 إلى%، سيؤدي 0بدسبة  FyRe الجمالىي فارتفاع مرونة الناتج المحلىي  FyRe  الجمالىي مرونة الناتج المحلىي 
% ويحدث الأثر  0.003544انخفاض مرونة النفاق الاستثماري على المدى الطويل بدسبة اقل وهي  

ي الناتج المحلىي  السالب للاستثمارات المذكورة إذا أدى النمو 
نقص الاستثمار ويمكن  تفسير   إلى الجمالىي ف 

ي الناتج المحلىي ينعكص سلبا على النفاق الاستثماري على المدى الطويل لسبب سوء 
 
ذلك بان النمو ف

ي زيادة 
ي مجالات غير النتاجية ولا تسهم لشكل واضح ف 

تخصيص تلك الاستثمارات لكونها استثمارات ف 
 شغيل على المدى الطويل . نمو والتمعدل ال

 التوصيات

ي العراق يجب ان تبت  على نتائج الدراسات العلمية -0
 
اتيجيات التشغيلية المستقبلية ف ان سياسات واسي 

ي تولت مهمة قياس وتحديد العوامل المؤثرة على الطلب على العمل وقياس المرونة التشغيلية 
والت 

 للأنشطة النتاجية والخدمية الطلب على العمل حسب القطاعات 
اتيجيات يجب مراعاة -4 ي عند صياغة سياسات واسي 

المرونة التشغيلية لقطاعات الاقتصاد العراف 
ي اكدت على انخفاض المرونة التشغيلية لقطاعات الاولية وهي كل من 

ي العراق الت 
التشغيلية المستقبلية ف 

ي كل من قطاع الصناعة التحويلية والخدمات. 
 
 القطاع النفطي والزراعة وارتفاعها ف

ورة ان ي-2 كون تركير  سياسات التشغيل على خلق فرص العمل للعاطلير  من السكان، وزيادة مستويات   
التشغيل من خلال الأنشطة المنتجة، والمريحة للقطاع الخاص، من خلال اتخاذ الاجراءات الكفيلة 
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ي مجالات مثل الزراعة والصناعة والتكنولوجيا والخدمات وانشطة القط
اع بتشجيع انشطة القطاع الخاص ف 

 : ي
ي العراق   من خلال ما يثئ 

 -غير المنظم لزيادة مستوى الطلب على العمل ف 
ي ترتبط مدخلاتها الرئيسة بالمنتجات الزراعية، القادرة على تثمير  إحلال  -أ

ة والمتوسطة، الت  دعم الصناعات الصغير
ي أن
 
 شطة الصناعات الخفيفة. سري    ع للسلع المصنعة، ونصف المصنعة،  لزيفاء بمتطلبات زيادة معدلات النمو ف

ورية المرتبطة بالدشا  الزراعي القائم، والدشا  الصناعي القادر على  -ب
توفير البت  التحتية البسيطة والض 

ف بالفائل، وتسهيل التسويق، وتوفير الوقود  استئناف نشاطه على الفور.. كالنقل، والخزن، وأنظمة التض 
ها من المتطلبات.   والكهرباء.. وغير

، وبعل ا -ت زة لأنشطة القطاع الزراعي
تخاذ اجراءات سريعة، لا تتطلب أطر قانونية معقدة، وبإمكانها، وبشعة، أن تكون معز 

 أنشطة القطاع الصناعي القادرة، وعلى الفور، على التعويل عن الكثير من السلع المستوردة المناظرة. 
، ومحدود، وسري    ع، يستهدف الفلا  -ث  

ي مواجهة الأزمات.  -حير  تقديم دعم حكو ي مقي  
 
 المنتجير  الأكيم هشاشة ف

 قيام المنافذ الحدودية كافة، والجهات الأمنية، والجهات الأخرى، بالتشديد على إجراءات حماية المنتج-ج
ام الصارم بذلك.  ، والالي    الزراعي المحلىي

ي دول أخرى كث -2
، المعمول بها ف  ي القطاع الزراعي

 بها تطبيق أنظمة تشغيل الشباب ف 
 
ي كان معمولا

ة، والت  ير
 من السما  بتجريفها، وتحويل 

 
ي المناسبة لممارسة هذا الدشا  )بدلا

ي العراق، من خلال تخصيص الأراصى 
ف 
 أراض سكنية ( .. وتوفير الحد الأدئ  من متطلبات ممارسة الدشا  إلىجدسها من أراض زراعية »
، والقادرة على استئناف نشاطها على الفور.. إعادة تشغيل المشاري    ع الصناعية المتوقفة عن الع -3

 
مل حاليا

من خلال توفير المتطلبات الأساسية لتسهيل استئناف التشغيل ) مثل تقديم جميع تسهيلات التمويل، 
ي يتم تشغيلها على الفور، استثناء 

اد المستلزمات الصناعية للمشاري    ع الت  وتقديم تسهيلات وحوافز لاستير
ي تحول دون ذلك(. من التعليمات والقيو 

 د والموابط الحكومية الت 
4 -  . 

 
ادها حاليا ي يتم استير

ة والمتوسطة، المناظرة، الت   دعم الصناعات الصغير
وري للقطاع الصناعي الخاص، وتصميم أنظمة الدعم هذه بعناية شديدة - 

 توفير الدعم الحكو ي الض 
 للتنافسية، مع

 
زا  ، ومُعز 

 
 ومنصفا

 
 تحسير  الستهداف.  ليكون الدعم فاعا

 توفير الأمن والحماية اللازمة للمشاري    ع والمعامل، والعاملير  فيها، والمالكير  لها، بعد استئناف التشغيل.  -5
اتيجية الصناعية»تنفيذ  -6  «السي 

 
الأولويات الواردة فيها، ووضع أكيم  إلى، بتفاصيلها كافة، واستنادا

 برامجها كفاءة موضع التطبيق. 
ورة ا-7 لسما  بتدفق الاستثمارات الأجنإية وتوفير بصئة  منه ومستقرة للمستثمرين عن طريق تحسير    

ي جذب رؤوس الأموال 
الداخل  إلىالأطر القانونية وتبسيط الجراءات ،لما لهذه الاستثمارات من فائدة ف 

 . ي
ي نمو الاقتصاد الوطت 

 وتوفير فرص العمل للشباب والمساهمة ف 
كير  على ت-00

و  العمل يجب الي  حسير  سوق العمل وتوفير فرص عمل متكافئة للجميع، مع تعزيز سرر
ي على المدى الطويل 

ي دعم تحديث نظام التقاعد لممان الأمان الوظيق 
. كما يدبع  العادلة وحقوق العاملير 

، يهدف هذا المحور  إنشاء سوق عمل ديناميكي وشامل يتيح فرص عمل منصفة  إلىللعمال. وبالتالىي
ي و سا

ي المهارات.  هم ف 
 تقليص الفجوة ف 

 Refrence :                                               :المصارر 

، العدد 0 ي ي العراق، مجلة الاقتصادي الخلي  
 
ات الاقتصادية لأداء سوق العمل ف .الهام خزعل ناشور، تقييم المؤسرر

 . 4005، جامعة البضة ،  22
، العلاقة بير  4 ي أطار نموذج .أحمد محمد حسير 

 
ي مض ف

 
، کلية الاقتصاد والعلوم  LRF:النمو الاقتصادي والتشغيل ف

 .4042السياسية،
ة 2 ي مض خلال الفي 

 
ين عادل نصير ، محددات البطالة ف دراسة تحليلية قياسية ، بحوث  -4002 -0752.شير

 .4004، ربيع صيف 53-52اقتصادية عربية ، العددان 
ي الأردنحسن عبدالرحمن العمرو -2

 
 /محمد القيسي ، تحليل العلاقة بير  التمخم والنمو القتصادي ف

 Article 2, Volume 20, Issue 4 - Serial Number 81, Octoberمجلة کلية الاقتصاد والعلوم السياسية ، 
2019, Page 41-62    

ي الجزا3
 
و   LRF:ئر باستخدام نماذج .عبد اللطيف حمريط واخرون، العوامل المؤثرة على الطلب على العمالة ف

t:LRF  ة اتيجية والتنمية ،المجلد 4006-0750للفي   .4040،الجزائر ،4العدد  00،مجلة الاسي 
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، الاردن ،6 ، الطبعة الثالثة، دار وائل للدشر ي ،مبادئ الاقتصاد الطلىي
ي هائ 
 .4002.عبد الرزاق بت 

، ترجمة وردية واشد ،الطبعة.7 ي
 .4006الأولى المؤسسة الجامعية للدراسات للدشر والتوزي    ع، عمان ،  فردريك تلون الاقتصاد الجزئ 

ة 8 ي بعل الدول العربية خلال الفي 
 
ي الطلب على العمالة ف

 
-0770.عماد الدين المصبح واخرون ،العوامل المؤثرة ف

 .،المملكة العربية السعودية4العدد/4002،مجلة الباحث الاقتصادي،4000
ي الاقتصاد المضي " ، محلة اقتصاديات شمال افريقيا ، 9

 
،  ثر النمو الاقتصادي على العمالة ف ي .مجدي الشوري  

 .052-020ص ص 4005العدد السادس ، 
ة 10 ي الأجلير  القصير والطويل للفي 

 
ي مض ف

 
،مجلة كلية 4004-0753.منال عفان، محددات الطلب على العمل ف

ي المجلة الخامص والخمسون، جامعة الاسكندرية ، التجارة للبحوث العلمية، ال
 .4006عدد الثائ 

ة11   ي الجزائر خلال الفي 
 
،مجلة التكامل 4007-0770 .مالكي مصطق  واخرون ،محددات الطلب على العمل ف

 .  ،الجزائر4040/4الاقتصادي، العدد 
 4004الطبعة الاولى ،الأمير  للدشر والتوزي    ع ،صنعاء،محمد احمد الافندي ،النظرية الاقتصادية الطلية السياسة والممارسة ،.12
ي ، الطبعة الخامسة العبيكان للدشر ، المملكة العربية السعودية،.13

 .4040ماجد بن عبد الله المنيف ، مبادىء الاقتصاد التحليل جزئ 

، الاردن،.14  ي ، اقتصاديات العمل ، الطبعة الاولى دار وائل للدشر
 4005مدحت القر سر

عبد علىي الاسدي واخرون، اقتصاد العمل ماهية وخصائصه ،الطبعة الاولى ،مؤسسة البضة للطباعة يوسف 
، العراق ،        .4006والدشر
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