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 المستخلص

طرحت هذه الدراسة مشكلة تجسدت في تحليل وتفسير اخلاقيات العمل و تاثيرها على الاستدامة المالية للمصارف ، عبر طرح التساؤلات 
الضمان الاجتماعي ، المختلفة التي من شانها الاجابة على فرضيات الدراسة و ذلك عبر اختبار تأثير مؤشرات اخلاقيات العمل )

( ) باعتباره متغير مستقل ( في مؤشرات الاستدامة  التبرعات ، نمو الايرادات ، جودة الادارة ، سلامة الادارة ، التوظيف ، الغرامات

الربحية بمتغيراتها العائد على الموجودات ، العائد على الربحية و الاكتفاء الذاتي عبر متغيره الاكتفاء الذاتي المالية للمصارف ) 

بغداد،  )باعتبارها ) متغير تابع( ،,لذا استندت الدراسة على المؤشرات انفة الذكر لعينة من المصارف العراقية الخاصة متمثلة بـ ( المالي

 (9)لسلسة زمنية امتدت لـ  التجاري  ، المنصور، الاهلي ، الشرق الاوسط ، سومر ، الاستثمار ، الخليج ، الموصل ، الاقتصاد (

باستخدام ( Hausman) (و اختبار Analysis Data Panelو في الجانب الاحصائي تم استخدام ) ( 5152 - 5102) سنوات من 

, و توصلت الدراسة بمجموعة من الاستنتاجات وجدنا  ( Analysis Pathو تحليل المسار) (05V.Eviewsالبرنامج الاحصائي )
ينة الدراسة و هذا الامر ينطبق كذالك على التحليل المالي ان هنالك ضعف في تبني سياسات اخلاقيات العمل لجميع المصارف ع

 اما فيما يخص التحليل الاحصائي لمؤشرات الاستدامة المالية.

 يات العمل ، الاستدامة المالية الكلمات المفتاحية: ـــ اخلاق

Abstract 
This study raised a problem embodied in the analysis and interpretation of work ethics and its impact 

on the financial sustainability of banks, by raising various questions that would answer the study 

hypotheses, by testing the impact of work ethics indicators (social security, donations, revenue growth, 
management quality, management integrity, employment, fines) (as an independent variable) on the 

financial sustainability indicators of banks (profitability with its variables return on assets, return on 

profitability and self-sufficiency through its variable financial self-sufficiency) as (dependent variable), 
so the study relied on the aforementioned indicators for a sample of private Iraqi banks represented by 

(Baghdad, Commercial, Mansour, Al-Ahli, Middle East, Sumer, Investment, Gulf, Mosul, Economy) 

for a time series that extended for (9) years from (2015 - 2023) and in the statistical aspect, (Analysis 

Data Panel) and (Hausman) test were used using the statistical program (12V.Eviews) and Path 
Analysis, and the study reached a set of conclusions. We found that there is a weakness in adopting 

work ethics policies for all banks in the study sample, and this also applies to the financial analysis of 

financial sustainability indicators. As for the statistical analysis 
Keywords: - Business ethics, financial sustainability 

 المقدمة .0

عد القطاع المصرررفي من اهم القطاعات العاملة في الاقتصرراي و يعد العموي الفقرم للمؤسررسررات المالية العاملة و علية تعتمد ي

الكثير من الشرررركات في تمويل اعمالها بالاضرررافة الى اعتماي الاشرررخا  علية من اجل الحصرررو  على القرو  الصرررغيره 
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ف الاسرررررتمرار في مل المنافسرررررة العالية في سررررروك العمل و المشررررراكل لتمويل احتياجاتهم , و حتى تسرررررتطيع هذه المصرررررار

 لائمةم تصبح حتى المصارف عمل تحدي المعالم وواضحة رصينة الاقتصايية والازمات المختلفة لذلك لابد من وضع خطة

برزمفهوم لذلك .  ممكنة مفاجات باقل المشرررراكل مواجهه يسررررتطيع بهذا و المصررررف بها يعمل التي الاقتصررررايية للظروف

هذا الامر  و والمستقبلية الحالية السياسات في الاسرتمرار على الإيارات الاسرتدامة المالية و الاسرتدامة بشركل عام تعني قدر 

 اركان احدى هي التي الفكرية الموجويات عن يبحث اصررررربح الاعما  عالم في الحديث فالتوجه.  فكرم جهد الىيحتاج 

. وسةالملم الموجويات شان شانها الاقتصايية الوحدات عمل تقيم في كبير يور لها اصربح التي و ملموسرة الغير الموجويات

و عليه فغاية الوصرو  الى تحقيق الاهداف لا يكون بشركل مفرط بدون ضروابع فعلى المؤسرسات المصرفية تحمل مسؤليتها 

ت الى أربعة اجراء  وهي الاتي : الجزء الاو  وعلى أساس ما تقدمّ ولتحقيق ما تصبوا الية الدرأسة فقد قسم .اتجا  المجتمع 

اسرررررند الى الاطار المفاهيمي للدرأسرررررة اما الجزء الثالث احتوى الجانب العملي اما الجزء الثاني تضرررررمن منهجية الدرأسرررررة. 

 .فقد تضمن الاستناجات و التوصيات الرابع و اخيرا القسم للدرأسة 

 منهجية البحث -0

 هدف البحث – 0-5

اخلاقياات العمال وراا المال الفكري والاساااااااتدامة المالية معرفي فلسرررررررفي يتعلق بمتغيرات الردراسرررررررة وهي )بنراء ططرار 

ومتغيراتهما الفرعية عبر تتبع المسارات التنظيرية للأيبيات المتخصصة وتجذير المعرفة التي تحويها، ثم تقديم  للمصارف(

 ويصنف آراء المنظرين بصديهاططار مفاهيمي يصف الاتجاهات التفسيرية لتلك الموضوعات 

 مشكلة البحث -5-5

صر التغيرت المتسارعة التي نتجت عن ع ففي ضوء، تتركز هذه الدراسرة على الجدلية الاسراسية المتمثلة باخلاقيات العمل 

لمالية ووسائل االسركاني ومهور الفقاعات الاقتصرايية في السوك  العولمة ومنها تأثير التنوع البيولوجي والتضرخم والانفجار

بما  سرررلوكهاان  تضررربع   التواصرررل الاجتماعي , فكل هذه العوامل اثرت على عمل المصرررارف لذا يتوجب على المصرررارف

وفق ماتقدم برزت مشكلة الدراسة عبر التساؤ   يضرمن اسرتمرار أياءها من خلا  امتلاكها القدرات البشررية المؤهله لذلك .

العمل بمتغيراتها في الاسرررررررتدامه المالية للمصرررررررارف بمتغيراتها عبر راس الما  الفكرم  هرل يوجد تاثير لاخلاقياتالاتي : 

 بمتغيراتة؟

 فرضية البحث -2-5

 "لا يوجد تاثير لاخلاقيات العمل بمتغيراتها في الاستدامه المالية للمصارف بمتغيراتها عبر راس الما  الفكرم بمتغيراتة"

 اهمية البحث -4-5

هذه الدراسررة اهميتها أيضررا من محاو  الوقوف على حل علمي قيم للجدليات القائمة حو  تاثير اخلاقيات العمل  تتكتسررب .1

 على الاستدامة المالية للمصارف عبر راس الما  الفكرم  و البحث عن مدى تاثيرها .  

مالية للمؤسررسررات المصرررفية و اهمية الدراسررة من اهمية  يورالاسررتدامة المالية للمصررارف في تحسررين القدر  ال تكتسررب .2

عاني ت تحقيق التوازن المالي من اجل معالجة المشرررراكل التي بدات بالظهوروالتي تسررررببت في الكثيرمن الازمات واصرررربحت

 منها الكثير من القطاعات الاقتصايية .

 الحدود الزمانية و المكانية -2-5

، التجاري  ، المنصور، الاهلي ، الشرق الاوسط ، سومر ، ) بغدادتتمثل العينة من المصارف العراقية الخاصة متمثلة بـررررررر

 ( 5152 - 5102) سنوات من  (9)لسلسة زمنية امتدت لـ  الاستثمار ، الخليج ، الموصل ، الاقتصاد (

 الاساليب الاحصائية  -2-5

( و برنررررامج ) Eviews V. 12( و برنررررامج ) Excelوذلررررك مررررن خررررلا  اسررررتخدام برررررانج مايكوسرررروفت اكسسرررريل)

Amos V. 24 و تم استخدام تحليل الانحدار )Panel Data  ( و اختبار هوسمانHausman) 

 المبحث الاول 

 مفهوم اخلاقيات العمل  0-2

 فقرد بردأت في المقرام الأو  بالنمو الزراعي وتحولت فيما بعد طلى . بمراحرل عرديرد  من التطور والنمو الأعمرا  مرت       

و من ثم تلاها التقدم في التكنولوجيا والطلب  1850 العمالة شررررربه الماهر  واتلات حتى عام عتمايعلىبالاالإنتاج الضرررررخم 

مما ايى الى خلق سرلع و صرناعات جديد   و اسرتمر هذا الامر حتى نهاية القرن التاسرع عشر , اما  على المنتجات المصرنعة

 :Khan et al. , 2022)السررلع و الخدمات بوتير  اسرررع  التنمية مما ايى الى ازياي  طلانتاج اتسررمت بالنمو و هالفتر  الاحق

42)   

كما وبدات تبحث المؤسرسرات عن بناء القيمة المضافة و تبني الابتكارات كل هذه العوانل هزت الإيار  التنظيمية لذلك بدات 

الاسرررررتراتيجية  والتحالفاتتفضررررريلات الزبائن للحفام على العلاقات  باسرررررتخدام التكنلوجيا الحديثة من اجل تلبية احتياجات و

 ,Lütge) من العالم المعاصرر، برزت المسرؤولية الاجتماعية في أخلاقيات العمل و اصرربحت تشركل تحديا رئيسرريا للمديرين

2019:18) 

بار  أخرى وبع, ام لا تعاليم الاخلاك  الفري لاياء وميفته وفق فأخلاقيات محدي وفق معايير لتحديد ما طذا كانت سلوكيات     

، أخلاقيات العمل تتشكل من خلا  اخلاقيات الافراي المنعكسة في العمل من خلا  تصرفاتهم و هذا الامر ينطبق على جميع 

المسررتويات الايارية لان الأخلاك التي يتمتع بها هؤلاء الافراي و التي لا يمكن أن تكون أكثر اختلاف ا عن أخلاقه الشررخصررية 
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 يدرس المبايئ والقيم و تسررررراعد على اتخاذ القرار الحكيم يات العمل هي الانضررررباط الذمفإن أخلاق ،Özgenerالعامة وفق ا 

ضررررمن نطاك أخلاقيات العمل  النصررررائح حو  كيفية تغيير وتحسررررين الممارسررررات في مجا  الأعما  فمن خلالها يمكن تقديم

خـرلاك هـري المعاييـرر والمبـرايئ التـي تحكـم سـلو  الا طلـرى أن  Johnson و أشـرار  Bektas , 2023 : 66) )  المعيارية

 :Ahmed, 2020) الفـررررري أو الجماعـررررة. ويـرررررتبع موضـرررروع الاخلاك بالاسـررررخلة المتعلقة بما هو خطأ وما هو الصوا  

وفق ا لـ و  (Hamza, 2020: 91)ام بعبار  ايك ممارسرررة الاعما  وفق مفاهيم " الشررررف و النزاهه و الاسرررتقامة " (230

Reynolds)يتوافق السرررلو  الأخلاقي مع المعايير  الذم ينتمي طليه الفري و ( الأخلاك هي مدونة سرررلو  تحديها المجموعة

ا، والتي جموعه من يتشرراركون في م قد تتغير بمرور الوقت لتلبية الاحتياجات المتطور  للمجتمع فالأشررخا  المقبولة عموم 

د الأخلاك بطريقة منظمة كما و تسررررررراع هم البيخة و التي تمكنهم من العيش في المجتمعالقوانين والتقاليد والقيم التي توفرها ل

ا لتحقيق المنافع المتبايلة مثل الأمن  أعضررررررراء المجموعرة على فهم أيوارهم ومسرررررررؤوليراتهم من أجرل تمكينهم من العمرل معر 

 : Reynolds, 2019 )(Abdul Rahman et al., 2020: 1188) للمواري والسرررعي لتحقيق أهداف الحيا  والوصرررو 

153  )  

سررررررلو   أخلاقيات العمل بانها تلك المعاييرالأخلاقية التي توجه الأفراي والمنظمات في اتباع قواعد و عليه تم تعريف مفهوم

لجميع  ةبعضرررررررهم البعت , اذ تتسرررررررم هرذه المعراير ان جزء منهرا  )معظمها قانوني( أم انها طلزامي معينرة عنرد التعرامرل مع

 (Msanze , 2013 : 6-7 )المكونات اما القيم و المبايئ  فهي ليست طلزامية ويمكن أن تختلف من منظمة طلى أخرى 

فهو يعرف اخلاقيات العمل بأنها عملية تقييم للقرارات التي يتم اتخاذها للتاكد  ( Menezes , 2016 : 198اما بالنسبة لـرررر )

قية اما فيما يتعلق بالمعايير الأخلاقية للمجتمع. وتشررمل القيم الأخلاقية الأسرراسررية الصرردك من انها تسررير وفق المعايير الاخلا

والنزاهة والإنصرراف والمواطنة المسررؤولة والمسرراءلة. باختصررار، أخلاقيات العمل تعني"اختيار الخير على السررري ، والحق 

 و أحد المتطلبا ت المهنية الأساسية للمصارف على الخطأ، والعد  على الظلم، والحقيقة على الكذ " و طن مراعاتها ه

( الأخلاقيات بأنها "يراسرة وتطبيق الأطر والقيم والمبايئ لتطوير الوعي الأخلاقي وتوجيه (Temm ,2021:1كما عرف  

ويتمثل هدف أخلاقيات العمل في  .السررررلو  والفعل ويشررررير مصررررطلح "الأخلاك" طلى معايير السررررلو  المقبولة في المجتمع

يه جهوي المدراء في القيام بمسررؤولياتهم نحو طرضرراء العديد من أصررحا  المصرررلحة، بما في ذلك المومفين، والمالكين، توج

ا علاقات  .والزبائن، والموريين، وعامة الناس لا يعمل السررررلو  الأخلاقي على تعزيز الأرباح فحسررررب، بل طنه يعزز أيضرررر 

 ق الأمر بأخلاقيات العمل، فإن الأمر كله يتعلق بكيفية تصررررف الأشرررخا عندما يتعل .الشرررركة ويزيد من طنتاجية المومفين

يتحدي  مشرراكل لرجا  الأعما  و المصرررف اذ سررتخلق الممارسررات التجارية اير الأخلاقية .عند ممارسررة الأعما  التجارية

 .نجاح المصرف على أساس السلو  الأخلاقي لرجل الأعما 

ر تحديد تعرف على انها هي مجموعة متخصرررصرررة من المعايير والقواعد الأخلاقية الأخلاقيات المصررررفية و بشررركل اكثاما 

ينبغي اتباعها في أنشررطة المؤسررسررات المالية والعاملين في القطاع المصرررفي بعبار  أخرى، فإن الأخلاقيات المصرررفية  التي

ة التي تغطي سرررررررلو  مومفي و تمثل مجموعة القواعد والأعراف الأخلاقي هي شررررررركرل معين من الأخلاقيات الاقتصرررررررايية

 (  (Ivanluchian , 2014 : 98المصرفية( سواء بشكل فريم أو جماعي  المصارف )الأعما 

 ابعاد اخلاقيات العمل هي : -5-2 

اتجا  المسررراهمين ) نمو , اتجا  المجتمع ) التبرعات (, اتجا  العاملين ) خدمة الضرررمان الاجتماعي (: المسااايولية .أ

 الايرايات (

 اصحا  المصلحة )جوي  الايار  , سلامة الايار (: الحماية   .ب

 بتعليمات البنك المركزم ) الغرامات (:  الالتزام .ج

 & Rais)ولقياس هذه الأبعاي مالي ا نسرتخدم القوانين التالية كما وريت في الدراسرات والأبحاا المرتبطة بموضروع الدراسرة 

Goedegebuure, 2009: 229; Al-Hilu, 2017: 69-70; Farhat & Shahrazad, 2016: 349-355) ،

 .(Mohsen, 2021: 39; Al-Amid, 2009: 5)بالإضافة طلى مؤشرات الحيطة والحذر الجزئية 

 %111* ن الاجتماعي / اجمالي المصروفات = نفقات المصرف للضماالضمان الاجتماعي من المصروفات  نسبة .1

 %111* اجمالي المصاريفالحالية /  =  التبرعات من المصاريفنسبة التبرعات  .2

 % 111الايرايات السابقة( / الايرايات السابقة * –نسبة نمو الايرايات = )الايرايات الحالية  .3

 جوي  الايار  = المصاريف التشغيلية / اجمالي الموجويات .4

  سلامة الايار  )انتاجية المومف( = الايرايات / عدي المومفين  .5

 %111ريف = الغرامات / المصاريف التشغيلية * نسبة الغرامات من المصا .6

 الاستدامة المالية للمصارف -0-4

الحوكمة والاجتماعية  –( ، كانت قد حدي الجوانب الثلاثة الرئيسررية لاسررتدامة المؤسررسررة GRIوفق ا لمباير  الإبلاغ العالمية )

قابلية الاسرررتمرارية بشررركل كافا على المسرررتوى النظرم والمنهجي   والبيخية فوفقا لها ان هذه العوامل هي التي لها تاثيرعلى

( ، اما جانب الاسرررررتدامة المالية للمصرررررارف  فهو من المواضررررريع Mwongeli & Ariemba ,2018:45والتجريبي ,  )

لبعد لا ذا االمسرتحدثة و التي لم ينظر اليها بشرركل مسرتقل, ولوحه انها كانت تدمج مع الاسررتدامة الاقتصرايية ، لكن شررروط ه

تنطبق مع شرررروط الاسرررتدامة المالية للمصرررارف لذلك بلذلت محاولة لمراقبة الاتجاهات في ألايبيات لتحديد التعريفات مفهوم 

( لذا بدا الاهتمام بموضررروع الاسرررتدامة المالية Kakati & Roy , 2021 : 35)المقترحة لشرررح مفهوم الاسرررتدامة المالية  
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مواضرريع الحديثة ومواضريع مهمة تحقق من خلالها المصررارف خدمة مصررفية مسررتدامة و ذلك للمصرارف  لأنه يعتبر من ال

      عن طريق الاسررررتمرار في منح الائتمان عند الحاجة. و ايضررررا تكون قاير  على المنافسررررة و تقديم الخدمة المطلوبة بكل يقة

(Al-Dhabhawi & Al-Ali, 2022: 126)   لتدفقات النقدية الحالية والمسرررررررتقبلية والمصرررررررارف تعتمرد على توقعاتها ل

طويلة الأجل. لأن هذه التوقعات تسراعد في تعديل السرياسرات الحالية سواء بالزياي  مصايرالأموا  أو تخفيف الأعباء المالية 

(Zammitti et al , 635:2023وهو ما يعني قيام المصارف بسداي التزاماتها المالية من خلا  الأيوات التي تستخد ، )ا مه

 ,Abdullah & Abbadi)الخاصرة، والتي تمنحهم طمكانية التوسرع واستغلا  الفر  والتعامل مع المخاطر اير المتوقعة 

2022: 448) 

هي من تحدي قدر  المصرررف على الاسررتمرار من خلا   و من هذا المنطلق يبرز اهمية  الاسررتدامة المالية للمصررارف  لانها

تقييم هرذه العمليرات عن طريق  قردر  هرذه العمليرات ، على تغطيرة التكراليف المالية والإيارية عندها تكون المصرررررررارف قابلة 

ارتباطا وثيقا (   كما و ترتبع الاسررتدامة Bayai , 2017 : 55-56للاسرتمرار طذا ما تجاوزت الإيرايات التكلفة التشرغيلية ) 

بأصرررحا  المصرررلحة كل الذين يتأثرون بنشررراط المصررررف بما فيهم المجتمع المحيع( طذ لا تسرررتطيع المصررررارف من تحقيق 

، لذلك تحتاج المصارف زياي  المشاركة  et al , 2016:60) (Aveh  الاسرتدامة يون مراعا  احتياجات أصحا  المصلحة

مة ، لانهم معرضون بأن يكونوا عرضة للمساءلة أمام مجموعة واسعة من مع أصرحا  المصرلحة كجزء من عملية الاسرتدا

( وهذا ما يوكد عليه المصرف الدولي من خلا  Rutanga et al, 2021:45المجموعات المهتمة بنشاط هذه المصارف،) 

قيمة طويلة الأجل طيار  الفر  الاجتماعية والبيخية طلى جانب ايار  المخاطر بشررررركل فعا  لانه يمكن المصررررررارف من خلق 

( اشررررررارت بعت الدراسررررررات طلى أن المصررررررارف الكبير  هي أكثر قدر  على ممارسررررررة Sánchez, 2021:82 )لأعمالها

الاسررتدامة والكشرررف عنها مقارنة مع المصرررارف الصرررغير  في حين لم تجد بعت الدراسرررات أية علاقة بين حجم المصررررف 

لاقة عكسرية ، ويعوي سبب ذلك طلى أن المصارف الكبير  تميل طلى ومسرتوى الإفصراح عن الاسرتدامة ، وقد وجد بعضرهم ع

طخفاء المعلومات لتجنب التشررريعات الصررارمة وزياي  الضرررائب وأكد بعضررهم أنه فقع عندما يكون أياء المصررارف الكبير  

 (Rahi & Salman, 2021: 5-7)ضعيفة فإنها تميل طلى الإبلاغ عن معلومات الاستدامة ، 

ي تتبنى مفاهيم الاستدامة المالية للمصارف  يقصد بها تلك المصارف التي تحافه على مواريها و موجوياتها فالمصارف الت

                                                        و امرروالررهررررا لان هررررذا الامررر ضرررررررررورم لرربررقرررراء الررمصرررررررررف و اسررررررررتررمررراره بررررالررعررمررررل عررلررى الررمرررردى الررطررويررررل

(Al-Dhabbahawi & Al-Ali, 2022: 126) 

 ابعاد قياا الاستدامة المالية -5-4

 معد  العائد على حق الملكيةو  معد  العائد على الموجويات: أ .الربحية 

 الاكتفاء الذاتي المالي: ب.  الاكتفاء الذاتي  

 نستخدم القوانين التالية : لابعادو لقياا هذه ا

 (Buallay et al., 2021: 11) 111 *صافي الربح بعد الضريبة / حق الملكية  معد  العائد على حق الملكية  =  

 (Buallay et al., 2021: 11) 111* الموجويات  \العائد على الموجويات =  صافي الربح بعد الضريبة  معد  

 (Dao et al ., 2019: 58)= مجموع الايرايات / مجموع النفقات  FSSالاكتفاء الذاتي المالي 

 بحث الثاني الم

 العملي لمتغيرات الدراسة تحليل ال -2

 : تحليل ميشرات اخلاقيات العمل -0-2

 من المصاريفنسبة الضمان الاجتماعي .  -0-0-2

المصرراريف  لجميع المصرررارف عينة الدراسرررة و للمد  من  نجد ان متوسررع الضرررمان الاجتماعي  من( 1)و من الجدو       

( و تحقق هذا الامر في سرررنة 4.14( بينما اعلى قيمة سرررجلت لمصررررف المنصرررور و بلغت ) 1..1بلغ )  2123الى  2115

اما الانحراف المعيارم لعينة الدراسرررة  2115( في سرررنة 1.21بينما اقل قيمة سررجلت لمصررررف الموصررل و كانت )  2111

 ( 1.46 بلغت )
 من المصاريف للمصارف عينة الدراسة( ميشر نسبة الضمان الاجتماعي  0جدول )
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على البيانات المالية  بالاعتماد  Excelالجدول من اعداد الباحثة بالاعتماد على مخرجات الحاساااااابة الالكترونية وفم برنامج       

 5152 – 5102المنشورة في القوائم المالية ضمن التقارير السنوية للمصارف عينة الدراسة للمدة من 

 من المصاريف التبرعات نسبة. -5-0-2

( يوضرح نسربة التبرعات من المصراريف لكل مصرف من المصارف عينة الدراسة المدرجة في السوك النظامي 2الجدو  )

)سرروك العراك للأوراك المالية ( و من هذا الجدو  نجد ان متوسررع نسرربة التبرعات من المصرراريف لجميع المصررارف عينة 

( % 2( و )1لى قيمة و اقل قيمة تتراوح ما بيم )هي اقل من الواحد الصررررحيح و اع 2123الى  2115الدراسررررة و للمد  من 

( و االب المصارف 1..4( بينما سرجل مصررف الموصل اعلى نسبة بلغت  )1.41كمتوسرع عام للعينة اذ المتوسرع العام )

و نلاحه ايضررا من الجدو  انه خلا  ( 1.36سررجلت نسرربة صررفر % كأقل نسرربة اما الانحراف المعيارم لعينة الدراسررة بلغ )

 ) الاستثمار و الشرق الاوسط( مصارف سجلت تبرعات سنوية و هما مصرف 11الدراسرة فقع مصرفين من اصل ) مد  

لم يسجلا ام تبرعات خلا  سنوات  ) الاقتصاد و الخليج (( و هذا يد  على ضعف المساهمات في هذا الجانب اما مصرفي 

 الدراسة . 
 رف عينة الدراسة( ميشر نسبة التبرعات من المصاريف للمصا5جدول )
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بالاعتماد على البيانات المالية   Excelالجدول من اعداد الباحثة بالاعتماد على مخرجات الحاساااااابة الالكترونية وفم برنامج       

 5152 – 5102المنشورة في القوائم المالية ضمن التقارير السنوية للمصارف عينة الدراسة للمدة من 

 نمو الايرادات  -2-0-2

( يوضرح نسربة نمو الايرايات لكل مصرف من المصارف عينة الدراسة و من هذا الجدو  نجد ان متوسع نمو 3الجدو  ). 

( بينما اعلى قيمة سررجلت للمصرررف 3..15بلغ )  2123الى  2115الايرايات لجميع المصررارف عينة الدراسررة و للمد  من 

بينما اقل قيمة سجلت لمصرف الشرك الاوسع و كانت سالب  2123( و تحقق هذا الامر في سنة 214.21الاهلي و بلغت ) 

 (  56.14اما الانحراف المعيارم لعينة الدراسة بلغ )  2123( في سنة 12.12-)
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 ( ميشر نسبة نمو الايرادات للمصارف عينة الدراسة 2جدول )
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 جودة الادارة  - 4-0-2
بلغت  2123الى  2115ان متوسررررع جوي  الايار  لجميع المصررررارف عينة الدراسررررة و للمد  من  نجد ( 4) من الجدو و   

بينما اقل قيمة  .211( و تحقق هذا الامر في سنة 314.55( بينما اعلى قيمة سرجلت لمصرف المنصور و بلغت ) 55.61)

 ( 41.11لدراسة بلغ ) اما الانحراف المعيارم لعينة ا 2123( في سنة 14..1سجلت لمصرف سومر و بلغت )
 ( ميشر نسبة جودة الادارة للمصارف عينة الدراسة4جدول )
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 سلامة الادارة  - 2-0-2

( نجد ان متوسرررع نسررربة سرررلامة الايار  المقاسرررة بانتاجية المومف لجميع المصرررارف عينة الدراسرررة و للمد  من 5الجدو  )

و تحقق هذا  ( 12.,334,421( بينما اعلى قيمة سجلت لمصرف الاهلي و بلغت ).4,145,54.بلغت ) 2123الى  2115

اما الانحراف  2123( في سنة 3,111,111بينما اقل قيمة سرجلت لمصرف الشرك الاوسع و كانت ) 2123الامر في سرنة 

 ( . 51,4.5,516المعيارم لعينة الدراسة بلغ ) 
 ( ميشر نسبة سلامة الادارة للمصارف عينة الدراسة2جدول )
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على البيانات المالية  بالاعتماد  Excelالجدول من اعداد الباحثة بالاعتماد على مخرجات الحاساااابة الالكترونية وفم برنامج       

 5152 – 5102المنشورة في القوائم المالية ضمن التقارير السنوية للمصارف عينة الدراسة للمدة من 

 من المصاريف نسبة الغرامات- 6-6-6

( الذم  يوضرررح نسررربة الغرامات من المصررراريف لكل مصررررف من المصرررارف عينة الدراسرررة 6و بهذا نلاحه من الجدو  )

المدرجة في السرررررروك النظامي ) سرررررروك العراك للأوراك المالية ( و من هذا الجدو  نجد ان متوسررررررع نسرررررربة الغرامات من 

قيمة سررجلت للمصرررف  ( بينما اعلى3.41بلغ ) 2123الى  2115المصرراريف لجميع المصررارف عينة الدراسررة و للمد  من 

بينما اقل قيمة سررررجلت لمصرررررف الشرررررك الاوسررررع  و كانت  2122( و تحقق هذا الامر في سررررنة 22.46الخليج و بلغت ) 

(  كما و نلاحه ا يضررا ان مصرررف الشرررك 3.21اما الانحراف المعيارم لعينة الدراسررة بلغت )  2115( في سررنة .1.12)

مر سررنتان لذا يعدان اقل المصرارف تسررجيلا للغرامات و هذا يعتبر نقطة الاوسرع سررجل سرنة واحد  ارامات و مصرررف سرو

 ايجابية بصالحهما . 
 ( ميشر نسبة الغرامات من المصاريف للمصارف عينة الدراسة6جدول رقم )
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بالاعتماد على البيانات المالية   Excelالجدول من اعداد الباحثة بالاعتماد على مخرجات الحاساااااابة الالكترونية وفم برنامج       

 5152 – 5102المنشورة في القوائم المالية ضمن التقارير السنوية للمصارف عينة الدراسة للمدة من 

 : تحليل ميشرات الاستدامة المالية للمصارف -5-2

 معدل العائد على الموجودات  -0-5-2

و من هذا الجدو  نجد ان  2123الى  2115( يوضرررح العائد على الموجويات للمصرررارف عينة الدراسرررة من 4و الجدو  ) 

( بينما اعلى قيمة  1.14بلغ )  2123الى  2115متوسع العائد على الموجويات لجميع المصارف عينة الدراسة و للمد  من 

بينما اقل قيمة سرررجلت لمصررررف الشررررك  2121( و تحقق هذا الامر في سرررنة  5.45و بلغت )  سرررجلت لمصررررف التجارم

 (  1.41اما الانحراف المعيارم لعينة الدراسة بلغت )  2123( في سنة  1.61 -الاوسع و بلغت ) 
 ( ميشر نسبة العائد على الموجودات للمصارف عينة الدراسة7جدول )
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باالاعتماد على البيانات المالية   Excelالجادول من اعاداد البااحثاة باالاعتمااد على مخرجاات الحااسااااااباة الالكترونياة وفم برناامج 

 5152 – 5102المنشورة في القوائم المالية ضمن التقارير السنوية للمصارف عينة الدراسة للمدة من 

  العائد على حم الملكية معدل -5-5-2
و من هذا الجدو  نجد ان  2123الى  2115( يوضرررررح العائد على حق الملكية للمصرررررارف عينة الدراسررررررة من .فالجدو  )

( بينما اعلى  3.21بلغ )  2123الى  2115متوسررررع العائد على حق الملكية  لجميع المصررررارف عينة الدراسررررة و للمد  من 

بينما اقل قيمة سجلت لمصرف الشرك  2123( و تحقق هذا الامر في سنة  11..3لغت ) قيمة سرجلت للمصرف الاهلي و ب

 ( 3.23اما الانحراف المعيارم لعينة الدراسة بلغت )  2123( في سنة  4.31 -الاوسع و بلغت ) 
 ( ميشر نسبة العائد على حم الملكية للمصارف عينة الدراسة8جدول )
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باالاعتماد على البيانات المالية   Excelالجادول من اعاداد البااحثاة باالاعتمااد على مخرجاات الحااسااااااباة الالكترونياة وفم برناامج 

 5152 – 5102المنشورة في القوائم المالية ضمن التقارير السنوية للمصارف عينة الدراسة للمدة من 

 الاكتفاء الذاتي المالي -2-5-6

و من هذا الجدو  نجد ان متوسع  2123الى  2115عينة الدراسة من  ( يوضرح الاكتفاء المالي  للمصرارف1فالجدو  )     

( و هذا يعني ان المصررارف عينة 146بلغ )  2123الى  2115الاكتفاء المالي  لجميع المصررارف عينة الدراسررة و للمد  من 

( و تحقق  .41) الدراسررة تكون مسررتدامة ماليا و ان وضررعها جيد وعلية نجد ان اعلى قيمة سررجلت لمصرررف بغداي و بلغت 

اما الانحراف  2123( في سرررنة  12بينما اقل قيمة سرررجلت لمصرررف الشررررك الاوسررع و بلغت )  2123هذا الامر في سررنة 

 (46المعيارم لعينة الدراسة بلغ )
 ( ميشر نسبة الاكتفاء الذاتي المالي للمصارف عينة الدراسة 9جدول )
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2015 223 212 302 183 110 172 215 193 92 130 183 302 92 62 

2016 206 205 316 267 166 166 184 136 184 87 192 316 87 64 

2017 139 189 311 165 107 104 133 147 205 85 159 311 85 66 

2018 118 219 365 75 89 120 106 106 141 120 146 365 75 86 

2019 140 156 352 150 102 125 104 61 179 145 151 352 61 78 

2020 226 340 206 211 105 119 158 95 138 135 173 340 95 74 

2021 319 162 214 170 104 127 115 73 186 100 157 319 73 72 

2022 361 181 223 150 107 125 165 91 175 117 169 361 91 78 

2023 708 213 339 301 12 56 391 144 159 184 251 708 12 200 

AVERAGE 271 209 292 186 100 124 174 116 162 123 176    

MAX 708 340 365 301 166 172 391 193 205 184  708   

MIN 118 156 206 75 12 56 104 61 92 85   12  

STDEV.S 183 54 62 67 40 34 89 42 34 31    46 

باالاعتماد على البيانات المالية   Excelالجادول من اعاداد البااحثاة باالاعتمااد على مخرجاات الحااسااااااباة الالكترونياة وفم برناامج 

 5152 – 5102المنشورة في القوائم المالية ضمن التقارير السنوية للمصارف عينة الدراسة للمدة من 
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 (Panel Dataالانحدار باستخدام البيانات الطولية )تحليل تاثير  -3-6

  -سيتم اختبار فرضيات الدراسة الاتية : 

  دلالة احصائية لاخلاقيات العمل في الاستدامة المالية. وتتفرع هذه  ولا يوجد تأثير ذ: الفرضية الرئيسة الأولى

 الفرضية الى ثلاث فرضيات فرعية.

 لا يوجاد تاأثير ذات دلالة احصاااااااائية لميشااااااارات اخلاقيات العمل في العائد على  -:الفرضاااااااياة الفرعياة الأولى

 الموجودات

 Pooledأنررمرروذج الانررحرررردار الررتررجررمرريررعرري (ومن اجل اختبار الفرضية الفرعية الأولى من خلا  اختبار ثلاا نماذج 

Regression Model وانموذج التأثيرات الثابتة ،Fixed Effects Model يرات العشوائية ، وانموذج التأث(Random 

Effects Model:وفيما يلي سيتم توضيح النماذج ،- 

 Pooled Regression Modelأنموذج الانحدار التجميعي  .أ

وهي  F (Prob)( يتبين أن النموذج الانحدار التجميعي  يا  احصائيا  وفقا  قيمة 11من خلا  النتائج الموضحة في الجدو  )

(، كما ان جميع مؤشررررررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة %11ى الاحصرررررائي )( وهو اينى من المسرررررتو1.111)

( Prob( فقد كانت قيمة )X5( ما عدا مؤشررررر )سررررلامة الإيار  11( عند مسررررتوى معنوية )%Probاحصررررائيا  وفق قيمة )

(، أم ان 1.664213)(، فضررلا عن ذلك بلغت قيمة معامل التفسررير 11للمؤشررر يا  احصررائيا  عند مسررتوى الاحصررائي )%

من تأثيره في العائد على الموجويات وفق نموذج الانحدار التجميعي وباقي النسربة يفسرها عوامل  %66.42النموذج يفسرر 

 أخرى اير ياخلة بنموذج الانحدار.

 Fixed Effects Modelأنموذج التأثيرات الثابتة  . 

وهي  F (Prob)( نجد أن انموذج التأثيرات الثابتة يا  احصرررررررائيا  وفقا  قيمة 11من خلا  النترائج الموضرررررررحة في الجدو  )

(، كما ان جميع مؤشررررررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة %11( وهو اينى من المسرررررتوى الاحصرررررائي )1.111)

( لهذا المؤشر Probة )( فقد كانت قيمX5(، ما عدا مؤشر )سلامة الإيار  11( عند مستوى )%Probاحصائيا  وفق قيمة )

(، أم ان النموذج يفسرررررر .1.43411(، فضرررررلا عن ذلك بلغت قيمة معامل التفسرررررير )11يا  احصرررررائيا  عند مسرررررتوى )%

من ترأثيره في العائد على الموجويات وفق انموذج التأثيرات الثابتة وباقي النسررررررربة يفسررررررررها عوامل أخرى اير  43.41%

 ياخلة بنموذج الانحدار.

 Random Effects Modelأثيرات العشوائية أنموذج الت .ج

وهي  F (Prob)أنموذج التأثيرات العشرررروائية يا  احصرررررائيا  وفقا  قيمة ( تبين أن 11من خلا  النتائج الظاهر  في الجدو  )

(، كما ان جميع مؤشررررررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة %11( وهو اينى من المسرررررتوى الاحصرررررائي )1.111)

( للمؤشر يا  Prob( فقد كانت قيمة )X5(، ما عدا مؤشر )سلامة الإيار  11( عند مستوى )%Probا  وفق قيمة )احصائي

(، أم ان النموذج يفسررررررر 1.6121.3(، بالإضرررررافة الى ذلك بلغت قيمة معامل التفسررررررير )11احصرررررائيا  عند مسررررررتوى )%

رات العشرروائية وباقي النسرربة يفسرررها عوامل أخرى اير أنموذج التأثيمن تأثيره في العائد على الموجويات وفق  61.21%

 ياخلة ضمن نموذج الانحدار.
 ( تأثير ميشرات اخلاقيات العمل في العائد على الموجودات01جدول )

Sample: 2015 – 2023              Cross-sections included: 11               Total panel (balanced) observations:11 

Random Effects Model Fixed Effects Model Pooled Regression Model العائد على الموجويات 
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نسبة الغرامات من 

 X6المصاريف 

0.602083 0.734118 0.667203 R-square 

0.573318 0.680224 0.643145 R-squared Adj. 

20.93108 13.62130 27.73352 F-statistic 

0.000000 0.000000 0.000000 Prob (F-statistic) 

 Eviews V.12الجدو  من اعداي الباحثة بالاعتماي على مخرجات الحاسبة الالكترونية 

(، اذ لابد من اسرررررتخدام اسررررراليب الاختيار بين النماذج لبيان انسررررربها لمتغيرات 11وبالرام من النتائج الظاهر  في الجدو  )

( وهي 1.246.62بلغت ) Chi-Sq. Statistic، يتضررررح ان القيمة الاحصررررائية Hausmanوعينة الدراسررررة ووفق اختبار 

( والتي تعتمررد على عردي المؤشررررررررات متغير اخلاقيرات العمرل، ام ان نموذج 6( وبرردرجرة حريررة )%11اير معنويرة عنررد )

 يبين ذلك.( 11التأثيرات العشوائية هو النموذج الملائم عند مقارنته بانموذج التأثيرات الثابتة، والجدو  )
 لاختبار الفرضية الفرعية الاولى Hausman( نتائج اختبار 00جدول )

 .Prob. d.f قيمة الاختبار نوع الاختبار

 Hausman 1.246862 0.9745 6اختبار 

 Eviews V.12الجدو  من اعداي الباحثة بالاعتماي على مخرجات الحاسبة الالكترونية 

للانحدار من النماذج الثلاثة وفق الفرضرية الفرعية الاولى هو النموذج العشرروائي وذلك وعليه فان النموذج الملائم  

مما يعني رفت الفرضررررية الفرعية الاولى أم يوجد تأثير ذو يلالة احصرررررائية لمؤشررررررات  Hausman لعدم معنوية اختبار

 اخلاقيات العمل في العائد على الموجويات.

 تأثير ذات يلالة احصائية لمؤشرات اخلاقيات العمل في العائد على حق الملكيةلا يوجد  -:الفرضية الفرعية الثانية 

أنموذج الانحدار التجميعي، وانموذج التأثيرات الثابتة، (ومن اجرل اختبرار الفرضررررررريرة الفرعية الثانية سررررررريتم اختبار النماذج 

 -، وفيما يلي سيتم توضيح النماذج:)وانموذج التأثيرات العشوائية

 Pooled Regression Modelنحدار التجميعي أنموذج الا .أ

وهي  F (Prob)( نشاهد أن النموذج الانحدار التجميعي  يا  احصائيا  وفقا  قيمة 12من خلا  النتائج الواضحة في الجدو  )

(، كما ان جميع مؤشررررررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة %11( وهو اينى من المسرررررتوى الاحصرررررائي )1.111)

، نمو الإيرايات X1( ما عدا المؤشرات )الضمان من المصروفات 11( عند مستوى معنوية )%Probيا  وفق قيمة )احصائ

X3   سلامة الإيار ،X5( فقد كانت قيمة )Prob%( لهذه المؤشرات يا  احصائيا  عند مستوى الاحصائي )بالإضافة 11 ،)
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من تأثيره في العائد على حق الملكية  %42.65نموذج يفسرررررر (، أم ان ال1.426536الى ذلك بلغت قيمة معامل التفسرررررير )

 وفق نموذج الانحدار التجميعي وباقي النسبة يفسرها عوامل أخرى اير ياخلة بنموذج الانحدار.

 Fixed Effects Modelأنموذج التأثيرات الثابتة  . 

( وهو اينى من 1.111وهي ) F (Prob)( أن انموذج التأثيرات الثابتة يا  احصرررررررائيا  وفقا  قيمة 12يتضرررررررح من الجردو  )

( Prob(، كما ان جميع مؤشررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة احصرائيا  وفق قيمة )%11المسرتوى الاحصرائي )

( لهذين المؤشرين Prob( فقد كانت قيمة )X5، سلامة الإيار  X4(، ما عدا المؤشررين )جوي  الإيار  11عند مسرتوى )%

(، أم ان النموذج يفسرررررر 25..1.44(، فضرررررلا عن ذلك بلغت قيمة معامل التفسرررررير )11عند مسرررررتوى )%يا  احصرررررائيا  

من ترأثيره في العرائد على حق الملكية وفق انموذج التأثيرات الثابتة وباقي النسررررررربة يفسررررررررها عوامل أخرى اير  %...44

 ياخلة بنموذج الانحدار.

 Random Effects Modelأنموذج التأثيرات العشوائية  .ج

( وهو 1.111وهي ) F (Prob)أنموذج التأثيرات العشرررروائية يا  احصررررائيا  وفقا  قيمة ( تبين أن 12كما يظهر في الجدو  )

(، كما ان جميع مؤشررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة احصررائيا  وفق قيمة %11اينى من المسرتوى الاحصررائي )

(Prob%( عند مستوى )ما عدا المؤش11 ،) الضمان من المصروفات( راتX1 نمو الإيرايات ،X3  سلامة الإيار ،X5 )

(، فضرررلا عن ذلك بلغت قيمة معامل التفسرررير 11( لهذين المؤشررررات يا  احصرررائيا  عند مسرررتوى )%Probفقد كانت قيمة )

ثيرات العشررررررروائية أنموذج التأمن تأثيره في العائد على حق الملكية وفق  %42.65(، أم ان النموذج يفسرررررررر 1.426536)

 وباقي النسبة يفسرها عوامل أخرى اير ياخلة بنموذج الانحدار. 
 ( تأثير ميشرات اخلاقيات العمل في العائد على حم الملكية05جدول )

Sample: 2015 – 2023              Cross-sections included: 11               Total panel (balanced) observations:11 

Random Effects Model Fixed Effects Model Pooled Regression Model العائد على حق الملكية 
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نسبة الغرامات من 

 X6المصاريف 

0.726536 0.778825 0.726536 R-square 

0.706767 0.733992 0.706767 R-squared Adj. 

36.75218 17.37177 36.75218 F-statistic 

0.000000 0.000000 0.000000 Prob (F-statistic) 

 Eviews V.12الجدو  من اعداي الباحثة بالاعتماي على مخرجات الحاسبة الالكترونية 

(، اذ لابد من اسررررتخدام اسرررراليب الاختيار بين النماذج لبيان انسرررربها لمتغيرات 12بالرام من النتائج الموضررررحة في الجدو  )

( وهي 16.111142بلغت ) Chi-Sq. Statistic، يتضرررح ان القيمة الاحصررائية Hausmanوعينة الدراسررة ووفق اختبار 

( والتي تعتمد على عدي المؤشرررررات متغير اخلاقيات العمل، ام ان نموذج التأثيرات 6( وبدرجة حرية )%11معنوية عند )

 ذلك. ( يبين13الثابتة هو النموذج الملائم عند مقارنته بانموذج التأثيرات العشوائي، والجدو  )
 لاختبار الفرضية الفرعية الثانية Hausman( نتائج اختبار 02جدول )

 .Prob. d.f قيمة الاختبار نوع الاختبار

 Hausman 16.091972 0.0133 6اختبار 

 Eviews V.12الجدو  من اعداي الباحثة بالاعتماي على مخرجات الحاسبة الالكترونية 

من النماذج الثلاثة وفق الفرضرررررررية الفرعية الثالثة هو نموذج التأثيرات الثابتة وعليه فان النموذج الملائم للانحدار  

مما يعني رفت الفرضررررية الفرعية الثانية أم يوجد تأثير ذو يلالة احصررررائية لمؤشرررررات  Hausman وذلك لمعنوية اختبار

 .اخلاقيات العمل في العائد على حق الملكية

 ير ذات يلالة احصائية لمؤشرات اخلاقيات العمل في الاكتفاء الذاتي الماليلا يوجد تأث -:الفرضية الفرعية الثالثة 

 -فيما يلي سيتم توضيح النماذج الثلاا لاختبار الفرضية الفرعية الثالثة:

 Pooled Regression Modelأنموذج الانحدار التجميعي  .أ

وهي  F (Prob)جميعي  يا  احصائيا  وفقا  قيمة ( يتبين أن النموذج الانحدار الت14من خلا  النتائج الموضحة في الجدو  )

(، كما ان جميع مؤشررررررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة %11( وهو اينى من المسرررررتوى الاحصرررررائي )1.111)

، جوي  الإيار  X1( ما عدا المؤشررات )الضمان من المصروفات 11( عند مسرتوى معنوية )%Probاحصرائيا  وفق قيمة )

X4 الإيار  ، سررلامةX5( فقد كانت قيمة )Prob%( لهذه المؤشرررات يا  احصررائيا  عند مسررتوى الاحصررائي )فضررلا 11 ،)

من تأثيره في الاكتفاء الذاتي المالي وفق  %44.46(، أم ان النموذج يفسر 1.444631عن ذلك بلغت قيمة معامل التفسير )

 ير ياخلة بنموذج الانحدار.نموذج الانحدار التجميعي وباقي النسبة يفسرها عوامل أخرى ا

 Fixed Effects Modelأنموذج التأثيرات الثابتة  . 

وهي  F (Prob)( نجررد أن انموذج الترأثيرات الثرابتررة يا  احصرررررررائيررا  وفقررا  قيمررة 14من خلا  النتررائج الظرراهر  في الجرردو  )

(، كما ان جميع مؤشررررررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة %11( وهو اينى من المسرررررتوى الاحصرررررائي )1.111)

( فقد كانت X5، سرررلامة الإيار  X4(، ما عدا المؤشررررين )جوي  الإيار  11( عند مسرررتوى )%Probاحصرررائيا  وفق قيمة )

(، فضرررررررلا عن ذلرك بلغرت قيمة معامل التفسرررررررير 11ى )%( لهرذين المؤشررررررررين يا  احصرررررررائيرا  عنرد مسرررررررتوProbقيمرة )

من ترأثيره في الاكتفراء الرذاتي المالي وفق انموذج التأثيرات الثابتة وباقي  %1..1.(، أم ان النموذج يفسرررررررر 1.142..1)

 النسبة يفسرها عوامل أخرى اير ياخلة بنموذج الانحدار.

 Random Effects Modelأنموذج التأثيرات العشوائية  .ج

وهي  F (Prob)أنموذج التأثيرات العشرروائية يا  احصررائيا  وفقا  قيمة ( تبين أن 14خلا  النتائج الموضررحة في الجدو  ) من

(، كما ان جميع مؤشررررررات اخلاقيات العمل كانت قيمتهما اير يالة %11( وهو اينى من المسرررررتوى الاحصرررررائي )1.111)

، X4، جوي  الإيار  X1دا المؤشررات )الضررمان من المصررروفات (، ما ع11( عند مسررتوى )%Probاحصرائيا  وفق قيمة )

(، 1.4231.2بلغت قيمة معامل التفسير )(، فضلا عن ذلك 11( لهذه المؤشررات يا  احصائيا  عند مستوى الاحصائي )%Prob( فقد كانت قيمة )X5سرلامة الإيار  
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أنموذج التأثيرات العشرروائية وباقي النسرربة يفسرررها وفق من تأثيره في الاكتفاء الذاتي المالي  %42.31أم ان النموذج يفسرر 

 عوامل أخرى اير ياخلة بنموذج الانحدار.
 ( تأثير ميشرات اخلاقيات العمل في الاكتفاء الذاتي المالي04جدول )

Sample: 2015 – 2023              Cross-sections included: 11               Total panel (balanced) observations:11 

Random Effects Model Fixed Effects Model Pooled Regression Model الاكتفاء الذاتي المالي 
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نسبة الغرامات من 

 X6المصاريف 

0.723182 0.818942 0.777630 R-square 

0.703171 0.782241 0.761555 R-squared Adj. 

36.13939 22.31385 48.37521 F-statistic 

0.000000 0.000000 0.000000 Prob (F-statistic) 

 Eviews V.12الجدو  من اعداي الباحثة بالاعتماي على مخرجات الحاسبة الالكترونية 
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(، اذ لابد من استخدام اساليب الاختيار بين النماذج لبيان انسبها لمتغيرات وعينة 14بالرام من النتائج المتحققة في الجدو  )

( وهي اير 3.641411بلغت ) Chi-Sq. Statistic، يتضرررررح ان القيمة الاحصرررررائية Hausmanالدراسرررررة ووفق اختبار 

( والتي تعتمد على عدي المؤشرررررات متغير اخلاقيات العمل، ام ان نموذج التأثيرات 6( وبدرجة حرية )%11معنوية عند )

 يبين ذلك.( 15العشوائية هو النموذج الملائم عند مقارنته بانموذج التأثيرات الثابتة، والجدو  )
 لاختبار الفرضية الفرعية الثالثة Hausman( نتائج اختبار 02جدول )

 .Prob. d.f قيمة الاختبار نوع الاختبار

 Hausman 3.679701 0.7199 6اختبار 

 Eviews V.12الجدو  من اعداي الباحثة بالاعتماي على مخرجات الحاسبة الالكترونية 

وذلك  هو النموذج العشررروائي الثالثةوعليه فان النموذج الملائم للانحدار من النماذج الثلاثة وفق الفرضرررية الفرعية  

مما يعني رفت الفرضرررررية الفرعية الثالثة أم يوجد تأثير ذو يلالة احصرررررائية لمؤشررررررات  Hausman لعدم معنوية اختبار

 .اخلاقيات العمل في الاكتفاء الذاتي المالي

لعمل في ات ابمعنى يوجد تأثير ذو دلالة احصائية لاخلاقي لاولىونساتنتج مما سابم رفا الفرضية الرئيسة الا 

 الاستدامة المالية. 

 الاستنتاجات و التوصيات -7

 الاستنتاجات -0-7

  امهر التحليل المالي لمؤشررررات اخلاقيات العمل هنالك ضرررعف في تبني هذه المؤشررررات من قبل المصرررارف عينة

 الدراسة

 ايضا التحايل المالي لمؤشرات الاستدامة المالية للمصارف هنالك ضعف في حسا  هذه المؤشرات 

  اما تحليل التاثير وجدنا ان النموذج الملائم للانحدار من النماذج الثلاثة وفق الفرضرررية الفرعية الاولى هو النموذج

 Hausman العشوائي وذلك لعدم معنوية اختبار

  النموذج الملائم للانحدار من النماذج الثلاثة وفق الفرضرررررررية الفرعية الثانية هو نموذج التأثيرات الثابتة وعليه فان

 Hausman وذلك لمعنوية اختبار

  النموذج الملائم للانحدار من النماذج الثلاثة وفق الفرضية الفرعية الثالثة هو النموذج العشوائي وذلك لعدم معنوية

 Hausman اختبار

 اثير رفت الفرضررررررريرة الرئيسررررررريرة يوجد تأثير ذو يلالة احصرررررررائية لاخلاقيات العمل في ترنترائج اختبرار ال امهرت

 الاستدامة المالية.

 التوصيات -5-7

  ضررور  قيام البنك المركزم بتشرجيع المؤسسات المصرفية على الاهتمام بالجانب الانساني و الاخلاقي من خلا  تبني

ح التعاون بالاضررافة الى الاهتمام بالمومفين و الالتزام بالقوانين و الانظمة لان تبني مثل المشرراريع التي تسرراعد على بث رو

على ( فالمخاطر الغير ملموسااةهكذا مشرراريع يقلل المخاطر التي تتعر  لها المؤسررسررة المصرررفية و نسررتطيع ان نسررميها )

 فة  . الرام من اصدار  تعليمات بهذا الخصو  الا ان نتائج تطبيقها نجدها ضعي

  ضرررررور  قيام البنك المركزم العراقي تفعيل البرامج من اجل تثقيف المؤسررررسررررات المصرررررفية حو  اهمية تبني مبايئ

الاسرتدامة المالية لان هذا الامر يسراعد في  ثبات واسرتقرار عمل المصرارف مما يسراعد في  تحسرين بيخة الاستثمار و يخلق 

 توليفة من الاستثمارات المربحة

  المركزم باعتبار  المسرؤو  عن عمل المؤسرسرات المصررفية العاملة في البلد على الاهتمام بالجانب الفكرم على البنك

الموجودات و تطوير كوايره و جذ  كواير جديد  قاير  تطوير عمل هذه المؤسسات و هذا الامر و هو ما يطلق عليها بــ ) 

 ( الغير ملموسة
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