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 العلوم التربوية والنفسية 

 

  -الملخص:

د الاستتتتح اش ب تتت ل عام ما مشم الم تتت قة المتعل ة بال تتتتمتتتية والتق تتملل بق الاعت اد اللابة  ويع
ا ما ينع ي بق  متور  ستلو ياة والراست  لد  الررد بنن  يستتحق ما لا يستتح   اوتروا الأمر الغا بالبا

بير مربوبة مو مستتتتحبةي حيب يبنى غلل المر وم على ب ر  ااتنال الررد باستتتتح اا  لأ تتتياي  لير  بق 
حيا  م لر مما يستتح   بير  بق ينبيق علي  الستعق وبغل الج د ل ستا ما يحمتل علي  ول ن  ب ت يستتحق 

المتتلرةي لغا ي دف البحب الحالق  غللي الأمر الغا اد يمتاحب  ه ور العديد ما المتعوباة والم ت قة 
 التعرف على:

 مستو  الاستح اش الأ اديمق لد  تلبة الجامعة. .1
الرروش غاة الدلالة الاحمتتتتافية بق مستتتتتو  الاستتتتتح اش الأ اديمق لد  تلبة الجامعة وب ا  .2

 -رابع(ي التتمتتتتتم )علمق    -انتاب( والمرحلتة التدراستتتتتيتة )اولى   -لمتييراة الجني )غ ور
 انسانق(

ر ز البحب على الاستتتتتح اش الأ اديمق لد  تلبة الجامعة بق بق  لياة جامعة الانبار للعام الدراستتتق  
ا وتتالبتة ي وزعيا على وبق النول   400.التدراستتتتتة المتتتتتبتاحيتة ت ونتة العينتة ما 2024-2025 تتالبتا

ا و)139الاجتمتاعق بوااع ) ا بيمتا يتعلق بتالتتمتتتتتمأ ب تد بل  عتدد ال261( تتالبتا تلبتة بق ( تتالبتةأ ممتف
ا وتالبة وبل  عدد التلبة بق التتمتم الانستانق )256التتمتم العلمق ) ا وتالبةأ 144( تالبا ( تالبا

ا وتتالبتة وبل  عتدد التلبتة  219امتا بيمتا يتم متيير المرحلتة ب تد بل  عتدد تلبتة المرحلتة الاول ) ( تتالبتا
ا وتالبة. وبعد مراجعة الم اييي الم181بق المرحلة الرابعة ) تاحة بق الدراستتاة الستتاب ة )حول  ( تالبا

( 1991أsnaderال التر ير المرعم بتالأمتل(ي اتام البتاحتب  عتداد م يتاي بتالاعتمتاد على نهريتة ستتتتتنتايتدر )

( ب ر . واتد تب تة البتاحلتة شتغ  الادا  على العينتةي و تانتة 22)ل يتاي التر ير المرعم بتالأمتل م وا ما )
 النتافج  ما يلق:

 اا عينة البحب لدي م مستو  منترض ما الاستح اش الا اديمق. ●
 لا يوجد برش دال احمافيا بيا الغ ور والاناب بق مستو  الاستح اش الا اديمق. ●
وجود برش دال احمتافيا بيا التتمتمتيا العلمق والانستانق بق مستتو  الاستتح اش الا اديمق  ●

 ولمالح التتمم الانسانق.
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وجود برش دال احمتتافيا بيا المرحلتيا بق مستتتو  الاستتتح اش الا اديمق ولمتتالح المرحلة   ●
 الرابعة.

 ةالاستحقاق، الخصائص الذاتية، الشخصي  لكلمات المفتاحية:ا
Academic Merit among University Students 
Researcher: Rawida Walid Khaled Ali Al-Faraji 

Assistant Professor Dr. r hanan khalid ibrahem al Salhi 

 

Abstract:- 

In general, entitlement is one of the most important personality problems. It is represented 
by the fixed and entrenched belief within an individual that he or she deserves what others 
do not. This belief often manifests in undesirable or undesirable behaviors. This concept is 
based on the idea that an individual is convinced that he or she deserves many things in life 
more than others. He or she should not strive and exert effort to earn what he or she 
receives, but rather simply deserve it. This may be accompanied by the emergence of many 
different difficulties and problems. Therefore, the current research aims to identify:1. The 
level of academic entitlement among university students. 

2. Statistically significant differences in the level of academic merit among university 
students according to the variables of gender (male - female), academic stage (first - fourth), 
and specialization (scientific - humanities). The research focused on the academic merit of 
university students in the colleges of Anbar University for the academic year 2024-2025. The 
morning study sample consisted of 400 male and female students, distributed according to 
gender, with (139) male students and (261) female students. As for specialization, the 
number of students in the scientific specialization reached (256) male students, and the 
number of students in the humanities specialization reached (144) male students. As for the 
stage variable, the number of students in the first stage reached (219) male students, and 
the number of students in the fourth stage reached (181) male students. After reviewing the 
available scales in previous studies (on hopeful thinking), the researcher developed a scale 
based on Snyder's theory (Snader, 1991) to measure hopeful thinking, consisting of (22) 
items. The researcher applied this instrument to the sample, and the results were as 
follows:• The research sample has a low level of academic entitlement. 

• There is no statistically significant difference between males and females in the level of 
academic entitlement. 

• There is a statistically significant difference between the scientific and humanities 
specializations in the level of academic entitlement, in favor of the humanities specialization. 

 •There is a statistically significant difference between the two stages in the level of 
academic entitlement, in favor of the fourth stage. 

Keywords: merit, self-gain, personality. 
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 الرمل الاول

 :م  لة البحب 

ويعد الاستتتح اش ب تت ل عام ما مشم الم تت قة المتعل ة بال تتتمتتية والتق تتملل بق الاعت اد  
ا ما ينع ي بق  اللابة والراستتتت  لد  الررد بنن  يستتتتتحق ما لا يستتتتتح    اوتروا الأمر الغا بالبا

مور  سلو ياة بير مربوبة مو مستحبةي حيب يبنى غلل المر وم على ب ر  ااتنال الررد باستح اا  
لأ تياي  لير  بق حيا  م لر مما يستتح   بير  بق ينبيق علي  الستعق وبغل الج د ل ستا ما يحمتل  

حب  ه ور العديد ما المتتتعوباة والم تتت قة علي  ول ن  ب ت يستتتتحق غللي الأمر الغا اد يمتتتا
 (.2022المتتلرة )بيرشي 

والاستتتتح اش شو محد مبعاد النرجستتتيةي حيب م تتتار الدليل الت تتتتيمتتتق الإحمتتتافق التامي 
( ما النرجستتية تضتتم عد  مبعاد وشق: الاستتتح اشي والاستتتيقلي DSM-Vلقضتتتراباة الع لية )

(ي ول د 437:  2022والا تراي الغاتقي واليروري والاستتتتتعراضي والستتتتلتةي والتروش )الحماداي  
تعدد منوال وم تت ال الاستتتح اش ومتتور  بحيب ا تتتملة م لر ما جانا ما جوانا حيا  الأبراد  غا  

(أ  2019أ  Huang & Kuo,  2020 ; kurtyilmaz, 2019; Fromuth,et.alم ار  ل ما)
 لى من  يم ا تناول مر وم الاستتتتح اش بق عد  ستتتياااة ومن ا: الستتتياش الدراستتتق تحة مستتتمى  
الاستتح اش الأ اديمقي والستياش الوهيرق تحة مستمى استتح اش العملي وستياش العقااة البين تتمتية 

الغا  تحة مستمى الاستتح اش العقف قي ما ما مبرز تلل الأ ت ال والمتور الاستتح اش الأ اديمق و
يتضتما التواعاة بير الوااعية للحمتول على النتافج الإيجابية بق الأوستات الأ اديمية  بيض النهر 

 عا الأداي الرعلق للتالا. 

والاستتتح اش الأ اديمق ما الهواشر المتنامية بيا التلبةي وي تت ل عامل الق للتلبة ومعضتتاي 
شيفة التدريي على الستواي   غ يعت د التلبة من م يستتح وا نتافج  يجابية ودرجاة مرترعةي ليي على  
مستتتتاي ات ان م للمحتو  الدراستتتتقي بل على مستتتتي متر  بعيد   ل البعد عا المواد الدراستتتتية:  

(أ  2018أ  Nauertالتزام م بحضتور المحاضراةي وتندية الواجباةي واحترام معضاي التدريي ) 
( ما الاستتتح اش الأ اديمق ي تتمل عد  معت داة من ا: يجا ما لا ت وا 2020 ما موضتتح الضتتبع )

عملية التعلم  تتتااةي المعلم شو المستتت ول عا التعلم دوا بغل ما ج د ما التالاي ترجع م تتت قة 
 م وبالتالق التعلم  لى متتتعوبة الم رراة الدراستتتيةي المعلم نرستتت ي ويدبع التلبة للجامعة لما تعليم

يحق ل م التروش والنجاحي يجا ما يحمتل التقا على نتافج جيد  بيض النهر عا مداف م. لغا  اا 
ا تناول متييراة الدراستتتة التر ير المرعم بالأمل والاستتتتح اش الأ اديمق بالمزيد ما الدراستتتةي   لزاما

 (.24: 2020و ل اي الضوي على تبيعة العقاة بيا شغ  المتييراة )الضبعي 
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 :أهمية البحث

تتملل مشمية الاستتتتتح اش الأ اديمق بق من   حد  ال ضتتتتايا الم ل ة للم تميا بال تتتتنا التربوا 
وجود  التعليم بق الجتامعتاة بق اوونتة الأتير ي نهرا لارتبتات شتغ  الهتاشر   بمهتاشر ستتتتتلبيتة 
يستتتتتدم ا التلبة  الاستتتت زاي بالجامعة والستتتلول بير الحضتتتارا نحو الزمقي ومعضتتتاي شيفة 

 (. 2020أ Keenerواليش وعدم الأمانة الأ اديمية ) التدرييي

ول تد ازداد اعت تاد ال لير ما البتاحليا بتنا التلبتة وتتامتتتتتة التلبتة الألرييا بق من م يتمتتتتتروا 
بمستتتتتتويتاة عتاليتة ما الاستتتتتتح تاش الأ تاديمق بير الوااعقي والتغا يتملتل بق تعتامل م مع الجتامعتة 
بمنهور الزبوا وستتعي م على الحمتتول على الدرجاة العالية دوا تحمل للمستت ولية ال تتتمتتية مو 

الج ود ال ابية لغللي لاعت ادشم بنن م يستتتح وا غلل ما داموا يدبعوا الرستتوم للجامعة. ويرتبت بغل 
الاستتح اش الأ اديمق بالتر ير المرعم بالأمل التق يتبناشا التلبة  غ يتميزوا غوو المستتوياة العالية ما 

ن م للمعتارف الاستتتتتتح تاش الأ تاديمق بتبني م وستتتتتعي م  لى نيتل التدرجتاة بمتتتتترف النهر عا  ت تا
(.  ما يتبايا مستتتو  الاستتتح اش الأ اديمق تبعاا لأستتلوا التعلم الغا  2014أ  Estesوالم اراة )

ينت ج  التالا بق تعاتي  مع الم ماة الأ اديميةي والغا يتمايز بيا الستحق والعميق الاستراتيجق  
(Chapin 2018أ .) 

 وتتملل مشمية شغ  الدراسة ما ناحيتيا وشما النهرية والتتبي ية على النحو اوتق:

النرستق بطتار نهرا عا الاستتح اش الأ اديمق والغا يعد ما  ست ام  بق  لراي التراب العربق  01
مشم ال ضتتتتايا التربوية  لما ل  ما  لار ستتتتلبية على التوابق النرستتتتق والاجتماعق والأ اديمق 
للتتالاي و غا لمستتتتتنتا وااع التلبتة بق الجتامعتاة نجتد مننتا بحتاجة لمزيد ما الدراستتتتتاة بق شغا 

 الموضول.

 ما وتبرز مشمية شغ  الدراستة ميضتاا ما تقل العينة المست دبةي والتق تت  ل ما تلبة الجامعة  02
الغيا شم نتبة المجتمعي ولروت  المست بليةي الأمر الغا يستدعق رعاية وعناية ما ابل الباحليا 

راد حيا  والأتمتافييا للت رل بدراستة م ت قت مي ومستاليا عقج ا. مما يتيح ل غ  الرفة ما الأب
باعلةي وتالية ما ال لق والتوتر و ل منوال الاضتتتراباة النرستتيةي بيستتاعدشم غلل على تح يق 

ا.   ا وانرعاليا وم اديميا  مستوياة نمو مبضل اجتماعيا

التعرض لإحد  الم ت قة واستعة الانت تار والتق يعانق من ا تقا الجامعة وشق الاستتح اش   03
الأ اديمقي  غ يعد شغا المر وم ما المراشيم النرستية الحديلة غاة المتلة بتحستيا مستتوياة مداي  

 التلبة الأ اديمق.

 استتدام مدا  ل ياي الاستح اش الأ اديمقي حتى ويم ا الاستراد  ب م بق مجال التربية وعلم النري. 04

منهار وانتبا   ل ال افميا على تربية الأجيال ما مدرستتتتيا ومولياي الأمور وبيرشم  لى  توجي    05
ضتتتترور  الاشتمام والمتابعة ما مجل التتريف ما م تتتت لة الاستتتتتح اش الأ اديمق لد  تلبة 
الجتامعتة وتتورت تاي ومتا ينتج عن تا ما اضتتتتتترابتاة نرستتتتتيتة وستتتتتلو يتة ت لر على التلبتة  



 ا. م د عمار عوض فرحان العبيدي         زياد ياسين نايف جوير الغريريالباحث: 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

672 

لى  ل -السنة الأوَّ  2025 الرابع )ملحق( العدد   - المجلد الأوَّ

عية 
جتما

لا
سانية وا

لإن
ر للعلوم ا

جلة ننا
م

 

والمحيتيا ب مي حيب يجا على المدرستتتتيا  تبال مستتتتاليا جديد  بق تدريي التلبة وحماية 
 التلبةتي و عتاف م ادر ما الاست قلية وتحمل المس ولية وغلل مع التوجي  والإر اد للتلبة.

 اهداف البحث

 ي دف البحب الحالق الى التعرف على:

 مستو  الاستح اش الأ اديمق لد  تلبة الجامعة.  .1

الرروش غاة الدلالة الاحمتافية بق مستتو  الاستتح اش الأ اديمق لد  تلبة الجامعة وب ا   .2
 لمتييراة: 

 اناب(. -الجني )غ ور -1

 رابع(.  -اولى المرحلة الدراسية ) -2

 انسانق(. -التتمم )علمق -3

 :حدود البحث

 يتم تعريف البحب الحالق بالحدود التالية:

 : : دراسة الاستح اش الأ اديمق.الحدود الموضوعية .1

 : تلبة الجامعة.الحدود الب رية .2

 :  لياة جامعة الانبار.الحدود الم انية .3

 (.2025-2024) : العام الدراسقالحدود الزمنية .4

 تعريف المصطلحات

 :الاستحقاق الأكاديمي

بناي نرستتتق يتضتتتما تواعاة التلبة للحمتتتول على (:  2008أGreenbergerجرينبرجر )  ●
مستتوياة ودرجاة عالية م ابل الج د المتواضتعي ومتالبة المعلميا بالموااف الإيجابية تجا  جميع 

 .(Greenberger,2008المبغول )التلبةي بيض النهر عا الج د الرردا 

الميل  لى تواع النجاح الأ اديمقي دوا تحمل المس ولية ال تمية  (:  2014أJeffresجيرريي ) ●
 .(Jeffres,2014لتح يق شغا النجاح )

نزعة التلبة بتواع الحمتول على درجاة عالية مو  ضتابية  (:  2014أWasieleskiواستلست ق ) ●
مو معاملة ترضتتتيلية بيض النهر عا نول الإنجاز مو الج دي ون م بق المستتت ولية ال تتتتمتتتية  

 .(Wasieleski,2014) للنجاح الأ اديمق

ا  2014أWasieleski) " واستتلستت ق اعتمدة الباحلة على تعريف "التعريف النهرا:   ● ( تعريرا
 ( لترسير الاستح اش الأ اديمق.1977أ Rotterنهريا لأنف  اد تم بناي  وبق نهرية )

شو الدرجة التق يحمتتل علي ا المستتتجيا على م ياي الاستتتح اش الأ اديمق التعريف الاجرافق:   ●
 المتبق بق البحب الحالق..
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 الفصل الثاني الاطار النظري

 :مفهوم الاستحقاق الأكاديمي

اي  غ ه ر شغا الممتتلح لأول مر         يعد مر وم الاستتح اش الأ اديمق ما الممتتلحاة الحديلة نستبيا
 جزي ما النرجستية بق علم نري ال تتمتية على يد عالم النري بق لمانينياة ال را الماضتقي عندما لاحه  

:  1994أ  Morrow( تييراا بق نهر  ول ابة التلبة  لى التعليم باعتبار  ستلعة مو بضتاعة )Morrowمور  )
( ما الاستح اش الأ اديمق ما تقل ومر   تحويل  9:  2017أ  Peirone & Maticka(ي  ما وضح )35

ما ال يمتة التربويتة للتعليم نحو ت ييم الإجتازاةي  ملتال لت  عنتدمتا يح ق التتالتا درجتة متاي بيض النهر  غا متا 
 انة ممتحوبة تلل الدرجة بالتعلم مو لا ما من  عندما ي تعر تالا معيا بالر تل بنن  يعزو وغلل الر تل  لى 

أ  Brant & Castroاغي مو المن ج الدراستقي مو الم ستستاة التعليمية والأنهمة التربوية بمتور  عامةالأستت 
(  93:  2002أ  Achacoso( (ي ومول ما ترح  وادم بي  مول م ياي محاولة ل ياستتت  شو )229:  2019

التغا عربت  على منت :  الاعت تاداة بير الوااعيتة عمتا ينبيق منحت  للتتالتا المعلم ما استتتتتح تااتاةي والأبعتال  
 والسلو ياة التق ت يد الاتجا  نحو الاستح اش.

ول د تعددة التمتتتتوراة حول مر وم الاستتتتتح اش بوج  عام واد تمر زة تلل التمتتتتوراة بق       
م اربتيا ر ز التمتتور الأول على اعتبار  محد الم وناة الرفيستتية لسحستتاي المتضتتتم بالغاة وبي  يتواع 

ا بالابت ار للتعاتف ) ا ما ي وا ممتحوبا (. مما 2013أ  APAالررد معاملة تامتة على حستاا اوتريا وبالبا
ا بغات  يتضتما تمتوراة غاتية متضتتمة   التمتور اللانق اد ر زة على الاستتح اش النرستق  بناي مستت ل اافما

 & Jordan, Ramsayلقستتتتح اش م لر ما اوتريا وما  اا ل  ارتباتاة بالنرجستتتية ب تتت ل عام )
Westerlaken 132: 2017أ.) 

 اتجاهات الاستحقاق الأكاديمي:

بعد ايام الباحلة بمراجعة الأدا النهرا لقستتتتح اش الأ اديمقي تبيا وجود متجاشيا بق دراستتتت         
 وترسير ي وشما:

دراستة الاستتح اش الأ اديمق بومتر  متييراا مستت قا ي لر بق المترجاة الأ اديميةي   الاتجا  الأول:      
:  2008أ  Greenberger, Lessard, Chen, & Farruggiaوالمتتحة النرستتية والجستتدية للتلبة )

(  194:  2017أ Stiles, Wong, & LaBeff, 2018: 825 ;  Elias(ي واد م تتارة  ل ما )  122
ا ما التدابعيتة التتارجيتةي والنرجستتتتيتةي   ما التلبتة مرترعق الاستتتتتح تاش الأ تاديمق يه روا مستتتتتو  مرترعتا
ا ما التوج  نحو العملي  والاستتتح اش الاستتتيقلق وشو الاتجا  نحو استتتيقل الأترياي ومستتتو  منترضتتا

ا ما  والالتزام الاجتماعقي  ما ما مرترعق الاستتح اش الأ اديمق م ارنة بمنترضتي  يه روا مستتو  منترضتا
 التنهيم الغاتق وبعالية الغاة الأ اديمية والإنجاز الأ اديمق.

ويم ا تبرير انتراض التر ير المرعم بالأمل لد  مرترعق الاستتتح اش الأ اديمق بانتراض مستتتو         
المستتت ولية لدي م الغا يترجم  لى بغل ج د مالي تامتتتة عندما يتتلا م مة بق بغل ج د م بر ما المتواعي 

ملل شغا الإحبات ب ت ل تامي   ما من م ي تعروا بالإحبات بست ولة عندما يتتلا الأمر ج داا واد لا يتحملوا 
وبتالتتالق يميلوا  لى تتنجيتل الم تام الأ تاديميتةي وشتغا بتدور  اتد ي دا  لى انترتاض التدرجتاة. وي تدر ارترتال 
مستتتتو  عدم تحمل ش لاي التلبة لسحبات بطن م ير تتتلوا بق مواج ة التحدياة الا اديمية التق تتتلا ج داا  
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بير متواع. ويضتتاف  لى ما ستتبق وج ة الضتتبت التارجية حيب يعت دوا ما وجود تنليراة تارجية تتح م 
 (. 98: 2013.أ Anderson, et alبق سلو يات مي وبالتالق تنترض ج ودشم الأ اديمية )

وتبدو التتور  ما الاستتح اش الأ اديمق لد  تلبة الجامعة بق  لار  الستلبية التق ته ر بق  ت ل       
ستتلو ياة ستتلبية داتل المحاضتتراة  ومن ا: العدافيةي والستتيتر ي ومتتعوبة العقااة مع اوترياي وتعمد 

ض التح م التغاتق.  متا يه ر  الإيتغايي والتمع والمتتتترال بيا التقا والمعلمياي والأنتانيتة والعتدواا وانترتا
تلبة الجامعة ما غوا الاستتتتح اش المرترع  ستتتلو ياة ستتتلبية ومزعجة بق المحاضتتتراة اتجا  المدرستتتيا 
والأاراا ما  تتنن ا الت تتويش على عملية التعلمي ومن ا: التنتر بق الحضتتور للرمتتلي وميادرت  مب رااي مو  

 Campbell, et al., 2004: 33  (Koppل ترونق) رسال رسافل مضاي ة مو ت ديد للمعلميا بالبريد الإ
& Finney 107: 2011أ .; 

 ما واد م تتار ش لاي الباحليا  لى ما اعت اد التقا بق الاستتتح اش الأ اديمق ل   لار على التعليم       
التلبتة والمتدرستتتتياي والتلبتة وبعضتتتت م البعضي والتلبتة و دار   العتالق ب تتتت تل عتامي وعلى العقاتاة بيا  

الجامعةي حيب من م ينترتوا بق ستتلو ياة المعارضتتة الحاد  لنترياي وينت دون م ب تتد ي وما ما يمتتدر  
ش لاي التلبة ما ستلو ياة ستلبية داتل ااعاة الدراستة تعوش ادر  المعلميا على التدريي ب ت ل بعالي ولا  

جيدي وشغ  الستتتتلو ياة ترتبت بستتتتلول الرهاهة بق الرمتتتتول الدراستتتتيةي مو ما يتلق علي  ت دا  لى تعلم 
السلو ياة المزعجةي ومن ا: النوم بق ااعة الدراسةي والمحادلاة الجانبية مع اوترياي وميادر  ال اعة بدوا 

وجيا بتري ة تعوش  تمتتريحي والرد على التليرواي و ه ار المللي واليضتتاي والاستتتتدام بير المقفم للت نول
 (.7: 2017أ Peirone & Matickaعملية التعلمي ووااحة السلولي وتامة مع المعلم )

ا تتنبن ب  وت لر بي  متييراة   الاتجا  اللانق:       دراستتتتة الاستتتتتح اش الأ اديمق بومتتتتر  متييراا تابعا
وعوامتل عتديتد . وشتغا يعنق ما الاستتتتتح تاش النرجستتتتق الأ تاديمق لا ينمو ما برااي و نمتا شنتال ال لير ما 

ل مع بعض اي العوامل التق ت يئ ل ي وتس م بق  غ اف  لد  التلبةي وتعمل شغ  العوامل ب  ل منرردي مو تتراع
مم ينتج عن   تعور اوا بالاستتح اش الأ اديمقي وشغ  العوامل اد ت وا غاتية ترتبت بالررد نرست   تمتافمت   
المعربيةي وستتتمات  الانرعاليةي واستتتتراتيجياة المواج ة التق يستتتتتدم اي واد ت وا تارجية مرتبتة ببيفت ي 

 وتواعاة الأبراد المحيتيا ب .

 خصائص الطلبة ذوي الاستحقاق الأكاديمي المرتفع:

يتميز التلبة غوا الاستتح اش الأ اديمق المرترع بعدد ما التمتافم التق تمزي م على بااق التلبة        
 (:18: 2020وشق تمافم بير مربوا بي ا وشق على النحو اوتق )الضبعي 

: ويه ر الضتبت التارجق بق لقلة اعت اداة: من  يجا ت ديم التعليم ما ابل المدرستيا الضتبت التارجق .1
بتري ة تتتلا الحد الأدنى ما الج د ما جانا التالاي والمدرستتتوا شم المستتت ولوا عا بناي عملية 

ا على من م التعلمي وعا الإتراااة   الأ اديمية لتلبةي وب تت ل عام لا ينهر  لى التلبة المستتتح يا م اديميا
 م ار وا ن توا بق تعلم م.

: وتتملل بق الاعت اد بق ما ش لاي التلبة يجا  التح م المستتتتحق والمبال  بي  بق الستتتياستتتاة التعليمية .2
علي م التنلير بق ستتياستتاة الرمتتل الدراستتقي على ستتبيل الملالي ما  غا  اا يتم تعييا الواجا المنزلق 

 ملناي بتر  الاستراحة.

: الاعت تاد بتنن م عمقي لتد  الجتامعتةي وبتالتتالق ب م يستتتتتح وا النتتافج الأ تاديميتة ريتة التلبتة  زبتافا .3
 الإيجابية ملل الدرجاة المرترعة  لأن م يدبعوا الرسوم الدراسية.



 لدى طلبة الجامعة  ةــي ـاق ــة الاستب ــــالشخصي
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 متا ما التلبتة ما غوا الاستتتتتح تاش الأ تاديمق المرترع لتدي م مستتتتتو  عتال ما توجت  التدرجتةي       
ا ما يعتبروا  ومستتو  منترض ما توج  التعلمي  غ يرببوا بق الحمتول على نتافج ودرجاة  يجابيةي وبالبا

بت الاستتتح اش  الرمتتول الدراستتية ) تتر ضتترورا( بق تريق تح يق الأشداف الم نية المستتت بليةي حيب يرت 
ا برعتاليتة التغاة )عبتد الجبتاري  ا بتالتوجت  نحو التدرجتةي وبتالتدابع نحو تملق المتدريي وستتتتلبيتا الأ تاديمق  يجتابيتا

2023 :320.) 

بق حيا يعت تد بعض التلبتة مرترعق الاستتتتتح تاش الأ تاديمق ما الجتامعتة التق يلتح وا ب تا لا تلبق       
تواعات م ب تت ل مرضتتق بالنستتبة ل مي تامتتة بيما يتعلق بما يحق ل م الحمتتول علي  ما ت ييماة ما ابل  

 (. 4: 2020أ Jackson, et alالأساتغ  مو ااعاة المحاضراة )

( ما التلبة ما غوا الاستح اش الأ اديمق يميلوا  لى  ه ار الاعت اداة 6:  2018وير  )الضبعي      
بنا المستتتت ولية عا نجاح م بق الم رراة ت ع على عاتق اوترياي وتامتتتتة المعلمواي وما الأبراد الغيا 

من م المس ولوا بق الم ام   يتمتعوا بمس ولية تارجية ينهروا  لى الجامعةي والمعلمي مو زمقي الدراسة على
 الأول عا ممارسة الج د القزم بق العملية التعليمية لمساعدت م على النجاح.

( ما الأبراد ما غوا الاستتح اش الأ اديمق 1193:  2008.أ  Greenberger et al ما وير  )    
ا ب ل ما  المرترع يه روا مستتتو  مرترع ما الدابعية التارجيةي  ما ما الاستتتح اش الأ اديمق يرتبت  يجابيا
ا ب ل ما  النرجستتية والاستتتيقل ما الاتجا  لاستتتيقل اوترياي بق حيب يرتبت الاستتتح اش الأ اديمق ستتلبا

 العملي والالتزام الاجتماعق. التوج  نحو

( ب تد بيا ما مستتتتتويتاة الاستتتتتح تاش الأ تاديمق المرترعتة ترتبت 119: 2022ممتا )عبتد اللتيفي        
بت دير غاة منترضي والمستت ولية ال تتتمتتية المنترضتتةي والتقعاي والنرجستتيةي واليش بق الاتتباراةي  

 اديمق المرترع والعنف وال لقي والعمتتابيةي ووج ة الضتتبت التارجيةي  ما يميل التلبة غوا الاستتتح اش الأ
 لى  ه ار الاعت اداة ما المستت ولية عا نجاح م بق الم رراة الدراستتية ت ع على عاتق اوترياي  ما من م 

 يه روا مستو  منترض بق  ل ما التنهيم الغاتق وبعالية الغاة الأ اديميةي والإنجاز الأ اديمق.

 النظريات المفسرة للاستحقاق الأكاديمي:

 (:  2015-1978نظرية روتر للتعلم الاجتماعي )

ا للتعتامتل 2015-1978أ Rotterتعتد نهريتة روتر )       ( بق التعلم الاجتمتاعق المعربق ت تدم اتتارا
مع الستتلول الإنستتانق الهاشر والستتلول المعربقي وال تتتمتتيةي و غلل مع المتييراة الوستتيتة بق الستتلول  
وال تتتتمتتتيةي وت  د شغ  النهرية بق تناول ا للتواعاة المعزز  للستتتلول على مشمية الموااف والح م على 

ول روتر "ما نوعية الموااف والتعميم عبر الموااف المتتلرة شو الغا يحدد الستلولي ومشمية  ل  الوااعي  غ ي 
من ما النستتتبية تعتمد على التجارا والتبراة الستتتاب ة بق  ل مواف ما الموااف موضتتتول البحب"  ما ما 

ومرنياي وبنا  ل  تتتم ي  تتف عا متزونة    اي دينامي النهرية المعربية الاجتماعية تمتتف الأبراد بنن م  
ال تتتتمتتتق  غا ارتبت الستتتلول بالموافي ويزيد ه ور نمت الستتتلول بت رار ه ور مجموعة مت تتتاب ة ما 

 (. 49: 2010المواافي  ما ما معربة مشداف الررد تجعلناا نر م سلو   ولو  اا متبايناا عبر الموااف )بيمي 

( بيا مشميتة التعزيز ومشميتة المعربتةي بعنتدمتا يواجت  الررد موااف  1978أ Rotterوجمع روتر )    
يتضتتتما عدد ما البدافل الستتتلو ية بنا متتتدور ما ستتتلول )ما بيا البدافل المحتملة( يرتبت بنتافج محدد ي  

( الأبراد لقستتتتح اش بق ضتتتوي  Eepectanciesويرتبت ب ل ناتج ايمة محدد ي بمعنى ت تتت يل تواعاة )
احتمالاة ما ستتتوف يترتا على ستتتلو  م ما تقل تواعات مي وما نواتج الستتتلول اد ت وا ل ا ايمة م بر مو  
مالي واد ترترع احتمالاة حدول ا مو تنترضي عندشا يمبح احتمال مدور السلول دالة ل ل ما ايمة المعزز 

 (. 66: 1978أ Rotterشغا المعزز  نتيجة متواعة للسلول )المرتبت ب غا السلول واحتمالية الحمول على 
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(  ما الأبراد الوااعيا تحتة تتنلير او  موااف معيا يه روا 84:  1966أ  Rotterوير  روتر)      
ا بق الستتتتلولي وعلي  يم ا التمييز بيا نوعيا ما ال تتتتروت التق ي ع تحت ا ستتتتلول الأبراد بق   اتجاشاا عاما

 موااف الاستح اش الأ اديمق شق: 

والتق ترجع  لى ما يتم تح ي    لى الحه والغا يحدد  جود  الإنجاز وليي الج د   تتروت المتتدبة:   .1
 والملابر .

 وشنا يتم الأتغ بالتعليماة التق توضح ما ادرات م ال تمية شق ما تحدد مداف م.  روت الم ار : .2

(  لى ما الأبراد بق الحتالة الأولى يميلوا  لى ترستتتتير ستتتتلو يتات م  لى Rotterوم تتتتتار روتر )      
( وشق التواع بنا الحه والمتتتدبة شق التق تحدد نتافج مي بينما Gamble's Fallacy)ميالتة الم امر( )

ير  الأبراد بق الحالة اللانية بنن م اادريا على الستيتر  على الموااف ويعود غلل بحستا ايمة النتيجةي  ما 
م تتار روتر  لى ما لمواع الضتتبت تنلير بق الاستتتح اش الأ اديمقي بمعت داة الناي حول الضتتبت يم ا ما 

لو يات م بق المواافي ول ق يتم تعميم التواع بنا وج ة الضتتتتبت اد تحدد ايمة النتافج عندما ي وا تحدد ستتتت
ا ما ابل الأ تتتتتام واد يتتلل غلل بعض النرجستتتتية ملل )منق استتتتتحق الت دير لمعهم   المواف بامضتتتتا

حتدد ايمتة النتتافجي  انجتازاتق(ي ممتا بق حتالتة تتن تد الررد ما المواف يرجع  لى الم تار  بتطا المواف شو التغا ي 
ا )بيمي   (. 104: 2010وما بعض الأبراد يعت دوا بنا ي وا ال تم محهوهاا مبضل ما ما ي وا ماشرا

 (Rotter, 1978-2015المفاهيم الأساسية لنظرية التعلم الاجتماعي ل روتر :)

ادم روتر بق نهرية عد  مراشيم مستاستية يم ا ما تقل ا ترستير الاستتح اش النرستق بمتور  عامة       
 والاستح اش الأ اديمق بمور  تامة وشق: 

شو  م انية حدوب ستتتلول ما بق مواف معيا  :  Behavioral Potential م انية حدوب الستتتلول   .1
ا على عقاتت  بتنا تعزيز مو مجموعتة ما التعزيزاة ويتضتتتتما استتتتتجتابتاة وحر تاة تتارجيتة   بنتايا

 ته ر مبادئ لسلو ياة ترية عند ارتبات ا ب دف معيا.وتعبيراة لرهية وردود مبعال انرعاليةي واد 

شو احتمال حدوب تعزيز معيا جراي ستتتتلول محدد ي وم ب  الررد بق مواف    Expectationالتواع : .2
معيا بناي على حدوب تعزيز ستتابقي ب ل ستتلول ارتبات بتعزيز ي دا  لى ن تتوي تواع معياي والتواع  
تتميا غاتق ليي بالضتترور  على  ل المعلوماة الموضتتوعية ولي ة المتتلةي وبعض التواعاة وبعض 

وستع ما الستلول ولغلل ب ق تح م معهم من تتة الرردي ول غا بطا التواع ما التواعاة تنستا  لى مد  م
( شو الاحتمتاليتة الموجود  لتد  الررد وبتننت  تعزيز معيا ستتتتوف يحتدب  Rotterوج تة نهر روتر )

 (. 32: 2010 وهيرة لسلول معيا يمدر عن  بق موااف معينة)برابياي 

 ميز روتر بيا نوعيا ما التواعاة على مساي اتتقب ما مو مداشا وشق: 

 : شق تواعاة ضي ة محدود   لى حد ما وتح م مواف واحد ب ت.التواعاة تامة .1

: شق تواعاة تنستتتا  لى مد  موستتتع ما ستتتلول الرردي ولغلل شق تح م معهم  التواعاة العامة .2
الأن تتتة التامتتة بستتلو  ي وعندما يواج  الررد مواراا جديداا ت وا النتيجة المتواعة مبنية على 

 (. 1990نتافج موااف حدلة ساب ة ومماللة للمواف الجديد )الديلمي 

: شق درجة ترضتتيل الررد ورببت  بق الحمتتول على تعزيز ماي  غا  انة برمتتة  ايمة التعزيز .3
الحمتول على م ت ال التعزيز البديلة متستاويةي وما ال يمة التعزيزية ملل ا ملل التواعاة مرتبتة  
بمعززاة متتلرة مبنية على التبراة الستاب ةي وتار  شغ  الترابتاة تت ت ل تواعاة المستت بلي 

ود عقاتة بيا ال يمتة التعزيزيتة والنتيجتة المرت بتةي  متا ترتبت ايمتة التعزيز وشتغا يتدل على وج
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بتواعاة نتافج الررد لمستتتتو  ال دف الغا وضتتتعة والتق ينستتتا  لي ا التعزيزي وعندما ت وا 
النتافج مدنى ما مستتتتو  ال دف ي تتتعر الررد بعدم حمتتتول  على ما يستتتتح   ما نتافج متواعة  
والتق ينهر  لي ا  ط تتتتبال مو ارضتتتتاي بق مواف ما مو نتيجة بق احد  الم رراة الدراستتتتيةي  

لا ماي اد يعد حمتتتول  على شغ  الدرجة ع اباا ل  بق حيا ما شنال تالباا متر  بدرجة )جيد( لتا
ي وا سعيداا بق حمول  على )م بول( مو )متوست(  غ يتتلف تالا عا  تر بق وضع الأشداف  
الأ تاديميتة التق تتعتادل مع  رتايتت  بيتدتتل بق  م شتافتل ما الستتتتلو يتاة لتح يق تلتل الأشتداف  

 (. 52: 2012)العس را و ترواي 

التواعتاة العتامتة لقستتتتتح تاش تتملتل بتنن تا الاحتمتال التغا يضتتتتعت  الررد ما وج تة نهر روتر حول      
(ي وتستتند التواعاة العامة للتعزيز 43:  1994لحدوب تعزيز معيا  دالة لستلول معيا يمتدر عن  )الدياي  

 على ما ينتق: 

وشو اعت تاد الررد ب تدرت  على تح يق مشداب  المن تتتتود  وادرت  على   Self- Efficacy رتاي  الغاة : .1
 مواج ة الموااف ومداي الم ام الم لف ب ا.

وت تتتتير  لى الأب تار المتعل تة بتالل تة   Way of Problems Solvingتري تة حتل الم تتتت قة : .2
المتبادلة بيا الأ تتتتامي و تتتعور الررد بنا الم مة متتتعبة وستتتعى الررد بي ا جاشداا نحو حره التوتر 

 وتح يق الحاجة المراد ا باع ا. 

:  تعور الررد بنن  اادر على تح يق ما ي تبع حاجة مو ميق Learning Orientationتوجي  التعلم  .3
ا )التدبتاعقي   يرتبت بتنشتدابت  المستتتتت بليتة ومتد  تتنلير  على النتتافج ممتا ي دا  لى ستتتتلول م لر ن تتتتتاتتا

 (. 15: 2013والتالداي 

: عبار  عا تواعاة معممة لجملة ما منوال الستتتلول تع ي Locus of Conttrolمواع الضتتتبت   .4
الرروش بيا الأبراد بق درجة الارتبات مو الاستت قل بيا ستلو  م والحوادب القح ة ويتملل بعدا مواع  

 الضبت بما ينتق: 

ما الأبراد يعزوا ستتلو  م  لى عوامل  امنة بق منرستت مي لغا شم يعت دوا مواع الضتتبت الداتلق:   .1
من م مست وليا عما يح  ون  ما نجاح وب تلي ب م يدر وا ما نتافج الأحداب ستواي  انة ستلبية مو  
 يجتابيتة ترتبت بتالتدرجتة الأولى بعوامتل داتليتة ملتل )التغ تاي الم تار ي الج تدي وال تدر ( لتغا ب م  

 ب جاعة وي يروا سلو  م عندما تمبح الأحداب تارج  عا سيترت م. يواج وا الأحداب 

ما الأبراد يعزوا ستتلو  م  لى عوامل تارجية تتعلق بق البيفة المحيتة    مواع الضتتبت التارجق: .2
)الحهي المتدبةي وال در( شق المست ولية عن  ولا دتل ل م ب اي وشم يعت دوا بنن م بير مست ولوا  

 (. 30: 2013عا نتافج سلو  م )الدباعق والتالداي 

يملل المواف النرستتق البيفة الداتلية مو التارجية    Psychological Situationالمواف النرستتق : .5
التق تحرز الررد بناي على تبرات  الستتتاب ةي لأجل ما يتعلم  يف يستتتتتلم مبضتتتل   تتتبال بق منستتتا  
مجموعة ما الهروف وتولق شغ  النهرية الاشتمام الرفيستق بالحاجاة النرستيةي بيعت د روتر ما ستلول  

ا بتالحتاجتاة النتا تجتة عا تريق تعتاملت  مع بيفتت  واتد ميز روتر بيا الحتاجتاة  الإنستتتتتاا يتحتدد دافمتا
البايولوجية والحاجاة النرستية  بالأولى بتريةي واللانية م تستبةي ومتعل ة ته ر نتيجة لحالاة الإ تبال  
مو الإحبات التق يتح م بق جزي  بير من ا اوترواي بالحاجاة النرستتتتية شق  غا م تتتتت ة عا الحاجاة  

لم الغا ين تتن عا شغ  الحاجاة ي ود  لى تتوير حاجاة نرستتية اجتماعية جديد  يدتل  البايولوجيةي بالتع
 بي ا تنلير الناي المحيتيا بالررد. 
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وتتواف الحاجاة السي ولوجية على السلو ياة    Psychological needsالحاجاة السي ولوجية : .6
التق ت دا  لى احتمتاليتة الحتاجتةي و لى ايمتة الحتاجتةي التق تميزشتا عا بيرشتا و لى حريتة الررد لل يتام 
 باستجاباة يتواع ما تقل ا تح يق حاجت ي واد تومل روتر  لى سة بفاة ما الحاجاة السي ولوجية: 

حاجة الررد  لى البروز ممام الناي ما تقل ال يام بالأن تتتة الاجتماعية التق تجعل  يبدوا بق نهر   .1
ا.   الأتريا م شقا واادرا

 الحاجة المتعلمة للرضى الجسمانق. .2

 على غات .الحاجة  لى اتتاغ ال راراة ال تمية متعمداا  .3

 الحاجة  لى ال بول والحا. .4

 الحاجة لسنجاز.  .5

 (. 53ي م: 2012الحاجة  لى اوتريا )العس را وال مرا والعبيداي  .6

 (  ون ا تتناسا مع اشداف البحب وترسير النتافج.1978أ Rotterواد تبنة الباحلة نهرية روتر )

 دراسات سابقة

 دراسات حول الاستحقاق الأكاديمي:

 (2022دراسة بيرق ) .1

شدبة شغ  الدراستتة التعرف  لى الاستتتح اش الأ اديمق وعقات  بوج ة الضتتبت ومستتتو  التموح لد  
تقا وتالباة جامعة الأزشري واستتتدمة الدراستة المن ج الومترقي ولتح يق مشداف الدراستة تم استتتدام  

 اديمق لجمع عدد ما الم اييي م ياي الاستتتتتح اش الأ اديمق وم ياي وج ة الضتتتتبتي وم ياي التموح الأ
ا وتالبة. مه رة النتافج جود عقاة ارتباتية  782البياناة ما مبراد عينة الدراستتتة التق ت ونة ما ) ( تالبا

موجبة غاة دلالة  حمتتتافية بيا الاستتتتح اش الأ اديمق ووج ة الضتتتبت لد  عينة البحب على جميع الأبعاد 
ضتبت الداتلية بلم توجد عقاة بين ماي ووجود عقاة  باستتلناي الدرجة ال لية لقستتح اش الا اديمق مع وج ة ال

ارتباتية موجبة غاة دلالة  حمتتتتافية بيا الاستتتتتح اش الأ اديمق ومستتتتتو  التموح لد  عينة البحب عا 
مستتتوييا باستتتلناي بعد ستتلو ياة الاستتتح اش مع بعد تبنق مشداف مستتت بلية بلم توجد عقاة بين ماي ووجود  

م ياي الاستتتح اش الأ اديمق لمتتالح الإناب والتتمتتم الدراستتق العملقي ومن   بروش غاة دلالة  حمتتافية ل
يم ا التنب  بالاستتتتح اش الأ اديمق ما تقل وج ة الضتتتبت ومستتتتو  التموحي ووجود تنلير مبا تتتر دال  
ا للمتيير المستت ل لقستتح اش الأ اديمق على المتيير التابع مستتو  التموحي  ما يتضتح ما المتيير   حمتافيا

 لمست ل الاستح اش الأ اديمق لا ي لر على المتيير التابع وج ة الضبت.ا

  :(Seipel & Brooks, 2020دراسة ) .2

شدبة شغ  الدراستة التعرف  لى الاستتح اش الأ اديمق لد  تلبة تتمتم النهم والمعلوماة وم ارنت م 
بالتلبة بق تتمتتمتتاة متر ي تم استتتتدام المن ج الومتترق ولتح يق مشداف الدراستتة تم استتتتدام م ياي 

اي ومه رة الدراستة عدم وجود بروش ت 529الاستتح اش الأ اديمق على عينة م ونة ) ا للتتمتمتاة  ( تالبا بعا
 الدراسية بق الاستح اش الأ اديمقي ووجود عقاة ع سية بيا العمر الزمنق والاستح اش الأ اديمق.
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 البحث   إجراءاتالفصل الثالث  

 اولا: مجتمع البحث

(  2025-2024للعام الدراستتتتق )حدد مجتمع البحتب الحتالق بتلبتة الدراستتتتاة الاوليتة جامعة الانبار 
( تتالتا وتتالبتة  9421م ال لق )شلجميع  ليتات تا العلميتة والانستتتتتانيتة وللمرحلتيا )الاولى والرابعتة(أ بل  عتدد

 من م:

 

 %(.35( بنسبة )3290بل  عدد التقا الغ ور ) ●

 %(.65( بنسبة )6131الإناب )بل  عدد التالباة  ●

 %(.64( تالا وتالبة وبلية النسبة )6041بل  عدد التلبة بق التتمم العلمق ) ●

ا وتالبة وبلية النسبة )3380بل  عدد التلبة بق التتمم الانسانق ) ●  %(.36( تالبا

 %(.54( بنسبة )5041بل  عدد التلبة بق المرحلة الاولى ) ●

 %(.46( بنسبة )4380بل  عدد التلبة بق المرحلة الرابعة ) ●

( ما استتتم التستتتجيل  2025  -  2024تم تزويد الباحلة بالأعداد التامتتتة بالمجتمع للعام الدراستتتق )
/  12/  22/ بق  4758و تت وا التلبة بق رفاستتة جامعة الانبار وبق  تاا تستت ل الم مة غا العدد )م. ل  

2025 ). 

 ثانيا: عينة البحث

 بالتري ة الع واففية المتعدد  المراحل ي وبق اوتق:تم اتتيار العينة 

ا وتالبة.400حجم العينة: ) ●  ( تالبا

 تم توزيع العينة بنايا على الجني والتتمم والمرحلة التعليمية: ●

o ( 35( بنسبة )139بل  عدد التقا الغ ور.)% 

o ( 65( بنسبة )261بل  عدد التالباة الإناب.)% 

o ( 64( تالا وتالبة وبلية النسبة )256بل  عدد التلبة بق التتمم العلمق.)% 

o ( ا وتالبة وبلية النسبة )144بل  عدد التلبة بق التتمم الانسانق  %(.36( تالبا

o ( 54( بنسبة )219بل  عدد التلبة بق المرحلة الاولى.)% 

o ( 46( بنسبة )181بل  عدد التلبة بق المرحلة الرابعة.)% 

 لاللا: مدواة البحب
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 لتح يق مشداف الدراسة المتعل ة ب ياي الاستح اش الا اديمقي اعتمدة الباحلة مدا  رفيسية:

 م ياي الاستح اش الا اديمق 

 ممل الم ياي:

( الغا عرف  Wasieleski, et.al  .2014اامة الباحلة بتبنق م ياي واستتتيلستتت ق و تروا ) ●
عالية مو  ضتتتابية مو  الاستتتتح اش الأ اديمق على ان : )نزعة التلبة بتواع الحمتتتول على درجاة  

معاملة ترضتتتيلية بيض النهر عا نول الإنجاز مو الج دي ون م المستتت ولية ال تتتتمتتتية للنجاح  
 الأ اديمق(..

 بنية الم ياي:

ا ما ) ●  (  ب ر  على وبق الميابة الت ريرية.26يت وف

وامام  ل ب ر  تمسة بدافل شق: )موابق ب د ي موابقي موابق  لى حد ماي بير موابقي بير موابق   ●
أ و) 5أ4أ3أ2أ1ب د (ي وتنتغ الدرجاة الاتية: )   1( على التوالق للر راة غاة المضموا الإيجابقف

ي. لتغا بتطاَّ معلى درجتة يم ا  5ي    4ي  3ي  2ي ماَّ ( على التوالق للر راة غاة المضتتتتموا الستتتتلبقف
( بق حيا يبل  الوستتت  26( درجة ومدنى درجة )130يحمتتتل علي ا المجيا بق الم ياي ت وا )

 (78الررضق للم ياي )

 التمافم السي ومترية للم ياي:

 . المدش:م

ا. 12تم التح ق ما مدش المحتو  عا تريق عرض الر راة على   ● ا ومح ما  تبيرا

  ما تم التن د ما مدش البناي ما تقل: ●

o .حساا ال و  التمييزية للر راة بنسلوا المجموعتيا التربيتيا 

o .عقاة درجة الر ر  بالدرجة ال لية 

 ا. اللباة:

  عاد  الاتتبار: -تم التح ق ما لباة الم ياي باستتدام تري ة الاتتبار ●

o (.91أ0 عاد  الاتتبار ) -بلتتت  معامل الارتبات بتري ة الاتتبار 

 تم التح ق ما لباة الم ياي باستتدام معامل ملرا  رونباخي وبل : ●

o ( 88أ0باستعمال معادلة  رونباخ بل  معامل ملرا) 

 التحليل الإحمافق لر راة الم ياي:

ا وتالبة.400تم تتبيق الم ياي على عينة تحليل  حمافق م ونة ما ) ●  ( تالبا

 %( لتحليل الر راة.27استتدمة تري ة المجموعتيا التربيتيا ) ●

 مه رة النتافج ما جميع الر راة مميز   حمافيااي ما مالحة لل ياي. ●

 تجربة وضوح الر راة:
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ا وتالبة ي ومه رة:40) مجرية على ●  ( تالبا

o .وضوح الر راة والتعليماة 

o ( داي ة.17.5( داي ة وبمتوست )20-15الواة المستيرش لسجابة  بيا ) 

 رابعا: الوسائل الإحصائية

 بق التحليلي و ملة الأدواة الإحمافية ما يلق:  SPSSاستتدم الباحب برنامج 

 للتعرف على مستو  المتييراة عند العينة.لعينة واحد :  t-testالاتتبار التافق  ●

لعينتيا مستتتتت لتيا: لحستتتتتاا ال و  التميزية لر راة م يتاي البحتب و غلل   t-testالاتتبتار التتافق  ●
 استترا  الرروش بق متيير البحب تبعا للجني والتتمم والمرحلة.

  Person Correlation Coefficientمعامل ارتبات بيرسوا : ●

لقتستاش الداتلق: استتتدمة لاستتترا  اللباة بتري ة   Cronbach Alphaمعادلة ملرا  رونباخ   ●
 الرا لقتساش الداتلق لم اييي البحب.

للتح ق ما المتتتتدش العاملق لم ياي الاستتتتتح اش الا اديمق   -(:Amos  24استتتتتتدم برنامج )   ●
 بنستتدام التحليل العاملق التو يدا.

 

 الفصل الرابع: عرض النتائج وتفسيرها ومناقشتها 

 نتائج  الهدف الاول : -1

تم التومتتل  لى ما عينة البحب لدي م مستتتو  منترض ما الاستتتح اش الا اديمق. وشغا ي تتير  لى ما 
تلبتة الجتامعتة يمتل وا مستتتتتو  منترض ما الاستتتتتح تاش الا تاديمق ي ممتا يتدل على اتدر  الررد على تتن يتد 

 الغا يحدد ايمة النتافج.المواف الغا يرجع  لى الم ار  بطا المواف شو 

 نتائج  الهدف الثاني : -2

 اناب( -م. تبعا لمتيير الجني)غ ور

مه رة النتافج عدم وجود برش دال احمتافيا بيا الغ ور والاناب بق مستتو  الاستتح اش الا اديمق. اا 
عدم وجود بروش دالة  حمتتتتافياا بيا الغ ور والإناب لد  تلبة الجامعة على م ياي الاستتتتتح اش الا اديمق. 

الانتاب بق مواج تة التحتديتاة  غلتل بتننت  ربمتا ترجع شتغ  النتيجتة  لى م تتتتتار تة تلبتة شتغا المجتمع ما التغ ور و
والع بتاة المتتلرتةي وستتتتعق اوبتاي لأبنتاف م التغ ور والإنتاب على النجتاح ويعزوا نجتاح م  لى الج تد والعمتل  

 والملابر  بدلاا ما عزو   لى ادرت م الرترية واا عينة البحب غ ور او اناب يعي وا بق بيفة واحد .

 انسانق( -ا. تبعا لمتيير التتمم )علمق      

بيفنة النتافج الى وجود برش دال احمتافيا بيا التتمتمتيا العلمق والانستانق بق مستتو  الاستتح اش  
الا اديمق ولمتتالح التتمتتم الانستتانق. وشغا ي  د من  عندما ت وا النتافج مدنى ما مستتتو  ال دف ي تتعر 

ضتتاي بق مواف ما مو  الررد بعدم حمتتول  على ما يستتتح   ما نتافج متواعة والتق ينهر  لي ا  ط تتبال مو ار
نتيجة بق احد  الم رراة الدراستيةي بدرجة )جيد( لتالا بق التتمتمتاة العلميةي اد يعد حمتول  على شغ  
الدرجة ع اباا ل  بق حيا ما شنال تالباا متر بق التتمتتتمتتتاة الانستتتانية ي وا ستتتعيداا بق حمتتتول  على 

الأ اديمية التق تتعادل مع  رايت  بيدتل  )م بول( مو )متوستتت(  غ يتتلف تالا عا  تر بق وضتتع الأشداف  
بق  م شافل ما الستتتتلو ياة لتح يق تلل الأشداف شغا ما دل على اا تلبة التتمتتتتمتتتتاة الانستتتتانية ا لر 
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ا ا اديميا على ع ي التتمم العلمق الغيا يجدوا ويجت دوا للومول الى اعلى الدرجاة بمج ود   استح ااا
  تمق.

 رابعة(. - . تبعا لمتيير المرحلة )اولى     

مه رة النتافج وجود بروش غاة دلالة  حمتتافية بق الأداي الم نق تبعاا لمتيير الجني لمتتالح الإنابي 
وعدم وجود بروش تبعتاا لمتيير ستتتتنواة التتدمة. ما ما المر تتتتداة مه را مدايا م نيتاا معلىي بينما لم ت لر 

 سنواة العمل على الأداي الم نق بمور  جوشرية.

 . نتائج الهدف الخامس:5

تومتل الباحب  لى وجود برش دال احمتافيا بيا المرحلتيا بق مستتو  الاستتح اش الا اديمق ولمتالح 
المرحلة الرابعة. ما من  النتيجة بيا المرحلتيا بق مستتتو  الاستتتح اش الا اديمق ولمتتالح المرحلة الرابعة  

علي ا ما تقل ما بغلو    الى اا تلبة المرحلة الرابعة لدي م تواعاة ابضتتتل لدرجات م التق يم ا الحمتتتول
 حسا رمي م توال مد  دراست م بق الجامعة.

 الاستنتاجات  

 اا عينة البحب لدي م مستو  منترض ما الاستح اش الا اديمق. 01

 احمافيا بيا الغ ور والاناب بق مستو  الاستح اش الا اديمق.لا يوجد برش دال  02

وجود برش دال احمتتافيا بيا التتمتتمتتيا العلمق والانستتانق بق مستتتو  الاستتتح اش الا اديمق  03
 ولمالح التتمم الانسانق.

وجود برش دال احمتتتافيا بيا المرحلتيا بق مستتتتو  الاستتتتح اش الا اديمق ولمتتتالح المرحلة   04
 الرابعة.

 التوصيات  

توبير بيفة م اديمية للتلبة تلبق احتياجات م ومتتلبات مي تتضتتتما وضتتتع مناشج دراستتتية وبرامج  .1
 وان تة تربع ما ب م  يرية التعامل مع الاستح اش الا اديمق.

ت تجيع الم ستستاة التربوية على ااامة الندواة التق تتناول الاستتح اش الا اديمق وتنلير  الستلبق  .2
 على العملية التعليمية.

ا   .3 ا ومتقايا ال  تتف عا التقا غوا الاستتتح اش الا اديمق المرترع بق الجامعاة وتحمتتين م ب ريا
ما تقل توهيف المناشج الدراستية وترافق التدريي والأن تتة المدرستية والار تاد التربوا بق  

 العملية التعليمية.

توجي  المر تتديا التربوييا والنرستتييا الى ضتترور  ترعيل دور الار تتاد النرستتق لترض مستتتو    .4
الاستتح اش الا اديمق والحد ما انت تار النرجستية الا اديمية وما يترتا علي ا ما ستلو ياة تعيق 

 العملية التعليمية.

 المقترحات:

 است مالا لنتافج البحب الحالق تتر  الباحلة  جراي الدراساة اوتية:
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المرحلتة الابتتدافيتةأ او التلبتة   جراي دراستتتتتة الاستتتتتح تاش الا تاديمق على عينتاة متر   تلبتة  .1
 الاعدادية. او تلبة الدراساة العليا.

اجراي دراستتتتتة للتعرف على العقاتة بيا الاستتتتتح تاش الا تاديمق ومتييراة اتر  ملتل التوابق   .2
 النرسقي سلول اليشي والتسرا والضبت الوالدا والتر ير الايجابق.

 

 المصادر  

ي ترجمة )عبد الحليم محمود الستيدي وميما ال تتمتية الجزي الأولعلم (.  2010برابياي لورني. ) 01
 محمد عامري ومحمد يحيى الرتاواي المر ز ال ومق للترجمةي ال اشر . 

(. الاستتتح اش الأ اديمق وعقات  بوج ة الضتتبت ومستتتو  التموح لد   2022بيرشي متتراي. ) 02
 .578-492. 98( 2تقا وتالباة جامعة الأزشري مجلة جامعة سوشا ي )

(. الاستتتح اش الأ اديمق وعقات  بوج ة الضتتبت ومستتتو  التموح لد   2022بيرشي متتراي. ) 03
 .578-492. 98( 2تقا وتالباة جامعة الأزشري مجلة جامعة سوشا ي )

. ترجمة عقي الديا  رابقي التنول(  -النول  -نهرياة ال تتتمتتية )الارت اي(.  2010بيمي ا للا. ) 04
 مايسة محمد النيالي س ير محمد سالمي دار الر ر للن ر والتوزيعي عمااي الاردا. 

ي دار ال تا والولافق  علم نري ال تتتمتتية(.  2013الدباعقي  اهم علق والتالداي ممل ابراشيم. ) 05
 العراش. 

العقاتة بيا ت تدير التغاة ومر ز التح م والإنجتاز الأ تاديمق بق  (.  1994التديتاي علق محمتد. ) 06
ي ال يفة الممتتتترية لل تااي الجزي الأولي  لية التربية ضتتتتوي الأستتتتر  وترتيا الترل بق الميقد
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(. الاستتتتح اش الأ اديمق لد  تلبة الجامعة بق ضتتتوي بعض المتييراة 2020الضتتتبعي بتحق. ) 07
 .36 – 3 ،(1)77 ،المجلة التربوية  لية التربيةالديموجرابيةي 

(. الاستتتتح اش الأ اديمق وعقات  بالوعق الغاتق لد  تلبة الجامعة.  2023عبد الجباري مستتتيل. ) 08
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