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Abstract   
The research aims to identify teachers' self-awareness and its relationship to administrative 

empowerment in managing student sports activities from the teachers' point of view, through 

the use of the researcher's self-awareness scale (Asst. Prof. Dr. Naji Mahmoud Naji, and Taqa 

Badri Aziz/University of Baghdad/College of Education for Pure Sciences - Ibn Al-Haytham. 

Also, the administrative empowerment scale of the researcher (Dr. Ali Abbas Fadel) - 

University of Diyala/College of Basic Education (the percentage of contribution of 

administrative empowerment according to some standards of total quality management and its 

relationship to the performance evaluation of employees in the student activities directorates 

in Iraqi universities), The sample consisted of (200) male and female teachers, and the data 

were processed using the statistical package (SPSS). The results showed a positive 

relationship between the two scales, indicating the presence of self-awareness and 

administrative competence among the research sample in managing school sports activities. 

The researcher recommends using the self-awareness variable (scale) to study other variables. 
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يهدددددددث للتعردددددددللتي ادددددددل لليدددددددتللتددددددد للاللتددددددد للالالتي اي ددددددد  ل ل   ددددددد ل ددددددد ت     لل  ل  ل  ل  لل   ددددددد  ل
لمددددد ل ظهددددد ل ندددددلللت اي ددددد  لمددددد للددددد لللحددددد  ثل لم طددددد  للتددددد للاللتددددد للالالتيع  دددددللللتلي ضدددددط لتي ددددد  ل

لعددددد لل–كيطددددد للت للطددددد لتيايددددد  للت دددددل  ل/ظ ماددددد ل  ثل ل/ لاقدددددتلعدددددث  لل ي ل، ددددد ظلالمر ددددد  ل ددددد ظلالل .. .)أ
كيطدددددد ل/ظ مادددددد ل ي تتل–ل(ليددددددلالاعدددددد  ل  ضدددددد ) .ل ليضدددددد لم طدددددد  للت   دددددد  لل  ل  لتيع  ددددددللل،لته دددددد  ل

لت للطدددددددد لل ح حددددددددط ل) يددددددددع لميدددددددد ر  للت   دددددددد  لل  ل  ل  دددددددد ل ادددددددد لمادددددددد ي للل ل  للت دددددددد   للت دددددددد مي ل
 لاك  ددددد لل،لتاللقطددددد (لل ل   ددددد لع ق دددددط لل  ل لتياددددد مي  ل دددددلالمدددددثيلي علل   ددددد  للت  عطددددد ل دددددلاللت  ماددددد عل

(لspss(لمايدددددددد ل ماي دددددددد ل لادددددددد لما ت دددددددد للت ط  دددددددد علع لحدددددددد  للترق عدددددددد لل   دددددددد  ط ل)200لتا ندددددددد لمدددددددد ل)
 ك  دددد للتن دددد  لالرندددد يلل  دددد للي  عطدددد لعدددد  للت  ط حدددد  لم دددد للاددددثللليددددتل ظدددد  ل لددددلال للاددددلال لا  دددد لل ل  ل
تددددددث لل ندددددد للتعرددددددلل ددددددلالل ل  لل   دددددد  للتلي ضددددددط للت ث حددددددط ل ي  ددددددلاللتع  ددددددلللتددددددتللحدددددد  ثل لم   ددددددلل

ل.لألل للت للاللت للالال)لت  ط  (لتث لح لم   للعل
ل

 لأداره الأنشطة الرياضية الإداري، التمكين  الذاتي،لوعي ا المفتاحية:الكلمات 
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 مقدمة: ال -1
لاندددد  لل  تث لحددددد لل(للنددددثم 1936)ليددددتليددددثللتاددددد ت ل ع   ددددثي  لمندددد للدددد  للأحددددطلم دددد ياللتدددد للاللتدددد للالا

م دددد ياللتدددد ك  للتادددد  هلا،لعدددد للا دددد  لردددد لللت  دددد يالليددددتليددددثللتادددد ت ل م يل حدددد ته   للتدددد  للل دددد ل   دددد ل
 دددددددث  للتهدددددددل لليدددددددتلمللقعددددددد لم ددددددد للو،ل م ددددددد لللل لدددددددلي ،ل ل هاددددددد  لاه ،لعددددددد للا ددددددد  لليدددددددتليدددددددثللتاددددددد ت ل

لتدددددد  للل دددددد ل   دددددد ل   ليللتهددددددل لت للادددددد ،ل  ث للادددددد ،ل  م   ط لادددددد ل لاقددددددثيلولتنقدددددد  للتقدددددد  لل(1995 ظ ت دددددد   ل)
 لتضدددددار،ل ل لادددددعطلرددددد لللت  ددددد يال ددددد ث  للللثلدددددل لمددددد للتددددد ك  لعلم ددددد للتددددد ك  للتيهندددددلال لتلي ضدددددلال

لأ دددددددعا لتقدددددددث  لليدددددددتلل حددددددد ن   ،ل ل حددددددد قلل ،ل لتاثيدددددددثلمددددددد لأ ددددددد  لللت هك دددددددل.لأ لل للتددددددد للاللتددددددد للالال
ي ضدددددد  لمدددددد ل ظهدددددد ل نددددددللظ ت دددددد  للث دددددد  لللت الكطدددددد ،ل ل ظ   اطدددددد لتيدددددد ك  لكيدددددد  علمه دددددد للا  دددددد ل

لللل(Condon.2011).لللللللللل ل م   ط عللتهل لم لل ح ع   ل  ت لع،ل لت لك  لليتللتقث لعل
 يادددددددثللتددددددد للاللتددددددد للالالمددددددد للتا لمددددددد للت يددددددد لث لليدددددددتلضدددددددعطلل  هاددددددد  ع،ل ل  دددددددث  لل دددددددلاللت  ل دددددددرل
لت   يهددددددد لم ددددددد لييددددددد لثللتهدددددددل لليدددددددتللاا يددددددد لمهددددددد  لعللت  ل ددددددد لل ظ  ددددددد للا،ل  يددددددد   لميددددددد   للتددددددد ك  ل

لل(1995Goleman).للللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل ظ   للا
 ي   دددددداللث ددددددلل للتدددددد ي لتددددددثيه ل لددددددلال للاددددددلال  تقددددددث  لليددددددتل   ليل دددددد ت ه للت  لظطدددددد ل ل ح ع دددددد  للتدددددد للالال
   هاددددد  لاه ،ل لا ظهددددد لاه لتددددد ت ليددددد  ل لتدددددثيه لميددددد   للت دددددر للتنهيدددددط ل لا ضدددددالتدددددثيه للتل يددددد لل ي  عطددددد ل
 رددددد للترطددددد  ل لت ا مددددد لمددددداللتضددددد   للت  ةطددددد لعنددددد للمددددد للتطقنددددد للتاقيطددددد ،ل لت هددددد  لل لتلضددددد ،ل رددددد للمددددد ل

 لت ددددددلاللا  ددددددي للتددددددلالل للت  ظدددددد لل ي دددددد علال ردددددد للترطدددددد  لمدددددد لل(2016ل ددددددلل ،)لأ دددددد  عللتطدددددد ل  لحدددددد 
لتا لمددددد للت يددددد لث لليدددددتللت دددددا  ل  تيدددددا   ل لت  ش  نددددد للتنهيدددددط ل لت  ظددددد للت  دددددل ل  ددددد للترطددددد  .لع ن ددددد ل
ل لاددددددعطلمههدددددد  للت  دددددد   ل  ت ضددددددع،ل ل ح يدددددد  ل لددددددث للتقددددددث  لليددددددتللت ه لدددددد ل  ي  عطدددددد لمدددددداللت   يعدددددد عل

حددددي لال ددددلال لددددلاللتهددددل لع للادددد ل  ث للادددد ل ل ت دددد تلالل  هدددد  لميدددد   لكهدددد   للتدددد لعللأعددددللت  مطدددد ،لم دددد لي ددددليل
  يددددددد   لمادددددددثللل  ددددددد   ل ددددددد ثملل للت يدددددددثي لم ددددددد للتضددددددد طل لتقدددددددل للت اثيددددددد  لتددددددد ت ليادددددددثللت  ظددددددد ل
ل ي ددددد علال لتددددد للاللتددددد للالال     ددددد للتا مددددد للت  ددددد  لاللتددددد  لي يدددددثلمددددد لل ي ددددد للتهدددددل ل ليددددد لثولليدددددتلعنددددد  ل

لل2002)،)لث     للللللللللللللللل ل ظ   اط .للت   ط ل لت   ي لم لل ض لل  عللتنهيط ل
ل ل  ليطدددد للت   ددددلللاددددللاعطل  ت ن طدددد لل ي  عطدددد ل ددددلاللتددددنهطللت نه ردددد لليددددتل للاهدددد ل ليددددتلك  دددد للدددد لل ضدددد 

 ضدددد  للدددد لل  ه دددد  لليددددتللتندددد  ل لت    دددداللتدددد  ل ددددثلي ايهدددد للا  يدددد ل  يدددد للي  عطدددد لللترطدددد  ،لم دددد  عل
ل ل ددددد ل للمللاهدددددا،لا  دددددل لعددددد للالل لترطددددد  ،ل ر دددددللتيكددددد  ل  لاي ددددد  لل ل دددددثلللحددددد  للم  ددددد  ،  كددددد  للددددد ل 

 لا يدددددددثلمددددددد ل دددددددث لاه لليدددددددتللت  لظهددددددد للت للاطددددددد لللت ددددددد ع ، لا  ل ددددددد لمددددددداللتندددددددل  للمه ددددددد ل دددددددلالحدددددددي كه 
ل(1977ل)ل ل ل،ل.لللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل ل ظ   اط 

ل
ل
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  للتدددد للالظددد  لمدددد للتدددنهطل ردددد لمال ددد للتدددد لعل ل   عددد وللت هدددد ل،ل لا  ددد للتدددد لعل لاك ددد للر طددد للتعرددددلل دددل
 لظهدددد للت   ددددط ل،ث هدددد للت دددد  للتدددد لللاللتدددد  لي ا مدددد لمدددداللتادددد ت للت دددد  ظلال،ل هددددلاللت ددددلاللا دددد تتلل يطدددد ل

 لت هك دددددددلل لتددددددد    ل لت ك مددددددد للت   دددددددلال ل ظ  ددددددد للال،ل ردددددددلالللث  لي مه  هددددددد لللت ه لددددددد لل ظ   اطددددددد 
 تي   دددد  لل  ل  ل لت ددددلاللاا  ددددثلليددددتل ددددث  لل،ل ل دددد لل لتن دددد  لال لاهكددددلل  ه دددد ل ظطهدددد للتدددد لعل هددددلاللاددددث ي

ل  يددددددد  ل مدددددددث لكه  لاددددددد ل  ليقددددددد للت ا مددددددد لماددددددد لمددددددد ل  ددددددد لل  ل  ،ل  دددددددللعدددددددل عل  ظددددددد ل ضدددددددل   ل
ل  ث لادددد لل ر  دددد  لع ن طدددد ل ث للادددد ل لا ظ هدددد ل لاره دددد ول لا   ندددد ل منردددد للترليدددد ل لت قدددد ل لتقددددث  لليددددتللتا دددد ل

لاضددددداللتريددددد لللت   يهددددد لت  ددددد  عللمددددد للت ن دددددقل ش دددددثليللاقدددددال اددددد  ل،ل ردددددلاللت دددددلاللا  نددددد ليدددددتللت هك دددددلل
ل.لللللللللللللللللللت  ل  لماللا نعللت  ل رللت قت  ل ث للت ي   ل

أظليدد للتاثيددثلمدد للتث لحدد عللدد للتدد للاللتدد للالال نددلللتددث  ول ددلاللارق دد للت  ل دد للتنهيددلالتيهددل لم دد ل  لحدد ل
(ل لت دددلالل ددد  عل     هددد للتدددلال ظددد  لل تقددد لل لاع  طددد ل  يددد لعددد  للتددد للال  تددد لعل لت  ل ددد ل2021لت  تدددث ،(

لتلالأر ط للت للاللت للالالل Goleman، 1995لتنهيلا،ل لتقث  لليتللت  ل  ل لت ننط لل ي  علا،لك  لأ   ل)
 ددلالميدد لث للتهددل لليددتللتدد ر  ل ددلالحددي كط لا ل لت    دد لعدد  للث ددط  لل ي  عطدد ل لتيددي ط ،ل    ليللتا تقدد لعدد  ل
م دد للللتهددل ل ل كدد  ول لدد  للاهيدد لولتي ددثليللت رط دد ل دد ،ل ردد للمدد لييدد لثللتهددل لليددتلللا دد  ل لل لادد ل ر  دد ل

 د ل  لق  ط ل ته لللا ل للتع  لللتلالمهه  للت للاللت للالال  تث لح ل لاردث علم د ي للتعردلل دلاللاند  لللتا
عدد  للتددد للال  تدد لعل لت   ددد  لل  ل  لتدد  ل  لل   ددد  للتلي ضددط ل  ت ث حددد لتددث لماي دددلاللت للطدد للتلي ضدددط ل
 مث لل  لكه ل  ل ه ل لاللانه  للتي ل ال لتق ل   للت    ل  ث    للت ث حط ل لتلي ضط لل  ل ع  ر لم للر ل

لتع  دللل لرند يللاع يند ل دلاللك د ل  د لتهة عللت لاللار   للتدلاللت ادل لليدتلميد   للتد للاللتد للالالتدثيه ل.
كه ي لل  ل لتدعا للت طد  لعلل  ل يد ل  دثللاكد  لل حدع  ل   اد لمد للاكد ي ل   دط للت ث ييدلالل لمدقعللعل

 م  هد لل لدلي ،ل مد لل  ل مل يط للاا  للتتللا    لل ك  للت ث يي   ل لا  رد علم  يهد لل لتادث للاقد يه ل
لردد لل حددع  للت ددلاللاا دد لليددتلضددارلكه يدد لل  ل لتددعا للت طدد  لعلل  ل يدد لردد للددث للا دد اه ل دد ت     ل

لل  ل  ل لث لم   ك ه ل لال ناللتقلل لل للت   ال   يالم للترلي ل لالللا   ل لل لعل لل للت ث ح ل
لل للت قحي للت ايط ط لل للتق ل للتث لحط .

 ويهدف البحث الى:
للت ث حط .لتلي ضط للتي    لت ال لليتللت للاللت للالالتا ن للتعرلللت    ل  تي ل ال لتق ل   ل -1
للتلي ضط .لت للالال لت     لل  ل  لت اي لاللت للط لللتعرلللت للامال  للتا   لع  لم   للعلل-2
ل
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 إجراءات البحث: -2
لت      لت  طا ل م  ي للتعرل.لح  ث للتع  لللت نهلاللت  هلالل:منهج البحث 2-1
  البحث وعينته:مجتمع   2-2

 ثيليدددددد للتل- يدددددد للاللطدددددد للت دددددد ت للاكدددددد  لم   دددددداللتعرددددددللمدددددد لظ طددددددالماي ددددددلاللت للطدددددد للتلي ضددددددط ل ددددددلال
 ل   ددددددلعللل دددددد ل ط ،(ل لادددددد لللدددددد لل ندددددد للتعرددددددلل  دددددد   ل210لددددددث ر ل)ل لتعدددددد ت /لتا مدددددد لت للطدددددد ل ي تت

للتعردددددل.لك ددددد  لتددددد ي لي ددددد ي  لم   دددددالل نددددد للمايددددد ل(210ليدددددتلماي دددددلاللت للطددددد للتلي ضدددددط ل لدددددث ر ل)
ل(.1 لاللت ث لل)م   ل

لم   ال ل ن للتعرلللي   (ل1ظث لل)
م   اللللتاث للت    للعل

للتعرلل
م   الل
للتا ن ل

لت  لل لل
لل ح   اط ل

للتنيع للت ة ي ل

ل%ل47.61ل10ل100ل100ل210لماي لاللت للط للتلي ضط ل
ل210للت    ل

 
 الوسائل والأدوات والأجهزة المستخدمة في جمع البيانات:2-3
للت     للتاللط ل لثظن ط .ل-
ل ع  للت اي م عللتث تط ل)ل   ل   (.ل-
 لح    لعللح ع   لت  اللت اي م ع.لل-
 لت ق ع عللت   ط .ل-
 لت ق يطط.ل-
 الذاتي:مقياس الوعي  2-4-1

 اند ل للتد للاللل يد ،عدث  لل د ظلال لاقدتأ. .ل ل د ظلالمر د  للتع  للم ط  للت للاللتد للالالتيع  دللللا نتللل
 قدل ل(ل25مد ل)لظ ما ل  ثل /كيط للت للط لتياي  للت ل  /لع للته   ل  للي كد  لللت  ما ،لت للالالتث ل يع ل

 قل ل لت   لللت د  لاللتد للالل14م لم  ت  لل  للم  لللت للاللت للالاللت  صل ير   لليتلللي ك  للل ليض 
  ثللل  ثللت  ط  للحي  لتكلعلع ضالمث  لل  حلالت ثل  للل قل ،لل12لت  ةلال ير  لليتلللل–لت للالاللتا  ل

ل(.25(ل ل  لقط  لرلال)125)ل ظ   ل  لللا ي للليتلقط  لتي  ط  ل
ل
ل
ل
ل
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 الإداري:مقياس التمكين  2-4-2
 ادثلل  دد للليددتلل  عطدد عللت لل يدد ل لتاللطدد ل لتعردد يل لتث لحدد عللت ددلاللان  تدد لم ضدد لللت   دد  لل  ل  لل
للل  ثلليتلم ط  لم ل   للتع  للل قل للت  (ل24)لح  ث للتع  للم ط  لللتلي ضط ،لاللت للط ل اي ت

 مقدددن لليددتللت  ةدد للتاللقطددد لللتلي ضدد ،ليددلالاعدد  ل  ضدد (لظ ماددد ل ي تت/كيطدد للت للطدد للت ث طددد ل ليدد  لل) .
ل(لم   عل3)ليتل(ل قل لم  ل ل24تيح لا  للت  ما ل  لللاك  للت  ط  ل    لا للتنه  ط لليتل)

  دددثللاددد للا  طقددد لليدددتلل نددد للتث لحددد لللت    دددا،للت قددد ي (ل لا ددد لل لثمددد لللت هددد  ،لت هددد ي ل دددلاللارثيدددثل)ل
   طدد  لتط ددلعل  ددللي كدد  لمدد لل ددطللل  ل  ل يقدد   ل لل ل عدد  لي ددططلم دد  عللت   دد  للت ل عدد  ،

(لتكددد ل5-1مددد ل) لل ل ددد ل  دددث (ل لاا دددلاللتدددث ظ عللل ل ددد ، للم دددل  ،لل ل ددد ،ل  دددث ،ل)ل ل ددد لحددد     عل
ل(.120لح     لم ظع ل لتث ظ للتكيط لتي  ط  لرلال)

 :الذاتيتصحيح مقياس الوعي  2-4-3
لاكد  لل(ل لتا دط5-1ي ك  للت  ط  لم لعثل  لل ظ   لم لل طلعثل  ل  دلللاكد  للت دثل  للي  عطد لمد ل)

ل(.25(ل ل  لقط  لرلال)125لت ثل  لحي ط ل  لللا ي للليتلقط  لتي  ط  ل)
 :العلمية للمقياس الأسس 2-5
  :المقياسصدق وثبات  2-5-1

م للظ للت رق لم ل ث لل ل ع  ل   للتع  لل الصللت  ط  لليتلم   ل لم للت ر    ل لت      لل
لت  ط  ل لالللأ عا لالم  لللي للتنهطللت لل  ل لت ط  ل لت ق ي لعهث للار ط للت  ط  ل  لالض  للتن   لالل

لت  طددد  لم دد  عللتكدد لمددد  ليضدد للاددد ل يدد  لما مدد لل لاعددد  لع لحدد  لل قددل ،(ل25 دد  لا للتنه  طدد لليدددتل)
 ما م لكل ل ع خللته لعي لل(،0.87 ما م للت ع علعي ل)لل    ط ،(ل رلال لت ل0.77  للعي  ل)للت  ط  

للت  ط  .(ل ر لما م لعع علظ ثل مق  للت ع عل0.74)
 الإداري:الوعي الذاتي والتمكين  يالتجربة الاستطلاعية لمقياس2-6

 لي  يد  لل ند للتعردللل حد   اط لماي د(ل10)لدث ر للتع  لللا لل للح   اط لليتلل ن ل لتع ت لللأظل ل
لت للطد للتلي ضد ل  تد لمد ل دع  ليد  ل/لت  ت للت للط للتلي ضط ل لالمثيلي للاللط لللماي لا لت لاللاك   لم لل

ليشلالا: ك  للت ل لم لر وللت  لل لم لل،8/5/2024لت  ل  للل  لا  
للت  ط  .لت شكثلم لمث ل ض  للت ايط  عل  قللعلل-1
لت ادددل لليدددتللت دددا ل عللت دددلاللا لظددد لل يطددد للت    ددد ل اطددد للا   هددد للندددثللا   ددد للت  طددد  ل  دددط   لل-2

للتنه  ط .
للت ال لليتللت   للت   لتي     ل ل ظ   لل ل قللعللت  ط  .ل-3
ل
ل
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 :الرئيسية( التجربة)المقياسين  تطبيق 2-7
لمايدددددد (ل100لت للطدددددد للتلي ضددددددط ل لتعدددددد ت للددددددثر ل)للتعرددددددللت اي ددددددلالادددددد للا   دددددد للت  ط حدددددد  لليددددددتلل ندددددد ل

 اي دددددد  ل لادددددد لل ظ  دددددد للي هدددددد لمدددددد ل  دددددد للتل،22/5/2024 ت  يدددددد لل20/5/2024ع دددددد  ي ل  ليلل ماي دددددد ل
لل    ط . م لع للاهلي للت ط   عل ما ت  ه ل

ل
للت ط   ع.(لت ا ت  لspssلتع  لللترق ع لل     ط ل)للح  ث الاحصائية: الوسائل 2-8
ل
 ومناقشتها:تحليل النتائج  -3

للت للالا.ل لت للات رق  لرث للتعرللت ال  للتا   لل  لاع  ط لع  للت     لل  ل  للللل
للت للاللت للالاللل  ل  لعن   لاي   لل   للت     لل(2)ظث لل

للت للاللت للالالل ن للت     ل
لللا  وللتا   للت ان ي ل Sig  ظ للما م لل  لاع  ل لللتاث 

لت     لل
لل  ل  ل

ل ل ي لمان  لل0.000ل0.943ل100

ل0.05ل≥مان  للنثلمي   ل  ت ل
(لللدد وللتددتل ظدد  لل  دد لل لاع  طدد لم ظعدد ل لتدد لل  دد  ط لعدد  لم   ددل للتدد للاللتدد للالال2مدد للت ددث لل)لي  دد  

ل   د  للتلي ضدط ل دلاللت ث حد لتدث لماي دلاللت للطد للتلي ضدط ل رد للياندلالل لكي د للل  ل   لت     لل  ل  لل
ل لل للتا  ددد لعددد  لل،لت   ددد  لل  ل  للي  عطددد ل لتا دددطل دددرطاللي دددشعلل لاهدددالميددد   للتددد للاللتددد للالالحددد  ل

لت    لي ل   ا لم لم ل رللت للاللت للالاللتا  ل لتا لم للتثلليط لتث للت اي   للت للط للتلي ضدط ل يد كللل ل
ل ل لردددلالم يدددعلت للقعددد لل  ل للتددد للالال ل لينندددلللث لت للاطددد لللت   نددد ل يطددد للت نندددط للتددد للالالينعدددالمددد ل

ل(434،1994للتللطالا،)لللللللللللللللللل.م ليهاي ل  ي  للتتلحي ك ل م   ا للت  ل  علتط   ل لاط لليتل
لمدد للت نعدداللت دد  لالردد لل يطدد للتر دد لليددتللت   ددط لك تها تطدد ل ددلاللارثيددثلل رددثل ل لت يدد لث لليددتللاننددط ل

ل(264،ل،2005،)ل ثللته   للللللللللللللللللل.لتيي يل ل لر لللتر  لي   رلليتلما ي للل  ل ل لت   ط 
 يل للتع  للل للتا   لل ي  عطد لعد  للتد للاللتد للالال لت   د  لل  ل  لت اي دلاللت للطد للتلي ضدط ل دلالل ل  ل
ل   دد  للتلي ضددط لظدد  علمدد للدد لللتا يطدد عللتاقيطدد لتددثيه ل لت ددا  للت ددلالي دد لك  ل ددلالل يطدد عللت هك ددلل
 ل  يددد  ل لتضددد  لل لت دددط للت دددلاللاك  ددد لتدددث للت اي ددد  ل ضددد للددد ل  للدددثللتدددنن لل ظ   اطددد للت دددلاليددد  ل
لك  دد  ه للدد للملل دد للترطدد  ل منهدد للت هنطدد لم دد لي ادد للتهددل لم  يددرللدد لل لددلل ددلاللتدد للاللتدد للالالتدد ت ل

للت   ظلا.ي   ل  هه ل    لل يط لل  لكط لتي رططل
ل
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 والتوصيات:الاستنتاجات  -4
 الاستنتاجات: 4-1
ل   لل لاع  لم ظع ل لت لل    طَ للل ل  ل  ظ  لأظهلعللتن   لال  للت اي   لتثيه ل للال للالال لا    للل-1

ماي دددلاللت للطددد للتلي ضدددط ل دددلاللت دددثل  لل ع ثل طددد ل دددلاللل  ل  لتدددث عددد  لم   دددل للتددد للاللتددد للالال لت   ددد  ل
للت  ت .مثيلي للاللط ل

 تلآللي . يرثيل لت   م  أر ط  أك لأ لتك ل ل ل للا  لمي قي لل لغ لول ش للت  ليرثيلتيهل لتططلل-2
 لتد لعل  ردلا ،لت الكطد  لتد لعل ل لأ  لت  طدا عهد  ي د لي لتريدط   لعل لد  لتهدل ل مههد   ميد   ل  أ ل-3

 ل  ظ رل ر   م       ر لل    تك  لياي  غ لو ل  أ ي   ك  عه  ي   ل لت لا  هلا  لت       لت  قثم 
ل لتا م  لت      لعل

ل للان ط للت ق ل  تنهطللاا  للت للال  ت لعلل ل لي للت ط  ل  ث  د  ل لت دللملاللت ايط طد للت دلاللارهد ر للل-4
ل ش هيه .ليتللت للال

 التوصيات:4-2
 لت دللملاللت لل يد  ضد   تدثيه ، لتد للالا لتد للا لاريد    دلا لت يد ر   كطفطد  ليدت لت اي د   لادث يعل-1

 . لا  يلر   لت ايط ط  لت لل ي    تا يط  ل  لاق    تت يهث  م   ر   لتيط  ت ظط ،
  دلا أر طد  مد  لتد ك   مد  لتند ل تهد ل ت د  لتد للالا لتد للا مهد  لعل ت  نطد  ل   د  ي   لت للملا لت  ش لانه  ل-2

 لت   ط .لت اي للمه  لعل لار    ليت لي     ينا ط  لت   ظ ل  ه     لماللترط   ل ي  علا لت كطف
  لت  ظطد ل ل   د  ل  يد    لتدنهط  ايد  م    د   يقثمه  عللملا ع قثي  لت   يه  ل ل    ح    لر    -3

 .تثيه  لت  ل  للتنهيلا لاري    لا  أر     لت للالا لت للا مه هط 
 أعدلو م د ليدنا ط  لت ايدط  لت للطد  م دثل   دلا لتاد مي   تكد  لتد للالا لتد للا  دلا لت ث ي طد  لتدث  لعل لاك طدف-4

 .لت لل  ل لت  ثل  ليت  ي  عط  ل
ل
ل
ل
ل
ل
ل
ل
ل
ل
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 المصادر
،للت قلا لللتث تلاللا    للتا مي  :للتي  عللت     ..ل لت ق يططللت ق ل (،لل2004م  هت،لأ  ثلح ث،ل)لل-

 ،للتق رل ،لظ ه  ي لم لللتاللط .تي ث يعل لت ن ط لتلل ال
 1986،ل  ثل ،لم عا للتثي ل لا،ل7،ل منهلاللتعرللل  علاظ ل لليلاللت  رل:لل-
   لت   يا ر لتين ل ،لتق رل  ،ر    ،لترن   ل لالظ   ،لت   لل  ك   (:2000(  ل ط ل ،ظ ت   ل-
لث ل لتددث لماي دد علغل دد لللت  ددثل لال ظدد   ل ل   هدد ل دد ت  ل  :ل  ليطدد للتدد لعل(2015  دد   ،لظ ت دد  ل)-

 لت     ل لاللت ثل  للتر  مط ل  تضه للت للط ،للت  ي للث   ط ل لاللتا  للت لل ي .
:للت للاللت للالال ل    ل  ث ن للل ظ   للالتث ل يع للت  ماد ،ل حد ت لم ظيد  ل،ل(2016)لاقتلل ي ،لللل-

 ظ ما ل  ثل ،للتالل .
(:ل  ليطددد للتدد لعل  يدد للت يددد ق  ل ل   ه دد ل  تثل  طدد لتيددد اي لتددث للت يعددد ل   ل2016 ددلل ،لل ددثل ل)ل-

 .للت لل ي ل ل   للتي  ط ل  ر  ن لغ  .لم ي للتاي  ل
(:للت هددد  لل لت  ددد   ل ل   ه ددد لعددعا لم   دددللعللت   دددط لتدددث ل2002لث  دد   ،لعدددث لمر دددثلقعدد  ل)ل-

    لظ ما للتك ي .لم ي ل  تط علكيط لل  ل ل لتاي  لل ظ   اط .
،للالظ دد للتددثك   لل ددثل لل دددثللتدد للاللت للدد  ل ميدد ق  للتدد   للتاللطدد للت للطدد للتا مدد (:ل1977ل ل ددلل)ل-

 .ل ي     .3لتثل  ،لع ل ع،ل ل للتاي لتي  ي  ،ل 
 .ع ل عل 3  ،تي  ي   لتاي   ل  ،لتثل     ل ث لتثك    لالظ   ،لتا م  لت للط  :(1977)ل   ط  ،ل ل لل-
ل لاللت قحي عل:ل للاللت لعل ل    ل  ت  ل  للت هنلالتث للت  ظه  ل(2000)ح مللكلي لل ثللللت  ل ،لل-

 ظ ما ل  ثل .لل  ل ،كيط للمن    ، ح ت لم ظي  للغ للللت هنط ،
:للتدد للاللتدد للالال ل   دد ل    ندد للل ظ  دد للالتددث ل يعدد للت  مادد ،ل حدد ت لم ظيدد  لل(2016)عددث للاقددت،لل-

 كيط للت للط للع ل  ث،ل  ثل .
 ل   ددد ل ددد ت  ل  للتنهيدددلالتدددث ل ددد  ل لتددد للاللتددد للالا .(2021) .لت  تدددث ،لل دددثللتدددل   لعددد لمنطدددفل-

 حد ت لم ظيد  للغ ددللمن د   ،لظ مادد لل.لت  يد للتاللطد لتيايدد  للت لل يد ل لتنهيددط للت    يدد .   تعد عللت ل يد ل
 لت ي لل ثللتا ي ،للت  يك للتاللط للتيا  ي 

ل(.61)15(.للت ك  لل  ها تلالمهه م ل قط ح ،لم ي للي للتنهط،ل2001)لال ثللتي طلتي ثل    ،لمر ثللل    ،ل     للل-
 .2002ل،لت نن لاأعلللح لللاط ط للت     ل لاللاا ي لل عثللللت ي ي،لظ للحاث،للل-
ل ن لم ل  تعد عللت  ماد لللترط  .لتث لت ي ل ل   ه ل  ت  ظ ل ر لل (.ل   ل2019)   للل ثللته   ،لللل-

ل(.3)13لت    ظ عل غ لللت    ظ علم ي للتاي  للت لل ي .
  ت ر   للتث لحلالتث لل ن لم ل يع لل ل    (:للت للاللتقلل لال2012)م ياللتر    ،ل لل لأ  ثلللل-

  ل ظ   اط لت ل ي للت    ي .لم ي لظ ما للت     لتياي  لل  ي  ط ل
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 مقياس الوعي الذاتي 
 5 4 3 2 1 الفقرة  ت
للللللأ ث لم  لل للتر ط ط للت يق ت لل للا ل  لالال1
للللللألل ل  تضعطللثحع  للت لاللاق  ل تتلغض لال2

للللللتث للتقث  لليتل  رلم  لل ل يه ت ل3
لللللللنثم لأ  يلم  لل لأح  طالللا   للتقلل لعللت ن حع ل4
للللللأح  طالأ لأم  لع  لل ها  لالالل ي  عط ل لتيي ط لل5
للللللألل لأ لأحي  للاهك ل ل ي  علال6
لللللللنثم لأ الل  تقي لألل ل  تضعطللت   للعللتهي  ت ظط للت لاللان  عنلالل7
لللللل لألل ل  تضعطلم  للأ يثلأ لأ ا ل8
للللللأح  طالأ لأ ث ل ق  ل  لالال  ق  لضاهلال9

للللللأك  لليتل للال  ثحي  للت  ليا  ل  للقيلال10
للللللأ  لليتل  لي ل    لل للتر ط ط ل11
للللللألل ل ث للالال أ ظهه لت رق  لأرثل لالل12
للللللأللال   لأ   ل  لم لأل  للي مط ل13
للللللألا   لم للارثيثلأل   لال14
للللللأللاللت ط ل لت ا ي لللثل قط ل15
للللللأ ث لل ل هلال ل ها  لالاللاقثيلل ل قطق  لل16
لللللللانق نلاللت   ل ل لال قثلحي كط لالال17
للللللأ الل  ت ق ل لال هيلالمان للت  ل رلل18
لللللللاقعللل ها  لالاللتر ين ل لالللا   ل لل للالاللت ه  ل19
للللللأ الل ر ت لم لل  لاط  للنثم لألارثيلتنهيلالل20
للللللينق نلاللت ا م لماللت  ل رلغ لللت    ا ل21
للللللي  ل للاقثيل لت للالاللنثم لألا يعلليتلل  للالاللتي ة ل22
للللللألا   لم ل ي   ل ي للت    لالاللت    لل23
للللللأحاتل تتللارق  لأرثل لالل ظ   اط ل ش ل ح ي ل24
للللللأحي للال لاللتر ل لي للال م  لال25

ل
ل
ل


