
 هـ1117 -م 0302 كانون الاول (03) ( في11( عدد )1مجلد )                                            منوالمجلة 

 
 

1257 

وتطبيق مقياس سلوك تعدد المهام وفق انموذج سلم التقدير لدى بناء 
 طلبة الجامعة

ىهاجرىصبدىالستارىداوي
hajar.abd2302@ircoedu.uobaghdad.edu.iq 

 أ.دىبلقوسىحمودىكاظمى
balqees.hmood@ircoedu.uobaghdad.edu.iq 

 /ىكلوةىالتربوةىابنىرشدىللعلومىالإنسانوةجامعةىبغداد

  
 
 

 صالممخ

ة. مع ة الجا س، سمهك تعدد المهام، سمم التقدير، طمب مقيا ء  ة: بنا ت المفتاحي  الكمما
Development and Application of a Multitasking Behavior Scale 

According to the Rating Scale Model among University Students 
By: Hajar Abd Al- Sattar Dawi Al-Tamimi 

Prof. Dr. Balqees Hamood Kadhim Al-Hajjami 



 هـ1117 -م 0302 كانون الاول (03) ( في11( عدد )1مجلد )                                            منوالمجلة 

 
 

1258 

University of Baghdad College of Education Ibn Rushd for Human Sciences 
Abstract:



 هـ1117 -م 0302 كانون الاول (03) ( في11( عدد )1مجلد )                                            منوالمجلة 

 
 

1259 

Keywords: Scale Development, Multitasking Behavior, Rating Scale 
Model, University Students. 

ول  رل الأ ث: -الف ف بالبح  التعري
ة البحث ذكم م ولا ـ   أ

ث ة البح همي  ثانيا ـ أ
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 :ة ة النظري همي  الأ
 

  
 

 :ة ة التطبيقي همي الأ
 

 

 

هداف البحث ثالثا ـ ا

 

 

 

 

 

ث  ود البح رابعا: حد
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دا  م ت:  -خا رطمحا تحديد الم
س  .1 المقيا

02)الذمري،  02:)

سمهك تعد المهام: .0
 :(Bluedorn, et al: 1999)

 (Deak, 2003)

 (Konilh & Crawford,2005)

ف الاجرائي التعري

انمهذج سمم التقدير:  .3
 ,02)العمري 16:)
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 ,02)الزهراني 01:)

 
ف الاجرائي التعري

ة لمفقرة .4 ة الاستجاب نظري
 (Embretson&Reise,2000) 

ف الاجرائي التعري

رل الثاني  ة: -الف سابق ت  ودراسا ر نظري   إطا
ول  ر النظري: -المحهر الأ  الإطا

ولاا  ة: -ا ري س الذخ مقايي

 

 

 

 :س ء المقيا وبنا رميم  ت ت خطها
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ة لمفقرة: -ثانياا  ة الاستجاب نظري

 سمهك تعدد المهام ثالثاا:
 المفههم: . أ

 

 

ت المفدرة لدمهك تعدد المهام  النظريا
ة المهارد المتعددة  .1 Multiple Resource Theoryنظري
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 

 

 

تفدير تعدد المهام:

ة: ت العممي التطبيقا

ورا: .0 ة باند ة التعمم بالملاحظ نظري

ورا ة باند ب نظري تفدير سمهك تعدد المهام بحد
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ورا - ة باند ة لنظري ت العممي  التطبيقا

ة  ت التعميمي في البيئا

ة  والتقني ة  ت المهني في المجالا

ة  ت الرقمي في البيئا

ة .3 ميممر ) نظري و ولارد   Dollard & Miller( 1952د
 المفههم: . أ
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ميمر . ب و ولارد  ة د ب نظري تفدير سمهك تعدد المهام بحد

ميمر . ت و ولارد  ة د ة لنظري ت العممي التطبيقا

 والتدريب التعميم 

 رناعيعمم س ال النف

 كمينيكي التحميل الدمهكي الإ

 ة ة الذكي مع الأنظم التفاعل 

ر النظري ا -رابعاا  من الإطا  :لاستفادة 
 
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 

 

 

ة: -المحهر الثاني  ت الدابق  الدراسا
ة زكري  .1 02دراس 01 

ة  .0 ون ة الطرا 02دراس 18 
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ة الدليمي .3 02دراس 17 

 

ت ا من الدراسا ة: الافادة   لدابق
 

 

 

رل الثالث  ه:الف وإجراءات ث  ة البح  منهجي
ولاا  ة  -ا ثمنهجي  :البح

ه: -ثانياا  وعينت ث   مجتمع البح

ث: -ثالثَا   أداة البح
ت  (1 س سمهك تعدد المهامخطها مقيا ء   بنا
ة بما يمي: .1 ة الاتي ت النظري  المنطمقا
 
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 

 

 

 

 

ة:إعداد  .0 ولي ريغتها الأ س ب ت المقيا  فقرا

 
س: .3 ت المقيا  اعداد تعميما
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س سمهك تعدد المهام(التحميل  .4 مقيا ت الأداة ) المنطقي لفقرا

ت: .5 وضهح التعميما ة  تجرب

رائي: .6 التحميل الإح

 :رائي ة التحميل الاح عين

ول ) س( 1جد والجن ة  والمرحم ة  ب الكمي مهزع حد ث  ة البح  عين
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 :ممي الاستكذافي  التحميل العا

≥
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ول: مل الأ العا

مل الثاني: العا
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مل الثالث: العا

  :ة ت النظري من الافتراضا  التحقق 

س: . أ ة البعد لممقيا ر افتراض أحادي  اختبا

  ممي الاستكذافي و التهكيدي  EFAالتحميل العا :CFAأ

 :ة ة الكمي ة الفقرة بالدرج ة درج علاق
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من افتراض الاستقلال المحمي:  . ب  التحقق 

 افتراض المنحنى المميز لمفقرة: . ت

ة: . ث من الدرع مل التحرر  افتراض عا

 :وفقا لأنمهذج سمم التقدير رائي   التحميل الاح
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ة لأنمهذج  . أ ر حدن المطابق ة لمفقرة )سمم التقدير(:  اختبا  الاستجاب

 

س سمهك تعدد المهام: . ب ت الافراد لمقيا  قدرا



 هـ1117 -م 0302 كانون الاول (03) ( في11( عدد )1مجلد )                                            منوالمجلة 

 
 

1276 

.

س: . ت ة القيا  استقلالي

ة(:  ة الانفعالي ت )الذحن ة المفردا صعهب و من قدرة الافراد  ج كل  س لتدري ت القيا وحدا

س سمهك تعدد المهام: (0 ة لمقيا سي ص القيا رائ  الخ
ردق: . أ  ال
 :صفي ردق اله  ال
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 .ء النطاق الدمهكي  صدق انتقا

ت:  . ب  الثبا

 

 
ة القطع:  . ت  درج

 

θ

θ

ة: -رابعاا  ه النهائي رهرت س ب المقيا

رل الرابع  ج تفديرها -الف  :عرض النتائ
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س سمهك تعدد المهام مقيا ء  ول: بنا  .الهدف الا

 
ة. مع ة الجا  الهدف الثاني: التعرف عمى سمهك تعدد المهام لدى طمب

 

ى ة حدب  الهدف الثالث: التعرف عم مع ة الجا ة لدمهك تعدد المهام لدى طمب رائي الفروق الاح
س.  الجن
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ب  الهدف الرابع: التعرف عمى ة حد مع ة الجا ى طمب ة لدمهك تعدد المهام لد رائي الفروق الاح
صال ر .تخ
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س: التعرف عمى م ة  الهدف الخا مع ة الجا ة لدمهك تعدد المهام لدى طمب رائي الفروق الاح
ة ة الدراسي حدب المرحم

ت:  الاستنتاجا

ت: صيا  الته

ت:  المقترحا
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رادر:  الم
والتطبيق  ة  س النفدي )النظري القيا

س   مقيا ة المنحنى المميز لمفقرة في تطهير  استخدام نظري
ة مع ة الجا ص الهجداني لدى طمب دايفز لمتقم

ه   سيات سا والنفدي، أ والتقهيم التربهي  س  القيا
صرة ه المعا وتهجيهات ه  وتطبيقات

وفقا    ة  س النفدي ء المقايي بنا
ستعمال الانمهذج الكذفي المعمم ة لمفقرة با ة المتدرج ة الاستجاب لنظري

 

 

ة العمهم التر   ةمجم ةبهي والنفدي
والنفدي  والتقهيم التربهي  س  القيا
والنفدي  والتقهيم التربهي  س  القيا
س  وعمم النف ة  والتقهيم في التربي س  س القيا س أ

مدى القدرة عمى   واتداع  ة  أثر اختلاف حجم العين
ة  ة البعد في النظري والنماذج احادي ة  ة التقميدي ستخدام النظري ة المقدرة با ة الحقيق تقدير الدرج

س ة لمقيا الحديث
ة المحك في   مرجعي ة  ري ت التذخي الاختبارا

ة والنفدي ة  ت التربهي المجالا
1. A rating formulation for ordered response 
categories.  
2. Sample size and item calibration stability.

 
3. What do Infit and Outfit, Mean-square and 
Standardized mean?  
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 Psycholoical testing

 Item response theory-based psychometric 
investigation of SWLS for university students

 

Polychronicity and the Inventory of Polychronic Values 
(IPV).

 The Scree Test for the Number of Factors.

 Essentials of Psychological testing 3rd 
ed.

 The Theory and Practice of Item 
Response Theory

 The development of cognitive flexibility and 
language abilities. Advances in Child Development 
and Behavior

 A comparison of the role of 
performance based and self-report measures of cognitive flexibility 
in predicting depression.

 Personality and 
Psychotherapy: An Analysis in Terms of Learning

 ). Item response theory 
for psychologists changes in dynamic complex problem-solving 
tasks,

 Two approaches to psychometric 
process: Classical test theory and item response theory
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Fundamentals of item response theory
 Liberalization of basic S-R concepts: 

Extensions to conflict behavior, motivation, and social learning
 

 Essential elements of 
questionnaire design and development,

18. Research Methods in Social Sciences
. 

 Social foundations of thought and action: A 
social cognitive theory.

 The exercise of control

 Revised NEO Personality 
Inventory (NEO PI-R) and NEO Five-Factor Inventory (NEO-FFI).

 An integrative theory of 
prefrontal cortex function.

 Cognitive control in 
media multitaskers. Proceedings of the National Academy of 
Sciences

 The association between 
media multitasking, task-switching, and dual-task performance

 ). Are 
women better than men at multi‐tasking? BMC Psychology,
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The unity and diversity of executive functions 
and their contributions to complex “frontal lobe” tasks: A latent 
variable analysis.

 

Multitasking across generations: Multitasking choices and 
difficulty ratings in three generations of Americans

 In-class multitasking and academic 
performance.

 
 


