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 :الملخص
 مبدد   علدد  دقيقًددا اسدداانا ً  الاجا يدد   الأسدد ا  علدد  بالمحافظدد  بدداتلاما  مق ونًددا المنافسدد   عدد   شدد   يُعدد 

 العمدد   ب مصددال  حمايدد  الضدد و   تقاضدد  حيدد  إت بدد  يُعادد  ت إذ وقان نًددا  دسددا ً ا لالمكفدد   العمدد  ح يدد 
 وقد  اقاصدادي   قيمد  ذا  ج ه يد  معل مدا  عل  وظيفا  بحكم اطلع ق  العام  يك ن   ن ش يط  المش وع  

 المددداد و  المددد ن  القدددان ن  مددد  (911  910 /هدددد 909) المددد اد فددد  الشددد   هددد ا تنظددديم الع اقددد  المشددد     حسددد 
 معق لد  بحد ود وتح يد   ال شد   سد  العامد  بلد   ج ه يد   بشد و  إيدا  مُق نًا العم   قان ن  م  /ثانيًا/ج(42)

 العامدد  مسدداقب  يُهدد د  قيدد  و اسددال ل  دا   إلدد  تح لدد  لعدد   ضددمانًا العمدد   وندد   والمكددان الممددان حيدد  مدد 
ز كما  اتقاصادي  الاد  "تد س""  اتفاقيد  فد  و د مدا سديما وت ال وليد   المبداد  إلد  باتسداناد اتتجا  ه ا عم 
 الاجا ي   الأس ا  لحماي  كأساس المعق ل  الحفظ وإج ا ا  الاجا ي   والقيم  الس ي   اشا طت

 مصدددلحاي  بددي  دقيقدد  معادلددد  تحقيدد  فدد  المنافسددد  عدد   لشدد   المحددد  ي  الدد و  عدد  حددد بال هدد ا ويكشدد 
 حددد  وضدددمان اقاصدددادي   ومصدددال   سددد ا  مددد  تح يددد  بمدددا العمددد  صددداح ل المعن يددد  ال مددد  صددديان  ماعا ضددداي  

 مدع الجمائد   الشد   بد فع الشد   مد  الاحلد  للعامد  المشد     جداز فقد  والعمد   الكس  ح ي  ف  ال سا  ي  العام 
 صد   مد  صد    إلد  لاح لد  ومنعًدا المخالفد   بإزالد  المطالبد   و الاكميلد  الاعد ي  فد  العم  صاح  ح  حفظ
  و الاعدد ي  حيدد  مدد  سدد ا  الشدد    بهدد ا الإخدد ل عندد  العامدد  مسددلولي  الاحليدد  بسدد  كمددا الدد ظيف   سددادبادات

 ملكدً ا واتتفاقيد   القان نيد  الشد   مسقطا  وسيان  المناف" النشا  مما س  م  عكالمَن   القضائي  الا ابي   و الفسخ
 الني   حس  ومب   والع ف القان ن  م  سن   يسام  ال ي  بالكامان المساق  اتلاما   فع بحال يعن  ت سق ط   ن

 والاشد يدي  العق يد  الاد ابي  مد  ماكامد  مدمي  خد ل مد  إت تاحقد  ت الاجا ي  للأس ا  الفع ال  الحماي  وإن
  تلادما دنيدا مد   وتح يد  المنافسد   عد   فاد   عد  العامد  تعد ي   ب زهدا  إص حي   بمقا حا  مق ون  والقضائي  

 حمائيد   دا   المنافسد  عد   شد   يظد  وهكد ا الاجا ي   الأس ا  إفشا  ت د   و تج    خاص  نص ص وس    الس ي  
 العم   ف  الإنسان ح ي  وصيان  اتسااما  حماي  بي  ت ازن  والع ال   الض و   بح ود محك م   فيع  
 عق  اتفصاح  ع   لمنافس  ا   ع ش   الاجا ي   اتس ا  القان ني   الح ود  المفتاحية لكلماتا
 العق ي  الحماي  الاجا ي  العم 
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Abstract: 

The non-compete covenant, in conjunction with the duty to safeguard trade 

secrets, constitutes a carefully delineated exception to the constitutional and 

legal principle of freedom of work. Its enforceability is justified solely where 

necessity demands the protection of the employer’s legitimate interests, 

provided that the employee, by virtue of their position, has gained access to 

material information of substantial economic value. The Iraqi legislature has 

addressed this covenant with notable precision under Articles (909/e, 910, 911) 

of the Civil Code and Article (42/Second/C) of the Labor Law, conditioning its 

validity upon essential requirements: attainment of legal capacity by the 

employee, and limitations reasonably circumscribed in terms of duration, 

geographic scope, and type of activity. These conditions are designed to prevent 

the clause from degenerating into an instrument of exploitation or a restriction 

that imperils the employee’s economic future. This approach is further 

reinforced by reference to international standards, most prominently the TRIPS 

Agreement, which predicates the protection of trade secrets upon confidentiality, 

commercial value, and reasonable measures of preservation. 

This study elucidates the pivotal role of the non-compete covenant in striking a 

delicate equilibrium between two competing interests: the preservation of the 

employer’s intangible assets—comprising trade secrets and proprietary economic 

interests—and the protection of the employee’s constitutionally guaranteed right to 

work and earn a livelihood. To that end, the legislature permits the employee to 

liberate themselves from the restriction by paying the stipulated penalty, while 

safeguarding the employer’s entitlement to supplementary damages or judicial relief 

aimed at cessation of the violation, thereby precluding the clause from assuming the 

character of professional servitude. The analysis further examines the liability of the 

employee in the event of breach, encompassing compensation, contract termination, 

and judicial measures such as injunctive relief against engaging in competitive 

activities. It also surveys the statutory and contractual grounds for the covenant’s 

extinction, affirming that such extinction does not absolve the independent obligation 

of confidentiality, whose legal foundation rests in statute, custom, and the 

overarching principle of good faith. 

The study concludes that the effective protection of trade secrets can be realized 

only through a comprehensive synthesis of contractual stipulations, legislative 

frameworks, and judicial mechanisms, supplemented by reformative proposals—

most notably, the provision of compensation to employees during the non-compete 

period, the establishment of a minimum term for confidentiality obligations, and the 

enactment of specific provisions criminalizing or deterring the disclosure of trade 

secrets. Accordingly, the non-compete covenant endures as a sophisticated protective 

instrument, circumscribed by the imperatives of necessity and justice, harmonizing 

the protection of investment with the preservation of human freedom to work. 

Keywords: legal boundaries, trade secrets, non-compete clause, non-

disclosure, employment contract commercial business, contractual protection 
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 :المقدمة
 هد  اص  اهم ولع  عمل   ف  الااج  عليها ي تكم الا  الأص ل م  مجم ع  الاجا ي  المش   نظم

  و قنيد   و فنيد  معل مدا  علد  السد  هد   يشام  ق  ل   تنافسي  قيم  يما  ال ي لمش وع   الاجا ي  الس 
 المشد و  فد  العامد  عمد  طبيعد  وسحكم الس ق  ف  والاناف" لل س  اتساس  المص   ه  تك ن  تس يقي 
 مددد  المعل مدددا  هددد   حمايددد  إلددد  الحاجددد  تبددد ز هندددا ومددد  الاجا يددد   اتسددد ا  هددد   علددد  يطلدددع قددد  الاجددا ي 

 مددع عمدد  ع قدد  اطددا  داخدد  هدد  طالمددا اخدد   مندداف" لمصددلح  العامدد  قبدد  مدد  الاسدد ي   و اتسدداخ ا 
 اناهائ   بع   و العق  تنفي  اثنا  ف  الاجا ي  المش و  صاح 

 الاجا يد   اتسد ا  لحمايد  وسدائ  العم  بأصحاب العمال لع قا  المنظم  الاش يعا  تضمنت وق 
 عند  العامد  لمندع كقيد  العمد  عقد  فد  يضدم  عاد  وال ي المنافس   ع   ش   اد اج ه  فيها اتهم ولع 
 ممددا س مدد  معددي   مكددان  و الددمم   مدد  معيندد  ادد  لف مندداف"   و مشدداب   عمدد   و اخدد   عمدد  إلدد  اناقالدد 
 السداب  عملد  فد  خب تد  مسدال ً  اخد   شدخ  لحسداب  و الشخصد   باسدم  يما سد  كدان ال  العم  ذا 
 للأغيا   بمقاب  ب  الاص ف  و علناً  الس  ه   اذاع   و علي   يطلع كان ال ي المهن  لس  كاشفاً 

 المكف لددد  العمددد  ح يددد  مدددع ياعدددا   ك نددد  ع يددد   شدددكات ا يايددد  المنافسددد  عددد   شددد   اد اج  ن غيددد 
 بمدا العد اقيي  لكد  حد  العمد  اوتً  " علد  الدن  (1) الع اقد  ال سدا   م  (22) الماد  بن  جا  فق  للعام 
 مدع اقاصدادي  اسد" علد  العمد  واصدحاب العمدال بدي  الع قد  القدان ن  يدنظم ثانيدا  ك يمد   حيدا  لهدم يضم 
 تاحدد د ان يجد  الشدد   هد   اد اج فددأن العد اقيي  لكدد  حد  العمدد  ان طالمدا اتجاماعيدد "  الد الع ق اعدد  م اعدا 
 القدان ن  فد  الشد   لهد ا تفصديل  تنظيم غياب ظ  فف  والمصلح   والمكان الم   حي  م  مش وعيا  ح ود

 نجدد  نص صد  فد  لبحد ا عند   (4)الع اقد  العمد  قدان ن  ان إت  (3)الع اقد  الاجدا   وقدان ن   (2)الع اقد  المد ن 
 الأضددع  الطدد ف يُعدد  العامدد   ن إلدد  اسددانادًا  امدد   العمدد  بصدداح  العامدد  ع قدد  تددنظم الادد  الق اعدد  اغلدد 

 العدا   النظدا  مد  تُعد  القدان ن  فد  الد ا د  الأحكدا  فدإن ثدم  ومد   الاعاق يد  الع ق  ه   ف  وقان نيًا اقاصاديًا
 المداد  إلد  اسانادًا وذلك العق ي  بالا ازن  يخ   و العام  بحق ق  يض  بما يخالفها ما عل  اتتفاق يج ز وت
  العم  ع قا  ف  الع ال  وتحقي  العمال حق ق  حماي  ض و   عل  تن  الا  القان ن  م  (2)

 سدد يان  ثنددا  سدد ا  العامدد   عددات  علدد  تقددع محدد د  الامامددا  العمدد  قددان ن   قدد  السددياق  هدد ا وفدد 
  ن مد  الد غم وعلد   العمد   سد ا  علد  بالحفاظ اتلاما  بينها وم  اناهائها  بع  حا   و الاعاق ي  الع ق 
 بالسدد ي  اتلاددما   ن إت  ”المنافسدد  عدد   شدد  “ عندد ان تحددت صدد ي  ندد  فيدد  يدد د لددم الع اقدد  العمدد  قددان ن 
 القدان ن  مد  (150) المداد  فد  و د مدا إلد  وسالقيداس العقد   تنفيد  فد  النيد  حسد  ق اع  ضم  ضمناً  يُفهم

  الني  حس  يقاض  وسما الاماما  م  علي  اشام  لما وفقاً  العق  تنفي  تُ ج  والا   الم ن 
 خد ل اكاسدبها وتجا يد  فنيد  بأسد ا   و العمد  صداح  بعم   ماعلق  لمعل ما  العام  إفشا  ويُع 

 ته يد اً  ويشدك  اتلادما   بهد ا ضدحاً وا إخد تً  – بعد ها  و الاعاق يد  الع قد   ثندا  ذلك تم س ا  – عمل  فا  
 ت عاليد  تنافسدي   هميد  ذا  المعل ما  تلك تك ن  عن ما خص صًا  العم  لصاح  اتقاصادي  للمصلح 

 لعم   بصاح  ت سط  الا  الاعاق ي  الع ق  إل  اسانادًا إت عليها اتط   للعام  يح 

https://www.iasj.net/iasj/journal/132/issues


 مقارنة( )دراسة العمل علاقة ضمن التجارية الاسرار  لحماية المنافسة عدم لشرط القانونية الحدود

 2026 آذار  – (17) المجلد - (1) ع - (1) الجزء -536- السياسية والعلوم للقانون  القادسية مجلة

https://www.iasj.net/iasj/journal/132/issues  

 :ثالبح هميةأ
 الع قد  سدياق فد  ”الاجدا ي  السد  افصداح عد  “ م ضد   ال  اسد  هد   تُعدال  العلمية: الأهمية :أولا 
 فددد  خاصددد  وواجباتددد   العامددد  حقددد ق  بدددي  الاددد ازن  تمددد" الاددد  الحساسددد  الم اضددديع مددد  ب صدددف  العماليددد  
 تمادددع هدد  الأصدد   ن علدد  ال  اسددد  وتلكدد   الاجا يدد  الطبيعدد  ذا  السددد ي  بالمعل مددا  الم تبطدد  المسددائ 
 والادد   2015 لسددن  37  قددم الع اقدد  العمدد  قددان ن  مدد  (42) المدداد  لأحكددا  قدداً وف كاملدد  بحق قدد  العامدد 
  سد ا  إفشدا  بعد   العامد  الادما  فدإن  خد ،  جهد  ومد   العم  ف  الأساسي  وحق ق  ك اما  احا ا  تضم 
 علد  تدن  والاد  القدان ن  نفد" مد  (ثانيدا/ج /42) المداد  فد  و د كمدا و خ قيًدا  قان نيًدا واجبًا يُع  العم 
  العم  ع ق  اناها  بع  حا  عمل   بحكم عليها يطلع الا  الأس ا  إفشا  بع   العام  الاما 

 بددددي  الامييددددم مددددع العمليدددد   البيئدددد  فدددد  وصدددد  ها الاجا يدددد  الأسدددد ا  مفهدددد   كدددد لك ال  اسدددد  وتاندددداول
 هدد   ا تبددا  مدد ، وت ضدد   السدد ي  نطدداق ضددم  تدد خ  ت الادد  وتلددك قان نًددا  محميدد  تُعدد  الادد  المعل مددا 
 للملسس   واتقاصادي الاجا ي  بالنشا  المعل ما 
 تسدل  إذ ماكاملد   وتجا يد  قان ني   همي  ال  اس  ه   تب ز :والتجارية القانونية الأهمية :ثانياا 

 خداص تشد يع غياب ظ  ف  الاجا ي  الأس ا  وحماي  المهني  الس ي  بي  ال ثيق  الع ق  عل  الض  
 قان ن  نص ص عل  يقع اتعاماد فإن هنا  وم   مساق  بشك  الع اق  القان ن  ف  مسائ ال ه   ينظم
 ونأم   مباش   غي  بط يق  (123) الماد  اليها اشا   الا  الاجا ي  الجان  وف  الصل   ذا  العم 

ا ال  اسدد  هدد   تمادد  ان ا م جعًدد  فعالدد  قان نيدد  آليددا  وضددع فدد  والملسسددا  المشددا يع لأصددحاب مهمًدد
 ومصدال  المشد وع  للمنافسد  مباشدً ا ته يدً ا إفشداهها يُعد  والاد  الحساسد   الاجا يد  معل ماتهم حماي ل

 بأهمي  العم  وصاح  العام  م  ك  ل ، ال ع  تعميم إل  ال  اس  تسع  كما  الس ق  ف  الملسس 
 ويُحقدددد  حقددد ق ال يحفدددظ قان نيًدددا سدددنً ا لاكددد ن  العماليدددد   العقددد د ضدددم  الإفصددداح عددد   اتفاقدددا  إبددد ا 

 تسددد ي  عددد  تندددا  قددد  الاددد  الأضددد ا  مددد  الاجا يددد  الملسسدددا  ويحمددد  العمددد   بيئددد  فددد  اتسددداق ا 
  اللي  م  اسال لها  و المعل ما 

 إطدا  ف  خاص  قان ني  حماي  تسا ج  الا  القضايا  ب ز م  الاجا ي  الأس ا  تُع : البحث اشكالية
 المعند ي  المدال   س مد  ج ه يًدا جدمً ا الأسد ا  ه   تما  حي  لعم  ا وصاح  العام  بي  الاعاق ي  الع ق 

 العمدد  عقدد د فدد  عليهددا الددن  يددام الادد  الاعاق يدد  اتلامامددا   هددم مدد  الإفشددا  عدد   شدد   ويُعدد   للملسسددا 
 فعاليدد  مدد ، علدد  الضدد   تسددلي  إلدد  الحاجدد  مدد  ال  اسدد  هدد    هميدد  وتنبددع  الأسدد ا  هدد   لحمايدد  ك سدديل 

 الاعاق يد  الع قد  اناهدا  عند  سديما ت اتلادما   بهد ا الصدل  ذا  الع اقد  العمد  قدان ن  ف  لقان ني ا النص ص
 يسددان  الدد ي القددان ن  والأسدداس اتلاددما   لهدد ا القان نيدد  الحدد ود حدد ل القان نيدد  الإشددكالي  وتدد و   الطدد في  بددي 
  العم  عق  اناها  بع  العم   صاح  و العام  م  س ا  ب  الإخ ل عل  الما تب  والآثا  إلي  

 القددان ن  فدد  ت فدد  ومباشدد   صدد يح  مدداد  وجدد د عدد   هدد  ال  اسدد  لهدد   اتساسددي  المشددكل  ان حيدد 
 الاجا يد   الأسد ا  حمايد   و الإفشدا  عد   شد   تفصديل  بشدك  تنظم العم  قان ن  ف  وت الع اق  الاجا ي 
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 مصددال  بحمايدد  تُعندد  الادد  العامدد  المدد اد بعدد  باسدداانا  الأخدد ،  الاشدد يعا  بعدد  فدد  الحددال هدد  كمددا
 تاعلدددد  والادددد  الع اقددد   العمدددد  قددددان ن  مددد  (42) المدددداد   و ب زهدددا العمدددد   ع قدددد  وتنظددديم العمدددد  صددداح 
 الأساس تشك   الماد  وه   عمل " بحكم عليها يطلع اس ا  اي افشا  ع   " عل  وتن  العام   بالاماما 
 ويُصددا  وتعاقد ي قدان ن  كدالاما  الإفشدا  عد   شد   عد  الحد ي  عند   مند اتنطد ق يمكد  الد ي القدان ن 
 الع اقد  العمد  قدان ن  فد  الد ا د  الأحكدا  كفايد  مد ، مدا  الآتد  النحد  علد  ال  اس  له   ال ئيس  الاساهل
 الد ي اتمد  العمد  عقد  فد  الإفشدا  عد   شد   خد ل مد  تعاقد يًا الامامًدا ب صدفها الاجا ي  الأس ا  لحماي 
 ؟مش وع  غي  منافس  اتحيان بع  ف  عن  يا ل 

 :الفرعية الدراسة تساؤلت
 مد ، ومدا المفداييم بهد   الخاصد  ماطلبدا  ومداه  الاجا يد  واتس ا  المنافس  ع   ش   مفه   ح ي ت .1

 المقا ن؟ والقان ن  الع اق  الاش يع لها ي ف ها الا  القان ني  الحماي 

 عليدد  وت تدد  المنافسدد  عدد   شدد   اناهددا  عندد  العامدد  علدد  الما تبدد  لولي والمسدد القان نيدد  اتثددا   مدداه  .2
 العم ؟ بصاح  الخاص  الاجا ي  اتس ا  افشا 

 الاحليددد  علددد  يقددد   الددد ي الاحليلددد  المدددنه  علددد  ال  اسددد  هددد   فددد  اتبعندددا: البحنننث وخطنننة منننن  
 الع اقدد  العمدد  قددان ن  فدد   القان نيدد النصدد ص إلدد  الإشددا   مددع الصددل   ذا  القان نيدد  للنصدد ص الافصدديل 
 تسددداخ ص وتحليلهدددا الاجا يددد   الأسددد ا  وحمايددد  الإفصددداح عددد   م ضددد   تانددداول الاددد  المقا نددد  والقددد اني 
 مبحاي   ال  مقسمي  البح  مح  الم ض   تفس  الا  الأحكا 
 العم   ع قا  ف  الاجا ي  واتس ا  المنافس  ع   ش   مايي  تح ي  اتول  المبح 
 الاجا ي  واتس ا  المنافس  ع   ش   مفه   اتول  المطل 

 المنافس   ع   ش   تع يف اتول  الف  
 الاجا ي   اتس ا  تع يف الاان   الف  

 الاجا ي   بالأس ا  الخاص  المنافس  ع   ش   ماطلبا  الاان   المطل 
  الش   بأط اف الخاص  الماطلبا  اتول  الف  
  الش   بمح  الخاص   الماطلبا الاان   الف  

  ومسقطات  الاجا ي  الأس ا  حماي  ف  المنافس  ع   لش   القان ني  الآثا   الاان  المبح 
  العم  ع ق  ف  المنافس  ع   لش   القان ني  الآثا  اتول  المطل 

 الاجا ي  الأس ا  حماي  وضمان العام  ح ي  تقيي  ف  الش    ث  الأول  الف  
 المنافس  ع   بش   الإخ ل عن  القان ني  العام  مسلولي   الاان  الف  

 الاجا ي  الأس ا  حماي  عل  وانعكاسها المنافس  ع   ش   مسقطا  الاان   المطل 
 اتفاقًا  و قان نًا المنافس  ع   ش   فيها يسق  الا  الحات  الأول  الف  
 واسال لها الاجا ي  الأس ا  إفشا  إمكاني  عل  المنافس  ع   ش   سق    ث  الاان   الف  
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 العمل علاقات في التجارية والسرار المنافسة عدم شرط ماهية تحديدالأول:  لمبحثا
 إلددد  حاجددد  دون  الطددد في  ا اد  اتفددداق بمجددد د ينعقددد  ان  ي  ضدددائ   عقددد  بدددأن العمددد  عقددد  ي صددد 

 اي هدد  العمدد  عقدد   ن الدد  /تاسددعاً(1) المدداد  فدد  العمدد  قددان ن  فدد  الع اقدد  المشدد   اشددا  وقدد   (5)الكاابدد 
 اصدحاب مد  تجع  ق  العق  له   ال ضائي  فالصف  تح ي ياً   و شف ياً  ضمنياً     ص يحاً  كان س ا  اتفاق
 منافسد  عد   شد   هد  الشد و  هد   اهدم مد  ولعد  العامد  بهدا يلدم  العمد  عقد  فد  ش و  ي  ج  ن العم 
 بعددد    و العقددد  تنفيددد  اثندددا   كدددان سددد ا  عملددد  بحكدددم عليددد  يطلدددع تجدددا ي  سددد  اي افشدددا  وعددد   العمددد    ب

 مطلبي   ف  منها ك  ح   عل  بي   ن يقاض  الش و  ه   مفه   ولبيان اناهائ  
 التجارية والسرار المنافسة عدم شرط مف ومالأول:  لمطلبا

 وفد  العم   ح    شخ  لك     "  ن عل   (6) اتنسان لحق ق  العالم  اتع ن م  (23) الماد  نصت
 دسدا   ذلدك إلد  اشدا   وقد  "البطالد  مد  الحمايد  وف  ومُ ضي   عادل  عم  ش و  وف  عمل   اخايا  ح   ي 

 " ك يمد  حيدا  لهدم يضدم  بمدا العد اقيي  لك  ح  العم  اوتً  " عل  بالن  (22) الماد  ف  الع اق جمه  ي 
 فدد  واشددا   عليدد  قداد  مدد اط  لكدد  حدد  العمد  ان  إلدد (4) بالمدداد  العمدد  قدان ن  فدد  الع اقدد  المشدد   وتطد ق 
 العم   ف  الح  انكا   و تقي  يج ز وت مص ن  العم  ح ي  ان إل  نفس  القان ن  م  (6) الماد 

 بنصدد ص ومددنظم ثابددت العمدد  فدد  وحدد  مصدد ن   العامدد  ح يدد  اتصدد   ن النصدد ص مدد  وياضدد 
 يسدل   و العامد  ح يد  مد  يقيد  يد  ج يشد    ي الادال وس  (7) مخالفاهدا علد  اتتفداق يجد ز ت ام   قان ني 

  (8) الع اق  العم  فان ن  م  ثانياً( /14) الماد  ن  حس  باط ً  يع  عن  الانازل عل  يجب    و ح   ي
 العم  ع ق  تناه  فعن ما اتص   عل  خ وجاً  المنافس  ع   ش   اد اج يع  اتص  م  واساانا ً 

 بياندا   و معل مدا  عل  العام  اط   ناحي  م  اهميا   اتلاما  ه ا يكس  العم  وصاح  العام  بي 
 الاد  المهنيد  الأسد ا  مد  يُعد  مدا منهدا  مباشد  بسدب   و مهامد  لأدا  نايجد  العمد  صاح  بنشا  تاعل 
 كانددددت إذا خاصدددد و   ثالدددد  طدددد ف لمصددددلح   و الشخصددددي  لحا لمصدددد اسددددال لها  و إفشددددائها بعدددد   يلاددددم 

  ثنا  س ا  العم   صاح  نشا   و عم  ف  ج ه ي  بج ان  تاعل  العام  عليها حص  الا  المعل ما 
 ف عي   إل  المطل  ه ا سنقسم وعلي   اناهائ  بع   و العم  عق  س يان

 المنافسة عدم شرط تعريفالأول:  لفرعا
 يعند  ت وهد    (9) صد ي  بشدك  المنافسد  عد   شد   فيد  بدي  نصاً  الع اق  العم  قان ن  ياضم  لم

 احكددا  إلدد  ال جدد   فعندد  العامدد   علدد  العمدد  صدداح  قبدد  مدد  اد اجدد  تددم  ن بدداط ً  الشدد   هدد ا إن القدد ل
 كدان إذا  1 " عل  الن  فيها جا  الا  (910) الماد  ف  الع اق  المش    ن نج  الع اق  الم ن  القان ن 
 للطد في  كدان اعمالد  سد  علد  اتط    و العم   ب عم   مع ف  م  يمكن  العام  إل  الم ك ل العم 

 يقد   مشد و   ي فد  يشدا    ن وت العمد    ب ينداف"  ن العقد  اناهدا  بعد  للعامد  يجد ز إت علد  تفقا  ن
 بدي  اتتفداق هد ا لصح  الش و  م  مجم ع  الماد  ه   م  الااني  الفق   ف  المش   وضع وق  بمنافسا "
 ولعام   العم  صاح 
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 السدع دي المشد   ان نجد  (10)السدع دي والعمدال العمد  نظا  مع الع اق  القان ن  م ق   مقا ن وعن 
 إذا " اند  علد  (83/1) المداد  فد  عليد  بدالن  اكافد  وقد   المنافسد  لشد   تع يدف ياضم  لم اتخ  ه 

 حمايددد  – العمددد  لصددداح  جددداز العمددد   صددداح  عمددد   بمع فددد  لددد  يسدددم  بالعامددد  المنددد   العمددد  كدددان
 الشد   ه ا لصح  ويج  بمنافسا  العق  اناها  بع  يق   إت العام  عل  يشا    ن -المش وع  ح لمصال

 مد  سدناي  علد  م تد  تميد  ت  ن ويجد  العمد   وند   والمكدان الممدان حيد  م  ومح داً  مح  اً  يك ن   ن
 سددناي  مدد    دحدد السددع دي المشدد   ان الددن  هدد   خدد ل مدد  وياضدد  الطدد في " بددي  الع قدد  اناهددا  تددا يخ
 العامدد  ح يدد  باقيدد  العمدد  لصدداح  ذ يعدد  يعطدد  الممندد  الاح يدد  هدد ا ان ندد ،  ونحدد   (11)المنافسدد  لعدد  
 عد   شد   حاد  بد  ت المنافسد   بعد   العامد  تقيد  واساانا ً  بالعم  العام  ح ي  فالأص  الفا   ه ا خ ل

 بهددد   العامددد  يقيددد  السددد  افشدددا  المنافسددد   علددد ت تددد  فدددإذا الاقيددد  واسددداانا ً  اتطددد ق فيددد  اتصددد  المنافسددد 
 معين   زمني  بم   تقي   دون  ذات  المنافس  للعم  مديا  يح د  ن اتفض  م  كان ب  ينا الش   

 تع يددف يضددع لددم  (12)المللدد 1943 لسددن  اتسددب  الع اقدد  الاجددا   قددان ن   ن إلدد  اتشددا   وتجدد  
 المد اد فد  مخالفاهدا علد  الما تبد  والجدما ا  احكامهداو  صد  ها إل  اشا  وانما المش وع  غي  للمنافس 

 فددد  المشدد وع  غيددد  المنافسدد  احكدددا  نظددم فقدد  (13)المللددد  1970 لسددن  الاجدددا   قددان ن   مددا ( 62-70)
 العددادا  يخددال  فعدد  كدد  " انهددا علدد  ندد  حيدد  (98) بالمدداد  المنافسدد  مفهدد   مبددي  (98/99) المدد اد

 اتحاكدددا  ومنددع المنافسددد  قددان ن  نصددد ص وتندداول الاجا يدد "   المعدددام فدد  الم عيددد  الشدد يف  واتصدد ل
 الدد  القددان ن  هدد ا فدد  المشدد   يشددي  ولددم عامدد  بصددف  /اوتً(1) المدداد  فدد  المنافسدد  تع يددف  (14) الع اقدد 
  (15)المنافس  ع   ش  

  (16) والشدد ف" والعددادا  للقددان ن  منافيدد  وسددائ  لطدد ق  الشددخ  اسدداخ ا  " الفقدد  بعدد  عدد ف وقدد 
 بإتبددا  وذلددك العمدد   مدد  عدد د اكبدد  جدد ب إلدد  يهدد ف تصدد ف  و عمدد  كدد  بانهددا" اتخدد  الددبع  اوع فهدد
 عد   شد    مدا  (17) مناجيد " إلد  اتسدا    و منافسدي  سدمع  تشد ي   و تضدلي  ماد  مشد وع  غي   سالي 
 يكد ن  تحد   باتفداق يد  ج او العمد  عق  اب ا  عن  والعام  العم  صاح  بي  اتفاق " بان  ع ف  المنافس 
 العمد  عقد  م  اتناها  بع   و العق  تنفي  فا   اثنا  العم  صاح  منافس  ع  العام  يمانع ان مضم ن 

 بعدد   فيدد  العامدد  يلاددم  عقدد ي شدد   "باندد  ويعدد ف  (18)الليدد " لحسدداب او لحسدداب  العمدد  ذا  مما سدد  مدد 
  (19) الساب العم  صاح  يما  تجا ي  نشا  خ ل م  تجا ي  منافع تحصي 

 مدد   و تعاقدد ي  و قددان ن  الادما  مدد  نددابع شد   هدد  " بددالق ل المنافسدد  عد   شدد   نعدد ف ان ويمكنندا
 وكانت ل ي   ما س  عم   ي ف  المنافس  بع   العام  منع العم  لصاح  بمقاضا  يك ن  اتلاما   طبيع 
 اطلددع سد  اسدال ل  و افشدا   و العمد   ب عمد   مع فد  علد  تنطد ي  العامد  ما سد  الد ي العمد  طبيعد 
 هدد ا ومدد  اتفدد اد" بددي  شددي ع  لحددي  السدد  هدد ا ويناهدد  بعدد ها  و العماليدد  الع قدد  قيددا  اثنددا  العامدد  عليدد 

 لصاح  مش و  ف  للعم  اناقال   و يما س  كان ال ي للعم  مشاب  عم ً  العام  فا   ن ن ا   ما الاع يف
 تن وذلدك المنافسد   عد   شد   اناهدك  و نداف" قد  لحالد ا ه   ف  يع  ت الساب   لعمل  مشاب  اخ  عم 
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 قيدا  علد  انطد ،  اذا ياحقد  المنافسد  عد   شد   فاناهدا  الاشداب   واتسد اق المشدا يع فد  اتعمال طبيع 
 عمل   بحكم علي  يطلع كان ال ي الس  اسال ل  و بإفشا  العام 

 العامد  هد ا اناقد  ثدم حد اد    و نجدا   شد و   فد  عامد  لد ينا كدان لد   لاع يفندا الآتد  الماال ونس ق 
 الق   ه   إل  بنفس   ال  ش  ه   بفا  قا   و ثان   عم  لصاح  اخ ،  ح اد   و نجا   و ش  ف  للعم 

 بشدك  العمد  ح ي  قي نا نك ن  ذلك بخ ف والق ل المنافس   ع   ش   اناهك  و ناف" ق  العام  يك ن  ت
 اطلدددع مدددا إذا المادددال  هددد ا فددد  المنافسددد  تحقددد  وس ائندددا الاشددداب   اضددد تق اتعمدددال طبيعددد  ان وذلدددك مطلددد 
 والنق ش المخا ف عم  ف   و القياس بط ق  الس  ه   ياعل  كأن عمل  طبيع  بحكم ف  س  عل  العام 

 اخد  بعمد  السد   ه   اسال ل  و بإفشا  العام  ه   قا  ثم  وم  غي    اح  عليها يطلع  و شائع تك  لم
 المنافس   ع   ش   اناهك ق  عن ئ  ام الع يك ن 

 التجارية السرار تعريف: الثاني لفرعا
 وضدددع المددد ن   القدددان ن  مددد  (910) المددداد  عليددد  المنصددد ص المنافسددد  عددد   شددد   علددد  اتتفددداق  ن
  ي تحقدد  عدد   عندد  ولدد لك الشدد و  مدد  مجم عدد  والعامدد  العمدد  صدداح  بددي  عليدد  اتتفدداق لصددح  المشدد  
 إذا هد  الشد و  هد   ومد  عليد   مافد  كدان لد  حا  ب  اتلاما  العام  عل  ي ج  ت  و الش ه ا م  ش  
 الم كدد  العمد  كدان إذا  مدا العمدد   صداح  اعمدال سد  علدد  اتطد   مد  يمكند  للعامدد  الم كد  العمد  كدان

 علد  يا جد  فد  عاديداً  عمد ً  وكدان العمد  صداح  اعمدال مد  سد   ي علد  اتطد   مد  يمكن  ت للعام 
 عليهدا يطلدع الاد  اتسد ا  طبيعد  عد  تسداهل يادا  وقد  العمد   عقد  اناهدا  بعد  المنافسد  بع   اتلاما  العام 
 العم ؟  ب ومنافس  عنها الكش  ع   علي  يا ج  والا  إلي  الم ك  العم  بحكم العام 

 المشدد   فأوجدد  العمدد   صدداح  بأعمددال خاصدد  اسدد ا  علدد  يطلددع قدد  للعامدد  الم كدد  العمدد  بحكددم
 العمددد   ب بأسددد ا  يحدددافظ  ن العامددد  علددد  الع اقددد  المددد ن  القدددان ن  مددد  /هدددددد(909) المددداد  نددد  حسددد 

 اسد ا   ي افشدا  بعد   يلدم   ن العامد  علد  المشد   اك  وق  العق   انقضا  بع  حا  والاجا ي   الصناعي 
 افشد  حدال وفد   (20)لع اقد ا العمد  قدان ن  مد  /ثانيدا/ج(42) المداد  ند  حس  عمل   بحكم عليها يطلع

 للأخيدد  فيكدد ن  العمدد  بصدداح  ثابادد  وسادلدد  جسدديم ضدد   الحدداق إلدد  واد، العمدد  اسدد ا  مدد  سدد ا العامدد 
 الع اق   العم  قان ن  م  /ثانيا(141) الماد  ن  حس  العام  عل  الفص  عق س  ف  

 يج  الا  اتس ا   ن ل لك تجا ياً  عم ً  العم  صاح  يما س  ال ي العم  ي ص  ما اً غالبو 
 المد ن  القدان ن  فد  المشد   بدي  ولدم والصدناعي   الاجا يد  اتسد ا  هد  عليهدا يحدافظ  ن العام  عل 

 تد س"" " اتفاقيد   حكا  إل  وسال ج   الاجا ي   للأس ا  مديا   و مفه   الاجا   وقان ن  العم  وقان ن 
 منحدددت فقددد  السددد ي  المعل مدددا  بحمايددد  الخاصددد  اتحكدددا  (39) المددداد  فددد  السدددابع القسدددم فددد  اشدددا  

 قان نيد   بصد    بحد زتهم الاد  المعل مدا  عد  اتفصداح بمندع حقاً  واتعابا يي  الطبيعيي  اتشخاص
 المما سددا  يخددال  وسأسددل ب مدد افقاهم  دون  اسدداخ امها  و عليهددا الحصدد ل مدد  الآخدد ي  منددع وحدد 

  (21)النميه  الاجا ي 
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 الاجددا ي  السدد  فدد  ت اف هددا ال اجدد  الشدد و  اتتفاقيدد  مدد  (39) مدداد ال مدد  الاانيدد  الفقدد   حدد د  وقدد 
 ال قي  والاجميع الشك  ف   و بمجم عها  ليست إنها حي  م  س ي  )   وه  القان ني  بالحماي  ياماع ك 

 هد ا فد  عداد  الماعداملي   وسدا  فد   شدخاص قبد  مد  عليها الحص ل سهل   و عاد   مع وف  لمك ناتها 
 اتوضدا  إطدا  فد  معق لد  لإجد ا ا   خضدعت جددد  تجا يد   قيمد  ذا  ب  المعل ما   م  عن الم الن  

 س ياها( عل  الحفاظ بغي  عليها بال قاب  يق   ال ي الشخ  قب  م  ال اهن 
 مكد  " " الاالد  الفصد  فد  الع اقد  الاشد يع فد  عنهدا" المفصد  غيد  "المعل مدا  عند ان ادخد  وق 
 اتئددا ف سددلط  اضدداف  الدد ي الاعدد ي  بم جدد  (22) الصددناعي  والنمدداذج اتخادد ا  ا بدد   قددان ن  الدد  المضدداف
 الاعدد ي  هدد   حسدد  جددا  حيدد  "تدد س"" اتفاقيدد  عليدد  نصددت الدد ي المعندد  وسدد ا   (23)المنحلدد " " الملقددت
 هد   كاندت إذا قان نيد  بصد    المعل مدا  حدب" ص حي  والمعن ي  الطبيدي  اتشخاص ح  " عل  الن 
 تجا يد  قيمد  لهدا ب  مااحد      او عم مداً  مع وف  غي  انها بمعن  س ي      يأت  بما تاص  ما المعل  
 وهدد   " المعل مددا      بح زتدد  الدد ي الشددخ  اوضددا  حسدد   صددين  لم احدد  خاضددع  جدددد  اسدد ا   تنهددا
 تعدد د  لدد لك يداً تجا   سدد اً  يعابدد  لمدا محدد داً  مديددا اً   و واضدحاً  مفه مدداً  يضددع لدم الع اقدد  المشدد    ن ياضد 

 حقدد ق  " بانهددا (WIPO) الفك يدد  للمكيدد  العالميدد  المنظمدد  ع فاهددا الاجا يدد   بالأسدد ا  الخاصدد  الاع يفددا 
  (24)" باساخ امها الا خي   و بيعها يج ز س ي  معل ما  بشأن فك ي  ملكي 

 الاددد  المعل مددا  هددد  بانهددا الفقددد  مدد  جانددد  ع فهددا فقددد  عدد   باع يفدددا  الاجا يدد  اتسددد ا  الفقدد  عددد ف وقدد 
 لسدددد ياها نظدددد اً  اتقاصددددادي  قيماهددددا وتكاسدددد  بسدددد ياها واحددددافظ كبيدددد   جهدددد ل بدددد ل نايجدددد  صدددداحبها اليهددددا ت صدددد 

 اخد  جاند  وع فهدا  (25)فنيد  قيمد  لهدا معدا ف تاضدم  الاد  البد ام   و الفنيد  المعل مدا   و الط ق   و كالاصاميم
  و اسدددالي   و اباكدددا ا  علددد  تحاددد ي  ك نهدددا سددد ي  طدددابع  ذا مندددا   و بسدددلع  ماعلقددد  معل مدددا  بانهدددا الفقددد  مددد 

 ولدم لصدالح  السدلع   و المندا  صاح  بها يحافظ الاكن ل جي  اتس ا   و الفني  المعا ف م  مجم ع   و عناص 
 بالمحافظد  ويلادم  عنهدا يكشد  ان العامد  علد  يحظد  الاد  الاجا يد  اتسد ا  نعد ف  ن ويمكنندا  (26)عنهدا يفص 
 طددابع ذا   و منددا   و سددلع بدداي الخاصدد  عمليدد  خطدد ا   و المعل مددا   وهدد  " العقدد   انقضددا  بعدد   حادد عليهددا
 عنها" يفص  ت بأن العم  صاح  مع علي  واتف  إلي  الم ك  العم  بحكم العام  علي  اطلع س ي 

 التجارية بالأسرار الخاصة المنافسة عدم شرط متطلبات: الثاني لمطلبا
 العمدد  صدداح  بددي  وفعدداتً  صددحيحاً  يكدد ن  لكدد  المنافسدد  عدد   شدد   علدد  قاتتفددا لصددح  ياطلدد 

 عل  بالن  الع اق  الم ن  القان ن  م  (910) الماد  (2) الفق   اليها اشا   الش و  م  مجم ع  والعام 
 يك ن  ان -ب العق   اب ا  وقت  ش   باللا العام  يك ن   ن -   اتتفاق ه   لصح  يشا   ان  غي  -2 "

 العمدد   ب مصددال  لحمايدد  الضدد و ي  القدد   علدد  العمدد   وندد   والمكددان الممددان حيدد  مدد  مقصدد  اً  يدد الق
 الع الدد "  يندداف  تددأثي اً  اتقاصددادي  الناحيدد  مدد  العامدد  مسدداقب  فدد  اتتفدداق هدد ا يددلث  وإت -ج المشدد وع  

 وعلي  لش  ا بمح  خاص  وماطلبا  الش   بأط اف الخاص  خاص  ش و  هنا  ياض  الن  ه ا وم 
 ف عي " إل  المطل  ه ا سنقسم
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 الشرط بأطراف الخاصة المتطلباتالأول:  لفرعا
 الع اقدد   العمدد  قددان ن  مدد  تاسدعاً( /1) المدداد  ندد  حسدد  العمد  عقدد  يعدد ف الطننرف: : اتفنناق اولا:

 ابد مق ويكد ن  اتخيد  ت جيد  تحدت العمد  لصداح  خ مد  تقد يم  و عمد  بدأدا  العام  في  ياعه  اتفاق ه 
 هدد ا فدد  تسدداهتً  وسأثددا   تح ي يدداً   و شددف ياً  ضددمنيًا   و صدد يحاً  يكدد ن  قدد  اتتفدداق وهدد ا ن عدد   كددان  ي اجدد 

 عليد ؟ يدن  لدم لد  حاد  عمد  عقد   ي فد  ضدمناً  م ج داً  يع  المنافس  ع   ش    ن ه  بالق ل  المجال
 العم ؟ عق  بن د م  مساق  كبن  ص اح  علي  ين   ن يج  ا 

 -1 " علد  الدن  فيهدا جا  الا  (910) الماد  م  (1) الفق   إل  نشي  الاساهل ه ا عل  للإجاب 
 كدان  اعمالد سد  علد  اتطد    و العمد   ب عمد   مع ف  م  يمكن  العام  إل  لم ك لا العم  كان إذا

  ي فددد   يشدددا    ن وت العمددد    ب ينددداف"  ن العقددد  اناهدددا  بعددد  للعامددد  يجددد ز إت علددد  يافقدددا  ن للطددد في 
 اتتي   الم حظا  نبي  ان يمك  الفق   ه   م  بمنافسا " يق   مش و 

 الطد في  المشد   اعطد  لطالمدا امد اً  ت مفسد اً  نصداً  يعد  الع اقد  المش   وضع  ال ي الن  م  ياض  .1
 و ب العامد  بدي  بدي  عقد  وج د إن الق ل يمكننا ذلك عل  وسنا ً  المنافس   ع   ش   عل  ل تفاق مجاتً 
 ب   العم  ويج  عليها ن  المش    ن باعابا  ضمناً  المنافس  ع   ش   ب ج د للق ل يكف  ت العم 

 ش   المش   جع  ل لك في   الط في  مصلح  م اعا  يج  المنافس  ع   ش    ن الن  م  ويسانا  .2
 شددف ياً   و مكا سدداً  اتتفدداق هدد ا كددان سدد ا  الطدد في   بددي  عليدد  اتفدداق هنددا  يكدد ن  ان الشدد   بهدد   العمدد 

 ان إت العامدد   مدد  اكادد  العمدد  لدد ب مصددلح  تحقيدد  فيدد  الشدد   هدد   كددان و ن حادد  الددن  مدد  والظدداه 
 ال ج د  ع   بحكم الش   يع  سه اً  كان ل  حا  علي   اتتفاق ع  

 إذا ومنهددا العمدد   و ب العامدد  بددي  الشدد   بهدد ا لعمدد  قيدد د وضددع المشدد    ن ايضدداً  الددن  مدد  ياضدد  .3
 بياندا  قاعد   علد  العامد  اطد   كحالد  العمد    ب عمد   مع فد  مد  يمكند  للعامد  الم كد  العم  انك

 اعمالد   مد  سد  علد  العامد  اطد    و وغي ها  المسائ  ج ب ط ق   و الا وي   ط ق  مع ف   و العم   
 غيدد    عدد  عمدد ال  ب بهددا ياميددم الادد  الاحضددي  طدد ق   و السدد ي   ال صددفا  علدد  العامدد  اطدد   كحالدد 

  ب عمد   مع فد  مد  يمكند  العامد  يما سد  الد ي العمد  يكد  لدم إذا للدن  المخالفد  مفه   وم  وسالاال 
 طبيعددد  تن عليددد   الدددن  تدددم لددد  حاددد  الشددد   بهددد ا يعمددد  فددد  اعمالددد   مددد  سددد  علددد  تطددد    و العمددد 

 العم   ع  مطل  بشك  العام  نقي   ن معنا  ذلك بخ ف والق ل الاشاب  تقاض  اتعمال
 العمد  كدان إذا -1 " علد  العمد  نظدا  مد  (83) المداد  فد  ن  فق  السع دي  المش   م ق   ما
 المصددددالح  حمايددد  – العمددد  لصدددداح  جددداز العمددد   صدددداح  عمددد   بمع فددد  لدددد  يسدددم  بالعامددد  المنددد  

 لد ، الدن  صدياغ  ن  فدالم حظ بمنافسدا " العقد  اناهدا  بعد  يقد   إت العام  عل  يشا   ان -المش وع 
 وقصد   المنافسد  عد   شد   فد   جد از تق يد  تد   لأن السدع دي  المشد   مد  دقد  اكاد  الع اقد  المش  
 المطلد   بدالمنع الشد   هد ا اسداعمال فد  ياعسد  اتحيدان بعد  فد  اتخيد  يجعد  العمد   صداح  عل 
 والسع دي  الع اق  ش عي الم م ق  حس  ش وط  تحق  عل  تطبيق  ما ق  ايضاً  يبق  الش   ه ا إت
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 حاد  المشد   عليد  ند  الد ي اتخد  الشد    العقند ابنرام وقن  رشند  بالغنا العامنل يكون  أن ثانياا:
 مسددأل  فدد  الع قدد  المشدد   م قدد  تبددان وقدد   شددي   بددال  العامدد  يكدد ن   ن فعددال المنافسدد  عدد   شدد   يكدد ن 
 بصدف  المنافسد  عد   شد   فد   وفد  عام   بصف  العم  وقان ن  الم ن  القان ن  بي  العام  اهلي  تح ي 
 العم   و ب العام  بي  خاص 

 كد  هد  العمد   صداح  الع اقد  العمد  قدان ن  مد  ثامنداً( /1) المداد  فد  المشد   عد ف  العمنل صناحب اهلية .1
 صداح   ن الدن  هد ا وحسد   (27)ن عد  كدان  يدا اجد  لقدا   كاد   و عدام ً  يسداخ   معن ي   و طبيع  شخ 
 لد  فاكد ن  القان نيد  الشخصدي  لد  تابدت المعند ي  للشخ  بالنسب   (28)معن ي   و طبيع  شخ   ن يك ق  العم 
  مددا  (29)الطبيعدد  الشددخ  لصددف  م زمدداً  منهددا كددان مددا إت الحقدد ق  جميددع كاسدداب ت تلهلدد  الادد  ال جدد ب اهليدد 
 يحقدد  المنافسدد  عدد   شدد   و ن العمدد   عقدد  فدد  القدد ي  الطدد ف وس صددف  طبيديدداً  شخصدداً  العمدد  صدداح  كددان إذا

 عدد  وللإجابدد  العامدد ؟ علدد  الشدد   هدد   ف ضدد  عندد   و العقدد  ابدد ا  عندد  اتهليدد  كمددال فيدد  يشددا   فهدد  مصددلحا  
 الاجا ي    و الم ني  بصفا  عم  يما س كان إذا ما حس  العم  صاح  اهلي  بي  نميم  ن يج  الاساهل ه  

 عمد ً  يمدا س العمد  صداح  كدان إذا  دنياا من عمنلاا  يمنار  العمنل صناحب كنان إذا الولن:: الحالة
 ل يد  تاد اف  ان اد  يف الاد  اتهليد  هد  فمدا  المنافسد  عد   شد   علد  العامد  مدع يافد   ن و  اد  م نياً 
 لصددح  الفقدد   هدد   فدد  المشدد   اشددا   والدد ي / (910/2) المدداد  ندد  حسدد  صددحيحاً؟ شدد ط  يكدد ن  حادد 

 العم   صاح  اهلي  إل  يشي  ولم  شي اً  باللاً  لعام ا يك ن  ان المنافس  ع   ش   عل  اتتفاق
 الخاصد  الأهليد  فيد  المشد   حد د حيد  المد ن  القدان ن  نصد ص فد  الد ا د  العامد  الق اع  إل  وسالع د 

 لط فيد  ملدم  تبدادل  عقد  بدأن ي صد  العمد  عقد  ان القنول: يمكنننا وعلين  العمد   صداح  الاص فا  بصح 
 العمدد  صدداح  تصدد ف فيعابدد   (30)يعطدد  لمددا مقدداب ً  يأخدد  العقدد  هدد   فدد  طدد ف كدد ف المعاوضدد   عقدد د ومدد 
 الصددلي  سدد  فد  العمدد   صداح كددان إذا وسالادال  والضدد    النفددع بدي  الدد ائ   الاصد فا  مدد  العمد  عقدد  بدأب ا 
 فد  مد الع صداح  كدان إذا  مدا ال صد    و الد ل  اجداز   ا س باط ً  عق   فيك ن   عم  عق  واب   المميم غي 
 ناصد    ن يمكد  وت ال صد    و الد ل  اجداز  علد  م ق فداً  عقد   فيكد ن  العمد   عق  واب   المميم الصلي  س 

 لطالمداً  السد  هد   فد  عمد  عقد  لإبد ا  المحكمد  حاد   و وصدي   و ولي  م  اذن عل  المميم الصلي  حص ل
 الاجا    الصب  بمما س  ينحص  ال ل  واذن م نياً  عم ً  يما س ه  نناقشها الا  الحال  ه   ف 

 علدد  يشدا   ان فيمكندد  اتخيد  عدد  بالنيابد  عمدد  عقد  المميددم الصدلي  وصدد   و ولد  ابدد   اذا  مدا
 شد   علد  ال صد   و الد ل  اغفد  وإذا الليد   لمصدلح  اتشدا ا  لق اعد  طبقداً  المنافسد  عد   ش   العام 
 عدد   شدد   ف ضدد  علدد  العامدد  مددع يافدد   ن مميددم صددلي  كددان و ن العمدد  لصدداح  فيجدد ز المنافسدد  عدد  

 القيدا  فد  الحد  ل  فيك ن  اتدا    اعمال م  عم ً  تص ف  يعاب  حي  العم   لعق  تح  باتفاق المنافس 
 اهليد  تد اف  العمد  صداح  فد  يلدم  فدان ذلدك عد ا وفيمدا الد ل   م افقد  إل  حاج  دون  الش   ه   بف  

 مدد  بدأذن وتددموج العمد  مد  عشدد  الخامسد  اكمد  مدد  لد لك ويضدداف  (31) شدي اً  باللداً  يكدد ن  بدان الاصد ف
  (32)القاص ي   عاي  قان ن  م  (1 /اوتً/3) لماد  حس  اتهلي  كام  فيعاب  المحكم 
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 حيد  اللالد  هد  الفد   هد ا  تجاريناا  عمنلاا  يمنار  العمنل صناحب كنان إذا :الثانينة الحالة
 صداح  اهليد  فأن الحال  ه ا وف  تجا ياً  عم ً  العم  صاح  يما س  ال ي العم  يعاب  ما كاي 

  (33) الع اقددد  الاجدددا   قددان ن  فددد  المشددد   ندد  فقددد  الادداج   بأهليددد  الخاصددد  للق اعدد  تخضدددع العمدد 
 الاجدا   قدان ن  ياضدم  ولدم بالأهليد    " ماماعداً  يكد ن   ن الاداج  فد  يشدا   " ان  عل  (8) بالماد 
 القددان ن  احكددا  إلدد  ال جدد   الحالدد  هدد ا فدد  يقاضدد  الدد ي مدد ات الاجا يدد   بالأهليدد  تفصدديلي  احكددا 
 بالأهلي   الخاص  الم ن 

 العمد  لمما سد  الشدخ  تلهد  الاد  اتهليد  كمدال صد   علد  الم ن  القان ن  ف  المش   ن  فق 
 هد  ال شد  سد  "  ن علد  (106) المداد  فد  ند  فقد  ،عشد  الاامند  تمدا  هد  :الول: الصورة الاجدا ي 

 يحد  فد  الاجدا    تعداط  فد  والع اقد  اتجنبد  بي  الص د به ا المش   ف ق  وق  كامل " سن  عش   ثمان 
 ال ولد  قدان ن   ي الشخصد   قان ند  يق  هدا الاد  الخاصد  للق اعد  وفقداً  إت الاجدا ي  العم  مما س  للأجنب 

 بعد ا  يادأث  ولدم عشد   الاامند  اتدم الد ي الع اق  فأن :القول يمكننا وعلي   (34)بجنسيا  إليها ينام  الا 
 عد   شد   ومنهدا مشد وع   شد و  مد  ياضدم  ما بك  يب م  ال ي العم  عق  يك ن  اتهلي   كام  يعاب 

 العام   مع باتتفاق تحقاً  الش   ه ا اد ج ل  حا  صحيح   المنافس 
 المدأذون   بالصدب الخاصد  المد ن   القدان ن  مد  (98) المداد  ذلدك إلد  اشدا   الثانية: الصورة

 اكمددد  إذا المميدددم الصدددلي  يسدددلم ن  علددد  للددد ل  المحكمددد  مددد  باددد خي  اتذن ويحصددد  بالاجدددا   
 تقد   اتذن عد  الد ل  اماندا  وعند  لد   تج سد  الاجدا   فد  لد  ويدأذن مال  م  مق ا  عش  الخامس 

 اتذن حدتت ال اخلد  الاصد فا  ف  المأذون  الصلي  ويعاب  المميم  للصلي   ذن بإعطا  لمحكم ا
 الد ي العمد  عقد  يكد ن  بالاجدا   المدأذون  الصدب  ان القد ل  يمكنندا وعليد  ال شد   سد  البدال  بمنملد 
 هد ا اد ج لد  حاد  صدحيح   المنافسد  ع   ش   ومنها مش وع   ش و  م  ياضم  ما بك  يب م 
 العام   مع تحقاً  باتتفاق الش  

 الشددخ  يعابدد  حيدد  القاصدد ي    عايدد  قددان ن  مدد  (1 اوتً/ /3) ذلددك إلدد  اشددا   الثالثننة: الصننورة
 يب مد  الد ي العمد  عقد  يعابد  وسالادال  اتهلي   كام  المحكم  م  بأذن وتموج عش   الخامس   كم  ال ي

 صحيحاً  المنافس  ع   ش   ومنها ش و  م  ياضمن  بما صحيحاً 

 شدخ  كد  وه  العام   الع اق  العم  قان ن  م  سادساً( /1) الماد  ف  المش   ع ف العامل: اهلية .2
 بعقد  يعمد   كدان سد ا  ادا تد   وتحدت عم  صاح  واش اف با جي  يعم  انا  ا  ذك اً  اكان س ا  طبيع 
 لقددا  بدد ن   و فكدد ي  بعمدد  يقدد    و اتخابددا   و الادد  ي  سددبي  علدد  ضددمن  ا  ضدد ي  شددف ي  ا  مكادد ب

 فك  العم   عق  ف  الضديف الط ف بأن   العام وي ص   (35)القان ن  ه   بم ج  ن ع  كان  يا اج 
 اثدددا   وسجميدددع لددد  مددد  كاً  اتخيددد  يكددد ن  و ن فيددد   العامددد  مصدددلح  ت اعددد   ن يجددد   ن عليددد  يفددد   شددد  

 المنافسدد  عدد   شدد   علدد  العامدد  مددع اتتفدداق عندد  المدد ن  القددان ن  فدد  المشدد   اشددا   ولدد لك المسدداقبلي  
  شي اً  باللاً  العام  يك ن   ن صحيحاً  يك ن  وحا 
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 لصدددح  المشددد   افيهددد اشدددا   الددد ي الع اقددد   المددد ن  القدددان ن  مددد  / (910/2) المددداد  نددد  حسددد ف
 ن  الدن  ظداه  مد  ويفهدم العقد   ب ا ا وقت  ش   باللاً  العام  يك ن   ن المنافس  ع   ش   عل  اتتفاق
 نص ص تعاب  الا   العم قان ن  نص ص حس   ن إت عش    الاامن  تما  اتتفاق لصح  اشا   المش  
 عدد   شدد   عليدد  فدد   عندد   بالعامدد  ت اف هددا يجدد  الادد  اتهليدد  إلدد  المشدد   يشددي  لددم بالعامدد   خاصدد 

 اتدندد  الحدد  " علدد  الددن  (7) بالمدداد  جددا  فقدد  بالعمدد  الخاصدد  العامدد  اهليدد  إلدد  اشددا   وانمددا المنافسدد  
 شدخ  كد  هد  الحد   العامد  س  ل إ واشا  عا " عش  خمس  15 ه  الع اق جمه  ي  ف  العم  لس 
 الطفد   مدا العمد   مد  عشد   الاامند  (18) يدام ولدم العمد  مد  عش   الخامس  (15) بل  انا  ا  كان ذك اً 
 العم   م  عش  الخامس  (15) يام لم شخ   ي فه 

  هد العمد  قدان ن  فد  المش   إلي  اشا   ال ي للعام  عش   الخامس  س   ن ه  هنا  الاساهل وياا 
 للحالد  لكد  شدام  هد     الجسماني  الناحي  م  للعم  مله ً  فيها يك ن  الا  للعام  الب ني  بالحال  خاص
 عقد  يبد   ان العام  يساطيع ه  اخ  بمعن   ي العم ؟ ع قا  إطا  ضم  القان ني  والاص فا  الب ني 
 ويا تدد  معابدد   م افقدد  تعابد  فهدد  فيدد  وي افد  المنافسدد  عدد   شدد   عليد  فدد   وعندد  السد   هدد ا فدد  عمد 
 الش  ؟ اثا  عليها

 هدد  العمدد  لسدد  اتدندد  الحدد  علدد  المشدد   ندد   ن إلدد  نشددي  الاسدداهت   هدد   بمناقشدد  البدد   وقبدد 
 تمدددا  قصددد  المشددد    ن وس ائيندددا  (36) تمامهدددا  و عشددد  الخامسددد  بلددد   بدددي  ولدددم سدددن   عشددد   خمسددد  (15)

 حد ثاً  المشد   اعابد   عشد   الاامن  يام ولم عش   الخامس  بل  شخ   ي تن بل غها ولي" عش   الخامس 
 ت العمد  ل  يجم ولم طفً   المش   اعاب   عش   الخامس  يام لم شخ   ي  ن حي  ف  العم   ل  واجاز

 بدي  تناق  ف  وقع المش    ن ذلك م  ويفهم  (37) القان ن  عليها يعاق  ج يم  اتطفال تشلي  اعاب  ب 
 والطف   الح   س  تح ي 

 العامد  و ن اط افد   لد ، اتهليد  تد اف  مد  ب  ت صحيحاً  العم  عق  ينعق  ولك  تق   مما ويسانا 
 العقد د مد  عقد   ي ابد ا  يسداطيع العمد  مد  عشد   الاامند   تدم قد  كدان فإذا العق   ه    ط اف  ح  بصفا 
 العامدد  مددع باتفدداق العمدد  ح صددا يف ضدد  الدد ي المنافسدد  عدد   شدد   ويعابدد  العمدد   قددان ن  نظمهددا الادد 

 العمد  قدان ن  فدأن العمد   مد  عشد   الاامند  سد  دون  مدا العامد  كدان إذا امدا اثدا    جميدع ويندا  صحيحاً 
 السدد  هدد ا فددأن برائ:نننا .عددا  عشدد  خمسدد  15 سدد  فدد  للعمدد  مددله ً  يكدد ن  العامدد   ن علدد  ندد  الع اقدد 
 عقدد  لأبدد ا  يلهلدد  وت الجسددماني   الناحيدد  مدد  للعمدد  مددله ً  فيهددا يكدد ن  الادد  للعامدد  الب نيدد  بالحالدد  خدداص
 الاددد  والضددد   النفدددع بدددي  الددد ائ   الاصددد فا  مددد  العمددد  عقددد  و دددد  حددد ثاً  زال مدددا العامددد  تن ب اتددد   العمددد 
 فدالأخي  ولي   اجاز  عل  م ق ف الح   يب م  ال ي العم  عق  يك ن  وسالاال  اتهلي   كمال فيها ياطل 

 الد ي العمد  عقد  بند د ضدم  يد  ج ال ي المنافس  ع   ش    ما  (38)الح   ع  نياب   العق يب   ال ي ه 
 فيعابد  الحد    عد  نيابد  العقد  ابد ا  بعد  الد ل  مدع تحد  باتفداق يد  ج  و الحد    عد  نياب  ال ل  اب م 
  علي  اثا   وي ت  الح   م اجه  ف  وينف  صحي  ش  
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 الشرط بمحل الخاصة المتطلبات :الثاني الفرع
 يكد ن   ن والعامد   العمد  صداح  بدي  عليد  اتتفاق اثنا  المنافس  ع   ش   صح  الماطلبا  م 

 العمدددد   ب مصددددال  لحمايدددد  الضدددد و ي  القدددد   علدددد  العمدددد  وندددد   والمكانيدددد  الممانيدددد  الناحيدددد  مدددد  محدددد د
 مد   يحد د لدم الع اقد  المد ن  القدان ن  مد  (910/2) المداد  ند  مد  )ب( الفق   م  والم حظ المش وع  

 المشد   م قد  مقا ند  وعند  العمد   عقد  اناهدا  بعد  العمد   ب منافسد  مد  العامد  خ لها م  يمنع زمني 
 الناحيد  مد  المنافسد  عد   لش   حالاي  عل  ن  ق  اتخي   ن نج  السع دي المش   م ق  مع الع اق 
 عد   عليد   وجد  فقد  العمد  صداح   بعمد  مع فد   و ت اصد  علد  العامد  كدان إذا اتول   هما المماني 
 نظددا  مدد  (83/1) المدداد  ندد  حسدد  سددناي  علدد  تميدد  ت لمدد   العقدد  اناهددا  بعدد  العمدد  صدداح  منافسدد 
 العقدد  اناهددا  بعدد  يقدد   إت عليدد  فيجدد  العمدد   بأسدد ا  اطدد   علدد  العامدد  كددان فددإذا الاانيدد    مددا العمدد  
 مصددالح  حمايد  مددع تاناسد   ن يجدد  الممنيد  المدد    يد تح عندد  العمد  صدداح  علد  لدد لك اسد ا    بإفشدا 

 تن حقدد  باسدداخ ا  العمدد  صدداح  ياعسدد  ت و ن المشدد وع  المصددلح  لهدد   اثبددا  عدد   عليدد  يقددع لمددا
  (39)للعام  اصل  ه  ما يطب   ن الحال  ه   ف  يطب   ن القاض  عل 

 الاح ي  ف  تن زمني  بم   منافس ال ع   ش   يح د لم لأن  دقي  الع اق  المش   م ق   ن وبرئ:نا
 العمد  هد ا كد ن  دقيق  مديا  ياطل  ال ي اتم  تاشاب  اتعمال طبيع   ن وخص صاً  العام   لح ي  تقي 

 فدددإن الع اقددد  المددد ن  القدددان ن  مددد  (910) المددداد  لدددن  المخالفددد  مفهددد   ومددد  لددد لك اضددداف  ت     منافسدد 
 و ن المشدد وع   العمدد   ب مصددال  لحمايدد  الضدد و ي  لقدد  با القيدد  هدد   يكدد ن  بددأن م هدد ن  الددن  تطبيدد 
 لدم إذا  مدا اعمالد   سد  علد  اتطد    و العمد   ب عمد   مع فد  مد  يمكند  للعامد  الم كد  العم  يك ن 
 الش    ه ا لاطبي  مجال ف  اتعابا ا  تلك تحق 

 محد د يكد ن   ن سد المناف عد   شد   لصدح  يشدا   حيد  المنافسد   عد   لش   المكان  الاح ي   ما
 حد ود فد  المكدان هد ا ضم  مصلحا  ف  العم  صاح  يماحم  ن للعام  يج ز ف  جل افي   بقع  ضم 

 وفد  العمد   صداح  مصدال  يحقد  الد ي الضد و ي  بالقد   الاح يد  ه   ياناس  بحي  معين   مساح   و
 المنافسد  عد   بحج  العم  م  فيمنع من   العام  يضا  ت  ن يج  المكان  الاح ي  ع    ن ال قت ذا 

 النشدا  هد ا مد  العمد  لصداح  منافسد   و مصدلح  فيهدا تاحقد  ت  سما مح د   غي  مكاني  ح ود ضم 
 لكد  شدام  يكد ن  ان يجد ز هد  المنافسد  لعد   المكدان  الاح يد  عد  تساهل ياا  وق  العام   يما س  ال ي
 نطداق اماد اد بجد از القد ل إلد  الدبع  ذه  فيها؟  العم لصاح  الاجا ي  النشا  يك ن  الا  ال ول  اقليم
 يكدد ن  الادد  كالحالدد  اتقلدديم جميددع الدد  يمادد  العمدد  صدداح  نشددا   ن طالمددا ال ولدد  لإقلدديم المنافسدد  عدد  

  و فندددادق  و مطددداعم سلسدددل  العمددد  صددداح  كددداما   المحافظدددا   ضدددم  منشددد   فددد و  العمددد  لصددداح 
  (40)ال ول تلك ف  ف و  ل ي  كان إذا ال ول  اقليم ح ود خا ج ليشم  ذلك م  اكا   سما يما  ب  معام  

 لدم ذا  فالمشد   للإقلديم المكانيد  بالحد ود لدي" العبد    ن ند ،  حيد  الماقد   الد  ي مدع ناف  ت نح 
 المسددائ  اسددا  اج عليدد  يا تدد  قدد  الدد ي المنافسدد  عنصدد  باحقدد  يكدد ن  القصدد  وانمددا معيندد   مسدداحا  يحدد د
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 (910) المدداد  ندد  اسدداه  قدد  المدد ن  القددان ن  فدد  الع اقدد  المشدد    ن لدد لك العامدد   بدد  قددا  الدد ي للعمدد 
 عدد    ن يفسدد  قدد  الدد ي اتمدد  العمدد    ب عمدد  مع فدد  مدد  يمكندد  للعامدد  الم كدد  العمدد  كددان إذا بددالق ل

 حص اً  العم   ب العم   مع ف   و وج د مكان ضم  تنحص  المنافس 
 ال ي العم  ن   عل  العام  مع العم  صاح  ياف   ن ايضاً  س المناف ع   ش   لصح  وياطل 

 مصددال  لحمايدد  مشد و  سددب  وجدد د  ي المنافسد  عدد   يبدد   مدا وجدد د مددع مما سدا   اتخيدد  علدد  يحضد 
 يندداف  تددأثي اً  اتقاصددادي  الناحيدد  مدد  العامدد  مسدداقب  علدد  اتتفدداق هدد ا يددلث  ت و ن المشدد وع  العمدد   ب

 العامد  علد  يمندع معدي  عمد  تح يد  علد  اتتفداق و د فدإذا العم  ن   عل  اتتفاق ي ح م   ما الع ال  
 باتتفدداق  اتلاددما  العامدد  علدد  فيجدد  العمدد  لصدداح  منافسدد  يحقدد  لك ندد  مما سددا  مدد  العقدد  اناهددا  بعدد 
 لد ، سد يما   كدان الد ي ذاتد  العمد  مما سد  بعد   يلادم   ن العامد  علد  هد  منهدا  تسداهت  ع   ياا  وق 

 الاحد  العمد  اناهدا  بع  العام   ن ل  وماذا المشاب ؟ اتعمال حا     الن عي  الناحي  م  العم  صاح 
 اخ ؟ عم  صاح  ل ، الساب  لعمل  مشاب  بعم 

 بعد  فد  فنجد  ماشداب   ال اقدع فد  المنشد   اتعمدال طبيعد   ن سدابقاً  ذك ندا وكمدا الحقيقي  ف 
 عقد  اناهد  فدإذا واح   مكان  نطاق ف  مناش   البضائع نف" وتنا  م تع تجا ي  محال ع   اتحيان
 برائ:نا مساقل   بص    العم  صاح  ل ، يما س  كان ال ي للعم  مشاب  بعم  يق    ن وا اد العام 

 كددان الدد ي للعمدد  مشدداب  عمدد  مددا س  ندد  لمجدد د المنافسدد  عدد   شدد   اناهددك قدد  يكدد ن  ت العامدد   ن
 تعلمد  تجدا ي  سد  اسدال ل ع  بالكش  العام  قيا  بم ، تك ن  فالعب   عم  ال صاح  ل ، يما س 

 منفع   و مصلح  وج د ع   تبي  ما فما  العام   عل  – المنافس  ع   مشا   -العم  صاح  م 
 الاحدداق حددال فدد  وحادد  المنافسدد   عدد   بشدد   اتحاجدداج العمدد  لصدداح  يجدد ز فدد  مشدد وع  ج يدد 
 العامد  كش  ما ما  المنافس  ع   ش   اناها  فياحق  اخ  عم  اح ص ل ، مشاب  بعم  العام 
  ن اثبددا  عدد   العمدد  صدداح  علدد  يقددع اتحدد ال كدد  وفدد  اتول  العمدد  صدداح  اعمددال سدد  عدد 

 قد   ند   و يما سد  كدان الد ي للعمد  مشداب   و مطداب  بعمد  بقيامد  المنافسد  ع   ش   اناهك العام 
  (41)اس ا   م  س  كش 

 مصددلح  هنددا  يكدد ن   ن المنافسدد  عدد   شدد   علدد  العامدد  مددع اتتفدداق عندد  العمدد  ح صددا ويلددم 
 تدد   لدد لك العمدد   فدد  ح يدد  مدد  وتحدد  العامدد  تقيدد  قان نيدد  اثددا  عليدد  تا تدد  الشدد   هدد   تن مشدد وع  
 الناحيدد  مدد  العامدد  مسدداقب  علدد  يددلث  اتتفدداق كددان إذا مسددال  تقدد ي  فدد  للقاضدد  تقدد ي  سددلط  المشدد  

 اساعم   ف  ماعسفاً  العم  صاح  كان إذا  و صادي  اتقا
 ومسقطات  التجارية الأسرار حماية في المنافسة عدم لشرط القانونية رالآثا :الثاني لمبحثا

 تعميددم  فدد اقاصددادي  قيمدد  مدد  لهددا لمددا للادداج  الماليدد  ال مدد  عناصدد   هددم مدد  تعدد    الاجا يدد  الأسدد ا 
 عبد  المنافسدي   إلد الأسد ا  هد   اناقدال دون  ليحد ل المنافسد  عد   شد   ويدأت    للملسسد الانافسدي  الق   
 اتنهيا   م  الاجا ي  النشا  تحم  وقائي  وظيف  يعك" ما وه   عليها اطلع ال ي العام 
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 فأجددداز  الشددد    هدد ا لانفيددد  ما ازنًدددا إطدداً ا ( 911) المددداد  فددد  اخددا  قددد  الع اقددد  المدد ن  القدددان ن  ن  وندد ، 
 فددد  العمدد  صددداح  حدد  تُلفددد  لددم ذاتددد  ال قددت فددد  لكنهددا  (42)وُجددد  إن الجمائدد  الشددد   بدد فع منددد  الاحدد   للعامدد 
 المطالبد  إمكدان وقد    بد  الضد    كامد  يلطد  ت عليد  المافد  الجدما   ن ثبدت ماد  تكميلد  باعد ي  المطالب 
 الشدد   كددان مادد  الشدد    بطدد  ذاتدد  الددن   ن غيدد   العمدد  لدد ب الج ه يدد  للمصددال  مندد  حمايدد ً  المخالفدد  بإزالدد 

  دا   إلد  لاح يلد  منعًدا  طد ل  مد   الخ مد  فد  البقدا  علد  العامد  لإجبدا  وسيل  يجعل  ح  إل  في  ملال  الجمائ 
 مد  المنافسد  عد   شد   تح يد  وجد ب علد  العمد  نظدا  اشدا  فق  السع دي  الاش يع ف   ما  (43)وظيف  اسادباد
 تسددداهتً  المبحددد  هددد ا فددد  نطددد ح هندددا  ومددد  المصدددلحاي   بدددي  للاددد ازن  يقًددداتحق العمددد   ونددد   والمكدددان الممدددان حيددد 

 قيمدد  ذا  ماديدد  غيدد  ملكيدد  ب صددفها الاجا يدد  الأسدد ا  حمايدد  بددي  الا فيدد  والقضددا  للمشدد    يمكدد  كيددف ج ه يًددا 
 ولالأ مطلبددي   إلدد  المبحدد  هدد ا باقسدديم نجيدد  وللإجابدد    صددي ؟ كحدد  العامدد  ح يدد  صدديان  وسددي  اقاصددادي  

 الاجا ي   الأس ا  حماي  عل  وانعكاسها مسقطات  يبح  والاان  المنافس   ع   لش   القان ني  الآثا  ياناول
 العمل علاقة في المنافسة عدم لشرط القانونية الآثار :الأول المطلب

 الأسددد ا  لحمايددد  القدددان ن   الفقددد  واكددد ها المشددد   عليهدددا نددد  الاددد  القان نيددد  الآليدددا   هدددم احددد   ن
 فد  عاليد  قاصدادي ا قيمد  ذا معن ياً  عنص اً  ب صف  المنافس  ع   ش   ه  العم  ع قا  ضم  الاجا ي 
 بد فع الشد   مد  لداخل  عامد ال   جداز  خ لهدا م  يمك  ونص ص المش   وضع فق   الملسسا  نشا 
 حق ت عن  الف المخ إزال   و تكميل  تع ي  ف  العم   ب ح  حفظ ذات  ال قت ف  لكن  الجمائ   الش  
 تسادباد وسيل  تجعل  ل  ج  في  ملاتً  كان ما  الش   الن   بط  كما  علي  اتتفاق تم ما يف ق  ض  
   ال سا   كفلها ال ي العم  ح ي  م  ومنع    العام 

 اقد  كدان ولكند  ذاتد   الدنه  العمد   نظدا  خد ل م  السع دي الاش يع سلك ق  المقا ن  القان ن  ف و 
 والمكددان الممددان حيدد  مدد  ب ضدد ح محدد داً  كددان إذا إت بدد  يُعادد  ت المنافسدد  عدد   شدد    ن قدد   اذا صدد ام 
  ف عي  عب  الش   ه ا  ث  وسن ض   (44)تعسف  قي  إل  لاح ل  ومنعاً  الع ال  عل  حفاظاً  العم   ون  

 التجاري  الأسرار حماية وضمان العامل حرية تق::د في الشرط أثر :الأول الفرع
 لحمايددد  اجا يددد ال الملسسدددا  تسددداعملها الاددد  القان نيددد  الشددد و   بددد ز  حددد  المنافسددد  عددد     شددد يُعددد 
 لقدا  للجهد  تبدادل مجد د لي" فالعم   العاملي  عب  الاجا ي  س ا هاا تس ب مخاط  م اجه  ف  مصالحها
 المحافظ  يج  ا وال والاجا ي  الصناعي  والأس ا  المهني  المعا ف لا اول قنا  اللال  ف  ه  ب  الأج  
 (42) المداد  فد  العمد  قدان ن  ف  اشا   الع اق المش    ن حي    الق اني بع  لي إ دعت ما وه ا عليها
 المشد   اقد  ذاتد  ال قت وف   (45)ص اح  الش   ه ا تنظيم ع  العام  بالاماما  والمامال  ( )ج ثانياً  فق  
 القيدد  هدد   مدد ، مددع ياناسدد  العمدد  فدد  ح يادد  علدد  دالدد ا   القيدد  هدد   عدد  تع يضدداً  للعامدد  العقدد  يقدد   ان

 الأس ا  لحماي  ماق م  حمائي   دا   الش   يل و وهك ا الم ن   القان ن  م  /د(910/2) الماد  ن  حس 
 بأنهدا (1970 لسدن  65)  قدم الصدناعي  والنمداذج اتخاد ا  ب اع  قان ن  اليها اشا  الا  تلك كما  الاجا ي 

  (46)س ي  لك نها اقاصادي  قيم  تحق  الا  الاجا ي  ال س  ف   وف المع غي  "المعل ما 
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 المنافسد  عد   شد   عالجدت الاد  الم اد  ب ز إح ، الع اق  الم ن  القان ن  م  (911) الماد  تع و 
 مصدلح  وسدي  والعمد   الكسد  ف  ال سا  ي  العام  ح ي  بي  دقيق  ح ودًا  سمت حي  العم   عق د ف 
 اتسددال ل منددع ق امهددا معادلدد   الددن  تضددم  فقدد   المعن يدد  وذمادد  الاجا يدد   سدد ا   ايدد حم فدد  العمدد   ب

 الطبيعد  ذا  العمد  عقد د ميد ان ف  دقي  بشك  ت خ  المش    ن عل  ي ل مما العق ي  الا ازن  وضمان
  بالآت  اجمالها ويمك  والا  الخاص 

 جهدد   ثمدد   يدد ،  ن  يدد د   ت العمدد   ب  ن :العمننل لننر  حمائيننة كننأداة المنافسننة عنندم شننرط أولا:
 عملدد ا الدد ي  العدداملي   حدد  عبدد  المنافسددي  إلدد  بسدده ل  تناقدد  والمعندد ي  المددادي و  سددمال  خب تدد  واسددااما 

 عصددد  تعددد  واسدددا اتيجي  وفنيددد  اقاصدددادي  معطيدددا  علددد  خ ماددد  خددد ل يط لدددع قددد  فالعامددد   إشددد اف  تحدددت
 اتباكا  و س ا  الج د   نظم الإنااج  ط ائ  المسائ   بيانا  ق اع  الاسعي   خط  ما  الاجا ي  المش و 
 تُع  ب  العم    ب مصال  تما  ك نها اتقاصادي بع ها عل   همياها تقاص  ت المعل ما  وه   الاقن  

 المنافس  ع   ش   فأن ل ا ايضا  الحماي  تساح  الا  للمش و  المعن ي  ال م  م  جم اً  القان ن  نظ  ف 
  (47) المالي  المصلح  وتلك ال م  ه   لحماي  الأهمي  بالل  قان ني   دا   العم  ع قا  ف  يما 

 وحدد ها  الكامددان الامامددا  علدد  باتعامدداد تكامدد  ت الأسدد ا  هدد   حمايدد   ن الفقدد و  القددان ن   كدد  وقدد 
 يدأت  لد لك  ملد  الع ال اقدع فد  ضدبط  يصدع  سلبياً  الامامًا يظ  – ض و ت   غم – بالكامان اتلاما  لأن

 خ مددد  فددد  المكاسددب  وخب اتددد  مع فاددد  وضددع مددد  العامددد  يمنددع إيجابيددداً  الامامًدددا ليُشددك  المنافسددد  عددد   شدد  
 مددع باتتفدداق العمدد  لصدداح  المشدد   اعطدد  لدد لك  (48) لمشدد و ل سدد ي  حمايدد  يدد ف  وسالاددال  المنافسددي  

 المش وع   مصالح  لحماي  ك سيل  الش   ه   ف   عل  العام 
 عل  اساانائيًا قيً ا بأن  المنافس  ع   ش   ي ص  :العامل حرية عل: استثنائي كق:د الشرط انياا:ث
 لسدن  العد اق دسا   م  / وتً(22) الماد  عليها صتن  صيل  دسا  ي  ح ي  وه  العم   ف  العام  ح ي 

 ف  العم   ب مصلح  المصلحاي   بي  الا ازن  منظ   م  إلي  النظ  يج  ذلك  عل  وتأسيسًا  2005
 مسا يا   ث ث  ف  القي  ه ا  ث  وياما  (49) الكس  ف  العام  ومصلح  الحماي  

 وتعطيد  خب اتد  تآكد  إلد  يُفضد  ق  ما وه  ط يل   لفا ا  العم  م  العام  يُح   ق   الزمني التق::د .1
  المهن  مسا  

 علد  ق  تد  مد  يحد    ممدا واسدع   منطقد  فد   المهند مما سد  مد  الشد   يمنعد  قد  إذ  المكناني التق::د .2
 مناسب   عم  ف ص إيجاد
 فد  سدن ا  قض  الا  خب ات  اسااما  م  فيُج د مشاب   نشا  مماول  م  يُمنع حي   النوعي التق::د .3

  (50)بنائها 
 عدد   لشدد    قصدد  حدد     فدد    جدداز قدد  (83) للمدداد  السدداب  الن بدد السددع دي المشدد   ن  ندد ،  كمددا

 الأسد ا  بعد  طبيعد  مدع ينسدجم ت قد  لك ند  نظدً ا واسدعًا  فقهيًدا ج تً   ثا  ما وه  سناان  م ت   المنافس
 شد يكًا العامد  مد  يجعد  الد ي الأم   الأج  القصي   تلك خص صًا  ط ل  حماي  تسا ج  الا  الاجا ي 
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 باح يد  ياعلد  مدا  فوحد الدن  تحقًدا السدع دي المدنظم عد ل وقد   المعن ي  المش و  ذم  ف  مباش   غي
 فد  العمد  صداح  مصدلح  بدي  الاد ازن  يحقد  بمدا الشد   م   لاق ي  مفا حًا المجال تا كًا الأقص   الح 

  (51)العم  ح ي  ف  العام  ومصلح   س ا   حماي 
 تعدد ي  ب جدد ب علدد  المدد ن  القددان ن  مدد  /د(910/2) المدداد  فدد  الع اقدد  المشدد   ندد  هنددا  ومدد 

 ت الفق  م  جان  وي ،   (52)المش وع  الكس  بح ي  تضحي  باعابا ها المنافس   ع   ا  ف ع  ماليًا العام 
 الشد    ن لندا ياضد  وس لك   (53)للا ازن  تحقيقًا للعام   ماليًا مقابً   تضم  إذا إت المنافس  ع   بش   يُعا 
 العمد    ب لمصدلح  قد ي  مبد   يُقابلهدا  ن وجد  العامد   علد  القيد  قد   زاد  كلمدا دقيقد  معادلد  علد  يق  
  (54)مش و  غي  اسال ل وسيل  إل  مش وع  حماي  وسيل  م  الش   ياح ل ت حا  مناس   تع ي   و

 المنافسة عدم بشرط الإخلال عند القانونية العامل مسؤولية :الثاني الفرع
 والجدما ا  الم نيد   المسلولي بي  تا ز   قان ني آثا  المنافس  ع   لش   العام  مخالف  عل  يا ت 

 بد  الإخد ل علد   تد يا تعاقد ي الادما  هد  بد  فحسد    خ قيًدا الامامًدا يُعد  ت الش   ه ا إن إذ  القضائي 
  (55)قان ن  جما 

 العامدد  إخدد ل علدد  الما تبدد  القان نيدد  الآثددا   بدد ز مدد  الاعدد ي  يُعدد  :رالضننر  عنن  التعننوي  أولا:
 لهد ا مخالفاد  نايجد  العمد   ب  صداب الد ي الضد   بجبد  المخدال   العامد يلام  إذ المنافس   ع   بش  
 ضدد ً ا يسددب  فعدد  كدد "  ن علدد  صدد اح ً  الع اقدد  المدد ن  القددان ن  مدد  (169) المدداد  نصددت وقدد    الشدد  
 الضد   وإثبدا  الشد   وجد د إثبدا  بدالاع ي  العامد  لإلدما  ويكفد   (56) بدالاع ي ا تكبد  مد  يلدم  لللي 
 قائمًدا هندا العق يد  المسلولي   ساس  يجع مما  الإنااج ط ق  إفشا   و العم   انكفق    مخالفا ع  النات 
  ج ه يي  مب  ي  عل 
 عليدد  يفدد   تعاقدد ي الاددما  وهدد  المنافسدد   بعدد   بالامامدد  العامدد  إخدد ل فدد  والمامادد   العقنندي الخطننأ .1

  (57)اتقاصادي   مصالح  يه د  و العم  صاح  يناف" نشا  بأي القيا  ع  اتمانا 
ا  ضددد ً ا  كدددان سددد ا   الضنننرر .2 محدددامً   ضددد ً ا    الإناددداج  طددد ق  إفشدددا   و العمددد   كفقددد ان محققًددد
 ال مدد  عصدد  تمادد  الادد  اسددا اتيجيات  كشدد   و الاجددا ي  المشدد و  مسدداقب  ته يدد  فدد  يامادد   (58)

  (59)العم  ل ب المعن ي 
 الناتجد  الأضد ا  إن إذ عمليد   ع سا صد مد  يخل  ت السياق ه ا ف  الاع ي  تق ي   ن غي 

 ب قد  قياسدها يصدع  مسداقبلي  طبيعد  ذا   و مباش   غي  تك ن  ما غالبًا الاجا ي  الأس ا  إفشا  ع 
 لاح ي  الفني  بالخب   اتساعان  سلط  القاض  المش    من  الإشكالي   ه   ولاجاوز  ذاتها اللحظ  ف 

ا صددناعيي    و يي مددال خبدد ا  خدد ل مدد  سدد ا  الضدد    قيمدد   الادد  الحساسدد  القطاعددا  فدد  خص صًدد
 الم ن  القان ن  م  (911) الماد  نصت وق   (60) ماق م  إنااج ط ائ  عل   و الاكن ل جيا عل  تعام 

 المشا ك  المصلح  لضمان وسيل  يُع  ال ي الجمائ   الش   نظا  خ ل م  دقيقًا ت ازنًا عل  الع اق 
 خ ل  م  للط في 
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 مصلح  بي  الا ازن  لاحقي  وسيل  الجمائ  الش   جع   المش     هنا الجزائي للشرط القانونية بيعةالط .1
 علد  يُد غم فد  عليد   المافد  المبلد  دفدع عبد  المنافسد  ع   قي  م  اتنفكا  ح ي  من   للعام   الط في 
 يخد ج فد  محامد  ال الضد   عد  المسدب  الاعد ي  ضدمان  العمد  لصداح و  العمد   ب خ مد  ف  البقا 
  (61)و س ا    اسااما ات  يحم  مقاب  دون  الخ م  م  العام 

 عدد  يلندد   ندد   ي للاعدد ي   جمافيًددا تقدد يً ا يعدد    الجمائدد  الشدد    ن  الأصدد :للشننرط الجزافنني التقنندير .2
 لدم الطد في   ن جملاد  فد  العقد  مد  يابدي  لم ما   ج ه يًا اساانا ً  وضع الن  لك   الض   مق ا  إثبا 
 كدددان فدددإذا  الم جدددع هددد  الطددد في  نيددد   ن  ي    "الجدددماف الاقددد ي  صدددف  الجمائددد  للشددد   يكددد ن   ن يقصددد ا
 تكميلد  باعد ي  المطالبد  العمد  لصداح  جداز الحصد   سبي  عل  ت الضمان سبي  عل  وُضع الش  

 م وند   وجد  بد  حمايد   دون  العمد   ب ياد   ولدم فقد  بالشد   العامد  يقي  لم فه    كب  الض   كان إذا
  كاف   غي  الجمائ  الش   كان إذا الاع ي  بمياد  تسم 

 يطلد   ن العمد  لصداح   جداز بد  المدال   الاعد ي  عند  يقد  لدم  المشد     المخالفة بإزالة المطالبة .3
 تبد   العامد  بهدا قدا  الا  الأعمال وكانت ذلك  تسا ج  الج ه ي  مصالح  كانت إذا ذاتها المخالف  إزال 
  و المنافسدي  لد ، نشداط  م اصدل  مد  العامد  بمندع  وامد  لإصد ا  القاض   ما  الباب يفا  ه ا  ا خ ال

  الأس ا  اسال ل  ساس عل   ب مها الا  العق د إبطال
 ت ن  المنافسدد  عدد   شدد   اشددا ا  عندد  مدد الع صدداح  السددع دي المشدد   الددم  فقدد  المقددا ن  القددان ن و 
 القان نيدد  للأثددا  نظدد ا ومشدد وع  ج يدد  ومصددلح  سددب  ل جدد د بدد  عامدد ال علدد  الاعسدد  قبيدد  مدد  يشددا ط 

  (62) البع  فس   ما وه ا العم  مماول  م  العام  ح ي  تقيي  ف  تاما  الا 
 عقد  فسدخ ف  الح  العم  لصاح  المنافس  ع   بش   الإخ ل يُعط  للعقد: كجزاء الفسخ ثانياا:

 فالشد    ج ه يًدا الإخد ل كدان ماد   (63)الع اقد  العمد  قدان ن  ف   ال ا د الفسخ  حكا  إل  اسانادًا العم  
  (64)العقد  فسدخ عليد  يا تد  بد  والإخد ل ج ه يًدا  الامامًدا القضدا  نظد  فد  يعد    العامد  مدع بد  يافد  ال ي
 مددد  ب صدددف  الشددد   إلددد  يُنظددد  إذ الفسدددخ  تق يددد  فددد  الأسددداس هددد  "الج ه ي ددد " مديدددا   ن ذلدددك مددد  ويُفهدددم

 العامد  إخد ل فإن ثم وم   الاعاق  عل  العم   ب  ق   لما  العام بها يلام  لم ل  الا  ج ه ي ال الش و 
 مساحيً   الع ق  اسام ا  فيصب  الأساسي    كيمت  العق  يفق  الش   به ا

 مدد  العمدد  صدداح  يمنددع ت  ندد  إت الاعاق يدد   الع قدد  إنهددا  إلدد  يددلدي الفسددخ كددان  نو  ندد ،  ونحدد 
 الجمددع يمكد  بدد  الاعد ي   عد  يلندد  ت الفسدخ  ن إذ بد   لحقددت الاد  الأضد ا  عدد  بدالاع ي  المطالبد 
 الاعد ي  بينمدا العمد   لصداح  اتعابدا  لد د وسديل  الفسخ  ن معابً ا  منهما ك  ش و  ت اف  عن  بينهما
 الإخ ل  ع  الناجم والمعن ي  المال  الض   لجب  وسيل 

  مد  إصد ا  القضدا  مد  العمد   ب يطلد  قد  :المنناف  النشناط لنةمزاو  من  القضائي المنع ثالثاا:
 الضد   كدان إذا خص صًدا المنافسدي   لد ، عملد  فد  اتسدام ا  مد  المخدال  العام  يمنع بالمنع قضائ 

 بدالمنع  حكدا  إصد ا  سدلط  المحداكم بمدن  بالعم  السع دي النظا   خ  وق   (65)وح   بالاع ي  يُجب  ت
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 مبدد   إلدد  الا جدد  هدد ا ويسددان   (66)ومكانًددا زمانًددا محدد د الشدد    ن طالمددا العمدد    صدداح مصددال  لحمايدد 
 غيددد  المنافسددد  عددد  النددداجم الضددد   يكددد ن  عنددد ما سددديما ت العمددد   لصددداح  المشددد وع  المصدددلح  حمايددد 

 فيهددا ينقدد  الادد  الحددات  لدد لك العمليدد  الأمالدد  ومدد  فحسدد  " ماليًددا معالجاهددا يمكدد  ت طبيعدد  ذا المشدد و 
 لإعددداد  كافيًدددا الاعددد ي  يكددد ن  ت حيددد  مباشددد   منددداف" إلددد  الاسدددعي  معل مدددا   و العمددد   قددد ائم لعامددد ا

 فعاليد   كاد  وقائيد  تد ابي  تبند  نحد  تاجد  الع سيد  الدنظم بعد   ن هد ا ويُظه  علي   كان ما إل  ال ضع
 حمايددد  فدد  عمدد ال صدداح  وحدد  العمدد  فدد  العامدد  ح يددد  بددي  الادد ازن  يحقدد  بمددا الاعدد ي  " مجدد د مدد 

 الاجا ي   و س ا   اسااما ات 
 التجارية الأسرار حماية عل: وانعكاس ا المنافسة عدم شرط مسقطات :الثاني المطلب

 المصددال  حمايدد  بهدد ف  المنافسدد  عدد   شدد   العمدد  عقدد د فدد  تدُد  ج قدد  الادد  القيدد د  بدد ز  حدد  ن 
 ُ تي   ن سب  ال ي العام  عب  المنافسي   إل الاجا ي   س ا   اناقال مخاط  م  العم  لصاح  الج ه ي 

 يسدا ج  مدا والكسد   العمد  فد  ال سدا  ي  العامد  ح يد  يم"   الش   ه ا  ن   غي   (67)عليها اتط   ل 
د و ن مش وع   مصلح  عل  يق    ن  دقيق  بقي د ضبط   ه    ح  اخا  فإذا  والن   والمكان بالممان يُح  

 العامد  عد  ي فدع ت الشد   سدق   فدإن ذلدك  ومدع  الأطد اف باتفداق  و لقدان ن ا بقد   الشد   سق  الأ كان 
  (68)عمل  خ ل عليها اطلع الا  الاجا ي  الأس ا  بكامان المساق  الامام 

  ف عي  إل  المطل  ه ا سنقسم وعلي 
 اتفاقاا أو قانوناا المنافسة عدم شرط ف: ا يسقط التي الحالت :الأول الفرع

 فهد  الاجا ي    س ا   لحماي  العم  لصاح  مش وع  ضمان  يما  ما بق   منافس  ال ع   ش   إن
 المشدد وع  المصدلح  حدد ود فد  إت العامد  ح يدد  علد  بد  يُعادد  ت اسداانائيًا قيددً ا هد  بد  مطلقًددا الامامًدا لدي"

 هدد ا ق ويسدد  ( وتً /22) المدداد  فدد  الع اقدد  ال سددا   عليهددا ندد   صدديل  دسددا  ي  ح يدد  وهدد  خاصدد   (69)
  واتفاقً  قان نًا   ساسياي  حالاي  ف  الش  
 قانوناا المنافسة عدم شرط سقوط :أولا 
  و الصدددناعي  الأسددد ا  حمايددد  هددد   مصدددلح  زالدددت فدددإذا  العمددد  لصددداح  اتقاصدددادي  المصدددلح  زوال .1

  ك ت  ما وه   (70) القائم  المصلح  بق   إت تما  ت القي د  ن الع اق  الفق   ك   وق   الش   بط  العم  
  السع دي العم  نظا  م  (83) الماد 

 المد   اناهدت فدإذا محد د  غيد   جد  إلد  العامد  ح يد  تقييد  يجد ز ت  تح ي ها غياب  و الم   انقضا  .2
 المد   تح يد  تد   الع اقد  المشد    ن وس  يندا  ال جد د عد   بحكدم الشد   اعابد  تح يد ها م  الش   خ   و

 العمدد  صدداح  اشددا ا  كددان إذا العقدد  اناهددا  تددا يخ مدد  سددني  مدد   السددع دي النظددا  وضددع ابينمدد للقاضدد  
 مد   السدع دي المشد   يضدع فلدم سد  افشدا  عد   عل  ينص  ال ي الش    ما المنافس   ع   العام  عل 
  (71)العم  نظا  م  (83) الماد  ن  حس  معين 
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 يسدق  حيد  -ذلدك يبد   مدا يحد    ن دون  للعامد  قد الع الاج يد   فد   و العم  لعق  الاعسف  سخالف .3
 مد  (910/3) المداد  فد  الع اقد  المشد   عليد  ند  ما وه ا  تعسفًا العق  العم  صاح   نه  إذا الش  
 الم ن   القان ن 

 وإت النشدا   وند   المكدان حيد  مد  الشد   نطداق تح يد  يُشدا   - الند ع   و المكدان  الاح يد  غياب .4
  ص اح  ذلك عل  السع دي المش    ن  وق   باطً   كان
 مجبد  العامد  مد  يجعد  فيد  مبدال  الشد   هد   وكدان جمائد  شد   بصد    المنافسد  عد   شد   جا  إذ .5

 بط ند  ويسد ي  باطد  الجمائد  الشد   يعابد  عليهدا المافد  الم   م  اط ل م   العم   ب خ م  ف  للبقا 
 الع اق   الم ن  القان ن  م  (911/2) الماد  ن  حس  المنافس  ع   ش   عل 

  اتفاقًا المنافس  ع   ش   سق    ثانيًا
 الع قد   ثندا  سد ا  الشد    إسدقا  علد  اتتفداق للطد في  يجد ز - الش   إسقا  عل  الص ي  اتتفاق .1

 هدد ا عد ويُ   العدا  بالنظدا  يمدد" ت دا  مدا مقابد   دون   و للعامد  تعدد ي  مقابد  اناهائهدا  بعد   و الاعاق يد 
  الاماماتهم ت تي  إعاد  ف  الح   الأط اف إ اد  ع  يعب  لأن  نافً ا اتتفاق

  ن العمد   ب مدع اتفاقداً  للعامد  جداز جمائد  شد   بصد    جا  المنافس   ع  باتمانا  الاعه  كان إذا .2
 القدان ن  مد  (911/1) المداد  حسد  الجمائد  الشد   فد  عليد  المافد  المبلد  بد فع الاعهد  هد ا م  ياخل 
 الع اق   الم ن 

 واستغلال ا التجارية الأسرار إفشاء إمكانية عل: المنافسة عدم شرط سقوط أثر :الثاني الفرع
 فدد  مطلقدد  ح يدد  العامدد  مددن  إلدد  المنافسدد  عدد   شدد   سددق   يددلدي هدد   الجدد ه ي  الاسدداهل يادد  
 الاددما   ن هدد  بيددان يقاضدد  للإجابدد  ؟خ مادد   ثنددا  عليهددا اطلددع الادد  الاجا يدد  الأسدد ا  إفشددا   و اسدداعمال
 ع   ش   بي  فالامييم ت؟    سق ط   و المنافس  ع   ش   ببط ن ياأث  ت  ب ات  قائم الاما  يع  الس ي 

 فدد  العامد  ح يدد  علد  اسدداانائ  قيد  الأول إن إذ وعمليد   علميدد  ضد و   يعدد  السد ي  الاددما  وسدي  المنافسد 
 لصداح  المشد وع  المصدال  وحمايد  (72)النيد  حسد  مبد   إلد  يسدان  مسداق  ا الادم  فهد  الادان   ما العم  
 يظ  وعلي   الني  حس  ي جب  لما وفقًا العق د تنفي  وج ب ملداها الا  عام ال قاع  ال القان ن     س العم 
 غيدد  مصددلح  لاحقيدد  العمدد  صدداح  تخدد  معل مددا  مدد  عليدد  اطلددع مددا اسددال ل بعدد   ملممًددا العامدد 
 يُلحدد  مشدد و  غيدد  عمدد   ي عدد  الاعدد ي  ت جدد  الادد  الحقدد ق  حمايدد  القددان ن  يسددان  كمددا  (73) مشدد وع
  (74)للأس ا  العام  إفشا  حال  عل  ينطب  ما وه  باللي   ض ً ا

 خاصددد  حمايددد  الع اقددد  المشددد    وف ددد  الع اقددد  الصدددناعي  والنمددداذج اتخاددد ا  بددد ا ا  قدددان ن  فددد  امدددا
 حاد  للقان ن  مباشً ا اناهاكًا يُع  المعل ما  له   العام  إفشا   ن يعن  ما وه  والاقني   الفني  للمعل ما 

 م  العام  علي  يط لع ما اعابا  عل  والاجا ي  المهني  الأع اف ج   وق   منافس  ع   ش   ي ج  لم إذا
 الأعدد اف هدد    ن الع اقدد  المشدد   اعابدد  وقدد   اسددال لها  و إفشدداهها يجدد ز ت مهنيدد    ماندد  بماابدد   سدد ا 
  (75)للعام  المكا س  غي  اتلاماما  نطاق ف  وت خ  القان ني   للق اع  مكمل 
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 العامدد  الاددما   ن العمدد  نظددا  مدد  (83/3) المدداد  فدد  صدد اح ً  المشدد     وضدد  السددع دي النظددا  فدد 
 معل مدد  الأسدد ا  هدد   تصددب  لددم مددا العمدد   عقدد  اناهددا  بعدد  حادد  يمادد  العمدد  صدداح   سدد ا  إفشددا  بعدد  

 العامدد  تُلدم  الاد   "شد طًا كالمشد و  ع فًدا المعد وف"  الشدد عي  القاعد   إلد  الدن  هد ا ويسدان   للجمهد  
 فدد  حادد  الاعد ي  ي جدد  مسداق  بددالاما  إخد تً  الأسدد ا  إفشدا  يعابدد  الفقد  وفدد   والكامدان الأماندد  بحفدظ
 مبد   علد  وإنما الش   صح  عل   ق تا ت الاجا ي  المصال  حماي  تن منافس   ع   ش   غياب حال
 مدع السد ي   الادما  فد  اتسدام ا ي  مبد   فطب قدت  ذلدك السدع دي  ف  العم  محاكم عمز  وق    الني  حس 
 المطالبدد  العمد  لصداح  يجيددم وقدان ن  شد ع  ب اجد  إخدد تً  تُعد  اتلادما  لهدد ا العامد  مخالفد   ن اعابدا 

 ومنها  المنافس  ع   ش   لسق   اتنعكاسا  هنا  ن ،  ونح   (76)الاحفظي  الا ابي   و بالاع ي 
 فد  اكاسدبها الاد  الأسد ا  ت ظيدف للعامد  يجد ز  فد الشد    سدق   بعد  حاد   المعرفنة استغلال منع .1

 اتمدد  والأماندد   بالاقدد  إخدد تً  يُعدد  ذلددك لأن آخدد   مندداف"  و نفسدد  لصددال  السدداب  العمدد  صدداح  خ مدد 
 ج ه يدد   تجا يدد   سدد اً ا اسددال  العامدد   ن ثبددت إذا  الاحفظيدد  والادد ابي  تعدد ي  فدد   عليدد  يا تدد  الدد ي
 تسديما المنافسدي   لد ، نشداط  ك قد  تحفظيد  تد ابي  ياخ  وق  بالاع ي   علي  يحكم  ن لقضا ل فيك ن 

  وح   المال  بالاع ي  جب   يمك  ت الض   كان إذا

 للعامدد   الأسدد ا  تُكشدد  لددم طالمددا بالكامددان يلاددم   ن العامدد   علدد يفادد   حيدد  :للالتننزام الزمنيننة السننتمرارية .2
 مماددد   حمايددد  العمددد  لصددداح  يضدددم  مدددا وهددد  الدددمم   مددد و   و المنافسددد  عددد   شددد   سدددق   عددد  النظددد  بلددد 

 العمددد  صددداح  يلدددم  حيددد  المنافسددد  عددد   فاددد   عددد  المندددع عددد  مقابددد  الاعددد ي  العامددد  ويكددد ن   (77)ومسددداق   
 ح يدددد  وضددددمان العمدددد  صدددداح  مصددددال  حمايدددد  بددددي  الادددد ازن  يحقدددد   نو   الاقييدددد  فادددد   خدددد ل العامدددد  باعدددد ي 
 العاليدد   الحساسددي  ذا  والماليدد  الاقنيدد  القطاعددا  فدد  خص صًددا السدد ي  تلاددما  دنيددا مدد   تح يدد  و ن  (78)العامدد 
 لإفشدا  صد خا عق سدا  تشد يعو   ط يلد  لفاد ا  اسدا اتيجي  قيمد  ذا  وتبق  الاط   بس ع  المعل ما  تاسم حي 

 وجد د عد  النظد  بصد ف الأسد ا   إفشدا  لم اجهد  خاصد  م نيد   و جمائيد  نصد ص س  ينبل  الاجا ي  الأس ا 
  والاجا ي  الصناعي  للأس ا  خاص  حماي   ولت الا  المقا ن  الاش يعا  ببع   س   المنافس   ش  

 الخاتمة
 تعاق ي   دوا  مج د ليسا العم  ع قا  ف  الاجا ي  الأس ا  بحفظ واتلاما  المنافس  ع   ش   إن  
 وال مددد  للفددد د اتقاصدددادي  الح يدد  بدددي  الافاعددد  حددد ود ت سددم عميقددد  قان نيددد  لفلسدددف  تجسددي  همدددا بددد  عدداب   

 تضدم  دقيقد  معادلد  صدياغ  فد  ينخد   بد  الحيداد  م قد  يقد  ت هندا فالقدان ن  للملسسا   اتقاصادي 
 إلد  الحمايد  فد  العمد   ب حد  ياحد ل و ت العم   بصاح  للإض ا  وسيل  إل  العام  ح ي  تاح ل  ت
 والكس   السع  ف  إنسانيا  ج ه  وإفقاد  العام  تسادباد  دا  

 عند  يق  لم ال ولي   المباد  وم  ال سا   نص ص م  يسالهم وه  الع اق   المش     ن كشفنا لق 
 ت المنافسد  عد   فدإن وهكد ا  ومعق لياد    الاد ع تضدم  بشد و   حاطد  بد  شدكل   كقي  الش   تنظيم ح 
 قائمًددا بالكامددان اتلاددما  يظدد  بينمددا وحقيقيدد   مشدد وع  مصددال  حمايدد  يخدد   مددا بقدد   إت مشدد وعًا قيددً ا يُعدد 
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 شددد يع  )العقددد د الاعاق يددد  للع قدددا  ا القاعددد   وفددد  النيددد  حسددد  مبددد   فددد  ماجددد ً ا  صدددي ً  الامامًدددا بصدددفا 
 ك همدا حقدي  بدي  الا ازن  إح ا  عل  بق  ت  ب  بص اما   تُقاس ت الش   قيم   ن ي ناب وق  الماعاق ي ( 

 ك امادد  لدد  يكفدد  الدد ي العمدد  ح يدد  فدد  العامدد  وحدد  الاجا يدد    سدد ا   حمايدد  فدد  العمدد   ب حدد  مقدد  س 
  اتقاصادي ووج د 

 الستنتاجات
  سدد ا  ب جدد د تدد تب  المنافسدد  عدد   شدد   مشدد وعي  إن الاجا يدد   والأسدد ا  المنافسدد  عدد   بددي  الددا ز  .1

 يب     ال ي اتقاصادي الأساس انع   إذا باط  قي  مج د الش   يصب  إذ حقيقي   تجا ي 

 العامددد  كأهليددد  الشددد   علددد  اتتفددداق لصدددح  الم ضددد عي  الشددد و  بددد ق بدددي  لدددم الع اقددد  المشددد   ن  .2
 المنافس   ع   ش   عل  باتتفاق الخاص 

 المسدداق  اتلاددما  بقددا  علدد  يددلث  ت سددب  لأي المنافسدد  عدد   شدد   سددق   بالكامددان  اتلاددما  اسدداق لي  .3
 الني   حس  ومب   والع ف القان ني  النص ص م  ق ت  يسام  ال ي الأس ا   بحفظ

 الدددد طن  اتقاصدددداد مقاضدددديا  بددددي  الم ا مدددد  فدددد  نجدددد  والمعاصدددد    الأصددددال  بددددي  الع اقدددد  المشدددد    .4
 الع اقي   بالخص صي  الاف ي  دون  ت س" اتفاقي  م  فيً امسا ال ولي   واتلاماما 

ل منددع فدد  م كددمي  دو  للقضددا  الع الدد   ضددب  فدد  القضددا  وظيفدد  .5  عبدد  إذعددان   دا   إلدد  الشدد   تحدد  
 والنشا   والمكان الممان ف  المعق لي  عل   قابا 

 العمد    ب تعد ي  ضدمان مدع القيد  م  للاحل  عمليًا خياً ا للعام  ياي  ت ازن  كآلي  الجمائ  الش   .6
 الاعاق ي  الا ازن  فلسف  يجس  مما

 تالمقترحا
 وتح يدد  2015 لسدن  37  قددم الع اقد  العمدد  نصد ص ضددم  المنافسد  عدد   الشد   علدد  الدن  نقاد ح .1

 وغي ها  المنع وم   العام  بأهلي  ياعل  ما وخص صاً  ب ق  الم ض عي  ش وط 

 وعق سدا  حفدظ  وآليدا  دقيقًدا  تع يفًدا ياضدم  الاجا ي    ا بالأس خاص باش يع المش   يق   ن  نقا ح .2
 اتسااما ي   الاق  يعمز بما الأس ا   إفشا  عل  وجنائي  م ني 

ل لا ف  المنع  فا   ع  العام  تع ي  نقا ح ك لك .3  يضم  وسما القس ي  للإفقا   دا   إل  الش   تح  
 حقيقي   تبادلي  ع ال 

 المعق ليد  مديدا  وت سديخ الع الد   حد ود ياجداوز شد    ي لإبطدال  اقد  الع القضدا  صد حيا  ت سيع .4
 القي   لش عي  وحي  كضاب 

 يقاد ن  لدم إذا المنافسد  عد   بشد   يعاد  ت بحيد   ساسد   كمحد د ”المشد وع  المصلح “ مفه   إدخال .5
ي  اقاصادي  مصلح  ب ج د  العم   لصاح  ج  

 تضددم  مخاصدد   حك ميدد  هيئدد  إشدد اف تحددت المحميدد  يدد الاجا   للأسدد ا  وطنيدد  بيانددا  قاعدد   إنشددا  .6
ي  م  الاحق   الكي ي   دعاو،  م  وتقل  بالس ي  اتدعا  ج  
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 :ال وامش
                                                                    

   2005 لسن  الع اق جمه  ي  دسا   (1(
  1951 لسن  40  قم الع اق  الم ن  القان ن  (2(
  1984 لسن  30  قم الع اق  الاجا   قان ن  (3(
   9/11/2015 باا يخ 4386 بالع د الع اقي  بال قائع المنش  2015 لسن  37  قم الع اق  العم  قان ن  (4(
 جامعد  القدان ن  كليد   2015 لسدن  37  قدم الع اقد  العمد  قدان ن  فد  محاضد ا  السدع ي  محم  جاسم عل  د   ينظ  (5(

   5 ص  2025 /2024  المساقي 
 العامددد  الجمديددد  مددد  اعامددد    الإنسدددان حقددد ق  تدددا يخ فددد  هامددد  تا يخيددد  وثيقددد  يعددد  الإنسدددان لحقددد ق  العدددالم  الإعددد ن (6(

 مادداح  لدد  217 القدد ا  بم جدد  1948 ديسددمب  الأول/ كددان ن  10 فدد  بددا ي" فدد  الإنسددان لحقدد ق  العددالم  الإعدد ن
  تلكا ون ا الم قع عل  ومنش  

https://www.un.org/ar/about-us/universal-declaration-of-human-rights  2025/3/5   تا يخ الميا  
 عمداد د  الي  اشا   11/9/2014 باا يخ (4105/ /2014 الم ني / الهيئ  /1021)  قم الامييم محكم  ق ا  ينظ   (7(

  63ص  2021 بل اد  المقا ن  القان ن  مكاب  الع اق   العم  قان ن  م اد عل  الاعلي  سلمان  حس 
   26 ص  2018 بي و   السنه  ي  مكاب  العم   قان ن  ش ح سلمان  حس  عماد د  ينظ   (8(
   18ص اب  الس المص   السع ي  محم  جاسم عل  د   ينظ  (9(
  قددم الملكدد  بالم سدد   المعدد ل ه 23/08/1426 باددا يخ (51) /  قددم الملكدد  بالم سدد   الصدداد  والعمددال العمدد  نظددا  (10(

  ه  08/02/1446 باا يخ (44) /
 الع سيد  المملكد  فد  العم  نظا  ف  المنافس  ع   ش   الاجا ي   للأس ا  العق ي  الحماي  خيا    شاد خال  د   ينظ  (11(

  60 ص  2025  1 الع د  24 المجل  القان ني   المجل  انم ذجاً  السع دي 
  الملل   1943 لسن  60  قم الع اق  الاجا   قان ن  (12(
 باحكددا  والخدداص مندد  نافدد  يقدد  الدد ي الخددام" البدداب باسدداانا  المللدد   1970 لسددن  149  قددم الع اقدد  الاجددا   قددان ن  (13(

 الج ي   الجامع  دا   1  اتف س  ف  القضا  سلط  ح ود نايف   زاق احم  د  ظ  ين الافصي  م  لممي  اتف س 
   76 ص  2022 مص  

  2010 لسن  14  قم الع اق  اتحاكا  ومنع المنافس  قان ن  (14(
 غيدد  المنافسدد  مدد  القان نيدد  الحمايدد  حمدد د  ضددديف حسدد  كدداظم  الحسددي  عبدد  احمدد  د  ينظدد   الافصددي  مدد  للمميدد  (15(

   319ص  2020 عش   الااني  السن  الاال   الع د والسياسي   القان ني  للعل   الحل  المحق  مجل  لمش وع  ا
  2008 ات دن  عمدان  الاقافد   دا   1   1ج الاجدا ي  القان ن  ش ح ف  ال سي  القلي س   سميح  د  ينظ   (16(

   229ص
 القدداه    الع سيدد   النهضد  دا  الاجا يدد   الع قددا  فد  المسدديط   كددمالم اسدال ل إسددا   البدداق   عبد  سددام  د  ينظد   (17(

   3ص  2005
 

https://www.iasj.net/iasj/journal/132/issues
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 المشدد وع  العمدد  صدداح  مصددال  حمايدد  بددي  العمدد  عقدد  فدد  المنافسدد  عدد   شدد    و اتفدداق محمدد   بدد  شدد ا   ينظدد  (18(
   250ص  287 243  2021 العلمي   الك ياي  القان ن  كلي  مجل  العم   ف  العام  وح 

 القددداه    النهضددد   دا  العمددد   عقددد  اطددد اف مصددال  م ازنددد  فددد  المنافسددد  عددد   شدد   اثددد  حلددد   سدددام  محمددد   ينظدد  (19(
   14 ص  2018

 السع دي العم  نظا  م  (83/2) الماد  يقابلها (20(
 الجددددامع   الفكدددد  دا   1  عنهددددا  المفصدددد  غيدددد  المعل مددددا  حمايدددد  الصددددلي   اللندددد  عبدددد  الدددد ي  حسددددا  د  ينظدددد   (21(

  بع ها  وما 23 ص تسكن  ي  ا
  1970 لسن  65  قم قان ن  (22(
 حميد ان/ /3983 بالعد د الع اقيد  ال قدائع فد  المنشد   (2004) لسدن  (81)  قدم المنحلد  الملقدت اتئدا ف سلط  ام  (23(

 حيد  السد ي  ا المعل مد لحمايد  هدددددددد/25/3/1426 بادا يخ 3218 الد زا ي  القد ا  يقابلد  السع دي القان ن  وف   2004
  الحدات  مد  اي فد  تجا يداً  سد اً  معل مد   ي تع  " بانها الس ي  الاجا ي  المعل ما  الق ا  ه ا م  اتول  الماد  ع فت

 نظد اً  تجا يد  قيمد  ذا  كاندت إذا  2 ال قيقد      مك ناتهدا فد   و النهائيد  صد  تها فد  عداد  مع وفد  غي  كانت إذا  1
  معق ل      " لا ابي  الح  صاح  ضعهااخ إذا  3 س ي   لك نها

  ال يب  لمنظم  ال سم  الم قع ينظ   (24(
 https://www.wipo.int/en/web/trade-secrets    25/7/2025 الميا   تا يخ

 ذا  وفدددد   415ص  2009  القددداه   الع سيدددد   النهضددد  دا   3  الصددددناعي   الملكيددد  القليدددد س   سدددميح  د  ينظددد   (25(
   114ص الساب   المص   الصلي   ال ي  حسا  ينظ   المعن 

  2000 اتسددددكن  ي   الج يدددد   الجامعدددد  دا  الصددددناعي   للمكيدددد  القان نيدددد  الحمايدددد  محمدددد ي   وفددددا  جدددد ل د   ينظدددد  (26(
 وع قاهددا عنهددا المفصدد  غيدد  المعل مددا  لحمايدد  الخاصدد  الق اعدد  وائدد   الله عبدد  ي خيدد   الله عبدد  م تضدد  د   89ص

   92 ص2020 سن   1 الع د  2 مجل  واتقاصادي   القان ني  البح   مجل  ال وائي   بالصناعا 
  السع دي  العم  نظا  م  / (2) الماد  يقابلها (27(
   117 ص الج ي   العم  قان ن  ش ح سلمان  حس  عماد د  ينظ   (28(
  1ج اتلادما   نظ يد  فد  الد جيم البشدي   طد  محمد  د  البكد ي  البداق  عبد  د  الحكديم  المجيد  عبد  د  ينظد   ينظد   (29(

 ل لامامددا   العامدد  النظ يدد  ذندد ن  علدد  حسدد  د   90 ص  2017/2028 بيدد و   الكادداب  لصددناع  العاتددك شدد ك 
 دا  القددددان ن  ل  اسدددد  المدددد خ  عجيدددد   كدددداظم طددددا ق  د   81ص لقدددداه   ا نشدددد   سددددن  دون  ادددداب الك لصددددناع  العاتددددك

   246ص  2016 بي و   السنه  ي 
  81 ص الساب   المص    الج ي  العم  قان ن  ش ح سلمان  حس  عماد د  ينظ   (30(
 السنه  ي  مكاب    الم ني العق د ف  ال جيم الفضل   جعف  د  ينظ   الافصي  م  للممي  المقاول   عق  عل  بالقياس (31(

   378ص  1997 بل اد 
   1980 لسن  78  قم الع اق  القاص ي   عاي  قان ن  (32(
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   1984 لسن  30  قم الع اق  الاجا   قان ن  (33(
  4   2ج الخدداص  الدد ول  القددان ن  الهدد اوي  محمدد  حسددي  د  الدد اوودي  علدد  غالدد  د  ينظدد   الافصددي  مدد  للمميدد  (34(

 بيد و   السدنه  ي  دا  الخداص  الد ول  القدان ن   سد" صديه د  مطش  اياد د   92  2011 بل اد  القان ني   المكاب 
 199ص  2017

 السع دي  العم  نظا  م  / (2) الماد  يقابلها (35(
   49/50ص  الع اق   العم  قان ن  م اد عل  الاعلي  سلمان  حس  عماد د  ينظ   الافصي  م  للممي  (36(
 العمدد   قددان ن  شدد ح سددلمان  حسدد  عمدداد د  الافصددي  مدد  للمميدد  العمدد   قددان ن  مدد  ثانيددا( /11) المدداد  ندد  حسدد  (37(

  87ص الساب   المص  
  6ص الساب   المص   العم   قان ن  م اد عل  الاعلي  سلمان  حس  عماد د  ينظ   (38(
   70ص الساب   المص   الخيا    شاد خال  د  ينظ   (39(
 القان نيدد  العلدد   مجلدد  فدد  منشدد   بحدد  العمدد    ب منافسدد  بعدد   العامدد  الاددما  حسدد   لدد حم ا عبدد  حمدد ي د  ينظدد   (40(

  148ص  1 الع د  16 المجل  واتقاصادي  
 مجلد  وال  اسدا   للبحد   تشد ي  مجلد  فد  منشد   بحد  المنافسد   بع   باتلاما  اتتفاق  الش   غمال   حم د ينظ   (41(

   60ص  1 الع د  38
 بصاح  ثابا  وسأدل  جسيم ض   الحاق ال  اد، العم  اس ا  م  س ا العام  افش  اذا - ثانيا (141) الماد    ينظ (42(

 2015 لسن  37 الم قم العم  القان ن  م  العم 
 115 ص – 2023 سن  المسل  دا  – بل اد – العم  لقان ن  العام  النظ ي  – ال يس  نعمان صبا د    ينظ   (43(
 عبد العميم الملدك دا  - هدد1389 /9 /6 ال ثيقد  تا يخ- 21  / ال ثيق   قم- والعمال العم  نظا  / ملك  س  م   ينظ   (44(

 اتفاقيا   و آخ  نظا   ي بمقاض   خ ،  حق ق  م  العام  اكاسب  بما وت النظا  ه ا بأحكا  المساس يج ز )ت - اوتً 
  و الع ف ب  ج ،  ما  و الملكي  الأوام   و الاحكيم ق ا ا   و  ،  خ اتفاقي   ي  و العم  عق د م  عق   ي  و اتماياز
 اتفدداق  و عقدد  فدد  يدد د شدد   كدد   بدداط ً  ويقددع معيندد (  مندداط   و منطقدد  فدد  للعمددال منحدد  علدد  العمدد  صدداح  اعادداد
 علدد   (  مادد فبدد  العمدد  علدد  سددابقاً  كددان ولدد  النظددا  هدد ا  حكددا  بم جدد  لدد  مقدد   حدد   ي عدد  بم جبدد  العامدد  يانددازل
   3/8/2025 ف  ال اب  زيا   تم /madina.com-https://www.al ال اب 

 37 المدد قم الع اقدد  العمد  قددان ن  مدد  عملد ( بحكددم عليهددا يطلدع اسدد ا  اي افشددا  )عد   – ج- ثانيددا-42 المدداد  ينظد   (45(
 2015 لسن 

 والنمددداذج اتخاددد ا  ب اعددد  قدددان ن  مددد      ( الاجدددا ي  اتسددداعمال مددد  المعل مدددا  هددد   حمايددد  –)اوت 56 مددداد ال ينظددد   (46(
 (1970 لسن  65)  قم الصناعي 

  الع سيددد  النهضددد  دا - القددداه     اتول الجدددم  المددد ن   القدددان ن  شددد ح فددد  ال سدددي  السدددنه  ي  الددد زاق عبددد  د  ينظددد   (47(
 711ص

 هد 1440/6/29 باا يخ (75) /  قم الملك  بالم س    الصاد السع ي  المنافس  نظا  ينظ   (48(
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 2005 لسن  الع اق  ال سا   م  (22) الماد  ينظ   (49(
  الع اق   الم ن  القان ن  م  (910) الماد  ينظ   (50(
 السع دي العم  نظا  م  (83) الماد  ينظ   (51(
   78ص الساب   المص   – خيا   شاد خال   د ينظ   (52(
 645 ص- ساب  مص   - السنه  ي  ال زاق عب  د  ينظ   (53(
  الع اق   الم ن  القان ن  م  د( /910/2) الماد  ينظ   (54(
 640 ص ساب  مص   السنه  ي  ال زاق عب  د  ينظ   (55(
 -2  تقد     الاد  هد  فالمحكمد  القان ن  ف  بن  او العق  ف  مق  ا الاع ي  يك  لم اذا " – [169 – ]الماد  ينظ   (56(

 الامامدا او اخد  عيند  حد  اي او منفعد  او ملكيد  بنقد  الامامدا كدان سد ا  العق  ع  ينشا الاما  ك  ع  الاع ي  ويك ن 
 بسددب  او عليد  الحد  ضدديا  بسدب  كسد  مدد  فاتد  ومدا خسددا   مد  الد ائ  لحدد  مدا ويشدم  عمدد  عد  باماندا  او بعمد 
 كدان فداذا –3بد    ال فدا  ع  لاأخ   او باتلاما  الم ي  وفا    لع طبيدي  نايج  ه ا يك ن  ان بش   اسايفائ  ف  الاأخ 
 او تحد  خسدا   مد  لاعاقد ا وقدت عداد  ما قعدا يكد ن  مدا الاعد ي  فد  يجداوز فد  جسيما خطا او غشا ي تك  لم الم ي 
 1951 لسن  40 الم قم الع اق  الم ن  القان ن   "يف   كس 

 117 ص – ساب  مص   – ال يس  نعمان صبا د    ينظ   (57(
 المددد ن  القدددان ن  فددد  اتلادددما  نظ يددد  – البشدددي  طددد  محمددد       – البكددد ي  عبددد الباق  ا  – الحكددديم المجيددد  عبددد  ينظددد   (58(

 222 ص القان ني  المكاب - بل اد- اتول الجم  – الع اق 
  720 ص  الساب  المص   السنه  ي  ال زاق عب  ينظ   (59(
 بلددد اد  جامعددد  مطبعددد  العامددد   اتلامامدددا  – الع اقددد  المددد ن  القدددان ن  شددد ح فددد  الددد جيم الحكددديم  المجيددد  عبددد  ينظددد   (60(

  344 ص  1977
 265 ص  2010 بل اد  الاقاف   دا  العم (  )عق  المسما  العق د – الع اق  الم ن  القان ن  ش ح ح ب  طا ق  ينظ   (61(

 68 ص ساب  مص   – خيا   شاد خال  د  ينظ   (62(
 2015 لسن  37 الم قم الع اق  العم  القان ن  م  [ 141 لماد ]ا ينظ   (63(
 قضدا  ياسدي   احمد  شدهاب المشداه ي  ابد اييم خليد   27/6/2020 بادا يخ 53  قم قضائ   قم قضائ  ق ا  ينظ   (64(

   36ص  بل اد المقا ن  القان ن  مكاب  اتتحادي   الامييم محكم  م  المق    القضائي  لمباد  وفقاً  العم  محكم 
  (1970 لسن  65)  قم الصناعي  والنماذج اتخا ا  ب اع  قان ن  م  [46 ]الماد  ينظ   (65(
 78 ص ساب  مص   – خيا   شاد خال   د ينظ   (66(
 الاالي   الحق ق  مالكها اتخا ا  ب ا   من  12 الماد  ينظ   (67(
 او اسدداخ ام  او اسددال ل  او اتخادد ا  م ضدد   المنددا  صددنع مدد  البدد ا   مالددك م افقدد  علدد  يحصدد  لددم اذا الليدد  منددع – ا

  مناجا الب ا   م ض   كان اذا   اساي اد  او بيع  او للبيع ع ض 
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 او اسدداخ ام  او اسددال ل  او اتخادد ا  م ضدد   المنددا  صددنع مدد  البدد ا   مالددك م افقدد  علدد  يحصدد  لددم اذا الليدد  منددع – ب
  صنع ط يق  الب ا   م ض   انك اذا   اساي اد  او بيع  او للبيع ع ض 

 79 ص ساب  مص   – خيا   شاد خال   د ينظ   (68(
 713 ص – ساب  مص   السنه  ي  ال زاق عب  د  ينظ   (69(
 الع اق  الم ن  القان ن  م  [911 الماد  ] ينظ   (70(
 - هدددد1428 لسدددن  78  قدددم الج يددد  السددع دي القضدددا  نظدددا  شددد ح فددد  /ال سددي  ب كدددا  علددد   مضدددان علددد  د  ينظدد   (71(

 206 ص - والقان ن  اتقاصاد مكاب  -ال يا 
   160ص الساب   المص   العم   قان ن  نص ص عل  الاعلي  سلمان  حس  عماد د  ينظ   (72(
 الع اق  الم ن  القان ن  م  [150 الماد  ] ينظ   (73(
 " تق    الا  ه  فالمحكم  ن ن القا ف  بن  او العق  ف  مق  ا الاع ي  يك  لم اذا "169 الماد  ينظ   (74(
 الامامدا او اخد  عيند  حد  اي او منفع  او ملكي  بنق  الاماما كان س ا  العق  ع  ينشا الاما  ك  ع  الاع ي  ويك ن  – 2

 بسددب  او عليد  الحد  ضدديا  بسدب  كسد  مدد  فاتد  ومدا خسددا   مد  الد ائ  لحدد  مدا ويشدم  عمدد  عد  باماندا  او بعمد 
  ب  ال فا  ع  لاأخ   او اتلاما ب الم ي  وفا  لع   طبيدي  نايج  ه ا يك ن  ان ش  ب اسايفائ  ف  الاأخ 

 واحافظدا العقد  فد  الج ه يد  المسدائ  جميدع عل  الط فان اتف  واذا الع اق " الم ن  القان ن  م  (86/2) الماد  ينظ   (75(
 فيعاب  المسائ  ه   عل  اتتفاق ع   عن  منعق   غي يك ن  العق  ان يشا   ولم بع  فيما عليها يافقان تفصيلي  بمسائ 
 الم ضد   لطبيعد  طبقدا فيهدا تقضد  المحكمد  فدان عليهدا اتتفداق يدام لدم الاد  المسدائ  علد  خ ف قا  واذا تم  ق  العق 

 "والع ال  والع ف القان ن  ولأحكا 
 072 ص  ب كا  عل   مضان عل  د  اليها اشا  قضائي  ق ا ا  مجم ع  ينظ   (76(
 80 ص ساب  مص   – خيا   شاد خال   د ينظ   (77(
 129 ص ساب  مص   – ال يس  نعمان صبا د ينظ   (78(

 :المصادر قائمة
 القانونية: كتبال :اولا 
 نش   سن  ب  الع سي   النهض  دا  القاه    الأول  الجم   ال سي  السنه  ي  ال زاق عب  (1
  2017 السنه  ي  دا  بي و   الخاص  ال ول   ن القان  س" صيه د  مطش  إياد (2
  2008 الاقاف   دا  عمان   1ج الاجا ي  القان ن  ش ح ف  ال سي  القلي س   سميح  (3
  2009 الع سي   النهض  دا  القاه     3  الصناعي   الملكي  القلي س   سميح  (4
  2005 الع سي   النهض  دا  القاه    ا ي  الاج الع قا  ف  الم كم اسال ل إسا    الباق  عب  سام  (5
 هدد 1428 لسدن  78  قدم الج يد  السدع دي القضدا  نظدا  شد ح فد  ال سدي  ب كدا   علد   مضان عل  (6

 نش   سن  ب  والقان ن  اتقاصاد مكاب  ال يا  
  2016 السنه  ي  دا  بي و   القان ن  ل  اس  الم خ  عجي   كاظم طا ق  (7
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  1977 بل اد  جامع  مطبع  بل اد   الع اق  الم ن  القان ن  ش ح ف  ال جيم لحكيم ا المجي  عب  (8
 بيد و    1ج اتلادما   نظ يد  فد  الد جيم البشدي   طد  محمد  البكد ي  البداق  عبد  الحكديم  المجيد  عب  (9

  2017/2028 الكااب  لصناع  العاتك ش ك 
  2010 الاقاف   دا  بل اد  العم (  )عق  المسما  دالعق   – الع اق  الم ن  القان ن  ش ح ح ب  طا ق  (10
 القدان ن  كليد   2015 لسدن  37  قدم الع اقد  العمد  قدان ن  فد  محاضد ا   السدع ي محم  جاسم عل  (11

  2024/2025 المسانص ي   جامع 
  2018 السنه  ي  مكاب  بي و   العم   قان ن  ش ح سلمان  حس  عماد (12
  2021 المقا ن  القان ن  مكاب  بل اد  الع اق   العم  قان ن  م اد عل  علي الا سلمان  حس  عماد (13
 – الف ديدد  العمدد  لع قدد  القددان ن  النظددا  العمدد   ع قدد  لقددان ن  العامدد  النظ يدد  ال يسدد   نعمددان صددبا (14

  2023 المسل   دا  بل اد  المش و   نظ ي 
  1997 السنه  ي  مكاب  بل اد  الم ني   العق د ف  ال جيم  الفضل  جعف  (15
 المكابددد  بلددد اد   4   2ج الخددداص  الددد ول  القدددان ن  الهددد اوي  محمددد  حسدددي   الددد اوودي علددد  غالددد  (16

 2011 القان ني  
 المحكمة والدراسات الأبحاث :نياا ثا
 المملكد  فد  العمد  نظدا  فد  المنافسد  عد   شد   الاجا يد   للأسد ا  العق ي  "الحماي  خيا    شاد خال  (1

  2025  1 الع د  24 المجل   ني  القان المجل  نم ذجا"  السع دي  لع سي ا
 دا  القددداه    العمددد   عقددد   طددد اف مصدددال  م ازنددد  فددد  المنافسددد  عددد   شددد    ثددد  حلددد   سدددام  محمددد  (2

  2018 النهض  
 العمدد  صدداح  مصددال  حمايدد  بددي  العمدد  عقدد  فدد  المنافسدد  عدد   شدد    و "اتفدداق  محمدد  بدد  شدد ا  (3

  287–243ص  2021 العلمي   الك ياي  القان ن  كلي  مجل  العم "  ف  العام  وح   وع المش
 واتقاصدادي   القان نيد  العلد   مجل  العم "   ب منافس  بع   العام  "الاما  حس   ال حم  عب  حم ي (4

  1 الع د  16 المجل 
 مجلد  وال  اسدا   للبحد   تشد ي   مجلد المنافسد "  بعد   بداتلاما  اتتفداق  "الش   غمال   حم د (5

 1 الع د  38
 مجلد  المش وع "  غي  المنافس  م  القان ني  "الحماي  حم د  ضديف حس  كاظم  الحسي  عب   حم  (6

  2020 عش   الااني  السن  الاال   الع د والسياسي   القان ني  للعل   الحل  المحق 
  2000 الج ي   الجامع  دا  الإسكن  ي   الصناعي   لكي للم القان ني  الحماي  محم ي   وفا  ج ل (7
 عنهدددا المفصددد  غيددد  المعل مدددا  لحمايددد  الخاصددد  "الق اعددد  الله  عبددد  وائددد    خيددد ي  الله عبددد  م تضددد  (8

  2020  1 الع د  2 مجل  واتقاصادي   القان ني  البح   مجل  ال وائي "  بالصناعا  وع قاها
 الجامع   الفك  دا  الإسكن  ي    1  عنها  المفص  غي  المعل ما  حماي  صلي  ال اللن  عب  ال ي  حسا  (9
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 الرسمية والوثائق التشريعات :ثالثاا 
  2005 لسن  الع اق جمه  ي  دسا   (1
  1951 لسن  40  قم الع اق  الم ن  القان ن  (2
  1984 لسن  30  قم الع اق  الاجا   قان ن  (3
 باددددا يخ  4386 العدددد د الع اقيدددد   ال قددددائع فدددد  المنشدددد    2015 لسددددن  37 م قدددد الع اقدددد  العمدددد  قددددان ن  (4

9/11/2015  
 )الملل (  1943 لسن  60  قم الع اق  الاجا   قان ن  (5
 بالإف س(  الخاص الخام" الباب باساانا  )الملل   1970 لسن  149  قم الع اق  الاجا   قان ن  (6
  2010 لسن  14  قم  الع اق اتحاكا  ومنع المنافس  قان ن  (7
  1980 لسن  78  قم الع اق  القاص ي   عاي  قان ن  (8
  1970 لسن  65  قم الصناعي  والنماذج اتخا ا  ب ا   قان ن  (9
 العددد د الع اقيددد   ال قدددائع فددد  المنشددد    2004 لسدددن  81  قدددم المنحلددد  الملقاددد  اتئدددا ف سدددلط   مددد  (10

  2004 حمي ان  3983
 هدددد 23/08/1426 بادددا يخ (51) /  قدددم الملكددد  بالم سددد   الصددداد  السدددع دي  العمدددالو  العمددد  نظدددا  (11

 هد 08/02/1446 باا يخ (44) /  قم الملك  بالم س   والمع ل
 هد 29/6/1440 باا يخ (75) /  قم الملك  بالم س   الصاد  السع دي  المنافس  نظا  (12

 القضائية: القرارات رابعاا:
 ياسدددي   احمددد  شدددهاب المشددداه ي  ابددد اييم خليددد   27/6/2020 بادددا يخ 53  قدددم قضدددائ   قدددم قضدددائ  قددد ا  (1

 بل اد  المقا ن  القان ن  مكاب  اتتحادي   الامييم محكم  م  المق    القضائي  لمباد  وفقاً  العم  محكم  قضا 

 د  اليدد  اشددا   11/9/2014 باددا يخ (1054/ /2014 الم نيدد / الهيئدد  /1021)  قددم الامييددم محكمدد  قدد ا  (2
  2021 بل اد  المقا ن  القان ن  ب مكا الع اق   العم  قان ن  م اد عل  الاعلي  سلمان  حس  عماد
 والإلكترونية الدولية المصادر :خامساا 

 الماح    الأمم م قع عل  مااح  1948 الإنسان  لحق ق  العالم  الإع ن (1
https://www.un.org/ar/about-us/universal-declaration-of-human-rights 

 الاجا ي   الأس ا  قسم ( WIPO) الفك ي  للملكي  العالمي  للمنظم  ال سم  الم قع (2
https://www.wipo.int/en/web/trade-secrets 

 madina.com-https://www.al العميم  عب  الملك دا   م قع (3
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