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 ادوار تدريسيي كليات التربية في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة 

 
 امان عبد الواحد اسكندر

 شذى عادل فرمانأ.د.
 : الملخص

تعرف   إلى  البحث  التربيةهدف  كليات  تدريسي  في   )ممارسة  المطلوبة  لأدوارهم 
( تدريسيا و  315تكونت عينة البحث الأساسية من ) ضوء متطلبات مجتمع المعرفة( و  

ولكل كلية   %10تدريسية اختيرو نوع العينة الطبقية المتناسبة من مجتمع البحث ، بنسبة  
 .  2024/2025حسب نسبتهم من المجتمع الأصلي للعام الدراسي  

( فقرة   75: تم بناء مقياس ادوار التدريسيين  بصورته النهائية من )  اداة البحث
دور لادوار التدريسيين وأمام كل فقرة خمسة بدائل متدرجة للإجابة علماً    19موزعة على  

قوي، متوسط، ضعيف ضعيف جداً( تعطى   ان بدائل الاجابة عن الفقرات هي )قوي جداً 
التصحيح )  ادوار  1،  2،  3،  4،  5لها عند  للفقرات المصاغة نحو قياس  التوالي  ( على 

للمقياس )  اقل درجة كلية  للمقياس )75التدريسيين وان  ( درجة 375( واعلى درجة كلية 
( درجة , تم التحقق من الخصاص السيكومترية للمقياس و  225بمتوسط فرضي مقداره ) 

تم معالجة البيانات المتجمعة من اجابات المستجيبين لفقرات المقياس احصائيا بالاستعانة  
( الاجتماعية   للعلوم  الاحصائية  استعلمت   SPSS)بالحقيبة  وقد  البيانات،  لمعالجة 

 الوسائل الاحصائية : 
لعينة   التائي  الاختبار  مستقلتين،  لعينتين  التائي  الاختبار  كأي،  مربع  )اختبار 
من  عدد  الى  الدراسة  توصلت   , كرونباخ(   الفا  معادلة  بيرسون،  ارتباط  معامل  واحدة، 

 النتائج وهي الآتي: 
أن ممارسة تدريسي كليات التربية لأدوارهم المطلوبة في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة    -

الممارسات  بين  فجوة  وجود  عن  تُعبّر  النتيجة  وهذه  المأمول  المستوى  إلى  تصل  لم 
 الفعلية والتوقعات النظرية. 
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متطلبات   - ضوء  في  المطلوبة  الأدوار  ممارسة  من  أعلى  مستوى  يمتلكن  الاناث  ان 
 مجتمع المعرفة مقارنةً بالذكور.

 : ادوار التدريسيين , متطلبات , مجتمع المعرفة الكلمات المفتاحية
Abstract 

The aim of the research was to identify (the practice of the 

teaching staff of the colleges of education of their required roles in 

light of the requirements of the knowledge society). The basic 

research sample consisted of (315) male and female teaching staff 

who were chosen according to the proportional stratified sample 

type from the research community, at a rate of 10% for each college 

according to their percentage of the original community for the 

academic year 2024/2025. Research Tool: The scale of the roles of 

instructors was constructed in its final form from (75) paragraphs 

distributed over 19 roles for the roles of instructors, and in front of 

each paragraph there are five graded alternatives for the answer, 

noting that the alternatives for the answers to the paragraphs are 

(very strong, strong, medium, weak, very weak), and they are given 

(5, 4, 3, 2, 1) respectively when correcting the paragraphs 

formulated to measure the roles of instructors, and the lowest total 

score for the scale is (75) and the highest total score for the scale is 

(375) points with a hypothetical average of (225) points. The 

psychometric properties of the scale were verified, and the data 

collected from the respondents’ answers to the scale paragraphs 

were processed statistically using the Statistical Package for Social 

Sciences (SPSS) to process the data. The statistical methods used 

were : 

(Chi-square test, t-test for two independent samples, t-test for 

one sample, Pearson’s correlation coefficient, Cronbach’s alpha 

equation). The study reached a number of The results are as follows : 

-  Faculty of Education instructors' practice of their required roles in 

light of the demands of the knowledge society has not reached the 

desired level. This result reflects a gap between actual practice and 

theoretical expectations . 

- Females have a higher level of practice of the required roles in 

light of the demands of the knowledge society compared to males. 
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 : التعريف بالبحث الأول الفصل
 :البحث اولا : مشكلة

في سياق مجتمع المعرفة هناك طلب متزايد في المؤسسات التعليمية للتكيف مع          
التطورات التكنولوجية السريعة التي تشكل التعليم الحديث  ومن المتوقع أن يكون تدريسيي  
كليات التربية  لا يتقنون أساليب التدريس التقليدية فحسب، ومع ذلك هناك فجوة ملحوظة 
التي يتطلبها مجتمع المعرفة والممارسات الحالية في التدريس الجامعي و تؤدي هذه الفجوة 
إلى مخاوف بشأن ما إذا كان تدريسيي  كليات التربية يمارسون ادوارهم بشكل فعال في 
ضوء متطلبات مجتمع المعرفة و تكمن المشكلة في فهم كيف يمكن للتدريسيين أن يواكبوا 
الاستكشاف  من  مزيد  إلى  حاجة  فهناك  لديهم  المعرفة  مجتمع  متطلبات  لتلبية  التطورات 
في  الجامعي  التدريس  في  وادوارهم  التربية  كليات  تدريسيي  تواجه  التي  التحديات  لتحديد 
ضوء متطلبات مجتمع المعرفة وكيف تؤثر هذه التحديات على جودة إعداد الطلبة ولسد  
مجتمع   في  وتعزيزها  التدريسيين  لأدوار  الحالية  الممارسات  فحص  خلال  من  الفجوة 

 المعرفة. 
وتمتد أهمية أدوارهم إلى ما هو أبعد من القاعات الدراسية فهم يساهمون أيضًا في       

المناهج الدراسية وتقدم مهاراتهم الخاصة  , ويمتلك أساتذة الجامعات دورًا حيويًا   تطوير 
نقل   فقط عن  ليسوا مسؤولين  فهم  الأكاديمي ككل،  تشكيل مستقبل طلبتهم والمجتمع  في 
ومن خلال  الطلبة،  بين  الفكري  والفضول  الناقد  التفكير  تعزيز  عن  أيضًا  ولكن  المعرفة 
خبرتهم وإرشادهم، يساعد الأساتذة الطلبة على تطوير المهارات الأساسية اللازمة للنجاح  
لطلبتهم.  الشاملة  التعليمية  التجربة  تعزيز  وبالتالي  والشخصية،  المهنية  حياتهم  في 

(Ben,2022: 41)    
في         لادوارهم  وفقا  التدريسيين  ممارسات  على  التعرّف  يتوجب  المنظور  هذا  ومن 

ضوء متطلبات مجتمع المعرفة فقد اعتمدت جميع الانشطة الاجتماعية في الدول المتقدمة  
لنموها   الاساس  المحرك  بمثابة  بذلك  واصبحت  والمعلومات  الاتصال  تكنولوجيا  على 
الاقتصادي ، فانعكس تأثيرها ايجابياً على بنية المجتمع في تلك الدول وغير في سلوكيات 
اعتماداً   تعتمد  العصرية  المجتمعات  فأصبحت  التعامل  من  جديدة  انماطاً  واظهر  افرادها 
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والاتصال  المعلومات  تكنولوجيا  فرضتها  التي  السريعة  التطورات  و  المعرفة  على  كلياً 
والتأثيرات المباشرة للثورة الرقمية على نمط الحياة ولكافة الصعد الاجتماعية والاقتصادية  
والثقافية والمعرفية ولكون التربية والتعليم هي البوابة الرئيسة لطريق العلم والتقدم فقد اولتها 
توجهت  فقد  والازدهار  الرقي  وحاولت من خلالها  القصوى  الاهمية  والشعوب  الامم  كافة 
الانظار الى ادخال تكنولوجيا المعلومات والاتصال في العملية التعلمية فقد هيأت وسائل  
الاتصال والتكنولوجيا الحديثة مجال واسعاً لممارسة حق الاتصال نتيجة لما طرأ عليها من  
والاتصالات   الصناعية  بالأقمار  ممثلة  والمكان  الزمان  اختصرت  وتطورات  تغيرات 

 اللاسلكية والسلكية وظهور الشبكة الدولية للمعلومات وكافة اشكال التطور التكنولوجي.
 وبذلك حددت الباحثة مشكلة البحث الحالي في السؤال الاتي:  

 ( ادوار في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة لتدريسي كليات التربية )هل 
 البحث:  ثانيا : أهمية

بالإضافة إلى مسؤولياتهم التدريسية، يُكلف أساتذة الجامعات أيضًا بإجراء البحوث       
التي تضيف إلى مجموعة المعرفة في مجالاتهم المعنية، يمكن أن تؤدي جهودهم البحثية  
إلى اكتشافات وابتكارات وتقدم يفيد المجتمع ككل، ومن خلال إشراك الطلبة في مشاريع  
بحثية، يوفر لهم الأساتذة خبرة عملية قيمة وفرصة لتطبيق المعرفة النظرية على مشاكل 
أيضًا   يعدهم  بل  فحسب،  لتخصصهم  الطلبة  فهم  الانخراط  هذا  يثري  لا  الحقيقي،  العالم 

المهنية. حياتهم  في  يواجهونها  قد  التي  المستقبلية   , Hitanshu Gupta)  للتحديات 
2023 :23) 

العلمي جزءًا         البحث  الجامعات، حيث يساهمون في  يُعد  يتجزأ من مهام أساتذة  لا 
يعمل   المتخصصة،  والدراسات  الأبحاث  خلال  من  وتطويرها  الجديدة  المعرفة  إنتاج 
المؤتمرات   في  والمشاركة  المرموقة  العلمية  المجلات  في  أبحاثهم  نشر  على  الأساتذة 
الدولية، هذا الدور البحثي يعزز من مكانة الجامعة الأكاديمية ويعكس جودة التعليم المقدم 
مما  بحثية،  مشاريع  في  الطلاب  إشراك  في  الأساتذة  يساعد  ذلك،  إلى  بالإضافة  فيها، 
بعد  متميزة  وظائف  على  الحصول  في  وزيادة فرصهم  البحثية  مهاراتهم  تنمية  في  يساهم 

 ( 95:  2016التخرج. )الخالدي، 
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هناك دور مهم آخر يلعبه أساتذة الجامعات في تطوير المناهج الدراسية، يلعبون دورًا       
للصناعة   المتطورة  الاحتياجات  تلبية  لضمان  الدورة  محتوى  وتحديث  تصميم  في  نشطًا 
وتحديد  الحالية،  الدراسية  المناهج  في  الثغرات  تحديد  العملية  هذه  تتضمن  والمجتمع، 
الأهداف التعليمية، ودمج أساليب وتقنيات التدريس الجديدة، تساعد مساهمات الأساتذة في 
العاملة  القوى  تحديات  لمواجهة  الطلبة جيدًا  الدراسية في ضمان استعداد  المناهج  تطوير 
تنافسية.   عمل  سوق  في  للنجاح  إليها  يحتاجون  التي  بالأدوات  وتزويدهم  الحديثة، 

(Ben,2022: 41)    
دعم        في  مهمًا  إرشاديًا  دورًا  الجامعات  أساتذة  يلعب  الأكاديمي،  دورهم  جانب  إلى 

الطلاب نفسيًا واجتماعيًا يساعد الأساتذة الطلاب في تجاوز التحديات التي قد يواجهونها  
أو   الدراسية  بالمشاكل  متعلقة  التحديات  تلك  كانت  سواء  الأكاديمية،  مسيرتهم  خلال 
والمهنية   الأكاديمية  المسارات  لاختيار  اللازمة  الإرشادات  الأساتذة  يقدم  كما  الشخصية، 
والمهنية.   الشخصية  أهدافهم  تحقيق  نحو  توجيههم  في  يساعد  مما  طالب،  لكل  المناسبة 

 ( 72: 2018)العتيبي،  
لا       الأساتذة  إن  لطلبتهم،  بها  يحتذى  ونماذج  كمرشدين  الجامعات  أساتذة  يعمل  و 

نموهم   في  أيضًا  يوجهونهم  إنهم  بل  فحسب،  الأكاديمية  مساعيهم  في  الطلبة  يوجهون 
شغفهم   لمتابعة  الطلبة  إلهام  للأساتذة  يمكن  إرشادهم،  خلال  ومن  والمهني،  الشخصي 
والتغلب على التحديات وتحقيق أهدافهم، ويمكن أن يمتد تأثير إرشاد الأستاذ إلى ما هو  
أبعد من السنوات التي يقضيها الطلبة في الجامعة؛ ويمكن أن يؤثر على حياتهم المهنية  

  . لسنوات عديدة قادمة، ويغرس الثقة والقيم التي تساعد في تشكيل مساعيهم المستقبلية
(Francis, 2018; 162-177 ( 

وتزويدهم      للطلبة،  الفكري  النمو  رعاية  في  حيويًا  دورًا  يلعبون  الجامعات  أساتذة  إن 
للتعليم   الأساسي  المصدر  بمثابة  فهم  المهني،  لمستقبلهم  اللازمة  والمهارات  بالمعرفة 
الأكاديمي، حيث يقدمون المفاهيم المعقدة بطريقة سهلة الوصول وجذابة، وهذا الدور بالغ  
الأهمية في مساعدة الطلبة على بناء أساس أكاديمي قوي وتعزيز حب التعلم الذي يمكن  
تعزز  أكاديمية  ثقافة  تنمية  في  كبير  بشكل  الأساتذة  يساهم  كما  الحياة  مدى  يستمر  أن 
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السلوك الأخلاقي والنزاهة، فهم يضعون معايير أكاديمية عالية ويضمنون محاسبة الطلبة  
عن عملهم، وهذه المسؤولية ضرورية للحفاظ على مصداقية وسمعة المؤسسات التعليمية،  
وبالتالي تعزيز قيمة الدرجات التي يمنحونها، ومن خلال الحفاظ على النزاهة الأكاديمية،  
اللازم  الأخلاقي  بالإطار  ويزودونهم  طلبتهم،  في  بالمسؤولية  الشعور  الأساتذة  يغرس 

 ( 52:  2015للنجاح في حياتهم المهنية المستقبلية. )حفني، 
غالبًا ما يكون أساتذة الجامعات في طليعة الدعوة إلى العدالة الاجتماعية والمسؤولية،     

على  الطلبة  وتشجع  الحرجة  الاجتماعية  بالقضايا  الوعي  من  تزيد  أن  لتعاليمهم  ويمكن 
المشاركة في مناقشات هادفة، إن هذا الانخراط لا يثري التجربة الأكاديمية فحسب، بل إنه 

العالم من حولهم   يدركون  أيضًا مواطنين مطلعين ومسؤولين  :   2018الجمل،  . (ينمي 
21 ) 

يتجاوز دور أساتذة الجامعات حدود الحرم الجامعي ليشمل المجتمع بأكمله، يساهم       
المشكلات  حل  في  والمشاركة  الاستشارات  تقديم  خلال  من  المجتمع  خدمة  في  الأساتذة 
المجتمعية المختلفة بالإضافة إلى ذلك، يشاركون في تطوير السياسات العامة ويساهمون  
في نشر الوعي حول قضايا هامة مثل التعليم والصحة والتنمية المستدامة، هذه الأنشطة  
الشاملة  التنمية  تحقيق  في  وتساهم  المجتمع  على  الجامعة  تأثير  من  تعزز  المجتمعية 

 (.134   : 2019.)الرفاعي، 
إلى جانب التدريس، يلعب الأساتذة أيضًا دورًا لا يتجزأ في توجيه الطلبة، فهم يقدمون     

التوجيه والدعم الذي يمتد إلى ما هو أبعد من الأمور الأكاديمية، ويساعدون الطلبة على  
وهذا   المهنية،  مساراتهم  بشأن  مستنيرة  قرارات  واتخاذ  الشخصية  التحديات  على  التغلب 

  .التوجيه ضروري لتطوير أفراد متكاملين مستعدين للمساهمة بشكل هادف في المجتمع
                                           (Francis, 2018; 162-177 ( 

تساهم        الأكاديمي، حيث  البحث  مجتمع  في  رئيسية  هم شخصيات  الأساتذة  أن  كما 
تأثير   لها  ابتكارات  إلى  غالبًا  يؤدي  المعنية، مما  المعرفة في مجالاتهم  تقدم  أبحاثهم في 
كبير على المجتمع، ومن خلال المشاركة في البحث، لا يعمل الأساتذة على تعزيز فهمهم 
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العلماء والمحترفون   التي سيبني عليها  المعرفة  أيضًا في مجموعة  بل يساهمون  فحسب، 
   ( (Gabriel, et al : 2012, 2184 . في المستقبل

خلال       ومن  طلبتهم،  ومعتقدات  قيم  على  كبير  بتأثير  الجامعات  أساتذة  يتمتع  و 
الاجتماعية   القضايا  حول  الطلبة  نظر  وجهات  تشكيل  يمكنهم  وتفاعلاتهم  تعاليمهم 
والأخلاقية والسياسية المهمة، وهذا الدور مهم بشكل خاص في عالم اليوم، حيث أصبح  

مضى وقت  أي  من  أهمية  أكثر  المستنيرة  القرارات  واتخاذ  النقدي  الجمل،   . (التفكير 
2018  :21) 

العمل     فرق  وتوجيه  الأكاديمية  الأقسام  إدارة  في  قياديًا  دورًا  الجامعات  أساتذة  يؤدي 
البحثية، يتحمل الأساتذة مسؤولية اتخاذ القرارات الأكاديمية والإدارية التي تؤثر على جودة 
تعليمية وبحثية   بيئة  بناء  يعملون على  ذلك،  إلى  بالإضافة  الجامعة،  والبحث في  التعليم 
تساهم في تحقيق رؤية وأهداف الجامعة، يتطلب هذا الدور مهارات قيادية قوية وقدرة على  
والمؤسسي.  الأكاديمي  النجاح  تحقيق  لضمان  والطلاب  الزملاء  مع  الفعّال  التواصل 

 ( 104: 2020)السيد، 
وإن مجتمع المعرفة يشكل جزءًا لا يتجزأ من تقدم المجتمعات العالمية، حيث يؤكد       

على أهمية المعرفة كمحرك رئيسي للتنمية الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، وفي مجتمع  
الأفراد  رفاهية  في  تساهم  التي  الأساسية  الموارد  من  والمعرفة  المعلومات  تعتبر  المعرفة، 

  (Davis,  2023: 30)والتقدم العام للمجتمعات. 
إن أحد أهم جوانب مجتمع المعرفة هو دوره في تعزيز الابتكار، فمن خلال تعزيز       

التقدم   تحفيز  للمجتمعات  يمكن  ونشرها،  المعرفة  لخلق  الأولوية  إعطاء  يتم  حيث  بيئة 
النهج   وهذا  الاقتصادي،  والنمو  المعيشة  مستويات  تحسين  إلى  يؤدي  الذي  التكنولوجي 
القائم على الابتكار ضروري لمعالجة التحديات العالمية المعقدة، مثل تغير المناخ وأزمات 

  .  الصحة العامة
(United Nations Educational,2005:45)                                       

وضع         خلال  من  المعرفة  مجتمع  وتطوير  دعم  في  حاسمًا  دورًا  الحكومات  يؤدي 
السياسات والاستراتيجيات التي تشجع على الابتكار والتعليم، يتطلب بناء مجتمع المعرفة 
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البحث  دعم  إلى  بالإضافة  والتعليمية،  التكنولوجية  التحتية  البنية  في  كبيرة  استثمارات 
تشريعية   بيئة  توفير  تضمن  أن  أيضًا  الحكومات  على  البشرية  القدرات  وتطوير  العلمي 
وتنظيمية تساهم في حماية حقوق الملكية الفكرية وتشجيع ريادة الأعمال، من خلال هذه 
الجهود، يمكن للحكومات أن تساهم في تعزيز مجتمع المعرفة وتحقيق التنمية المستدامة. 

 (134: 2018)القاسمي، 
بالمهارات        الأفراد  يزود  فهو  المعرفة،  تطوير مجتمع  دورًا محوريًا في  التعليم  يؤدي 

ومن  المجتمعي،  التقدم  في  والمساهمة  الاقتصاد  في  بفعالية  للمشاركة  اللازمة  والمعرفة 
خلال التعليم، يصبح الأفراد أكثر استعدادًا للانخراط في التعلم مدى الحياة، وهو أمر بالغ  

الحديث  العالم  في  بسرعة  المتغيرة  المتطلبات  مع  للتكيف    ,UoPeople)   .الأهمية 
2024:10)  

 وتتجلى اهمية البحث بما يأتي : 
. أهمية معرفة مدى توافق ممارسات التدريسيين مع متطلبات العصر الحديث، خاصة  1

في ظل مجتمع المعرفة الذي يعتمد بشكل متزايد على التكنولوجيا والمعلومات الرقمية،  
إذ أنَّ التدريسيين الذين يستطيعون مواكبة هذه التطورات يسهمون في إعداد جيل قادر 

 على التفاعل بفاعلية مع العالم الرقمي الحديث. 
يمتلكون  2 الذين  المستقبليين  المدرسين  التربية في تحضير  كليات  تدريسي  دور  يتجلى   .

الكفاءة في مهارات مجتمع المعرفة، وهو ما يعزز من أهمية البحث في كيفية تمكين  
من   للمجتمع  الشاملة  التنمية  في  المساهمة  على  قادرة  أجيال  إعداد  من  التدريسيين 

 خلال تطبيق هذه المهارات. 
فيما  3 خاصة  التربية،  كليات  لتدريسي  البحثية  الكفايات  تعزيز  في  البحث  يساهم  قد   .

يتعلق بتوظيف التكنولوجيا في مجالات البحث العلمي وتحليل البيانات، مما يؤدي إلى 
 تحسين جودة الأبحاث الأكاديمية وإثراء المعرفة التربوية 

التربوية، حيث يسهم في تطوير المعرفة في 4 . يمثل هذا البحث إضافة قيمة للأدبيات 
في  التكنولوجيا  تأثير  حول  الدراسات  من  المزيد  لإجراء  المجال  ويفتح  المجال  هذا 

 التعليم ودورها في تعزيز العملية التعليمية بشكل عام. 
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 : البحث ثالثا: هدف
لأدوارهم المطلوبة   ممارسة تدريسي كليات التربية))   :على ما يأتي التعرف يهدف البحث 

 في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة(( . 
 يتحدد البحث الحالي بما يأتي:  : البحث رابعا: حدود

 في جمهورية العراق عدا اقليم كردستان.      الحدود البشرية : تدريسي كليات التربية −
 .   2024/2025الحدود الزمنية:  العام الدراسي  −

 : المصطلحات خامسا : تحديد  
 ( :1988) وزارة التعليم العالي، ادوار التدريسيين عرفتها  

كل موظف يقوم بممارسة التدريس الجامعي والبحث العلمي والاستشارة العلمية والفنية أو  
العمل في ديوان وزارة التعليم العالي والبحث العلمي أو مؤسساتها ممن تتوفر فيه شروط 
العالي والبحث العلمي  التعليم  التدريسية، المنصوص عليها في قانون وزارة  الهيئة  عضو 

 ( 1988(. ) وزارة التعليم العالي، 1988لسنة  (40 رقم
( المولى  :2023وعرفها  بانها  و  (  التكنولوجي  والدور  الأكاديمي  الإداري  الدور  الدور 

 (24:  2023المولى،  )والدور الاجتماعي .
 التعريف الاجرائي لادوار التدريسيين  :

الذي        مقياس  على  اجابتة  خلال  من  التدريسي  عليها  يحصل  التي  الكلية  الدرجة 
يتضمن ألادوار التي يمارسها أساتذة الجامعات العراقية في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة  

: والمُواكب   وهي   ، المجتمع  خدمة  في  والمُشارك   ، والمُبدع  والباحث  والمُوجه  المرشد 
  ، الأخلاقية  القيم  على  والمُحافظ   ، الفعّال  والمُتواصل   ، والتكنولوجية  العلمية  للتطورات 
والمُشارك في صنع القرار ، والمُتعلم مدى الحياة ، والمُشارك في بناء مجتمع المعرفة ، 
في  والمُشارك   ، الثقافات  بين  الحوار  تعزيز  في  والمُشارك  العربية   اللغة  على  والمُحافظ 
  ، ذكية  مجتمعات  بناء  في  والمُشارك   ، البيئة  حماية  في  والمُشارك   ، الفساد  مكافحة 
في  والمُشارك   ، أفضل  مستقبل  بناء  في  والمُشارك   ، السلام  ثقافة  تعزيز  في  والمُشارك 
تحسين جودة التعليم ، والمُشارك في الأنشطة اللامنهجية والمُشارك في بناء علاقات دولية  

 ، التي اعدتها الباحثة لتحقيق اهداف البحث الحالي . 
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عرفها   المعرفة  مجتمع  )متطلبات  بانها:2012عليان  لتقانة    (  التحتية  البنية  تطوير 
والاتصالات،   المعلوماتي المعلومات  المجتمع  لبناء  اللازمة  الخطط  إمكانية   ,تطوير 

الآلي   الحاسب  استخدام  بأساسيات  وتأهيلهم  المواطنين  تثقيف  و  التقاني  الاتصال 
والاتصالات حتى يتمكنوا من التعامل وإنجاز معاملاتهم المختلفة مع الحكومة الإلكترونية  
بالمجتمع المعرفي الجديدو استخدام تقانة المعلومات والاتصالات بالتدريس واتقان اللغات 
الأساسية الدراسية  المناهج  ضمن  والاتصالات  الآلي  الحاسب  دراسة  وإدراج    .الأجنبية 

 (214: 2012)عليان ، 
  : الاجرائي  وتقييمها  التعريف  المعلومات  الى  الوصول  في  الجامعي  التدريسيي  القدرة  

متطلبات  من  وهي  الجامعي  التدريس  سياق  في  فعال  بشكل  ونشرها  وتطبيقها  وتحليلها 
أمرًا ضروريًا   المعلومات  من  هائلة  كميات  إدارة  تعد  المعرفة، حيث  القائم على  المجتمع 
لتحقيق النجاح والتي تقاس من خلال اجابة افراد عينة البحث على فقرات مقياس ادوار  

 التدريسيين في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة.   
 خلفية نظرية ودراسات سابقة الفصل الثاني : 

 ادوار الاستاذ الجامعي
التعليمية والتربوية، حيث        بناء المؤسسات  يمثل الأستاذ الجامعي ركيزة أساسية في 

التحديات  ظل  في  المجتمع،  تنمية  في  الفعّال  التأثير  إلى  المعرفة  تقديم  أدواره  تتجاوز 
البحثي،   والتوجيه  الإرشاد،  مهام  لتشمل  مسؤولياته  تغيرت  الرقمية  الثورة  مثل  الحديثة 
التدريس،  طرائق  تحسين  مثل  كبيرة  تحديات  الجامعي  الأستاذ  ويواجه  المجتمع،  وخدمة 
التعليم   بيئة  من  غيرت  التي  التكنولوجية  التطورات  ومواكبة  البحثية،  مهاراته  وتطوير 
التقليدي إلى بيئة رقمية تفاعلية ويتطلب النجاح في هذه الأدوار الجمع بين الكفاءة المهنية  
مناهج   تطوير  في  الجامعي  الأستاذ  دور  يشكل  كما  والتعليم،  البحث  بأخلاقيات  والالتزام 
التنمية   أهداف  وتحقيق  الجامعي  التعليم  جودة  تحسين  في  حيويًا  عاملًا  وتنفيذها  مبتكرة 

 ( 23:  2023المستدامة. )عبادنه ، 
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 تصنيف ادوار الاستاذ الجامعي:
الطالب بمجتمعه .1 الطالب بمحيطه   :تعميق شعور  تعزيز ارتباط  التدريس على  يعمل 

بناء  على  يساعد  مما  والتربوية،  التعليمية  الأنشطة  خلال  من  والثقافي  الاجتماعي 
 هويته الوطنية والاجتماعية. 

منظم .2 عقلاني  تفكير  وأسلوب  واضح  انموذج  التفكير   :اتباع  في  قدوة  التدريس  يُعد 
النهج في حل المشكلات  المنطقي والتحليل المنظم، ويُشجع الطلبة على تبني نفس 

 واتخاذ القرارات.
للمعرفة3 الوصول  على  الطلبة  قدرات  البحث   :.تنمية  مهارات  لتطوير  التدريسي  يسعى 

والتعلم الذاتي لدى الطلبة، بما يمكّنهم من الوصول إلى المعرفة من مصادر متعددة 
 وتحليلها بشكل ناقد.

يُتوقع من التدريس أن يكون صاحب   :.توافر ثقافة واسعة وقدرات متميزة لدى التدريسي4
احتياجات  لتلبية  بفعالية  المعرفة  هذه  توظيف  على  وقادرًا  مجاله،  في  شاملة  معرفة 

 الطلبة المختلفة. 
التكنولوجية5 المستحدثات  مع  التعامل  مهارات  الطلبة  التطور    :.إكساب  ظل  في 

بالمهارات  الطلبة  يزوّد  أن  جامعي  الاستاذ  مسؤولية  من  يُعد  السريع،  التكنولوجي 
التعليمية  أهدافهم  تحقيق  يساهم في  بما  وأمان،  بكفاءة  التكنولوجيا  اللازمة لاستخدام 

 (  23:  2012والشخصية. )الزهراني وإبراهيم ،  
 مجتمع المعرفة 

يشير مصطلح "مجتمع المعرفة" إلى انموذج مجتمعي حيث تصبح المعرفة الركيزة        
الحادي  القرن  في  الثقافي،  والتحول  الاجتماعية  والتنمية  الاقتصادي  للنمو  الأساسية 
والعشرين، دفعت التطورات السريعة في التكنولوجيا والعولمة والتركيز المتزايد على التعليم  
حيث  حديث  نموذج  هو  المعرفة  ومجتمع  بالمعرفة،  مدفوعة  تصبح  أن  نحو  المجتمعات 
تشكل المعرفة عنصراً أساسياً في التنمية الاقتصادية والابتكار والتحول الاجتماعي، وعلى 
الفكري  المال  رأس  على  المعرفة  مجتمع  يؤكد  الصناعية،  المجتمعات  من  النقيض 
والتكنولوجيا والتعلم مدى الحياة باعتبارها عناصر أساسية للتقدم، و المتطلبات الأساسية  
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في  حيوية  أدواراً  والحوكمة  والتكنولوجيا  التعليم  تلعب  كيف  وتستكشف  المعرفة،  لمجتمع 
تشكيله واستدامته مجتمع المعرفة هو مفهوم يشير إلى نمط من المجتمعات الحديثة التي 
تقوم على إنتاج المعرفة واستخدامها كمحور أساسي للتطور والازدهار، في هذا السياق،  
تصبح المعرفة المورد الأكثر قيمة، حيث تحل محل الموارد التقليدية مثل الأرض والعمل  
الابتكار   على  المعرفة  مجتمع  يعتمد  والمجتمعات،  الاقتصادات  تشكيل  في  المال  ورأس 
والتكنولوجيا والبحث العلمي في جميع المجالات، حيث تصبح المعلومة والمعرفة المصدر 
الرئيسي للقوة الاقتصادية والاجتماعية، يتميز هذا النوع من المجتمعات بوجود بنى تحتية  
البحوث،  ومراكز  العالي،  والتعليم  الإنترنت،  شبكات  مثل  وتداولها،  المعرفة  لنقل  متطورة 

   (Tilak,  2002: 5-12)والمؤسسات الفكرية .
المعرفة،         مجتمع  لبناء  الأسس  أهم  أحد  العلمي  والبحث  التعليم  في  الاستثمار  يُعد 

حيث يعمل على تمكين الأفراد من تطوير مهارات جديدة تلبي متطلبات العصر الرقمي، 
كما تلعب الحكومات دورًا محوريًا في وضع السياسات التي تدعم نشر المعرفة وتشجيع  
الابتكار، تُعتبر الشركات الناشئة والمشروعات التكنولوجية جزءًا أساسيًا من هذا المشهد،  
حيث تقدم حلولًا مبتكرة للتحديات العالمية وإن التوجه نحو مجتمع المعرفة لا يتعلق فقط 
التعاون   على  التركيز  يتم  حيث  والقيم  الثقافة  في  تغييرًا  أيضًا  يشمل  بل  بالتكنولوجيا، 
والعمل الجماعي بدلًا من المنافسة الفردية، يتيح هذا النموذج تحقيق تقدم شامل ومستدام  
في مختلف المجالات، من الصحة إلى البيئة، ومن الاقتصاد إلى الفنون، في النهاية، يُعد 
مجتمع المعرفة أداة قوية لتعزيز رفاهية الإنسان، وتحقيق العدالة الاجتماعية، ودفع عجلة  

   (Tilak,  2002: 5-12)التنمية على نطاق عالمي.
  دور التعليم في مجتمع المعرفة : 

للأفراد        الفكرية  القدرات  يغذي  فهو  المعرفة،  لمجتمع  الفقري  العمود  التعليم  يشكل 
تتطلب   المعرفة  مجتمعات  أن  ويؤكد  المعرفة،  اقتصاديات  في  الفعالة  للمشاركة  ويعدهم 

أنظمة تعليم مدى الحياة تركز على التفكير الناقد والإبداع والمهارات التكنولوجية  )محمد  
،2019   :25 ) 
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التعليم هو الركيزة الأساسية لمجتمع المعرفة، حيث يساهم في بناء الكفاءات البشرية       
القادرة على التعامل مع المعرفة واستغلالها لتحقيق التنمية المستدامة، يتمثل دور التعليم  
في مجتمع المعرفة في توفير بيئة تعليمية تحفز على الابتكار والإبداع، وتطوير المهارات 
الذاتية والرقمية، كما يسهم التعليم في نشر ثقافة التعلم المستمر التي تعتبر أحد الأسس 
فهو  المعرفة،  مجتمع  في  الزاوية  هو حجر  التعليم  إن  المعرفة  قائم على  مجتمع  لتحقيق 
الإبداع   الشاملة  التعليمية  الأنظمة  تشجع  أن  ولابد  الناقد،  والتفكير  الفكرية  القدرات  يعزز 

التعلم مدى الحياة والابتكار و  لتلبية متطلبات عالم سريع التطور، أن  القدرة على التكيف 
المعرفة .   لتطوير مجتمعات  التعليم أمران ضروريان  إلى  العادل    ,Tuomi)والوصول 

2005: 23-30) 
 التحول الثقافي في مجتمعات المعرفة 

يعمل مجتمع المعرفة على تحويل المعايير الثقافية من خلال تعزيز الترابط العالمي      
والتفاهم بين الثقافات، تلعب وسائل التواصل الاجتماعي والاتصالات الرقمية دورًا محوريًا  
المعرفة   مجتمعات  في  الثقافي  التكيف  إلى  حاجة  فهناك  التفاعلات،  هذه  تشكيل  في 
الحتمية   الظواهر  من  يُعد  المعرفة  مجتمعات  في  الثقافي  والتحول   ، الانسجام  لضمان 
يُظهر   التحول  هذا  المتزايد،  العالمي  والاندماج  السريعة  التكنولوجية  التغيرات  الناتجة عن 
في  الأساسي  العامل  المعرفة  تُصبح  حيث  والاجتماعية،  الثقافية  القيم  على  عميقًا  تأثيرًا 
تشكيل الهوية الثقافية والتفاعل الاجتماعي، فإن التحول الثقافي يتطلب إعادة توجيه نظم  
)الحازمي،  والتكنولوجية.  الرقمية  التغيرات  التكيف مع  لتعزيز  الثقافية  والممارسات  التعليم 

2022 :45) 
من جهة أخرى، يساهم التحول الثقافي في إعادة تشكيل أساليب التفاعل الاجتماعي       

والتواصل، حيث أن الأدوات الرقمية تُعتبر جزءًا أساسيًا من التفاعل الثقافي الحديث، مما 
تتعلق   تحديات  تُثير  نفسه  الوقت  الثقافي، ولكنها في  التعددية والانفتاح  تعزيز  إلى  يؤدي 

 (34: 2024بالحفاظ على الهويات المحلية . )عبد الفتاح، 
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 دراسات سابقة
   2022محمود،    اسم الباحث  
دور الأستاذ الجامعي في تعزيز التفكير السليم لدى طلبة الجامعة من وجهة نظر  عنوان البحث 

 التدريسيين.
 العراق مكان البحث 

 التعرف على مستوى التفكير السليم لدى أساتذة كلية التربية للعلوم الإنسانية  .1 اهداف البحث 
 الكشف عن دلالة الفروق في التفكير السليم تبعاً لمتغير الجنس )ذكور/إناث(  .2

تدريسياً وتدريسية من أقسام )اللغة العربية، اللغة الإنجليزية، التاريخ،   30شملت العينة  عينة البحث 
 الجغرافية، العلوم التربوية والنفسية( في كلية التربية للعلوم الإنسانية. 

 المنهج الوصفي التحليلي.  منهج البحث 
 فقرة تم التحقق من صدقه وثباته باستخدام معامل بيرسون.  87استبيان يتكون من  اداة البحث 

الوسائل  
 الاحصائية 

 الاختبار التائي لعينة واحدة. .1
 الاختبار التائي لعينتين مستقلتين. .2
 معامل الارتباط بيرسون لإيجاد الثبات.  .3

مستوى التفكير السليم لدى الأستاذ الجامعي كان مرتفعاً بشكل كبير مقارنة  .1 النتائج 
 بالمتوسط النظري. 

 لا توجد فروق دالة إحصائياً بين الذكور والإناث في مستوى التفكير السليم.  .2
 منهجية البحث واجراءاته  الفصل الثالث  :

تستخدم الدراسة منهج البحث الوصفي الارتباطي اذ تعد الطريقة  :    البحثاولًا: منهجية  
قيد  للظاهرة  الراهنة  الحالة  من  التأكد  إلى  تهدف  والتي  البحث  أهداف  لتحقيق  الأنسب 

 (.324: 2000البحث ومن ثم تقديم وصف شامل لها. )ملحم، 
فهم        تحقيق  إلى  ويهدف  الدراسة  قيد  الظاهرة  الوصفي مجرد وصف  المنهج  يتجاوز 

ويقدم   الظاهرة.  إضافية حول  معلومات  لجمع  والمقارنة  والتفسير  التحليل  يتضمن  أعمق. 
الكمي  التحليل  خلال  من  عنها  رؤى  ويقدم  للظاهرة،  علمي  تشخيص  الوصفي  المنهج 

 (.  163:  1990واستخدام الرموز اللغوية والرياضية. )داود، وعبد الرحمن، 
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تمثل مجتمع البحث الحالي بتدريسي وتدريسيات كليات التربية في :    ثانياً: مجتمع البحث
( الدراسي  العام  العراقية(   الجامعة  و  المستنصرية  و  )بغداد  العراقية  -2024الجامعات 

 ( 2(. لاحظ الجدول )3144( وبلغ عددهم )2025
 ( 2جدول )

 مجتمع البحث من تدريسي وتدريسيات كليات التربية في الجامعات
 )بغداد و المستنصرية و العراقية( 

 المجموع الاناث الذكور  كليات التربية  الجامعات 
 287 166 121 ابن رشد للعلوم الانسانية  بغداد 

 483 335 148 ابن الهيثم 
 180 51 129 التربية البدنية 

 60 60 صفر  التربية الرياضية بنات 
 286 243 43 التربية  بنات 

 1296 855 441 5 مجموع 
 648 389 259 التربية  المستنصرية 

 661 409 252 التربية الاساسية 
 95 40 55 التربية البدنية 

 1404 838 566 3 المجموع
 190 60 130 التربية  العراقية 

 254 188 66 التربية بنات 
 444 248 196 2 المجموع
 3144 1941 1203 10 المجموع

 
: تم استخراج العينة الطبقية المتناسبة من مجتمع البحث   ثالثاً : عينة البحث الأساسية

يبلغ عدده   بنسبة    3144الذي  وتدريسية،  بحجم عينة    % 10تدريسيا  تدريسيا     315أي 
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( الجدول  في  الأصلي  المجتمع  من  نسبتهم  حسب  كلية  ولكل  وفق 3وتدريسية  وعلى   )
 متغير الجنس )ذكور/إناث( .

 ( 3جدول )
 عينة البحث  الاساسية من تدريسي وتدريسيات كليات التربية 

 في الجامعات العراقية )بغداد و المستنصرية و العراقية(
 المجموع الاناث الذكور  كليات التربية  الجامعات 

 29 17 12 ابن رشد للعلوم الانسانية  بغداد 
 48 33 15 ابن الهيثم 

 18 5 13 التربية البدنية 
 6 6 صفر  التربية الرياضية بنات 

 29 25 4 التربية  بنات 
 130 86 44 5 مجموع 

 65 39 26 التربية  المستنصرية 
 66 41 25 التربية الاساسية 

 10 4 6 التربية البدنية 
 141 84 57 3 المجموع
 19 6 13 التربية  العراقية 

 25 19 6 التربية بنات 
 44 25 19 2 المجموع
 315 195 120 10 المجموع

 
 رابعاً: اداة البحث

التدريسيين:   ادوار  الصلة مقياس  ذات  والدراسات  الادبيات  على  الباحثة  اطلاع  بعد 
ادوار   تقيس  اداة  توافر  تطلب  مما  بحثها،  عينة  تلائم  مقياس   تجد  لم  بالموضوع، 

 التدريسيين، لذا اعتمدت الباحثة الاجراءات الاتية في اعداد المقياس.
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اعتمدت الباحثة على تعريف مجتمع  :  ادوار التدريسيين  تحديد المنطلقات لأعداد مقياس
 :م ، بأنه2003المعرفة الذي ورد في تقرير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لعام  

جميع        في  بكفاءة  وتوظيفها  وإنتاجها  المعرفة  نشر  على  يقوم  الذي  المجتمع  ذلك 
 مجالات 

 النشاط المجتمعي، وصولًا للارتقاء بالحالة الإنسانية، وتحقيقاً للتنمية الشاملة والمستدامة،
واتخاذ  أموره،  تسيير  في  وتوظيفها  المعرفة  استعمال  يجيد  الذي  المنشود  المجتمع   إنّه 

الإنمائي،   المتحدة  الأمم  )برنامج  والرشيدة"  السليمة  الاستاذ  2:2003قراراته  وتعريف   )
الجامعي   التدريس  بممارسة  يقوم  موظف  كل  الجامعي:  الخدمة  لقانون  وفقا  الجامعي 
والبحث العلمي والاستشارة العلمية والفنية أو العمل في ديوان وزارة التعليم العالي والبحث 
العلمي أو مؤسساتها ممن تتوفر فيه شروط عضو الهيئة التدريسية، المنصوص عليها في  

رقم العلمي  والبحث  العالي  التعليم  وزارة  حددت  1988لسنة   (40 قانون  فقد  وبذلك   ,  )
الباحثة اداور تدريسي كليات التربية وفقا لقانون الخدمة الجامعي العراقي و تقرير برنامج  

 م.  2003الأمم المتحدة الإنمائي لعام  
التدريسيين:  تحديد   المتحدة ادوار  الأمم  )برنامج  تحديد  اعتمدت  قد  الباحثة  أن  بما 

( وتعريف الاستاذ الجامعي وفقا لقانون الخدمة الجامعي، فقد حددت  2:2003الإنمائي،  
 ادوار تدريسي كليات التربية في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة  وكما ياتي : 

المُواكب للتطورات  ,    المُشارك في خدمة المجتمع  ,    الباحث والمُبدع  ,    المرشد والمُوجه)  
المُشارك في ,    المُحافظ على القيم الأخلاقية  ,    المُتواصل الفعّال  ,    العلمية والتكنولوجية  

المُحافظ على  ,    المُشارك في بناء مجتمع المعرفة  ,     المُتعلم مدى الحياة  ,     صنع القرار  
,   المُشارك في مكافحة الفساد  ,    المُشارك في تعزيز الحوار بين الثقافات ,    اللغة العربية

المُشارك في تعزيز ثقافة  ,    المُشارك في بناء مجتمعات ذكية  ,    المُشارك في حماية البيئة  
المُشارك ,    المُشارك في تحسين جودة التعليم ,    المُشارك في بناء مستقبل أفضل  ,    السلام  

 المُشارك في بناء علاقات دولية (,  في الأنشطة اللامنهجية 
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الأولية:   بصيغتها  المقياس  فقرات  حددت  إعداد  قد  الباحثة  أن  لتدريسي    19بما  دور 
( إعداد  تم  فقد   ، التربية  على    (75كليات  التدريسيين موزعة  ادوار  لقياس  دور   19فقرة 

 وكما يأتي :
والمُبدع  فقرات. ,    5والمُوجه وتضم  المرشد  )    المُشارك في فقرات. ,    7وتضم  الباحث 

المجتمع   ,    3وتضم  خدمة  والتكنولوجية  فقرات.  العلمية  للتطورات    6وتضم  المُواكب 
  , الفعّال  فقرات.  ,    4وتضم  المُتواصل  الأخلاقيةفقرات.  القيم  على    4وتضم    المُحافظ 

  , القرارفقرات.   في صنع  الحياة,     فقرات.  2وتضم    المُشارك  مدى    5وتضم    المُتعلم 
  المُحافظ على اللغة العربية فقرات. ,    3وتضم المُشارك في بناء مجتمع المعرفة  فقرات.  ,  

المُشارك فقرات. ,    3وتضم    المُشارك في تعزيز الحوار بين الثقافات فقرات. ,    3وتضم  
الفساد   مكافحة  ,    8وتضم  في  البيئة  فقرات.  حماية  في  ,    3وتضم  المُشارك  فقرات 

ذكية   مجتمعات  بناء  في  ,    4وتضم  المُشارك  السلام  فقرات.  ثقافة  تعزيز  في  المُشارك 
,    3وتضم   أفضل  فقرات.  مستقبل  بناء  في  ,    3وتضم  المُشارك  في فقرات.  المُشارك 

فقرات.  3وتضم المُشارك في الأنشطة اللامنهجية فقرات. ,  4وتضم   تحسين جودة التعليم
 فقرات. (  2وتضم  المُشارك في بناء علاقات دولية , 

وأمام كل فقرة خمسة بدائل متدرجة للإجابة هي: علماً أن بدائل المقياس هي: )قوي       
،  3،  4،  5جدا , قوي ,  متوسط , ضعيف , ضعيف جدا( , تعطى لها عند التصحيح )

 (.  3( على التوالي للفقرات المصاغة نحو قياس ادوار التدريسيين ملحق )1، 2
  : الظاهري  الأولية  الصدق  بصيغتها  التدريسيين  ادوار  مقياس  فقرات  الباحثة  عرضت 

التربوية والنفسية طلب منهم فحص فقرات (  12)  بمقياس على  من المحكمين في العلوم 
كل دور من ادوار التدريسيين، ومدى ملائمة كل فقرة للدور الذي تنتمي أليه، كما طُلب 
منهم أيضاً النظر في خيارات الاستجابة لفقرات المقياس، إلى جانب أوزانها، واقتراح أي 

  , ضرورية  تعتبر  من  تعديلات  عنصر  أي  استبعاد  يتم  لم  ملاحظاتهم،  على  وبناءً 
( محكمين فأكثر معياراً لصلاحية الفقرة في قياس  10المقياس، إذ اعتمدت الباحثة موافقة )

قيمتي )كا  الفرق بين  قياسه، لأن  يكون ذو  2ما وضعت من أجل  المحسوبة والجدولية   )
( دلالة  مستوى  عند  إحصائية  )0.05دلالة  حرية  بدرجة  كاي 1(  مربع  قيم  كانت  اذ   ،)
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( ودرجة 0.05( بدلالة )3.84( الجدولية والبالغة )2( المحسوبة اكبر من القيمة )كا2)كا
 (، وفي ضوء آراء المحكمين وملاحظاتهم تم الابقاء على جميع الفقرات .1حرية )

بعد إعداد تعليمات وفقرات المقياس، استهدفت الباحثة تقييم  عينة الوقت ووضوح الفقرات: 
وذلك   عليها،  الاستجابة  لطريقة  وفهمهم  لفقراتها،  والتدريسيات  التدريسيين  استيعاب  مدى 

( حول أهمية التأكد من وضوح الفقرات للمشاركين  1980انسجامًا مع ما أشار إليه فرج )
( ، وقد طبّقت الباحثة المقياس، بعد 160:  1980قبل التطبيق الفعلي للمقياس  )فرج،  

( من  مكوّنة  عشوائية  استطلاعية  عينة  على  عشر  التسعة  الأدوار  فقرات  (  25تنظيم 
تدريسيًا وتدريسية من مجتمع البحث، وأظهرت النتائج أن تعليمات وفقرات المقياس كانت  
المستغرق  الوقت  متوسط  أن  تبين  كما  والصياغة،  المعنى  حيث  من  ومفهومة  واضحة 

 .دقيقة( 22للإجابة على فقراتها بلغ )
التدريسيين ادوار  مقياس  لفقرات  الإحصائي  ما التحليل  قياس  في  المقياس  دقة  وتُعد   :

وخصائصها   فقراتها  بدقة  وثيقًا  ارتباطًا  مرتبطة  داخلية  وبُنى  مفاهيم  من  إليه  تهدف 
بدقة، زادت قدرة الأداة على تحقيق أهدافها  الفقرات مصاغة  إذ كلما كانت  السيكومترية، 

( ويتفق علماء القياس النفسي على أهمية التأكد من  227:  1998القياسية )عبد الرحمن،  
القوة التمييزية لفقرات المقياس، إضافة إلى التحقق من معاملات صدقها بأنواعه، بوصف  

 ذلك شرطًا أساسيًا لضمان صلاحية نتائج البحث .
 وفيما يلي إجراءات التحقق منها: 

للتحقق من القوة التمييزية لفقرات مقياس ادوار التدريسيين طبق القوة التمييزية للفقرات:  
( المكونة من  التحليل الإحصائي  والجدول )400على عينة  التدريسيين  ( يوضح  4( من 

 ذلك.  
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 ( 4جدول )
 عينة التحليل الاحصائي من تدريسي وتدريسيات كليات التربية في الجامعات 

 )بغداد و المستنصرية( 
 المجموع الاناث الذكور  الكليات   الجامعات 

 200 100 100 ابن الهيثم  بغداد 
 200 100 100 التربية  المستنصرية 

 400 200 200 المجموع
اذ تقتضي المقاييس النفسية حساب القوة التمييزية لفقراتها لاستبعاد تلك التي لا تفرق       

غيسيلي   ويؤكد  فعال  بشكل  بينهم  تميز  التي  بالفقرات  الاحتفاظ  مع   ، المبحوثين  بين 
العالية     (Ghiselli,etal,1981)وآخرون  التمييزية  القوة  الفقرات ذات  على أهمية اختيار 

ودمجها في النسخة النهائية للمقياس , وبعد ترتيب إجابات عينة البحث ترتيباً تنازلياً، تم  
منهما   كل  تشكل  متطرفتين،  مجموعتين  إلى   % 27تحديد  أدى  مما  العينة،  حجم  من 

تدريسيا وتدريسية  لكل منهما وبعد ذلك، تم استخدام    108مجموعة عليا ودنيا مكونة من  
لعينتين مستقلتين لتقييم أهمية الفرق بين المجموعتين المتطرفتين في درجات كل   tاختبار  

قيم   تجاوزت  حيث  مميزة،  كانت  الفقرات  جميع  أن  تحديد  تم  المقياس  على    Tفقرة 
مع درجات حرية    0.05عند مستوى دلالة    1.96المجدولة البالغة    Tالمحسوبة لها قيم  

 ( القوة التمييزية للفقرات في ادوار التدريسيين. 9ويعرض الجدول )  214قدرها 
تعتمد هذه صدق فقرات مقياس ادوار التدريسيين )علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية(:  

الكلية   والدرجة  فقرة  كل  درجات  بين  الارتباطية  العلاقة  حساب  على  الطريقة 
ارتباط  ,  (  Lindquist, 1960:286للمقياس.) معامل  الباحثة  استخدمت  ذلك  ولتحقيق 

معامل  أهمية  حساب  تم  ذلك  وبعد  للمقياس  الكلية  والدرجة  فقرة  كل  درجة  بين  بيرسون 
الفقرات ذات دلالة إحصائية عند مستوى )  ( ،  0.05الارتباط لكل فقرة وظهر ان جميع 

( الجدولية  القيمة  من  أكبر  المحسوبة  الارتباط  معامل  قيم  كانت  وبدرجة 0.098حيث   )
 (.  398حرية )
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وللتحقق من صدق مقياس ادوار التدريسيين علاقة البعد بالبعد والبعد بالدرجة الكلية:  
للمقياس تم الاعتماد على إجابات عينة التحليل    19مصفوفة الارتباطات الداخلية للادوار  

( والبالغة  الدرجة  400الإحصائي  بين  الارتباط  معاملات  وحسبت  وتدريسية،  تدريسي   )
( من  تتكون  التي  التدريسيين  ادوار  لمقياس  الاخرى  بالادوار  دور  لكل  فقرة، 75الكلية   )

وتبين أن جميع  ,    (Anastasi&Urbina,1997:30)وهو يعد مؤشراً على صدق البناء.
ان   على  يدل  وهذا  إحصائية  دلالة  ذات  الأخرى  بالأدوار  دور  لكل  الارتباط  معاملات 

معاملات    19الادوار   جميع  كانت  إذ  التدريسيين،  ادوار  هو  واحداً  شيئا  تقيس  كلها 
( بدرجة 0.05( عند مستوى دلالة )0.098الارتباط المحسوبة أعلى من القيمة الجدولية ) 

 . (398حرية )
البناء: من    صدق  التجريبي  التحقق  على  المقياس  بناء  صحة  من  التحقق  ويعتمد 

المقياس   تعتبر  الفرضيات،  هذه  التجريبية مع  النتائج  تتوافق  النظرية وعندما  الافتراضات 
بنائها. )كرونباخ،   فقرة  1970:105صحيحة في  بين درجة كل  الارتباط  إن حساب   ,  )

بمثابة  يعد  لها،  المقابل  والدور  فقرة  كل  درجة  بين  وكذلك  للمقياس،  الإجمالية  والدرجة 
مؤشرات للتجانس بين فقرات المقياس وأظهرت جميع المعاملات دلالة إحصائية بين درجة 
كل فقرة وكل من الدرجة الكلية للمقياس ودرجة الدور الخاص به وتؤكد هذه المعاملات 

 المعنوية صحة بناء المقياس في صورتها النهائية. 
المقياس:   والاختبارات  ثبات  المقاييس  في  توافرها  الواجب  الشروط  من  الثبات  يعد  اذ 

النفسية مثل بقية أدوات القياس الأخرى المستخدمة في العلوم الطبيعية، إذ يجب أن تتسم  
بالاتساق والثبات فيما تقيسه، وأن ثبات المقياس يشير إلى تحررها النسبي من الخطأ غير  

  (Aiken,1979:58) المنتظم.
كرونباخ: الفا  معادلة  باستعمال  الداخلي  التجانس    الاتساق  أو  الداخلي،  الاتساق  يشير 

المترابطة   السلوكيات  من  بمجموعة  تتميز  نفسية  خاصية  أو  سمة  إلى  للفقرات،  الداخلي 
 (Brown, 1983:10)التي تميل إلى الحدوث معاً. 

النهائية:   بصورتها  التدريسيين  ادوار  مقياس  التدريسيين   وصف  ادوار  مقياس  تكون 
دور لادوار التدريسيين وأمام كل فقرة   19( فقرة  موزعة على  75بصورتها النهائية من ) 
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جداً  )قوي  هي  الفقرات  عن  الاجابة  بدائل  ان  علماً  للإجابة  متدرجة  بدائل  قوي،   خمسة 
( على التوالي 1،  2،  3،  4،  5متوسط، ضعيف ضعيف جداً( تعطى لها عند التصحيح )

( واعلى 75للفقرات المصاغة نحو قياس ادوار التدريسيين وان اقل درجة كلية للمقياس )
( 1( درجة وفي الملحق )225( درجة بمتوسط فرضي مقداره )375درجة كلية للمقياس )

 مقياس ادوار التدريسيين بصورتها النهائية. 
 الوسائل الإحصائية: -خامساً 

( فتتتتتتتي تحليتتتتتتتل SPSSاستتتتتتتتعانت الباحثتتتتتتتة بالحقيبتتتتتتتة الإحصتتتتتتتائية للعلتتتتتتتوم الاجتماعيتتتتتتتة )
 البيانات وقد استخدمت الوسائل الإحصائية الآتية:

 لحساب الصدق الظاهري لفقرات مقياس ادوار التدريسيين  اختبار مربع كاي: .1
استتتتتتخدم لحستتتتتاب القتتتتتوة التمييزيتتتتتة لفقتتتتترات  الاختباااااار التاااااائي لعينتاااااين مساااااتقلتين: .2

 مقياس البحث بأسلوب المجموعتين المتطرفتين.
 لتعرف ادوار التدريسيين لدى عينة البحث. الاختبار التائي لعينة واحدة: .3
 لقياس تحقق فقرات المقياس.الوزن المئوي  و الوسط المرجع  .4
استتتتتخدم لحستتتتاب ارتبتتتتاط درجتتتتة الفقتتتترات بالدرجتتتتة الكليتتتتة  معاماااال ارتبااااا: بيرسااااون: .5

 لمقياسي البحث، ولإيجاد العلاقة بين متغيري البحث.
 استخدمت لحساب ثبات المقياس.  معادلة الفا للاتساق الداخلي: .6

 الفصل الرابع
 عرض النتائج وتفسيرها

يتضمن هذا الفصل عرضاً لنتائج البحث وتفسيرها التي تم التوصل إليها على وفق هدف 
 البحث، فضلًا عن عرض الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات وكما يأتي: 

  : البحث  التربيةالهدف  كليات  تدريسي  متطلبات  ممارسة  في ضوء  المطلوبة  لأدوارهم 
تحقيقا لهذا الهدف قامت الباحثة بتطبيق مقياس ممارسة تدريسي كليات :    مجتمع المعرفة 

التربية لأدوارهم المطلوبة في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة على عينة البحث الاساسية  
( إن  315البالغة  للبيانات،  الإحصائي  التحليل  نتائج  وأظهرت   ، وتدريسية  تدريسي    )

بلغ   قد  البحث  لعينة  الحسابي  مقداره  (  215.7143)المتوسط  معياري  بانحراف 
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(49.959.48( مقداره  فكان  للمقياس  الفرضي  المتوسط  أما  معرفة 225(  أجل  ومن   )
( يوضح  5دلالة الفرق بين المتوسطين  تم استعمال الاختبار التائي لعينة واحدة و جدول )

 ذلك. 
 ( 5جدول )

المتوسط الحسابي والانحراف المعياري و القيمة التائية  مقياس ممارسة تدريسي 
 كليات التربية لأدوارهم المطلوبة في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة 

المتوسط  العينة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الفرضي 

القيمة 
التائية 

 المحسوبة

القيمة 
التائية 

 الجدولية 

مستوى الدلالة  
(0.05 ) 

315 215.7143 49.95948 
 

دالة لصالح   1.96 3.30 225
المتوسط 
 الفرضي 

       ( المحسوبة  التائية  القيمة  أن  النتائج  لصالح  3.30أظهرت  إحصائيًا  دالة  كانت   )
(، مما يشير إلى أن ممارسة تدريسي كليات التربية  0.05المتوسط الفرضي عند مستوى )

لأدوارهم المطلوبة في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة لم تصل إلى المستوى المأمول وهذه 
النتيجة تُعبّر عن وجود فجوة بين الممارسات الفعلية والتوقعات النظرية، عند مقارنة نتائج  
هذه الدراسة بنتائج الدراسات السابقة، يظهر أن هناك اختلافًا نسبيًا مع ما توصلت إليه 
أغلب الدراسات العربية والأجنبية، ففي حين أظهرت نتائج هذه الدراسة أن تدريسي كليات 
التربية لم يمارسوا أدوارهم بدرجة تحقق المستوى المطلوب وفق متطلبات مجتمع المعرفة 
)اذ كان المتوسط الحسابي أقل من المتوسط الفرضي(، نجد أن معظم الدراسات السابقة،  

،   (2022) محمودودراسة    (2022) العزامودراسة   (2021) جبر وابتساممثل دراسة  
أكدت أن التدريسيين يؤدون أدوارًا إيجابية في تعزيز القيم الأخلاقية والأمن التربوي وتنمية  
التفكير السليم لدى الطلبة و هذا يشير إلى أن الدراسات السابقة رصدت أداءً مرتفعًا في  
أدوار محددة ذات طبيعة قيمية أو فكرية، بينما الدراسة الحالية قيّمت الأدوار بشكل أشمل 

 .وأكثر ارتباطًا بمتطلبات مجتمع المعرفة الرقمي والتقني، مما يفسر التباين في النتائج 
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دراسة        وجدته  ما  عن  النتيجة  تختلف  ،  Li (2020)ودراسة   (2023) كاظمكما 
واستخدام   الطلبة  لدى  الرقمية  المواطنة  تحفيز  من  جيدة  هناك مستويات  أن  أكدتا  اللتين 
التقنيات الحديثة في حين أن هذه الدراسة كشفت أن الممارسات التكنولوجية لدى تدريسيي  
كليات التربية لم تصل إلى المستوى المنشود، مما قد يُعزى إلى ضعف الاستثمار الحقيقي  

 .للتكنولوجيا في الممارسات اليومية أو قلة البرامج التدريبية المتخصصة
التي   Garcia (2021)و تتفق نتيجة هذه الدراسة جزئيًا مع ما توصلت إليه دراسة       

أكثر  ممارسات  تبني  يتطلب  الاجتماعي  للتغيير  كمحفزين  الأساتذة  دور  أن  إلى  أشارت 
تطبيقية وميدانية. وهذا ينسجم مع النتيجة الحالية التي أظهرت أن هناك قصورًا في أداء 

 .الأدوار العملية والتفاعلية لدى تدريسي كليات التربية
الأبعاد        على  ركزت  التي  السابقة  الدراسات  مع  تختلف  الدراسة  هذه  نتيجة  إن  و 

تناولت  التي  الدراسات  مع  تتفق  بينما  الجامعي،  الأستاذ  لدور  التقليدية  والمعرفية  القيمية 
الملحة  الحاجة  يعكس  مما  المعرفة،  مجتمع  لمتطلبات  والرقمي  التطبيقي  التفعيل  ضعف 
التنمية   ومتطلبات  الرقمي  للعصر  مواكبة  أكثر  أدوار  نحو  التدريسيين  ممارسات  لتطوير 

 .المستدامة
 الاستنتاجات

 في ضوء النتائج التي توصل إليها البحث الحالي تم استنتاج الاتي: 
فقرة، تحققت    75يمكن الاستنتاج من خلال تحليل مقياس ادوار التدريسيين انه من أصل   -

 .% 40   فقرة بنسبة 30فقط 
 .أقوى الأدوار المتحققة: التوجيه الأكاديمي، الاستخدام التكنولوجي، خدمة المجتمع -
الذكية، الأنشطة  - المجتمعات  بناء  البيئة،  الحياة، حماية  التعلم مدى  نقاط الضعف:  أبرز 

 .اللامنهجية، التعاون الدولي
%(، 40يمكن ان نستنتج ان تحليل استجابات التدريسيين في نسبة تحقق الأدوار بلغت )  -

وهي نسبة متوسطة تميل إلى الانخفاض، مما يدل على وجود فجوة واضحة بين الأدوار  
 .المطلوبة والأدوار الممارسة فعليًا
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التعليم،   - في  الحديثة  التقنيات  واستخدام  الأكاديمي،  بالتوجيه  المرتبطة  الأدوار  أن  نستنتج 
والمشاركة المجتمعية قد حققت مستويات مقبولة من الأداء، مما يعكس وعيًا مبدئيًا لدى 

 .التدريسيين بمتطلبات التعليم المعاصر
الحياة،    - التعلم مدى  أدوار رئيسة أخرى مثل:  تحقيق  النتائج عن تدنٍّّ واضح في  كشفت 

وهي  اللامنهجية،  والأنشطة  السلام،  ثقافة  تعزيز  البيئة،  حماية  الذكية،  المجتمعات  بناء 
إلى  الحاجة  وتعكس  والمجتمع،  التعليم  في  المتسارعة  التغيرات  تفرضها  حيوية  مجالات 

 .استراتيجية تطوير شاملة
أن بعض الأدوار المتعلقة بالابتكار، التعاون الدولي، والبحث العلمي لم ترتقِ إلى مستوى    -

الطموح، مما يُشير إلى تحديات تنظيمية أو ثقافية أو نقص في الموارد والبرامج التدريبية  
 .المناسبة

وفق   - المطلوب  الطموح  بمستوى  أدوارهم  التربية  كليات  تدريسو  يمارس  لم  بانه  نستنتج 
 .معايير مجتمع المعرفة، مما يستدعي تطوير مهاراتهم المهنية

بالتدريسيين   ان - مقارنة  المطلوبة  الأدوار  بممارسة  التزامًا  أكثر  التربية  كليات  تدريسيات 
 .الذكور، مما يشير إلى دور الإناث الإيجابي في هذا المجال

 التوصيات
 في ضوء النتائج التي توصل إليها البحث الحالي توصي الباحثة :       

توصى الكليات بتصميم برامج تدريبية مهنية تهدف إلى تعزيز أداء التدريسيين وفق متطلبات   -
 مجتمع المعرفة، مع التركيز على الأدوار الحديثة للتدريسي الجامعي. 

عبر    - الناجحة  تجاربهن  بتعميم  يوصى  الأكاديمية،  الأدوار  ممارسة  في  الإناث  لتفوق  نظرًا 
الورش والملتقيات التربوية، لتعزيز الوعي بأهمية أداء الأدوار لدى جميع التدريسيين بغض 

 النظر عن النوع. 
الإلكتروني،    - التعليم  تدعم  تفاعلية،  رقمية  تعليمية  بيئات  تطوير  في  المهارات  هذه  استثمار 

 والتواصل الأكاديمي الفعال. 
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 المقترحات
 في ضوء النتائج التي توصل إليها البحث الحالي تقترح الباحثة : 

مقارنة ممارسة الأدوار لدى طلبة المرحلة الإعدادية من الذكور والإناث في ضوء   -1
 .متطلبات مجتمع المعرفة

مهارات الاداء المعرفي وعلاقتها بالعادات الدراسية وتنظيم الذات الأكاديمي لدى  -2
 طلبة الجامعات العراقية 

التعليمية   -3 الأدوار  تعزيز ممارسة  المعرفي ودورها في  التعليمي  الاداء  توافر  مدى 
 .لدى أساتذة كليات التربية: دراسة مقارنة بين الذكور والإناث 

النعرفي   -4 الاكاديمي  الاداء  مهارات  تنمية  في  الذات  وتنظيم  الدراسية  العادات  أثر 
 .لدى طلبة كليات التربية: دراسة ميدانية

 
 المصادر

1. ( واصل.  مصلح  التحول 2022الحازمي،  ظل  في  التربوي  الإعلام  مستقبل   .)
 .مجلة بحوث التربية النوعية .الرقمي

ورقة عمل ، كلية التربية،    21(. مهارات معلم القرن ال  2015حفني، مها كمال ) .2
 جامعة أسيوط. 

3. ( العربية. 2016الخالدي، سامي.  الجامعات  تطوير  العلمي ودوره في  البحث   .)
 بيروت: دار النهضة العربية. 

4. ( خالد.  ميدانية.  2019الرفاعي،  دراسة  والمجتمع:  الجامعات  بين  التفاعل   .)
 . 134الرياض: مكتبة الملك فهد الوطنية. ص  

(: معلم القرن الحادي  2012الزهراني، أحمد عواضة وإبراهيم، يحيى عبد الحميد) .5
 والعشرين 

6. ( محمود.  التعليم  2020السيد،  في  الرقمية  التقنيات  استخدام  على  التدريب   .)
 الجامعي. دبي: مركز الإمارات للدراسات والبحوث الاستراتيجية.  
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 .(. التعليم عن بعد وتحول دور الأستاذ الجامعي2023عبادنة، محمد أحمد. ) .7
 https://asjp.cerist.dz/en/article/232546 :استرجع من .مجلة مدار

(. العدالة الاجتماعية وإمكانية الوصول في 2024عبد الفتاح، رغدة إسماعيل. ) .8
 .مجلة كلية التربية بأسيوط .مجتمع المعرفة

(. دور الإرشاد الأكاديمي في الجامعات: رؤية تحليلية.  2018العتيبي، محمد. ) .9
 عمان: دار الفكر. 

10.  (. مصطفى  ربحي  المعرفة  2012عليان،  مجتمع  مؤتمر    -(.  أساسية،  مفاهيم 
 نوفمبر، قطر: الدوحة.  2009  18-العربي للمكتبات والمعلومات من  الاتحاد 

11. ( عبدالله.  والتنمية 2018القاسمي،  المعرفة  مجتمع  دعم  في  الحكومات  دور   .)
 المستدامة. دبي: مركز الإمارات للدراسات والبحوث الاستراتيجية.  

مجلة   .(. مفهوم مجتمعات المعرفة وأبعادها وخصائصها2019محمد، تحسين. ) .12
 .(2)34سوهاج التربوية، 

13.  ( نوري.  خالد  السليم  2022محمود،  التفكير  تعزيز  في  الجامعي  الأستاذ  دور   .)
التدريسيين نظر  وجهة  من  الجامعة  طلبة  والنفسية،  .لدى  التربوية  العلوم  مجلة 

 .(آذار)411
) المولى،   .14 عبد.  لأدوارهم  2023هلا  الأساسي  التعليم  معلمي  ممارسة  درجة   .)
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 ( 1ملحق )
 مقياس ادوار التدريسيين في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة  بصيغته النهائية 

 جامعة بغداد  
 ابن رشد  /كلية التربية للعلوم الانسانية  
 قسم العلوم التربوية والنفسية  

 دكتوراة  /الدراسات العليا
 المناهج وطرائق التدريس 

 عزيزتي التدريسية   /عزيزي التدريسي 
 تحية طيبة وبعد 

يهدف هذا المقياس إلى تحليل طبيعة الأدوار التعليمية والبحثية والمجتمعية التي  
مجتمع   يفرضها  التي  الخصائص  مع  توافقها  ومدى  التربية،  كليات  تدريسو  بها  يضطلع 
إلى استقصاء مدى ممارسة تدريسيي   يُعد جزءًا من دراسة علمية تهدف  الذي  المعرفة ، 
كليات التربية لأدوارهم المهنية والأكاديمية في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة، بما يسهم  
المعرفية  التغيرات  لمواكبة  التعليمية  الكوادر  جاهزية  وتعزيز  الجامعي  الأداء  تطوير  في 
موضوعية   بكل  المقياس  فقرات  جميع  على  بالإجابة  التكرم  منكم  ونأمل   ، المتسارعة 
وشفافية، علمًا بأن مشاركتكم سرية تمامًا، ولن يتم استخدام أي من البيانات الشخصية أو  
التحليلية إلا لأغراض البحث العلمي فقط ،نؤكد أنه لا توجد إجابات صحيحة أو خاطئة،  
فكل استجابة لها قيمتها البحثية، والغاية الأساسية هي الوصول إلى تصور واقعي ودقيق 
حول الممارسات التدريسية ضمن السياق الأكاديمي الحديث ، نشكر لكم تعاونكم، ونُثمن  
وتحقيق   العالي  التعليم  جودة  تعزيز  في  كبير  أثرٌ  لها  سيكون  التي  الفعالة،  مشاركتكم 

 متطلبات مجتمع المعرفة. 
 ..   مع خالص الشكر والتقدير
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 انثى                  ذكر           
 

 بإشراف                                                           الباحثة       
 أ.د  شذى عادل فرمان                                       امان عبد الواحد اسكندر 

 مقياس ادوار التدريسيين في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة  
قوي   العبارات ت

 جداً 
ضعيف  ضعيف متوسط قوي 

 جداً 
يُساعد الطلبة على اكتشاف شغفهم واختيار مسارهم  1

 المهني.
     

يقدم النصائح والإرشادات للطلبة خلال رحلتهم   2
 التعليمية. 

     

الشخصية  3 مهاراتهم  تطوير  على  الطلبة  يساعد 
 والمهنية.

     

على   4 علمية  مجموعات  انشاء  على  طلبته  يوجه 
 مواقع التواصل الاجتماعي ضمن ) كروب(  

     

لها صلة   5 التي  الالكترونية  المواقع  طلبته  مع  يتابع 
 بالمادة العلمية 

     

      يجري البحوث العلمية في مجال تخصصه.  6
      ينشر نتائج أبحاثه في المجلات العلمية المُحكمة. 7
      يشارك في المؤتمرات العلمية والندوات.  8

الدراسة   9 لمادة  تقديمه  عند  التعليم  تكنولوجيا  يعتمد 
 مثل البوربوينت والوورد وغيرها

     

      ينشىء محاضرات في قناته التعليمية   10
      يجيد توظيف البرامج الالكترونية في تدريسه للمواد  11
المعلومات  12 واسترجاع  لتنظيم  اساليب خاصة  يمتلك 

 والبيانات الرقمية  
     

      يقدم الاستشارات والدراسات للمجتمع. 13
      يشارك في الأنشطة والفعاليات المجتمعية. 14
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      ينشر الوعي حول القضايا المهمة في المجتمع.  15
      يتابع آخر التطورات في مجال تخصصه.  16
      يطور مهاراته وقدراته بشكل مستمر. 17
      يستخدم التكنولوجيا في التعليم والبحث العلمي. 18
للبيانات   19 تحليله  الاكسل عند  برنامج  استعمال  يجيد 

 الخاصة بالطلبة  
     

في   20 الجامعي  الايميل  اعتماد  اليه  لطلبته  يوضح 
الشخصي   الهاتف  المحاضرات عبر  الى  الانضمام 

 او الحاسبة  

     

المصادر   21 لتبادل  الرقمي  الاتصال  وسائل  يستخدم 
 والمعلومات العلمية مع طلبته 

     

      التواصل بشكل فعّال مع الطلبة وأولياء الأمور. 22
      التواصل مع زملائه في الجامعة والمجتمع العلمي. 23
مع   24 للتواصل  الاجتماعي  التواصل  وسائل  استخدام 

 العالم الخارجي. 
     

طلبته   25 حواس  اشراك  والسمعية  )  يراعي  البصرية 
 عند تقديمه للمادة  ( واللفظية 

     

      يتحلى بالأخلاق الحميدة والصفات النبيلة. 26
      يغرس القيم الأخلاقية في نفوس الطلبة.  27
      أن يكون قدوة حسنة للطلبة والمجتمع.  28
الموثوقة   29 المواقع  استخدام  على  الطلبة  يشجع 

 والخاليه من الضرر  
     

      يشارك في صنع القرارات المتعلقة بالجامعة. 30
      يساهم في تطوير الجامعة وتحسينها.  31
      يسعى دائماً للتعلم واكتساب المعرفة.  32
يجري تعديلات على برامج الكمبيوتر وتطبيقاته وفقا  33

 . لحاجته 
     

      .يشخص المشاكل التقنية المحتمل حدوثها  34
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      يطور مهاراته وقدراته بشكل مستمر. 35
      يواكب آخر التطورات في مختلف المجالات. 36
      ينشر المعرفة والثقافة في المجتمع. 37
      يساهم في بناء مجتمع المعرفة.  38
      يحفز ثقافة البحث العلمي والإبداع. 39
والبحث  40 التعليم  في  الفصحى  العربية  اللغة  يستخدم 

 العلمي.
     

      ينشر الوعي بأهمية اللغة العربية. 41
      يساهم في حماية اللغة العربية من الاندثار. 42
خلال  43 من  والاحترام  أخرى  ثقافات  على  التّعرف 

على   التعرف  الى  تهدف  التي  وغيرها  المؤتمرات 
لفهم   واحترامها  وقوانينهم  والثقافات  الحضارات 

 الاختلافات فيما بينها 

     

كالنشاطات   44 الثقافات والحضارات  بين  الحوار  يعزز 
الحضارات  مختلف  بين  الانسانية  الثقافات  وتبادل 
والاجتماعية  والسياسية  الثقافية  المجالات  بمختلف 
تبادل   علة  الطلبة  تشجيع   . والدينية  والسياسية 

 الافكار في حل المشكلات التقنية التي تواجههم  

     

من  45 وتسامحًا  سلامًا  أكثر  عالم  بناء  في  يساهم 
التسامح   ثقافة  اتباع  على  الطلبة  تشجيع  خلال 
التعصب   وعدم  الحيادية  على  القائم  والحوار 

 وتخفيف حدة التوترات لتحقيق التعايش السلمي .

     

      يتحلى بالأخلاق الحميدة والنزاهة. 46
      ينشر الوعي بمخاطر الفساد.  47
      يساهم في بناء مجتمع أكثر عدلًا ومساواة. 48
يشرح للطلبة حول اهمية حفظ البيانات والمعلومات   49

 الالكترونية الخاصة بهم  
     

التقنيات الرقمية  50 يساعد الطلبة على كيفية استخدام 
 بطريقة اخلاقية امنه 
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يدرب الطلبة على اتباع قواعد السلامة والامان في   51
 التعامل مع المستحدثات التكنولوجية 

     

مجهولة  52 وتطبيقات  برامج  تنزيل  من  الطلبة  يحذر 
 المصدر  

     

شبكات   53 في  الامنة  البحث  طرائق  للطلبة  يشرح 
 الانترنت 

     

      ينشر الوعي بأهمية حماية البيئة.  54
      يساهم في حماية البيئة من التلوث. 55
      يعزز الثقافة المستدامة والمسؤولية الاجتماعية. 56
      يستخدم التكنولوجيا لخدمة المجتمع. 57
      يساهم في بناء مجتمعات ذكية ومستدامة. 58
      يحفز ثقافة الابتكار والإبداع.  59
عند   60 فاعلة  مرور  كلمات  اختيار  الطلبه  يوجه 

 انشائهم للمواقع والصفحات الالكترونية 
     

      ينشر ثقافة السلام والتسامح. 61
      يساهم في حلّ النزاعات بشكل سلمي. 62
      يعزز ثقافة الحوار والاحترام المتبادل.  63
      يعمل على بناء مستقبل أفضل للأجيال القادمة.  64
      يساهم في تحقيق أهداف التنمية المستدامة. 65
      يحفز ثقافة الأمل والتفاؤل.  66
      يستخدم أساليب تدريس حديثة وجذابة.  67
      . يحفز الطلبة على التعلم 68
      يخلق بيئة تعليمية تفاعلية وإيجابية.  69
      يتقن مهارة التعامل مع الحاسوب  70
      يشرف على الأندية والجمعيات الطلابية. 71
      يشارك في الأنشطة الرياضية والثقافية. 72
جامعية  73 بيئة  وخلق  الطلبة  بين  التواصل  يعزز 

 إيجابية.
     

     يتعاون مع الجامعات والمؤسسات العلمية في الدول   74



 متطلبات مجتمع المعرفة   ار تدريسيي كليات التربية في ضوءادو  

                                   142                                               مجلة العلوم التربوية والنفسية
 2026  /   اذار   /30     (165العدد )

 الأخرى.
مختلف  75 من  أساتذة  مع  والمعرفة  الخبرات  يتبادل 

 أنحاء العالم. 
     

 
 


