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 :المستخلص

الضرورية لتحقيق أهداف التنمية المستتداةة الستبعة رشتر  يهدف البحث إلى توضيح أهمية الاستثمار في التعليم، وتشخيص الكفاءات الرئيسة  

ويعُدّ ةن الموضورات التي حظيت باهتمام أغلب دول العالم إن لم نقل جميعها بعاةة والمنظمتات والمسسستات الدوليتة بخا تة، لكونهتا رمليتة 
والو ف رن طريق الاستعانة بالكتب والابحاث والمقالات تخدم الأجيال الحالية والمستقبلية  ارتمد البحث رلى المنهج الاستقرائي في التحليل 

ورسائل الماجستير وأطاريح الدكتوراه المنشورة وغير المنشورة والاسلوب الكمي، لغرض الو ول إلى أهداف البحث وإثبات فرضيته، قسُتم 

ع البحتث الحتالي، وخ تص الثتاني إلتى بعت  الدراستات الستابقة  ات الع قتة بموضتوو ةنهجية البحث رلى خمسة ةباحث، تطرق الأول إلى

تطتور الانفتاق الحكتوةي رلتى التعلتيم وأرتداد  ثالتث إلتىلتنمية المستداةة، وتطرق المبحث الواتوضيح التأطير المفاهيمي ل ستثمار في التعليم 
يتق أهتداف التنميتة ستثمار في التعلتيم وتحقأوجه الترابط بين الا رابعالطلبة والهيأة التدريسية في التعليم الجاةعي في العراق، وتناول المبحث ال

اهم استنتاج تو ل له البحث يتمثل في أن التنمية المستداةة لم  وكانالاستنتاجات والتو يات، المبحث الخاةس رلى  في حين اشتملالمستداةة  

رأس المتال غيتر المتاديل التتي يتتراكم رتن تعتمد رلى رأس المال المادي فقط بل أن الاحتياج الأكثتر أهميتة يتمثتل فتي رأس المتال البشتري   
عتي  طريق التعليم  والتعليم المستدام كونه يستغرق أج ً طوي ً حتى يظهر ةردوده الاقت ادي، فأنه يوجه ويحفز الأفراد رلى التمتاس ستبل ال

المبكترة   ةرحلتة التعلتيم لتة الطفولتة المستدام  وأهم ةتا يو تي بته البحتث يتمثتل فتي رفتع ةستتوم الاهتمتام ببتراةج التعلتيم والررايتة فتي ةرح

 وتنمية الكفاءات الضرورية للتعليم لتحقيق أهداف التنمية المستداةة الاساسل 

 : الاستثمار والاستداةة ، الاستثمار والتنمية، التعليم المستدام، التعليم والاستداةة، التنمية المستداةة   الكلمات المفتاحية
Abstract:The research aims to highlight the importance of investing in education and identify the key 

competencies necessary to achieve the seventeen Sustainable Development Goals. This topic has received 

significant attention from most, if not all, countries in the world, and from international organizations and 
institutions in particular, as it serves current and future generations. The research relied on the inductive 

approach in analysis and description by using books, research, articles, master’s theses, published and 

unpublished doctoral dissertations, and the quantitative method. In order to achieve the research objectives 
and prove its hypothesis, it was divided into five chapters. The first chapter addressed the research 

methodology and some previous studies related to the current research topic. The second chapter was 

devoted to clarifying the conceptual framework for investment in education and sustainable development. 

The third chapter addressed the development of government spending on education and the numbers of 
students and teaching staff in university education in Iraq. The fourth section addressed the interconnections 

between investment in education and achieving sustainable development goals, while the fifth section 

included conclusions and recommendations. The most important conclusion reached by the research was that 
sustainable development does not depend solely on physical capital, but rather that the most important need 

is human capital (intangible capital) accumulated through education. Sustainable education, since it takes a 

long time to show its economic returns, directs and motivates individuals to seek sustainable livelihoods. The 
most important recommendation of the research is to raise the level of interest in early childhood education 

and care programs (basic education stage) and develop the competencies necessary for education to achieve 

sustainable development goals. 

Keywords: investment and sustainability, investment and development, sustainable education, education and 
sustainability, sustainable development. 

 

 

 :المقدمة 

حظي ةوضوع الاستثمار في التعليم لتحقيق التنمية المستداةة باهتمام كبير ةن قبل أغلب دول العالم، و لك لتحقيق أهداف      

وتقنيات حديثة التنمية المستداةة لدم الأجيال المتعاقبة , والتي لا بدَُ ةن تضمينها في المناهج التعليمية رن طريق اتباع أساليب 

وةتطورة  وتتطلب التنمية المستداةة ةقوةات ةتعددة لتعلمها، ولتحقيق أهدافها , حيث لا بدَُ ةن توافر الكفاءات الضرورية  وهتا ةا 

 تفتقر له اقت ادات الدول الناةية بخا ة 

, ولتحقيق هتا الهدف فقد لتنمية المستداةةتوضيح أهمية الاستثمار في التعليم لتحقيق أهداف اورليه فان البحث يهدف إلى دراسة   

 ُ  أرداد الطلبة والهيأة التدريسية في التعليم الجاةعي  رلى تحليل البيانات الخا ة في الانفاق رلى التعليم ورتمد ا
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بع  الدراسات السابقة  ات  وةباحث, أختص الأول ةنها بمنهجية البحث  رلى خمسةولتحقيق هدف البحث فقد تم تقسيمه 

اةا  الإطار المفاهيمي ل ستثمار في التعليم والتنمية المستداةة لتوضيح , فيما خًُ صَ الثاني الع قة بموضوع البحث الحالي

نتاول تطور الانفاق الحكوةي رلى التعليم وأرداد الطلبة والهيأة التدريسية في التعليم الجاةعي في العراق   المبحث الثالث فقد

 وخ ص المبحث الخاةس لبيان أوجه الترابط بين الاستثمار في التعليم وتحقيق أهداف التنمية المستداةة   رابعوكرُس المبحث ال

  التي تو ل إليها البحث والتو يات ستعراض أهم الاستنتاجاتلا

 

 المبحث الأول         

 وبعض الدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع البحث الحالي. البحث منهجية

  البحث منهجية  -1-1

   البحث مشكلة -1-1-1
يمُكن  ياغة ةشكلة البحث بالتساؤل الآتي: هل الاستثمار في التعليم يسُارد في توافر الكفاءات الضرورية لتحقيق أهداف التنمية     

  ةن المقوةات الحيوية ؟ المستداةة رن طريق ةجمورة 

 ثالبح هدفأ - 1-1-2

 يسعى البحث إلى تحقيق الأهداف الآتية :

 بيان  درائم وةقوةات الاستداةة وقيمها وأبعادها   -1

 توفير الكفاءات الرئيسة والضرورية لتحقيق أهداف التنمية المستداةة   -2

 توضيح أهمية الاستثمار في التعليم لتحقيق أهداف التنمية المستداةة    -3

  البحث فرضية -  1-1-3

 في التعليم يسارد في توافر الكفاءات الضرورية لتحقيق أهداف التنمية المستداةة  أن الاستثمار يستند البحث الى فرضية ةفادها 

 تتجلى أهميته في    :البحث أهمية- 1-1-4

 الأهمية الاقتصادية  -1

التأكيد رلى أهمية الاستثمار في التعليم, حيث يمثل قيمة ةتعاظمة في بناء الاقت اد القوةي ،كما يمثل أهمية كبيرة في تكوين رأس  -

 المال البشري واستثماره ب ورة أةثل وتعزيز دور نظام الاقت اد الوطني  

أهمية تطوير التنمية البشرية والاستثمار في رأس المال البشري   الانسانل التي يمثل المحرك الأول والأساس لعملية التنمية  -

 الاقت ادية والمستداةة  

 الأهمية الاجتماعية  -2

الإدارية لإحداث تطوير في رملية إرداد الكوادر الاجتمارية المسهلة بالمعارف والمعلوةات العلمية والمهنية والخبرات الإنتاجية و-

 التنمية المستداةة 

 :البحث حدود- 1-1-5

 يهدف إليه البحث للتو ل إلى ةا ل 2022-2004تتمثل الحدود الزةانية للبحث في السلسلة الزةنية    الحدود الزمانية: -1

 التعليم في الجاةعات العراقية  : الحدود المكانية -2

 :  منهج البحث -1-1-6

ارتمد البحث رلى المنهج الاستقرائي والمنهج الو في التحليلي في دراسة الظاهرة وتتبعها ضتمن استتقراء المعلوةتات الميدانيتة فتي 

ةجال التنمية المستداةة  ودور التعليم في استتثمار القيمتة المضتافة والمرتبطتة بالتنميتة ودراستة أوجته الارتبتاط بتين التعلتيم المستتمر 

 التنمية   ورواةل قيم هته 

 ذات العلاقة بموضوع البحث الحالي.بعض الدراسات السابقة  -1-1
  الاستثمار في التعليم ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في العراقل، 2013دراسة كناوي   - 1-2-1

هدفت الدراسة إلى توضيح بع  الرؤم المستقبلية لتفعيل دور الاستثمار في التعليم في رملية التنمية المستداةة  وتبرز       

أهمية الدراسة في بيان دور الاستثمار في التعليم في تكوين رأس المال البشري، واستعراض استراتيجية التعليم في العراق وسبل 

  وارتمدت الدراسة رلى المنهج الو في في التحليل، وبع  الاساليب الكمية لتحليل البيانات تحقيق التنمية المستداةة

والاح اءات الخا ة بالإنفاق رلى التعليم وأثره في تسريع تحقيق التنمية المستداةة  أةا أهم ةا تو لت له الدراسة ةن 

تخلف المناهج والأساليب التعليمية والتربوية، فض ً رن  استنتاجات فكان يتمثل في تدني ةستوم التعليم في العراق يرجع إلى

ق ور النظام التعليمي ككل، يترتب رلية ردم قيام هتا النظام بالدور المطلوب في تنشيطه للقيم العلمية وزرع روح الابداع 

ك تطوير البحث العلمي بما والابتكار  وأو ت الدراسة بالعمل رلى تطوير التعليم بشكل رام والتعليم التقني بشكل خاص، وكتل

 يت ءم وةستجدات المعارف المتطورة والمتساررة التي أدت إلى إرادة هيكلة الاقت اد العالمي  

 (.2115 -1991العلاقة بين الاستثمار في التعليم والنمو الاقتصادي في العراق للمدة ) ل، 2012دراسة الزبيدي   -1-2-2

قع الانفاق رلى التعليم ونسبته ةن الانفاق العام، ونسبته ةن الناتج المحلي الاجمالي  هدفت الدراسة إلى تسليط الضوء رلى وا     

زيادة الاستثمار في التعليمل لغرض المساهمة في النمو الاقت ادي  وتمثل أهمية الدراسة في أن أهمية الاستثمار في التعليم 

ً أهمية الاستثمار في رأس المال المادي، وأن  أي كفاءة ل ستثمار في قطارات الاقت اد الوطني تستند إلى أ بحت تفوق نسبيا

الاستثمار في قطاع التعليم وةن ةخرجات  لك القطاع  وارتمدت الدراسة رلى الاسلوب الكمي في التحليل في ضوء البيانات 

ه واحد ةن الاستثمار في التعليم المتوافرة للمتغيرات  ات الع قة  وأن أهم استنتاج تو لت له يتمثل في وجود ر قة ايجابية باتجا
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إلى النمو الاقت ادي  وأو ت بتوافر التقنيات الحديثة في العملية التعليمية لمواكبة التطورات التي يشهدها الاقت اد العالمي في 

   ظل ر ر المعلوةاتية
  دور التعليم في تحقيق التنمية المستدامة.ل، 2012دراسة دهان و زغاشو   -1-2-3

هدفت إلى وضع نظرة شاةلة رن التنمية المستداةة أختاً بالتعليم كمدخل استراتيجي لتفعيلها  وتتجلى أهمية الدراسة في     

إرطاء الموضوع أهمية كبيرة ةنبثقة ةن شقين   ةتغيرينل هما التعليم والتنمية المستداةة بعدهما في ةقدةة اهتماةات كل الدول 

ها المختلفة وةناهجها  أةا المنهج المعتمد في التحليل فيتمثل بالمنهج الو في التحليلي  ويتمثل بغ  النظر رن ةستويات تقدة

أهم استنتاج تو لت له الدراسة في أن التعليم والتنمية المستداةة هما وجهان لعملة واحدة، ةحورها الانسان وغايتهما بناؤه 

التوجهات والمستجدات العالمية والمحلية في المجالات كافة بهدف وتنمية قدُراته  وقد أو ت بوضع ةناهج تعليمية تواكب 

 ضمان ةخرجات كمية ونورية تسُهم بفارلية في تجسيد التنمية المستداةة  

 علاقة الاستثمار في رأس المال البشري بالنمو الاقتصادي في السودان. ل، 2020دراسة أحمد و أةين وأحمد   -1-2-4

ع قة بين الاستثمار في رأس المال البشري والنمو الاقت ادي في السودان  وتنبع أهمية هدفت الدراسة إلى اختبار ال     

الدراسة ةن الدور المحوري التي يمثله العن ر البشري بارتباره ةن أهم رنا ر العملية الانتاجية إسهاةا في تحقيق النمو 

  وأن أهم (ARDL)وب الكمي المتمثل في أنمو ج الاقت ادي  وارتمدت في التحليل رلى المنهج الو في التحليلي والأسل

استنتاج تو لت له وجود ر قة طردية بين ةعدل النمو في الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي ونسبة الالتحاق بالجاةعات ةن 

 ت بالتوسع إجمالي السكان، فض ً رن وجود ر قة طردية طويلة الأةد بينه والإنفاق كنسبة ةن الدخل القوةي الإجمالي  وأو

في التعليم الجاةعي لرفع ةعدل النمو الاقت ادي رن طريق وضع سياسات تشُجع رلى الاستثمار فيه وزيادة جودته وتحسين 

 نورية ةخرجاته   

واقع الاستثمار في رأس المال البشري لدعم النمو الاقتصادي ) مقاربة تحليلية ل، 2020دراسة ربد الله   -1-2-5

 والعربية(.حول بعض الدول الافريقية 
بع  الدول الافريقية والعربية والجزائر خا ة  هدفت الدراسة إلى ررض واقع الاستثمار في رأس المال البشري في     

والاستثمار في التعليم وةخرجاته وةردوديته  وتنطلق أهمية الدراسة ةن أن تنمية رأس المال البشري تعُّد أداة ةهمة لتحقيق نمو 

وارتمدت الدراسة المنهج الو في التحليلي لتحديد الأطر المفاهيمية  حة الفقر كما يعُدّ غاية في حد  اته ةستدام ووسيلة لمكاف

لم طلحات الدراسة، ورلى الإح ائيات والرسوةات البيانية لتحليل واقع الاستثمار في التعليم ورأس المال البشري  وكانت 

لانسان ةفتاح ازدهار الدول الأفريقية والعربية والجزائر خا ة حاضراً أهم استنتاجاتها أن الاستثمار في السكان وخا ة ا

وةستقب ً،  كما يقول المثل الأفريقي   المستقبل ةلك لأولئك التين يستعدون له اليومل  وأو ت الدراسة الاهتمام بتنمية ةقدرات 

ليم راقي النورية، وتوفير المعلوةات الشاةلة الفرد في التعليم بالارتماد رلى التات وضمان إكمال ةرحلة اجبارية ةن التع

 والجزئية، فض  رن ضمان استقرار واستمرارية آلية تمويل الأنظمة التعليمية والتدريبية  

 التعليم من أجل التنمية المستدامة. ل،2021دراسة يونسي ورماري وةيطر   -1-2-6

تداةة بارتبارها قضية ةهمة في الوقت الحاضر  وتتمثل أهمية هدفت الدراسة إلى ابراز أهمية التعليم ةن أجل التنمية المس      

الدراسة في تحسين ث ثة ابعاد اساسية تتعلق في البعد الاقت ادي والاجتماري والبيئي  واستندت الدراسة في التحليل رلى 

إلى ةقوةات لابد أن تراري المنهج الو في التحليلي  وقد تو لت إلى بع  الاستنتاجات كان أهمها تحتاج التنمية المستداةة 

العملية التعليمية وبيئتها  وأو ت بتكثيف الجهود المبتولة ةن قبل العاةلين في قطاع التعليم لرفع وتحسين جودة المنتج التعليمي 

 بما يتناسب ورغبات المستفيدين وقدرات وسمات وخ ائص وحدة المنتج التعليمي   الطالب أو الطالبةل  

إلى  2111التعليم والنمو الاقتصادي في المملكة العربية السعودية خلال الفترة من ل، 2023دراسة العتيبي   -1-2-7

 . 2121عام 
هدفت الدراسة إلى دراسة الع قة بين الانفاق الحكوةي رلى التعليم العالي وةعدلات النمو الاقت ادي في المملكة العربية      

اهمية الدراسة ةن كون التعليم يعُّد أحد العواةل الرئيسة في تعزيز النمو   تأتي 2020إلى رام  2000السعودية في المدة ةن 

ارتمدت الدراسة رلى  المنهج   الاقت ادي وتحقيق التنمية المستداةة رن طريق توافر فرص التعليم العالي وتطوير جودته 

استنتاج تو لت له وجود ر قة طردية  الو في التحليلي رن طريق جمع البيانات والإح اءات  ات ال لة وتحليلها  وكان أهم

بين الإنفاق الحكوةي رلى التعليم العالي وةعدلات النمو الاقت ادي في المملكة في تلك المدة، بينما لم تنعكس الزيادة في أرداد 

ً رلى ةعدلات النمو الاقت ادي فيها  وفي ضوء  لك، أو ت الدراسة بضرورة ربط ةخرجات التعليم العالي  الخريجين ايجابا

 باحتياجات سوق العمل، والاستثمار الأةثل للإنفاق رلى التعليم لتعظيم العائد الاقت ادي ةنه  

 يختلف البحتث الحتالي رتن الدراستات الستابقة فتي أنته ارتمتد رلتى المتنهجاختلاف البحث الحالي عن الدراسات السابقة   -1-3

الاستتتقرائي فتتي التحليتتل ورلتتى الاستتلوب الكمتتي فتتي تحليتتل البيانتتات الخا تتة بالإنفتتاق الحكتتوةي رلتتى التعلتتيم ستتواء كتتان 

استثماريا أو جارياً هتا ةن ناحية وتحليتل البيانتات الخا تة بأرتداد الطلبتة المقبتولين والختريجين والموجتودين فتي التعلتيم 

أنه أوضح اوجه الترابط بين هدف الاستثمار في التعليم والأهداف الاخرم ةتن  الجاةعي ةن ناحية ثانية وةن ناحية ثالثة 

 أهداف التنمية المستدام
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 المبحث الثاني

 الإطار المفاهيمي للاستثمار في التعليم والتنمية المستدامة

  الإطار المفاهيمي للاستثمار في التعليم -2-1

 مفهوم التعليم والاستثمار -2-1-1

ل أنه رملية بناء وتنمية المعارف والمهارات والقدرات والقيم لدم أفراد المجتمع 2012ةفهوم التعليم: تعرفه القحطاني   -1

لتحقيق الاهداف المرجوة  وةعنى  لك أنه استثمار للموارد البشرية تجنى ثماره في حياة الافراد وتنمية ةجتمعاتها  القحطاني، 

 ل  2: 2012

يعُرف الاستثمار أنه استخدام الأةوال في شراء الأ ول ةثل الأوراق المالية والعقارات والأ ول القيمة  :الاستثمارمفهوم  -2 

الأخرم، بهدف زيادة تلك الأةوال بمرور الوقت  ويسعى المستثمر رن طريق استثماره لتكوين ثروة يستخدةها في اغراض 

النقص في الدخل، أو توفير المال للتقارد، وغير  لك  ويدر الاستثمار الدخل  ةتنورة ةثل سداد القروض أو أي رسوم أو ةواجهة

سواء رن طريق بيع أياً ةن الأ ول القابل للبيع أو الاستثمار في خطة ةدرة للدخل والح ول رلى الدخل ةن تراكم المكاسب  

 ل  bakkah,2024:1س المال   ورادة ةا ينطوي الاستثمار رلى ةخاطر سواء بعدم تحقيق ةكاسب أو بخسارة كل رأ

: يعُرف رلى أنه استثمار طويل الأجل وةدخل ضروري للتنمية  ويمكن تعريفه رلى انه تعليم مفهوم الاستثمار في التعليم -3 

شاةل  ي قدرة تحويلية رلى ةعالجة ةضاةين التعليم ونتائجه والنهج التربوي وبيئة التعليم، ويحقق غايته رن طريق تحويل 

مع، ويسعى إلى تمكين المواطنين في جميع ةناحي العالم ةن التعاةل ةع أوجه التعقيد وانعدام المساواة والاخت فات في المجت

) منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم الرأي التي تسببها قضايا في ةجالات البيئة والتراث الطبيعي والثقافة والمجتمع والاقت اد  

  (.13: 2112والثقافة، 
ةن التعريفات السابقة يمكن تعريف الاستثمار في التعليم رلى أنه الانتقال ةن الاستثمار المادي إلى الاستثمار غير المادي       

والخاص بالمعرفة والتكنولوجيا والعلم، والتي يستغرق أج ً طوي ً حتى يظهر ةردوده الاقت ادي، لتلبية احتياجات الأجيال 

 الحالية والمستقبلية 

 

   مقومات الاستثمار في التعليم  ومعوقاته -2-1-2   

 مقومات الاستثمار في التعليم     -1

 أن أهم المقوةات التي تنه  بأنظمة التعليم ةن الناحية الاستثمارية:      

تعزيز ةكارم الأخ ق رن طريق وضع ةعايير قياس لمنهجية نشر ثقافة أخ قية بين أفراد المجتمعات، وتنمية قدرات  -

الطلبة وتوجيهها جهة الانتماء وخدةة المجتمع ةن النواحي الأخ قية والتنموية، والابتعاد رن الماديات قدر الإةكان، رلى أن يتم 

 ل 11-2017:2ة احتياجات سوق العمل ةن ةخرجات التعليم كماً ونوراً    زيدان، وضع خطط استراتيجية شاةلة لمواءة

توحيد القيادة العاةة للتعليم والتعلم وإرادة الهيكلة الإدارية والأكاديمية والتقنية والفنية لتيسير تطبيق وسائل تطوير القطاع  -

وأنظمة التعليم، لت ل للمعايير الدولية لم لحة التنمية التعليمي بشقيه الخاص والعام رن طريق التحسين المستمر للوائح 

المستداةة، وةن دون التأثير في الأسس الشررية الموائمة لحياتنا الأخ قية ةن ةنطلق تطبيق ةبدأ ةكارم الأخ ق في التعليم 

 والتعلم 

 لأساليب الفكرية في وضع المناهج الحديثة تثقيف الأكاديميين التين يطلق رليهم أرضاء هيئة التدريس وتدريبهم رلى استعمال ا -

استقطاب الخبراء للتدريس الطلبة، ولتدريب الأكاديميين رلى ت ميم المناهج المبنية رلى الفكر الثقافي، وتدريبهم رلى كيفية  -

 استخدام التقنية الحديثة في التعليم  

ات الأبحاث العلمية، وتوفير الأجهزة الحديثة  ات التقنية العالية، تكملة تأسيس البنية التحتية التقنية ةن ةختبرات الطلبة وةختبر -

 وتدريب الكوادر الوطنية رليها 

تدريب الأكاديميين رلى أحدث تقنيات التعليم، ورلى كيفية استخداةها في طرق التدريس النظرية والعلمية والبحث العلمي رلى  -

 السواء 

دة تطوير البحث العلمي بالمسسسات التعليمية، والنقل المقنن للتقنيات الحديثة لتلك إنشاء وحدات وةراكز تقنية وفنية لمسان -

 المسسسات  والافادة ةنها 

 انشاء وحدات وةراكز لتدريب الكوادر البشرية المسهلة للعمل تحت ةظلة الإدارة الفنية والإدارة التقنية  -

 المعاة ت الإدارية وةنها المعاة ت الإلكترونية  تدريب الجهاز الإداري رلى وسائل التقنيات الحديثة في -

تدريب الأكاديميين وحثهم وتوجيههم لتنفيت ةشرورات بشرية تستغل الموارد الطبيعية للو ول إلى المعايير الدولية التي تقيس  -

 تميز البحث العلمي 

 علمية التقنية الحديثة فتح ةجال براةج دراسات رليا تقنية وفنية لتغطية تشغيل و يانة الأجهزة ال -

 تتويب الفجوة بين المسسسات التعليمية والقطاع الاستثماري بالتميز البحثي وتوافر الكوادر التقنية والفنية  -

 إنشاء وحدات فكرية تربط رجال الأرمال والعلماء بهدف وضع آليات لاستغ ل الموارد الطبيعية ل ستثمار المستديم  -

 في المجتمع وةواءةة ةخرجات التعليم لمتطلبات احتياجات سوق العمل  ةراراة نوريات المهن -
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ةراراة توافر ثقافة وارية لتنظيم التقويم المرحلي المستديم لجميع ةحاور الهيكلة العاةة للتعليم والاستفادة ةنه لمواءةة ةعايير  -

 أنظمة التعليم الوطنية ةع المعايير الدولية 

 معوقات الاستثمار في التعليم  -1

الدول التي تسعى إلى تحقيق نهضة حقيقية وةسثرة سواء حالياً أو ةستقب ً  لابد لها ةن ةواجهة المعوقات التي تقف رائق         

 ل 2-1: 2022دون النهوض بالتعليم وتطويره والاستثمار فيه  وةن هته المعوقات الاتي:   الحربي، 

لاستثمارات ال زةة لتمويل التعليم، أو ردم القدرة رلى الاستغ ل الأةثل للموارد المتاحة، أو حتى الق ور في توفير ا -أ

 سوء استخداةها  

ةن قدرات وإةكانيات فإن الاستثمار في التعليم سوف  الفجوة  التعارضل بين ةخرجات التعليم واحتياجات سوق العمل  -ب

 لمتوقع لها  تتراجع نتائجه أو رلى الأقل لم تكن بالكم ا

هجرة العقول ويواجه الاستثمار في  التعليم ةشكلة أخرم وهي هجرة العقول، والتي تتمثل في هجرة الخريجين فور  -ت

تخرجهم سواءً ةن  التعليم المتوسط أو التعليم العالي إلى الخارج، حيث يرم كثير ةنهم قلة الفرص التي تحقق ةا ي بون إليه 

ً وةعنوياً، فض ً رن  ارتفاع نسبة البطالة، أو ضعف الفرص للتخ ص التي تخرج ةنه، الأةر التي يترتب رليه تفضيلهم ةاديا

 السفر والبحث رن فرص بديلة أخرم، وهتا يمثل هدرا  ل ستثمار  في التعليم ةن ناحيتين:

 ل راةاً  20-16الناحية الأولى: وتتمثل في المدة الطويلة التي تتراوح بين    - 

  انية: تتمثل في ضياع الفر ة الإنتاجية لهسلاء الأفراد   الخريجينل في المجتمع الناحية  الث -

النظرة إلى التعليم الفني ال ناري ةا زالت قا رة وةتدنية، وةن ثم فأن الاستثمار في التعليم يفتقد إلى جانب التعليم الفني  -ث

ةن التعليم ةا قبل الابتدائي    -إلى ةراحل التعليم كافة  ال ناري في الغالب رلى الرغم ةن أهميته، فغالبية الاستثمار تتوجه

لكنه يجهل الاستثمار في قطاع التعليم الفني ال ناري، والتي تعَّده كثيرًا ةن الدول ركيزة  -رياض الأطفالل إلى التعليم الجاةعي

ساسية، ويعُدّ العن ر الاستراتيجي أساسية ةن ركائز التنمية ال نارية حيث أنه يشمل العمل اليدوي، والمهارات الفنية الأ

 والمكون الأساس لتوافر الأيدي العاةلة المدربة  

جودة التعليم: لا يوجد إجماع حول التعليم الأةثل والجيد أو بمعنى آخر جودة التعليم  و لك بسبب الاخت ف رلى رأس  -ج

المال المادي، ويرجع  لك إلى أسباب ةتنورة ةنها  المال البشري   غير الماديل، حيث لا يمكن قياسه ةادياً ةثلما نقيس رأس

اخت ف الثقافات، الاخت فات الفردية بين الأشخاص، والفروق بين الأفراد في الميول والاتجاهات، حيث غالباً ةا تخفق الدول في 

 ر في التعليم  ضبط جميع تلك العنا ر والعواةل وةن ثم تخفق في تحقيق جودة  التعليم ةما يسدي إلى فشل الاستثما

ً في هته الاستثمارات  -ح تدخل بع  الحكوةات بشكل أو بآخر ل ستثمار الخارجي والمسسسي في التعليم يسثر سلبا

والمستثمرين، لكون الاستثمار في التعليم يسعى إلى الاستق لية في العمل والإنتاج، ولكي تح ل هته الحكوةات رلى الاستثمار 

 هيل الإجراءات، وتجنب التدخل التي يولد لدم المستثمرين الشعور بالقلق وةن ثم ألغاء استثماره  التي تبتغيه ينبغي رليها تس

العواةل الخارجية تسثر في الاستثمار بالتعليم كأي استثمار أخر  ةث  جائحة كورونا وةا سببته ةن اضطراب  وأخيراً، -خ

ا إلى زيادة الانفاق رلى قطاع ال حة والخدةات العاةة رلى رالمي في اقت ادات الدول كافة بدون استثناء، واضطرت حكوةاته

حساب القطارات الأخرم وةنها  التعليم، وكتلك حدث للمسسسات المستثمرة في قطاع التعليم ةما ترتب رليه أةا انسحابها أو 

 العمل رلى تقليل الإنفاق، الأةر التي أدم إلى تقليل جودة التعليم  

 

 أهمية الاستثمار في التعليم  -1-2-3

ً في تحقيق التنمية المستداةة لعدة أسباب تتعلق بالفرد والمجتمع والاقت اد، وةن      يعُدّ الاستثمار في التعليم رن راً أساسيا

 (2: 2123) العراقي، أهمها: 

العمل وتحسين الدخل تحسين ةستوم المعيشة: يمكن للتعليم تحسين ةستوم المعيشة للأفراد رن طريق زيادة فرص  -1

 الشخ ي 

 تقليل ةعدلات الفقر: يمكن للتعليم أن يسُهم في تقليل ةعدلات الفقر رن طريق تمكين الأفراد اقت ادياً وزيادة فرص العمل  -2

تحقيق التنمية الشاةلة: يمكن لتحسين نورية التعليم وجودته، أن يسُهم في تحقيق التنمية الشاةلة وتحقيق الأهداف  -3

 ة والاجتمارية الاقت ادي

تعزيز الابتكار والابداع: يمكن للتعليم أن يعزز الابتكار والابداع رن طريق تمكين الأفراد ةن تطوير ةهاراتهم وقدراتهم  -4

 العقلية 

تقوية الديمقراطية وحقوق الإنسان: يمكن للتعليم أن يسُهم في تقوية الديمقراطية وحقوق الإنسان رن طريق تمكين الأفراد  -5

 حقوقهم وةسسولياتهم ةن فهم 

تعزيز النمو الاقت ادي: يمكن للتعليم أن يسُهم في تعزيز النمو الاقت ادي رن طريق زيادة إنتاجية العمالة وتحسين جودة -6

 العمل 

تحقيق التنافسية الدولية: يمكن للتعليم أن يسُارد في تحقيق التنافسية الدولية رن طريق تمكين الدول ةن تطوير ةواردها -7

 لبشرية ا
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 التعليم استثمار أم استهلاك أم كلاهما.   -2-1-4

ً أم استثمار واسته ك في الوقت  اته  فهنالك فريق يَعُد       لقد اختلفت وجهات النظر حول ارتبار التعليم استثمار أم استه كا

ي، الاجتماري، السياسي، الجماري، التعليم استثمار، ويسكد رلى أن للتعليم آثار كبيرة في أكثر ةن  عيد سواء   الاقت اد

  (9: 2112) القحطاني،  الفرديل، ويدرم  لك بمجمورة ةن التبريرات، وهي كالآتي: 

الاستثمار في التعليم   و روائد رالية، لكون تكاليفه تعُوض ب ورة كبيرة رن طريق فوائده المتراكمة والمتحققة لدم  -1

 الأفراد المتعلمين والمجتمع في  ورة ةكافآت أرلى وإنتاجية ةتزايدة   

2-  ُ سهم في تحقيق النمو الاقت ادي، التعليم يعُّد ةن أهم رواةل تراكم رأس المال البشري   رأس المال غير الماديل التي ت

 وقد يكون إسهاةها أكبر ةن اسهام رأس المال المادي، لكون العاةل المتعلم أكثر إنتاجية ةن نظيره غير المتعلم   

التعليم له ةيزات خارجية إيجابية، لكونه يسُهم في تقليل ةشكلة الجريمة، ويسارد رلى تنمية الأ واق والتفضي ت  -3

ك، ويغير أنماط الحياة والاسته ك، ويسثر في احترام القانون ايجاباً، وينُمي سمات المواطنة ال الحة، ويسارد والأخ ق والسلو

رلى ترقية الديمقراطية، واحترام الحريات السياسية، ويسُهم في تحسين نظام الحكم، ويسارد في انتشار المعرفة والثقافة، ويسُهم 

سارد في زيادة العمر المتوقع رند الولادة لدم أفراد المجتمع، فض ً رن أنه يسُهم في خف  في زيادة رناية الفرد ب حته، ةما يُ 

 ةعدل الولادات  

أةا الفريق الثاني والتي يَعدُ التعليم استه كاً، فقبل توضيح ةا قدةوا ةن تبريرات تدرم وجهة نظرهم، لابد ةن توضيح ةفهوم       

به جميع الأةوال المنفقة رلى التعليم بمختلف جوانبه والخدةات  ات الع قة به، بغية تحقيق أهدافه الاسته ك في التعليم، إ  يقُ د 

 (11-16: 2112) القحطاني، وتلبية احتياجات أفراد المجتمع ورغباتهم  وةن أهم التبريرات ةا يأتي: 

في بع  الحالات ينظر الأفراد إلى التعليم رلى أنه استه ك وقتي أو آني ةن دون أن يحقق روائد ةستقبلية بهدف تعظيم   -1

 المنافع والمكاسب، وةن هته الحالات: 

 رند زيادة العمر وقلة فرص الالتحاق بالعمل أو بعد الو ول إلى سن التقارد   لأ

 انتماءهم إلى طبقات اجتمارية ةرةوقة ةادياً  ارتفاع ةستوم الدخول لدم بع  الأفراد أو لب

 يرم بع  الأفراد أن الالتحاق بالتعليم بكل ةراحله بعد الح ول رلى الوظيفة نوع ةن الاسته ك   لت

 ردم ح ول الأفراد رلى المقعد الجاةعي التي يتوافق ةع ةيولهم ورغباتهم، وإةضاء وقت في دراستها يعُّد استه ك   لث

حول المخرجات النورية للتعليم وقلة الوري، والإدراك بأهميتها وأنوارها المتجددة ةع الزةن ردم وضوح الرؤية  لج

 وةتطلبات الع ر    

 اقت ار أهمية التعليم رلى التعريف بالجوانب النظرية فقط في أغلب العلوم ورزلها رن الجوانب التطبيقية   لح

تثمارية وتحسين ةستوم دخولهم بل للإفادة ةنه في حالات رغبة بع  الأفراد في الح ول رلى التعليم ليس لأغراض اس لخ

 الضرورة     

فالمجتمعات المتخلفة تنظر إلى التعليم ةن الجانب الاسته كي فقط، والتعليم لديها ةجرد سلعة نهائية تستنفت الميزانية ةن دون     

يل لديها في المكان المناسب   الرجل المناسب ةقابل، فهته المجتمعات لا تضع رن ر رأس المال غير المادي  العن ر البشر

في المكان غير المناسبل ب فته ثروة هاةة ورأس ةال ةعتبر وةوردا يعتمد رليه الاقت اد، أةا المجتمعات المتقدةة فأنها تسةن 

داةة نموها بقيمة الفرد، وةكانة الانسان، حيث يمثل لديها أكبر رأس ةال، واضخم ر يد تفتخر به وتدخره لديموةة واست

وتنميتها، تنفق رلى تكوينه أضعاف ةا تنفقه رلى خططها التنموية، لأنها تعتقد أن ةا تتحمله ةن تكاليف ونفقات   أي ةا تستهلكهل 

خدةة لأغراض التربية والتعليم يمُثل في حقيقة الأةر استثمار ةستقبلي، روائده ةتعددة وةتنورة ةباشرة وغير ةباشرة تمس 

  (11: 2112. ) القحطاني، كافةجوانب الحياة 

 

  التأطير المفاهيمي للتنمية المستدامة
  مفهوم التنمية المستدامة -2-2-1

التي ررفت فيه التنمية المستداةة رلى أنها التنمية التي  تقرير برونتلاندل  1227ا درت اللجنة الدولية للبيئة والتنمية          

) يونسي وعماري تلبي احتياجات الأجيال الحاضرة ةن دون أن تتعرض قدرة الأجيال المستقبلية رلى اشباع احتياجاتها للمخاطر 

 ( 63: 2121وميطر، 

الطبيعية بالقدر التي يحقق التنمية، ويحد ةن التلوث، وررُفت رلى أنها الأرمال التي تهدف إلى استثمار الموارد البيئية و      

ويحافظ رلى الموارد الطبيعية ويطورها روضاً رن استنزافها وردم الافراط في استخداةها، وأنها تأخت بنظر الارتبار حق 

ل أولوياتها في تلبية الاجيال المستقبلية في الثروات الطبيعية، وتضع الاحتياجات الأساسية للأجيال في المقام الأول، وتتمث

احتياجات الأجيال ةن الغتاء والسكن والملبس وحق العمل والتعليم والح ول رلى الخدةات ال حية وكلُ ةا يت ل بتحسين 

 (31-29: 2116) الطويل، نورية حياتهم المادية والاجتمارية، وتشترط أن لا نأخت ةن الأرض أكثر ةما نعطي   

 المستداةةةبادئ التنمية  -2-2-2

 ( 25-22: 2111) كافي،  تتمثل المبادئ الأساسية للتنمية المستداةة بالآتي:     

ويظهر هتا التوافق والترابط بين التنمية والبيئة رن طريق تأثير كل التوافق بين احتياجات التنمية وتدابير حماية البيئة:  -1

ةنهما في الأخر، إ  تتسبب التنمية في ةشكلتا ةتنورة ةنها ايكولوجية بسبب التقدم ال ناري ةثل التلوث، وفي المقابل سوف يسُهم 

الطبيعية الضرورية, ويعُدّ ةبدا التوافق بين البيئة  نقص التنمية  وردم القدرة رلى تلبية الاحتياجات الأساسية في استنزاف الموارد

ً والاقت ادات الناةية،  والتنمية الطريقة الجيدة لحل بع  الخ فات الهاةة والجوهرية في ةا بين الاقت ادات المتقدةة  ناريا
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خت البيئة بعين الارتبار ةن قبل ويسكد هتا المبدأ رلى الفكرة التي تتمثل في أن التنمية المستداةة لا يمُكن تحقيقها ةن دون أ

 القائمين رلى إرداد ووضع السياسات الانمائية والمباشرة بتنفيتها، والتي تسيدها بشكل كبير ةعظم اقت ادات الدول المتقدةة  

ال، يمكن الإشارة إلى وجود نورين ةن العدالة هما ردالة ةا بين الاجيال وردالة داخل الاجي العدالة في ما بين الأجيال: -2

فيقُ د بالأولى العدالة فيما بين الشباب والعجزة، والعدالة ةا بين الاجيال الحاضرة والمستقبلية، والعدالة رلى ال عيد الدولي 

 فتعني العدالة بين الشمال والجنوب،  وبين الدول الغنية والفقيرة  أةا النوع الثاني ةن العدالة فيقُ د به العدالة الاجتمارية  

  م البع   فض ً رن المبادئ الأساسية للتنمية المستداةة، وجود ةبادئ فررية أهمها:وير       

تتميز ةسائل البيئة بشكل رام بالتعقيد، والجدل المحيط بها، والعجـز في حـلها وإ  حها، ثم إيجاد شكل جديد  مبدأ الاحتياط: -1

ى هتا الأساس ففي حالة ال يقين العلمـي التام يستحسـن اتخـا  للوقاية ةن الأخطار المبهمـة و لـك رـن طريـق الاحتياط  ورل

تـدابير قوية وجادة للحماية، وهكتا انط قا ةن ةعطيات رلمية آنية ينبغي رـلى ةتختي القـرار أن يت رفوا قبل حدوث أي ضرر 

 حتى وإن لم يكن هناك يقين تام باحتمال حدوث الضرر 

-يعُدّ ةبدأ الانشغال المشترك  الم ـلحة المشـتركةل للإنسـانية بمثابـة  دم لمفهوم  ية:مبدأ الانشغال المشترك للإنسان -2

وأساسـا لـه، وفي المقابـل يمثـل هـتا الـتراث تجسيداً للم لحة المشتركة للإنسانية سواء الحاضرة  -التراث المشـترك للإنسـانية

رك للإنسانية ينطوي رلى فكـرة أن الجيـل السـابق يترك إرثـا للجيـل أو المستقبلية  ويتضح ةما تقدم أن ةفهوم التراث المشت

 الحاضر والمستقبلي 

 قيم التنمية المستدامة -2-2-3

 ( 24: 2121) حسون،  تتمثل قيم التنمية المستداةة في الآتي:     

 للمجتمع والأطفال الكوكب: الاهتمام بالموارد ةن حيث الندرة والوفرة،  لحماية النظم الايكولوجية -1

 الناس: شمول المرأة والطفل بالتوجهات طويلة الأةد، لضمان الحياة ال حية والمعرفة وشمول المرأة والطفولة     -3

الكراةة: يعني بها طريقة كسب الرزق ةن دون إ لال أو اهانة، لإنهاء حالات الفقر وةعالجة ردم المساواة وتحقيق  -4

 العدالة   

 رية المعيشة الجيدة والحياة الكريمة، لتحقيق انماء اقت ادي قوي وشاةل وةستدام ودولي  الرفاه: يقُ د به نو -5

 العدالة: تعني توافر الفرص والتعلم والموارد والحقوق ب ورة رادلة، لتعزيز ةجتمعات آةنة وسليمة وةسسسات قوية   -6

 تضاةن الدولي لتحقيق التنمية المستداةة  الشراكات: يقُ د بها التعاون والمسسولية الاسته كية الدولية، لحفز ال -7

 ل 347-345: 2002تتمثل أبعاد التنمية المستداةة بالآتي:   قاسم،  -2-2-4

يتضمن البعد الاقت ادي ةسشرات النشاطات الاقت ادية الحالية والمستقبلية، والتي تكون ضمن المحيط  البعد الاقتصادي: -1

التي يعمل ويقوم باسته ك ةا ينتج، إ  تستند الاستداةة في ةجالها الاقت ادي إلى تحقيق الكفاءة الاقت ادية لتحسين كل ةن رملية 

 د بالآتي: الإنتاج والاسته ك، وتتمثل ةسشرات هتا البع

يختلف استه ك الفرد الواحد ةن الموارد الطبيعية بين الدول الغنية والفقيرة، فيستهلك  الاستهلاك من الموارد الطبيعية: -أ

الأفراد في الدول الغنية أضعاف ةا يستهلكه الأفراد في الدول الناةية؛ لهتا تحث الاستداةة الاقت ادية رلى ضرورة قيام الدول 

راء تخفي  رلى ةا تستهلكه ةن الموارد الطبيعية بعاةة وةوارد الطاقة بخا ة رن طريق تحقيق الكفاءة الاقت ادية الغنية بإج

والتغيير في أسلوب الحياة والتأكد ةن ردم ت دير ةشك تهم البيئية إلى الدول الأخرم  في حين تهدف في الدول الناةية إلى 

 تحسين ةستوم المعيشة، إ  تعَدُُّ هتا الهدف بمثابة ةسألة أخ قية تكريس الموارد الطبيعية الموجودة فيها ل

تسعى التنمية المستداةة إلى تقليل الفوارق في الدخول بين الفقراء والأغنياء، ويتضمن هتا  الحد من التفاوت في الدخل: -ب

رن طريق تطبيق ةجمورة ةن  الحرص رلى تطبيق العدالة في التوزيع لضمان حقوق الجميع ةن الموارد المتاحة، و لك

 السياسات ةنها زيادة الحد الأدنى ةن الأجور وتقديم إرانات البطالة وإرانات إ ابات العمل وغير  لك 

: يتضمن البعد الاجتماري ردداً كبيراً ةن القضايا في الع ر الحديث، والتي أ بحت تمثل ةشك ت البعد الاجتماعي  -2

ر في طريقة العي ، ةثل قضايا ال حة والس ةة وقضايا التعليم والحفاظ رلى رأس المال البشري جوهرية في العالم بأسره، وتسث

والاجتماري والطبيعي والقضايا المرتبطة بسوق العمل والبطالة والمهارات المطلوبة للعمل والمساواة بين الجنسين وغيرها ةن 

لها  وبالنسبة إلى النمو السكاني، حيث يشُكل النمو السريع ضغطاً القضايا التي تسعى التنمية المستداةة إلى البحث رن حلول 

وخطراً رلى الموارد الطبيعية المتاحة لدم الدول ورلى السياسات الحكوةية وقدرتها رلى توافر الخدةات لهم وبجودة ةناسبة، 

 فض ً رن هجرة سكان الأرياف نحو المدن 

قرم والأرياف وتنشيطها لتقليل وإنهاء تلك الهجرة، كما تسعى إلى إرادة توجيه تسعى التنمية المستداةة إلى النهوض بال     

الموارد لضمان تأةين الحاجات الإنسانية الأساسية والسعي إلى تحقيق الرفاه الاجتماري  وكتلك ةا يخص البعد الاجتماري للتنمية 

أثيراً في الحياة؛ إ  تسعى إلى تأةين الفرص الاقت ادية لها المستداةة ةسشر تمكين المرأة وجعلها قادرة رلى أن تكون أكثر قوة وت

 والاهتمام بقضايا ال حة الإنجابية خا ةً وتوافر التعليم لها وكل ةا ةن شأنه جعل المرأة قادرة رلى أن تحقق الاستق لية لنفسها 

ي حماية الموارد الطبيعية والتأكد ةن استداةتها  يتمثل الهدف الرئيس للتنمية المستداةة ةن ناجية البعد البيئي فالبعد البيئي:  -4

ويشمل حماية الموارد المائية رن طريق ترشيد استه كها وتقليل الهدر وتخزين المياه ربر إنشاء السدود، والحفاظ رلى المياه 

م في حماية الجوفية وردم استنزافها، وتحسين نورية ةياه الشرب وشبكات ال رف ال حي وغير  لك، فض ً رن الاهتما

ً في  المناخ ةن الاحتباس الحراري؛ إ  يسعى إلى التقليل ةن الإشعارات المختلفة والمركبات الكيميائية التي تسثر تأثيراً سلبيا

 المناخ، وةن ثمَّ في الحياة بشكل رام، وكتلك التأثير في الفرص المتاحة للأجيال المستقبلية 
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 مقومات التنمية المستدامة:  -2-2-5

 (6: 2112) دهان و زغاشو،  يتوقف نجاح واستمرار التنمية المستداةة رلى ةدم توافر المقوةات الآتية:    

 توفر الكادر الإداري الكفء القادر رلى إدارة ةشرورات التنمية  -

 توفر الأةوال ال زةة لاستمرار المشرورات التنموية  -

 يط وتنفيت وإدارة ةشروراتها وتخسيسهم بملكية تلك المشرورات قبول المجتمع للعمليات التنموية بإشراكهم في تخط -

 ضمان الع قة الجيدة بين الجهات الحكوةية والأفراد رن طريق التأكيد رلى الدور التكاةلي بينهما لتحقيق هته التنمية   -

 ثالثالمبحث ال

 التعليم الجامعي في العراق.تطور الانفاق الحكومي على التعليم وأعداد الطلبة والهيأة التدريسية في 

 ( 2122-2114تطور الانفاق الحكومي على التعليم  للمدة ) -3-1

 ل الآتي: 1يتضح ةن الجدول  

ل ةليار دينار 6 5400سنة الاساس بلغ    2012أن الانفاق الحكوةي رلى التعليم بالأسعار الثابتة رلى ارتبار أن رام  -1

ل 1 4222ل ةليار دينار رراقي، في حين بلغت النفقات الجارية   5 471، وشكلت النفقات الاستثمارية  ةنه   2004رراقي رام 

 ةليار دينار رراقي  

ل ةليار 1 2236وبشقيه الاستثماري والجاري، فقد بلغ    2007لحكوةي رلى التعليم بالانخفاض حتى رام استمر الانفاق ا -2

 -ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   2 126ل، وبلغ الانفاق الاستثماري  ةنه  %73 2 -دينار رراقي وبمعدل نمو قدُِره   

ل  وهتا يعني أن الانفاق رلى %41 6 -نار رراقي وبمعدل نمو   ل ةليار دي2 2642ل، أةا الانفاق الجاري فبلغ   52% 32

ل ةن %4 23ل ةن الانفاق الحكوةي رلى التعليم، أةا الانفاق الجاري فيشُكل  %6 6التعليم بشقه الاستثماري يشُكل ةا نسبته   

 الانفاق الحكوةي رلى التعليم  

 (1جدول )

 ( / مليار دينار عراقي2122-2114للمدة ) 2112الثابتة لسنة أساس تطور الانفاق الحكومي على التعليم بالأسعار 

الانفاق  السنوات

الحكومي على 

التعليم 

بالأسعار 

 الثابتة

معدل 

 النمو %

الانفاق 

الاستثماري 

على التعليم 

بالأسعار 

 الثابتة

معدل 

 النمو %

الانفاق الجاري 

على التعليم 

بالأسعار 

 الثابتة

معدل النمو 

% 

2114 5411.6 - 411.5 - 4929.1 - 

2115 3112.1 (31.45) 343.2  (21.23) 3352.9  (31.25) 

2116 3111.4 (16.16) 216.2  (19.51) 2231.2  (15.11) 

2111 2236.1  (2.13) 126.2  (32.59) 2649.9  (6.41) 

2112 5269.5 116.96 342.5 23.91 5521.1 112.52 

2119 6423.4 11.46 441.1 22.45 6143.4 9.34 

2111 1592.1 11.19 222.1 (42.15) 1369.9 21.95 

2111 2422.9 11.26 264.2 219.14 1552.1 2.55 

2112 2491.1 12.15 1213.9 41.31 2223.2 2.21 

2113 11321.1 9.31 959.4 (24.69) 9422.3 14.52 

2114 9541.1 (2.19) 222.2 (69.96) 9253.5 (1.19) 

2115 2225.6 (6.22) 96.3 (66.52) 2129.3 (5.12) 

2116 9352.1 5.32 191.2 91.52 9161.2 4.31 

2111 9219.3 5.51 25.2  (54.92) 9193.6 6.23 

2112 11324.6 14.63 13.3 (14.52) 11251.3 14.22 

2119 11229.2 4.99 245.2 234.51 11644.6 3.49 

2121 9291.2 (16.21) 214.2  (16.46) 9621.1 (16.21) 

2121 9292.6 (6.11) 342.1 66.94 2956.6 (1.54) 

2122 4655.6 (49.93) 622.2 22.13 4132.2  (54.91) 

 معدل النمو المركب % المدة الزمنية

2114- 2112  6.41  11.62  5.25 

2113-2122  (1.11)  (4.23)  (2.14) 

2114-2122  (1.12)  1.42  (1.15) 

 الم در: رُدّ بالارتماد رلى: 

 ل2022-2004بيانات وزارة التخطيط والتعاون الانمائي، قسم السياسات الاقت ادية، للمدة    -
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ل ةليار دينار رراقي، وبمعدل 7 10321، فقد بلغ   2013حتى رام  2002أخت الانفاق الحكوةي رلى التعليم بالزيادة ةن رام  -3

ل، أةا الانفاق %62 24 -ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   4 252نفاق الاستثماري   ل، في حين بلغت الا%31 2نمو     

ل  وهتا يعني أن الانفاق رلى التعليم بشقه %52 14ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو قدُِر بـ   3 2422الجاري فقد بلغ   

ل ةن الانفاق %2 20، أةا الانفاق الجاري فيشُكل  ل ةن الانفاق الحكوةي رلى التعليم%2 2الاستثماري يشُكل ةا نسبته   

 الحكوةي رلى التعليم 

ل ةليار دينار رراقي وبمعدل 6 2225، فبلغ   2025، واستمر حتى رام 2014انخف  الانفاق الحكوةي رلى التعليم رام  -4

ل، أم الجاري فبلغ   %52 66 -ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   3 26ل، في حين بلغ الاستثماري ةنه   %22 6نمو   

ل  وهتا يعني أن الانفاق رلى التعليم بشقه الاستثماري يشُكل ةا نسبته %02 5 -ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   3 2722

 ل ةن الانفاق الحكوةي رلى التعليم  %2 22ل ةن الانفاق الحكوةي رلى التعليم، أةا الانفاق الجاري فيُشكل  1% 1  

ل ةليار دينار رراقي 2 11222، فبلغ   2012، واستمر حتى رام 2016الحكوةي رلى التعليم بالزيادة رام أخت الانفاق  -5

ل، أةا %5 234ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   2 245ل، في حين بلغ الانفاق الاستثماري ةنه   %22 4وبمعدل نمو   

ل  وهتا يعني أن الانفاق رلى التعليم بشقه الاستثماري %42 3ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   6 11644الجاري فبلغ  

ل ةن الانفاق الحكوةي رلى %2 27ل ةن الانفاق الحكوةي رلى التعليم، أةا الانفاق الجاري فيشُكل  %1 2يشُكل ةا نسبته   

 التعليم  

 -ل وبمعدل نمو   6 4655، فقد بلغ   2022واستمر حتى رام  2020أخت الانفاق الحكوةي رلى التعليم بالانخفاض رام  -6

ل 2 4032ل، اةا الجاري فبلغ   %13 22ل ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   2 622ل، وبلغ الاستثماري ةنه   23% 42

يعني أن الانفاق رلى التعليم بشقه الاستثماري يشُكل ةا نسبته   ل  وهتا %27 54 -ةليار دينار رراقي وبمعدل نمو   

 ل ةن الانفاق الحكوةي رلى التعليم  %6 26ل ةن الانفاق الحكوةي رلى التعليم، أةا الانفاق الجاري فيُشكل  4% 13

ل، في حين %47 6 ل بلغ  2012-2004ويتضح ةن الجدول أن ةعدل النمو المركب للإنفاق الحكوةي رلى التعليم للمدة    -7

 ل رلى التوالي للمدة  اتها   %25 5ل و   %62 11بلغ نظيره لكل ةن الانفاق الاستثماري والجاري    

ل، أةا لشقيه الاستثماري %71 7 -ل فقد بلغ   2022-2013أةا ةعدل النمو المركب للإنفاق الحكوةي رلى التعليم للمدة    -2

 ل رلى التوالي  %14 2 -ل و   %23 4-والجاري فقد قدُر بـ   

ل، أةا نظيره لشقيه %72 0 -ل فقد بلغ   2022-2004وبالنسبة لمعدل النمو المركب للإنفاق الحكوةي رلى التعليم للمدة    -2

 لرلى التوالي  %05 1 -ل و   %42 1الاستثماري والجاري فقد بلغ   

ل، ونظيره الاستثماري أرلى ةن 2012-2004دة  نستدل ةن  لك أن ةعدل النمو المركب للإنفاق الحكوةي كان ةرتفع الم

ل فأن ةعدل النمو المركب للإنفاق الحكوةي رلى التعليم انخف  بشكل رام، في 2022 -2013الجاري للمدة  اتها  أةا للمدة  

 حين كان انخفاض ةعدل النمو المركب للإنفاق الاستثماري أقل ةن نظيره للإنفاق الجاري    

  

 ( 2121-2121) –( 2114-2113أعداد الطلبة المقبولين والخريجين والهيأة التدريسية للأعوام الدراسية )  -3-2

ل، 2021-2020  –ل 2004-2003أةا بالنسبة لتطور أرداد الطلبة المقبولين والخريجين والهيأة التدريسية للأروام الدراسية      

 ل الآتي:  2فيتضح ةن الجدول  

ل حتى العام الدراسي 2004-2003لمقبولين في الجاةعات ةتتبتب بين الارتفاع والانخفاض ةن العام الدراسي  أرداد الطلبة ا -1

ل طالب وطالبة، أةا أدنى ردد بلغ   122255ل وهو   2014-2013ل  فقد بلغ أرلى ردد في العام الدراسي   2015-2016 

ل أخت بالتزايد واستمر حتى 2017-2016العام الدراس   ل  وفي2005-2004ل طالب وطالبة في العام الدراسي  25142

 ل طالب وطالبة  320756ل، فبلغ   2021-2020العام الدراسي  

ل، واستمر بالارتفاع حتى العام الدراسي 2004-2003ل طالب وطالبة في العام الدراسي  74002بلغ أرداد الخريجين    -2

ل فقد بلغا 2012-2012ل و   2002-2007ستثناء العاةين الدراسيين   ل طالب وطالبة، با142376ل فقد بلغ   2020-2021 

 ل رلى التوالي  142376ل و  66266  

ل، وقد 2004-2003ل طالب وطالبة للعام الدراسي   351365أةا بالنسبة لأرداد الموجودين في التعليم الجاةعي فقد بلغت    -3

ل، فقد 2015-2014ل و   2007-2006باستثناء العاةين الدراسيين    استمرت بالتزايد طلية الاروام الدراسية ةوضوع البحث

 ل طالب وطالبة  574741ل و   352333بلغتا   

-2003ل تدريسي في العام الدراسي  16250وبالنسبة لأرداد الهيأة التدريسية في التعليم الجاةعي الأولي فقد بلغت ةا يقُارب   -4

ل طالبة وطالبة  للعام  اته  واستمرت أرداد الهيأة التدريسية 2 31ةا يقُارب    ل، أي ةعنى  لك أن لكل تدريسي واحد2004

ل، أي لكل تدريسي ةا 2021-2020ل تدريسي في العام الدراسي   52020بالتزايد طيلة الأروام ةوضوع البحث حتى بلغت   

ل، فقد بلغ ردد الطلبة  لكل 2015-2014ل و   2011-2010ل طالب وطالبة، باستثناء العاةيين الدراسيين   7 31يقُارب   

ل رلى التوالي  ونستنتج ةن  لك أنه كلما زاد أرداد الطلبة الخريجين وانخف  أرداد الطلبة 7 23ل و   4 34تدريسي  

 المقبولين انعكس ايجابا رلى رضو الهيأة التدريسية أي ينخف  ردد الطلبة لكل تدريسي   
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 (2دول )ج

 (2121-2121) –( 2114-2113والخريجين والهيأة التدريسية للأعوام الدراسية )  أعداد الطلبة المقبولين
 الهيأة التدريسية الموجودين في التعليم الخريجون المقبولين العراقيون العام الدراسي

2004 – 2003 116090 74002 351365 16950 

2005 – 2004 95149 74037 366736 21002 

2006 – 2005 108805 74349 378783 24401 

2007 – 2006 99695 75337 352333 29080 

2008 – 2007 114270 66966 368170 30106 

2009 – 2008 102473 68938 382448 31952 

2010 – 2009 123272 73945 416074 33968 

2011 – 2010 157469 93286 476007 21113 

2012 – 2011 133161 98108 489105 37374 

2013 – 2012 186023 99721 554272 39389 

2014 – 2013 198955 100137 626700 40938 

2015 – 2014 159961 100799 574741 35319 

2016 – 2015 148370 130429 608308 38570 

2017 – 2016 190253 144172 647598 41183 

2018 – 2017 233877 152444 743642 47874 

2019 – 2018 241218 148376 792374 49634 

2020 – 2019 247519 167134 845939 50662 

2021 – 2020 390756 206379 1053649 52090 

 الم در: رُدّ بالارتماد رلى:        

بيانات وزارة التخطيط والتعاون الانمائي، اح اءات التربية والتعليم، الباب التاسع، الجهاز المركزي  -        

 ل2021-2020/ 2004-2003           للإح اء، للأروام الدراسية 

 

  المبحث الرابع 

  أوجه الترابط بين الاستثمار في التعليم وتحقيق أهداف التنمية المستدامة. 

 متطلبات تحقيق التنمية المستدامة والكفاءات عن طريق الاستثمار بالتعليم. -4-1

  متطلبات تحقيق التنمية المستدامة عن طريق الاستثمار بالتعليم. -4-1-1
 تتطلب رملية الاستثمار في التعليم بهدف تحقيق أهداف التنمية المستداةة ةتطلبات ةتنورة رلى ال عيد الوطني والإقليمي،      

   (26-25) عدل، ب ت: ويمكن توضحها بالآتي: 

 متطلبات على المستوى الوطني: -1

تفعيل البراةج الخا ة في بناء القدرات للقائمين رلى العملية التعليمية للتأكد ةن قدرتهم رلى إتمام رمليات التعليم ةن أجل التنمية  -أ

 المستداةة  

ونوريتها والكتب المدرسية والتأكيد رلى ةدم قدرتها في تحقيق أهداف التنمية  رفع درجة الاهتمام بجودة المناهج الدراسية -ب

 المستداةة  

 زيادة الاهتمام بالتعلم ةدم الحياة   استمرارية التعليم أو التعليم المستمرل  -ت

 لتجارب الناجحة  زيادة الخبرات والمنافع رن طريق تبادل الخبرات ونقل ا  -ث

 متطلبات على المستوى الإقليمي: -2

 درم العمليات التعليمية بين الدول المختلفة  -أ

 الإفادة ةن براةج الاستراتيجيات المخت ة بالتعليم ةن أجل التنمية المستداةة  -ب

 زيادة التشابك والترابط بين ةنظمات المجتمع المدني الوطنية والإقليمية بهدف نقل الخبرات والتجارب العالمية  -ت

 توافر التمويل المشترك للقطارين الحكوةي والمدني لاقتراح ةشرورات كبيرة يمكن تنفيتها رلى المستوم الإقليمي  -ث

 الكفاءات الرئيسة الضرورية لتحقيق التنمية المستداةة رن طريق الاستثمار بالتعليم    - -4-1-2

تمُثل الكفاءات الرئيسة الضرورية لتحقيق الاستداةة العنا ر التي يحتاجها الأفراد للتعاةل ةع التحديات  ات الوجود المعقد،    

لأفراد ةن ربط الأهداف ةع بعضها البع ، الأةر التي يمُكنهم ةن الدراية بخطة وتعُنى بأهداف التنمية المستداةة كافة، وتمكّن ا

 ل22-27التنمية المستداةة، يمكن توضيحها بالآتي:  باراةر، ب  ت: 

كفاءة التفكير النقدي: وتتمثل في القدرة رلى التشكيك  في المعايير والممارسات والآراء، والتأةل في قيّمنا وت وراتنا وت ر  -1

 اتنا الخا ة، وإبداء ةوقف ةحدد تجاه الاستداةة ف
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الكفاءة المعيارية: وتتمثل في القدرة رلى فهم المعايير والقيّم التي تستند إليها ت رفاتنا والتأةل فيها، والتفاوض بخ وص القيّم  -2

يه المقايضات ويتسم بعدم اليقين والمبادئ والأهداف والغايات  ات الع قة بالاستداةة في سياق يسوده تناق  الم الح وتعم ف

 وبالتناقضات  

كفاءة التفكير المنظوةي: وتتمثل في القدرة رلى إدراك الع قات وفهمها، وتحليل النظم المعقدة، والتفكير في النظم بو فها  -3

 جزءاً لا يتجزأ ةن الحقول المختلفة ورلى المستويات جميعها  

لقدرة رلى التأةل في الدور التي نسديه في ةجتمعنا المحلي وفي المجتمع العالمي ، وتقييم كفاءة الوري بالتات: وتتمثل في ا -4 

 ت رفاتنا وتحفيز أنفسنا باستمرار  والتعاةل ةع  ةشا ررنا ورغباتنا الخا ة  

للنهوض بالاستداةة رلى الكفاءة الاستراتيجية: وتتمثل في القدرة رلى العمل ةع الآخرين لتنمية الممارسات المتجددة وتطبيقها  -5 

 المستوم المحلي والإقليمي والدولي  

كفاءة الاستشراف: تتمثل في القدرة رلى فهم المستقبل وتقييمه بجميع أشكاله الممكنة والمرجحة والمنشودة، وبلورة رؤيتنا  -6 

 والتغيرات التي قد تحدث  الخا ة للمستقبل، وتطبيق ةبدأ الوقاية، وتقييم تبعات ت ر فاتنا، والتعاةل ةع المخاطر 

 كفاءة التعاون: وتتمثل في القدرة رلى التعلم ةن الآخرين، و فهم احتياجاتهم ووجهات نظرهم وت ر فاتهم واحتراةها وفهم -7

الآخرين وتفهمهم والتعاطف ةعهم، والتعاةل ةع النزارات التي تحدث داخل ةجمورة ةعينة بإيجابية، وتيسير حل المشك ت 

 ني وتشاركي بأسلوب تعاو

كفاءة حل المشك ت: وتتمثل في القدرة الشاةلة رلى تطبيق الأطر المختلفة كافة لحل المشك ت رلى المشك ت المعقدة  -2

 المرتبطة بالاستداةة، وإيجاد ةعالجات ةستداةة وجاةعة وةن فة، تهدف إلى تحقيق التنمية المستداةة  

 

 التنمية المستدامةخصائص الاستثمار في التعليم لتحقيق  -4-1-3

تتميز رملية الاستثمار في التعليم ةن أجل الاستداةة بخ ائص ةتنورة تمكنها ةن الإسهام بفارلية في تحقيق التنمية المستداةة،      

 ( 2-1: 2112)دهان، محمد و زغاشو، مريم،  وتتمثل في الآتي:

رفة، التعلم ةن أجل العي ، التعلم ةن أجل العمل، أخيراً التعلم ةن يرتكز رلى أربع ركائز أساسية تتمثل في التعلم ةن أجل المع  -1

 أجل نقل المعرفة 

 يتوافق ةع تحقيق رالم رادل وةن ف وسلمي، يضمن استداةة ةا يتوافر فيه ةن ةوارد اقت ادية واجتمارية وثقافية  -2

داف وتوافر الم ادر الم ئمة لتحقيقها، واختيار يحفز ويشجع رلى تشخيص احتياجات الأفراد للتعلم والتعليم، و ياغة الأه -3

 استراتيجيات تنفيتها و ولا لتقييم نتائجها التعليمية 

 رملية تعترف أن تلبية الاحتياجات المحلية للأفراد يكون لها تأثيرات دولية في أغلب الأحوال  -4

 تشتمل رلى الأبعاد الأساسية للتنمية المستداةة، وتكون ةكيفة لمواكبة الطبيعة المتطورة لمفهوم التنمية المستداةة  رملية -5

 رملية تأخت في الارتبار المشك ت المحلية والدولية، وتسُهم في إيجاد الحلول لها بشكل فارل   -6

ة، وتعُزز التساةح والإدارة البيئية، وتعتمد رلى ةبدأ العمل الجماري رملية تبني القدرات المدنية لاتخا  القرارات المجتمعي -7

 وتحسين جودة الحياة لغرض تحقيق التنمية المستداةة 

 رملية ةتعدد الاخت ا ات، وكل تخ ص يسُهم في تفعيل التنمية المستداةة  -2

يم التشاركي وةهارات التفكير، كما يستفيد ةن التعليم يرتكز رلى استخدام ةجمورة ةتنورة ةن التقنيات التربوية التي تعزز التعل -2

 المرح، ويوفر ضروريات تحول المجتمعات نحو ةجتمعات أكثر استداةة 

 يرتكز رلى الأداء، ويسعى لتحقيق النجاح المجتمعي، التنمية، والرفاه أو جودة الحياة  -10

  

 أوجه الترابط بين الاستثمار في التعليم وتحقيق أهداف التنمية المستدامة  -4-1-4

لقد أثبتت نواحي ةختلفة أن الاستثمار في التعليم والتوسع فيه وتحسين جودته وتطوره له آثار ايجابية في تحقيق أهداف التنمية       

ين الاستثمار في التعليم وتحقيق أهداف التنمية المستداةة المستداةة، وتوضح هته الآثار الإيجابية أوجه الترابط والتشابك ب

  (2111)منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة،الأخرم، والتي تتمثل في: 
يسثر الاستثمار في التعليم في ةستوم الدخل في المستقبل والقضاء الهدف الأول: القضاء على الفقر بجميع أشكاله في كل مكان:   

قر  فالطلبة ةن  وي الدخول المنخفضة يحتمل أن يواجهوا  عوبات وةشك ت تحول دون تحقيق ةبتغاهم التعليمي  رلى الف

والقضاء رلى هته المشكلة يمكن أن يكون رن طريق إتاحة التعليم الجيد ةجاناً لتعليم أفراد المجتمع كافة، فض ً رن تقديم الدرم 

وفير المهارات والمعارف الضرورية وال زةة للح ول رلى وظائف ةناسبة تحقق لهم الكافي للطلبة ةن الأسُر المتعففة، وت

 دخول أفضل   

أن التعليم المناسب والجيد رادة ةا يكون له تأثير ةستقبلي في الدخل وقوته الشرائية، الهدف الثاني: القضاء التام على الجوع:   

ً بتلك إلى تحسين وةن ثم في الجوع  فيمكن أن يعُزز الممارسات الزرار ية المستداةة والأةن الغتائي والتورية الغتائية، ةسديا

النظم الغتائية، واستشراء أنماط حياة  حية ةتعددة، فض ً رن أن لتوافر التغتية المدرسية ةجاناً يمكن أن يكون لها أثر تحويلي 

 ل الح الأطفال والشباب    

ارد الاستثمار في التعليم الأفراد في اتخا  قرارات حاسمة و ائبة رن ةا يتعلق يسُالهدف الثالث: الصحة الجيدة والرفاه:   

ب حتهم، ويعُزز الوقاية ةن الأةراض وةعالجتها وةكافحتها، وقد يقلل ةن ظاهرة الوهم ال حي، فض ً رن أنه بإةكان المدارس 
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الجانب ال حي لطلبتها وتغتيتهم وتعليمهم كيف يعيشون التي تأخت بنظر الارتبار المسائل ال حية أن تسدي دوراً ةهماً في تعزيز 

 حياة  حية أفضل  

يت ل هدف التعليم الجيد ةباشرة بالتعليم، ويرُكز رلى ضرورة تحسين فرص الح ول رلى التعليم الهدف الرابع: التعليم الجيد:  

داةتها ةدم الحياة، فض ً رن ضمان توافر نظام الجيد والمناسب لإفراد المجتمع جميعهم ةن دون استثناء، وتعزيز ديموةتها واست

 تعليمي رادل وةتكاةل وشاةل لجميع أبناء المجتمع  

يعُزز الاستثمار في التعليم هدف المساواة بين الجنسين، ويسُارد في تمكين النساء الهدف الخامس: المساواة بين الجنسين:   

المناهج الدراسية التي تأخت بنظر الارتبار الارتبارات الجنسانية،  والفتيات رن طريق زيادة فرص تعليمهن، وكتلك رن طريق

وتكون خالية ةن التنميط الجنساني الضار  فض ً رن أنه يسارد رلى الحد ةن حالات زواج الاطفال والعنف الجنساني والتمييز 

 ضد المرأة والاشخاص المتنورين جنسياً     

أن الح ول رلى التعليم الجيد في أي ةجتمع سوف يزيد ةن الوري لدم فة الصحية: الهدف السادس: المياه النظيفة والنظا  

الإدارة المسسولة رن المياه، وةن فهمها لكل ةا يتعلق بالمياه ةن ردم الافراط فيها واستعمالها في الجوانب التي تستدريها  كما أنه 

عمال  وةن جانب أخر يعُزز التعليم ةمارسة النظافة ال حية يحُسن ةن طرق الح ول رلى المياه ال حية والنقية ال الحة ل ست

الجيدة وتقديم خدةات المرافق ال حية ب ورة تناسب ةع درجة تقدم وتطور المجتمع  وكل هتا ةمكن أن يحدث تغيير في حياة 

 الأطفال والأفراد نحو الأفضل  

ةساهمة ة ادر الطاقة في أزةة المناخ وتعزيز الاستداةة  التعليم ضروري لفهمالهدف السابع: طاقة نظيفة وبأسعار معقولة:   

 وتكنولوجيات الطاقة المتجددة  ويمكن للمدارس أيضاً أن تسدي دوراً إيجابياً ةن خ ل تعزيز كفاءة الطاقة والحفاظ رليها  

تعليم، فكلما كانت ظروف العمل تسثر ظروف رمل قوم التعليم العاةلة في جودة الالهدف الثامن: العمل اللائق ونمو الاقتصاد:   

جيدة، فأن التعليم يكون  ات جودة جيدة، ويحدث العكس رندةا تكون الظروف غير ةناسبة  ويعُّد التعليم الجيد رن ر أساس لرفد 

مي الأفراد بالمعارف والمهارات الضرورية للح ول رلى وظائف أكثر تعقيد وأكثر انتاجية وةناسبة لمكانتهم الاجتمارية، وينُ

التعليم الروح الريادية في العمل، ويولد فرص رمل جديدة ويزيد ةعدل النمو الاقت ادي، التي تعكسه ةعدلات نمو الناتج المحلي 

 الاجمالي  

يعتمد الابتكار رلى كل ةن المعرفة والتفكير النقدي والمواقف العلمية  الهدف التاسع: الصناعة والابتكار والهياكل الأساسية:   

 فالتعليم يمُكن أن يعُزز الابتكار والتقدم التكنولوجي وتطوير البنية التحتية   الهياكل الاساسيةل المستداةة في البلد و لك رن طريق

تنمية هته الملكات  المعرفة والتفكير النقدي والمواقف العلميةل لدم المتعلمين  ويمكن للتعليم أن يشجع ويحفز الابتكار ويعُزز 

  اري ويقُيم بنية تحتية   هياكل أساسيةل قادرة رلى الإنجاز والتنفيت رن طريق الإفادة ةن التكنولوجيا الرقمية النمو ال ن
يسثر التعليم ويتأثر بدرجة كبيرة في ردم المساواة بين أبناء البلد الواحد، فعند الهدف العاشر: الحد من أوجه عدم المساواة:   

وي الدخول المنخفضة والطلبة ةن  وي الدخول المرتفعة، ي بح التعليم الأداة الأقوم والأفضل ةعالجة التفاوت بين الطلبة ةن  

 للحد ةن ردم المساواة وتعزز ةن التماسك الاجتماري بين أفراد المجتمع الواحد   

ن المستداةين، ويزيد يمكن للتعليم أن يعُزز التخطيط والإدارة الحضرييالهدف الحادي عشر: مدن ومجتمعات محلية مستدامة:   

ً في المجتمع المحلي    ةن الوري بضرورة العي  المستدام، فض ً رن أنه يشُجع  ويحفز رلى التعاون والمشاركة في العي  ةعا

 بشكل أفضل   و

ةخاطر يحفز التعليم الجيد ويُشجع الاسته ك المسسول والمستدام رن طريق ةعرفة الهدف الثاني عشر: الاستهلاك والإنتاج:   

الاسته ك الضار وغير الاخ قي وغير المستدام  كما يسثر التعليم في انواع الإنتاج، ويقلل ةن النفايات والتلوث، ويعُزز 

 الاستخدام الأةثل والمستدام للموارد  

الوري بالتغيرات يسدي التعليم دورا اساسا في تعزيز المعرفة بالمناخ، رن طريق زيادة الهدف الثالث عشر: العمل المناخي:   

التي تحدث في المناخ وفهمها، وهتا يحفز رلى تطبيق الممارسات المستداةة للتقليل ةن أثار المناخ، وإتاحة المجال للمشاركة 

 المدنية  

دها يعزز التعليم حفظ البيئة البحرية والوري بها، ويزيد ةن الإدارة المستداةة لموار الهدف الرابع عشر: الحياة تحت المياه:  

 ويعززها رن طريق تعزيز فهم المتعلمين للنظم الإيكولوجية البحرية وكيفية تأثيرها بالنشاط البشري  

يسدي التعليم دورا رئيسا في زيادة الوري بأهمية التنوع البيولوجي وتبعات فقدانه، لكون الهدف الخامس عشر: الحياة في البرّ:    

المهارات الضرورية وال زةة للمشاركة بنشاط في جهود الحفظ لهتا التنوع، يحدد التعليم التعليم يرفد أفراد المجتمع بالمعارف و

 ويخفف ةن رواةل إزالة الغابات وت حر الأراضي الخ بة، فض ً رن تعزيز ةمارسات الاستخدام المستدام للأراضي   

تعزيز الطابع السلمي لكل المجتمعات ةع ةنع  يسارد التعليم رلىالهدف السادس عشر: السلام والعدل والمؤسسات القوية:    

حدوث العنف، لأن التعليم يعمل رلى تنشئة المتعلمين رلى احترام حقوق الانسان وفقاً للتنوع البشري، وجعل المتعلمين يدركون 

، فض ُ رن أنه أهمية المسسسات وقوتها ةن سيادة القانون فيها، وتطوير الأساليب والمهارات لحل النزارات بالطرق السلمية

 يسُهم في تعزيز رن رين رئيسين للمسسسات القوية يتمث ن بالشفافية والمساءلة  

يزود التعليم المتعلمين بالمعارف والمهارات والقيم الواجبة للتعاون الجاد الهدف السابع عشر: عقد الشراكات لتحقيق الأهداف:   

وبناء الشراكات بين القطارات والمجتمعات والدول  ويزيد التعليم الوري لدم الجمهور، ويسُهم في تعزيز فهم الترابط والتشابك 

  المي وإشارة ةبادئ وقيم الاستداةة  بين القضايا المتعلقة بالتنمية المستداةة  ويعُزز الشعور بالانتماء الع
 

 خامسالمبحث ال
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 الاستنتاجات والتوصيات 

 الاستنتاجات  -1- 5

 تهدف التنمية المستداةة إلى تنمية الإنسان وبيئته وتطوير أوضاره الاقت ادية والاجتمارية فهو وسيلتها وغايتها  -1

 ةسهلة، ةا يجعل التعليم ةن أهم رنا ر إنجاحها وتحقيقها لا يمكن تحقيق تنمية ةستداةة إلا إ ا توفرت قوم بشرية  -2

 التعليم هو الأ ل والوسيلة الأكثر فارلية في السعي الراهن للبشرية نحو تحقيق تنمية ةستداةة   -3

حقيق الخطط أن التعليم  يمثل الاساس التي تقوم رليه الدول، فبدون التعليم الجيد في الدول يكون دور الأفراد فيها لا يسارد رلى ت  -4
المستقبلية، ولا الأهداف التي تسعى لتحقيقها  ولكي تحقق الحكوةات والدول ةبتغاها لابد ةن النظر إلى التعليم رلى أنه استثمار جيد، 

 فض ً رن ةعالجة المعوقات التي تواجهه وتجنبها 

 للأجيال المستقبلية    يعُدّ التعليم رملية استه كية استثمارية، كون الانفاق رليه يحقق ةردود كبير  -5

 أهمية ارتماد التنمية المستداةة رلى رأس المال الحر, فض ً رن  الاستثمار في رأس المال البشري  التنمية البشرية المستداةة ل  -6

 أهمية الارتماد رلى براةج التعليم المستمر المرتبط بالتنمية المستداةة في القطارات الوطنية المختلفة    -7

إجماع حول التعليم الأةثل والجيد بسبب الاخت ف رلى ردم اةكانية قياس رأس المال البشري   غير الماديل ةادياً كما هو الحال لا يوجد  -2

في رأس المال المادي، و لك لاخت ف الثقافات، الاخت فات الفردية بين الأشخاص، والفروق بين الأفراد في الميول والاتجاهات، حيث 

تحقيق جودة  التعليم ةما يسدي إلى فشل الاستثمار في ثم تخفق في  لدول في ضبط جميع تلك العنا ر والعواةل وةنغالباً ةا تخفق ا
 التعليم  

 ا يسهم التعليم في تعزيز الثروة المعرفية والاجتمارية والسلوكية وفي تنمية الكفاءات الرئيسة الضرورية لتحقيق الاستداةة بجميع أهدافه -2

     الاساسي أقل بكثير ةن نظيرتها في التعليم الثانوي والعالي في الدول الناةية وةنها العربية تخ ي ات التعليم -10

 التوصيات -2- 5

الدول التي تطمح الاحتفاظ بخبرات وةهارات أبنائها التي استثمرت فيهم لسنوات، فإن رليها النظر بجدية إلى ةا يتطلع إليه هسلاء  -1

 الشباب والعمل رلى تحقيقه  
 رفع ةستوم الاهتمام ببراةج التعليم والرراية الاجتمارية في ةرحلة التعليم الأساس  -2

الحد ةن الاخت فات الفردية بين أبناء المجتمع الواحد في الميول والاتجاهات، أو القضاء رليها، و لك للنهوض بالعملية التعليمية  -3

 والاستثمار فيها   

 هتم في الموضورات الحيوية ةثل تغير المناخ، الزرارة المستداةة، التكنولوجيا الحيوية توفير ةن ات تعليمية ةستداةة ةفتوحة ت -4

تكييف العملية التعليمة وربطها بالإنتاج والاسته ك المستدام، لكونها قادرة رلى تغيير الممارسات غير المستداةة وةنها   -5

 الاسته ك المفرط للموارد   

مية في الدول بالتعاون ةع المجتمع المدني والخبراء المتخ  ين للتأكد ةن أنها تتوافق العمل رلى ةراجعة السياسات التعلي -6

 ةع أهداف التنمية المستداةة  
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