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 الملخص

 فاعلية برنامج تدريبي مقترح قاامم علاى ظنظ اة التادريذ ال  ياة" هدف البحث الحالي إلى التعرف على 

(Intelligent Tutoring Systems – ITS)  تن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى مدرسي اللغة  في

( مدرساا  ومدرساة ما  ال ادارث الثانوياة 20تكونت عينة البحث ما   وقد  .  "العربية في ال رحلة الثانوية

البحث ظعاد الباحاث برنامجاا  تادريبيا  قام اا    هدفالتابعة ل ديرية تربية محافظة النجف الأشرف. ولتحقيق  

ريذ ال  ية، فضلا  ع  إعداد بطاقاة ملاحظاة لقيااث الكفاياات البيداغوجياة الرق ياة لادى على ظنظ ة التد 

ال درسي . وتحقق الباحث م  الخصامص السيكومترية لأداة البحث ما  حياث الصادا والثباات باساتخدام 

  البرناامج الأساليب الإحصاامية ال ناسابة. وقاد تام تطبياق الأداة قبلياا  وبعاديا  علاى ظفاراد العيناة بعاد تنفيا

التدريبي. وظظهرت نتامج البحث وجاود فاروا تات دلالاة إحصاامية باي  متوسات درجاات ال درساي  فاي 

القياسي  القبلي والبعدي لصالح القياث البعدي، م ا يدل على فاعلية البرنامج التادريبي القاامم علاى ظنظ اة 

ي اللغاة العربياة. وفاي  اون النتاامج التدريذ ال  ية في تن ية الكفايات البيداغوجياة الرق ياة لادى مدرسا

ظوصى البحث بضرورة اعت ااد البارامج التدريبياة القام اة علاى التقنياات ال  ياة فاي تادريب ال درساي ، 

 .وإدراج الكفايات البيداغوجية الرق ية     برامج الإعداد والتطوير ال هني لل درسي 

ل  ية، الكفايات البيداغوجية الرق ية، مدرّسو اللغة البرنامج التدريبي، ظنظ ة التدريذ ا :الكلمات المفتاحية

 .العربية
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Abstract 

The present study aimed to identify the effectiveness of a proposed training 

program based on Intelligent Tutoring Systems (ITS) in developing digital 

pedagogical competencies among Arabic language teachers at the secondary 

stage. The research sample consisted of (20) male and female teachers from 

secondary schools affiliated with the Directorate of Education in Najaf 

Governorate.To achieve the objectives of the study, the researcher designed a 

training program based on Intelligent Tutoring Systems and developed an 

observation checklist to measure teachers’ digital pedagogical competencies. 

The researcher verified the psychometric properties of the research instrument in 

terms of validity and reliability using appropriate statistical methods. The 

instrument was administered to the participants before and after the 

implementation of the training program. The results revealed statistically 

significant differences between the mean scores of teachers in the pre- and post-

tests in favor of the post-test, indicating the effectiveness of the proposed 

training program based on Intelligent Tutoring Systems in developing digital 

pedagogical competencies among Arabic language teachers. In light of these 
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findings, the study recommended adopting training programs based on 

intelligent technologies in teacher training and integrating digital pedagogical 

competencies into teacher preparation and professional development programs. 

Keywords: Training Program, Intelligent Tutoring Systems, Digital 

Pedagogical Competencies, Arabic Language Teachers. 

 الفصل الأول

   أهمية البحث والحاجة اليه

 أولاً: مشكلة البحث

فاي ظاا التحاولات تعُد الكفايات البيداغوجية الرق ية ما  ال تطلباات الأساساية لتطاوير الع لياة التعلي ياة  

التكنولوجية ال تسارعة التي يشهدها العالم ال عاصر، ولا سي ا مع تزايد استخدام التقنيات الحديثة وظنظ اة 

التاادريذ ال  يااة فااي ال اسسااات التعلي يااة. إت تسااهم هاا ت الكفايااات فااي ت كااي  ال درسااي  ماا  توظيااف 

وي ه، ب ا يعزز جودة التعليم ويزيد ما  فاعلياة التكنولوجيا بصورة فعّالة في التخطيت للتدريذ وتنفي ت وتق

تعلم الطلبة. ومع تلك، تشير العديد م  الدراسات إلى ظن برامج إعداد ال درسي  وتادريبهم لا تازال تعااني 

م  قصور في تأهيلهم لاستخدام ه ت التقنيات الحديثة بكفانة، الأمار الا ي يانعكذ علاى مساتوى  فايااتهم 

 (.Ng, 2023, p. 10ظيفها في الع لية التعلي ية  الرق ية وقدرتهم على تو

( ما  ظبارز التقنياات التعلي ياة Intelligent Tutoring Systems – ITSوتعُد ظنظ ة التدريذ ال  ية  

الحديثة التي تعت د على تطبيقات ال  ان الاصطناعي في دعم ع لية التعلم، إت توفر بيئات تعلي ياة تفاعلياة 

التكيف مع احتياجات ال تعل ي  ومستوياتهم ال ختلفة. إلا ظن توظياف ها ت الأنظ اة فاي التعلايم قادرة على  

يتطلب امتلاك ال درسي  مهارات رق ية وبيداغوجياة متقدماة ت كانهم ما  اساتخدامها بصاورة فاعلاة فاي 

لادمج (.وعلاى الارغم ما  الجهاود ال ب ولاة Gligorea, 2023, p. 45ال  ارساات التدريساية اليومياة  

التقنيات ال  ية في التعليم، ما يزال  ثير م  ال درسي  يواجهون صاعوبات فاي اساتخدامها نتيجاة  اعف 

التدريب ال تخصص، ونقص ال عرفة التقنية، إ افة إلى الاعت اد على طرامق التدريذ التقليدياة التاي قاد 

 ,.Michel-Villarreal et al؛  OECD, 2023, p. 35تحد م  فاعلية توظيف ه ت الأنظ ة في التعليم  

2023, p. 22.) 

وفي  ون تلك، تبرز الحاجة إلاى تطاوير بارامج تدريبياة حديثاة تساهم فاي تن ياة الكفاياات البيداغوجياة 

الرق ية لدى ال درسي ، وت كنهم م  توظيف ظنظ اة التادريذ ال  ياة فاي الع لياة التعلي ياة بصاورة ظ ثار 

الرق ي ويعزز جودة التعليم. وبنان  على ما تقدم، تتحدد مشكلة البحاث فاعلية، ب ا يوا ب متطلبات العصر  

 في التساؤل الآتي:

 Intelligent Tutoringللبرنللامج التللدريبي المقتللرح القللائم علللى أنظمللة التللدريس الذكيللة هللل 

Systems (IT)  فاعلية في تنمية الكفايات البيداغوجية الرقمية لدى مدرسي اللغة العربية في المرحلة

 الثانوية

  أهمية البحثثانياً: 

ا       تعُدّ التربية م  الر امز الأساسية التي تسهم في بنان ال جت عاات وتشاكيا الأفاراد، حياث ت ثاا ظساسا 

إن التربية ليست مجرد ع لية تعلي ية، با هاي مج وعاة   ،لتطور الإنسان وتن ية قدراته الفكرية والجسدية

م  الأنشطة التي تهدف إلى إعداد الأفراد وتوجيههم نحو الن و الكاما وال تكاما. فهي تعاد حجار الزاوياة 

في نقا القيم وال فاهيم م  جيا إلى آخر، وتزويد الأفراد بال عرفة وال هارات اللازمة لل شار ة الفعّالة في 

 (.21: 2013 عطية،  مجت عاتهم

ما  و ،تعُدّ اللغة م  ظهم وساما التواصا بي  البشر، فهي الأداة التي تعبر م  خلالهاا الأفكاار وال شااعرو

خلال اللغاة، يات ك  الأفاراد ما  فهام بعضاهم الابعد، وتباادل ال عرفاة والخبارات، م اا يعازز التفاعاا 

اللغة لا تقتصر على  ونها مجرد وسيلة للتواصاا، إن و ،الاجت اعي ويادي إلى التقدم الثقافي والحضاري

، إت الثقافي للامم على اختلاف الوانها وثقافاتها  با هي العاما الرميذ في نقا الهوية الثقافية وحفظ التراث 

م  خلالها يكتسب الفرد القيم والتقاليد ويستوعب الخبرات ال ترا  ة عبر الأجيال.   اا ظن التعلايم والاتعلم 
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ن يتحققا بفاعلية إلا م  خلال إتقاان اللغاة، إت تعتبار الوعاان الا ي يحتاوي علاى  افاة ال عاارف لا ي ك  ظ

 . (13-12: 2022 الدباث،والعلوم التي تنتقا م  جيا إلى آخر 

ظحد ظقدم وظغنى اللغات في العالم، حيث ح لت على مار العصاور   وتجدر الاشارة الى ان اللغة العربية تعد 

زت ظرقاى صاور الفكار   فكر الإنسان العربي رى وهويته الثقافية. فهاي لغاة القارآن الكاريم، وما  خلالهاا ظبُار

إن الاهت ام بتعليم اللغة العربية لا يقتصر على  ونه  رورة ثقافية فحسب، با هو عاماا   ،والأدب والعلم

بي  النااطقي    فاللغة العربية هي ظداة التواصا الأولى  ،محوري في الحفاظ على الهوية العربية والإسلامية

بها، وهي التي تعكذ تاريخ الأمة، وتراثها، وعلومها التي  انت قد ظسه ت في تطور الحضارة الإنساانية 

 .(5: 2025،الوش ي 

( م  ظبرز الابتكارات التكنولوجية التاي تساهم بشاكا  بيار فاي تطاوير ITSتعُدّ ظنظ ة التدريذ ال  ية  و

تفاعلية وقابلة للتكيف مع احتياجات الطلاب الفردية، تت ثا ظبارز مزاياا ها ت التعليم، حيث تقدم بيئات تعلم  

ا ل ساتوى الطالاب، م اا يُ كاّ  ال درساي  ما  تحلياا ظدان  الأنظ ة في قدرتها علاى تخصايص الاتعلم وفقا 

الطلاب بشكا مست ر وتقديم ملاحظات فورية. ه ا التفاعا الساريع يعازز التجرباة التعلي ياة بشاكا عاام، 

هم في تص يم دروث ظ ثر تفاعلية وجاتبية. م  خالال ظنظ اة التادريذ ال  ياة، ي كا  تحساي  جاودة ويس

 :Griffiths, 2022التعليم بشكا ملحوظ م  خلال استخدام ظدوات مرناة تادعم ظسااليب الاتعلم الحديثاة  

23.) 

ن الاصطناعي، تعُدّ م  (، التي تعت د على تقنيات ال  اITSولا يخفى على ظحد ظن ظنظ ة التدريذ ال  ية  

العواما الرميسية التي تتيح حلولا  تعلي ية مبتكرة. واحدة م  ه ت الحلول هي الاتعلم التكيفاي، الا ي يسا ح 

لل درسي  بتعديا ال حتوى التعلي ي بنان  على مستوى  ا طالب، م ا يزيد ما  فعالياة ع لياة الاتعلم. يتايح 

خلالها تطوير مهارات الطلاب بشكا ظ ثر اساتجابة لاحتياجااتهم ه ا النوع م  التعليم بيئة مرنة ي ك  م  

 (.Rose, 2021: 18الفردية، م ا يعزز قدرتهم على مواجهة تحديات العصر  

ففاي ظاا   ،الكفايات البيداغوجية الرق ية م  الأبعاد الحيوية في تطوير التعليم الحاديث   وم ا لا شك فيه ان

ون ال هااارات اللازمااة لاسااتخدام  درسااالثااورة الرق يااة ال تسااارعة، ظصاابح ماا  الضااروري ظن ي تلااك ال

الأدوات الرق ية والتقنيات الحديثة في تقديم ال حتوى التعلي ي. تتطلب الع لياة التعلي ياة ال عاصارة تاوافر 

اما تكنولوجياة تتسام بالابتكاار ه ت الكفاياات لضا ان تفاعاا الطالاب ماع ال اواد الدراساية باساتخدام وسا

والإبداع. إن تعزيز الكفايات البيداغوجية الرق ية ي كا  ظن يساهم بشاكا  بيار فاي تحساي  جاودة التعلايم، 

 (.Carascales et al., 2023: 507وجعا ع لية التعلم ظ ثر ديناميكية وجاتبية  

ا ظساساي ا فايعاد اللغة العربياة  مدرثولا مناص م  القول ان  ي تطاوير مهاارات الطالاب اللغوياة عنصار 

ا محوري ا في بنان شخصية ال اتعلم وتعزياز هويتاه الثقافياة. فاللغاة العربياة ليسات  والفكرية، إت ي تلك دور 

مجرد وسيلة للتواصا، با هي ظداة لتشكيا الفكر وتطوير القدرة على التفكير النقدي والتحليلاي. إن ظه ياة 

ه على نقا مفردات اللغة وظدواتها التعبيرية إلى طلاباه بأسالوب يشاجع اللغة العربية تك   في قدرت  مدرث

اللغااة العربياة يعُتباار مرشاد ا للطاالاب فاي فهاام التااريخ العربااي  مادرثعلاى التفاعااا والابتكاار.   ااا ظن 

ا ما  التاراث العرباي الغناي  والحضارة الإسلامية م  خلال النصوص الأدبية والعل ية التاي تشاكا جازن 

 (.48: 2020  الفتلاوي،

 ثالثاً : هدفا البحث وفرضيتهُ.

 :يهدف ه ا البحث إلى

لتن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية  (ITS)بنان برنامج تدريبي مقترح قامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية  -1

 لدى مدرسي اللغة العربية في ال رحلة الثانوية.

فاي تن ياة   (ITS)التحقق م  فاعلية البرناامج التادريبي ال قتارح القاامم علاى ظنظ اة التادريذ ال  ياة   -2

 الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى مدرسي اللغة العربية في ال رحلة الثانوية.

 م  الهدف الثاني، جانت الفر ية الصفرية للبحث على النحو الآتي: وانطلاق ا 
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 :الفرضية الصفرية

( بين متوسط درجلات مدرسلي اللغلة العربيلة فلي 0.05"لا يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى )

القلائم عللى المرحلة الثانوية في الكفايات البيداغوجية الرقمية قبل تطبيل  البرنلامج التلدريبي المقتلرح  

 ( وبعده."ITSأنظمة التدريس الذكية )

 رابعاً : حدود البحث 

 يتحدد البحث الحالي بالآتي : 

ي فاي ظثناان الخدماة فاي ال ادارث عاداد الإ/ للصاف الراباع    اللغاة العربياةالحدود البشارية : مدرساي   -1

 .الحكومية النهارية في مر ز محافظة النجف الاشرف والثانويةعدادية الأ

في مر ز مديرية تربية  ومية التابعة الىكال دارث الثانوية ، والاعدادية الصباحية الح:   الحدود ال كانية -2

 .شرفالنجف الأمحافظة 

 ( .2025-2024 العام الدراسي : الحدود الزمانية -3

 .الكفايات البيداغوجية الرق ية، (ITSظنظ ة التدريذ ال  ية  : ال عرفيةالحدود  -4

 خامساً:تحديد المصطلحات.

 عرفه كل من : :التدريبيالبرنامج ولاً: أ

1.   (Perraton, 2020) سلسالة ما  الأنشاطة التعلي ياة ال خططاة التاي تهادف إلاى تطاوير  :  بأنّه "

مهارات و فانات ال شار ي  م  خلال تفاعلهم مع محتوى معي  وموارد تعلي ية، باستخدام اساتراتيجيات 

 :Perraton, 2020) ".تدريسية مبتكرة، مع التر يز على تحقيق ظهداف محددة     إطار زمني معاي 

75). 

2.   (Hollands & Tirthali, 2022) : خطة تعلي ية مص  ة لتقديم ال عرفة وال هارات التقنية  "بأنّه

لأفراد معيني ، مع استخدام ظدوات وتقنيات تعلي ية تفاعلية تدعم التعلم الشخصي، وتعزز الأدان ال هني م  

 ,Hollands & Tirthali) ".خلال محا اة ال واقف الواقعية ظو تقديم ماواد تر از علاى التحلياا النقادي

2022: 110). 

 :التعريف الإجرائي للبرنامج التدريبي في هذا البحث

تص يم تربوي متكاما ل درسي اللغة العربياة فاي ال رحلاة الثانوياة، يعت اد علاى ظنظ اة التادريذ ال  ياة 

 ITS تفاعلياااة، ( لتعزياااز الكفاياااات البيداغوجياااة الرق ياااة. يشااا ا البرناااامج ظهاااداف ا تعلي ياااة، ظنشاااطة

واستراتيجيات تدريذ حديثة، مع التر ياز علاى تاوفير بيئاة تعلام مرناة تادعم التحلياا ال سات ر والتغ ياة 

 الراجعة.

 ً  كل من : ا:عرفه (ITS) : أنظمة التدريس الذكيةثانيا

1. (VanLehn, 2011)   بأنها: "ظنظ اة حاساوبية تساتخدم تقنياات الا  ان الاصاطناعي لتحاا ي ع اا

الفصول الدراسية، م  خلال تقديم تعليم مخصص يتفاعا ماع الطالاب بشاكا فاردي، ماع تقاديم ال علم في  

 .(VanLehn, 2011: 25) ".دعم مباشر وتوجيه فوري لتحسي  تعلم الطالب 

2. (Woolf, 2020)   بأنها: "ظدوات تعلي ية ت ية مص  ة لتحليا ظدان الطالب في الوقت الفعلاي، وتقاديم

 .(Woolf, 2020: 88) ".ال حتوى التعلي ي بنان  على مستوى الطالب وتقدمه ردود فعا فورية، وتعديا

 :في هذا البحث (ITS) التعريف الإجرائي لأنظمة التدريس الذكية

نظام تكنولوجي مبتكر يعت د على ال  ان الاصطناعي، يساتخدم فاي تعلايم مدرساي اللغاة العربياة فاي هي  

الكفايات البيداغوجية الرق ية. يوفر النظام بيئة تعلم تفاعلية مخصصة، تعت د على ال رحلة الثانوية لتعزيز  

تحليا سلوك الطالب وتحسي  ظدامه م  خلال التغ ية الراجعة الفورية، مع التر يز على تطاوير ال هاارات 

 ".الرق ية في التدريذ

 ً   :عرفها كل من : الكفايات البيداغوجية الرقمية: ثالثا

1. (Carascales et al., 2023)  ال هارات التي يجب ظن ي تلكها ال عل ون لاستخدام الأدوات بأنّها" :

التكنولوجية بشكا فعّال لدعم التعلم، وتعزياز التفاعاا باي  الطالاب وال حتاوى التعلي اي، ب اا يسااهم فاي 

 .(Carascales et al., 2023: 507) ".تحقيق ظهداف تعلي ية محددة وتحسي  جودة التعليم
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2. (OECD, 2023)   : ال عرفة وال هارات التي ت ك  ال عل ي  م  دمج التكنولوجيا في الع لياة بأنها"

 ,OECD) ".التعلي ية بطريقة مبتكرة، تض   تحسي  ظساليب التدريذ وتقديم تجارب تعلم فعّالة للطلاب 

2023: 45). 

 :بحثالتعريف الإجرائي للكفايات البيداغوجية الرقمية في هذا ال

مج وعة م  ال هارات وال عارف التي يحتاجها مدرّسو اللغة العربية في ال رحلاة الثانوياة لاساتخدام   هي 

الأنظ ة الرق ية بشكا فعاّال فاي الع لياة التعلي ياة، ماع التر ياز علاى تعزياز التفاعاا الرق اي، وتصا يم 

 ".ظدان الطلاب محتوى تعلي ي مبتكر، واستخدام ظدوات التحليا والتقييم الرق ية لدعم تطوير 

 الفصل الثاني

 إطار نظري ودراسات سابقة 

 إطار نظري: المحور الأول

  (Intelligent Tutoring Systems) (ITS)أنظمة التدريس الذكية : أولاً 

   المفهوم-1

( الاى اناه عباارة عا  ظدوات تعلي ياة تعت اد علاى الا  ان ITSظنظ ة التادريذ ال  ياة    يشير مصطلح    

الاصطناعي لتوفير بيئات تعلام مخصصاة، تتكياف ماع احتياجاات الطالاب، تتايح ها ت الأنظ اة للطالاب 

التفاعا مع ال حتوى التعلي ي بأسلوب يناسب مستوى فه هم وقدراتهم، حيث ياتم تحلياا ظدامهام باسات رار 

التقنياات الحديثاة   تعد ه ت الأنظ ة ما  ظبارز  ،لتقديم ملاحظات فورية تساهم في تحسي  تجربتهم التعلي ية

ا فردي ا ومرن ا، حيث تتيح للطلاب التقدم وفق ا لسرعتهم الخاصة وتعزز قدرتهم على تحقيق  التي توفر تعلي  

 (.Griffiths, 2022: 23النجاح الأ ادي ي  

إن ظنظ ة التدريذ ال  ية تسهم في تنظيم ع لية التعلم بحيث تتلانم مع خصامص  ا طالب، وتوفر تغ ياة 

  ا ظن ه ت الأنظ اة تع اا علاى تعزياز الكفاياات   ،دقيقة تتيح له التفاعا بفعالية مع ال ادة التعلي ية  راجعة

 :Rose, 2021الرق ية لدى ال عل ي ، م ا يسهم في تحسي  فعالية التعليم وتقديم تجربة تعلم ظ ثر تفاعلية  

علايم التاي تساهم فاي تطاوير مهاارات (. وبالتالي، تعُد ه ت الأنظ ة م  الحلول ال بتكارة فاي مجاال الت18

 التفكير النقدي والتحليلي للطلاب، مع توفير بيئة تعلي ية مبتكرة تتناسب مع احتياجات العصر الرق ي.

 . المكونات الأساسية لأنظمة التدريس الذكية:2

 مخصصة:يتكون ظي نظام تدريذ ت ي فعّال م  ظربعة مكونات رميسية تتفاعا معا  لتوفير تجربة تعلي ية 

مثاا رفاة الخبيارة فاي ال اادة الدراساية ي ثا ها ا الن اوتج ال ع (:Domain Modelأ. نموذج المجال )

فهو لا يخزن فقت الحقامق وال فاهيم، با ظيضا  العلاقات بينها والطرا الصاحيحة والخاطئاة لحاا   ،قواعد ال

(. يع ا ه ا الن اوتج   صادر الحقيقاة Nkambou et al., 2010, p. 22ال شكلات     ه ا ال جال  

 ال ي يقيذ عليه النظام معرفة ال تعلم.

كاون القلاب الناابد للنظاام، حياث ي ثاا ال عرفاة يعد ها ا ال  (:Student Modelب. نموذج المتعلم )

يج ع ه ا الن اوتج البياناات ما  تفااعلات ال اتعلم ماع   ،وال عتقدات والحالة العاطفية لل تعلم في ظي لحظة

النظام  مثا الإجابات الصحيحة والخاطئة، والوقت ال ستغرا، وطلبات ال ساعدة( ليستنتج مساتوى فه اه 

(. بنان  على ه ت البيانات، يتم تحديث الن وتج باسات رار لتقاديم Self, 1999, p. 50ونقاط قوته و عفه  

 صورة ديناميكية ع  تقدم ال تعلم.

يعااارف هااا ا الن اااوتج ظيضاااا  باسااام "ال علااام  (:Tutoring Modelج. نملللوذج التعليمتالتلللدريس )

"ن اوتج ال جاال"  البيداغوجي"، وهو ال ساول ع  اتخات القارارات التعلي ياة. باساتخدام ال علوماات ما 

و"ن وتج ال تعلم"، يقرر ه ا ال كون الإجران التعلي ي التالي، مثا: متى يعار  مفهوماا  جديادا ، ظو متاى 

 ,Woolfيقدم ت رينا  علاجيا ، ظو ظي نوع م  التغ ية الراجعة يجب تقدي ها  تل يح، تفسير، مثال مضاد(  

2009, p. 18.) 

لكاي يكاون  ،هي نقطة التفاعا ال باشرة بي  ال اتعلم والنظاام (:User Interfaceد. واجهة المستخدم )

النظااام فعااالا ، يجااب ظن تكااون هاا ت الواجهااة وا ااحة وج ابااة وسااهلة الاسااتخدام، وتساا ح لل ااتعلم بتلقااي 

ال علومات وتقديم إجاباته بسلاسة. قد تش ا الواجهة نصوصا ، ورسوما  بيانياة، ومرمياات، وحتاى و الان 

 (.D'Mello et al., 2010, p. 256( لتعزيز التواصا  Avatars بشري  افترا يي  
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 . المزايا التعليمية لأنظمة التدريس الذكية:3

ت نح ظنظ ة التدريذ ال  ية مزاياا تعلي ياة عادة، تجعلهاا ظداة فعالاة لتن ياة الكفاياات البيداغوجياة الرق ياة 

 لل عل ي ، ومنها:

تتيح ظنظ ة التدريذ ال  ية مساارات تعلي ياة فردياة تتناساب ماع سارعة تعلام  اا   التعليم المخصص: -ظ

 متاادرب وقدراتااه ال عرفيااة السااابقة، الأماار الاا ي يسااهم فااي زيااادة فاعليااة و فااانة الع ليااة التدريبيااة

(VanLehn, 2011, p. 203). 

ل اتعلم، لا تقتصار علاى توفر ه ت الأنظ ة تغ ياة راجعاة فورياة ل:التغذية الراجعة الفورية والمتمايزة -ب 

تصحيح الأخطان، با ت تد إلى تفسير ظسبابها وتقديم تل يحات تساعد على تحسي  الأدان، وهو ما يسهم فاي 

 .(Shute, 2008, p. 160) تن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى ال عل ي 

مختلفة، مثاا إدارة الحاوار ي ك  لأنظ ة التدريذ ال  ية تقديم ن اتج محا اة ل واقف تدريسية  :النمذجة -ت 

الصفي ظو معالجة الأخطان الشامعة، م ا يساعد ال علم ال تدرب على تطوير مهاراته في التخطايت والتنفيا  

 .(Graesser et al., 2017, p. 6) التدريسي

   الكفايات البيداغوجية ثانياً: 

 . مفهوم الكفايات البيداغوجية:1

البيداغوجية على ظنها مج وعاة ال عاارف وال هاارات والاتجاهاات ال تكاملاة التاي ي ك  تعريف الكفايات  

ي تلكها ال علم، والتي ت كنه م  ظدان مهامه التدريسية بفعالية في مواقف تعلي ية متنوعة، م ا ينعكذ إيجابا  

(. وهاي 105، ص 2020على تحقيق الأهداف التعلي ية وتن ية التعلم لادى الطالاب  القطاوناة والشابول، 

ت ثا الجسر ال ي يربت بي  ال عرفة الأ ادي ية لل علم  في ال ادة الدراسية( وم ارساته الفعلية داخا غرفاة 

 الصف.

(؛ فال هارة هي إجران ظو فعا قابا لل لاحظة، فاي Skill( ع  ال هارة  Competenceوتختلف الكفاية  

وال هارات والاتجاهات التي ت ك  م  التعاماا حي  ظن الكفاية هي تكاما وتر يب ل ج وعة م  ال عارف 

 (.Perrenoud, 2001, p. 1بفعالية مع موقف مهني معي   

 . ظنواع الكفايات البيداغوجية:2

 ي ك  تصنيف الكفايات البيداغوجية إلى عدة ظنواع مترابطة ومتكاملة، وم  ظبرز ه ت التصنيفات ما يلي:

(: وتشاير إلاى قادرة ال علام Digital Pedagogical Competencesظ. الكفايات البيداغوجية الرق ية  

على الاستخدام الوظيفي وال بتكر للتكنولوجيات الرق ية في الع لية التعلي ياة، ب اا يتجااوز مجارد معرفاة 

اسااتخدام الأداة التقنيااة. تتضاا   تصاا يم ظنشااطة تعلاام رق يااة، وإدارة الفصااول الافترا ااية، واسااتخدام 

، وتقياايم الااتعلم الإلكترونااي، واختيااار ال صااادر الرق يااة ال ناساابة، وح ايااة البيانااات التطبيقااات التفاعليااة

 (.Instefjord & Munthe, 2017, p. 5والخصوصية في البيئة الرق ية  

ب. الكفايات الخاصة بتخطيت التادريذ وتنفيا ت: وتشا ا قادرة ال علام علاى صاياغة الأهاداف التعلي ياة، 

ساية، واختياار اساتراتيجيات التادريذ ال ناسابة، وتصا يم الأنشاطة التعلي ياة وتحليا محتوى ال ادة الدرا

ال تنوعة، وإدارة الوقت والصف بفعالية، وتنفي  التدريذ بشكا يحفز التفكير الناقد والإبداعي لدى الطلاب 

 Koster et al., 2005, p. 160.) 

لل هاارات اللازماة لبناان ظدوات تقيايم متنوعاة ج. الكفايات الخاصة بالتقييم والتقويم: وتعني امتلاك ال علم 

 تقليدية وبديلة( تتناسب مع الأهداف التعلي ية، وتحليا نتاامج التقاويم لتشاخيص صاعوبات الاتعلم، وتقاديم 

 .Caena, 2014, pتغ ية راجعة بنانة للطلاب، واستخدام بياناات التقاويم فاي تطاوير ع لياة التادريذ  

18.) 

د. الكفايات التواصلية والاجت اعية: وتت ثا في قدرة ال علم على بنان علاقات إيجابية قام ة علاى الاحتارام 

ماع الازملان فاي  collaborativelyال تبادل مع الطلاب، والتواصا الفعال ماع ظولياان الأماور، والع اا 

 Europeanآمنااة نفساايا   فريااق ال درسااة، وإدارة التفاااعلات الصاافية بشااكا يحفااز بيئااة تعلاام داع ااة و

Commission, 2013, p. 17.) 

 دراسات سابقة المحور الثاني 

  (VanLehn ،2011) 1- دراسة 
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وقد هدفت  "فاعلية أنظمة التدريس الذكية مقارنة بالتدريس التقليدي والبشريوالتي كانت بعنوان :" 

الطلبة مقارنة بالتدريذ التقليدي والتدريذ  إلى التعرف على فاعلية ظنظ ة التدريذ ال  ية في تحسي  تعلم 

الفردي م  قبا ال علم. تكونت عينة الدراسة م  مج وعة م  الطلبة في مراحا تعلي ية مختلفة استخدموا  

ظنظ ة تدريذ ت ية في تعلم عدد م  ال و وعات الدراسية. اعت دت الدراسة ال نهج التجريبي م  خلال 

ا باستخدام الأنظ ة ال  ية مع طلبة تعل وا بالطريقة التقليدية. ظظهرت النتامج  مقارنة ظدان الطلبة ال ي  تعل و

ظن ظنظ ة التدريذ ال  ية ظسه ت في تحسي  مستوى تعلم الطلبة وزيادة تفاعلهم مع ال حتوى التعلي ي،  

في     ا ظنها ساعدت في تقديم تغ ية راجعة فورية تدعم ع لية التعلم. وظوصت الدراسة بضرورة التوسع

استخدام ظنظ ة التدريذ ال  ية في ال اسسات التعلي ية وتطوير برامج تدريبية لل عل ي  ت كنهم م   

 .توظيف ه ت الأنظ ة في الع لية التعلي ية

 :   (Instefjord & Munthe,2017) دراسة-2

إلاى وقاد هادفت    "تنمية الكفايات الرقمية للدى المعلملين فلي بلرامج إعلداد المعللم"والتي  انت بعنوان  

التعرف على مستوى الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى ال عل ي  في برامج إعداد ال علم، ومدى دماج ها ت 

الكفايات في برامج إعداد ال عل ي . تكونت عينة الدراسة م  عدد م  طلباة  لياات التربياة وال عل اي  فاي 

دراساة ال انهج الوصافي التحليلاي، واساتخدمت ظثنان الخدمة في عدد م  ال اسسات التعلي ياة. اعت ادت ال

الاستبانة ظداة لج ع البيانات ال تعلقة بالكفايات الرق ية لادى ال عل اي . ظظهارت النتاامج وجاود تفااوت فاي 

مستوى امتلاك ال عل ي  للكفايات الرق ية،   ا بينت ظن دمج التقنيات الرق ياة فاي بارامج إعاداد ال عل اي  

م التدريسية وتحسي  جودة التعليم. وظوصت الدراسة بضرورة تض ي  الكفايات يسهم في تطوير م ارساته

 .البيداغوجية الرق ية     برامج إعداد ال عل ي  وتوفير برامج تدريبية مست رة لتطوير مهاراتهم الرق ية

 جوانب الافادة من الدراسات السابقة 

 .تحديد مشكلة البحث وصياغة ظهدافه -1

 .النظري ل تغيرات البحث بنان الإطار  -2

 .اختيار ال نهج والإجرانات البحثية ال ناسبة -3

 .الاستفادة في بنان ظدوات البحث  -4

 تفسير نتامج البحث ومقارنتها بنتامج الدراسات السابقة. -5

 الفصل الثالث 

 منهجية البحث وإجراءاته 

بهدف بنان برنامج تدريبي قامم  يتناول ه ا الفصا الإجرانات ال نهجية التي اتبعها الباحث في تنفي  البحث،

( والتحقاق ما  فاعليتاه فاي تن ياة الكفاياات البيداغوجياة الرق ياة لادى ITSعلى ظنظ ة التدريذ ال  ياة  

مدرسي اللغة العربياة. ولتحقياق تلاك اعت اد الباحاث ال نهجاي  الوصافي والتجريباي؛ إت اساتخُدم ال انهج 

ليا الأدبياات والدراساات الساابقة، بين اا اساتخُدم ال انهج الوصفي في بنان البرنامج التدريبي م  خلال تح

 التجريبي للكشف ع  فاعلية البرنامج في تن ية ه ت الكفايات لدى ال درسي .

  المحور الأول

 المنهج الوصفي

 أولاً: إجراءات بناء البرنامج التدريبي

اطّلع الباحث علاى عادد ما  ال صاادر التربوياة والدراساات الساابقة ال تعلقاة   لإعداد البرنامج التدريبي ،

بتص يم البرامج التدريبية وتطوير الكفايات ال هنية ، إ افة إلاى الدراساات التاي تناولات توظياف الا  ان 

الاصطناعي في التعليم. وقد ظسه ت ه ت ال راجعاة فاي تحدياد ال راحاا الأساساية لبناان برناامج تادريبي 

 تكاما يحقق ظهداف البحث.م

 مرحلة تخطيط البرنامج التدريبي )مرحلة التحليل والتصميم(.-1

 :وقد تض نت ه ت ال رحلة الخطوات الآتية

 مراجعة الدراسات السابقة والبرامج التدريبية ذات الصلة -أ
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مكوناتاه الأساساية.   اا ظسه ت ه ت ال راجعة في تكوي  تصور وا ح لبنان البرناامج التادريبي وتحدياد  

عُر  التصور الأولي للبرنامج على مج وعة م  ال تخصصي  في طرامق التدريذ والتقنياات التربوياة 

 والقياث والتقويم للاستفادة م  ملاحظاتهم في تطويرت و  ان بنامه على ظسذ عل ية سلي ة.

 مبررات بناء البرنامج التدريبي -ب

 :ل قترح إلى عدد م  ال بررات التربوية والعل ية، م  ظه ها ما يأتياستند بنان البرنامج التدريبي ا

التطور السريع للتقنيات الرق ية وال  ان الاصطناعي وظهور ظنظ ة التدريذ ال  ية الداع ة  -1

 .للع لية التعلي ية

الحاجة إلى تن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى مدرسي اللغة العربية لتوظيف التقنيات في   -2

 .التخطيت والتنفي  والتقويم

وجود  عف نسبي لدى بعد ال درسي  في استخدام التقنيات والأنظ ة التعلي ية الحديثة في   -3

 .التدريذ

قلة البرامج التدريبية ال تخصصة لتدريب مدرسي اللغة العربية ظثنان الخدمة على ظنظ ة التدريذ   -4

 .ال  ية

صر الرق ي لتحسي  جودة التدريذ وفاعلية تعلم  ظه ية إعداد ال درسي  ب ا يوا ب متطلبات الع -5

 .الطلبة

 المرتكزات الفلسفية التي يقوم عليها البرنامج التدريبي -ت

 :ما يأتي هاظبرزوم   يعت د تص يم البرنامج التدريبي ال قترح على مج وعة م  ال رتكزات 

 .التدريبية التوجه نحو التعلم النشت ال ي يا د ظه ية مشار ة ال تدرب في الأنشطة-1

 .الاعت اد على مبادئ التعلم الرق ي التي تدعم توظيف التقنيات الحديثة في الع لية التعلي ية-2

 .الاستفادة م  تطبيقات ال  ان الاصطناعي في التعليم، ولا سي ا ظنظ ة التدريذ ال  ية-3

ب ا يساعدهم علاى موا باة التطاورات التكنولوجياة   لل درسي التأ يد على مبدظ التن ية ال هنية ال ست رة  -4

 .والتربوية الحديثة

ويمكن تحديد الأسس الفلسفية التي يستند إليها البرنامج التدريبي المقترح في البحث الحالي على النحو 

 :الآتي

يساعى البرناامج إلاى ت كاي  مدرساي اللغاة العربياة ما  توظياف  الأساس المعرفي )الإبستمولوجي(: -

ظنظ ة التدريذ ال  ية بطريقة تساعدهم على تنظيم ال حتوى التعلي ي وتقدي ه بصورة مترابطة تساهم فاي 

 .بنان فهم ظع ق لدى ال تعل ي 

يبناي فيهاا ال اتعلم يستند البرنامج إلى النظرية البنامية التاي تعادّ الاتعلم ع لياة نشاطة  :الأساس البنائي -

معرفته عبر التفاعا مع البيئة التعلي ية، وينُظر إلى ال ادرث بوصافه متعل اا  يطاور معرفتاه الرق ياة ما  

 .خلال ال شار ة في الأنشطة التدريبية والتفاعا مع التطبيقات التكنولوجية وتطوير خبراته التدريسية

م ال عرفي التاي تا اد تنظايم ال علوماات وفهام يعت د البرنامج على مبادئ التعل :الأساس السليكولوجي -

العلاقات بينها، ب ا يساعد ال درسي  على توظيف الأدوات الرق ية وتحليا البيانات التعلي ية وتقديم تغ ياة 

 .راجعة وتن ية مهارات التفكير العليا لدى الطلبة

مم علاى التفاعاا باي  ينطلاق البرناامج ما  ظن الاتعلم ياتم فاي ساياا اجت ااعي قاا :الأساس الاجتماعي -

الأفراد، ل لك يشجع على تباادل الخبارات والع اا التعااوني باي  ال درساي  لتن ياة قادرتهم علاى توظياف 

 .التقنيات الرق ية وظنظ ة التدريذ ال  ية

يعت د البرنامج على توظيف التقنيات الرق ية  :الأساس التربوي لتعليم اللغة العربية في البيئة الرقميلة -

تدريذ اللغة العربية بوصفها منظومة متكاملة م  ال عارف وال هارات، ويهدف إلى تدريب ال درسي  في  

 .على استخدام ظنظ ة التدريذ ال  ية لتعزيز فاعلية التدريذ وموا بة متطلبات العصر الرق ي

 تحديد التصميم النظري للبرنامج -ث
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ا نظري ا للبرنامج التدريبي ال قت رح استند إلى ظسذ تربوية وعل ية تتصا بتص يم  ظعدّ الباحث تصور 

البرامج التدريبية وتن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى ال درسي ، إ افة إلى الأدبيات ال تعلقة بأنظ ة  

 التدريذ ال  ية، وتضّ   تحديد ظهداف البرنامج ومحتوات وظنشطته وظساليبه التعلي ية.

الخبران في ال ناهج وطرامق التدريذ والتقنيات التربوية وطرامق   وعُر  ه ا التصور على مج وعة م 

 تدريذ اللغة العربية لإبدان آرامهم وتقوي ه.

%(، وهاي ظعلاى ما  الحاد 89ولتحليا آرامهم استخُدمت النسبة ال ئوية لقيااث درجاة الاتفااا، إت بلغات  

يدل على صلاحية البرنامج لتحقيق %(، م ا 75( بنسبة  Bloom, 1971ال قبول عل ي ا ال ي حددت بلوم  

 ظهدافه.

 تحديد محتوى البرنامج التدريبي -ج

وقد اشت ا ال حتوى على مج وعة ما  ال و اوعات ال رتبطاة بأنظ اة التادريذ ال  ياة التاي تساهم فاي 

 تطوير الأدان التدريسي لل درسي  في تدريذ اللغة العربية، وم  ظبرزها ما يأتي:

ويتضا   ها ا ال حاور التعرياف :بأنظمة التدريس الذكية وأهميتها فلي العمليلة التعليميلةالتعريف  -اولاً:

ب فهوم ظنظ ة التدريذ ال  ية، وخصامصها، وظه يتها في تطوير التعليم، إ افة إلى بيان دورها فاي دعام 

 .التعلم التفاعلي وتقديم تغ ية راجعة فورية للطلبة

ويتناول ه ا ال حور عر  ال كونات الأساسية لأنظ ة :وآلية عملهامكونات أنظمة التدريس الذكية -ثنياً:

التدريذ ال  ية، مثا ن وتج ال جال، ون وتج ال تعلم، ون وتج التدريذ، وواجهة ال ستخدم، ماع تو ايح 

 . يفية تفاعا ه ت ال كونات في دعم ع لية التعلم

ويتضا   تادريب ال درساي  علاى  يفياة  :توظيف أنظمة التدريس الذكية في تدريس اللغة العربية-ثالثاً:

استخدام الأنظ ة ال  ية في عر  ال حتوى اللغوي، وتقديم الأنشطة التعلي ية، وتنظيم تعلم الطلبة بصورة 

 .تفاعلية

وير از ها ا ال حاور علاى تاادريب  :تصلميم أنشلطة تعليميلة باسلتخدام أنظملة التلدريس الذكيللة-رابعلا:ً

 .ة تعت د على الأنظ ة ال  ية ب ا يتناسب مع طبيعة دروث اللغة العربيةال درسي  على إعداد ظنشطة تعلي ي

ويتناول ه ا ال حور  يفياة الاساتفادة ما  :استخدام أنظمة التدريس الذكية في متابعة تعلم الطلبة-خامساً:

 .الأنظ ة ال  ية في متابعة ظدان الطلبة، وتحليا استجاباتهم، وتحديد جوانب القوة والضعف لديهم

ويتض   تدريب ال درسي  على استخدام  :توظيف التغذية الراجعة الذكية في تحسين تعلم الطلبة-دساً:سا

 .التغ ية الراجعة التي توفرها الأنظ ة ال  ية في تحسي  تعلم الطلبة وتطوير ظدامهم

التدريبياة التاي تساهم فاي وبعد تحديد محاور البرنامج التدريبي، تم تنظيم محتوات فاي عادد ما  الجلساات  

 .تدريب ال درسي  على استخدام ظنظ ة التدريذ ال  ية في الع لية التعلي ية

  جلسات البرنامج التدريبي-3

( دقيقة، ليبلغ مج وع زما  90( جلسة تدريبية، وقد خصص لكا جلسة  12تكون البرنامج التدريبي م   

في تنظيم ه ت الجلسات التدرج ما  الجواناب النظرياة ( ساعة تدريبية. وقد روعي  18البرنامج التدريبي  

 .إلى التطبيقات الع لية ال رتبطة باستخدام ظنظ ة التدريذ ال  ية في تدريذ اللغة العربية

 :وقد توزعت جلسات البرنامج التدريبي على النحو الآتي

الثانية: مفهوم ظنظ ة التادريذ ال  ياة الجلسة  ،  الجلسة الأولى: مدخا إلى ظنظ ة التدريذ ال  ية في التعليم

الجلساة الرابعااة: ، الجلساة الثالثاة: مكوناات ظنظ ااة التادريذ ال  ياة وآلياة ع لهاا، وخصامصاها التربوياة

الجلسة الخامسة: توظيف ظنظ ة التدريذ ال  ية في تدريذ اللغاة ،  تطبيقات ال  ان الاصطناعي في التعليم

الجلساة الساابعة: إدارة التفاعاا ، شطة تعلي ية باستخدام الأنظ ة ال  يةالجلسة السادسة: تص يم ظن،  العربية

الجلساة ،  الجلسة الثامناة: اساتخدام الأنظ اة ال  ياة فاي متابعاة تعلام الطلباة،  التعلي ي عبر الأنظ ة ال  ية

ودورها فاي   الجلسة العاشرة: التغ ية الراجعة ال  ية،  التاسعة: تحليا بيانات تعلم الطلبة في الأنظ ة ال  ية

، الجلسة الحادية عشرة: تطبيقات ع لية لتوظيف ظنظ ة التدريذ ال  ية في الدروث اللغوية،  تحسي  التعلم

 .الجلسة الثانية عشرة: تقويم تجربة استخدام ظنظ ة التدريذ ال  ية في التدريذ

 تحديد أهداف البرنامج التدريبي  -ح
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ظهداف البرنامج التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية، وقد تم تنظي ها في نوعي  م    حدد الباحث 

 .الأهداف، ه ا الأهداف العامة والأهداف السلو ية

 الأهداف العامة للبرنامج التدريبي 

 :ت ثلت الأهداف العامة للبرنامج في ا يأتي 

 .ال  ية وظه يتها في تطوير الع لية التعلي يةتعريف مدرسي اللغة العربية ب فهوم ظنظ ة التدريذ   -1

 .تن ية قدرة ال درسي  على توظيف ظنظ ة التدريذ ال  ية في تدريذ مو وعات اللغة العربية-2

 .تدريب ال درسي  على تص يم ظنشطة تعلي ية تعت د على الأنظ ة ال  ية-3

 .التدريذ ال  ية تن ية مهارات ال درسي  في متابعة تعلم الطلبة باستخدام ظنظ ة-4

 .تطوير قدرة ال درسي  على توظيف التغ ية الراجعة التي توفرها الأنظ ة ال  ية في تحسي  تعلم الطلبة-5

تعزيز ال  ارسات التدريسية الرق ية لدى مدرسي اللغة العربية ب ا يسهم في تن ية الكفايات البيداغوجية  -6

 .الرق ية لديهم

  تدريبيالأهداف السلوكية للبرنامج ال

اشتقّ الباحث الأهداف السلو ية للبرنامج التدريبي في  ون ظهدافه العامة ومحتوى جلساته، ورّ زت على 

تدريب مدرسي اللغة العربية على استخدام ظنظ ة التدريذ ال  ية. وصيغت ه ت الأهداف بصورة وا حة  

 قابلة لل لاحظة والقياث لت ثا مستوى الأدان ال توقع بعد التدريب.

( هدف ا موزعة على جلسات البرنامج وفق مو وعاته. وللتحقق م   40وقد بلغ عدد الأهداف السلو ية  

ملانمتها عُر ت على مج وعة م  الخبران في ال ناهج وطرامق التدريذ والتقنيات التربوية وطرامق  

 تدريذ اللغة العربية. 

(، وتم  40ملاحظاتهم مع الإبقان على عددها  وقد ظجُريت تعديلات على صياغة بعد الأهداف وفق 

 تض ينها في دليا ال درب وعر ها في بداية  ا جلسة لتوجيه ظنشطة التدريب نحو تحقيقها.

 اختيار الوسائل التعليمية  -خ

تنوعت الوساما التعلي ياة فاي البرناامج التادريبي ب اا ينساجم ماع طبيعتاه الرق ياة، إت اساتخُدم الحاساوب 

الأنظ ااة والتطبيقااات التعلي يااة، وجهااز العاار  والساابورة ال  يااة لعاار  ال حتااوى  الشخصاي لتشااغيا

التدريبي بصورة تفاعلية.   ا تم توظيف شبكة الإنترنت وال واقع التعلي ية والبرامج ال عت دة على الا  ان 

دمت الاصطناعي، إ افة إلاى الوساامت ال تعاددة مثاا العارو  التقدي ياة ومقااطع الفياديو.  ا لك اساتخُ

الهواتف ال  ية والبريد الإلكتروني لتبادل ال واد التدريبية، إلى جانب السبورة البيضاان لتو ايح ال فااهيم 

 .الرميسة ظثنان التدريب 

 تحديد خصائص المتدربين -د

حرص الباحث على تحديد خصامص ال تدربي  قبا تنفي  البرنامج التدريبي لض ان قدر م  التجاانذ باي  

 بت ال تغيرات ال اثرة في النتامج. وقد تحقق تلك م  خلال إجرانات تكافا، ظبرزها تكاافا ظفراد العينة و

سنوات الخدمة التي حُسبت بالشهور لزيادة الدقاة،   اا ينت اي ظفاراد العيناة إلاى بيئاة تعلي ياة واجت اعياة 

ا مناسابة متقاربة، م ا ظسهم في تحقيق التجانذ بيانهم والحاد ما  تاأثير العواماا الخارجياة، ووفاّ  ر ظروفا 

 لتطبيق البرنامج التدريبي بصورة ظ ثر مو وعية.

 الأنشطة الصفية في جلسات البرنامج التدريبي  -هل

 .نظُّى ت الأنشطة في جلسات البرنامج إلى ثلاثة ظنواع: استهلالية، وتن وية، وختامية

الجلسة وإثارة اهت امهم وربت خبراتهم  تهدف إلى تهيئة ال درسي  ل و وع  :الأنشطة الاستهلالية -أولاً 

 .السابقة به، مثا طرح ظسئلة ت هيدية ظو عر  صور ومقاطع تعلي ية

 ً ت ثا الجزن الرميذ م  الجلسة، وتتض   تنفي  محتوى التدريب وتطبيق مفاهيم   :الأنشطة التنموية -ثانيا

 .والإجابة ع  الأسئلة التدريبية  ظنظ ة التدريذ ال  ية م  خلال تحليا ال علومات وتنظي ها وال ناقشة

 ً تهدف إلى تقويم تحقق ظهداف الجلسة وتلخيص ظبرز ظفكارها والتأ د م    :الأنشطة الختامية -ثالثا

 استيعاب ال درسي  لل فاهيم ال طروحة 

 تقويم البرنامج التدريبي  -و
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للتأ اد ما  مادى اساتيعاب ال درساي  تم اعت اد مج وعة م  الأنشطة الختامية في نهاية  ا جلسة تدريبية 

لل فاهيم التي تناولتها الجلسة، إ افة إلى تقويم قدرتهم على تطبيق ما تعل وت في مواقاف تعلي ياة مختلفاة. 

  ا تساعد ه ت الأنشطة في الكشف ع  مستوى الفهم لدى ال درساي ، وتحدياد الجواناب التاي تحتااج إلاى 

 .مزيد م  التو يح ظو التدريب 

 تنفيذ البرنامج التدريبي ثانياً:

اتبع الباحث مج وعة م  الإجرانات لتنفي  البرنامج التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية ب ا يض   

 .تحقيق ظهدافه التدريبية

 تحديد مكان تنفيذ البرنامج-1

مديرية تربية محافظة   نفُ  البرنامج التدريبي في إحدى القاعات التدريبية التابعة لقسم الإعداد والتدريب في

النجف الأشرف، لكونها مخصصة لتدريب ال درسي  ظثناان الخدماة، فضالا  عا  تاوفر الإمكاناات ال ادياة 

 .والتقنية اللازمة لتنفي  الجلسات التدريبية م ا وفر بيئة مناسبة لتطبيق البرنامج التدريبي

 تحديد الزمن المخصص لجلسات البرنامج التدريبي-2

( سااعة 18دة تنفي  البرنامج التدريبي بالساعات التدريبية، إت بلاغ مج اوع زما  البرناامج  حدد الباحث م

( دقيقة لكا جلسة. وقد نفُا  البرناامج خالال الفصاا 90( جلسة تدريبية، بواقع  12تدريبية، موزعة على  

 (2025–2024الدراسي م  العام الدراسي  

 التدريبيتوفير الإمكانات اللازمة لتنفيذ البرنامج -3

ز الحاساوب وال اادة  حرص الباحث على توفير ال تطلبات ال ادية والتقنية لتنفي  البرنامج التدريبي، إت جُهاّى

، مع التأ د م  جاهزية الوساما ال ستخدمة PowerPoint التدريبية والعرو  التقدي ية باستخدام برنامج

 .في الجلسات 

مديرياة التربياة ب وجاب  تااب تساهيا ال ه اة للاطالاع علاى القاعاة   ا زار قسم الإعداد والتدريب فاي 

التدريبية والتأ د م  توفر الإمكاناات اللازماة، إ اافة إلاى الاساتفادة ما  آران ال ختصاي  لضا ان تنفيا  

 البرنامج بصورة منظ ة.

 المحور الثاني: إجراءات التعرف على فاعلية البرنامج التدريبي وتحديد منهج البحث

ف على ظثر البرنامج التدريبي القاامم علاى ظنظ اة التادريذ ال  ياة فاي تن ياة الكفاياات البيداغوجياة للتعر

الرق ية لدى مدرسي اللغة العربية، اعت د الباحث ال نهج التجريبي، ل لانمته لطبيعاة البحاث الا ي يهادف 

 إلى الكشف ع  العلاقة بي  ال تغير ال ستقا وال تغير التابع.

 تجريبيالتصميم ال -أ

( التص يم التجريبي ال عت د 1اعت د الباحث ظحد التصاميم التجريبية تات الضبت الجزمي ويو ح الشكا  

 .في البحث 

 الأداة الملتلغيلر التلابللع الملتلغيلر الملسللتلقلل  الأداة الملجلملوعة 

 التلجلريلبلليلة 

 

مقياث الكفايات  

البيداغوجية  

 الرق ية  قبلي( 

البرنامج التدريبي القامم  

على ظنظ ة التدريذ ال  ية  

 ITS ) 

الكفايات البيداغوجية  

 الرق ية

مقياث الكفايات  

البيداغوجية  

 الرق ية  بعدي( 

 ( 1شكا   

 التص يم التجريبي 

 مجتمع البحث

محافظاة النجاف تكوّن مجت ع البحث م  مدرسي اللغة العربية في ال دارث الثانوية التابعة ل ديرية تربياة 

الأشرف. وقد جرى تحدياد ها ا ال جت اع بالتنسايق ماع قسام الإعاداد والتادريب فاي ال ديرياة، إت اقتصار 

ال جت ع على ال درسي  خريجي  ليات التربية وم   لا الجنسي   ال  ور والإناث(، ل اا لا لك ما  علاقاة 

 .بطبيعة البرنامج التدريبي ومتطلباته

 .( مدرسة233( مدرسي  و 210( مدرسا  ومدرسة، بواقع  443مجت ع البحث  وقد بلغ عدد ظفراد  

 عينة البحث
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اختار الباحث عينة البحث م  مدرسي اللغة العربية العاملي  في ال دارث الثانوياة التابعاة ل ديرياة تربياة 

تطبياق ( مدرساا  ومدرساة، تام اختياارهم لل شاار ة فاي  20محافظة النجف الأشرف، وبلغ حجام العيناة  

البرنامج التدريبي. وقد مثلت ه ت العينة ال ج وعة التجريبية التي طُباق عليهاا البرناامج التادريبي، فضالا  

 .ع  تطبيق ظداة البحث قبليا  وبعديا  للتعرف على ظثر البرنامج في تن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية لديهم

 تكافؤ عينة البحث

التكافا بي  ظفاراد عيناة البحاث قباا تنفيا  البرناامج التادريبي للحاد ما  تاأثير حرص الباحث على تحقيق  

 ال تغيرات ال اثرة في النتامج، ل لك اقتصر الاختيار على مدرسي اللغة العربية م  خريجي  ليات التربية. 

ات، ( سانو4( فئات طول  ا منهاا  4  ا تحقق التكافا في متغير سنوات الخدمة بتصنيف ال درسي  إلى  

وظظهرت نتامج اختبار مربع  اي عدم وجود فروا تات دلالة إحصامية بينهم، م ا يدل على تحقق التكاافا 

 (.2  ا في جدول  

 ( 2جدول  

 اللغة العربية  قي ة مربع  اي ال حسوبة والجدولية لتكرارات سنوات الخبرة عينة مدرسي 

سنوات 

 الخدمة

1-5  

 أعوام

6-10  

 اعوام

عاما -11

 فمافوق 

المجم

 وع

درجة  

 الحرية 

مستوى   قيمة كاي

الدلالة عند 

 الجدولية المحسوبة  0,05

عدد 

10المدرسين)

 )

والمدرسات) 

10 ) 

 غير دالة 7.81 0.82 2 3 4 5 8

مستوى دلالة الاختبار  

في البرنامج 

الاحصائي 

spss)=0.606 ) 

 ضبط المتغيرات الدخيلة:

تأثير ال تغيرات غير التجريبية التي قد تاثر في نتامج البحث، وتلك لضا ان حرص الباحث على الحد م   

ا ع  ال تغيار ال ساتقا ال ت ثاا فاي البرناامج التادريبي القاامم علاى  ظن يكون التغير في ال تغير التابع ناتج 

 :ظنظ ة التدريذ ال  ية. وم  ظبرز الإجرانات التي اتخ ها الباحث في ه ا ال جال ما يأتي

 الاندثار التجريبي:

لتجنب تأثير الانقطاع ع  التدريب في نتامج البحث، استبعد الباحث م  التحليا الإحصاامي ظي مادرث لام 

ا علاى  يلتزم بحضور جلسات البرنامج التدريبي بشكا منتظم ظو انقطع ع  عدد م  الجلسات، وتلك حفاظا 

 .دقة النتامج ومو وعيتها

 :الحوادث المصاحبة

في  البرنامج التدريبي لم تسُجا ظية ظروف طارمة ظو ظحداث خارجية ي ك  ظن تااثر فاي ساير خلال مدة تن

 .التجربة ظو في نتامجها، الأمر ال ي ساعد على تنفي  البرنامج في ظروف تدريبية مستقرة

 أدوات البحث

ة ما  الأدوات لتحقيق ظهداف البحث والتأ د م  فاعلية البرنامج التدريبي، تطلاب الأمار اساتخدام مج وعا

التي تسهم في قياث التغير الحاصا لدى مدرسي اللغة العربية بعد تطبيق البرنامج. وله ا الغر  اساتخدم 

الباحث عددا  م  الأدوات البحثية، فضلا  ع  استبانة ظولية لتحديد الاحتياجات التدريبية التي استند إليها في 

 .تص يم البرنامج التدريبي

 جات التدريبيةأولاً: استبانة الحا

استبانة لتحديد الاحتياجات التدريبية لدى مدرسي اللغة العربية، بهدف التعرف علاى الجواناب   اعد الباحث 

 .التي تحتاج إلى تطوير في م ارساتهم التدريسية

 ثانياً: بطاقة الملاحظة
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ربياة، وتلاك ب اا ظعد الباحث بطاقة ملاحظة لقياث الكفاياات البيداغوجياة الرق ياة لادى مدرساي اللغاة الع

ينسجم مع ظهداف البرناامج التادريبي والأهاداف السالو ية لجلسااته. وقاد روعاي فاي إعاداد ها ت البطاقاة 

الالتزام بالأسذ العل ية في بنان ظدوات القيااث الترباوي، ماع الاساتفادة ما  عادد ما  الدراساات الساابقة 

 .وال راجع التربوية تات الصلة

 الهدف من بطاقة الملاحظة

بطاقة ال لاحظة إلى تقويم مستوى الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى مدرسي اللغة العربية م  ظفراد  تهدف

عينة البحث في ظثنان م ارستهم الفعلية للتدريذ داخا الصف الدراسي، وتلاك ما  خالال ملاحظاة ظدامهام 

 .التدريسي وفق مج وعة م  ال اشرات ال حددة

 مصادر بناء بطاقة الملاحظة

 :د الباحث في إعداد بطاقة ال لاحظة إلى عدد م  ال صادر العل ية، م  ظبرزهااستن

 .الدراسات والبحوث التربوية التي تناولت الكفايات التدريسية والكفايات الرق ية لل درسي  .1

ال قابلات التي ظجراها الباحث مع عدد م  ال تخصصي  فاي ال نااهج وطراماق التادريذ، فضالا  عا   .2

 .ال ختصي  في مجال التقنيات التربوية والتدريب التربويبعد 

 وصف بطاقة الملاحظة

 :تض نت بطاقة ال لاحظة مج وعة م  البيانات الأساسية الخاصة بال درث ال ي تتم ملاحظته، وتش ا

 اسم المدرس ، اسم المدرسة ، الصف الدراسي ،عنوان الدرس، اليوم والتاريخ

ا البادن بع لياة ال لاحظاة الصافية.   اا اشات لت البطاقاة علاى مج وعاة ما  ويتم تدوي  ه ت البياناات قبا

الكفايات الرميسة التي يتفرع منهاا عادد ما  ال جاالات، ويضام  اا مجاال عاددا  ما  الفقارات التاي ت ثاا 

 .ماشرات للأدان التدريسي

دياد مساتوى وقد خصص لكا فقرة م  فقرات البطاقة مقياث تقدير خ اسي وفق مقياث ليكرت، وتلك لتح

 :امتلاك ال درث للكفاية ال طلوبة، وجانت مستويات التقدير على النحو الآتي

ي تلك الكفاية  ، درجات  4 –ي تلك الكفاية بدرجة عالية  ،  درجات  5 –ي تلك الكفاية بدرجة عالية جدا   

 ( درجة واحدة –لا ي تلك الكفاية  ، درجتان –ي تلك الكفاية بدرجة منخفضة  ، درجات  3  –بدرجة متوسطة 

وقد استند الباحث في اعت اد ه ا ال قياث إلى ما ظشار إليه عادد ما  البااحثي  فاي مجاال القيااث الترباوي 

 .(DeVellis, 2021, p. 78) حول ملانمة مقياث ليكرت في تقويم الأدانات التربوية

 ضبللط بللطلاقلة المللاحلظلة

 التحق  من صدق بطاقة الملاحظة-1

بطاقة ال لاحظة بصايغتها الأولياة علاى مج وعاة ما  الخباران فاي ال نااهج وطراماق التادريذ عُر ت  

والتقنيات التربوية للتحقق م  ملانمة فقراتهاا لقيااث الكفاياات البيداغوجياة لادى مدرساي اللغاة العربياة، 

( 45ظولياا  ما     ولاسي ا ال رتبطة بتوظيف التقنيات الرق ية وظنظ ة التدريذ ال  ياة. وقاد تألفات البطاقاة

فقاارة موزعااة علااى مجااالات: تخطاايت التاادريذ، وتنفياا  التاادريذ باسااتخدام التقنيااات الرق يااة، والتقااويم 

%( 85التربوي، وبعد الأخ  ب لاحظات الخبران وإجران التعديلات اللازمة، اعت اد الباحاث نسابة اتفااا  

تفاقهم، إت ظظهارت النتاامج دلالاة إحصاامية معيارا  لقبول الفقرات، واستخدم اختبار مربع  اي للتحقق م  ا

(، م ا يدل على صلاحية الفقرات، وب لك ظقُارت بطاقاة ال لاحظاة بصاورتها النهامياة 0.05عند مستوى  

 ( فقرة موزعة على مجالات الكفايات البيداغوجية ال عت دة في تحليا نتامج البحث.45مكونة م   

 التحق  من ثبات بطاقة الملاحظة -2

( مدرساا  ومدرساة، إت ت ات 15م  ثبات بطاقة ال لاحظة طُبّىقت على عينة استطلاعية مكونة ما   للتأ د  

ملاحظة ظدامهم التدريسي وتصاويرت بالفياديو لتحلياا الأدان بدقاة. وبعاد مادة مناسابة ظعااد الباحاث تحلياا 

 .لاحظي التسجيلات مرة ظخرى،   ا استعان ب لاحظ آخر لتحليلها للتحقق م  الاتفاا بي  ال 

( 0.88( بي  تقديرات الباحث فاي ال ارتي ، و 0.89وحُسب معاما الثبات باستخدام معادلة سكوت، فبلغ  

بي  تقديرات الباحث وال لاحظ الآخر، وهي قيم مقبولة تربويا ، م ا يدل على ت تع الأداة بدرجة مناسبة م  

 .الثبات 
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( فقرة موزعاة علاى مجاالات الكفاياات 45كونة م   وعليه اعتُ دت بطاقة ال لاحظة بصيغتها النهامية ال 

 البيداغوجية لقياث ظثر البرنامج التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية.

 تنفيذ التجربة 

بعد إعداد البرناامج التادريبي وظدوات البحاث، باشار الباحاث بتنفيا  التجرباة بعاد مراجعاة مديرياة تربياة 

التساهيلات اللازماة والاطالاع علاى إحصاانات مدرساي اللغاة محافظة النجف الأشارف للحصاول علاى  

 .العربية ال ش ولي  في العينة

 2024تشاري  الأول  7وبدظ تطبيق البرنامج مع بداية الفصا الدراسي، إت انطلقات الجلساات ياوم الاثناي  

 .ل دة ث انية ظسابيع 2024تشري  الثاني  28واست رت حتى الخ يذ 

الإعداد والتدريب في ال ديرية ل تابعة تنفي  البرنامج وحضور ال شار ي ، وظعدَّ   ا نسّق الباحث مع قسم  

 .دليا ال درب وزوّد ظفراد العينة بدليا ال تدرب ال تض   مو وعات الجلسات والأنشطة

ونفُّى  البرنامج مع ال ج وعة التجريبية في إحدى قاعات قسم الإعداد والتدريب، مع التر ياز علاى تادريب 

 سي  على توظيف ظنظ ة التدريذ ال  ية وتن ية  فاياتهم البيداغوجية الرق ية.ال در

 تاسعاً: تطبي  أداة البحث

 بطاقة الملاحظة-1

قام الباحث بتطبيق بطاقة ال لاحظة على ظفراد عينة البحث م  مدرسي اللغة العربية العاملي  في ال دارث 

الأشرف. وقد هدفت ه ت الخطوة إلى تقويم مستوى الكفاياات الإعدادية والثانوية في مر ز محافظة النجف  

 .البيداغوجية الرق ية لدى ال درسي  بعد تطبيق البرنامج التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية

، واست رت حتى يوم الخ ايذ ال وافاق 2024 انون الأول  2وبدظت ع لية ال لاحظة يوم الاثني  ال وافق 

. وخلال ه ت ال ادة قاام الباحاث بزياارة ال ادارث ال شا ولة فاي البحاث، إت ت ات 2024 انون الأول    19

ملاحظة  ا مدرث مرتي  على الأقا في ظثناان م ارساته الفعلياة للتادريذ داخاا الصاف، وتلاك لضا ان 

 .الحصول على بيانات ظ ثر دقة ومو وعية

 الوسائل الإحصائية 

حليا بيانات البحث، وقد تم الاعت اد على عدد م   في ت  (SPSS) استخدم الباحث البرنامج الإحصامي

 :الأساليب الإحصامية ال لام ة لطبيعة الدراسة وظهدافها، وهي 

 .   (Paired Samples T-Test) الاختبار التامي لعينتي  مترابطتي  .1

 .  (Cronbach’s Alpha) معادلة ظلفا  رونباخ .2

 .  :(Levene’s Test) اختبار ليفي  .3

 . :(Eta Square) مربع إيتا .4

 .  :(Cohen’s d) معاما حجم الأثر لكوهي  .5

 الفصل الرابع

 عرض النتائج وتفسيرها 

 أولاً: عرض النتائج

( باي  متوسات 0.05نصّت على ظنه لا يوجد فارا تو دلالاة إحصاامية عناد مساتوى   :الفرضية الصفرية

الكفايات البيداغوجية الرق ياة قباا تطبياق البرناامج درجات مدرسي اللغة العربية في ال رحلة الثانوية في  

وللتحقاق ما  ها ت الفر اية اساتع ا الباحاث   .وبعادت (ITS) التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ياة

لل قارنة بي  متوست درجات ال درسي   (Paired Samples T-Test) الاختبار التامي لعينتي  مترابطتي 

 .عدي لبطاقة ال لاحظةفي التطبيقي  القبلي والب

( بي  القياسي  القبلي والبعدي لصاالح القيااث 0.05ظظهرت النتامج وجود فرا دال إحصاميا  عند مستوى  

(، فاي حاي  بلاغ 13.184( باانحراف معيااري  99.20البعدي؛ إت بلغ ال توست الحسابي للقيااث القبلاي  

( 16.72بلغت القي اة التامياة ال حساوبة    (.   ا11.962( بانحراف معياري  147.70ال توست البعدي  

.وعلااى مسااتوى مجااالات الكفايااات )19( عنااد درجااة حريااة  1.729وهااي ظ باار ماا  القي ااة الجدوليااة  

كفايلة البيداغوجية الرق ية ظهرت فروا دالة إحصاميا  في ج ياع ال جاالات لصاالح القيااث البعادي. ففاي 

( باانحراف 38.90( إلاى  6.215( باانحراف  30.40ارتفاع ال توسات ما     التخطيط للتلدريس الرقملي
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ارتفاع  كفايلة تنفيلذ التلدريس باسلتخدام التقنيلات الرقميلة(. وفاي  6.31(، وبلغت القي ة التامية  6.041 

(، وبلغات القي اة التامياة 10.845( باانحراف  88.70( إلاى  11.236( بانحراف  52.60ال توست م   

( 16.20فقااد ارتفااع ال توساات ماا    باسللتخدام الأدوات الرقميللةكفايللة تقللويم الللتعلم (. ظمااا فااي 13.48 

(، وج يعهاا ظ بار ما  4.39(، وبلغت القي ة التامية  3.672( بانحراف  20.10( إلى  4.118بانحراف  

(، وتشير ه ت النتامج إلى فاعلياة البرناامج التادريبي القاامم علاى ظنظ اة التادريذ 1.729القي ة الجدولية  

 (.3الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى مدرسي اللغة العربية،   ا هو مو ح في جدول   ال  ية في تن ية

 ( 3جدول  

ال توست الحسابي والانحراف ال عياري والقي ة التامية ال حسوبة والجدولية لدرجات مدرسي اللغة العربية 

 في بطاقة ملاحظة الكفايات البيداغوجية الرق ية 

كفايات  ال

البيداغوجية  

 الرقمية ككل  

المتوسط  الملاحظة

 الحسابي

حجم 

 العينة 

الانحراف  

 المعياري

مستوى   القيمة التائية 

الدلالة 

عند 

مستوى  

(0.05 ) 

درجة   13.184 20 99.2 القبلية

 الحرية 

 دالة الجدولية المحسوبة 

 1.729 16.72 19 11.962 174.7 البعدية 

كفاية  

التخطيط 

للتدريس 

 الرقمي 

المتوسط  الملاحظة

 الحسابي

حجم 

 العينة 

الانحراف  

 المعياري

مستوى   القيمة التائية 

الدلالة 

عند 

مستوى  

(0.05 ) 

درجة   6.215 20 30.4 القبلية

 الحرية 

 دالة الجدولية المحسوبة 

 1.729 6.31 19 6.041 38.9 البعدية 

كفاية تنفيذ 

التدريس 

باستخدام 

التقنيات 

 الرقمية 

المتوسط  الملاحظة

 الحسابي

حجم 

 العينة 

الانحراف  

 المعياري

مستوى   القيمة التائية 

الدلالة 

عند 

مستوى  

(0.05 ) 

درجة   11.236 20 52.6 القبلية

 الحرية 

 دالة الجدولية المحسوبة 

 1.729 13.48 19 10.845 88.7 البعدية 

كفاية تقويم 

التعلم  

باستخدام 

الأدوات 

 الرقمية 

المتوسط  الملاحظة

 الحسابي

حجم 

 العينة 

الانحراف  

 المعياري

مستوى   القيمة التائية 

الدلالة 

عند 

مستوى  

(0.05 ) 

درجة   4.118 20 16.2 القبلية

 الحرية 

 دالة الجدولية المحسوبة 

 1.729 4.39 19 3.672 20.1 البعدية 

 ثانياً: تفسير النتائج



 

1299 

 

نتامج   الكفايات  ظظهرت  تن ية  في  ال  ية  التدريذ  ظنظ ة  على  القامم  التدريبي  البرنامج  فاعلية  البحث 

التطبيق   العينة في  ظفراد  ظدان  إت ظهر تحس  وا ح في  العربية،  اللغة  الرق ية لدى مدرسي  البيداغوجية 

يذ ال  ية التي  البعدي مقارنة بالتطبيق القبلي. ويعزى تلك إلى تص يم البرنامج وفق مبادئ ظنظ ة التدر

لل درسي    يتيح  تدريجي  بشكا  جلساته  تنظيم  إلى  إ افة  الفورية،  الراجعة  والتغ ية  التفاعا  على  تعت د 

الوسامت   وتوظيف  التفاعلية  التدريبية  الأنشطة  ظسه ت  ع ليا .   ا  وتطبيقها  الرق ية  ال هارات  ا تساب 

طوير م ارساتهم التدريسية، م ا يا د فاعلية  الرق ية في تعزيز مشار ة ال درسي  وزيادة دافعيتهم نحو ت

 البرامج التدريبية القام ة على الأنظ ة ال  ية في تحسي  جودة الع لية التعلي ية. 

 ثالثاً: الاستنتاجات

في  ون نتامج البحث وفاعلية البرنامج التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية في تن ية الكفايات 

 :البيداغوجية الرق ية لدى مدرسي اللغة العربية، توصا الباحث إلى الاستنتاجات الآتية

ظثبت البرنامج التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية فاعليته في تن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية  -1

وتنفي ت وتقوي ه باستخدام لدى مدرسي اللغة العربية، م ا انعكذ إيجابيا  على قدرتهم في التخطيت للتدريذ 

 .التقنيات الرق ية

ظسه ت ظنظ ة التدريذ ال  ياة فاي تاوفير بيئاة تدريبياة تفاعلياة قام اة علاى التغ ياة الراجعاة الفورياة  -2

 .وتحليا الأدان، الأمر ال ي ساعد ال درسي  على تطوير م ارساتهم التدريسية بصورة ظ ثر فاعلية

على تن ية مهارات ال درسي  في توظيف التقنيات الرق ية داخا   ظظهر البرنامج التدريبي قدرة وا حة -3

 .الع لية التعلي ية، ب ا يسهم في تحسي  جودة التدريذ وتطوير ظساليب التعلم

ساعدت الأنشطة التدريبية التطبيقية التي تض نها البرنامج في ربت الجانب النظري باالتطبيق الع لاي،  -4

 .الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى ال درسي م ا ظدى إلى ترسيخ 

ظسه ت البيئة التدريبية التفاعلية القام ة على استخدام الوسامت الرق ية والتطبيقات التعلي ية فاي تعزياز  -5

 .دافعية ال درسي  نحو التعلم والتطوير ال هني

 رابعاً: التوصيات

 :لباحث ب ا يأتيفي  ون نتامج البحث وما توصا إليه م  استنتاجات، يوصي ا

اعت اد البرنامج التدريبي القامم على ظنظ ة التدريذ ال  ية في تدريب مدرسي اللغة العربية، ل ا له م   -1

 .ظثر في تن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية لديهم

الاهت ام بتن ية الكفايات البيداغوجية الرق ية لدى ال درسي  م  خالال إدراجهاا  ا   بارامج الإعاداد  -2

 .لتدريب والتطوير ال هنيوا

التوسع في تطبيق البرنامج التدريبي على عينات مختلفة م  مدرسي اللغة العربية وفي مراحا دراسية  -3

 .متنوعة للتحقق م  فاعليته في بيئات تعلي ية مختلفة

تنظيم ورش ع ا ودورات تدريبية لل درسي  حول توظيف ظنظ ة التادريذ ال  ياة والتقنياات الرق ياة  -4

 .لع لية التعلي يةفي ا

 خامساً: المقترحات

 :استك الا  ل ا توصا إليه البحث م  نتامج، يقترح الباحث إجران الدراسات الآتية

إجران دراسات م اثلة تعت اد البرناامج التادريبي القاامم علاى ظنظ اة التادريذ ال  ياة فاي تخصصاات  -1

ل عرفة ظثرت في تن ية الكفاياات البيداغوجياة الرق ياة دراسية ظخرى، مثا العلوم ظو الدراسات الاجت اعية،  

 .لدى مدرسي تلك ال واد 

تص يم برامج تدريبية تطويرية قام ة على التقنيات التعلي ية الحديثة وظنظ ة التادريذ ال  ياة تساتهدف  -2

 .ال درسي  ظثنان الخدمة، ودراسة ظثرها في تطوير م ارساتهم التدريسية

ات البيداغوجية الرق ية لدى ال درسي  ومتغيارات ظخارى مثاا الكفاانة ال اتياة دراسة العلاقة بي  الكفاي -3

 .ال هنية، ظو اتجاهات ال درسي  نحو استخدام التكنولوجيا في التعليم

تطوير ظدوات تقويم تربوية تقيذ مستوى توظيف ال درسي  لأنظ ة التدريذ ال  ية والتقنيات الرق ياة  -4

 .دة منها في تحسي  جودة الع لية التعلي يةداخا الصفوف الدراسية، والاستفا
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