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 كلمة العدد

الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام عمى أشرف المرسمين، وعمى آلو 
 أجمعين، وبعد:الطاىرين وصحبو 

مجمة السلام "من  الثالث والعشرونالعدد  القارئبين يديك عزيزي 
التي تعانق أخواتيا المجلات العممية المحكمة التي تعتمد  "الجامعة

المستوعبات العممية العالمية أحد أىم الجوانب في حساب المعدل التراكمي من 
م العالي والبحث العممي خلال تواجدىا في الموقع الالكتروني الوزارة التعمي

الخاص بالمجلات العممية لتصنيف الجامعات والكميات الحكومية والأىمية في 
دراسات من نتاج أساتذة الكمية م يحمل العدد بين طياتو بحوثاً و العراق والعال

وعدد من الباحثين من خارجيا، تخص موضوعات تتعمق بتخصصات الكمية 
الفرد والمجتمع  موضوعات حيوية تتعمق بحياةالعممية والإنسانية( وىي تعالج 

، نرجو أن ينتفع منو المختصون والدارسون والمعنيون بشكل عممي منيجي
بالاختصاصات التي تنيض بيا كمية السلام الجامعة، وطمبة الدراسات العميا 
وغيرىم داخل العراق وخارجو ونرى من المناسب ونحن نصدر ىذا العدد أن 

نا العالي إلى السيد وزير التعميم العالي والبحث العممي عمى نقدم شكرنا وتقدير 
الدعم الذي قدمو لمتعميم الجامعي الأىمي، ونشكر كذلك السادة الباحثين الذين 

والإسيام  أسيموا في ىذا العدد، وندعو الباحثين والمختصين إلى رفد المجمة
 .في أعدادىا القادمة

ومن الله التوفيق والسداد ولمعمم والعمماء الموفقية والازدىار، والسلام 
 عميكم ورحمة الله وبركاتو.

 
 أ.د. عبد السلام بديوي يوسف الحديثي

 عميد الكمية                
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 دليل المؤلفين
 تنشر المجمة البحوث والدراسات التي تقع ضمن مجال تخصصيا العممي. .ٔ
أن يتسم البحث بالأصالة، والجدة، والقيمة العممية، وسلامة المغة، ودقة  .ٕ

 التوثيق. 
يمنح المؤلف الحقوق لممجمة بالنشر والتوزيع الورقي والإلكتروني، والخزن  .ٖ

عادة استعمال البحث  .وا 
  Simplified Arabic )) عمى الحاسوب بنظام اأن يكون البحث مطبوعً  .ٗ

مى شكل ممف واحد وتزوّد ىيأة التحرير ع (CD) عمى قرص ليزري مدمج
 .ورقية، ويمكن إرسال البحوث عبر بريد المجمة الإلكتروني بثلاث نسخ

( خمس وعشرين صفحة من ٕ٘أن لا يزيد عدد صفحات البحث عن ) .٘
 (A4). الحجم

 :يُكتب في وسط الصفحة الأولى من البحث ما يأتي .ٙ
 .عنوان البحث بالمغة العربية . أ

 .العربية ودرجتو العممية، وشيادتو، وجية انتسابو اسم المؤلف بالمغة . ب
 .بريد المؤلف الإلكتروني . ت
 .الكممات المفتاحية . ث
ممخصان أحدىما بالمغة العربية والآخر بالمغة الانكميزية، يوضعان في  . ج

 .( كممةٕٓ٘البحث عمى أن لا يتجاوز الممخص الواحد )اية بد
 . .Bold)ٙٔيكتب عنوان البحث في وسط الصفحة بحجم خط ) .ٚ
 ..Bold)۲۱يكتب اسم المؤلف في وسط الصفحة بحجم خط ) .ٛ
 .Bold( ۲۱تكتب جية انتساب المؤلف بحجم خط ) .ٜ

 .Bold( ۲۱يكتب عنوان البريد الإلكتروني بحجم خط ) .ٓٔ
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 .Bold( ۲۱يكتب ممخص البحث بحجم خط ) .ٔٔ
 .Bold (۲۲تكتب الكممات المفتاحية بحجم خط ) .ٕٔ
 الكمية، القسم، المدينة، البمد(. ،)الجامعةجيات الانتساب تثُبت كالآتي:  .ٖٔ
( لمغة العربية، وبخط Simplified Arabicتكتب البحوث بنوع خط ) .ٗٔ

 (.ٗٔلمغة الإنكميزية وبحجم خط ) Times New Romanنوع )
( ٤ٔ٘ٔ( سم، والمسافة بين الأسطر )٤ٕٗ٘مسافة الحواشي الجانبية ) .٘ٔ

 سم.
لتزام المصادر والمراجع والا باس وتوثيقتباع قواعد الاقتإعمى الباحث  .ٙٔ

 بأخلاقيات البحث العممي.
( في ترتيب المصادر والمراجع APA)و  (MLAتي )تعتمد المجمة صيغ .ٚٔ

 وتنسيقيا.
( Turnitinتعتمد المجمة نظام فحص الاستلال باستعمال برنامج ) .ٛٔ

 .او نسبة الاستلال المقبولة عالميً ويرفض البحث الذي تتجاوز في
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 سياسة النشر
من بحث سابق منشور، أو من رسالة جامعية قد  اأن لا يكون البحث جزءً  .ٔ

بعدم نشر البحث أو عرضو لمنشر في مجمة  انُوقِشَتْ، ويقدم الباحث تعيدً 
 .أخرى

يشترط لنشر الأبحاث المستمة من الرسائل والأطاريح الجامعية موافقة  .ٕ
 .للأنموذج المعتمد في المجمة اخطية من الأستاذ المشرف وفقً 

 ابقرار صلاحية النشر أو عدميا في مدة لا تتجاوز شيرً  باحثيُبمغ ال .ٖ
 .من تاريخ وصولو إلى ىيأة التحرير اواحدً 

لمتقارير المرسمة  ايمتزم المؤلف بإجراء تعديلات المحكمين عمى بحثو وفقً  .ٗ
( خمسة ٘ٔإليو، ومن ثم موافاة المجمة بنسخة معدلة في مدة أقصاىا )

 .اعشر يومً 
 النشر. لا يحق لممؤلف المطالبة بمتطمبات البحث كافة بعد .٘
 .لا تُعاد البحوث إلى مؤلفييا سواء قبمت أم لم تقُبل .ٙ
 .يخضع البحث لمتقويم السرّي من خبيرين لبيان صلاحيتو لمنشر .ٚ
مائة وخمس وعشرون ألف  (ٓٓٓ.ٕ٘ٔالبالغة ) نشرالأجور  مؤلفيدفع ال .ٛ

 والاستلال.( دولارًا من خارج العراق، ٓ٘ٔدينار عراقي، و)
 .يحصل المؤلف عمى نسخة من المجمة المنشور فييا بحثو .ٜ

 .تعبّر البحوث المنشورة في المجمة عن آراء أصحابيا لا عن رأي المجمة .ٓٔ
 لا تمتزم المجمة بنشر البحوث التي تخل بشرط من الشروط. .ٔٔ
ة بفيرسة ورفع البحوث التي تنُشر في المجمة في موقع تمتزم المجم .ٕٔ

 ، رابط الموقع:العممية العراقية المجلات الأكاديمية
https://iasj.rdd.edu.iq/journals/ 
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 دليل المقومين

البحث المرسل إليو يقع يُرجى من المقوم قبل الشروع بالتقويم التثبت من كون  .ٔ
 .حقل تخصصو العممي لتتم عممية التقويم في
 ( أيام من تاريخ تسمّم البحث.ٓٔلا تتجاوز مدة التقويم ) .ٕ
 .وميما لدرجة تمتزم المجمة بنشره تذكر المقوّم إذا كان البحث أصيلًا  .ٖ
 يذكر المقوّم مدى توافق البحث مع سياسة المجمة وضوابط النشر فييا. .ٗ
 .م إذا كانت فكرة البحث متناولة في دراسات سابقة، وتتم الاشارة إلييايذكر المقوّ  .٘
 .يحدّد مدى مطابقة عنوان البحث لمحتواه .ٙ
 .بيان مدى وضوح ممخص البحث .ٚ
 .مدى إيضاح مقدمة البحث لفكرة البحث .ٛ
 .ان مدى عممية نتائج البحث التي توصل إلييا الباحثيب .ٜ

 .تجري عممية التقويم بنحو سري .ٓٔ
 رئيس التحرير في حال رغب المقوّم في مناقشة البحث مع مقوم آخر.يُبمغ  .ٔٔ
م إلى مدير التحرير، ولا تجري مناقشات ومخاطبات بين  .ٕٔ تُرسل ملاحظات المقوِّ

 .المقوّم والمؤلف بشأن البحث خلال مدة تقويمو
يبمغ المقوّم رئيس التحرير في حال تبين لممقوم أن البحث مستل من دراسات  .ٖٔ

 .يان تمك الدراساتسابقة، مع ب
 يُحدد المقوّم العممي بشكل دقيق الفقرات التي تحتاج إلى تعديل من المؤلف. .ٗٔ
 .تعتمد ملاحظات وتوصيات المقوّم العممي في قرار قبول النشر وعدمو .٘ٔ
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 تعيد نقل حقوق الطبع والتوزيع
 

 .................................................................... :إني الباحث

 ...................: )) ................................صاحب البحث الموسوم بـ

.................................................................................

.................................................................................

............................................................................. .)) 

 .قوق الطبع والتوزيع والنشر إلى مجمة السلام الجامعةأتعيد بنقل ح

 

 
 
 

 :التوقيع
 :التاريخ                                     
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 تعيد الممكية الفكرية
 

 ....................................................: إني الباحث

 .........ـ: ))............................صاحب البحث الموسوم ب

.................................................................

.................................................................

..................................))............................. 

 
في داخل  أتعيد بأن البحث قد أنجزتو، ولم يُنشر في مجمة أخرى

 .وأرغب في نشره في مجمة السلام الجامعة العراق أو خارجو،
 
 
 

 التوقيع: 
 :التاريخ

  
  



 

 202ٙحزيران (  23العدد )   ـــــ تصدر عن كمية السلام الجامعة  ،نسانيةمجمة فصمية محكمة لمعموم الإ  ع 

 عناويه البحوث المقدمة لمجلة الكلية

 رقم الصفحة عنوان البحث الباحث ت
٥.  

 أ.م.د. باسم محمد حسين عمي
الذكاء الاصطناعي وتحميل ظاىرة المطابقة 

دراسة وصفية  /النحوية في المغة العربية
 تطبيقية

ٔ-ٕٕ 

مفيوم العقل عند الدكتور ناجي حسين  أ.م.د. عمر سعدي عباس الحيالي  .2
 ٖٛ-ٖٕ جودة / مقاربات فمسفيّة صوفيّة

أ.د. خالد مصطفى عبيد عبد   .3
 المنعم

أدب الخلاف والاختلاف عند الصحابة 
( وأئمة المذاىب الأربعة / والتابعين )

 رؤية فكرية معاصرة
ٖٜ-ٙٗ 

4.  
 أ.د. سمر رحيم نعيمو
 أ.د. نزار كريم جواد

وول ستريت" النشأة والتطور التاريخي من 
التأسيس حتى العصر الحديث / دراسة 
تحميمية شاممة في الأبعاد الاقتصادية 

 والسياسية والاجتماعية

ٙ٘-ٜٓ 

أ.م.د. الحسن عمي عبد الرحمن   .5
 الرفاعي

الاستدلال بالحديث المرسل في استنباط 
 ٖٛٔ-ٜٔ الشرعي / دراسة أصولية تطبيقية الحكم

6.  
 أ.م.د. أحمد جميل مينا عطيوي

إِحكَامُ القَولِ فيْ حَلَّ مَسَائِل العَوْل لِمشَّيخِ 
ىـ( / ٕٚٔٔعَبد المُعطِي السّملّاوي )ت:
 دِرَاسَة وَتَحقِيق

ٖٜٔ-ٕٔٙ 

 ٗٛٔ-ٖٙٔ الفضاء المكاني في روايات صبيحة شبر أ.م.د. فرح غانم صالح  .7
 ٕٕٓ-٘ٛٔ نَظَرَيَّةُ الإحبَاطِ فِي الدَّرسِ الكَلَامِي أ.م.د. بـراء عـادل مسعـود  .8
 إشراف: أ.م.د. عمي عناد زامل  .9

 الباحثة: أنعام غني مسير
 ٕٕٗ-ٕٕٔ القوة الأخلاقية لدى طمبة الجامعة

أ.م.د. إيناس عباس صالح   .٥٠
 البيرماني

التغير الدَّلالي لألفاظ الحديث النبوي 
 ٕٙٙ-ٖٕٗ الشريف

٥٥.   
 أ.م.د. زينب حامد أمين السامرائي

 

أثر غياب المدقق الشرعي عمى العمل 
 ٜٕٙ-ٕٚٙ المصرفي الإسلامي
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٥2.  
 أ.م.د. أحمد سعيد عموان

الأثرُ المعنويُّ والإعرابيُّ في تداخلِ معنى 
الاسميّةِ والفعميّةِ عمى بعضِ الأسماءِ / 

 المَصدَرُ واِسمُ الفاعِل إنموذجًا
ٕٜٚ-ٖٕٙ 

الطائفة الييودية العراقية ودورىا في  أ.م.د. زىراء عبد العزيز سعيد  .٥3
 ٖٓ٘-ٕٖٚ المجال الطبي / دراسة تاريخية

م.د. شيلاء حمزة صادق .أ  .٥4
 الجبوري

كمة الإدارية وعلاقتيا بالانغماس و الح
 ٖٙٙ-ٖٔ٘ الوظيفي لدى رؤساء الأقسام

٥5.  
 أ.م.د. ىدى عبد الخالق عثمان

ميزان النقد ووجدان الإمام الذىبي بين 
 ٖٛٛ-ٖٚٙ العبادة / جمع ودراسة

٥6.  
 أ.م.د. حميد سممان محمد

منيج المستشرق "مونتجمري وات" في 
كتابو "محمد في المدينة" / دراسة تحميمية 

 نقدية
ٖٜٛ-ٗٔٛ 

مصادر التفسير عند الإمام الرازي  م.د. ورقاء جعفر مصحب نجم  .٥7
 ٗٗٗ-ٜٔٗ ىـ( من خلال كتابو "مفاتيح الغيب"ٙٓٙ)ت

٥8.  

 م.د. فاطمة أحمد داود سممان

 إيزنكرافت وكوكس وماسيلاسنموذجي أثر 
في تدريس التاريخ عمى التحصيل وتنمية 
الميارات الاجتماعية لطالبات المرحمة 

 الإعدادية

ٗٗ٘-ٗٚٗ 

الفمسفة الوجودية بوصفيا مدخلًا للأنسنة  م.د. حسين عمي منصور حيدر  .٥9
 ٙٛٗ-٘ٚٗ في فكر عبد الرحمن بدوي

م.د. عبد الرحمن طارق عطيو   .2٠
 محسن

أزمة الفقر في المجتمع العراقي بعد عام 
 ٙٓ٘-ٚٛٗ مٖٕٓٓ

2٥.  
 م.د. شوقي صندل عبد المطيف

القيم التربوية في كتاب البلاغة العربية 
 ٖٓ٘-ٚٓ٘ لمصف السادس الإسلامي / دراسة تحميمية

22.   
 م.د. صابرين حسين عميوي

 
 

مقترحة عمى وفق أثر استخدام استراتيجية 
الامتصاص المعرفي في تحصيل طالبات 

 قسم التاريخ والعزيمة الأكاديمية
ٖ٘ٔ-٘٘ٗ 
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م.د. محمد مصمح ميدي   .23
 ٛٚ٘-٘٘٘ المصالح والمفاسد في فيم القصة القرآنية المحمدي

24.  
 م.د. بلال لطيف ياس

المعنى القرآني بين السياق التاريخي 
 والدلالة المفتوحة قراءة عند الشاطبي

 ونصر حامد أبو زيد
ٜ٘ٚ-ٕٙٓ 

25.  

 م.د. ميا شكر محمود حسن

اوربا في  -الشرق الاوسط-اليند -ممر 
منظور الاقتصاد السياسي الدولي دراسة 
في التحولات الجيو اقتصادية واعادة 

 تشكيل موازين التجارة العالمية

ٖٙٓ-ٕٙٛ 

م.د. عبد القادر حامد عبد الله   .26
 القيسي

في الكتب الستة  الزوجيةأحاديث المعاممة 
 ٗ٘ٙ-ٜٕٙ / دراسة موضوعية

 .د. سيى ىادي عموش  .27
 م.م. غدير عمي عبد الكريم

 

المخدرات وأثرىا عمى الأمن الفكري / دراسة 
 ٗٚٙ-٘٘ٙ تحميمية في ضوء الفكر والعقيدة الإسلامية

28.  
 م.د. رؤى شاكر نعمو لازم

أثر العمل الصالح في تطوير الذات في 
 ٕٜٙ-٘ٚٙ الكريمضوء القرآن 

29.  

 م.د. عائشة عبد الرحمن دحام

"رسالة في أنّ أفعال الله تعالى ليست معممة 
بالأغراض" لعمي بن محمد بن عمي أبو 

 -هٓٗٚالحسن الحسيني الجرجاني )
 ه( / دراسة وتحقيق وتعميقٙٔٛ

ٜٖٙ-ٚٔٙ 

م.د. عمر عبد الكريم إسماعيل   .3٠
 حميد

التفسيري علاقة الاجتياد النبوي بالاجتياد 
 ٖٙٚ-ٚٔٚ / دراسة تأصيمية تحميمية

م.د. حسام ياسين عمي شناوه   .3٥
 التميمي

البصيرة النفسية وعلاقتيا بالذكاء الإقناعي 
 ٗٙٚ-ٖٚٚ لدى المرشدين التربويين

 ٗٛٚ-٘ٙٚ أحكام التعزية في الفقو الإسلامي م.د. عبد مجيد عبيد  .32
 ٕٓٛ-٘ٛٚ الكبرى وأثرىا في الترجيحالقواعد الفقيية  م.د. نور رعد رشيد العبيدي  .33
34.  

 م.د. حسن رشيد إبراىيم
بناء الخارطة الإدراكية بين تحديات الفكر 

 ٖٗٛ-ٕٔٛ الغربي وآفاق التجديد الإسلامي
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35.  
 رفيف إياد حسن عبد الله. م.د

تأثير التحويل الخارجي في خمق الأزمات 
المالية في البمدان النامية بعد عام  

 مختارةم / نماذج ٕٕٓٓ
ٖٛ٘-ٛ٘ٙ 

 م.د. عمي محمود حبيب الشمري  .36
 م.د. منار جبار كاظم

أىمية اكتساب المغة العربية عند أطفال 
 ٗٚٛ-ٚ٘ٛ دراسة مجتمعية / الروضة

سمطة القاضي التقديرية لمعقوبة التعزيرية  م.د. جمعة حسين عمي حردان  .37
 ٜٙٛ-٘ٚٛ في الفقو الإسلامي

 م.د. أحمد أكرم حسن الخفاجي  .38
 

المواطأة عمى إبرام العقود المالية في 
 ٕٜٗ-ٜٚٛ المصارف الإسلامية / نماذج مختارة

39.  
 م.د. طارق كريم عبد النعيمي

أثر التحول الرقمي في جباية وتوزيع الزكاة 
عمى التنمية الاقتصادية في العراق / دراسة 

 تحميمية
ٜٕ٘-ٜٕ٘ 

4٠.  
 بكر حازم الزبيدي

أثر النفط في السياسة الخارجية العراقية 
)‎1991–0201‎) ٜٖ٘-ٜٚٙ 

م. فاطمة عبد الكريم جميل   .4٥
 سعود

الذكاء الاصطناعي والتنمية المستدامة في 
 ٜٜٗ-ٜٚٚ ضوء القرآن الكريم / دراسة تفسيرية

 م.م. ميديا محسن عمي خان  .42
 إشراف: أ.د. نيان نوشيروان فؤاد

 

عتبة العنوان في علاقاتيا ببقية عتبات 
الغلاف في الأعمال الشعرية لمحمد 

 الماغوط
ٜٜ٘-ٔٓٔٛ 

43.  
 م.م. ميـــا عمــي حميـــد

وأثــره  ٜٓ٘ٔقانـون أمــلاك الغائبيــن لعــام 
فــي السيطــرة عمــى الأراضــي الفمسطينيــة / 

 دراســة تاريخيــة
ٜٔٓٔ-ٕٔٓٗ 

44.  
. طارق أحمد حسين عكش م.م

 الشجيري

الضَوابطُ الفقيية المُتعمقة بالوكالةِ في 
المعاملاتِ المالية عِندَ الإمام الشيرازي 

ىـ( في كتابِوِ المُيذَب / جَمعًا ٙٚٗ)ت
 ودِراسة

ٖٔٓٗ-ٕٔٓٙ 

من يكنى من الرواة بـ "أبي الأحوص" /  م.م. نذير نجم عبد  .45
 ٕٛٓٔ-ٖٙٓٔ بيان أسمائيم ومراتبيم
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46.  
 م.م. إسراء عدنان دحام توفيق

واقع استعمال التدريس الرقمي لتعميم 
الميارات الصوتية لممرحمة المتوسطة من 

 وجية نظر مدرسييا
ٖٔٓٛ-ٜٔٓٛ 

م.م. سعد إسماعيل أحمد شياب   .47
 ٗٔٔٔ-ٜٜٓٔ دور المرأة في كسوة الكعبة المشرفة القيسي

48.  
 عليوي لطيف م.م.‎رائد

لمقنوات الفضائية دور التغطية الإعلامية 
العراقية في تشكيل اتجاىات الجميور نحو 

 محاربة التطرف الديني
ٔٔٔ٘-ٖٔٔٛ 

49.  

 م.م. عمي جودت كاظم

فاعمية استخدام أنظمة التعميم الذكية 
المعتمدة عمى الذكاء الاصطناعي في 

تحسين جودة المخرجات التعميمية لمادة 
 الفيزياء في المرحمة الثانوية

ٖٜٔٔ-ٕٔٔٙ 

مرويات الصحابي ثعمبة ابن الحكم الميثي /  . أحمد عباس فاضل كاظمم.م  .5٠
 ٛٚٔٔ-ٖٙٔٔ جمع ودراسة

5٥.  

 م.م. شيرين طالب ولي كمرخان

الدور الاستراتيجي لخفة الحركة التنظيمية 
الرقمية في شركات  في تعزيز الأتمتة

الطيران ــــ دراسة ميدانية لآراء القيادات 
 الإدارية في الخطوط الجوية العراقية

ٜٔٔٚ-ٕٔٔٗ 

 .م. عمر منذر خضير  .52
 م.م. أيمن قاسم عبد

الفروق الدلالية في الثنائيات المترادفة في 
القرآن الكريم / دراسة نظرية تطبيقية عمى 

 نماذج مختارة
ٕٔٔ٘-ٕٔٗٛ 

53.  
 أسماء عمي فيد إسماعيلم.م. 

الرمزية السياسية والاجتماعية في زي 
ىـ ٛٗٙ) مراء المئين في مصر الممموكيةأ

 م(ٚٔ٘ٔ-ىـ ٖٕٜم/ٕٓ٘ٔ-
ٕٜٔٗ-ٕٔٙٛ 

54.   
 م.م. نغم كامل كمر

 
 

 تعمم في المختمفة التدريس طرائق تأثير
 الاقتراب حركة مع الساحق الضرب ميارة

 الطائرة الكرة في
ٕٜٔٙ-ٕٔٛٗ 
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55.  

 أسامة حسن عمي مسيرم.م. 

العراق بين النفوذ الإيراني والاستيداف 
الإسرائيمي / دراسة في التأثيرات السياسية 

 -ٖٕٓٓوالاقتصادية المتبادلة من )
ٕٕٓٙ) 

ٕٔٛ٘-ٖٔٓٛ 

56.  
م.م. سو نكو ر صابر عبد 

 الرحمن

الظواىر المغوية في كتاب الإرشاد لابن 
دراسة انتقائية /  ىـ(ٜٖٛغمبون )ت

 وصفية
ٖٜٔٓ-ٖٕٔٙ 

57.  
 م.م. ورود ضياء عبد الستار

الأحاديث التي تعقبيا الدارقطني عمى 
 ٕٖٙٔ-ٕٖٚٔ الصحيحين / دراسة نقدية تحميمية

58.  
 م.م. شيار زعيم عيسى

تسييس العقوبات الدولية وأثره عمى شرعية 
السمطة / دراسة حالة رفع العقوبات عن 
 فاعمين متيمين بجرائم دولية في سوريا

ٖٖٔٙ-ٖٔٛٛ 

م.م. ضحى حسين عميوي حسين   .59
 الطائي

واقع استعمال تدريسيي عموم القرآن 
والتربية الإسلامية في كميات التربية / 

 التفكير المنظومي
ٖٜٔٛ-ٔٗٔٗ 

 م.م. محمد رضا عمي ألبوسراية  .6٠
 م.م. مصطفى عمي عبد الكريم

الحماية المدنية لممصممين في عقود 
 ترخيص البرمجيات في التشريع العراقي

 والمقارن
ٔٗٔ٘-ٖٔٗٛ 

م.م. أريج صالح رضا حسن   .6٥
 السعدي

الأحكام الفقيية المتعمقة بمشاركة المرأة 
 ٙ٘ٗٔ-ٜٖٗٔ في المسابقات

التحولات الدلالية للألفاظ القرآنية  م.م. عامر نعمان سالم  .62
 ٕٚٗٔ-ٚ٘ٗٔ في ضوء السياق النصي القرآني

م.م. عمر سالم داود سممان   .63
 الجبوري

دور دول البريكس في النّظام العالميّ 
 ٜٓٗٔ-ٖٚٗٔ الجديد

 الباحثة: عبير عيسى خميف عمي  .64
 اشراف: أ.م.د. أحمد خالد محمود

المغوي عند محمد كشاش وأثره في المحرم 
 ٗٓ٘ٔ-ٜٔٗٔ البنية الاجتماعية

 الباحثة: أمل كاظم محسن حافظ  .65
 بإشراف: أ.د. غازي خالد رحال

رأي الإمام محمد بن ىارون الكناني 
 ٕٗ٘ٔ-٘ٓ٘ٔىـ( في حكم وقوع ٓ٘ٚالتونسي )ت
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النجاسة في الماء القميل وأثرىا في مذىب 
 المالكية / دراسة فقيية مقارنة

 الباحث: عقيل ىادي الفتلاوي  .66
بإشراف: أ.د.  قصي سعيد أحمد 

 الجبوري

المزيلات العقميّة غير الطبيعية عند 
 ٕٗ٘ٔ-ٕ٘٘ٔ الإمامية

 الباحث: صباح حسن منصور  .67
 بإشراف: أ.د. ياسين خضير مجبل

الوعد الإليي في القرآن والسنة المطيرة لإقامة 
 ٓٙ٘ٔ-ٖٗ٘ٔ دولة العدل

الثقافة الدينية بين الحقيقة والتأويل /  حسين جاسم عموانالباحث: أحمد   .68
 ٛٚ٘ٔ-ٔٙ٘ٔ دراسة مقارنة

 الباحث: حيدر محمد رحيم حميدي  .69
إشراف: أ.د. لقاء عبد الحسين 

 رستم

الماء الكُر وتحديده عند السيد محمد سعيد 
 ٕٓٙٔ-ٜٚ٘ٔ الحكيم

الباحث: ماجد ثاير ولي ياس   .7٠
 النداوي

محمد  أ.د. محمد جاسم إشراف:
 زويد

مصادر الإمام حافظ الدّين أبي البركات عبد 
الله بن أحمد بن محمود النسفي 

 ىـ( في كتابو كشف الأسرارٓٔٚ)ت
ٖٔٙٓ-ٕٔٙٗ 

 الباحثة: زينب حسن سمطان ماجد  .7٥
إشراف: أ.د. غازي خالد رحال 

 العبيدي

الاختيارات الفقيية للإمام الأبيري 
ىـ( في كتابو "شرح المختصر ٖ٘ٚ)ت

 الكبير" في الدية / دراسة مقارنة
ٕٔٙ٘-ٕٔٙٗ 

 الباحث: كاظم عباس عمي  .72
 المشرفة: أ.د. إسراء ياسين حسن

الاحتجاج بالقراءات القرآنية عند ابن 
عصفور في الممنوع من الصرف وجمع 
 التكسير في كتابو "شرح جمل الزجاجي"

ٖٔٙٗ-ٔٙٙٓ 

 الباحث طورىان المفتي  .73
الباحث أحمد إبراىيم صالح 

 النعيمي

جغرافية( لمزحف  –دراسة تحميمية )تاريخية 
الاستيطاني وتأثيره عمى مدينة نينوى 

 الأثرية
ٔٙٙٔ-ٔٙٚٙ 

 الباحث:ياسين خميل حديد الجبوري  .74
أ.م.د. عامر عواد ىادي المشرف: 
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 مستخمص البحث
التعررف عمرى دلالرة القررو   ري لدى طمبة الجامعة و  القوة الاخلاقيةيستهدف البحث الحالي التعرف عمى 

ولغررض  انسراني  ،نراث  والتخصرص )عممريإ ،لمجنس )ذكورلمتغيري  اطمبة الجامعة تبعً لدى  القوة الاخلاقية
لمعام الدراسي  وطالبة من طمبة الجامعة اطالبً   044عينة متكونة من ) الباحثانتحقي  هذين الهد ين اختارت 

 ،Boersema)انمروذج  عمرى بالاعتمراد القروة الاخلاقيرة مقيراس ببناء الباحثانحيث قام  ، 2425 -2420)
بالتحميرررلإ الإحصررراقي لمققررررات والتحقررر  مرررن الخصررراقص السررريكومترية وتوصرررلإ  الباحثررران تكمرررا قامررر،  2014

وجرررود  ررررو  ذات دلالرررة كمرررا اترررارت النتررراق  الرررى  القوة الاخلاقيرررةإن طمبرررة الجامعرررة يتمتعرررون برررالبحرررث إلرررى 
حررين اتررارت النترراق  الررى عرردم وجررود ولصررالا الانرراث  رري الجررنس  لمتغيررر اتبعًرر القرروة الاخلاقيررةاحصرراقية  رري 

 لمتخصص والتقاعلإ بين الجنس والتخصص. ا رو  تبعً 
Research abstract 

The current research aims to identify Moral agency among university students 

and to understand the significance of differences in Moral agency among 

university students according to the variables of Sex (male، female) and 

specialization (scientific، humanities). For the purpose of achieving these two 

objectives، the researchers selected a sample consisting of 400 male and female 

university students for the academic year 2024-2025، where the researchers 

developed Moral agency scale based on the model (Boersema،2014). The two 

researchers also conducted a statistical analysis of the paragraphs and verified the 

psychometric properties. The research concluded that university students possess 

Moral agency. The results indicated statistically significant differences in Moral 

agency according to gender، in favor of females، while the results showed no 

differences according to specialization or the interaction between Sex and 

specialization. 

 ولالفصل الأ 
 بحرثال المقيرام بهرذ يرد عنامرا ن أا بمتركمة البحرث الحرالي محساسرهإضرمن  الباحثرانرى ير مشكمة البحـث:

مجتمعنررا بترركلإ خرراص  رري الوقررت الحاضررر مررن خطررر يتمثررلإ و بترركلإ عررام  الاسررلامي العررالمبيعصررف  هررو مررا
ن مرا يمرر برل البمرد حيرث أ ،العربري ونادى بها مجتمعنرا سلاميالإ التي دعا لها الدين الروحيةبتدني المنظومة 

لرى إ يرر المر وبرة والثقا رات الدخيمرة التري قرادت  بالسرموكياتمن ظرروف حياتيرة صرعبة و يرر مسرتقرة متمثمرة 
والدينية قية خلاطر واضا متمثلإ بتدني المنظومة الألى ظهور خإدت أالتصدع  ي التقاليد وضعف  ي القيم و 

الاهتمام مقرط بالماديات والممذات الحياتية عمى حساب القيم الروحيرة و  كبير تعم  لىإما قاد  والروحية للؤ راد
والهردف  ري الحيراة، ممرا يرد عهم إلرى البحرث عرن السرعادة الحقيقري لمحيراة   قردان المعنرىهرا و تجاهمو  والأخلاقية
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عررن  ةالناتجر الررى اتركالإ مختمقرة مررن الضرغوط  يرؤدي وهرذا مرا ومصرادر  يرر حقيقيررة  ري أمراكن  يرر مناسرربة
 .جسدية ونقسيةو  متاكلإ صحية مما يؤدي الى والدنيوية المادي اتلتحقي  النجاح الحثيث السعي
بمنطمقرات اخلاقيرة قويرة برلإ تتضرا نتيجرة لرذلك  التعاملإتحولإ دون  وعواق  مثبطاتبمثابة ذلك ما يعد م

 ،همواللامبرالاة مرن قربم ،السرمبي والإ راط  ي التقكيروالخجلإ والانهزام الاخلاقية والأخلا  الضعيقة أو الهزيمة، 
متركمة  وتعرد  Boersema & Whitby، 2016 : 183)التقكير الجمراعي، والاختلا رات الثقا يرةالترثثر برو 

التري تتريا تقتري الصرقات الأخلاقيّرة السريقة  المنتتررةمتركلات المرن  الجامعرة طمبرةبعض  عندالأخلاقيّة  القوة
حينما تتثثر المنظومة الأخلاقيّة بالأخلا  والثقا رات الدخيمرة وعنردما تكرون هنراك  رصرة لكسرب أي نقر  مرادي 

نّ اعتقادو   Bauman &Skitka ،185 : 2005)يؤَّدي إلى اضعاف القيم الأخلاقيّة بما هرو  طمبة الجامعة ا 
عات الأخلاقيّة التي تبمورت عبر الثقا ات الغربيّرة سروف ترؤثر عمرى مرداركهم العقميّرة لمقنا اصواب أو خطث و قً 

 :Skitka et، al2015 ي تقسير المواقف أو الأحدث بالطريقة التي تؤَّدي إلى السموك الأخلاقيّ المر وض)
129 . 
 مررن ضررعف  رري القرردرة عمررى مواجهررة المواقررف والمعضررلات الاخلاقيررة ن يعررانونالررذي طمبررة الجامعررةن ا  و 

 مالاخلاقيررررة ازاء ا عرررراله اتتحمررررلإ المسررررؤولي والتنصررررلإ عررررنالاجتماعيررررة  قضرررراياال والتعامررررلإ  يررررر اللاقرررر  مرررر 
المؤيررردة لممجتمررر  مثرررلإ  يرررر ميرررلإ لإظهرررار المزيرررد مرررن المواقرررف اسرررتعداد و  ملرررديه يمكرررن ان يكرررون موسرررموكياته
 الاجتمرررررراعيالو رررررراء عرررررردم و  وطنيالولاء الررررررعرررررردم التررررررعور بررررررالمواطنررررررة و  سررررررموكيات ياتمسررررررتو  رررررري  انخقرررررراض

((Reynolds & Miller، 2015 :2،  البحث الحالي بالتساؤلين الآتيينوعميل تبمورت متكمة: 
تبعرا  القوة الاخلاقيرة ي هلإ هناك  رو  ذات دلالة إحصاقية ؟ و  قوة اخلاقيةن طمبة الجامعة لديهم إهلإ 

 لمتغيري الجنس والتخصص؟
 تترير لأنهرا المهمرة الأخلاقري السموك بواعث مصادر من مصدر اهم الأخلاقية ةقو ال تعد أىمية البحث:

  بردونها الضا طة الظروف وطثة تحت بل والتمسك الخاطئ السموك وتجنب الصحيا السموك عملإ كيقيل إلى
 القررد يسرتجيب ولكري اليوميرة، حياتنرا  ري المتضرمنة عميهرا والثبرات الأخلاقيرة القضايا رؤية الصعب من يكون

 وتحمرلإ ومبرادئ قريم مرن برل يرؤمن بمرا التمسرك  ري عاليرة وقردرة و قوة يمتمك أن يجب أخلاقية بطريقل لمموقف
  .:Howard، 2 2014) .الأخلاقي السموك إلى تقود بطراق  المواقف م  التقاعلإو  قراراتل نتاق  مسؤولية
نّ و  تجرررال الخيرررر  هررري بمثابرررة دوا ررر  محقرررزة لتطررروير  نررراوأ عالنرررا ة الأخلاقيّرررة تمكننرررا مرررن توجيرررل أ كار و القرررا 

المجتمرر  نحرررو الأ ضرررلإ والصرررما أنهرّررا تترررج  القررررد للاعترررراف بالحقيقرررة والترررعور برررال قوَّة والقخرررر والثقرررة برررالنقس 
القروة الأخلاقيرة بثهميرة كبيررة  تحظرىولرذلك   269:  2008 ،جرودينتعاد عن إصدار الاحكرام الخاطقرة )والاب

تعررزز الثقررة بررين الأ ررراد والمجتمعررات، ممررا يسرراعد عمررى بنرراء علاقررات قويررة وهرري   رري مختمررف جوانررب الحيرراة
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 تررو ر معررايير توجيررل للؤ ررراد  رري اتخرراذ القرررارات، ممررا يسرراعدهم عمررى التمييررز بررين الصررواب والخطررثو  ومسررتدامة
 خررلالإ تعزيررز القرريم المتررتركة مثررلإ العدالررة، والاحترررام، والتسرراما تسررهم  رري تحقيرر  الاسررتقرار الاجتمرراعي مررنو 
ة القروة الأخلاقيرة ضررور و  التعور بالمسؤولية تجال الآخرين، مما يتج  عمى العملإ من أجلإ المصرمحة العامرةو 

 .تحقيررررر  أهدا رررررل بطريقرررررة تسرررررهم  ررررري ر عرررررة المجتمررررر  ككرررررلإ بنررررراء مجتمررررر  متماسرررررك وعرررررادلإ مرررررن ضررررررورات
(Richardson، 2003: 442 . 

يتمتعرون خلاقيرة أ رراد الرذي لرديهم قروة إلى أن الأ  comer&Vega 2422)تار كلإ من كومير و يكا وأ
بدرجررة عاليررة مررن النزاهررة، مررن دون التحيررز لمضررغوط الخارجيررة أو الداخميررة بررالر م مررن الضررغوط الترري تمررارس 

الصررحيا، ومررن خررلالإ هررذا ضرردهم، وهرري السررموك الصررحيا الررذي يرمررز إلررى وجررود المبررادئ الترري تحرردد القعررلإ 
وعرردم ، والثبررات عميهررا والالتررزام بهررا السررموك الصررحيا يتمترر  الأ ررراد بالثبررات لتغييررر النوايررا الأخلاقيررة إلررى أ عررالإ

خرررين الاجتماعيررة الترري تتطمررب  رري بعررض الأحيرران مجاممررة الآو المواقررف أالتنررازلإ عنهررا  رري خضررم الازمررات 
 هم يتمسكون بمبادقهم من أجلإ انتصرار الصرالا  ،ؤم الاجتماعيومسايرتهم بغية احداث حالات التكيف والتلا

إن الأ ررراد الررذين الأخلاقيررة تعتمررد عمررى الرروعي الأخلاقرري أي  وةأن القررو  comer&Vega 2422:05العررام )
ة أخلاقيرة يكرون مرن السرهلإ لرديهم الوصرولإ إلرى المقراهيم الأخلاقيرة السراقدة بصرورة جراهزة أكثرر و تكون لديهم قر

 . Himma،2009 : 21) الأخلاقية وتهمالأ راد الذين يحممون تصور منخقض عن قمن 
 :يهدف البحث الحالي التعرف إلى :أىداف البحث

 .لدى طمبة الجامعة قوة الاخلاقية .1
 .نساني إ –اناث  والتخصص )عممي  -تبعا لمتغيرات الجنس )ذكور القوة الاخلاقيةدلالة القرو   ي  .2

إنراث  ومرن التخصرص  ،البحث الحالي بطمبة جامعة واسط من كلا الجنسرين )ذكروريتحدد  :حدود البحث
  .2425 - 2420إنساني  لمدراسة الصباحية ولمعام الدراسي ) ،)عممي

 :تحديد المصطمحات
 (:Moral agency) القوة الاخلاقية

  بورسيما )ديقيدDaved Boersema، 2014  والسرموك بطريقرة أخلاقيرة  ،والتعور ،نزعة القرد لمتقكير
 والتمسررك بررذلك وتحمررلإ مسررؤولية النترراق  المترتبررة عمررى ذلررك والابتعرراد عررن كررلإ السررموكيات  يررر الأخلاقيررة

(Boersema، 2014 : 7 . 
كونها اعتمدت انموذجل  ي   Boersema، 2014بورسيما )تعريف  الباحثانستعتمد  :التعريف النظري ●

 .البحث الحاليالقوة الاخلاقية  ي بناء مقياس 
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 القرررروة هررررو الدرجرررة الكميررررة التررري يحصررررلإ عميهرررا المسرررتجيب عنررررد إجابترررل عمررررى مقيررراس : التعريرررف الاجراقررري
 .المستعملإ  ي البحث الحالي الاخلاقية

 الفصل الثاني
 مقدمةال

 ابرالأخرين و قرً اواخلاقيًر ان القوة الاخلاقية نتيجة للاندماج الاخلاقي الذي يتضا حينما يرتبط القرد نقسيً إ
ن القررررد حينمرررا يررررتبط ألرررى إ  Narvaezوضرررحت نرررار يز )ألمتررراعر المحبرررة والامتنررران والتبرررادلإ الاخلاقررري، و 

رين مررن منطمرر  القرريم والمبررادئ الاخلاقيررة  انررل يتمسررك بهررا بغايررة الحقرراظ عمررى هويتررل الاخلاقيررة ويرردا   آخرربال
 . Narvaez 29 :2011)و سمبية أيجابية إثار آترتب عميها من تبعات و عنها بقوة ويتحملإ مسؤولية ما ي

 ري صرور متعرددة، تتضرمن بعرض القريم  ترثتي القوة الاخلاقيرة ان  Boersema، 2014ويرى بورسيما )
حتررام، وهري الصرد ، والا ،الإنصراف ،المسرؤولية ،العاطقرة ،الأخلاقية الأساسية التي يعتز بها العالم كالحب

ومتررراعر الصرررواب والخطرررث  ،تتضرررمن كرررلا مرررن عمميرررات الخطررراب القكرررريصرررقة لمعقرررلإ وكرررذلك الرررروح  لأنهرررا 
ن التصرررف بهررا لرريس بررالأمر السررهلإ   المتثصررمة  رري كررلإ  رررد، كمررا تعررد مقيرراس لمنضرر  الاخلاقرري الحقيقرري، وا 
لأنرررل توجرررد مثبطرررات تحرررولإ دون تحقيقهرررا كالخجرررلإ، والأخرررلا  الضرررعيقة أو الهزيمرررة، والإ رررراط  ررري التقكيرررر، 

 Boersema & Whitby 183)لإ المتقررج، والتقكيرر الجمراعي، والاختلا رات الثقا يرةواللامبرالاة مرن قبر
2016 : . 

 لإدراكالى ان القوة الأخلاقية تمثلإ نزعة جوهرية لدى القرد  Reynolds & Miller، 2015)كما أتار )
جمي  قضايال وتعاملاتل الاجتماعية من منطم  أخلاقي وتحملإ المسؤولية الاخلاقية ازاء ا عالل ولذلك  البرا 

كمرررا اتررراروا الرررى ان مرررا يركرررز القرررادة عمرررى هرررذا المقهررروم الأخلاقررري وخصوصرررا مرررن ذوي الهويرررات الأخلاقيرررة 
أ عرالإ  لممجتمر  مثرلإ زيرادة مسرتوى التخص ذو القوة الأخلاقية لديل ميلإ لإظهار المزيد من المواقرف المؤيردة

 .Reynolds & Miller ،(2015 :2) المواطنة والولاء التنظيمي والو اء بالوظيقة
 :القوة الاخلاقيةالانموذج الذي فسر 

ــد     رري Boersema،2014بورسرريما )تررار : أ(D. Boersema، 2014بورســيما )انمــوذج ديفي
يمكرن ان تكرون الا رد  عرلإ عمرى بعرض المتركلات الاخلاقيرة تصورل النظري الى ان النظريات الاخلاقيرة لا 

والسموكية الناجمة عن اسباب حقيقية بعيدة المدى ونظرا لمتثثيرات البعيدة التي من المرجا ان تخمقها ا عالنرا 
وتصرررر اتنا  رررثن هرررذل النظريرررات الاخلاقيرررة تسرررتمزم طريقرررة يمكنننرررا ان نعررريش بهرررا حياتنرررا تنطررروي عمرررى قترررلإ 

 : Boersema، 2014عمى المسؤولية الاخلاقية ) خلاقية واحياء السموكيات والا عالإ القاقمةالمتكلات الا
ويتار إلى إمكانية تحديد القوة الأخلاقية  ي مجموعة من سمات القضيمة والتي تتسم بالتمسك المروققي  ، 5
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عامرلإ مر  المواقرف الحياتيرة والاتتراك برثنواع مرن السرموكيات الأخلاقيرة البرارزة  ري الت ،لتجربة متاعر م حددة
سمة الاحترام أو الصد  أو الأمانة لا سيما  ري حرالات النرزاع التري تتطمرب ضربط الرنقس أو قروة الإرادة أو ك

اذ ان هررذل المجموعررة مررن المهررارات تسرراعد عمررى  ،الاسررتقلالإ عررن الضررغط الاجتمرراعي أو النزاهررة الأخلاقيررة
الأخلاقيررررة ومقاومررررة الإ ررررراء والضررررغوط وتحمررررلإ الأعبرررراء  تنظرررريم الررررذات وتركيررررز الانتبررررال وتحديررررد الأهررررداف

والمتكلات الحياتية والمهنية والاجتماعيرة دون المسراس بالأهرداف الأخلاقيرة وتجنرب الانحرا رات والبقراء  ري 
والقردرة عمرى الحقراظ عمرى تركيرز  ،المهمة بمثابرة  كم خرلالإ تحديرد الأهرداف الأخلاقيرة والعمرلإ عمرى تحقيقهرا

 . Boersema & Whitby،2016 : 182) ومراقبة عملإ القرد ونتاقجل ،دوانتبال القر 
تصررف القرروة الأخلاقيررة المظهررر الرررقيس لمتخصررية الاخلاقيررة عنررد بلاسرري كونهررا تعبررر عررن نزعررة القرررد و 

والسرررموك بطريقرررة أخلاقيرررة والتمسرررك برررذلك وتحمرررلإ مسرررؤولية النتررراق  المترتبرررة عمرررى ذلرررك  ،والترررعور ،لمتقكيرررر
أو هرري الاختلا ررات الحاصررمة بررين الأ ررراد ذات علاقررة بقرريمهم  ،والابتعرراد عررن كررلإ السررموكيات  يررر الأخلاقيررة

وطراقر   ،يرلومن المعروف أن القوة الأخلاقية تتكرون مرن تنترقة القررد  ري المجتمر  الرذي يعريش   ،الأخلاقية
 ،والأقررران والمررربين ،وأ ررراد المجتمرر  الررذين يتصررلإ بهررم ،تربيتررل وتررثثرل بمررن حولررل مررن الوالرردين وكبررار العاقمررة

 ،Nailer) اومثمرل الأعمرى الرذي يتطمر  إليرل دومًر ،وتركيبرل العضروي ،والوراثيرة ،بالإضرا ة إلرى الأثرار البيقيرة
2022 : 6 . 

الاتسا  الرذاتي  من طري وترتبط القوة الاخلاقية بالتخصية الاخلاقية كما اتار اليها بلاسي  ي نظريتل 
يخض  ذاتل  ،الثبات  ي الموقف والتمسك بالقيم ،عن نتاق  ا عالل الداخمي وقدرة القرد عمى أن يكون مسؤولًا 

عمررى ذاتررل ويتحمررلإ المسررؤولية مررن اجررلإ تحقيرر  أهدا ررل  الخررداع الررذات ومسرريطرً  اإلررى المسرراقمة الذاتيررة ومقاومًرر
ومررررن ذك يمكررررن ان تكررررون القرررروة الاخلاقيررررة حاصررررلإ اخيررررر لمتخصررررية ذو المسررررؤولية الاخلاقيررررة  الأخلاقيررررة

(Boersema & Whitby،2016 :182 . 
بررين بررالقوة الاخلاقيررة والررذي اثررار الكثيررر مررن الاهتمررام  امرتبطًرر امهمًرر اومررا لا تررك  يررل ان هنرراك موضرروعً 

القلاسقة الاخلاقيين وهو المسؤولية الاخلاقية لان هذل القضية لها تاريخ  مسقي طويلإ يعود عمرى الاقرلإ الرى 
 قررد نتوقرر  عررادة ان يكررون النرراس مسررؤولين عررن ا عررالهم ونعتبرررهم جررديرين بالثنرراء والاحترررام عمررى  ،ا لاطررون

كانررت الأسررقمة المتعمقررة بالمسررؤولية  ومرر  ذلررك، ،حسررن سررموكهم ومسررتحقين لمرروم عمررى سرروء سررموكهم وا عررالهم
 ري أي ظرروف قرد لا يكرون القراعمون مسرؤولين  -الأخلاقيرة جرزءًا لا يتجرزأ مرن التحميرلإ القمسرقي منرذ البدايرة 

كيرررف تررررتبط  ،؟ظاهريًرررا عمرررى الاقرررلإ مترررى يرررتم التسررراما مررر  السرررموكيات السررريقة  ،؟ )أخلاقيًرررا  عرررن أ عرررالهم
هلإ يجب أن تتضمن المسؤولية الأخلاقيرة أن يكرون الترخص قرد  ؟ قانونيةالمسؤولية الأخلاقية بالمسؤولية ال

هتمررام لاهررذا الاهتمررام بالمسررؤولية الأخلاقيررة هررو محررور ااذ كرران مررن أن يمتنرر  عررن القعررلإ؟  ارتكررب  عررلًا برردلًا 
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 تناولل من خلالإ تحقي  تاريخي  ي عملإ جورج بيركمي والأسس الميتا يزيقيرة والمعر يرة ذات الصرمة تم الذي
 . Boersema،2014 : 7ة الأخلاقية )قو بال

ويمكن التوجل بمنظار القوة الاخلاقية الى المساواة بين الانواع واحترام الطبيعرة وبرذلك لا يتركرز الاهتمرام 
عمى المسؤوليات الاخلاقية ازاء الاخرين بلإ يمكن ان يتحولإ الاهتمام من القوة البتررية )المجرردة  الرى القروة 

اذ يمكرن ان ينظرر الرى القروة الاخلاقيرة  ري سريا  علاقاتنرا مر   ،طرا  عرالمي وبيقري اوسر الاخلاقية ضرمن ن
الانررواع والعناصررر الاخرررى مررن الكاقنررات وان جميرر  الكاقنررات الحيررة تتمترر  بمكانررة اخلاقيررة متسرراوية وبالتررالي 
تحظى باحترام متسراو لان احتررام الطبيعرة وجمير  عناصررها يتطمرب الايمران بالمسراواة برين الانرواع المختمقرة 

(Boersema، 2014 : 5  
 الفصل الثالث

مرنه  البحرث الوصرقي الرذي يعمرلإ عمرى رصرد الظراهرة  ي بحثهما  الباحثان استعملإ :: منيج البحثأولًا 
  .022: 2895 ،لطبيعة أهداف البحث الحالي ) ان دالين املاقمً  اوتقسيرها كونل منهجً 

-2420كرررربلاء لمعرررام الدراسررري )يتحررردد مجتمررر  البحرررث الحرررالي بطمبرررة جامعرررة : ا: مجتمـــل البحـــثثانيًـــ
 .  طالبة5802و) ا  طالبً 8020وطالبة بواق  ) اطالبً   25050  والبالغ عددهم )2425

 ا   رررردً 044تتررير أدبيررات القيرراس النقسررري انررل يقضررلإ اختيررار عينرررة لا تقررلإ عررن ) :: عينــة البحـــثاثالثـًـ
(23:،1988 Anastasi ،  ذات التوزيررر  المتناسرررب  أسرررموب العينرررة الطبقيرررة العترررواقية الباحثررراناسرررتعملإ وقرررد

 اطالبًرر  209بواقرر  )و  وطالبررة اطالبًرر  044) مررن البحررثعينررة و رري ضرروء ذلررك تثلقررت  ،عينررة البحررث لاختيررار
  .وطالبة  252)و

ــ ــاس  :أداة البحــث: ارابعً ــة:القــوة مقي بعررد الاطررلاع عمررى الدراسررات السررابقة ومراجعررة الأدبيررات  الأخلاقي
يتناسرب مر  طبيعرة عينرة البحرث الحرالي،  امقياسًر الباحثرانجرد يالنقسية التي تناولت مقهوم القوة الاخلاقية، لرم 

 :وهي إذ أن هناك خطوات عممية محددة لبناء المقياس ،لمقوة الاخلاقيةلذا كان لابد من بناء مقياس 
عمرى الأدبيرات والدراسرات السرابقة المتعمقرة  الباحثرانبعد اطلاع  :ومجالاتوالقوة الاخلاقية مفيوم تحديد 
نزعرة القررد ) ابثنهر القروة الاخلاقيرةوالرذي عررف   Boersema، 2014بورسريما ) انمروذجتبنرت بهرذا المقهروم 

والسموك بطريقة أخلاقية والتمسك بذلك وتحملإ مسؤولية النتاق  المترتبة عمى ذلك والابتعاد  ،والتعور ،لمتقكير
ومن خلالإ التعريف النظري اعلال تم اتتقا   ، Boersema،2014 :7) عن كلإ السموكيات  ير الأخلاقية

تحمرررلإ  ،لاقررريالسرررموك الاخ ،التقكيرررر الاخلاقررري ،وتحديرررد اربعرررة مجرررالات )مكونرررات  وهررري )الترررعور الاخلاقررري
  .المسؤولية الاخلاقية



 خلاقية لدى طمبة الجامعةالقوة الأ 
 

 
 (229)                                                                            فصلية محكمة للعلوم الانسانية مجلة  –ة السلام الجامع مجلة           

                 2026 حزيران( 23العدد )  - الجامعةتصدر عن كلية السلام            

 

 عمي عناد زامل ..م.دأإشراف: 
 نعام غني مسيرأ: ةالباحث

 مقهرروم القرروة الاخلاقيررة وتعريقررات المجررالات ضرروء تعريررف رري صــياغة فقــرات مقيــاس القــوة الاخلاقيــة: 
ذات العلاقررة  لممقرراييس السررابقة الباحثررانهررا اوبعررد عمميررة المسررا الترري أجر  وطبيعررة المجتمرر  المسررتهدف لمقيرراس

 الباحثررانإذ  قررام  ،بصررورة تررتلاءم مرر  عينررة البحررث الحررالي تررم صرريا ة  قرررات أوليررة لممقيرراس بررالقوة الاخلاقيررة
بهرررا  لاربعرررة ومرررن المقررراييس التررري اسرررتعان   قررررات لكرررلإ مجرررالإ مرررن المجرررالات ا9بواقررر  )    قررررة02) بصررريا ة
  لمترجاعة 2422 ،  لمتخصية الاخلاقية ومقياس )جياد2428 ،لهذا الغرض هي مقياس )السعيدي الباحثان
 .الاخلاقية

لرذلك وضرعت خمسرة برداقلإ  اطريقرة ليكررت  ري تحديرد برداقلإ الاجابرة و قرً الباحثران أعتمرد :دائل الاجابـةبـ
تنطبرر  عمرريّ  ،اتنطبرر  عمرريّ  البًرر ،ا)تنطبرر  عمرريّ داقمًررهرري  ،لتقرردير الاسررتجابات عمررى درجررات  قرررات المقيرراس

وعميررل  رر ن  ، 2 ،2 ،0 ،0 ،5تثخررذ الققرررات الاوزان التاليررة )  الا تنطبرر  عمرريّ ابرردً  ،تنطبرر  عمرريّ نررادرا ،ااحيانًرر
  درجرررة لممقيررراس بصررريغتل 254- 02وأعمرررى درجرررة لرررل تترررراوح مرررا برررين) القررروة الاخلاقيرررةأدنرررى درجرررة لمقيررراس 

 .الأولية
مقيراس القروة لغررض تحقير  ذلرك  قرد عرضرت  قررات : الأخلاقيـةالتحميل المنطقي لفقـرات مقيـاس القـوة 

عمرى عردد مرن المحكمرين  ري قسرم  ،تمجرالااربعرة  قررة موزعرة عمرى  32)الاخلاقية بصيغتها الأولية البالغرة )
مرررن أجرررلإ إصررردار إحكرررامهم عمرررى مررردى صرررلاحية تمرررك  ا  محكمًررر30العمررروم التربويرررة والنقسرررية والبرررالغ عرررددهم )

و لتحميرلإ عن سلامة وصيا ة الققرة لمغرض الذي وضعت من أجمل،   ضلًا  لطمبة الجامعةالققرات ومناسبتها 
دت كررلإ  قرررة صررالحة عنرردما تكررون قيمررة مربرر  كرراي عررمربرر  كرراي لحسررن المطابقررة و  اعتمرردراء المحكمررين  قررد ا

 ، 2درجرررة حريرررة )  و 4،45عنرررد مسرررتوى دلالرررة )  3.84اعمرررى مرررن القيمرررة كررراي الجدوليرررة البالغرررة )المحسررروبة 
 . 2وكما مبين  ي جدولإ )  ،لم تحذف اي  قرة من  قرات المقياسونتيجة لهذا الإجراء 

  التحميلإ المنطقي لققرات مقياس القوة الاخلاقية  2جدولإ )

 أرقام الققرات المجالإ
  2قيم )كا عدد المحكمين

 الدلالة
 الجدولية المحسوبة  ير موا قون موا قون

 التعور الاخلاقي
1.2.3.4.6.7 30 0 30 

3.84 0.05 

5.8 29 1 26.13 

 التقكير الاخلاقي
9.10.11.12.13 

.14.15.16 
30 0 30 

 السموك الاخلاقي
17.18.19.22.23 30 0 30 

20 29 1 26.13 
21.24 27 3 19.2 
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 عمي عناد زامل ..م.دأإشراف: 
 نعام غني مسيرأ: ةالباحث

تحملإ المسؤولية 
 الاخلاقية

25.26.27.29.30 
.31.32 

30 0 30 

28 29 1 26.13 
 

مرن أجرلإ إجرراء تجربرة : الاستطلاعية لتجربة وضوح الفقرات والتعميمات لمقياس القـوة الاخلاقيـةالعينة 
 وطالبررة اطالبًرر 60)وضرروح التعميمررات والققرررات، تررم تطبيرر  مقيرراس القرروة الاخلاقيررة عمررى العينررة نقسررها البالغررة )

المقيرراس جميعهررا كانررت واضررحة ، وبعررد إجررراء التجربررة تبررين أن  قرررات السررابقين ينمقياسررالالترري طبرر  عميهررا 
وبمتوسررط قرردرل    دقيقررة7-8ومقهومررل بالنسرربة لممسررتجيبين، وأن الوقررت المسررتغر   رري الإجابررة عميررل تراوحررت )

 .دقيقة 7))
 الآتية:  مقياس بالطر التم التحق  من تحميلإ  قرات التحميل الإحصائي لفقرات مقياس القوة الاخلاقية: 

 القوة التمييزية لمفقرات بطريقة المجموعتين الطرفتين: أ.
 الباحثررانلغرررض إيجرراد القرروة التمييزيررة لققرررات مقيرراس القرروة الاخلاقيررة بطريقررة المجمرروعتين الطررر يتين أتبرر     

لتمييررز كررلإ  قرررة مررن  اوعرردت القيمررة التاقيررة مؤترررً  ،المقيرراس رري إيجرراد القرروة التمييزيررة لققرررات  العمميررةالخطرروات 
  وقد اتضا أن 4،45  ومستوى دلالة )220  بدرجة حرية )2 ،85خلالإ مقارنتها بالقيمة الجدولية والبالغة )

 :  يوضا ذلك2وجدولإ ) ،مميزة هاالققرات جميع
 القوة التمييزية لققرات مقياس القوة الاخلاقية  2جدولإ)

المعياريالانحراف  المتوسط الحسابي العميا و الدنيا ت -قيمة  T المحسوبة -  الدلالة 

2ف  
 

 830. 4.06 العميا
 دالة 2.520

 948. 3.75 الدنيا
2ف  
 

 802. 4.26 العميا
 دالة 4.805

 922. 3.69 الدنيا
0ف  
 

 760. 4.24 العميا
 دالة 2.897

 966. 3.90 الدنيا
0ف  
 

 697. 4.33 العميا
 دالة 5.222

 882. 3.77 الدنيا
5ف  
 

 716. 4.36 العميا
 دالة 6.030

 998. 3.65 الدنيا
5ف  
 

 786. 4.29 العميا
 دالة 5.802

 1.007 3.57 الدنيا
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 عمي عناد زامل ..م.دأإشراف: 
 نعام غني مسيرأ: ةالباحث

7ف  
 

 733. 4.38 العميا
 دالة 7.576

 990. 3.48 الدنيا
9ف  
 

 690. 4.36 العميا
 دالة 7.591

 1.018 3.46 الدنيا
8ف  
 

 662. 4.47 العميا
 دالة 7.567

 1.071 3.56 الدنيا
24ف  
 

 631. 4.44 العميا
 دالة 8.590

 1.085 3.40 الدنيا
22ف  
 

 646. 4.56 العميا
 دالة 7.817

 975. 3.68 الدنيا
22ف  
 

 742. 4.47 العميا
 دالة 6.584

 960. 3.70 الدنيا
20ف  
 

 758. 4.38 العميا
 دالة 6.860

 939. 3.58 الدنيا
20ف  
 

 667. 4.32 العميا
 دالة 8.429

 1.023 3.33 الدنيا
25ف  
 

 771. 4.39 العميا
 دالة 8.314

 1.027 3.36 الدنيا
25ف  
 

 817. 4.38 العميا
 دالة 10.121

 876. 3.21 الدنيا
27ف  
 

 721. 4.32 العميا
 دالة 6.920

 971. 3.52 الدنيا
29ف  
 

 837. 4.36 العميا
 دالة 6.357

 1.017 3.56 الدنيا
28ف  
 

 779. 4.36 العميا
 دالة 6.175

 1.033 3.59 الدنيا
24ف  
 

 824. 4.35 العميا
 دالة 8.453

 973. 3.31 الدنيا
22ف  
 

 857. 4.30 العميا
 دالة 9.126

 946. 3.18 الدنيا
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 عمي عناد زامل ..م.دأإشراف: 
 نعام غني مسيرأ: ةالباحث

22ف  
 

 816. 4.31 العميا
 دالة 9.564

 876. 3.21 الدنيا
20ف  
 

 826. 4.36 العميا
 دالة 11.007

 915. 3.06 الدنيا
20ف  
 

 770. 4.38 العميا
 دالة 11.905

 947. 2.98 الدنيا
25ف  
 

 816. 4.37 العميا
 دالة 10.466

 972. 3.09 الدنيا
25ف  
 

 681. 4.39 العميا
 دالة 9.615

 977. 3.29 الدنيا
27ف  
 

 661. 4.26 العميا
 دالة 7.851

 1.032 3.33 الدنيا
29ف  
 

 695. 4.15 العميا
 دالة 5.945

 1.035 3.44 الدنيا
28ف  
 

 733. 4.20 العميا
 دالة 7.133

 917. 3.40 الدنيا
04ف  
 

 712. 4.19 العميا
 دالة 6.717

 880. 3.45 الدنيا
02ف  
 

 735. 4.10 العميا
 دالة 5.384

 922. 3.49 الدنيا
02ف  
 

 732. 4.07 العميا
3.815 

 دالة
 900. 3.65 الدنيا 

ــةالاتســاق ا .ب ــاس القــوة الاخلاقي ــداخمي لمقي مقيرراس مررن خررلالإ ممررن الاتسررا  الررداخمي ل الباحثرران تحقرر : ل
 : ات الارتباطية والمتمثمة بالَاتيمصقو ة العلاق

  بيرسرون لإيجراد العلاقرة  ارتبراطمعامرلإ  الباحثران اسرتعملإ درجة الفقرة بالدرجة الكميـة لممقيـاس: ارتباطمعامل
 ري التحميرلإ الإحصراقي  اسرتعمالهاولمعينة نقسها التي تم  بين درجة كلإ  قرة بالدرجة الكمية لممقياس الارتباطية
  :يوضا ذلك  0وجدولإ ) ،وطالبة اطالبً  400)البالغة )
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 عمي عناد زامل ..م.دأإشراف: 
 نعام غني مسيرأ: ةالباحث

 قيم معاملإ ارتباط درجة الققرة بالدرجة الكمية لمقياس القوة الاخلاقية  0جدولإ )

 الققرات
 ارتباطمعاملإ 
الققرة  درجة

 بالدرجة الكمية
 الققرات

 ارتباطمعاملإ 
الققرة  درجة

 بالدرجة الكمية
 الققرات

 ارتباطمعاملإ 
الققرة  درجة

 بالدرجة الكمية
 الققرات

 ارتباطمعاملإ 
الققرة  درجة

 بالدرجة الكمية
1 .135 9 .388 17 .384 25 .527 
2 .234 10 .404 18 .339 26 .462 
3 .153 11 .385 19 .362 27 .446 
4 .266 12 .377 20 .433 28 .354 
5 .299 13 .394 21 .479 29 382 
6 .294 14 .424 22 .491 30 357 
7 .389 15 .438 23 .536 31 315 
8 .369 16 .470 24 .535 32 237 

عند مقارنتها بالقيمة الجدولية  ابيرسون جميعها دالة إحصاقيً  ارتباط  أن قيم معاملإ 0) يتضا من جدولإ     
 تم الإبقاء عمى الققرات جميعها. لذلك او قً 398) )   ودرجة حرية0.05  عند مستوى دلالة )0.098البالغة )

  درجة الفقرة بدرجة المجال الذي تنتمي إليو ارتباطمعامل. 
بدرجة المجالإ الذي بين درجة كلإ  قرة  الارتباطيةبيرسون لإيجاد العلاقة  ارتباطمعاملإ  الباحثان استعملإ     

ولمعينررة نقسررها الترري تررم  تنتمرري اليررل ودرجررة المجررالإ بالمجررالات الاخرررى ودرجررة المجررالإ بالدرجررة الكميررة لممقيرراس
 :  يوضحان ذلك0وجدولإ )  27وجدولإ ) ،وطالبة اطالبً  400) ي التحميلإ الإحصاقي البالغة ) استعمالها

 لمقياس القوة الاخلاقية الذي تنتمي إليلالمجالإ ارتباط درجة الققرة بالدرجة  تقيم معاملا  0جدولإ )
رقم  المجالإ

 الفقرة
معامل 

رقم  المجالإ رتباطلاا
 ةالفقر

معامل 
رقم  المجالإ رتباطلاا

 ةالفقر
معامل 

رقم  المجالإ رتباطلاا
 الفقرة

معامل 
 رتباطلاا
قي
خلا

 الا
عور

الت
 

1 .392 

قي
خلا

 الا
كير

التق
 

9 .500 

قي
خلا

 الا
وك

لسم
ا

 

11 .638 

قية
خلا

 الا
ولية

سؤ
 الم

ملإ
تح

 

55 .235 
5 .321 11 .382 11 .728 56 .431 
3 .193 11 .618 19 .512 51 .234 
4 .483 15 .773 51 .462 51 .568 
5 .339 13 .318 51 .703 59 .621 
6 .687 14 .489 55 .371 31 .544 
1 .438 15 .478 53 .359 31 .398 
1 .492 16 .412 54 .516 35 .618 
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 عمي عناد زامل ..م.دأإشراف: 
 نعام غني مسيرأ: ةالباحث

عنرد مقارنتهرا بالقيمرة الجدوليرة  ابيرسرون جميعهرا دالرة إحصراقيً  ارتبراط  أن قيم معاملإ 0يتضا من جدولإ)
 تم الإبقاء عمى الققرات جميعها. لذلك او قً 398) )   ودرجة حرية0.05  عند مستوى دلالة )0.098البالغة )
  الكمية لممقياسدرجة البو  المجال بالمجالات الاخرى درجة ارتباطمعامل. 
 المجرالإ بالمجرالات الاخررىبرين درجرة  الارتباطيرةبيرسون لإيجاد العلاقة  ارتباطمعاملإ  الباحثان استعملإ     

 :يوضا ذلك  5وجدولإ ) ،وبالدرجة الكمية لممقياس
 بالدرجة الكمية لمقياس القوة الاخلاقيةبالمجالات الاخرى و  ارتباط درجة المجالإ تقيم معاملا  5جدولإ )

 المجالإ التعور الاخلاقي التقكير الاخلاقي السموك الاخلاقي تحملإ المسؤولية الاخلاقية
 التعور الاخلاقي 2 348. 627. 514.
 التقكير الاخلاقي 348. 2 613. 598.
 السموك الاخلاقي 627. 613. 2 487.
 تحملإ المسؤولية الاخلاقية 514. 598. 487. 2

 القوة الاخلاقية 751. 591. 609. 510.
 

عنررد مقارنتهررا بالقيمررة الجدوليررة  اجميعهررا دالررة إحصرراقيً  الارتبرراط  أن قرريم معرراملات 5) جرردولإاليتضررا مررن 
 تم الإبقاء عمى الققرات جميعها. لذلك اوو قً  398)  ودرجة حرية )0.05عند مستوى دلالة )0.098)البالغة )

 الخصائص السيكومترية لمقياس:
 تم إيجاد نوعين من الصد  لمقياس القوة الاخلاقية هما: :صدق المقياسأ. 

 ري  امختصًر 30)تحق  هرذا النروع مرن الصرد   ري المقيراس عنردما عرضرت الققررات عمرى ): الصدق الظاىري 
  ي  قرة صلاحية الققرات السابقة.قسم العموم التربوية والنقسية وعدت الققرات جميعها صالحة، كما موضا 

  تررم التحقرر  مررن صررد  البنرراء لممقيرراس القرروة الاخلاقيررة عررن طريرر  المؤترررات الآتيررة الترري ذكرررت : صــدق البنــا
  ي التحميلإ الإحصاقي لققرات المقياس وهي كالآتي: اسابقً 
 المجموعتين الطر تين. بثسموبالقوة التمييزية  .1
 علاقررة درجررة الققرررة بالدرجررة الكميررة لممجررالإ الررذي تنتمرري إليررلو  علاقررة درجررة الققرررة بالدرجررة الكميررة لممقيرراس .2

 الداخمية . الارتباطاتبالدرجة الكمية لممقياس )مصقو ة بالمجالات الاخرى و  علاقة درجة المجالإو 
 إستخرج الثبات لمقياس القوة الاخلاقية بالطريقتين الآتيتين: :مؤشرات ثبات المقياس ب.

 لإيجاد معاملإ الثبرات لمقيراس القروة الاخلاقيرة طبر  المقيراس عمرى عينرة الثبرات نقسرها  :طريقة إعادة الاختبار
بيرسررون لإيجرراد  ارتبرراطمعامررلإ  باسررتعمالإلإيجرراد معامررلإ الثبررات  رري مقيرراس التوجررل الروحرري  اسررتخدمتالترري 

  80.إذ بمغ ثباتل) ،الثبات لمقياس القوة الاخلاقية
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 عمي عناد زامل ..م.دأإشراف: 
 نعام غني مسيرأ: ةالباحث

  :عمرى بيانرات عينرة التحميرلإ  بالاعتمرادلمعادلرة القاكرونبراخ  اتم حساب معاملإ الثبرات و قرًطريقة الفا كرونباخ
   81.وبمغ معاملإ الثبات المستخرج بهذل الطريقة ) ،وطالبة اطالبً  400)الإحصاقي البالغة )

أوضحت أدبيات القياس النقسي إن المؤترات الإحصراقية : الأخلاقيةالمؤشرات الإحصائية لمقياس القوة 
سررتخرجت بعررض ا، إذ الاعتررداليإن يتصررف بهررا المقيرراس تتمثررلإ  رري التعرررف عمررى طبيعررة التوزيرر   بالترري يجرر

عمرررى عينرررة التحميرررلإ الإحصررراقي ومنهرررا: ) الوسرررط  بالاعتمرررادالمؤتررررات الإحصررراقية لمقيررراس القررروة الاخلاقيرررة 
 ،التقررطا، أعمرى درجرة ،الالترواء ،التبراين ،المعيراري الانحرراف ،المنوالإ، المتوسط القرضي ،الوسيط ،الحسابي

ات العينررة أو بعرردها مررن المنحررى أقررلإ درجررة   ومررن خررلالإ هررذل المؤترررات يررتم التعرررف عمررى مرردى قرررب درجرر
عتدالي وهو مؤتر إيجابي إذ يسما ينة لممقياس يقترب من التوزي  الا  درجات العإذ تبين إن توزي ،عتداليالا

مالإ الحقيبرررة الإحصررراقية لمعمررروم سرررتعمالل  يمرررا بعرررد، ولأجرررلإ ذلرررك ترررم اسرررتعابتعمررريم نتررراق  المقيررراس إذا مرررا ترررم 
 : 5جتماعية وكما موضا  ي الجدولإ)الا

 المؤترات الإحصاقية لمقياس القوة الاخلاقية  5جدولإ )
 القيم المؤترات الإحصاقية
 126.03 الوسط الحسابي

 581. الخطث المعياري لممتوسط
 126.00 الوسيط
 130 المنوالإ

 11.619 الانحراف المعياري
 135.007 التباين
 043. الالتواء

 122. الخطث المعياري للالتواء
 -048.- التقمطا

 243. الخطث المعياري لمتقمطا
 66 المدى

 94 اقلإ درجة
 160 اعمى درجة
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بعرررد التحقررر  مرررن الخصررراقص  بصـــي تو النيائيـــة وطريقـــة تصـــحيحو: وصـــف مقيـــاس القـــوة الاخلاقيـــة
اربعرة    قررة موزعرة عمرى 02السيكومترية لمقياس القوة الاخلاقية أصبا المقياس بصيغتل النهاقية يتثلف مرن )

وتحتوي  ، تحملإ المسؤولية الاخلاقية ،السموك الاخلاقي ،التقكير الاخلاقي ،)التعور الاخلاقي: يه تمجالا
تنطبرر  عمرريّ  ،اتنطبرر  عمرريّ احيانًرر ،اتنطبرر  عمرريّ  البًرر ،ا)تنطبرر  عمرريّ داقمًرربررداقلإ هرري:  ةكررلإ  قرررة عمررى خمسرر

  وأقررلإ درجررة لررل هررري 254   وأن أعمررى درجررة لممقيررراس )1،2،3،4،5ودرجاتهررا)  الا تنطبرر  عمرريّ ابررردً  ،نررادرا
  ..85 رضي ) ، وبمتوسط 02)

 الفصل الرابل
 ري هرذا  الباحثرانيتضمن القصلإ عرض النتراق  التري توصرلإ إليهرا  :عرض النتائج وتفسيرىا ومناقشتيا

وتقرررديم مجموعرررة مرررن  ،البحرررث وتقسررريرهما ومناقترررتهما عمرررى و ررر  أهررردا ها  ررري ضررروء الاطرررار النظرررري المتبنرررى
 التوصيات والمقترحات  ي ضوء النتاق .

لمتعررف عمرى هرذا الهردف ط بر  مقيراس  :القوة الاخلاقية لدى طمبة الجامعـةالتعرف عمى : ولاليدف الأ 
و تبين ان الوسرط الحسرابي  ،الجامعةوطالبة من طمبة  ا  طالبً 044عمى عينة البحث البالغة )القوة الاخلاقية 
 ري حرين بمرغ المتوسرط القرضري  ،  درجرة22.528نحراف معياري مقدارل )ا  درجة وب225.40لمدرجات بمغ )

 Oneومرن اجرلإ التعررف عمرى دلالرة القرر  ترم اسرتعمالإ الاختبرار التراقي لعينرة واحردة ) ،  درجة85لممقياس )
Sample T Test   هري اكبرر مرن القيمرة الجدوليرة البالغرة و   52،584بمغت القيمة التاقية المحسروبة )  اذ

ترررد   لرررديهم عينرررة البحرررث  انممرررا يترررير الرررى  ، 088) درجرررة حريرررة  و 4،45  عنرررد مسرررتوى دلالرررة )2،85)
   يوضا ذلك.7وجدولإ ) ،اكاديمي
  المحسوبة لإ راد العينة ككلإ عمى tالوسط الحسابي والانحراف المعياري والوسط القرضي وقيمة )  7جدولإ )

 القوة الاخلاقيةمقياس 

 العينة
 رجةد

 الحرية
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 الوسط
 القرضي

 مستوى الاختبار التاقيقيمة 
 الجدولية المحسوبة الدلالة

 دالإ 1.96 52،584 85 22.528 225،40 088 044
       

بررثن طمبررة   D. Boersema، 2014بورسرريما )انمرروذج ديقيررد ويمكررن تقسررير هررذل النتيجررة  رري ضرروء 
، ويعرررود إلرررى والاخلاقررري والنقسررري والاجتمررراعييعكرررس تطرررورهم المعر ررري لرررديهم قررروة اخلاقيرررة وهرررو مرررا  الجامعرررة

الأكاديميررة، وطمرروحهم المهنرري، إضررا ة إلررى البيقررة الاخلاقيررة و نضررجهم التخصرري، وارتقرراع حسررهم بالمسررؤولية 
مرن منطمر  مكرانتهم العمميرة والاجتماعيرة  المحقزة عمى الالتزام بالقيم والمعرايير الأخلاقيرةوالاكاديمية التعميمية 

مثرررلإ:  مراسرررخة ت وجّرررل سرررموكهالخلاقيرررة لاقررريم أالمبرررادئ و قررروة اخلاقيرررة تعكرررس الترررزام عرررالإ بال نالمتميرررزة يمتمكرررو 
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وهري تعكرس  مالصد ، المسؤولية، العدالرة، احتررام الآخررين، ضربط الرنقس، وتحمرلإ العواقرب الأخلاقيرة لأ عراله
 البًا مرا يكونرون ا وهم لاقيً النض  الأخلاقي والقدرة عمى اتخاذ قرارات سميمة  ي المواقف التي تتطمب ب عدًا أخ

ويتمتعرررون بنضررر  نقسررري أكبررر يمكرررنهم مرررن الرررتحكم  رري انقعرررالاتهم واتخررراذ قررررارات  ، رري مرحمرررة عمريرررة متقدمررة
والسرررموك  ،والترررعور ،نزعرررة القررررد لمتقكيررررو  وهرررذل المعرررايير تعرررزز سرررموكيات القررروة الأخلاقيرررة عقلانيرررة وأخلاقيرررة

لية النتراق  المترتبرة عمرى ذلرك والابتعراد عرن كرلإ السرموكيات  يرر بطريقة أخلاقية والتمسك برذلك وتحمرلإ مسرؤو 
ولغررض مناقترة نتراق  البحرث الحرالي مر  نتراق  الدراسرات السرابقة لرم تجرد  ، Nailer، 2022 : 6)الأخلاقيرة
 .دراسات سابقة لمقوة الاخلاقية تناولت العينة ذاتها الباحثان

 يلمت ير  اتبعً  طمبة الجامعةلدى  القوة الاخلاقية لمت يرالاحصائية  ذات الدلالة : الفروقالثانياليدف 
بحسراب المتوسرطات  الباحثان لتحقي  هذا الهدف قام: أنساني( –أناث( والتخصص )عممي  -الجنس )ذكور

 اتبعًررر طمبرررة الجامعرررةلررردى  القررروة الاخلاقيرررةالحسرررابية والانحرا رررات المعياريرررة لررردرجات ا رررراد العينرررة  ررري مقيررراس 
  .9كما موضا  ي جدولإ ) انساني  ،اناث  والتخصص )عممي ،)ذكور لجنسا يلمتغير 

لدى  القوة الاخلاقيةالمتوسطات الحسابية والانحرا ات المعيارية لدرجات ا راد العينة  ي مقياس   9جدولإ )
 نساني .إ ،ناث  والتخصص )عمميإ ،لمتغيري الجنس )ذكور اتبعً  يلمتغير  اتبعً  طمبة الجامعة

 العينة الانحراف المعياري المتوسط التخصص النوع

 ذكور
 117 11.302 125.21 عممي
 65 12.086 123.43 انساني

 182 11.586 124.58 مجموع الذكور

 اناث
 128 11.931 128.39 عممي
 90 10.798 125.61 انساني

 218 11.533 127.24 مجموع الاناث

 المجموع
 245 11.720 126.87 عممي
 155 11.369 124.70 انساني

 400 11.619 126.03 المجموع 
 

 اتبعًر طمبرة الجامعرةلردى  القروة الاخلاقيرةولمتعرف عمى دلالة القررو   ري درجرات ا رراد العينرة  ري مقيراس 
والتقاعلإ بين هذل المتغيرات تم استعمالإ تحميلإ   ،انساني  ،اناث  والتخصص )عممي ،لمتغيري الجنس )ذكور

   27التباين الثناقي وكانت النتاق  كما موضحة  ي جدولإ )
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طمبة لدى  القوة الاخلاقيةنتاق  تحميلإ التباين الثناقي لمقرو   ي درجات ا راد العينة  ي مقياس   29جدولإ )
 نساني .إ ،اناث  والتخصص )عممي ،لمجنس )ذكور اتبعً  الجامعة

مجموع 
درجات  متوسط المربعات المربعات

 الحرية
متوسط 
 المربعات

دلالة  الفائية
 الجدولية المحسوبة الفرق

 5.040 669.710 1 669.710 النوع

3.84 

 دالإ
  ير دالإ 3.655 485.721 1 485.721 التخصص
النوع * 
 التخصص

  ير دالإ 174. 23.176 1 23.176

 132.882 396 52621.454 الخطأ
   

 400 6407292.000 الكمي
     

 :   علالأوتبين من الجدولإ   
و قررا لمتغيررر الجررنس  القرروة الاخلاقيررةاظهرررت النترراق  وجررود  ررر  ذات دلالررة احصرراقية  رري  :: الجــنسولًا أ

  0،90)  وهري اكبرر مرن القيمرة الجدوليرة البالغرة 5.040اذ بمغت القيمرة القاقيرة المحسروبة ) ،ولصالا الاناث
ان المتوسررررط الحسررررابي لعينررررة الررررذكور بمررررغ  ا  عممًرررر085  و)2  ودرجترررري حريررررة )4،45عنررررد مسررررتوى دلالررررة )

 . 127.24  ولعينة الاناث بمغ )124.58)
ساليب تعاملإ ألاستعمالإ  كثر ميلًا أناث بتكلإ عام عادة ما يكن أن تعزى هذل النتيجة إلى أن الإويمكن 

تطروير مهرارات اجتماعيرة التعاطف م  الاخرين لا سريما التمتر  برثخلا  ايجابيرة و تمتاز بالمين والر   واظهار 
هرذل القردرات و  وتعاونية منذ الصغر، نظرًا لأدوارهن البيولوجية والتطورية المرتبطة بالرعاية والاهتمام برالآخرين

مرررا يتعرضرررن لتوقعرررات   البًررراو  قرررد تررررتبط بتعزيرررز القررريم الأخلاقيرررة مثرررلإ التعررراطف والرحمرررة والاهتمرررام برررالآخرين
مثلإ الالتزام بالقيم، الاحترام، والمسؤولية الاجتماعيرة  اجتماعية وثقا ية تركز عمى الأخلا  والاهتمام بالآخرين

 ،والقدرة عمى  هم متاعر الآخرين والتعراطف معهرم، ممرا يعرزز القروة الأخلاقيرة وسرموكيات التعراون والمسراعدة
قرد تترعر  ي تعزيز القوة الاخلاقيرة لردى الطالبرات   اايجابيً  اانت تؤدي دورً كما ان البيقة الجامعية من الممكن 

الإنرراث بضرررورة الحقرراظ عمررى صررورة إيجابيررة ومسررؤولة أمررام المجتمرر  والررزملاء، مررا يررؤدي إلررى تبنرري سررموكيات 
يرة بعرض أخلاقية أعمى  ري المقابرلإ، قرد يرتم تترجي  الرذكور عمرى التنا سرية والاسرتقلالية، مرا قرد يرؤثر عمرى تنم

 .مما جعلإ الطالبات يتقوقن عمى الطلاب  ي القوة الاخلاقية الجوانب الأخلاقية
متغيررر ل او قرًر القرروة الاخلاقيررةوجررود  ررر  ذو دلالررة احصرراقية  رري عرردم اظهرررت النترراق  : : التخصــصاثانيًــ

  عنرد 0،90مرن القيمرة الجدوليرة البالغرة ) اصرغر  وهي 3.655التخصص اذ بمغت القيمة القاقية المحسوبة )
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ان المتوسرط الحسرابي لعينرة التخصرص العممري بمرغ  ا  عممًر396  و)2  ودرجتي حرية )4،45مستوى دلالة )
 . 124.70  ولمتخصص الانساني)126.87)

وجرود تقاعرلإ برين متغيرري )الجرنس  عردم ترارت النتراق  الرىأ: التخصـص( –: التفاعل بين )الجنس اثالثً 
  ودرجترري حريررة 4،45دالررة عنررد مسررتوى دلالررة ) يررر   وهرري 0.174التخصررص  اذ بمغررت القيمررة القاقيررة ) -
 . 0،90من القيمة الجدولية البالغة ) اصغر  لأنها 396  و)2)

لمتخصررص  اعًرروقررد تتررير النتيجتررين اعررلال الررى عرردم وجررود  ررر  ذو دلالررة احصرراقية  رري القرروة الاخلاقيررة تب
العممي والانساني لا سيما التقاعلإ بين الجنس والتخصص ويمكن تقسير ذلك بران طبيعرة التخصرص الدراسري 

و سمبية  ي السموكيات الاخلاقية لكون المنظومة الاخلاقيرة أاو الاكاديمي لا يمكن ان تدخلإ بتثثيرات ايجابية 
جتماعيرة والعوامرلإ التخصرية والبيقرة المدرسرية والترثثيرات لمقرد تتثثر بعواملإ اخررى كعوامرلإ التربيرة والتنترقة الا

المجتمعيرررة وكرررذلك ترررثثيرات الاصررردقاء والاقرررران و يرهرررا مرررن العوامرررلإ البيقيرررة الاخررررى ولرررذلك  رررثن طبيعرررة ونررروع 
التخصرررص الدراسررري الاكررراديمي ونررروع المنررراه  العمميرررة لا يمكرررن ان يكرررون لرررل دور  عرررالإ  ررري تنميرررة المنظومرررة 

ما يعد عاملإ  عالإ ورقيسي  ي تنمية وتطوير البنية المعر ية لدى الطمبة ولذلك جاءت النتيجة الاخلاقية بقدر 
 ير دالة بين طمبة التخصص العممي وطمبة التخصص الانساني  ي القوة الاخلاقية لا سيما ان التقاعلإ بين 

دور التخصررررص  لانتقرررراء امتغيررررر الجررررنس ومتغيررررر التخصررررص هررررو الاخررررر  يررررر معنرررري بررررالقوة الاخلاقيررررة نظرررررً 
 .الاكاديمي  ي القوة الاخلاقية

 :تيبالآ الباحثانوصي يبناء عمى النتاق  التي توصلإ إليها البحث الحالي  :التوصيات
الالتزام الاخلاقي زيادة ل القوة الاخلاقيةتطوير برام  إرتادية مبنية عمى المرتدين التربويين  ي المدارس ب .1

 .بالقيم النبيمة
 ري البحروث بالدراسرات المسرتقبمية  ببناقهرا الباحثران  التري قامرت القروة الاخلاقيرة) البحث ةالاستقادة من أدا .2

 . قات اخرى مقاربة ضمن بيقتنا المحمية التي تتناولإ
 لمبحث الحالي المقترحات الاتية :  ي ضوء نتاق  البحث واستكمالًا  الباحثانقدم ي: المقترحات

طمبررة  ،طمبررة المرحمررة الاعداديررةلتررراقا أخررر مررن المجتمرر  )الحررالي إجررراء دراسررات تتضررمن متغيررر البحررث  .2
  .الدراسات العميا

 .القوة الاخلاقية وجودة الصداقة لدى طمبة الجامعةإجراء دراسات لمتعرف عمى العلاقة بين  .2
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 المصادر
 :المصادر والمراجل العربية 

 .جامعة الينوي ،الاقتناع الاخلاقي سيكموجية . 2449) .جي أم ،دارلي ،جي بي ،جودين .1
التوجررل الررذهني وعلاقتررل بالتررجاعة الاخلاقيررة وجرردارة الررذات لرردى مدرسررري  . 2422اسررير جاسررم ) ،جيرراد .2

 .العرا  ،جامعة بابلإ ،اطروحة دكتوراه غير منشورة ،الرحمة الاعدادية ومدرساتها
 . التخصية الاخلاقية وعلاقتها بالحاجة الى التجاوز لدى مدرسي الرحمرة 2428نادية ياسين ) ،السعيدي .3

 .العرا  ،جامعة كربلاء ،رسالة ماجستير غير منشورة ،الاعدادية ومدرساتها
 :المصادر والمراجل الاجنبية

4. Anastasi، A. (1988). Psychological Testing. New York the       Macmillan، 

Company. ASCD، Alexandria، VA. 

5. Bauman، C. W.، &Skitka، L. J. (2005). Thou shall، or shalt not: Exploring 

the relative prevalence of proscriptive and prescriptive moral convictions. 

Paper presented at the annual meeting of the Society for Personality and 
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 الملاحق
 النيائية توبصي  خلاقيةالقوة الأمقياس 

تنطب   الققرات ت
 اعميّ داقمً 

تنطب  
 اعميّ  البً 

تنطب  
 اعميّ احيانً 

تنطب  
 اعميّ نادرً 

تنطب  لا 
 اعميّ أبدً 

      .أتعر بالقخر عندما أتصرف بطريقة أخلاقية 2
      .أستطي  مواجهة الضغوط الاجتماعية لمحقاظ عمى سموكي الأخلاقي 2
      عر بالذنب حينما اقوم بقعلإ يتنا ى م  اخلاقياتيتا 0
      أن التصرف بثمانة هو علامة عمى القوة التخصية ارى 0
      الصد  قيمة أساسية  ي حياتيأعتبر  5
      يجب احترام جمي  الكاقنات الحية والتعاملإ معها من منطم  اخلاقي 5
      .أ ظهر الاحترام للآراء والمعتقدات المختمقة 7
      .أ ظهر الولاء لمقيم التي أؤمن بها حتى  ي الأوقات الصعبة 9
      .الصعبة اتمسك بمبادقي الاخلاقية حتى  ي الظروف 8
      أعملإ عمى تحقي  العدالة  ي محيطي حتى لو كمقني ذلك 24
      .التقكير والتخطيط يسبقان اتخاذ أي قرار  ي حياتي 22
      .أساسيًا  ي جمي  قراراتي اأعتبر الأخلا  مبدً  22
      .قيمي التخصية منبثقة من القيم الاجتماعية 20
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      اخلاقياتي م  الاخريناتساءلإ م  نقسي حولإ  20
      اواجل الضغوط الاجتماعية من خلالإ قناعاتي الاخلاقية 25
      عتبر ان الالتزام بالقيم الاخلاقية دليلإ عمى التخصية الاخلاقيةا 25
      .أ عبر عن رأيي بكلإ صراحة دون الإساءة للآخرين 27
      .ذات منقعة أر ض القيام بث عالإ  ير أخلاقية حتى لو كانت 29
      أعملإ بجد لتحقي  اهدا ي دون التنازلإ عن القيم والمبادئ 28
      .ؤمن بهاأأستطي  قولإ "لا" عندما ي طمب مني القيام بتيء يخالف قيمي التي  24
      .أ ظهر التجاعة  ي مواجهة الظمم 22
      أتعاملإ م  الآخرين ب نصاف وتقا ية  ي جمي  الاوقات 22
      .أ ساند الآخرين  ي اتخاذ القرارات الأخلاقية 20
      .أ ظهر الد اع عن القيم الأخلاقية 20
      أتحملإ مسؤولية أ عالي مهما كانت النتاق  25
      من المستحيلإ ان اتراج  عن سموكياتي الاخلاقية 25
      الظروف تالتزم بوعودي مهما صعب 27
       ي المواقف بوجود المغريات ازداد عزيمة وثبات 29
      ار ض المتاركة  ي أي  علإ  ير اخلاقي 28
      لنظا ة الطبيعة ونلا يهتم الذين من مسؤوليتنا تنبيل الاخرين 04
      من التهرب منها ا ضلإ مواجهة العواقب بدلًا  02
      من القاء الموم عمى الاخرين اعترف بخطقي بدلًا  02

 




