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Psychological Richness and Its 
Relationship to Self-motivation 

among University Students 
A B S T R A C T   
 

This study aims to identify the level of psychological 

richness and self-motivation among university students, and 

to explore the relationship between psychological richness 

and self-motivation. The research sample consisted of 250 

male and female students from Tikrit University. The 

researcher developed a psychological richness scale, and the 

self-motivation scale developed by Zara'a Allah (2023) was 

administered. The results showed an average level of 

psychological richness and a below-average level of self-

motivation among university students. The research also 

found no statistically significant differences in psychological 

richness and self-motivation among university students based 

on gender or academic specialization. A positive correlation 

was found between psychological richness and self-

motivation. Therefore, the researcher recommends 

strengthening psychological support, educational guidance, 

and academic counseling programs by developing university 

programs that aim to cultivate psychological richness among 

students, such as psychological support sessions, workshops 

on stress management skills, and the promotion of positive 

relationships, given the direct relationship between 

psychological richness and self-motivation. 
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 ـةـعــامــة الـجـلـبـــدى طــل بالـتحفيـز الـــذاتيه ــوعـلاقـتـ الـــــثـــراء الــنفدــــي
  تــكــخيــت / كـــمــيــة الـــةخبــيـــة لمـــبســــاتعــمـي مــجــخــغ ســمــزــان / جـــامــعـــة 

 :الخلاصة
هجفت الجراسة الةعخف عمى درجة التخاء السفخي لجى شمبة الثامعة، ودرجة الةجفيد الحاتي لجيهع،  

( شالبا 052وايثاد العلاقة بيغ التخاء السفخي والةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة. وتألفت عيسة البجث مغ )
وشالبة مغ شمبة جامعة تكخيت. وتع تصبيق مقياس )التخاء السفخي( مغ إعجاد الباحث ومقياس )الةجفيد الحاتي( 

(، وأضهخت السةائج مخةػى مةػسصا مغ التخاء السفخي، ومخةػى اقل مغ الزةػسط في 0202لـــــــــ زرع الله )
جػد فخوق ذات دلالة إحذائية بيغ مةغيخات الةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة، وجاءت نةائج البجث بعجم و 

http://www.jtuh.org/
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http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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)الثسذ، الةحذز( في التخاء السفخي والةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة. وأضهخت علاقة ارتباشية إيثابية بيغ 
التخاء السفخي والةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة. وعميه أوصى الباحث برخورة تعديد بخامج الجعع السفخي 

الأكاديزي مغ خلال تصػيخ بخامج جامعية تهجف إلى تسزية التخاء السفخي لجى الصلاب، متل والةػجيه الةخبػي و 
جمخات الجعع السفخي، ورش العزل عمى مهارات الةعامل مع الرغػط، وتعديد العلاقات الإيثابية، نطخا لمعلاقة 

 .الصخدية بيغ التخاء السفخي والةجفيد الحاتي
 السفخي/ الةجفيد الحاتي/ شمبة الثامعةالكمزات الزفةاحية: التخاء 

 مذكلة البحث

ـــــأن هـــــحا الةصـــــػر  ـــــحا ف ـــــة، ل ـــــي مثـــــالات مةعـــــجدة وخاصـــــة مثـــــال الزعخف ـــــالةصػر ف ـــــد العذـــــخ الجـــــالي ب يةزي
ــــة الةغيــــخ فــــي مثــــال الزةغيــــخات السفخــــية مــــغ أجــــل أن تػاكــــا الةغيــــخ الزسدــــػد وفــــي مػاجهــــة  يةصمــــا مػاكب

فذ مــــختبط بجيــــاة الفــــخد أرتباشــــا  مباقــــخا ، فرــــج ركــــد الرــــائزيغ عمــــى تجــــجيات هــــحا الرــــخن. ونطــــخا  لأن عمــــع الــــس
فـــــي دراســـــة الطـــــػاهخ السفخـــــية الـــــي مـــــغ الزز ـــــغ ان تـــــ  خ عمـــــى ســـــمػك  الاهةزـــــامالعزميـــــة الةعمزيـــــة بديـــــادة 

 .الصمبة وخذػصا شمبة الثامعة

ــــالخ ع  ــــاة ســــعيجة ب ــــة ليعيدــــػا حي ــــه الكفاي ــــاس فــــي العــــالع ليخــــػا مجطــــػضيغ بزــــا  ي ــــخ مــــغ الس ــــع كتي فــــي الػاق
مـــــغ أن بعـــــس الاتثاهـــــات الحهسيـــــة متـــــل الامةســـــان أو الاســـــةزةاع بالةفاصـــــيل قـــــج تعـــــدز مدـــــاعخ الخـــــعادة، 

ـــــــظ ـــــــة الخـــــــعادة. ومـــــــع ذل ـــــــػ ض إم اني ـــــــخ ت ر تدـــــــيخ  إلا أن الطـــــــخوف الزعيدـــــــية الراســـــــية كـــــــالجخوب أو الفر
ــــي بمــــجان  (Oishi &Westgate, 2022;3)البجــــػث والجراســــات  ــــخاد الــــحيغ يعيدــــػن ف ــــى أن الأف إل

تعـــــاني مـــــغ ركـــــػد اقةذـــــادي لا يبمغـــــػن عـــــادة عـــــغ حيـــــاة ســـــعيجة، لكـــــغ كتيـــــخيغ مـــــسهع يبمغـــــػن عـــــغ حيـــــاة 
 0225ذات معســـــى، وهـــــحا يػاـــــظ أن افةرـــــار الجـــــ  لا يزســـــع الخفاعيـــــة السفخـــــية إذا كانـــــت  خيـــــة بـــــالزعسى. )

.,Lyubomirsky et al) 

ــــه مــــغ الخوحانيــــة  ــــاة وان ي ــــػن الفــــخد لجي ــــخاء السفخــــي أســــاس الدــــعػر بالخــــعادة والخاــــا عــــغ الجي ــــخ الت يعةب
الةـــــي تجفعـــــه لمدـــــعػر بـــــالزعسى وويزـــــة الجيـــــاة. وهـــــحا بـــــجورع يعـــــج مـــــغ مرػمـــــات التـــــخوة السفخـــــية الةـــــي يةزةـــــع 

لاقـــــــات اجةزاييـــــــة مةزيـــــــدة وودودة، وأن عســـــــج تػفخهـــــــا الانخـــــــان بذـــــــجة نفخـــــــية وبجنيـــــــة جيـــــــجة، ويزةمـــــــظ ع
يدــــارك ببيثابيــــة فــــي الأندــــصة الزفيــــجة والثحابــــة، وتذــــبظ الابةخــــامة يػميــــة فــــي حياتــــه، وتةكــــػن لجيــــه مــــغ 
ـــــى  القـــــيع والزتـــــل والاهـــــجاف مـــــا يعزـــــل مـــــغ اجمـــــه، وأن يدـــــعخ بـــــأن الخـــــعادة لا تةػقـــــ  عســـــج الجذـــــػل عم

ــــل ان الزــــال جــــدء يخــــيخ مــــغ هــــحع التــــخوةالزــــال الػاســــع  ــــه  ب ــــه الةــــي تك ي السفخــــية وي فــــي ان يمبــــي احةياجات
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د دايســـــــــخ، ) إ          الجاجـــــــــة. وهســـــــــا ســـــــــػف تذـــــــــبظ الجيـــــــــاة اكتـــــــــخ صـــــــــجة وبهثـــــــــة وراـــــــــا وســـــــــعادة
 (0222وروبػرت ،

ــــحات وادارتهــــا ومــــغ  ــــد ال ــــات واســــعة وكبيــــخة كةجفي ــــا قــــجرات ومهــــارات وقابمي ــــة الثامعــــة يةصم أن نثــــاح شمب
ـــــحات يةصمـــــا مـــــغ الصمبـــــة  ـــــظ هـــــحع الزهـــــارات يخـــــةصيع الةػاصـــــل مـــــع الاخـــــخيغ ببخـــــاشة، أن تجفيـــــد ال يزةم

لاك العزـــــــل الايثـــــــابي والزبـــــــادرة والاســـــــةزةاع بالعزـــــــل وصـــــــػلا  الـــــــى قزـــــــة الأداء الزهســـــــي وان اـــــــع  امـــــــة
لةجفيـــــد ذواتهـــــع يعخاـــــهع الـــــى ســـــػء الةػافـــــق وبالةـــــالي يـــــ دي الـــــى اخفاقـــــات ومعانـــــاة تذـــــبظ عـــــائق بيـــــسهع 

لـــــــحواتهع  الصمبــــــةوبــــــيغ البياــــــة الثامعيــــــة، وأن الزخـــــــ ولية الدحذــــــية الرــــــعيفة تــــــ  خ ســـــــمبا  عمــــــى ترــــــجيخ 
ي تخــــعى الــــى ةعميزيــــة الةــــال العزميــــةوهــــحا يةعــــارض مــــع اهــــجاف  تجريــــق الةفــــػق الاكــــاديزيوقــــجرتهع عمــــى 
ــــق السثــــاح ــــة بذــــػرة عامــــة تجري ــــحليل الذــــعػبات الةــــي تػاجــــه الصمب ــــي ت  ,spritzers.6)            ف

1995,p ) 

وفــــي اــــػء مــــا ســــبق ومــــغ مسصمــــق الــــجور الهــــام الــــحي ي ديــــه شمبــــة الثامعــــة جــــاءت فكــــخة البجــــث الجــــالي 
ـــــخض ان ي ـــــ ـــــي مـــــغ الزفة ـــــة الة ـــــخات الإيثابي ـــــػة والزةغي ـــــي نجـــــػ البجـــــث فـــــي م ـــــامغ الر ػن لهـــــا دور هـــــام ف

مـــــغ خـــــلال فهـــــع مةغيـــــخات التـــــخاء السفخـــــي والةجفيـــــد  الأكـــــاديزيدعـــــع شمبـــــة الثامعـــــة فـــــي تجريـــــق السهـــــػض 
 الحاتي لجى شمبة الثامعة.

 أهمية البحث

واحــــجا مــــغ أهــــع الررــــايا الةــــي تخــــهع فــــي تجريــــق تصــــػر متزــــخ و يثــــابي فــــي قحذــــية  السفخــــييعــــج التــــخاء 
ــــع  ــــى جزي ــــه بالسثــــاح. إذ يع ــــذ التــــخاء  جػانــــاالفــــخد، حيــــث تــــسع ذ جػانــــا هــــحا الةصــــػر عم  السفخــــيحيات

خبــــخة الجيـــــاة الزةثــــجدة والهادفـــــة ذات الزعســـــى والةــــي يدـــــعخ فيهـــــا الفــــخد بالخاـــــا عـــــغ حياتــــه، ويدـــــارك فـــــي 
ـــــــة والأحاســـــــيذ البســـــــ الأندـــــــصة ـــــــ مغ بالزدـــــــاعخ الإيثابي ـــــــيويزارســـــــها فـــــــالتخاء  الخوحانيـــــــة،اءة وي لا  الجقير

ـــــق  ـــــل يةعم ـــــة فجخـــــا، ب ـــــالأمػر الزادي ـــــق ب ـــــه وهـــــػ  بالاتثاهـــــاتيةعم ـــــخد ذات ـــــي تػجـــــج داخـــــل الف ـــــة الة الإيثابي
قــــادر عمــــى خجمةــــه و الرــــػة الجافعــــة لةجريــــق أهجافــــه وشزػحاتــــه وجعمــــه عرــــػا فعــــالا فــــي مثةزعــــه ومدــــارك 

أســــــاس الدــــــعػر بالخــــــعادة. ومــــــغ مرػمــــــات التــــــخوة السفخــــــية أن يةزةــــــع الإنخــــــان  السفخــــــيػيخع. فــــــالتخاء وتصــــــ
ـــــي  ـــــة الة ـــــه حالـــــة مـــــغ الخوحاني ـــــة جيـــــجة، وقـــــعػر بالخاـــــا عـــــغ حياتـــــه، وأن تكـــــػن لجي بذـــــجة نفخـــــية وبجني

ـــــدة،  ـــــظ علاقـــــات اجةزاييـــــة ودودة ومةزي وأن تجفعـــــه لمدـــــعػر بزعســـــى وويزـــــة الجيـــــاة الةـــــي يعيدـــــها، وأن يزةم
ـــــه، وأن يذـــــبظ  ـــــة فـــــي حيات ـــــة، وأن تذـــــبظ الابةخـــــامة يػمي ـــــجة والثاذب ـــــة فـــــي الأندـــــصة الزفي يدـــــارك ببيثابي

 .(042: 0226)عذفػر،  لجيه مغ القيع والزتل والأهجاف ما
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مفهـــػم التـــخاء السفخـــي ، وأجخيـــت العجيـــج مـــغ البجـــػث والجراســـات  Oish et al( .0229مســـح أن شـــخح )
بســــاءع العــــاممي، وارتباشــــه مــــع مرــــاييذ الخــــعادة والزعســــى، و باتــــه الترــــافي فــــي عــــجة دول حــــػل الةجرــــق مــــغ 

ــــج  ــــت العجي ــــا(. كزــــا أجخي ــــج، والذــــيغ، و يصالي ــــة، والهس ــــا الثسػبي ــــان كػري ــــات الزةجــــجة الياب ــــجول )الػلاي ــــخ ال عب
(، Wei et al,. 0202مـــغ البجـــػث والجراســـات حـــػل علاقـــة التـــخاء السفخـــي بالخـــمػك الإيثـــابي لمبياـــة 

 Guan  &Geng 0204التــــــــــــخاء السفخــــــــــــي لمػالــــــــــــجيغ بالخــــــــــــمػك البياــــــــــــي الإيثــــــــــــابي ل بســــــــــــاء وعلاقــــــــــــة 
 0205( ، وبالخــــمػك الابةكــــاري oishi et al,. 0205وبالزجافطــــة والايــــجولػجيا وأخلاويــــات العزــــل )

.,Bai et al 0205(، وكـــحلظ بالخـــمػك الاســـةهلاكي .,Lee et al  وباليرطـــة الحهسيـــة والةعـــاش )
، وبالانفةــــاح عمــــى الحبــــخة والفرــــػل  Maroc et al. 0205والرمــــق والانذــــهار الــــحهسي )مــــع الــــحات 
. كزــــا أجخيــــت بجــــػث ودراســــات أخــــخى حــــػل الــــجور الػســــيط لمتــــخاء Oishi et2020 ,.alالزعخفــــي ) 

والةتبـــــيط الاجةزـــــاعي  ۹۱ -السفخـــــي، متـــــل دورع الػســـــيط فـــــي العلاقـــــة بـــــيغ الرـــــغػط الساتثـــــة عـــــغ كػفيـــــج 
كزــــا هــــجفت بجــــػث ودراســــات أخــــخى إلــــى الةعــــخف عمــــى العػامــــل الزــــ  خة فــــي التــــخاء  معــــة ,لــــجى شمبــــة الثا

 Dahlen 2022&  ) ۹۱-السفخـــــي لـــــجى الأفـــــخاد، متــــــل أ ـــــخ الإصـــــابة بعــــــجوى فيـــــخوس كػفيـــــج
,Thorbjørnsen وكـــــــحلظ أ ـــــــخ الإســـــــاءة الانفعاليـــــــة الةـــــــي يةعـــــــخض لهـــــــا الأشفـــــــال عمـــــــى التـــــــخاء السفخـــــــي ،

(0204 .,Liu et al) 

جعـــــة البجـــــػث والجراســـــات الةـــــي أجخيـــــت حـــــػل التـــــخاء السفخـــــي، ي لاحـــــ  أن الثهـــــػد البجتيـــــة فـــــي هـــــحا وبزخا
ـــج بـــجأت فـــي عـــام ) ـــة ومةدايـــجة، فر ـــح أن ( ۹۱۹۱الزثـــال حجيت ( مفهـــػم 0229) oishi et alشـــخح. مس

ــــاة التخيــــة نفخــــي ا واقةخحــــه كأحــــج ابعــــاد الخفاعيــــة السفخــــية، كزــــا أنهــــا لا زالــــت مخــــةزخة وبةػســــع وااــــظ،  الجي
فـــــي دراســـــة علاقةـــــه بزةغيـــــخات أخـــــخى فـــــي بياـــــات  را يـــــة مةسػعـــــة. كزـــــا أنـــــه مـــــغ الزلاحـــــ  أن جزيـــــع هـــــحع 

 .البجػث والجراسات أ جخيت في سياقات  را ية  خبية وقخق آسيػية

فـــــي اـــــػء مـــــا ســـــبق نثـــــج أن دراســـــة مػاـــــػعات التـــــخاء السفخـــــي تخـــــاعج الصالـــــا عمـــــى تسزيـــــة الزدـــــاعخ و 
والانفعـــــالات الإيثابيــــــة والخاــــــا والانفةـــــاح عمــــــى الــــــجنيا، وتسزيـــــة الزهــــــارات عمــــــى اخةلافهـــــا وتػضيفهــــــا فــــــي 

لـــــا أندـــــصة هادفـــــة، و قامـــــة صـــــجاقات وعلاقـــــات اجةزاييـــــة ايثابيـــــة مةبادلـــــة مـــــع ا خـــــخيغ، ومخـــــاعجة الصا
عمـــــى تججيـــــج أهجافـــــه فـــــي الجيـــــاة بدـــــ ل مػاـــــػعي، وأن ي ـــــػن لـــــه هـــــجف ورؤيـــــة تػجـــــه أفعالـــــه وتذـــــخفاته 
وســــمػكياته مــــع الزتــــابخة والاصــــخار عمــــى تجريــــق أهجافــــه، والةفــــاؤل تثــــاع الزخــــةربل ومخــــاعجته عمــــى الخاــــا 

 عغ حياته بد ل عام.

ـــــــخاءومـــــــغ أهـــــــع الزػاـــــــػعات الةـــــــي يةساولهـــــــا  ـــــــة الخاـــــــا عـــــــغ الجيـــــــ ،السفخـــــــي الت اة، والعلاقـــــــات الاجةزايي
الإيثابيـــــة مــــــع الاخـــــخيغ، والزخــــــانجة الاجةزاييـــــة والخاــــــا عــــــغ الةعمـــــيع، والخاــــــا عـــــغ العائمــــــة والاصــــــجقاء 
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ـــــــجيخ الـــــــحات وجـــــــػدة  ـــــــة، والهســـــــاء السفخـــــــي وتر والدحذـــــــية والخـــــــخور، والذـــــــجة السفخـــــــية، والذـــــــجة البجني
)فػســــــةخ ،                الدحذــــــي الجيــــــاة، والةفــــــاؤل، والجــــــا، والزعســــــى والهــــــجف مــــــغ الجيــــــاة، والخاــــــا

2994 :9). 

ـــــجما يةجـــــػل الانخـــــان  ـــــد عس ـــــجأ الةجفي ـــــخاد مسةثـــــيغ ومبةكـــــخيغ ويب ـــــحي يثعـــــل الاف ـــــحاتي هـــــػ ال ـــــد ال ان الةجفي
ـــــة. والزخـــــ ولية الدحذـــــية هـــــي الدـــــعػر  الـــــى مفكـــــخ ايثـــــابي يخـــــةحجم حـــــػارا  داخميـــــا  مدـــــثعا  وصـــــػرا  ذهسي

الـــــظ بعـــــس بــــالفحخ والفـــــخد الــــحي يدـــــعخ بالزخــــ ولية نجـــــػ نفخـــــه ونجــــػ الاخـــــخيغ فــــخدا  ايثـــــابي عزمــــي، وهس
( والــــــحي هــــــجفت الــــــى ايثــــــاد 0222الجراســــــات الةــــــي اكــــــجت عمــــــى تجفيــــــد الــــــحات متــــــل دراســــــة )الرخيدــــــي، 

الجراســـــة الـــــى وجـــــػد علاقـــــة ايثابيـــــة بـــــيغ تجفيـــــد  وتػصـــــمتبالإقســـــاع العلاقـــــة بـــــيغ تجفيـــــد الـــــحات وعلاقةـــــه 
  .الحات والاقساع لجى الزخقجيغ الةخبػييغ

، ســـــػاء التـــــخاء السفخـــــيث والجراســـــات العخبيـــــة الةـــــي تساولـــــت وفـــــي الزرابـــــل، تػجـــــج نـــــجرة وااـــــجة فـــــي البجـــــػ 
تةـــــــػفخ الكتيــــــــخ مــــــــغ مـــــــغ حيــــــــث الةأســـــــيذ السطــــــــخي أو دراســـــــة علاقةــــــــه بزةغيــــــــخات نفخـــــــية أخــــــــخى، إذ لا 

ــــــػفخ اداة  ــــــع الباحــــــث او ت ــــــى حــــــج عم ــــــت هــــــحا الزفهــــــػم عم ــــــي تساول ــــــت مــــــغ الحذــــــائز  الجراســــــات الة تجرر
العخبيـــــــة، ويع ـــــــذ هـــــــحا الرذـــــــػر البجتـــــــي نرذـــــــا فـــــــي  الخـــــــي ػمةخية لزقيـــــــاس التـــــــخاء السفخـــــــي فـــــــي البياـــــــة

الاهةزــــــام بالزفــــــاعيع الزعاصــــــخة لمخفاعيــــــة السفخــــــية، والةــــــي بــــــجأت تفــــــخض حرــــــػرها فــــــي الأدبيــــــات السفخــــــية 
العالزيـــــة فـــــي الخـــــسػات الأخيـــــخة. وت بـــــخز هـــــحع الفثـــــػة الجاجـــــة الزاســـــة إلـــــى إجـــــخاء دراســـــات عخبيـــــة مػجهـــــة 

 مغ صجقه و باته. لةعخيا مقياس التخاء السفخي والةجرق 

 اهداف البحث
 يهجف البجث الجالي الةعخف عمى:

 : درجة التخاء السفخي لجى شمبة الثامعة.2

 : درجة الةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة.0

 الاناث( تبعا لزةغيخ التخاء السفخي لجى شمبة الثامعة. الحكػر،) بيغ الثسذ: الفخوق 2

 العمزي( تبعا لزةغيخ التخاء السفخي لجى شمبة الثامعة.، )الإنخاني: الفخوق بيغ الةحذز 4

 .لجى شمبة الثامعة ( تبعا لزةغيخ الةجفيد الحاتيالاناث ،الحكػر) الثسذبيغ الفخوق : 5

 .لجى شمبة الثامعة تبعا لزةغيخ الةجفيد الحاتي ، العمزي()الإنخانيالةحذز  : الفخوق بيغ6

 والةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة.: العلاقة بيغ مةغيخي التخاء السفخي 7
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 حدود البحث

( لمةحذذـــــــــات 0206/ 0205يةجــــــــجد البجــــــــث الجـــــــــالي فــــــــي شمبـــــــــة جامعــــــــة تكخيــــــــت لمعـــــــــام الجراســــــــي )
 / العمزية( لمجراسة الذباحية.)الإنخانية

 تحديد المرطلحات

 Psychological Richness النفسي:الثراء أولا: 

 oishi et al 2019ه عُرف

حيــــاة تةزيــــد بحــــػض الفــــخد لةثــــارب مةسػعــــة،  يــــخ اعةياديــــة، وممياــــة بالزفاجــــ ت، تكــــػن  "ببنــــه امــــةلاك 
ـــــخة للاهةزـــــام وتـــــ دي إلـــــى تغييـــــخات فـــــي وجهـــــات نطـــــخع وفهزـــــه لمعـــــالع، ولا ترةذـــــخ هـــــحع الجيـــــاة عمـــــى  متي
ــــ   ــــاتج عــــغ الةعــــخض لزػاق ــــج السفخــــي الس ــــي والةعري ــــل تةزجــــػر حــــػل الةػســــع الزعخف الخــــعادة أو الإقــــباع، ب

ع الأفق الإدراكي والزعخفي لمفخدوتثارب   .)" ججيجة وم  خة ت تخي الفهع الدحذي وت ػس 

 وتةبسى الباحث هحا الةعخيف لمتخاء السفخي، والحي ي زتمه في البجث الجالي

 التعريف الاجرائي

ـــة لزقيـــاس التـــخاء السفخـــي الـــحي أعـــجع   2019) الجرجـــة الةـــي يجذـــل عميهـــا الفـــخد فـــي السخـــحة العخبي
,.Oishi et al).  

 Self-motivationثانياً: التحفيز الذاتي 

 بأنه :goleman 5995كهلمان عرفه 

ـــــجاع واســـــةعزال الانفعـــــالات  ـــــػق والاب ـــــق الانثـــــاز والةف ـــــى تجري ـــــى تسطـــــيع الانفعـــــالات وتػجيههـــــا ال ـــــجرة عم الر
غ الاداء يةزةعـــــػن فـــــي صـــــسع افرـــــل الرـــــخارات والزةزةعـــــيغ بهـــــحع الزهـــــارة العاش يـــــة عمـــــى اعمـــــى مخـــــةػى مـــــ

 .(goleman,1995,p.42بالفاعمية في كل مايعهج به اليهع )
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 النظري والدراسات الدابقة الإطارالفرل الثاني 

 أولا: الثراء النفدي

 مفههم الثراء النفدي

التــــــخاء السفخــــــي جــــــػهخ الخــــــعادة وجانــــــا مــــــغ مرػمــــــات التــــــخوة السفخــــــية أن يزةمــــــظ الإنخــــــان صــــــجة  يعةبــــــخ
نفخــــــية وبجنيــــــة جيــــــجة وقــــــعػر بالخاــــــا عــــــغ حياتــــــه وتكــــــػن لجيــــــة حالــــــة روحانيــــــة تجفعــــــه لمدــــــعػر بزعســــــى 

ـــــاة الةـــــي  ـــــة فـــــي الأندـــــصة  يعيدـــــهاوويزـــــة الجي ـــــدة وأن يدـــــارك ببيثابي وأن يزةمـــــظ علاقـــــات اجةزاييـــــة ومةزي
الزفيــــجة والثاذبــــة, وتكــــػن لجيــــه مــــغ القــــيع والزتــــل والأهــــجاف مــــا يعزــــل مــــغ أجمــــه وأن يدــــعخ بــــأن الخــــعادة 

فــــى  السفخــــيولكــــل مخحمــــة مــــغ مخاحــــل السزــــػ إ خاءهــــا الزساســــا لهــــا فــــالإ خاء  هــــي التــــخوة السفخــــية الجقيقيــــة
" وكـــــل أشـــــػار السزـــــػ الإنخـــــاني مجةاجـــــة إلـــــى إ ـــــخاء أو الإقـــــباع الزثـــــاوز أساســـــيالزب ـــــخة " إ ـــــخاء الصفػلـــــة 
لصفمهــــا مــــغ خــــلال  السفخــــيوتعزــــل الأم عمــــى تجريــــق الإ ــــخاء  (oishi et al,2021;271).للاكةفــــاء

ي الأدوار الةــــي ترــــػم بهــــا, فهــــي بــــػحى مــــغ الفصــــخة, أو بةػجيــــه مــــغ الحبــــخة, أو بزــــديج مسهزــــا معــــا تجرــــق فــــ
الفصــــــخة  ســــــى و ــــــخاء مــــــغ خــــــلال إقــــــباع حاجــــــات شفمهــــــا بدــــــ ل كــــــاف ومســــــةطع وتذــــــػن حــــــػاس الصفــــــل 

مسهــــــا كزــــــا تخعــــــى اســــــةثاباته  يأ يوتخعاهــــــا بزةابعــــــة دويرــــــة لأيــــــة احةزــــــالات مــــــغ الرذــــــػر أو الحمــــــل فــــــ
ـــــةلمحبـــــخات الزاديـــــة كزـــــا تخاقـــــا اســـــةثاباته لمزتيـــــخات   الاتثـــــاع فـــــيمةةبعـــــة مخـــــار نزـــــػع وتصـــــػرع  الاجةزايي

خـــــميع وكـــــل ذلـــــظ يجةــــــاج درايـــــة وتعميزـــــا وتــــــجريبا لـــــ م. فعســـــجما ي ـــــػن الػســــــط السزـــــائي يةرـــــزغ إ ــــــخاء ا ال
معخ يـــــة أو ، نفخــــيا لمصفــــل الســــامي فــــي كافــــة جػانبــــه وتكػيساتـــــه وأندــــصةه السفخــــية حخــــية كانــــت أو إدراكيــــة

سيـــــة فبنـــــه برـــــجر  ـــــخاء ويزيـــــة أو دي أخلاويـــــة،اجةزاييـــــة أو  ،ذوويـــــة أو جزاليـــــة ،وججانيـــــة أو انفعاليـــــة ،عرميـــــة
يةجرـــــق  والاســـــةثابةهـــــحا الػســـــط السزـــــائي الـــــحي يةفـــــةظ  يـــــه الصفـــــل أي برـــــجر كفاءتـــــه وكفايةـــــه فـــــي الةسبيـــــه 

نزـــــــػ الصفـــــــل نزـــــــػا مثـــــــازا لجـــــــجود العاديـــــــة مختفعـــــــا عمـــــــى معـــــــجلات الخـــــــػاء لأنـــــــه نزـــــــػ فـــــــائق ) إد دايســـــــخ 
 .(۹۱۹۹ ـ،وروبخت بيداوس

ــــــسفذ الإيثــــــابي، إذ  ــــــع ال ــــــي عم ــــــة ف ــــــاعيع الزخكدي ــــــخاء السفخــــــي تصــــــػر ا حــــــجيت ا وم زــــــلا لمزف ــــــل مفهــــــػم الت يزت
ـــــد عمـــــى  يخـــــعى إلـــــى تثـــــاوز التسائيـــــة الةرميجيـــــة لمخفاعيـــــة السفخـــــية الزةزتمـــــة فـــــي الخـــــعادة والزعســـــى. فهـــــػ يخك 

معخ يــــــــة اتخــــــــاع نصــــــــاق الحبــــــــخات الجياتيــــــــة وعزرهــــــــا، بزــــــــا تجزمــــــــه مــــــــغ مفاجــــــــ ت وتجــــــــػلات وتجــــــــجيات 
ووججانيـــــة، حةـــــى و ن كانـــــت تمـــــظ الةثـــــارب مجفػفـــــة أحيان ـــــا بعـــــجم الارتيـــــاح أو الةـــــػتخ. وفـــــي هـــــحا الخـــــياق، 
م  ـــــج  ـــــه ير ـــــخ أن ـــــات الإنخـــــانية،  ي ـــــة الإم ان ـــــسفذ الإيثـــــابي لةسزي ـــــع ال ـــــخاء السفخـــــي مـــــع أهـــــجاف عم يةكامـــــل الت

ا وتثخيبيــــة لمجيــــاة، لا يرةذــــخ عمــــى الدــــعػر بالخاــــا أو تجريــــق الأهــــجاف، بــــل يدــــزل  مسطــــػر ا أكتــــخ تعريــــج 
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الانحـــــخاط فـــــي تثـــــارب تفـــــةظ آفاقـــــا أوســـــع لمةفكيـــــخ والةأمـــــل. وبهـــــحا، ي عـــــج التـــــخاء السفخـــــي ب عـــــجا نػييـــــا ي تـــــخي 
 مسطػمة عمع السفذ الإيثابي، وي خهع في بساء فهع أكتخ قزػلا وتػازنا لزفهػم الجياة الزددهخة.

 المفاليم المرتبطة بالثراء النفدي

 خيبـا  تزامـا . عمـى سـبيل الزتـال،  السفخـي التـخاءمفهـػم ي ـػن أدبيات الخفاعية، لا يسبغي أن  عمى الزصمعيغ ان
( مــع الجيــاة الغسيــة نفخــيا  لجرجــة أن 2989يةػافـق جانــا السزــػ الدحذــي فــي مفهــػم الخفاعيــة السفخــية لخيــف )

يـجة وتجـجيات. عمـى الـخ ع السزػ الدحذي، متل تثخبة التخاء السفخي،  البا  ما يججث عسج مػاجهة تثـارب جج
مغ أن الةثارب الثجيجة قج ت غـحي كـلا  مـغ السزـػ الدحذـي والجيـاة الغسيـة نفخـيا ، إلا أنهـا تحةمـ  فـي تخكيدهـا 
عمى تجخيغ الحات. يخكد السزػ الدحذي بد ل صخيظ ومباقخ عمى عدم الفخد عمـى تجخـيغ نفخـه فـي حـيغ 

، لا كسةيثــة ولا كــجافع. بــل يز ــغ أن تسدــأ هــحع الجيــاة بدــ ل أن الجيــاة الغسيــة نفخــي ا لا تةصمــا تجخــيغ الــحات
 .(oishi et al,2019;259) .عفػي، بجافع الفرػل الزجس أو أحجاث الجياة  يخ الزحصط لها

ـا  ي عج مفهػم الاهةزام لجى سيم يا وزملائها جانب ا أساسـي ا مـغ جػانـا الجيـاة الغسيـة نفخـي ا. ويجـجث الاهةزـام وفر 
لةذػر سيمفا، عسجما يدعخ الدحز بأنه يزةمظ الرجرة عمى الةكيف، أو الرجرة عمـى فهـع الزجفـدات الثجيـجة أو 

لزرـــمعات الةـــي تةخـــع بالججا ـــة والةعريـــج )متـــل الفـــغ الزعرـــجة. عمـــى ســـبيل الزتـــال ت عةبـــخ المػحـــات والرذـــائج وا
الةثخيـــجي( أكتـــخ إ ـــارة للاهةزـــام، لكسهـــا أقـــل مةعـــة مـــغ الزجفـــدات الأبخـــط أو الزألػفـــة. وه ـــحا، ت تبـــت ســـيم يا 
وزملاؤهـا أن الأقـياء الززةعـة ليخـت بالرـخورة متيــخة للاهةزـام، وأن الأقـياء الزتيـخة للاهةزـام ليخـت بالرــخورة 

لةثارب الخعيجة ليخت بالرخورة متيخة للاهةزام أو عزيرة أو  سية نفخي ا، وعمى الع ذ مغ ذلـظ، مزةعة. أن ا
فــبن الةثــارب الغسيــة نفخــي ا ليخــت بالرــخورة مزةعــة. بســاء  عمــى الأدبيــات الةــي ركــدت عمــى الزجفــدات الزتيــخة 

متيـخة للاهةزـام، حيـث يذـاحا  بـأن الجيـاة الغسيـة نفخـي ا تةكـػن مـغ تثـارب وجـجتللاهةزام والةرييع الزعخفـي، 
 ((Silvia, 2001;271 الججا ة أو الةعريج تغييخ ا عزير ا مجةزلا  في الزسطػر

 خى الانفةــــــاح فــــــي اتخــــــاع وعزــــــق ونفاذيــــــة الــــــػعي، وفــــــي الجاجــــــة الزةكــــــخرة لةػســــــيع الةثخبــــــة وفجذــــــهايــــــ
ـــــى الةثخبـــــة والو  ،وبالةـــــالي فـــــبن الفرـــــػل جانـــــا مهـــــع مـــــغ جػانـــــا الانفةـــــاح فرـــــػل هزـــــا مـــــغ الانفةـــــاح عم

الحذـــائز الدحذــــية الةـــي قــــج تخـــاعج فــــي تعديــــد حيـــاة  سيــــة نفخـــيا  مــــغ حيــــث أنهـــا قــــج تـــجفع الفــــخد نجــــػ 
ــــا الدــــعػر بــــأن الزــــخء  خـــػض تثــــارب ججيــــجة قــــج تــــ دي إلـــى الدــــعػر بــــالتخاء، لكسهــــا ليخــــت هـــي نفخــــها تزام 

ـــــا  ـــــة يثـــــا أن ي ـــــػن مختبص  ـــــى الةثخب ـــــاح عم ـــــة. لـــــحلظ، أن الانفة ـــــاة  سي ـــــج عـــــاش حي ـــــبجق ـــــاة  سي نفخـــــيا ،  ةي
ــــا لهــــا الةــــي أضهــــخت أن الانفةــــاح عمــــى الةثخبــــة  دراســــة ســــةيثخيةســــاقس هــــحا مــــع نةــــائج  .ولكــــغ لــــيذ مصابر 

، عمـــى الـــخ ع مـــغ ((Steger et al., 2006لا يـــختبط بالخاـــا عـــغ الجيـــاة أو بػجـــػد معســـى لمجيـــاة 
ــــــة نفخــــــي ا  بالخــــــعادة.ارتباشــــــه الإيثــــــابي  ــــــاة  سي ــــــان بجي ــــــاض مخــــــةػيات العذــــــابية ي سبا أن الانبخــــــاط وانحف
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)بالإاــــــــافة إلــــــــى حيــــــــاة ســــــــعيجة(، لأن الانفةــــــــاح والبهثــــــــة وعــــــــجم الرمــــــــق كتيــــــــخ ا بدــــــــأن العػاقــــــــا الخــــــــمبية 
 الزجةزمة قج يخاعج الأفخاد عمى الانحخاط في أندصة ججيجة.

  الرفالية وجهانبالنتائج الرحية 

الأبعــاد الثخــجية والعرميــة والاجةزاييــة، وهــي أساســية لفهــع ا  ــار الفخيــجة لمتــخاء السفخــي. وقــج بالذــجة  تــختبط
عمــى ســبيل الزتــال تــختبط الخفاعيــة  والخفاعيــة،وجــػد ارتباشــات إيثابيــة بــيغ الخفاعيــة المحيــة الــى أ بةــت أبجــاث 

ت الػ يـــات، وترميـــل الأمـــخاض المحيـــة بةخكيدهـــا عمـــى الخاـــا عـــغ الجيـــاة والةـــأ يخ الإيثـــابي، بانحفـــاض معـــجلا
ارتبصـت الخفاعيـة الخـعيجة،  بيسزـاالزدمسة، وتجخيغ مخونة الذجة العرميـة، وتعديـد الـجعع الاجةزـاعي الز ـجرك. 

الةــي ت خكــد عمــى الزعســى والهــجف، بانحفــاض الألــع الزــدمغ وأعــخاض الاكةاــاب، وتجخــيغ الخــمػكيات الذــجية، 
ــــــد الزدــــــار  ــــــػتخ، وتعدي ــــــاض مخــــــةػيات الة ــــــةوانحف ــــــة قػي ــــــى قــــــب ات اجةزايي ــــــاا عم ــــــة، والجف                  كة الاجةزايي

.( Ostafin,2020;612) 

ـــــــة  ا لمخفاعيـــــــة المحي ـــــــة جيـــــــج  ـــــــخ ع مـــــــغ الفػائـــــــج الذـــــــجية الزػ ر ـــــــى ال إلا أن ا  ـــــــار الذـــــــجية  والخفاعيـــــــة،عم
نفخـــــي ا، الزجةزمـــــة لمتـــــخاء السفخـــــي لا تـــــدال  يـــــخ مخةكدـــــفة إلـــــى حـــــج كبيـــــخ. قـــــج ي عـــــدز نزـــــط الجيـــــاة الغســـــي 

الـــــحي يةزيـــــد بةثـــــارب مةسػعـــــة ومجفـــــدة، فػائـــــج معخ يـــــة كالرـــــجرة عمـــــى الةكيـــــف والسزـــــػ الفكـــــخي. ومـــــع ذلـــــظ، 
ــــا اـــغػش ا، مزــــا قــــج ي ــــ دي إلـــى آ ــــار صــــجية فخيــــجة. إذا  فـــبن تخكيــــدع عمــــى الةعريــــج والةثجيـــج قــــج ي خــــبا أير 

خـــــــخى، فخـــــــيعدز ذلـــــــظ دورع أضهــــــخ التـــــــخاء السفخـــــــي ارتباشـــــــات صــــــجية مزيـــــــدة مرارنـــــــة  بأبعـــــــاد الخفاعيــــــة الأ
ات لا ي ػســـــع فهزســـــا الزفـــــاعيزي لمخفاعيــــــة الـــــجيسامي ي هــــــحع اسةكدـــــاف إن. لمخفاعيـــــةكز ـــــػن أساســـــي وفخيـــــج 

ــــــا عــــــغ مخــــــارات ججيــــــجة لمذــــــجة تةػافــــــق مــــــع مةصمبــــــات عــــــالع مةدايــــــج الةعريــــــج  فجخــــــا، بــــــل ي دــــــ  أير 
 .(konishi et al,2025;3) وسخيع الةغيخ

 :النفديالخرائص المميزة للثراء 

قج يةزةع الأفخاد ذوو التخاء السفخي العالي بزخونة معخ ية وقجرة عمى الةكيف نةيثة  الرحة النفدية: .2
ا إلى  تعخاهع لػجهات نطخ مةسػعة. ومع ذلظ، فبن انفةاحهع عمى الةججيات والزػاق  الزعرجة قج ي دي أير 

السفخي ارتباش ا أساسي ا بسةائج إيثابية عمى الذجة  زيادة الةػتخ والرمق. وبساء  عمى ذلظ، بيسزا يختبط التخاء
ا ببعس الثػانا الخمبية  .السفخية، فرج يختبط أير 

: قج ي  خ التخاء السفخي، الحي يةزيد بالانفةاح الرػي والفرػل، بد ل إيثابي عمى الرحة الاجتماعية .0
الثجيجة. ومع ذلظ، قج يفرل الأفخاد الذجة الاجةزايية مغ خلال تدثيع الخعي وراء الةفاعلات الاجةزايية 
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ا العدلة، مزا قج ي دي إلى زيادة العدلة الاجةزايية. وبالةالي، قج يخاهع التخاء  ذوو التخاء السفخي العالي أير 
 .السفخي في نةائج صجية اجةزايية إيثابية وسمبية

ــــةالرــــحة الجدــــد ة. 2 ــــة المحي ــــختبط الخفاعي ــــا بفػائــــج الذــــجة الثخــــجية،  : ت ــــا و ير  ــــة السفخــــية ارتباش  والخفاعي
وقــــــج يعــــــدز التــــــخاء السفخــــــي بالزتــــــل ا  ــــــار الإيثابيــــــة. ومــــــع ذلــــــظ، فــــــبن الةثــــــارب الفخيــــــجة والزجفــــــدة الةــــــي 
ـــــالي،  ـــــالةػتخ والإرهـــــاق والزدـــــاعخ الخـــــمبية. وبالة ـــــا ب ـــــختبط أير  ـــــخاء السفخـــــي العـــــالي ت ي رـــــج رها الأفـــــخاد ذوو الت

  (konishi et al,2025; 3 ).متخاء السفخي تأ يخ سمبي عمى نةائج الذجة البجنيةقج ي ػن ل

 النماذج النظرية المفدرة للثراء النفدي

 غنية نفدياً: ما وراء الدعادة والمعنىالحياة لل (oishi et al,2019)انمهذج 

ــــــخى أوقــــــي  ــــــه ي ــــــة ان ــــــجة مــــــغ مسطــــــػر الخفاعي ــــــاة الثي ــــــسفذ الجي ــــــع ال ــــــة لصالزــــــا صــــــػ ر عم ــــــة أو الخفاعي المحي
ــــاة  ،الخ يــــجة نرةــــخح أن التــــخاء السفخــــي جانــــاي آخــــخ مهزــــلي مزــــا يعةبــــخع الســــاس حيــــاة  جيــــجة فعمــــى ع ــــذ الجي

ـــــخة  ـــــة نفخـــــيا بزثزػعـــــة مةسػعـــــة مـــــغ الةثـــــارب الدـــــيرة والز غي  ـــــاة الغسي ـــــد الجي ـــــى، تةزي الخـــــعيجة أو ذات الزعس
التـــــخاء السفخـــــي جػانـــــا مةخابصـــــة، لكسهـــــا مةزيـــــدة لمزسطــــػر. نرـــــجم أدلـــــة  تثخيبيـــــة عمـــــى أن الخـــــعادة والزعســــى و 

لا بـــــأس بـــــه مـــــغ الســـــاس  ومخ ػبـــــة لمجيـــــاة الثيـــــجة، ولهـــــا أســـــبابها وعػاممهـــــا الفخيـــــجة. وبـــــحلظ ن بـــــي غ أن عـــــجدا  
حـــــػل العـــــالع أفـــــادوا بـــــأنهع ســـــيحةارون حيـــــاة  سيـــــة نفخـــــيا عمـــــى حخـــــاب حيـــــاة ســـــعيجة أو ذات معســـــى، وأن 

مـــــغ أكبـــــخ نـــــجم فـــــي حيـــــاتهع كـــــان ســـــيثعل حيـــــاتهع أكتـــــخ  ـــــخاء  مـــــا يرـــــخب مـــــغ  مـــــتهع يرػلـــــػن إن الـــــةحمز
ـــــحلظنفخـــــيا.  ـــــاة الغسيـــــة نفخـــــيي إاـــــافة ل ـــــات الجي ـــــخح أن م ةسبا ـــــاة الخـــــعيجة أو  ارة ـــــات الجي ـــــ  عـــــغ م ةسبا تحةم

رـــــجم أدلـــــة  ت دـــــيخ إلـــــى أن الأقـــــحاص الـــــحيغ يعيدـــــػن حيـــــاة  سيـــــة نفخـــــيا يزيمـــــػن إلـــــى أن ي  ذات الزعســـــى، و 
، ويفكــــــخ  ا يةثــــــاوز هــــــحا عــــــون بدــــــزػلية، ويزيمــــــػن أكتــــــخ إلــــــى الميبخاليــــــة الخياســــــية. مي ػنــــــػا أكتــــــخ فرــــــػلا 

العزـــــل  سائيـــــة الخفاعيـــــة المحيـــــة والخفاعيـــــة اليػديزػنيـــــة، ويخســـــي الأســـــاس لجراســـــة التـــــخاء السفخـــــي كبعـــــج آخـــــخ 
 . (Oishi&Westgate,2022;1) مغ أبعاد الجياة الثيجة

عغ الخعادة أو الزعسى فكزا ت طهخ الأدلة الةثخيبية،  مخةرل تزاما يخ أن التخاء السفخي ويديخ اوقي الى 
ما تختبط هحع العساصخ التلا ة ارتباشا إيثابيا بل بأنه مغ الزفيج الةعامل معها كتلا ة جػانا مةخابصة  ا الب

ومةزيدة لجياة جيجة. أن الجياة الغسية نفخيا أفرل أو أفرل مغ حياة سعيجة أو ذات معسى. بل إن هجفسا هػ 
ي رجم وصف ا أقزل مغ السزػذج التسائي الرائع الحي ي ج ع الكتيخ  السزػذجهحا . شة تػسيع نصاق الزفاعيعببخا

رجم أدلة تثخيبية عمى التخاء ي .مغ أبجاث الخفاعية: أي الةزييد بيغ الخفاعية المحية والخفاعية اليػديزػنية
 .سىمسفذل عغ الخعادة والزع السفخي كبعج مغ أبعاد الجياة الصيبة
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 الغنية نفدياً الأبعاد الثلاثة للحياة 

 A happy life دعيدةالحياة : ال5

 ن عخ ف الجياة الخعيجة بأنها حياة تةزيد بخاا عالٍ عغ الجياة ونخبة عالية مغ الزداعخ الإيثابية إلـى الخـمبية
مـغ  العجيـج)أي مداعخ إيثابية مةكخرة مذجػبة بزداعخ سمبية نادرة نخبي ا، متل الغرـا أو الجـدن(. ت طهـخ 

يزيـل الأقـحاص . و الأبجاث أن الجياة الخعيجة )أي الخفاعية المحية( تةزيـد بالخخـاء والخاحـة والأمـان والاسـةرخار
يـختبط الـجخل بدـ ل مةػااـع  عمـى سـبيل الزتـال ،الحيغ يعيدػن حياة سعيجة إلى الةزةع بتخوة مادية وعلاقاتيـة

ولكغ  ابت، بخعادة وراا أكبخ عغ الجياة. ي بمغ الأقحاص ذوو الػاع الاجةزاعي والاقةذادي الأعمى عغ 
(. Helbling & Kanji, 2018راـا أكبـخ عـغ الجيـاة ، وكـحلظ أولاـظ الـحيغ يةزةعـػن بأمـان وضيفـي أكبـخ)

أو الزـجخخات بـجلا  مـغ الاسـةتزار فـي الأسـهع والاسـةتزارات، بـالأمغ  لعمى وجه الحذػص ي سبـ  امـةلاك الزـا
(. Ruberton et al., 2016)الجيـاة الزـالي الز ةذـػ،ر، والـحي بـجورع ي سبـ  بزخـةػى أعمـى مـغ الخاـا عـغ 

ســـةطع مــع الأصـــجقاء والثيــخان باســةزخار وكـــحلظوأخيــخ ا ي سبــ  الخاـــا الدوجــي بالخـــعادة   اخةذـــار. بالةفاعــل الز 
ويخــهمها وجــػد عرميــاتٍ معيســة بزــا فــي ذلــظ  خةةزيــد الجيــاة الخــعيجة ببياــات قحذــية وماليــة وسياســية مخــةرت

والامةسان، والةمحذ، والخاا، وتػجهات السهج. وليذ مغ الزخةغخب أن معطع السـاس يخ بـػن فـي حيـاة  ،الةفاؤل
 .(Oishi&Westgate,2022;2) سعيجة

 A Meaningful Life حياة ذات معنىثانيا: ال

 الجراساتن عخ ف الجياة ذات الزعسى بأنها الةرييع الحاتي لجياة الفخد وتثاربه. هساك تسػع مفاعيزي كبيخ في 
حػل كي ية تعخيف هحا الزعسى. ن خم ط الرػء عمى  لا ة عساصخ مدةخكة بيغ العجيج مغ الةعخيفات الجالية: 

( الةزاسظ، أي مجى تسا ع أدوار الجياة وتثاربها 0) الفخد،حياة ( الأهزية، أو الدعػر الحاتي بأهزية 2)وهي 
ا وتخاهع في قيء أعطع مغ 2في كلٍ  مةزاسظ، و)  الحات.( الهجف، أي إدراك الفخد أن لجياته اتثاه ا مججد 

وبالةالي يزيل الأفخاد الحيغ يعيدػن حياة ذات معسى إلى الانحخاط الفع ال والالةدام بررايا مثةزعية مهزة. 
باخةذار يزيل الأقحاص الحيغ يسحخشػن في أندصة تعدز الأصالة وت دبع دوافعهع الحاتية )متل الاسةرلالية 

ساء علاقات إيثابية ونزػ قحذي، إلى يير والكفاءة(، والحيغ يزارسػن ترب ل الحات، والحيغ يخعػن إلى ب
 حياة ذات معسى.

 A psychologically rich life غنية نفدياً الحياة ثالثا: ال

تفةرــخ  -الجيــاة الغسيــة نفخــيا  هــي مجاولــةي لةثخــيج هــحع الجيــاة، الةــي وفرــا  لمةعخيفــات الخــائجة فــي عمــع الــسفذ 
م وســيمة ججيــجة لفهزهــع كـأفخاد يعيدــػن حيــاة جيــجة حيــاة  سيــة نفخــيا ، ممياــة  ببخـاشة إلــى الخــعادة والزعســى. ن رــج 
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باقـخة، والةـي، و ن لـع تكـغ دائزـا  مزةعـة، إلا أنهـا بةثارب قيرة ومعرجة وججيجة، سـػاء  كانـت مباقـخة أو  يـخ م
ا ن إلى  الابجاثتديخ  الجياة الغسية نفخيا  هي حياة جيجة ت عدز تغييخات وي زة في السطخة إلى العالع ومسطػرع.

أن الجيــاة الغسيــة نفخــيا  تحةمــ  عــغ الجيــاة الخــعيجة أو ذات الزعســى مــغ حيــث الز قــخات والعػامــل الزةخابصــة 
ن ا .بجياة  سية نفخيا  )مرابل حياة سعيجة أو ذات معسى(، فبنها ليخت حياة جيجة الفخدبذا لع يخ ا فوالسةائج. 

يثية الاســــةغلال، حيــــث يخــــةغل الســــاس البياــــات الزألػفــــة الجيــــاة الخــــعيجة أو ذات الزعســــى تعةزــــج عمــــى اســــةخات
ا يوالخوابط الاجةزايية العزيرـة، بدـ ل أكبـخ مـغ اسـةخاتيثية الاسةكدـاف. فـي الزرابـل تعةزـج الجيـاة الغسيـة نفخـ

بدــ ل أكبــخ عمــى اســةخاتيثية الاسةكدــاف مــغ خــلال تػســيع ا فــاق وتػســيع الــخوابط الاجةزاييــة. فــي البياــات 
قج تكػن الجياة الغسية نفخيا أكتخ تكيف ا مع الةعمع وتثزيع الزػارد، بيسزا قج تكػن الجيـاة الخـعيجة  سخيعة الةغيخ

أو ذات الزعســى أكتــخ فائــجة فــي البياــات الزخــةرخة والهادئــة. مــغ الساحيــة الزتاليــة، ي ز ــغ لمســاس الثزــع بــيغ هــحع 
 &oishi) ل والاسةكدـــاف حخـــا الجاجـــةالاســـةخاتيثيات التلا ـــة مـــع الزػازنـــة بـــيغ اســـةخاتيثيات الاســـةغلا

Westgate,2022;17) 

 Self-Motivationالمحهر الثاني: التحفيز الذاتي 

 أولا: مفههم التحفيز الذاتي

يعج الةجفيد الحاتي مغ أبخز الرػى الجيػية والعاش ية والادراكية والاجةزايية الةـي تجـخك وتػجـه الخـمػك، كزـا 
إلــى القيــام بالأعزــال بدــ ل أكتــخ كفــاءة وهــي واحــجة مــغ أهــع مرػمــات السثــاح أنــه يعبــخ عــغ فــغ تػجيــه الأفــخاد 

بػجه عام إذ يةػق  نثاح الصالا دراسيا  عمى مرجار مـا لجيـه مـغ حـافد نجـػ الجراسـة، فمكزـا كـان حـافدع أقـػى 
نجــػ  كانــت إنثــازع أفرــل و ذا انحفــس، فأنــه تتــبط عديزةــه ويهزــل الةجذــيل إذا مــا قمــت لجيــه الجــػافد الحاتيــة

الإنثاز وتخهع الجـػافد فـي تخـهيل فهزسـا لـبعس الجرـائق الزجيـخة فـي الخـمػك الإنخـاني، ويز ـغ الرـػل بدـ ل 
عام أن الجػافد مهزة لةفخـيخ عزميـة الةعديـد وتججيـج الزعـدزات وتػجيـه الخـمػك نجـػ هـجف معـيغ، والزخـاعجة 

لخـمػك والزتـابخة عمـى سـمػك معـيغ حةـى في الةغييخات الةي تصـخأ عمـى عزميـة اـبط الزتيـخ وتج ـع الزتيـخات با
 ( 64: 0202، زرع اللهيةع إنثازع )

كزــا يعةبــخ الةجفيــد الــحاتي أحــج الثػانــا الزهزــة فــي نطــام الــجوافع الإنخــانية، إذ حطــي برــجر كبيــخ مــغ اهةزــام 
لعمزــاء العمزــاء باعةبــارع أحــج الزعــالع الززيــدة لمجراســة والبجــث فــي ديساميــات الدحذــية والخــمػك، ومــغ أبــخز ا

الجارســيغ لــه " هســخي "مــػراي" الــحي يعــج أول مــغ اســةحجم مذــصمظ الجاجــة ل نثــاز وقــج تــع اســةبجال مذــصمظ 
إذ لـــع يحةمـــ  معســـى الـــجافع ل نثـــاز لـــجى ( ۹۱۹۱الجاجـــة إلـــى مذـــصمظ الـــجافع مـــغ شـــخف العـــالع ماكيلانـــج )

 (76، 0222، الةزيزيماكيلانج عزا يرذج مػراي بزفهػم الجاجة ل نثاز )
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 لنظريات المفدرة للتحفيز الذاتيا

 Human Motivation نظرية الحافز البذري 

تفخـيخ العلاقـة الزعرـجة بـيغ  McClelland لــ Human Motivation Theory تجاول نطخية الجافد البدخي 
  وهي:تخةسج إلى  لا ة مبادئ رئيخة  السطخيةالةجفيد وا داء. وقج أقار "ماكميلانج" إلى أن هحع 

 الحاجة إلى الإنجاز: 5

هػ تفػق بعس الصمبة الحيغ يدعخون بجاجة إلـى الإنثـاز فهـع أولاـظ الـحيغ يزةمكـػن ريبـه قـجيجة فـي السثـاح 
ولــجيهع خــػف قــجيج مــغ الفدــل لــحلظ يمثــأون إلــى اجــخاءات عجيــجة مسهــا واــع أهــجاف مةػســصة وقابمــه لمةسفيــح 

أداء مزدــاكل الةــي تــػاجههع وتجزمهــع الزخــ ولية فــي وتصبيــق اســاليا واقعيــه فــي تجمــيمهع لمزحــاشخ وتريــيزهع ل
 .اعزالهع

 الحاجة إلى الانتماء: 2

صـــجاقات بجيـــث تـــ دي إلـــى اندـــاء علاقـــات إنخـــانية مـــع الاخـــخيغ  وتدـــ يلقـــعػر الفـــخد بجاجةـــه إلـــى الةربـــل 
 .والزجيصيغ به مزا ي  خ عمى تجفيد الفخد ذاتيا مغ خلال هحع العلاقات

 الحاجة إلى القهة: 3

 (McClelland,2985:002)ميل الصالا إلى الهيزسة والخـيصخة واتحـاذ الرـخارات دون مدـاركة الأخـخيغ.  هػ
أن هسـاك افـخاد ذوي ميـل وريبـة إلـى اتزـام العزـل بذـػرة جيـجة خلافـا ل فـخاد العـادييغ  (McClelland ( يـخى 

وأشمق عميهع مخزى ) ذا الانثاز العالي ) و يةزيدون بالةجفيد الـحاتي العـالي ، ويعةرـج أن هسـاك حـافد مزيـدة 
هــػ ) دافــع الإنثــاز ( ، فرــج درس دافعيــة الإنثــاز بــجلا مــغ الجاجــة الإنثــاز عمــى أنهــا ســزة وحــافد قحذــى 

إلــيهع عمــى أكزــل وجــج ، وفــي مــيمهع إلــى فــالأفخاد يةفــأوتػن مــغ إذ مــيمهع أو ر بــةهع فــي إتزــام الزهــام الزػكمــة 
الةسافذ  يزا بيسهع . وهػ يخى أن دافع الإنثاز الرػي ي ػن نةيثة لانفعالات عاش ية م  خة ومختبصة بالخـمػك 
الزةعمق بالإنثاز ، فبذا كانت هحع الانفعالات العاش ية إيثابية ت دي إلى نػع معيغ مغ الةجفيد ، يجفد نجـػ 

مزــا يــ دي إلــى الإنثــاز فــي الزرابــل إذا كانــت هــحع الانفعــالات ســمبية تــ دي إلــى ســمػك  الاســةزخار والزةابعــة
الةثســا والهــخوب مــغ هــحا الةجفيــد ، مزــا يــ دي الةــي الةػقــ  عــغ الإنثــاز ، وبالةــالي فــبن ماكميلانــج افةــخض 

وتجريق وأشمق عميه وجػد نػعيغ مغ دافعية الإنثاز ، السػع الأول كان معسية بالانفعالات العاش ية الإيثابية 
اسع ) الأمل في الانثاز( ، أما السػع التاني فكان معسية بالانفعالات الخمبية وتثسا الفدل ، وأشمق عميه اسع 

 .(piepeo,2003;11)) الحػف مغ الفدل ( 
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وتخكــد هــحع السطخيــة عمــى الجــافد وتهــةع بالحذــائز الدحذــية ل فــخاد والةــي تثعمهــع يســجفعػن ذاتيــا  
وبذــػرة شبيعيــة لةجخــيغ أدائهــع ، ويةذــخفػن كزــا لــػ كــانػا يزمكــػن مذــادر ذاتيــة لةجفيــد أنفخــهع ) تجفيــد 

لـجوافع ذاتيـة ل نثـاز والأداء ذاتي(. إذ تبيغ وجػد أدلة كتيخة ت كج عمى أن الأفخاد يحةمفػن في مجى امةلاكهع 
الزةزيــد، والسثــاح فــي تجريــق الأهــجاف الةــي يمةدمــػن بهــا . وعميــه فــبن الإخةلافــات بــيغ الســاس تكــػن فــي قــػة 
حاجــاتهع ل نثــاز، ومــغ  ــع فــبن الز سخــات تجــاول أن تخـــةفيج مــغ هــحع الخــزة فةخــةرصا أو تعــيغ مــغ هـــحا 

تجفيـد ذاتـي  يزمكـػن  بـأن الأفـخاد الـحيغ يزةمكـػن  McClelland " الاسـةعجاد بالزخـةػى الـحي يساسـبها ، ويـخى 
 . (02: 0202)زرع الله، عالي ل نثاز يةزةعػن بعجد مغ الحذائز هي 

 الفرل الثالث: منهجية البحث واجراءاته

 مجتمع البحثأولا: 
تججد البجث (. وقج 029: 0222ويرذج به جزيع افخاد عيسة الطاهخة الةي يرػم الباحث بجراسةها ) ممجع،

الجالي في شمبة جامعة تكخيت بفخعيها )العمزي، والانخاني( مغ كلا الثسخيغ )الحكػر، الاناث( في مجافطة 
 ( مغ شمبة الجراسة الذباحية.0206/ 0205صلاح الجيغ لمعام الجراسي )

 البحث العينةثانياً: 
 ،ذكـخ)الثـسذ وفرـا  لمزةغيـخات الجيزػ خا يـة  شمبـة جامعـة تكخيـت( شالـا مـغ 052)مـغ تكػنت عيسة البجـث  

 (، كزا هػ مػزع في الثجول الةالي:العمزي، الانخانيلةحذز )او  (انتى
 (. تهزع أفراد العينة وفقاً للمتغيرات الد مهغرافية5)الجدول 

 ندبة المئهية حجم العينة المتغيرات الد مهغرافية
 50.8% 127 ذكر الجنس

 49.2% 123 انثى 
 46.8% 227 الانداني الاختراص

 53.2% 222 العلمي 
 

يةكػن الزقياس مغ سبع عدخة فرخة تزتل أبعاد التخاء السفخـي الزحةمفـة، وي خـةحجم  أولُا: مكياس الثراء النفدي:
الز ــػن مــغ ســبعة بــجائل، وهــي: أعــارض بدــجة، أعــارض، أعــارض قمــيلا ، لا أوافــق ولا  معهــا مقيــاس لي ــخت

، لةع ذ القيع الأعمى درجة 7إلى  2أعارض، أوافق قميلا ، أوافق، وأوافق بدجة، حيث ت خمد البجائل بالقيع مغ 
س لكـل مدـارك، مـا أعمى مغ التخاء السفخي. وت ثزع درجات جزيع الفرخات لمجذػل عمى الجرجـة الكميـة لمزقيـا

ــــق مةغيــــخات ديزػ خا يــــة الثــــسذ  ــــخاد العيســــة، وتجميــــل الفــــخوق وف ــــجى أف ــــخاء السفخــــي ل يةــــيظ تريــــيع مخــــةػى الت
 والةحذز
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 :لمكياس الثراء النفدي الخرائص الديكهمترية
عمى عدخة مج زيغ محةذيغ في الزثال السفخي  التخاء السفخيصجق الزج زيغ: عخض الباحث مقياس  . أ

في جامعةي تكخيت، وبغجاد ولمةأكج مغ سلامة صيا ةها المغػية وواظ يبارتها ومساسبةها لمعيسة والةخبػي 
( عمى ملائزة فرخات 95الزجروسة تع تعجيل بعس فرخات الزقياس، وكانت نخبة اتفاق الزج زيغ )%

  الزقياس التخاء السفخي والحي يعج م قخا لةجرق صجق الزج زيغ
مةأكج مغ صجق الاتخاق الجاخمي فام الباحث بجخاب معامل الارتباط بيغ الفرخة ل :صجق الاتخاق الجاخميب: 

، كزا هػ مػاظ في الثجول SPSSوالجرجة الكمية بأسةحجام معامل الارتباط بيخسػن واسةحجام بخنامج 
 الةالي:

 (. صدق الاتداق الداخلي لفقرات مكياس الثراء النفدي2)الجدول 
 ببعدها ت ببعدها ت ببعدها ت ببعدها ت
1 **0.543 6 **0.514 22 **0.503 26 **0.520 

2 **0.578 7 **0.579 20 **0.517 27 **0.597 

3 **0.599 8 **0.556 22 **0.527   
4 **0.538 9 **0.584 24 **0.505   
5 **0.532 22 **0.530 25 **0.568   

( عسج مخةػى دلالة 2.072(، القيزة الجخجة لزعامل الارتباط بيخسػن )2.25*دال عسج مخةػى دلالة )      
 (52( ودرجة حخية )2.25)

( عسج مخةػى 2.254( ( القيزة الجخجة لزعامل الارتباط بيخسػن )2.22**دال عسج مخةػى دلالة )     
 (52( ودرجة حخية )2.22دلالة )

( 2.22( ومخةػى دلالة )225نلاح  ان ويزة معامل الارتباط دال عسج مخةػى دلالة )مغ الثجول الخابق 
 وهػ م قخ عمى الاتخاق الجاخمي لفرخات الزقياس.

لمةأكج مغ صجق الزرارنات الصخ ية قام الباحث بزرارنة اسةثابات الفرخات تبعا  صدق المقارنات الطرفية: ج: 
%( مغ البيانات، كزا هػ 07مثزػعة عميا وأدنى مثزػعة هي أقل )%( 07لمزثزػعة حيث اعةبخت أعمى )

 مػاظ في الثجول الةالي:
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 (. صدق المقارنة الطرفية لفقرات مكياس الثراء النفدي3)الجدول 

 ت
 المجمهعة العليا المجمهعة الدنيا

المتهسط  القرار قيمة ت
 الحدابي

الانحراف 
الانحراف  المتهسط الحدابي المعياري 

 المعياري 
 ملائزة 13.100 1.37 4.48 1.08 1.71 1
 ملائزة 11.098 0.84 3.70 0.60 2.31 2
 ملائزة 15.889 1.63 4.53 0.58 1.19 3
 ملائزة 23.335 0.11 2.99 0.41 1.79 4
 ملائزة 14.700 0.85 3.88 0.76 1.85 5
 ملائزة 10.472 0.99 4.31 0.79 2.71 6
 ملائزة 10.226 0.85 3.36 0.73 1.97 7
 ملائزة 12.471 0.42 5.08 1.36 2.93 8
 ملائزة 14.286 0.78 3.70 0.87 1.68 9
 ملائزة 25.824 0.00 3.00 0.37 1.84 10
 ملائزة 18.889 0.33 4.12 0.41 2.91 55
 ملائزة 36.834 0.00 3.00 0.24 1.94 52
 ملائزة 15.518 0.11 3.99 1.00 2.09 53
 ملائزة 34.715 0.31 4.00 0.36 2.00 54
 ملائزة 11.526 0.87 5.31 1.58 2.79 55
 ملائزة 12.476 0.50 3.42 0.62 2.22 56
 ملائزة 13.100 1.37 4.48 1.08 1.71 57

مغ الثجول الخابق نلاح  أن ويزة ت الزجخػبة أكبخ مغ ويزة ت الثجولية وبالةالي فبن الفرخات تةزيد برجرة 
 عمى صجق الزرارنات الصخ ية لفرخات مقياس التخاء السفخي.تزييدية وهػ م قخ 

: حيث قام الباحث مغ تأكج مغ  بات الزقياس عغ شخيق حخاب معامل ثانياً: ثبات مكياس الثراء النفدي
ألفا كخونباخ وحخاب معامل الةثدئة السذ ية واخةبار  بات الاعادة لفرخات الزقياس، وذلظ بأسةحجام بخنامج 

SPSS هػ مػاظ في الثجول الةالي:، كزا 
 (. ثبات مكياس الثراء النفدي4)الجدول 

 الاعادة التجزئة النرفية ألفا كرونباخ
0.854 0.844 0.912 

مغ الثجول الخابق نلاح  أن معامل التبات ألفا كخونباخ والةثدئة السذ ية لزقياس التخاء السفخي وهي 
 م قخات عمى تزيد الزقياس بالتبات.
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لتحقيق اهداف البحث الحالي ولقياس التحفيز الذاتي قام الباحث بتبني مقياس  مكياس التحفيز الذاتي:ثانياً: 

ويتكون المقياس من جيدة  ة( كونه يتمتع بخصائص سايكومتري2023التحفيز الذاتي من اعداد زرع الله )
 وطبق أيضا على طلبة الجامعة.( فقرة 22)

 :التحفيز الذاتيلمكياس  الخرائص الديكهمترية
عمى عدخة مج زيغ محةذيغ في الزثال السفخي  الةجفيد الحاتيصجق الزج زيغ: عخض الباحث مقياس  . أ

والةخبػي في جامعةي تكخيت، وبغجاد ولمةأكج مغ سلامة صيا ةها المغػية وواظ يبارتها ومساسبةها لمعيسة 
( عمى ملائزة فرخات 92الزج زيغ )%الزجروسة تع تعجيل بعس فرخات الزقياس، وكانت نخبة اتفاق 

 .الزقياس الةجفيد الحاتي والحي يعج م قخا لةجرق صجق الزج زيغ
لمةأكج مغ صجق الاتخاق الجاخمي فام الباحث بجخاب معامل الارتباط بيغ الفرخة  :صجق الاتخاق الجاخميب: 

كزا هػ مػاظ في الثجول ، SPSSوالجرجة الكمية بأسةحجام معامل الارتباط بيخسػن واسةحجام بخنامج 
 الةالي:

 (. صدق الاتداق الداخلي لفقرات مكياس التحفيز الذاتي5الجدول)
 ببعدها ت ببعدها ت
1 **0.589 20 **0.533 

2 **0.541 22 **0.502 

3 **0.598 24 **0.578 

4 **0.504 25 **0.538 

5 **0.523 26 **0.534 

6 **0.564 27 **0.502 

7 **0.571 28 **0.553 

8 **0.562 29 **0.594 

9 **0.523 02 **0.588 

22 **0.520 02 **0.588 

22 **0.560 00 **0.572 

( عسج مخةػى دلالة 2.072(، القيزة الجخجة لزعامل الارتباط بيخسػن )2.25*دال عسج مخةػى دلالة )      
 (52( ودرجة حخية )2.25)

( عسج مخةػى 2.254القيزة الجخجة لزعامل الارتباط بيخسػن )( ( 2.22**دال عسج مخةػى دلالة )     
 (52( ودرجة حخية )2.22دلالة )

( 2.22( ومخةػى دلالة )225مغ الثجول الخابق نلاح  ان ويزة معامل الارتباط دال عسج مخةػى دلالة )
 وهػ م قخ عمى الاتخاق الجاخمي لفرخات مقياس الةجفيد الحاتي.
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لمةأكج مغ صجق الزرارنات الصخ ية قام الباحث بزرارنة اسةثابات الفرخات تبعا   صدق المقارنات الطرفية:
%( مغ البيانات، كزا هػ 07%( مثزػعة عميا وأدنى مثزػعة هي أقل )07لمزثزػعة حيث اعةبخت أعمى )

 مػاظ في الثجول الةالي:
 (. صدق المقارنات الطرفية لمكياس التحفيز الذاتي لطلبة6)الجدول 

 ت
 المجمهعة العليا المجمهعة الدنيا

المتهسط  القرار قيمة ت
الانحراف  المتهسط الحدابي الانحراف المعياري  الحدابي

 المعياري 
 ملائزة 13.95 0.50 3.42 0.63 2.00 1
 ملائزة 9.19 0.40 4.13 0.76 3.13 2
 ملائزة 14.79 0.52 3.00 0.18 1.97 3
 ملائزة 30.45 0.23 3.00 0.13 1.98 4
 ملائزة 14.33 0.98 2.82 0.13 1.02 5
 ملائزة 11.32 0.26 4.93 1.48 2.77 6
 ملائزة 23.87 0.26 3.07 0.22 2.05 7
 ملائزة 22.74 0.40 3.20 0.52 1.29 8
 ملائزة 20.94 0.38 3.14 0.57 1.32 9
 ملائزة 26.80 0.49 3.11 0.32 1.11 10
 ملائزة 17.86 0.69 4.25 0.97 1.55 55
 ملائزة 50.41 0.12 3.00 0.10 2.00 52
 ملائزة 47.62 0.11 3.00 0.13 1.98 53
 ملائزة 11.50 0.57 3.54 0.80 2.10 54
 ملائزة 12.44 1.35 3.74 0.66 1.37 55
 ملائزة 11.30 1.02 2.48 0.10 1.00 56
 ملائزة 16.42 0.51 4.07 0.95 1.82 57
 ملائزة 12.20 0.84 3.67 0.87 1.79 18
 ملائزة 12.50 0.95 4.17 1.10 1.85 19
 ملائزة 33.23 1.04 5.43 0.10 1.00 20
 ملائزة 16.09 0.11 3.99 0.57 2.81 21
 ملائزة 15.80 0.46 3.07 0.48 1.74 22
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برجرة مغ الثجول الخابق نلاح  أن ويزة ت الزجخػبة أكبخ مغ ويزة ت الثجولية وبالةالي فبن الفرخات تةزيد 
 تزييدية وهػ م قخ عمى صجق الزرارنات الصخ ية لفرخات مقياس الةجفيد الحاتي.

: حيث قام الباحث مغ تأكج مغ  بات الزقياس عغ شخيق حخاب معامل ثانياً: ثبات مكياس التحفيز الذاتي
كزا هػ ، SPSSألفا كخونباخ وحخاب معامل الةثدئة السذ ية لفرخات الزقياس، وذلظ بأسةحجام بخنامج 

 مػاظ في الثجول الةالي:
 (. ثبات مكياس التحفيز الذاتي7الجدول)

 الاعادة التجزئة النرفية ألفا كرونباخ
0.889 0.892 0.922 

مغ الثجول الخابق نلاح  أن معامل التبات ألفا كخونباخ والةثدئة السذ ية لزقياس الةجفيد الحاتي وهي 
 م قخات عمى تزيد الزقياس بالتبات.

 الفرل الرابع: عرض النتائج ومناقذتها
 ؟بة الجامعةالثراء النفدي لدى طلما مدتهى الأول:  الهدف

الزعياري  والانجخافل جابة عغ هحا الةخاؤل قام الباحث بجخاب الزةػسط الجخابي لزقياس التخاء السفخي 
ومغ كػن م قخات الاعةجالية مجررة لزقياس التخاء السفخي (، 68ومرارنةه مع الزةػسط الفخاي البالغ )

، لاخةبار هحع الفخاية وذلظ لزلائزةه، باسةحجام one sample t testأخةبار ت لمعيسة الػاحجة  نخةحجم
 ، كزا هػ مػاظ في الثجول الةالي:SPSSبخنامج 

(. دلالة الفروق في الثراء النفدي والمتهسط الفرضي8)الجدول   

الانحراف  المتهسط الحدابي العدد 
درجة  قيمة ت المتهسط النظري  المعياري 

 القرار الحرية

 دال 049 0.984 68 6.171 68.384 250
( عسج مخةػى دلالة 2.97( أصغخ مغ ويزة ت الثجولية )2.984نلاح  ان ويزة ت الزجخػبة )

 لصمبة الثامعةفي التخاء السفخي  ( وبالةالي لا يػجج فخوق ذات دلالة أحذائية049( ودرجة حخية )2.25)
يػعد الباحث ان درجة التخاء السفخي جاءت مةػسط  والزةػسط الفخاي، وبالةالي التخاء السفخي لصمبة مةػسط.

الى ان هسالظ مد مة حقيقية في هحا الثانا دفعت الباحث الى اجخاء الجراسة الجالية، وان مخةػى م قخات 
 الى وجػد تػازن مججود، ومع وجػد الرغػط عمى محةم  اق الها الخعادة كان في مسصرة وسصى تديخ

الاقةذادية، والاجةزايية، والأكاديزية، ومعطع الصمبة يزخون في مخحمة عزخية حخاسة متل البجث عغ 
          تزسع مسػ وصػل الصمبة الى مخةػى اعمى مغ التخاء السفخي الهػية، بساء الزخةربل، ترمبات انفعالية

      (oishi et al,2020;20) 
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 ؟طلبة الجامعةلدى  الذاتي التحفيزما مدتهى الثاني:  الهدف
والأنجخاف الزعياري  الحاتي ل جابة عغ هحا الةخاؤل قام الباحث بجخاب الزةػسط الجخابي لزقياس الةجفيد

 نخةحجمومغ كػن م قخات الاعةجالية مجررة لزقياس الةجفيد (، 66ومرارنةه مع الزةػسط الفخاي البالغ )
باسةحجام بخنامج  لزلائزةه،، لاخةبار هحع الفخاية وذلظ one sample t testأخةبار ت لمعيسة الػاحجة 

SPSS:كزا هػ مػاظ في الثجول الةالي ، 
(. دلالة الفروق في التحفيز والمتهسط الفرضي9الجدول)  

الانحراف  المتهسط الحدابي العدد
درجة  قيمة ت المتهسط النظري  المعياري 

 القرار الحرية

 دال 049 37.105 66 6.954 49.680 250
( 2.25( عسج مخةػى دلالة )2.97( أكبخ مغ ويزة ت الثجولية )27.225نلاح  ان ويزة ت الزجخػبة )

 لجى شمبة الثامعة الةجفيد الحاتي( وبالةالي يػجج فخوق ذات دلالة أحذائية في 049ودرجة حخية )
يديخ انحفاض مخةػى الةجفيد الحاتي لجى  .أقل مغ الزةػسط الحاتي والزةػسط الفخاي، وبالةالي الةجفيد

شمبة الثامعة إلى وجػد صعػبات داخمية أو بياية ت  خ في قجرة الصمبة عمى دفع أنفخهع لإنثاز الزهام 
ة يخ هحا الانحفاض مغ خلال عجة عػامل مةخابصالأكاديزية والدحذية دون وجػد حافد خارجي. ويز غ تفخ

الجياة الثامعية والأكاديزية، يياب الأهجاف الػااجة، اع  الدعػر بالكفاءة الحاتية، ومد لات السفخية 
اع  الجعع الاجةزاعي، وهحا ي دي بجورع الى انحفاض الةجفيد الحاتي لجيه. وتةفق الجراسة  والانفعالية،

( اذ يخى ان الةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة كان مةػسط او دون ذلظ 0202خيةي،الجالية مع دراسة )الةك
الةي تكػن  يخ قادرة عمى سج الجاجة السفخية  في ذلظ الى نزصية البخامج والأندصة الثامعية ويعػد الخبا

   لمصمبة في ضل تصػرات العذخ.
 الثالث: هل يهجد فروق ذات دلالة احرائية في الثراء النفدي تبعاً لمتغير الجنس؟ الهدف
لزةغيخ الثسذ، قام الباحث  السفخي تبعا  عغ هحا الةخاؤل قام الباحث بأخةبار دلالة الفخوق في التخاء  ل جابة

 Independentةرمة بجخاب الاحذائيات الػص ية واخةبار دلالة الفخوق باسةحجام اخةبار ت لمعيسات الزخ

Sample T Test وباستخدام برنامج ،spss:أظهرت النتائج ، 

 (. دلالة الفروق في الثراء النفدي تبعاً لمتغير الجنس.51)الجدول 

المتهسط  العدد الجنس
 الحدابي

 الانحراف
 المعياري 

الكيمة 
 القرار درجة الحرية التائية

 دال 248 0.230 6.620 68.472 127 ذكر
    5.696 68.293 123 انثى
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مغ ويزة ت الثجولية  أصغخ( في التخاء السفخي 2.022مغ الثجول الخابق نلاح  ان ويزة ت الزجخػبة )
( وبالةالي لا يػجج فخوق ذات دلالة أحذائية في 048( ودرجة حخية )2.25( عسج مخةػى دلالة )2.97)

تديخ نةائج  ، أي أن التخاء السفخي لجى الأناث مخاوي لمتخاء السفخي لمحكػر.التخاء السفخي بيغ الحكػر والأناث
الجراسة الجالية إلى عجم وجػد فخوق ذات دلالة إحذائية في مخةػى التخاء السفخي بيغ الحكػر والإناث، وهي 

 غ تفخيخ هحا نةيثة تسخثع مع ما تػصمت إليه العجيج مغ الجراسات الخابرة الةي تساولت هحا الزةغيخ. وي ز
الةدابه بيغ الثسخيغ بأن التخاء السفخي يعةزج بجرجة أكبخ عمى عػامل نفخية واجةزايية مدةخكة متل جػدة 

Salleh & Mustaffa (0226 )العلاقات، والجعع الاجةزاعي، واسةخاتيثيات الةكيف فالجراسة الةي أجخاها 
ػر والإناث لع تكغ ذات دلالة إحذائية، وأن كلا باسةحجام مقياس لمخفاع السفخي وججت أن الفخوق بيغ الحك

ا لرػة  السفخي،الثسخيغ أضهخ مخةػيات مةراربة في أبعاد الخفاع  مزا يع ذ أن الثسذ لا يد ل عاملا  مججد 
 الخفاع السفخي.

 الرابع: هل يهجد فروق ذات دلالة احرائية في الثراء النفدي تبعاً لمتغير الاختراص؟ الهدف
تبعا  لزةغيخ الاخةذاص، قام عغ هحا الةخاؤل قام الباحث بأخةبار دلالة الفخوق في التخاء السفخي  ل جابة

الباحث بجخاب الاحذائيات الػص ية واخةبار دلالة الفخوق باسةحجام اخةبار ت لمعيسات الزخةرمة 
Independent Sample T Test وباستخدام برنامج ،spss:أظهرت النتائج ، 

 دلالة الفروق في الثراء النفدي تبعاً لمتغير الاختراص. (.55الجدول)

 العدد الجنس
المتهسط 
 الحدابي

 الانحراف
 المعياري 

الكيمة 
 القرار درجة الحرية التائية

 دال 248 0.265 6.677 68.273 117 نظرية
    5.712 68.481 133 تطبيكية

مـغ ويزـة ت الثجوليـة  أصـغخ( فـي التـخاء السفخـي 2.065مغ الثجول الخـابق نلاحـ  ان ويزـة ت الزجخـػبة )
( وبالةــالي لا يػجــج فــخوق ذات دلالــة أحذــائية فــي 048( ودرجــة حخيــة )2.25( عســج مخــةػى دلالــة )2.97)

اء السفخـــي هـــػ نةـــاج يز ـــغ تفخـــيخ هـــحع السةيثـــة أن التـــخ  .والعمزـــي الانخـــاني الةحذذـــاتالتـــخاء السفخـــي بـــيغ 
مثزػعـــة مـــغ العػامـــل السفخـــية والبيايـــة الزدـــةخكة بـــيغ الصمبـــة، متـــل الـــجعع الاجةزـــاعي، والةكيـــف مـــع الجيـــاة 

رــج فالثامعيــة، والزهــارات الدحذــية، أكتــخ مــغ كػنــه مختبصــا بصبيعــة الزــػاد الجراســية الةــي يجرســها الصالــا. 
وبػاعث نفخية مدابهة فـي الجيـاة اليػميـة، متـل يةعخض كل مغ شلاب الةحذز العمزي والإنخاني لرغػط 

تسطيع الػقت، و دارة الرغػط الأكاديزية، والعلاقات مع الأقخان والأسخة، مزا يرمل مغ احةزال وجػد اخةلافات 
 كبيخة في التخاء السفخي الساتج عغ الةحذز وحجع.
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 تبعاً لمتغير الجنس؟ الذاتي الخامس: هل يهجد فروق ذات دلالة احرائية في التحفيز الهدف
لزةغيخ الثسذ، قام  تبعا   الحاتي عغ هحا الةخاؤل قام الباحث بأخةبار دلالة الفخوق في الةجفيد ل جابة

الباحث بجخاب الاحذائيات الػص ية واخةبار دلالة الفخوق باسةحجام اخةبار ت لمعيسات الزخةرمة 
Independent Sample T Test وباستخدام برنامج ،spss ،:أظهرت النتائج 

 تبعاً لمتغير الجنس.الذاتي (. دلالة الفروق في التحفيز 52الجدول)

 العدد الجنس
المتهسط 
 الحدابي

 الانحراف
 المعياري 

الكيمة 
 القرار درجة الحرية التائية

 دال 248 0.684 7.201 49.976 127 ذكر
    6.706 49.374 123 انثى

صغخ مغ ويزة ت الثجولية أ الحاتي ( في الةجفيد2.684الزجخػبة )مغ الثجول الخابق نلاح  ان ويزة ت 
( وبالةالي لا يػجج فخوق ذات دلالة أحذائية في 048( ودرجة حخية )2.25( عسج مخةػى دلالة )2.97)

ت طهخ  لمحكػر. لمةجفيد الحاتيلجى الأناث مخاوي  الحاتي بيغ الحكػر والأناث، أي أن الةجفيد الحاتي الةجفيد
الجراسة أن الةجفيد الحاتي لجى الصلاب لا يحةم  دال،ة إحذائيا بيغ الحكػر والإناث، ما يع ذ أن  نةائج

الرجرة عمى الجفاا عمى الجافع والةجفيد الحاتي لةجريق الأهجاف الأكاديزية لا تةأ خ ارتباش ا مباقخ ا بثسذ 
جراسات الزجمية الزسهثية، ففي دراسة عمى الصالا الحي يسةزي إليه. يةفق هحا الاتثاع مع ما أضهختْه بعس ال

تع وياس مخةػى الةجفيد الحاتي وتبي غ أن الفخوق في الةجفيد ( 0200)زرع الله،  أجختهابغجاد شلاب جامعة 
الحاتي لع تكغ ذات دلالة إحذائية بجخا الثسذ )ذكخ/أنتى( أو الةحذز )عمزي/إنخاني(، مزا يجعع 

اتي يزتل سزة قحذية مخةرخة نخبيا تةثاوز هحع الزةغيخات الجيزػ خا ية الفخاية الرائمة بأن الةجفيد الح
 .البخيصة
 تبعاً لمتغير الاختراص؟ الذاتي الدادس: هل يهجد فروق ذات دلالة احرائية في التحفيز الهدف
تبعا  لزةغيخ الاخةذاص، قام الباحث عغ هحا الةخاؤل قام الباحث بأخةبار دلالة الفخوق في الةجفيد  ل جابة

 Independentبجخاب الاحذائيات الػص ية واخةبار دلالة الفخوق باسةحجام اخةبار ت لمعيسات الزخةرمة 

Sample T Test وباستخدام برنامج ،spss:أظهرت النتائج ، 

 تبعاً لمتغير الاختراص. الذاتي (. دلالة الفروق في التحفيز53الجدول)

 العدد الجنس
المتهسط 
 الحدابي

 الانحراف
 المعياري 

الكيمة 
 القرار درجة الحرية التائية

 دال 248 0.702 7.512 49.350 117 نظرية
    6.438 49.970 133 تطبيكية

مغ ويزة ت الثجولية  أصغخ( في الةجفيد 2.720مغ الثجول الخابق نلاح  ان ويزة ت الزجخػبة )
( وبالةالي لا يػجج فخوق ذات دلالة أحذائية في 048( ودرجة حخية )2.25( عسج مخةػى دلالة )2.97)
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إن الةجفيد الحاتي لجى الصلاب يةد ل أساسا مغ العػامل  .والعمزية الانخانية الةحذذاتالةجفيد بيغ 
الحي يجرسػنه وهػ ما يفخخ يياب الفخوق  الجاخمية والبياية الزدةخكة بيسهع وليذ مغ شبيعة الةحذز

. وت كج هحع السةائج أهزية الةخكيد عمى البجث الجاليالإحذائية بيغ شلاب الةحذز العمزي والإنخاني في 
تعديد الةجفيد الحاتي لكل الصلاب بغس السطخ عغ الةحذز مغ خلال بخامج تسزية الزهارات الحاتية، 

 الزجفدة.الجعع السفخي، والبياة الةعميزية 
 ؟الذاتي لدى طلبة الجامعةالدابع: هل يهجد علاقة ذات دلالة احرائية الثراء النفدي والتحفيز  الهدف
، وذلظ باسةحجام person correlationعغ هحا الةخاؤل قام الباحث بجخاب معامل ارتباط بيخسػن  ل جابة
 كزا هػ مػاظ في الثجول الةالي: spssبخنامج 

 لدى طلبة الجامعة(. العلاقة بين الثراء النفدي والتحفيز الذاتي 53الجدول)
 الةجفيد العلاقة

 0.564** التخاء السفخي
مــغ الثــجول الخــابق نلاحــ  ان ارتبــاط التــخاء السفخــي لمصمبــة بــالةجفيد الــحاتي لــجيهع كانــت مػجبــة وذات دلالــة 

تكدـ  نةـائج الجراسـة الجاليـة عـغ وجـػد علاقـة  الـحاتي.احذائية اي انه كل ما زاد التخاء السفخـي زاد الةجفيـد 
شخديــة دالــة إحذــائيا بــيغ التــخاء السفخــي والةجفيــد الــحاتي لــجى شمبــة الثامعــة، بجيــث يدــيخ ارتفــاع مخــةػيات 
التخاء السفخي إلى ارتفاع مزا ل في مخةػى الةجفيد الحاتي. ويز غ تفخيخ هحع السةيثة بأن التخاء السفخي الـحي 

الدعػر بالخاا، الإيثابية، الزعسى، والرـجرة عمـى إدارة الرـغػط يـػفخ قاعـجة انفعاليـة ومعخ يـة مخـةرخة يةرزغ 
ــغ الصالــا مــغ تػليــج دافــع داخمــي قــػي يجفعــه نجــػ الإنثــاز والالةــدام بالأهــجاف. فــالفخد الــحي يةزةــع بجرجــة  تز  

بيـة نجـػ ذاتـه ومخـةربمه، ويطهـخ متـابخة عالية مـغ الخفـاع السفخـي  البـا مـا ي ـػن قـادرا عمـى تبسـي تػجهـات إيثا
 أعمى في مػاجهة الةججيات، وهػ ما يسع ذ مباقخة في مخةػى تجفيدع الحاتي.

 التهصيات:
تعديد بخامج الجعع السفخي والةػجيه الةخبػي والأكاديزي مغ خلال تصػيخ بخامج جامعية تهجف إلى تسزية  :2

لسفخي، ورش العزل عمى مهارات الةعامل مع الرغػط، التخاء السفخي لجى الصلاب، متل جمخات الجعع ا
 .وتعديد العلاقات الإيثابية، نطخا لمعلاقة الصخدية بيغ التخاء السفخي والةجفيد الحاتي

 .تفعيل دور مخاكد الإرقاد السفخي والةخبػي داخل الثامعة مغ خلال جمخات الجعع الفخدية أو الثزايية :0
 .ى تسزية الزهارات الدحذية والإدارة الحاتية لصمبة الثامعةتصػيخ البخامج الةي تهجف إل :2
مهارات الةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة مغ خلال إدراج اسةخاتيثيات لةعديد الةجفيد الحاتي في  تسزية :4

الزساهج الجراسية أو الأندصة اللامسهثية، متل تجريا الصلاب عمى تججيج أهجاف قحذية وااجة، ومةابعة 
 .ترجمهع بد ل مسةطع، واسةحجام أساليا الةرييع الحاتي
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ة مجفدة، تدزل تػفيخ فخص الاسةرلالية لمصمبة، وتعديد الجعع الاجةزاعي، وفةظ قسػات : تػفيخ بياة تعميزي5
لمةػاصل مع الزخقجيغ الأكاديزييغ، لأن ذلظ يخهع في تعديد كل مغ التخاء السفخي والةجفيد الحاتي بد ل 

 مةدامغ.
 المقترحات

 لجى شمبة الثامعة.: بساء بخنامج ارقادي قائع عمى تسزية اسةخاتيثيات التخاء السفخي 2
 : دراسة العلاقة بيغ التخاء السفخي والةعامل مع الرغػط او الةربل الحاتي او السزػ الدحذي.0
 : البجث حػل العلاقة بيغ التخاء السفخي والرجرة عمى مػاجهة الفدل.2
 شمبة الجراسات العميا. : تصبيق التخاء السفخي عمى عيسات أخخى متل شمبة الإعجادية، الزجرسيغ،4
 : دراسة الةجفيد الحاتي مع مةغيخات الدحذية الأخخى لزعخفة مجى تأ يخع في الثانا الدحذي.5
 : تذزيع بخنامج ارقادي لةسزية مهارات الةجفيد الحاتي لجى شمبة الثامعة6
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