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 صالملخ
قج ىجف البحث الحالي التعخف الى مدتؾى القشاعة الاخلاقية لجى السخشجيؽ  وعمى وفق      

اىمي( ومؽ أجل تحقضق أىجاف البحث قامت الباحثة بأعجاد أداة –متغضخ نؾع العسل )حكؾمي  
( فقخة وبعج أن تؼ التأكج مؽ جسيع الخرائص 13البحث تألفت مؽ اربعة مجالات تزسشت )

( مخشج ومخشجه في محافغة 331لمسكياس طبق عمى عضشة السخشجيؽ السؤلفة مؽ )الديكؾمتخية  
( ووقج 0104 -0103الاىمية( لمعام الجراسي ) –الانبار مؾزعضؽ عمى السجارس )الحكؾمية 

اسفخت الشتائج إلى : تستع افخاد العضشة  بسدتؾى مؽ القشاعة الاخلاقية و  عيؾر فخوق ذات 
 العاممؾن في السجارس الحكؾمية .احرائية لرالح السخشجون 

المدارس  ،المرشدون التربويون، المدارس الحكومية ،الكلمات المفتاحية: القناعة الاخلاقية
 محافظة الأنبار.، الاهلية

Indicative boredom 
Educational counselors working in rural schools and their 

counterparts in the city 
Professor Dr. Aseel Sabbar Mohammed Al-Janabi، 
University of Anbar / College of Education for Humanities 

Abstract: 
    The present study aimed to identify the level of moral conviction 
among educational counselors according to the variable of job type 
(governmental and private schools). To achieve the objectives of the 
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study، the researcher developed a measurement instrument consisting 
of four domains and 31 items. After ensuring the psychometric 
properties of the scale، it was administered to a sample of 150 male 
and female educational counselors in Al-Anbar Governorate، distributed 
across governmental and private schools for the academic year 2025–
2026. 
The results indicated that the participants demonstrated a high level of 
moral conviction. Furthermore، statistically significant differences were 
found in favor of counselors working in governmental schools. 
Keywords: moral conviction، educational counselors، governmental 
schools، private schools، Al-Anbar Governorate. 

 مذكلة البحث:
في عل التحؾلات الاجتساعية والثقافية الستدارعة، وتعجد مرادر الكيؼ والسعايضخ، بخزت     

امة والسخشج التخبؾي برؾرة عاىخة تبايؽ مدتؾيات القشاعة الأخلاقية لجى الأفخاد،برؾرة ع
بل أصبحت مختبظة بجرجة  ،فمؼ تعج الأحكام الأخلاقية ثابتة،داخل السؤسدة التخبؾية ،خاصة

إدراك الفخد لارتباط مؾاقفو بسعتقجاتو الأخلاقية الجؾىخية، وعمى الخغؼ مؽ أىسية القشاعة 
لحج مؽ الانحخافات، إلا أن الؾاقع الأخلاقية في تؾجيو الدمؾك الإنداني، وتعديد الالتدام بالكيؼ، وا

يذضخ إلى وجؾد ضعف أو تحبحب في ىحه القشاعة لجى بعض الفئات، خاصة في البضئات 
التعميسية، مسا يشعكذ سمبًا عمى اتخاذ القخار الأخلاقي، والتفاعل الاجتساعي، لؼ يعج دور السخشج 

خاذ قخارات معقجة تتجاخل فضيا التخبؾي مقترخا عمى تقجيؼ الجعؼ الشفدي، بل أصبح مظالبا بات
الأبعاد السيشية والأخلاقية والاجتساعية. وىشا تبخز قيستيا كعامل حاسؼ يؾجو سمؾك السخشج في 

أن الالتدام بيحه الكيؼ لا يعتسج فقط عمى السعخفة بيا، بل يتأثخ بجرجة القشاعة  ،السؾاقف الإرشادية
مل، مشيا طبيعة السؤسدة التعميسية )حكؾمية / أىمية( الجاخمية بيا، والتي قج تتبايؽ تبعًا لعجة عؾا

السرالح السؤسدية أو التجارية )في بعض السجارس  ،ثقافة السجرسة ،مدتؾى الزغؾط الإدارية
فقج تفخض أحيانا أولؾيات مختمفة )مثل رضا أولياء الأمؾر أو الدسعة السؤسدية(، في  ،الأىمية(

ت مؽ نؾع آخخ )مثل كثافة الظمبة أو ضعف السؾارد(، حضؽ قج تؾاجو السجارس الحكؾمية تحجيا
 مسا قج يؤثخ في درجة الثبات الأخلاقي واتداق الدمؾك السيشي لجى السخشجيؽ.

وتذضخ الجراسات إلى أنيا تؤثخ بذكل مباشخ في طخيقة تفكضخ الأفخاد ومذاعخىؼ وسمؾكيؼ، كسا 
لفة، والاستعجاد لاتخاذ مؾاقف عسمية تختبط بديادة التسدػ بالسؾاقف، وضعف تقبل الآراء السخا

دفاعًا عؽ تمػ القشاعات ومع ذلػ، يلاحظ وجؾد تبايؽ واضح في مدتؾى القشاعة الأخلاقية لجى 
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الأفخاد، حتى تجاه القزايا التي يُفتخض أنيا أخلاقية بظبيعتيا، مسا يشعكذ عمى اختلاف أنساط 
ف أو تحبحب ىحه القشاعة قج يؤدي إلى الدمؾك والاستجابة في السؾاقف السختمفة. كسا أن ضع

عجم الاتداق بضؽ الكيؼ والدمؾك الفعمي، ويحج مؽ قجرة السخشج عمى اتخاذ قخارات أخلاقية 
  .(Skitka et al.، 2005; Skitka & Bauman، 2008) واضحة.

وقج أحدت الباحثة بؾجؾد السذكمة كؾنيا مؽ نفذ الاختراص فالسخشج عشج تعضضشو بالسؤسدات 
وبشاء  التخبؾية لا يجج التظابق بضؽ ذاتو والستغضخات السحيظة بو  لحلػ لجأت الباحثة إلى البحث

عمى ما سبق تتجدج مذكمة البحث الحالي بالإجابة عؽ الدؤال الآتي: ىل يؾجج فخوق دالة لجى 
 ؟.السخشجيؽ التخبؾيضؽ في السجارس الحكؾمية واقخانيؼ  في الاىمية  في القشاعة الاخلاقية 

 تتزح اىسية البحث مؽ خلال  :اىسية البحث
 أولًا: الأىسية الشغخية

ميشي عسضق، -تشبع الأىسية الشغخية ليحا البحث مؽ كؾنو يتشاول القشاعة الأخلاقية كستغضخ نفدي
وليذ مجخد التدام عاىخي بالقؾاعج، مسا يديؼ في إثخاء الأدبيات في مجال الإرشاد التخبؾي وعمؼ 

 وتتجمى ىحه الأىسية في عجة جؾانب: الشفذ التخبؾي.
يداىؼ البحث في تأصضل مفيؾم القشاعة الأخلاقية لجى السخشجيؽ التخبؾيضؽ بؾصفيا دافعًا  -

 داخميًا مؾجّيًا لمدمؾك، وليذ مجخد استجابة للؤنغسة والتعميسات.
ؼ يُتشاول بعسق يقجم إطارًا نغخيًا يخبط بضؽ القشاعة الأخلاقية والقخار الإرشادي، وىؾ جانب ل -

 كافٍ في الجراسات الدابقة.
يدج فجؾة معخفية تتعمق بجراسة الفخوق بضؽ البضئات التعميسية )الحكؾمية والأىمية( وتأثضخىا في  -

 البشية الأخلاقية السيشية لمسخشج.
يجعؼ الاتجاىات الحجيثة التي تخكد عمى الأبعاد الكيسية والإندانية في العسل الإرشادي بجلًا  -

 مؽ الاقترار عمى الجؾانب الإجخائية.
يفتح السجال أمام دراسات لاحقة تتشاول متغضخات مختبظة مثل: الزغؾط السيشية، السخونة  -

 الأخلاقية، الرخاع الكيسي.
 ثانيًا: الأىسية التظبيكية

تتجمى الأىسية التظبيكية ليحا البحث في إمكانية تؾعيف نتائجو لتحدضؽ واقع العسل الإرشادي 
 في السجارس، وذلػ مؽ خلال:

مداعجة صانعي القخار في وزارة التخبية عمى تظؾيخ بخامج إعجاد السخشجيؽ بسا يعدز القشاعة  -
 الأخلاقية لجييؼ، وليذ فقط معخفتيؼ بالقؾانضؽ.

الإسيام في بشاء بخامج تجريبية متخررة تخكد عمى تشسية ميارات اتخاذ القخار الأخلاقي في  -
 شادية السعقجة.السؾاقف الإر 



      

 

 
 

24 

تسكضؽ إدارات السجارس )الحكؾمية والأىمية( مؽ فيؼ تأثضخ البضئة السؤسدية عمى سمؾك السخشج  -
 الأخلاقي، والعسل عمى تؾفضخ بضئة داعسة لمكيؼ السيشية.

تحدضؽ جؾدة الخجمات الإرشادية السقجمة لمظمبة مؽ خلال تعديد الاندجام بضؽ الكيؼ والدمؾك  -
 سخشجيؽ.السيشي لجى ال

تؾفضخ أداة )مكياس القشاعة الأخلاقية( يسكؽ استخجاميا في التقؾيؼ السيشي والتظؾيخ السدتسخ  -
 لمسخشجيؽ التخبؾيضؽ.

 اهداف البحث :
 -ييجف البحث إلى التعخف عمى :  
 مدتؾى القشاعة الأخلاقية لجى السخشجيؽ . -3
نؾع بضئة العسل ) الحكؾمي  دلالة الفخوق الاحرائية في السمل الإرشادي عمى وفق متغضخ  -0
 الاىمي( . –
 يتحجد البحث الحالي بجراسة )القشاعة الاخلاقية : حجود البحث -

 لجى السخشجيؽ التخبؾيضؽ في السجارس الحكؾمية واقخانيؼ  الاىمية(
 (0104 – 0103في محافغة الانبار لمعام الجراسي ) -

 : تحديد المرطلحات
 القناعة الاخلاقية -أولًا :  -

 : كل مؽعخفيا 
- (Skitka et al، 2008)  تقضيؼ شخري لسؾاقف السخشج حؾل قزية و مؾقف ارشادي

محجد، يختبط بالسعتقجات الأخلاقية الأساسية والجؾىخية والذعؾر الأساس بالرؾاب والخظأ في  
 (.Skitka et al، 0116:041تمػ السؾاقف. )

- (Zaal، 2011):  ىي ايسان السخشج بالكيؼ والسبادئ الأخلاقية والاجتساعية، وقؾة إيسانو
بالتسدػ بيا، والتعامل مع السذكلات التي سؾف تؾاجيو مع زملائو في السؾاقف الارشادية عمى 

 (.Zaal، 0133:076مبادئ قشاعتو الأخلاقية. )
- (Bauman، 2012)كانت تختبط  : قشاعة السخشج بالتسدػ بالأسذ الأخلاقية، سؾاء

 (Bauman، 0130 :01بالسعتقجات الأخلاقية والأفعال الحكيكية في مؾاقف الحياة السختمفة. )
( لأنيا Skitka et al، 0116: اعتسجت الباحثة تعخيف سكضتكا وآخخون )التعخيف الشغخي 

 صاحبة الشغخية السعتسجة.
كياس القشاعة الأخلاقية : ىي الجرجة التي يحرل عمضيا السدتجضب عمى مالتعخيف الإجخائي

 السعج ليحه الجراسة.
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 المرشد التربوي  :ثانياً 
أحج أعزاء اليضئة التجريدية السؤىل لجراسة مذكلات الظمبة التخبؾية والرحية والاجتساعية 
والدمؾكية، مؽ خلال جسع السعمؾمات التي تترل بيحه السذكلات، سؾاء كانت تبرضخه بسذكمتو 

يفكخ في الحمؾل السشاسبة ليحه السذكمة أو السذكلات التي يعاني مشيا أو مداعجتو عمى أن 
 (3766،لاختيار الحل السشاسب )وزارة التخبية

 القناعة الاخلاقيةمفهوم  : الإطار النظري 
تعج مؽ الخكائد الأساسية في العسل الإرشادي، إذ تختبط بسجى التدام السخشج التخبؾي بالكيؼ 

 –اممو مع الظمبة والسجتسع السجرسي. ويؾاجو السخشجون في السجارس والسعايضخ السيشية في تع
مؾاقف أخلاقية متعجدة تتظمب اتخاذ قخارات مبشية عمى مبادئ  –سؾاء الحكؾمية أو الأىمية 

أخلاقية راسخة تذضخ إلى إيسان الفخد الجاخمي بالكيؼ والسعايضخ الأخلاقية والتدامو بيا في الدمؾك 
 يُعخف )بالأخلاقيات السيشية( التي تُؾجّو سمؾك السخشج في اتخاذ القخار.السيشي وتختبط بسا 

القشاعة الأخلاقية ىي تقضيؼ ذاتي يخى فيو الفخد أن مؾقفو مؽ قزية أو حالة معضشة مختبط 
 بسعتقجاتو الأخلاقية الأساسية وإحداسو الجؾىخي بالرؾاب أو الخظأ.

( إن سسات القشاعة الأخلاقية تشحرخ في عجة نقاط Wisneski & Skitka، 0135ويخى )
 :ىي
 . لجيو حدؽ الشية والتعاون مع الآخخيؽ.3
 . قادر عمى تجشب الانتياك الأخلاقي وعجم إلحاق الأذى بالآخخيؽ.0
 . يستمػ الإدراك والجقة والتشغيؼ في اتخاذ القخارات وخرؾصاً ما يتعمق بالجانب الأخلاقي.1
 الرؾاب والخظأ. . التسضضد بضؽ2
 & Wisneski) . رفزو لدمؾك السخالف والحذ غضخ الأخلاقي والخغبة في التخمص مشو.3

Skitka، 2009: 147) 
 أىسية القشاعة الأخلاقية:

 تداعج السخشج عمى اتخاذ قخارات أخلاقية.تؾجيو الدمؾك : 
 تعكذ قيؼ الفخد والسجتسع.تحجيج الكيؼ : 
 (07: 0116تعديد التعاون والتفاىؼ بضؽ الأفخاد )الدالؼ، : تداىؼ في التعاون الاجتساعي 

 :أنؾاع القشاعة الأخلاقية
 السظمقة: تعتسج عمى مبادئ أخلاقية مظمقة وثابتة. -3
 الشدبية: تعتسج عمى الدياق والغخوف وتكؾن قابمة لمسخونة. -0
 (35: 0101الؾضعية: تعتسج عمى القؾانضؽ والمؾائح الاجتساعية )بجوي،  -1
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 مغاىخ القشاعة الأخلاقية:
 شعؾر السخشج بسدتؾى عالي مؽ الإحداس والتعاطف مع الآخخيؽ. -3
 لجيو التحكؼ الكامل بالسذاعخ. -0
 (Skitka، 0133 :12الؾعي بالحات والذعؾر بالحنب والإحخاج عشج الخظأ) -1

 : (0116نغخية القشاعة الأخلاقية لدكضتكا واخخون )
عمساء الشفذ الحيؽ أشاروا إلى مفيؾم القشاعة الأخلاقية مؽ وجية نغخ ( مؽ أوائل Skitkaتعج )

نفدية، وقجمت نغخية تفدخىا والتي تذضخ إلى اعتقاد قؾي ومظمق بذيء ما ىؾ صؾاب أو خظأ 
أخلاقي، وبغض الشغخ أن الأفخاد قج يستمكؾن اتفاقات مختمفة فإن اليجف مؽ القشاعات الأخلاقية 

خة الدياق ولكي يدتجضب الذخص لمسؾقف بظخيقة أخلاقية يجب أن يكؾن لا تكؾن ثقافية أو متغض
قادرًا عمى إدراك وتفدضخ ىحا السؾقف أو الحجث بالظخيقة التي يؤدي إلى الدمؾك الأخلاقي، 
ويجب أن يكؾن عمى قشاعة تامة ووعي بسا يقؾم بو، وقادرًا عمى ترؾر مختمف الإجخاءات 

ية الأخلاقية يعتسج عمى جؾانب عجيجة مشيا السيارات والتقشيات البجيمة، فالفخد الحداس مؽ الشاح
والسكؾنات الذخرية، إذ إن عمى الفخد في البجاية أن يحجد الدمؾك الأخلاقي الرحيح، ثؼ يجب 
عميو أن يزسؽ ذلػ مؽ خلال الذعؾر بالسدؤولية لمكيام بالدمؾك الأخلاقي، فالفخد لا يكؾن 

قي نتيجة التيجيج السدتسخ لمحات، وإنسا لأنو يتحسل مدؤولية عؽ مجفؾعًا لمكيام بالدمؾك الأخلا
ذلػ، وقج لا يقؾم الفخد بالدمؾك الأخلاقي رغؼ أنو يستمػ قشاعات أخلاقية، وأن يخى أن السبادئ 
الأخلاقية تدتمدم اكتداب عادات ججيجة أو إدراك أي عادات سمؾكية خاصة، وتتظمب درجة 

خد الأخلاقية الشغخية وبضؽ نغام الاستجابات الانفعالية والدمؾكية أكبخ التساسػ بضؽ معتقجات الف
(Skitka et al.، 0116:322.) 

أن القشاعات الأخلاقية ليدت فقط تحفد استجابة الفخد أو الأفعال اللاحقة لمدمؾك، إنسا تداعج 
الأفخاد لجييؼ  عمى أن يقجم تبخيخًا متدقًا لاستجاباتو أو إجخاءاتو الدمؾكية اللاحقة، إذ إن أغمب

ندعة إلى التعبضخ عؽ مؾاقفيؼ تجاه القزايا التي يخونيا مؽ ناحية أخلاقية، وإن محتؾى تمػ 
السؾاقف التي يسخون بيا، بالإضافة إلى ليكل السؾاقف تكؾن ميسة لمتشبؤ بالدمؾك الأخلاقي، 

فخاد، ويعؾد إلى وكحلػ تعج مؽ أىؼ الأسباب التي تقف وراء اختلاف القشاعات الأخلاقية بضؽ الأ
البعج العاطفي أو الانفعالي لمفخد أن القشاعة الأخلاقية غالبًا ما تكؾن مرحؾبة بقؾة العؾاطف، إذ 
يقتخح نيج الاختلافات في العؾاطف أن العؾاطف تمعب دورًا ميسًا في كيفية تفدضخ الأفخاد 

قؾية وكلاىسا يؾجو  واستجابتيؼ لمسؾاقف الأخلاقية، وأن الأخلاق تختبط بظبيعتيا بسذاعخ
( إلى أنيا لا تقترخ عمى سسات Skitka، 0132السعالجة السعخفية والعسل الفؾري، وتذضخ )

الذخرية أو الأيجيؾلؾجيا أو الأبعاد الأخخى لقؾة السؾقف، كسا أنيا لا تقترخ عمى السعتقجات 
بضؽ الأخلاق والجيؽ، الجيشية عمى الخغؼ مؽ الافتخاضات الكثضخة التي تذضخ إلى وجؾد صمة وثيقة 
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فبالشدبة لبعض الأفخاد أن شعؾرىؼ بالرؾاب والخظأ يشبع مؽ معتقجاتيؼ الجيشية، أما بالشدبة 
للآخخيؽ فيؾ يشبع مؽ مرادر أخخى مختمفة غضخ الجانب الجيشي، إذ إن القشاعة الأخلاقية تذضخ 

الشغخ عؽ مرجر تمػ  إلى أن إدراك الفخد لمسؾاقف يكؾن متدقًا في معتقجاتو الأخلاقية بغض
 Skitkaالسعتقجات، بسعشى أن القشاعة الأخلاقية تعسل بذكل مدتقل عؽ أي مؽ ىحه السرادر )

& Bauman، 0116:23.) 
كحلػ تذضخ سكضتكا وزملاؤىا الباحثضؽ إلى أن الأفخاد الحيؽ لجييؼ قشاعة أخلاقية يكؾن لجييؼ بشى 

لتي تدسح ليؼ بأن يقؾمؾا وبرؾرة جاىدة ( في مكانيا اSchemasمعخفية )مخظظات أخلاقية 
أكثخ )وأحيانًا برؾرة تمقائية( بالاستجابة إلى السؾاقف الأخلاقية، ويسكؽ أن تغيخ بذكل خاص 
في التفاعلات الاجتساعية، ولكؽ ىحه السخظظات يسكؽ أن تتظؾر عؽ طخيق الدمؾكيات 

أصبحؾا أكثخ خبخة في الكيام بتمػ الاجتساعية، كسا أنيا كمسا قام الفخد بسداعجة الآخخيؽ كمسا 
السداعجة، بحضث أنيؼ يدتظيعؾن الكيام بحلػ بدخعة أكبخ وبجيج أقل، كسا أصبحت ىحه 
التجارب جدء مؽ ذاكختيؼ التي تختبط بالدضخة الحاتية ليؼ وفي تظؾيخىؼ الأخلاقي كحلػ فالسسارسة 

 (.Skitka et al.، 0113:673تشتج إتقان العسل )
 ة الأخلاقية:مكؾنات القشاع

تذضخ سكضتكا إلى أن القشاعة الأخلاقية لجى الأفخاد تختمف باختلاف السؾاقف، وبالتحجيج تدتسج 
 القشاعة الأخلاقية قؾتيا التحفضدية مؽ أربعة مكؾنات أساسية ىي:

 السؾضؾعية والعالسية: -3
عؽ التحضدات  إدراك القزايا الأخلاقية بؾصفيا حقائق عامة تشظبق عمى الجسيع، بعضجًا    

 الذخرية.
 الاستقلالية الأخلاقية: -0

 اعتساد الفخد عمى قشاعاتو الحاتية بعضجًا عؽ الزغؾط الخارجية أو آراء الآخخيؽ.    
 الجافعية الأخلاقية: -1

 إعظاء أولؾية لمدمؾك الأخلاقي والالتدام بو مع تحسل مدؤولية نتائجو.    
 السذاعخ الأخلاقية: -2

 الجراسات الدابقةتجعؼ الدمؾك الأخلاقي وتجفع الفخد نحؾ الالتدام بالكيؼ الأخلاقية.انفعالات     
(  والتي 0100:  لؼ تجج الباحثة  دراسة مذابو مع الستغضخ السظخوح  سؾى دراسة الدعضجي )
 تظابقت مع الستغضخ مؽ حضث السدتؾى فقط ولؼ تتظابق مع متغضخ دلالة الفخوق .

 عتسج البحث الحالي عمى السشيج الؾصفيإ مشيجية البحث وإجخاءاتو: .
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يتكؾن السجتسع الأصمي لبحث الحالي مؽ السخشجيؽ التخبؾيضؽ في مجتسع البحث : /اولا 
( مخشًجا 266) ،( والبالغ عجدىؼ0104-0103لمعام الجراسي )  السجيخيات العامة لتخبية الانبار 

 تخبؾًيا.
 عضشة البحث  ثانيا /

( مخشج ومخشجة تسثل عضشة البشاء، 311بعج تحجيج مجتسع البحث تؼ اختيار عضشتان بؾاقع ) 
 ( يؾضح ذلػ3والججول ) ( مخشج ومخشجة في مجيخية تخبية الحبانية311وعضشة التظبضق بؾاقع ) 

    ( عضشة البحث مؾزعة بحدب )مؾقع العسل(3ججول ).
 ( افراد عينة البحث1جدول )

 السجسؾع مجيشة ريف
 إناث ذكؾر إناث ذكؾر
50 50 50 50 200 

 أداة البحث:  -ثالثا":
 لتحقضق ىجف البحث،قامت الباحثة باعجاد مكياس القشاعة الاخلاقية.        

 وفق الإجخاءات الاتية:
 تحجيج الاطار الشغخي:. .3
-تحجيج اربعة مجالات ىي  وذلػ بتحجيج السجالات تغظضيا فقخاتو.تؼ ،التخظيط لمسكياس -3

 السجال الأول : السؾضؾعية السجركة(
 

ىي قجرة الفخد عمى تفدضخ الآراء الأخلاقية بظخيقة مشظكية مبشية عمى الحقائق الأساسية في 
 والتي يسكؽ تعسيسيا ومشاسبة لمجسيع عبخ الدمان والسكان والثقافات . ،الؾاقع

ىؾ قجرة الفخد عمى الكيام وأتخاذ القخارات بظخيقة : السجال الثاني : الأستقلالية الأخلاقية -0
 مدتقمة ومتحخرة مؽ كل الزغؾطات التي تؾاجو الفخد او التجخلات الذخرية .

عمى الترخف في الأعسال أخلاقية وتحجيجىا  القجرهالسجال الثالث : الإلتدام والجافع الأخلاقي -1
والالتدام في سمؾكيات الأخلاقية واتباعيا والدضخ عمى نيجيا وتحسل مدؤولية أي نتائج متختبة 

 عمضيا
ىي السذاعخ التي تكؾن ناتجة عؽ أفعال الفخد التي السجال الخابع : السذاعخ الأخلاقية:  -2

 خلاقية.تكؾن مبشية عمى قشاعات نابعة مؽ البرضخة الأ
قج روعي في  ( فقخة مؾزعة عمى السجالات .13صياغة فقخات كل مجال:تؼ صياغة )-0

صياغتيا أن تكؾن واضحة وملائسة، وأن تكؾن قابمة لتفدضخ واحج و مؽ أجل التعخف بسجى 
صلاحضتيا )الرجق الغاىصخي( قج عخضت برؾرتيا الاولية عمى مجسؾعة مؽ الستخررضؽ 
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تؼ الاستبقاء عمى جسيع الفقخات التي وفي ضؾء آراء الستخررضؽ، لتحجيج مجى تحقق ذلػ، 
 إعجاد تعميسات السكياس: -1%( فسا فؾق.61حازت عمى ندبة اتفاق )

تعج مؽ الستظمبات الأساسية في اعجاد السقاييذ الشفدية التي يشبغي أن تكؾن واضحة  .0
لكؾن  ،ويفزل أن لا تذضخ إلى ىجف السكياس بذكل مباشخ ،وتداعج السجضب عمى دقة الإجابة

 ترحيح السكياس: -2التدسية الرخيحة لمسكياس قج تجعل السجضب يديف إجابتو .
-3تؼ اعتساد مكياس التجرج الخساسي إزاء كل فقخة إذ اعظضت كل فقخة درجة تتخاوح ما بضؽ )    

( لمبجيل 2لبجيل )تشظبق عمي دائساً( و)( إذا أشخ السدتجضب عمى ا3تعظى الجرجة ) ،( درجات3
 ،( لمبجيل )يشظبق عمي نادراً(0و) ،( لمبجيل )يشظبق عمي أحياناً(1و) ،)غالباً ما يشظبق عمي(

 ( لمبجيل)لا يشظبق عمي( وتعكذ في حالة الدمبية3و)
 Discriminationالقؾة التسضضدية لمفقخات ) 3 :التحمضل الإحرائي لفقخات السكياس -ز

Power: ) 
مؽ اجل الحرؾل عمى بيانات يتؼ بسؾجبيا تحمضل الفقخات لسعخفة قؾتيا التسضضدية والتي تعشي 
التعخف عمى قجرتيا عمى تسضضد الأفخاد الحيؽ يحرمؾن عمى درجات عالية مؽ الأفخاد الحيؽ 

أي التسضضد بضؽ الأفخاد في  ،(3763،303،يحرمؾن عمى درجات مشخفزة في الكياس)دوران
ولكي يتؼ إعجاد السكياس بذكمو الشيائي وبسا يتلاءم  ،(332 ،3771،سقاسة )الإمامالدسة ال

فقج قامت الباحثة باستعسال  ،وأىجاف الجراسة  . ومؽ اجل ذلػ ،وخرائص السجتسع السجروس
 ( . Contrasted Groupsأسمؾب السجسؾعتضؽ الستظخفتضؽ )

 ولتحقضق ذلػ اتبعت الخظؾات الآتية :
لسكياس بعج ان عخضتو عمى مجسؾعة مؽ السحكسضؽ عمى عضشة عذؾائية طبقت الباحثة ا -3

 ( مخشج ومخشجة مؽ مجتسع البحث .011بمغ عجد أفخادىا )
 صححت الباحثة كل استسارة واعظت كل فقخة درجة بحدب نؾعيا . -0
 ( استسارة بحدب درجاتيا مؽ أعمى درجة إلى أوطأ درجة.011رتبت الاستسارات الــ) -1

%( مؽ 05( استسارة و)32مؽ الاستسارات لمسجسؾعة العميا البالغ عجدىا) %(05تعضضؽ الـ)
وبحلػ تؼ الاعتساد عمى الشدبة  ،( استسارة أيزاً 32الاستسارات لمسجسؾعة الجنيا والبالغ عجدىا)

(وقج  تبضؽ Edwards، 3750، 163لأنيا أفزل ما يسكؽ مؽ الجرجة والتسايضد ) ،العميا والجنيا
( وقيسة تائية 314( وبجرجة حخية)1.13بان جسيع الفقخات ذات تسضضد مقبؾل عشج مدتؾى دلالة)

 (. 3.74ججولية)
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 القناعة الاخلاقية(القوة التمييزية لفقرات مقياس 2جدول )
 مدتؾى  الكيسة السجسؾعة الجنيا السجسؾعة العميا رقؼ

الؾسط  الفقخة
 الحدابي

الانحخاف 
الانحخاف  الؾسط الحدابي السعياري 

 الجلالة التائية السعياري 
0.001 

 دالة 10.994 0.729 1.284 1.594 3.395 1
 دالة 5.406 1.294 1.975 1.608 3.198 2
 دالة 8.258 1.240 2.160 1.250 3.753 3
 دالة 10.343 0.962 1.667 1.428 3.617 4
 دالة 7.230 0.922 1.889 1.078 3.012 5
 دالة 4.890 1.009 1.864 1.107 2.667 6
 دالة 4.823 1.273 2.074 1.555 3.136 7
 دالة 11.960 0.641 1.160 1.620 2.444 8
 دالة 9.010 1.049 2.333 1.074 3.815 9

 دالة 4.394 1.066 4.037 0.758 4.667 10
 دالة 10.563 0.994 3.247 0.644 4.617 11
 دالة 8.954 1.160 2.741 1.007 4.247 12
 دالة 14.480 1.177 2.198 0.895 4.543 13
 دالة 8.332 1.447 2.790 0.402 4.160 14
 دالة 8.921 1.155 3.123 0.881 4.543 15
 دالة 12.744 1.236 2.469 0.792 4.519 16
 دالة 8.954 1.160 2.741 1.007 4.247 17
 دالة 14.480 1.177 2.198 0.895 4.543 18
 دالة 7.507 1.333 3.494 0.656 4.716 19
 دالة 7.502 1.265 2.457 1.263 3.926 20
 دالة 10.037 1.013 2.469 0.987 4.025 21
 دالة 5.555 1.240 2.753 1.198 3.802 22
 دالة 10.278 1.369 2.728 0.808 4.519 23
 دالة 10.218 0.919 1.926 1.013 3.457 24
 دالة 5.137 1.722 2.605 1.530 3.901 25
 دالة 10.790 1.410 2.617 0.837 4.556 26
 دالة 8.620 1.170 2.593 0.666 3.864 27
 دالة 9.850 1.243 1.827 1.297 3.765 28
 دالة 6.132 1.322 3.049 0.900 4.123 29
 دالة 13.189 1.444 1.963 0.976 4.481 30
 دالة 7.482 1.246 2.852 1.092 4.210 31
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يعج الاتداق الجاخمي أحج أوجو صجق  :علاقة الفقخة بالجرجة الكمية لمسكياس -2
 ،( ويعتسج عمى مجى ارتباط فقخات السكياس مع بعزيا الأخخAnastasi، 3754، 333البشاء)

 (015 ،3763 ،فزلًا عؽ ارتباط كل فقخة مع الجرجة الكمية لمسكياس )عيدؾي 
( 1.13وقج  تبضؽ بان جسيع الفقخات ذات علاقة معشؾية مع الجرجة الكمية عشج مدتؾى دلالة )

 ( يؾضح ذلػ 1(.والججول )3.74( وقيسة تائية ججولية )076وبجرجة حخية)
 القشاعة الاخلاقيةمعاملات إرتباط الفقخات و الكيسة التائية السحدؾبة لسكياس (1ججول )

 الجلالة الكيسة التائية السحدؾبة معامل الارتباط رقؼ الفقخة
 دالة 2.630 0.188 1
 دالة 5.099 0.111 2
 دالة 21.223 0.335 3
 دالة 6.334 0.445 4
 دالة 6.366 0.477 5
 دالة 6.133 0.377 7
 دالة 3.653 0.555 8
 دالة 4.411 0.299 9

 دالة 7.666 0.667 10
 دالة 5.677 0.448 11
 دالة 5.032 0.149 12
 دالة 7.340 0.211 13
 دالة 6.111 0.333 14
 دالة 8.334 0.775 15
 دالة 10.111 0.777 16
 دالة 7.633 0.388 17
 دالة 8.408 0.255 18
 دالة 7.982 0.192 19
 دالة 7.445 0.336 20
 دالة 6.719 0.225 21
 دالة 5.617 0.277 22
 دالة 8.127 0.321 23
 دالة 6.611 0.340 24
 دالة 7.988 0.946 25
 دالة 7.288 0.388 26
 دالة 8.182 0.358 27
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 دالة 7.115 0.199 28
 دالة 6.997 0.316 29
 دالة 8.219 0.975 30
 دالة 6.119 0.879 31

 وقج قامت الباحثة باستخخاجة بظخيقتضؽ ىسا :
 ( :Test-Retest Methodطخيقة إعادة الاختبار ) (3)

( أربعة عذخ يؾماً عمى عضشة 32السكياس لسختضؽ تفرل بضشيسا مجة زمشية)لقج طبقت الباحثة 
( مخشج و مخشجة وتؼ 01اختضخت عذؾائية مؽ خارج العضشة الأساسية لمجراسة وبمغ حجسيا )

 ،حداب درجات العضشة في التظبيقضؽ الأول والثاني واستخخاج معامل ارتباط بضخسؾن بضشيسا
 (0.88حضث بمغ معامل الثبات ) ،حه الظخيقةوبمغت قيسة معامل الارتباط بي

 ( :Cronbach Alphaطخيقة الاتداق الجاخمي باستعسال معادلة ألفا كخونباخ ) (0)
وبمغ معامل الثبات  ،قج تؼ حداب معامل )ألفا( عمى عضشة الثبات بتظبضق معادلة )ألفا كخنباخ(

 .(0.83الحي تؼ إجاده لمسكياس الحالي)
 الؾسائل الإحرائية :  

(، Spssاستعسمت الباحثة مجسؾعة مؽ الؾسائل الإحرائية بالاعتسادعمى الحقضبة الاحرائية )
 لغخض معالجة البيانات إحرائياً وىي كالآتي :

 :معامل ارتباط بضخسؾن  Pearson's correlation coefficient  
 .استعسل في حداب ثبات السكياس بظخيقة إعادة الاختبار 
 لعضشتضؽ مدتقمتضؽ: الاختبار التائي 
 T-test for two independent samples   
 .لسعخفة دلالة الفخق بضؽ وسظضؽ حدابضضؽ أستخجم في تسضضد الفقخات في السقايذ 
 3- :الاختبار التائي لعضشة واحجة   Test for one sample   T 
  لسعخفة الفخق بضؽ وسط العضشة والستؾسط الشغخي لمسكياس 
  لجلالة معشؾية معامل الارتباط:الاختبار التائي 
  استعسل في معخفة دلالة معاملات الارتباط واستخجم في قياس معشؾية معاملات الارتباط

 بضؽ درجات الفقخات والجرجات الكمية لمسكياس 
 :معادلة ألفاكخونباخ 
 .استعسمت لسعخفة الثبات لسكياس  البحث 
 الفرل الخابع 
  ومشاقذتيااولًا: عخض الشتائج وتفدضخىا 
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 التعخف عمى القشاعة الاخلاقية لجى السخشجيؽ .  : اليجف الأول
لغخض تحقضق ذلػ قامت الباحثة بتظبضق مكياس القشاعة الاخلاقية عمى أفخاد البحث البالغ 

( وبمغ 101،180( مخشج ومخشجة وتؼ إيجاد الستؾسط الحدابي الحي بمغ )331عجدىؼ )
( وعشج اختبار دلالة الفخق بضؽ الستؾسظضؽ بأستعسال الاختبار التائي 71الستؾسط الفخضي )

( 3،74( اكبخ مؽ الكيسة الججولية البالغة )31،311كانت الكيسة التائية السحدؾبة )لعضشة واحجة 
القشاعة وىحا يجل عمى ان عضشة البحث لجييؼ  ،(327( ودرجة حخية)1،13عشج مدتؾى دلالة )

 ( يؾضح ذلػ.2ججول )و .الاخلاقية
 القناعة الاخلاقية(المتوسط الحدابي والانحراف المعياري والقيمة التائية لمقياس 4جدول )

 العضشة
الستؾسط 
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

الستؾسط 
 الفخضي

 *  tالكيسة التائية
 الجلالة

(0،05) 

  الججولية السحدؾبة

 دالة 1،96 13،533 93 5،171 101،180 150

يسكؽ تفدضخ ىحه الشتيجة، في ضؾء نغخية سكاتكا، إلى أن أفخاد العضشة يتبشؾن مؾاقفيؼ عمى 
أساس قشاعات أخلاقية راسخة، حضث تُجرك ىحه السؾاقف بؾصفيا تعبضخًا عؽ مبادئ أخلاقية 

الآراء السخالفة مظمقة تتعمق بالرؾاب والخظأ، مسا يفدخ قؾة التسدػ بيا وانخفاض تقبل 
(Skitka et al.، 0113 :0100(  وقج اتفقت مع دراسة )الدعجي) 

 اليجف الثاني :
  اىمي (: –معخفة الفخوق في القشاعة الاخلاقية عمى وفق متغضخ نؾع العسل  )حكؾمي  -3

( مخشج 331لغخض التحقق مؽ ىحا اليجف قامت الباحثة بأخح استجابات عضشة البحث البالغة )
استخخجت الباحثة متؾسظات درجات افخاد العضشة عمى  ،،عمى مكياس القشاعة الاخلاقية ومخشجة

بانحخاف معياري  (و23105.السكياس وتبضؽ ان متؾسط درجات نؾع العسل )حكؾمي(  قج بمغ)
 (30025.ومتؾسط درجات نؾع العسل )اىمي( ) ،(4003قجره ). 

 ،باحثة الاختبار التائي لعضشتضؽ مدتقمتضؽوقج استخجمت ال ،(2125.و بانحخاف معياري قجره )
 (.3وكانت الشتائج كسا مؾضحة في الججول )

تبعا    لمتغير نوع  القناعة الاخلاقية( الاختبار التائي لعينتين مدتقلتين لدلالة الفرق في 5جدول )
 اهلي(–العمل)حكومي 

الستؾسط  العجد نؾع العسل
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

مدتؾى  التائيةالكيسة 
 الججولية السحدؾبة الجلالة

 6225 . 41027. 75 حكؾمي
 دالة  1،96 2،313

 2125. 30025. 75 اىمي
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 –يتبضؽ مؽ الججول اعلاه  وجؾد فخوق ذات دلالة احرائية بضؽ مكان نؾع لعسل)حكؾمي     
اىمي ( في القشاعة الاخلاقية ولرالح السخشجون العاممؾن في )السجارس الحكؾمية ( كؾن الكيسة 

( عشج مدتؾى دلالة 3،74( اكبخ مؽ الكيسة التائية الججولية البالغة )0،131التائية السحدؾبة )
في ضؾء نغخية )سكاتكا( بأن  ،(، ويسكؽ تفدضخ تمػ الشتيجة326( وبجرجة حخية )1،13)

السخشجيؽ العاممضؽ في السجارس الحكؾمية يتبشؾن مؾاقفيؼ السيشية بؾصفيا قزايا أخلاقية قائسة 
عمى مبادئ الرؾاب والخظأ، الأمخ الحي يعدز قؾة تسدكيؼ بيا. ويسكؽ أن يُعدى ذلػ إلى 

ة السؤسدية في السجارس الحكؾمية التي تؤكج عمى السدؤولية الاجتساعية والسعايضخ طبيعة البضئ
الأخلاقية، مقارنةً بالسجارس الأىمية، مسا يديؼ في ارتفاع مدتؾى القشاعة الأخلاقية لجييؼ 

(Skitka et al.، 2005; Skitka، 0131.):الاستشتاجات 
الحكؾمية والاىمية  يستمكؾن القشاعة الأخلاقية  ان لجى افخاد العضشة مؽ السخشجيؽ في السجارس -3

بسدتؾى عالي وىحه الشتيجة إلى أن أفخاد العضشة يتبشؾن مؾاقفيؼ عمى أساس قشاعات أخلاقية 
راسخة، حضث تُجرك ىحه السؾاقف بؾصفيا تعبضخًا عؽ مبادئ أخلاقية مظمقة تتعمق بالرؾاب 

عيخت فخوق دالة لرالح  -0الآراء السخالفة والخظأ، مسا يفدخ قؾة التسدػ بيا وانخفاض تقبل 
السخشجيؽ يتبشؾن مؾاقفيؼ السيشية بؾصفيا قزايا أخلاقية قائسة لان العاممضؽ في السجارس الحكؾمية
 :التؾصيات عمى مبادئ الرؾاب والخظأ  

 في ما تؾصمت إليو نتائج البحث الحالي تؾصي الباحثة بسا يمي : -
 الأخلاقية لجى السخشجيؽ في السجارس الأىميةتعديد القشاعة ضخورة   -1

مؽ خلال تشغيؼ بخامج تجريبية تخكد عمى الكيؼ السيشية والأخلاقية، وربط العسل الإرشادي     
 بسبادئ الرؾاب والخظأ وليذ فقط بالإجخاءات الإدارية.

 .ضخورة تزسضؽ البعج الأخلاقي في بخامج إعجاد السخشجيؽ0
الجورات التظؾيخية، بحضث يتؼ التخكضد عمى تشسية القشاعة الأخلاقية  سؾاء في الجامعات أو    

 كجدء أساسي مؽ كفاءة السخشج.
 .  ضخورة تؾحضج السعايضخ الأخلاقية بضؽ السجارس الحكؾمية والأىمية1

عبخ اعتساد أدلة ميشية واضحة لمدمؾك الإرشادي، تقمل الفجؾة بضؽ البضئتضؽ وتجعؼ السسارسة     
 .الأخلاقية

 . ضخورة  تشسية الؾعي بأىسية القشاعة الأخلاقية في اتخاذ القخار2
مؽ خلال ورش عسل تداعج السخشجيؽ عمى إدراك دور الكيؼ الأخلاقية في تؾجيو سمؾكيؼ     

 السيشي.
 المقترحات:

 . إجخاء دراسات مقارنة أخخى 3
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خ البضئة التعميسية عمى بضؽ مخاحل دراسية مختمفة )ابتجائي، متؾسط، ثانؾي( لسعخفة تأثض    
 القشاعة الأخلاقية.

 . دراسة العلاقة بضؽ القشاعة الأخلاقية ومتغضخات أخخى 0
 مثل )سشؾات الخبخة، الجشذ، التخرص، الزغط السيشي(.    

 . ترسيؼ بخامج إرشادية لتشسية القشاعة الأخلاقية1
 واختبار فاعمضتيا تجخيبيًا، خاصة في السجارس الأىمية.    

 دراسة أثخ القشاعة الأخلاقية عمى جؾدة الأداء الإرشادي. 2
 مثل علاقتيا باتخاذ القخار، حل السذكلات، أو العلاقة مع الظمبة.    
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