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Abstract 

This thesis examines the Impact of Language Development on Social 

Competence by University Students. The study aims to investigate how 

various factors, including gender roles, age, department, and stage roles, 

influence the development of language abilities and their impact on social 

interactions within the university context.  

The findings reveal that gender roles significantly shape language 

acquisition and social skills among university students. Moreover, age 

was found to be a significant factor in language development, with older 

students demonstrating more advanced language abilities compared to 

younger students. The department of study also played a role, as different 

academic disciplines exhibited distinct communication norms and styles. 

This study consists of two parts, as follows: The first part includes: 

(language development, theory of mind, social relationships, social 

competence, communication skills, social skills). 

The second part includes: (methods of conducting research, methods of 

measurement, data collection, data analysis, gender & age effects, 

languages, stage effects, recommendations and suggestions). 

 الملخص

يبحث هذا البحث في العلاقة بين تطور اللغة والكفاءة الاجتماعية لدى طلاب الجامعة، وبشكل 

ماعية لدى طلاب الجامعة. عام يختلف الجنس بشكل ملحوظ في اكتساب اللغة والكفاءة الاجت

ً في تطور اللغة، حيث أظهر الطلاب الأصغر سناً  علاوة على ذلك، يعد العمر عاملاً ملحوظا

ً مقارنة بالطلاب الأكبر سناً. كما كان للتخصص الدراسي دور أيضاً،  قدرات لغوية أكثر تقدما

 .ة تؤثر على تطور اللغةحيث أن اختلاف المستوى الدراسي والأساليب المختلفة للمواد الدراسي

القسم الأول يتكون فالمقدمة والنتائج وقائمة المصادر،  من قسمين فضلًا عن يتكون هذا البحث 

من: )تعريف اللغة وتطور اللغة، عرض النظرية العقلية، العلاقات الاجتماعية، التنشئة 

 .الاجتماعية، كفاءة التواصل، الكفاءة الاجتماعية(

ن من: )طرق إجراء البحث، أسلوب القياس، أسلوب جمع البيانات، تحليل القسم الثاني يتكوو

 .البيانات، تأثير العمر والتخصص واستخدام اللغة، تأثير المرحلة، المقترحات والتوصيات(
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یەتییەکان
ا
 گەشەی زمان و کاریگەری لەسەر پەیوەندییە کۆمەڵ

ن حمە،  ی بەش  پ.ی.د. همزە حسی 
 
ی پەرو   زمان   

زانکۆی ڕاپەڕین،  ەردە،کوردی، کۆلێ 

، هەرێمی کوردستان
ن
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یم.ی.  ی پەروەردەی بنەڕەت،، زکریایابراهیمیحاج    
، کۆلێ   عەرەنی

ن
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ن
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ن
زانکۆی ڕاپەڕین، سلێمان
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salh.abdulla@uor.edu.krd  
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 پوختە

زمان تەنیا ئامرازێک نییە گەیاندنی بیرۆکە و دەربڕینی هەستی مرۆڤ،  

بەڵکو بنەمایەکی سەرەکییە بۆ دامەزراندنی پەیوەندییە کۆمەڵایەتییەکان، 

گەشەی زمان پەیوەندییەکی نزیکی بە کارامەیی کۆمەڵایەتی هەیە، 

ەکین بۆ بنیاتنانی چونکە توانی دەربڕین و تێگەیشتن بنەمای سەر

ی ڕەگەزبوونی پەیوەندییەکی سەرکەوتوو لەگەڵ دەوروبەر وخەڵکانی تر. 

بەدەستهێنانی زمان و لێهاتوویی لە  جیاواز دەبێتە هۆکارێکی جیاواز

 ە بۆهۆکارێک یشتەمەنهەروەها کۆمەڵایەتی لەنێو خوێندکارانی زانکۆدا. 

توانای بچوکە  ان انەی تەمەنیخوێندکارچونکە ئەو گەشەکردنی زمان، 

بە بەراورد بە خوێندکارە بەتەمەنەکان.  هەیەزمانی پێشکەوتووتریان 

و شێوازی جیاوازی بابەتەکانی خوێندن  ئاستی خوێندن هەروەها جیاوازی

 .هەیە ەر گەشەی زمانلەسکاریگەریان 

لەم توێژینەوەیەدا ڕێبازی وەسفی مەیدانی بەکارهاتووە، لەڕێگەی 

 نامەیەک و بڵاوکردنەوەی لەنێو خوێندکارانی زانکۆدا.پشتبەستن بە پرسیار

ئەم توێژینەوەیە جگە لە پێشەکی و ئەنجام و لیستی سەرچاوەکان  لە 

دوو بەش پێکهاتووە، بەمشێوەیە: بەشی یەکەم پێکهاتووە لە: )پێناسەی 

، پەیوەندییە تیۆری عەقڵناساندن و خستنەڕووی  ،گەشەی زمانزمان و 

دیکردن، پەيوەن یكارامەي، ێبەجێکردنی کۆمەڵایەتیج کۆمەڵایەتییەکان،

 (.کارامەیی کۆمەڵایەتی
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شێوازی ێکار و نموونەی توێژینەوە، ڕبەشی دووەم پێکهاتووە لە: )

 ، کاریگەری شیکردنەوەی داتا، شێوازی کۆکردنەوەی داتاهەڵسەنگاندن، 

 (.ەپێشنیار و ڕاسپارد، قۆناغ ، کاریگەریبەش و بەکارهێنانی زمان، تەمەن

  .زمان، لێهاتوویی کۆمەڵایەتی، ڕەگەز، تەمەن یگەشەزمان،  کلیلە وشە:
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 پێشەکی 

پەرەپێدانی زمان بەردەوام ڕۆڵێکی بەرچاوی هەیە لە داڕشتنی کارامەیی 

کۆمەڵایەتیدا، تەنانەت لەنێو خوێندکارانی زانکۆشدا. توانای پەیوەندیکردن 

کە لە ژینگەی زانکۆدا تێگەیشتن لە کەسانی دی وبە شێوەیەکی کاریگەر،

کاریگەرییەکانی گەشەپێدانی زمان لەسەر  لە زۆر گرنگە. ئەم توێژینەوەیە

کارامەیی کۆمەڵایەتی بە تایبەتی لە نێوان خوێندکارانی زانکۆدا 

دەکۆڵێتەوە، تیشک دەخاتە سەر گرنگی کارامەییەکانی پەیوەندیکردن، 

ڕۆشنایی  نەوەیەتوێژیاگماتیکی کۆمەڵایەتی. ئەم ڕتیۆری دەروون، پ

خستۆتە سەر پەیوەندی نێوان گەشەسەندنی زمان و لێهاتوویی 

 کۆمەڵایەتی لە چوارچێوەی زانکۆدا.

وەسفی مەیدانی  یڕێبازلەم توێژینەوەیەدا  ە:ڕێبازی توێژینەوەک

پەیڕەوکراوە، ئەویش لەڕێگەی ئەنجامدانی ڕاپرسییەک و ئامادەکردنی 

ناردنی بۆ خوێندکارانی زانکۆ،  پرسیارنامەیەک بەشێوەی گۆگڵ فۆڕم و

 جیاوازەکانقۆناغە  و خوێندکاری زانکۆ لە بەش ٢١٠ گەڵلە ڕاپرسیەکە

 .ئەنجامدراوە

سنوری توێژینەوەکە بریتییە لە خوێندکارانی  کۆلێژی  سنوری توێژینەوەکە:

پەروەردە و کۆلێژی پەروەردەی بنەڕەت لە بەشەکانی )کوردی، عەرەبی، 

 - ٢٠٢٢نی( لە زانکۆی ڕاپەڕین بۆ ساڵی خوێندنی )ئینگلیزی و دەروونزا

٢٠٢٣ 

 ەل ەشتنەیگێو ت ەوەنۆڵیکێل یئامانج ەیەوەنیژێتو مەئ کە:ئامانجی توێژینەوە

 وانێن ەل یتیەەڵامۆک ییهاتووێزمان و ل ەیشەگ وانێن پەیوەندی

زمان  ەییکارام ندەتا چ لێکۆڵینەوە لەوەی ە. بداۆزانک یندکارانێخو

 مەئ ،ەیەهخوێندکار  لەلای کانییەتیەەڵامۆک ەکێکارل رەسەل یرەگیکار

 تەبارەبکات س شەشکێپ نرخەب یکێنیوانێڕت داتەدڵوەه ەیەوەنیژێتو

 رزەزمان ب ەیردەروەپ یکانەرنامەب تواننەد کانۆزانک نۆچ ەک ەیوەب

 یتیەەڵامۆک ییهاتووێل ەک نەدروست بک یوانیپشت ەینگیو ژ ەوەنەبک

 ەبەستەش چەند پرسیارێک خراونەتە ڕوو لەوانە:بۆ ئەو م .نەبک زترێهەب

 یتوانا لێهاتویی کۆمەڵایەتی و رەسەل یرەگیکار نۆزمان چ ەیشەگ -١

و  ەکۆریب ینڕیربەو د کردنیندەوەیپ ۆب ەیەه ۆزانک یندکارانێخو

 ر؟ەگیکار یکەیەوێش ەب یمیکادەئ یگوتار ەل کردنیشدارەب
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 ەییو ئاسوود ەمتمان رەسەل یرەگیکار ندەزمان تا چ ییزاەشار -٢

 ەیوەرەد ەو چ ل لۆپ ناوەچ ل کان،ییەتیەەڵامۆک ەکێکارل ەل ەیەه ندکارانێخو

 ل؟ۆپ

 ندکاران،ێخو یشەهاوب یتواناکان ەل تێڕێگەد کڕۆڵێزمان چ  یدانێپەرەپ -٣

 دا؟یگروپ یکانییەچالاک ەل کردنیشدارەو ب یمیت یکار

لەسەر گەشەی زمان و پەیوەندی بەهێزی کۆمەڵایەتی کاریگەری  ایئا -٤

 ؟فێربوونی زمانی تر هەیە

ئایا گەشەی زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی کاریگەریان لەسەر  -٥

 دەستکەوتنی دەرفەتی کار دەبێت؟ 

زمان و  یدانێپەرەپ یشخستنێپ ۆب ڕۆڵیان هەبێت تواننەدزانکۆکان  نۆچ -٦

و  نوتەرکەس ەل شداربنەب وە ،یتیەەڵامۆک ییهاتووێل ەیوەرزکردنەب

 ؟خوێندکاران  یرانەشگوزۆخ

ە بە پشت بەستن بە ارانیپرس هەوڵدەدات وەڵامی ئەم ەیەوەنیژێتو مەئ

توێژەنەوەکانی پێشوتر بداتەوە، لەکۆتاییدا  پێشنیار و ڕاسپاردە ئاڕاستەی 

 رتریگشتگ یرکارێف یکەیەنگیژ یدروستکردن ۆب لایەنی پەیوەندیدار دەکات

 وانێن ەل کانییەتەڕەبن ییەتیەەڵامۆان و توانا کزم یدانێپەرەپ ەک رترەگیو کار

گەشەپێبدات. هەروەها ئەم توێژینەوەیە هەوڵدەدات بۆ  داۆزانکخوێندکارانی 

دەرخستنی ئەو لایەنانەی خوارەوە، کە ئەوە ئامانجی سەرەکی 

 توێژینەوەکەیە:

دەرخستنی پەیوەندی نێوان گەشەی زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی  -١

 زانی زانکۆ.لایی فێرخوا

زانینی ئاستی گەشەی زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی بەپێی جیاوازی  -٢

 ڕەگەز و تەمەن.

دەرخستنی ڕۆڵی بەشەکان و قۆناغەکان لەسەر گەشەی زمان و   -٣

 کارامەیی کۆمەڵایەتی.

: گرنگی توێژینەوەکە لەوەدایە هەوڵدەدات پەیوەندی کەگرنگى توێژينەوە

ۆمەڵایەتی کە دوو لایەنی گرنگن بۆ گەشەی زمان و کارامەیی ک

خوێندکارانی زانکۆ ڕوون بکاتەوە، هەردوو لایەن کاریگەریان دەبێت لەسەر 

ئەگەر  ،فێربوونی ئەکادیمی و چۆنیەتی مامەڵەکردن و خۆگونجاندن لە زانکۆ

خوێندکاران لە ئاستی زمان و لێهاتووی کۆمەڵایەتی گەشە بکەن ئاسانتر 
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م بدەن و بەرەو ئامانجەکانیان هەنگاو بنێن. زانینی دەتوانن ئەرکەکان ئەنجا

کێشە لە ئاستی زمان یان کارامەیی کۆمەڵایەتی لای خوێندکاران یارمەتی 

دەردەبێت لە ڕۆڵی زانکۆ لەڕووی گرنگی پێدان و بەرەو پێشبردنی ئەم 

لایەنە. هەروەها ئەم توێژەنەوەیە بابەتێکی نوێیە، کە کاری لەسەر دوو 

لای خوێندکاری زانکۆ کردووە. جگە لەوە دەبێتە لایەنی گرنگ 

 سەرچاوەیەکی کوردی لە کتێبخانە و گۆڤارەکانی زانکۆکاندا.

 ەیکهاتێپ ی،تیەەڵامۆک ییهاتووێزمان و ل گەشەی کێشەی توێژینەوەکە:

 ەتاکن. ل ییگشت یمیکادەو ئ یسەکەتاک ەیشەگ ییکەرەس

 تێڕێگەد بەرچاو یکۆڵێڕزمان  یی لەزاەشار دا،ۆزانک یندنێخو ەیوێچوارچ

ە، بەپێچەوانەوە گرانەخنڕە ەیوەرکردنیو ب رەگیکار یندەوەیپ یئاسانکار ەل

نەبوون یان کەمی شارەزایی دەبێتە هۆی کەمبوونەوەی ئەو ڕۆڵ 

کاریگەرییە، کە لە سەردەمی ئێستاد بەداخەوە دەبینین ئەو شارەزاییە 

  .هاتوویی کۆمەڵایەتیکەمبۆتەوە و بۆتە گرفت لەبەردەم گەشەی زمان و لێ

 یتیەەڵامۆک ییهاتووێزمان و ل یدانێپەشەگ وانێن یندەوەیپ ەک کداێکاتەل

 مەڵاب ،ەدانراوێدانپ کانداەاوازیج ییەروونەو د ەییردەروەپ ەوەنیژێتو ەل

 یندکارانێخو رەسەل یرنجەس ەک ەیەه اتریز ەیوەنۆڵیکێل ەب یستیوێپ

 . تێب ۆزانک
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 بەشی یەکەم

 وزمان "کۆدێکی هاوبەشە  :گەشەی زمانەی زمان و . پێناس١-١

ئەو نوێنەرایەتی چەمکەکان دەکات لەڕێگەی بەکارهێنانی هێما و 

ۆسەی پڕ(. Levey, 2022: 7کە ئەو هێمایانە بەڕێوەدەبەن" ) یانەییاسا

کە کاتێک دەستپێدەکات  ەوەگەشەسەندنی زمان لە سەرەتای ژیانی مرۆڤ

یە بۆ بەدەستهێنانی زمانی نوێ. هەرچەندە دەبێت و ئامادە کۆرپە لەدایک

گۆڕانکارییەکی بەرچاوی تاکەکەسی لە گەشەکردنی زماندا هەیە، بەڵام 

زۆرجار کۆرپە لە تەمەنی یەک مانگییەوە دەست بە کۆکەکردن دەکات و 

مانگی بەدواوە  ٦قسەکردن بە شێوەیەکی گشتی لە تەمەنی نزیکەی 

 (.Roy & sreedevi, 2015: 85دەست پێدەکات )

زمان سەرنجیان  لێکۆڵەرانی بواریکارامەیی زمان ساڵانێکە دەربارەی 

ڕاکێشاوە بۆ هەموو ئەو تیۆرییانەی کە باس لە گەشەسەندنی زمان 

دەکەن، باس لە مشتومڕی سروشت بەرامبەر بە پەروەردەکردن دەکەن. 

باس لە توانای زمان لە زگماکی دەکەن؛ کە هەموو منداڵان  لێکۆڵەران

ایەکیان هەیە کە پێی دەوترێت لێهاتوی فێربوونی زمان کە هەموو ئەو توان

زانیاریانەی کە پێویستن بۆئەوەی بە ئاسانی و بە خێرایی هەموو یاسا 

تایبەتەکان بەو زمانەی کە قسەی پێدەکەن بەدەستدەهێن و فێری دەبن 

(Chomsky, 2014: 48.)  

ەی زمان و ئێمە بە پێویستی دەزانین کە هەرچی پەیوەندی گەش

کارامەیی کۆمەڵایەتییە پێویستە هاوتەریب بن، بەپێچەوانەوە ناهاوسەنگی 

 لەکاتی دەربڕین دێتە ئاراوە.

کاتی دەربڕین لەگەڵ  کارامەیی کۆمەڵایەتیدا هاوتەریب  گەشەی زمان لە

زیاد دەکات. لەلایەکی ترەوە  لاوازی پەیوەندیی دایک و باوک )بەخێوکەر( 

ێزان و پەروەردە، دەکرێت بەشێوەیەکی ڕاستەوخۆ نالەباری ژینگەیی خ

و ببێتە هۆی ،زمان و ئاخاوتن گەشەیکاریگەری بخاتە سەر دروستبوونی 

 et al. 2016: 24لاوازی لە دروستکردنی پەیوەندیە کۆمەڵایەتیەکان )

Steed,). 

تیۆری عەقڵ ڕێگەی ئەوەمان  تیۆری عەقڵ:. خستنەڕوو و ناساندنی ٢-١

کە کەسانی دیکە دنیایەکی دەروونی تایبەتی خۆیان هەیە پێدەدات بزانین 

و ڕێگەی ئەوەیان پێدەدات کە ڕەفتاری خەڵک تێبگەن و پێشبینی بکەن و 

بەشێوەیەکی گونجاو وەڵامیان بدەنەوە. منداڵان لە تەمەنی 

کەمەوەدەست بە پەرەپێدانی ئەو توانایە دەکەن، بەڵام گەشەی سەرەکی 
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ڵیدا ڕوودەدات، کە لەوە تەمەنەدا منداڵان سا ٥بۆ  ٣لەنێوان تەمەنی 

 (.١٧١: ١٩٩٥دەست دەکەن بە تێگەیشتن )سایمۆن بارۆن، 

گەشەسەندنی زمان بەردەوامە لە مەبەست لە تیۆری عەقڵ ئەوەیە کە  

بەشداریکردن لە پەرەپێدانی تیۆری دەروون لە ماوەی ساڵانی زانکۆدا. 

وێندکاران باشتر ئامێری ی زمانەوە، خیپێشکەوتوو ی ولەڕێگەی شارەزای

دەکرێت بۆ تێگەیشتن و لێکدانەوەی دیدگا و بیروباوەڕ و  پێویستیان بۆ دابین

(. ئەم تێگەیشتنە کاری Gamage, 2021: 26مەبەستەکانی ئەوانی تر )

گروپ و توانای بەڕێوەبردنی کارای کۆمەڵایەتی جۆراوجۆر لەناو ژینگەی 

 زانکۆدا بەرەوپێش دەبات.

گەشەپێدانی زمان ڕۆڵێکی گرنگی هەیە : ییە کۆمەڵایەتییەکانپەیوەند. ٣-١

لە نێوان خوێندکارانی  پەیوەندی کۆمەڵایەتیهاوتەمەنەکان و  یگەریلە کار

ئاسانکاری دەکات بۆ پێکهێنانی هاوڕێیەتی،  زانکۆدا. شارەزایی زمان

هاوکاری هاوتەمەنەکان، و پەرەپێدانی تۆڕێکی کۆمەڵایەتی پشتیوانی 

(Sillars & Vangelisti, 2018: 19)  ئەو خوێندکارانەی کە توانای زمانیان بە

باشی گەشەی کردووە، باشتر و ئاسانتر دەتوانن بەشداری لە چالاکییە 

کۆمەڵایەتییەکاندا بکەن، بەشداریکردن لە کاری گروپ و ڕێکخراوەکانی 

ندن و دروستکردنی پەیوەندییەکی باش لەگەڵ ێدەرەوەی خو

 .هاوتەمەنەکانیان

مرۆڤ بۆ بەردەوامی ژیان و دروستکردنی  پەیوەندی پێویستی بە پاراوی 

زمان و گفتوگۆکردنە، گەشەی زمان و کارامەییە کۆمەڵایەتیەکان یارمەتی 

دەردەبێت بۆ برەودان بە دروستکردنی پەیوەندی و بەرەوپێشبردنی ئاستی 

و  هۆشیاری و زانستی؛ دوو لە باوترین کێشەکانی گەشەکردن لە منداڵ

ەکان یتەنانەت لە گەنجیدا کێشەی ڕەفتار و کارامەییە کۆمەڵایەتی، هەرزەکار

و لاوازی زمان کە هۆکارن بۆ شکستهێنان لە دروستکردنی پەیوەندی و  

%ی ٥ڕێژەی بڵاوبوونەوەی جیاوازە، بەڵام تا نزیکەی  گفتوگۆی زانستی.

 & Leesیە )منداڵانی قوتابخانە ڕەفتاری دژە کۆمەڵایەتی بەردەوامیان هە

Fergusson 2015: 37) .  توشی کێشە دەبن لە  %9 - %8وە نزیکەی

 .Paradis & Govindarajan, 2018: 52)) قسەکردن و زماندا یگەشە

گەشەکردن پێشنیاری ئەوە دەکەن کە ئەو منداڵانەی  بواری توێژینەوەکانی

توشی کێشەی ڕەفتاری بەردەوام  تەمەنیاندا کە لە ساڵانی سەرەتای

بن، مەترسی زیاتریان لەسەرە بۆ بەردەوامبوون لە بەشداریکردن لە دە

 Webster-Stratton, Reidڕەفتاری دژە کۆمەڵایەتی بە درێژایی تەمەنیان )
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& Hammond, 2018: 44 هەروەها ئەم منداڵانە زیاتر توشی .)

دەبن و ئەمەش دەرفەتی  کانیانڕەتکردنەوەی هاوتەمەن و مامۆستا

 ی و ڕەفتارە کۆمەڵایەتییە گونجاوەکانیان سنوردار دەکاتفێربوونی کارامەی

(Steed, et al., 2016: 22). 

زۆر کەس پێیان وایە کە کارامەیی کۆمەڵایەتی و کارامەیی زمان دەتوانن 

لەیەکتر گەشە بکەن، بەجۆرێک منداڵێک کە گەشەی و دوور سەربەخۆ 

ەوێت، یان نا. زمانی دواکەوتووە، ڕەنگە لەڕووی کۆمەڵایەتیشەوە دوابک

هەندێکی تر پێیان وایە کە منداڵێک کە گەشەی کۆمەڵایەتی دواکەوتووە، 

 :Metcalfe, et al., 2015ئەگەری زۆرە لەڕووی ئەکادیمیشەوە دوابکەوێت )

بە دڵنیاییەوە پێدەچێت پەیوەندییەک لە نێوان گەشەسەندنی دژە  ،(73

 (.Carlisi, et al., 2020: 54کۆمەڵایەتی و شکستی قوتابخانەدا هەبێت )

لەمەوە دەگەینە ئەوەی کە پەیوەندییە کۆمەڵایەتییەکان ڕۆڵی گرنگییان 

هەیە لە دروستکردنی ناسنامەی کەسی و تێگەیشتن لە خودی خۆمان 

لەڕێگەی کەسانی دیکەوە، ئەو پەیوەندییانەش بنەمای ژیانی مرۆڤن هەر 

 کار و پیشە.لە پەیوەندی خێزانی و دۆستایەتی تا دەگاتە پەیوەندی 

جێبەجێکردنی کۆمەڵایەتی ئەو پڕۆسەیە  جێبەجێکردنی کۆمەڵایەتی:. ٤-١

کە تێیدا تاک فێری بەها، ڕەفتار و کارامەییە کۆمەڵایەتییەکانی کۆمەڵگەی 

خۆی دەبێت، ئەم پڕۆسەیەش لە کاتی لەدایکبوونەوە دەستپێدەکات تا 

کۆمەڵایەتییەوە  کۆتایی تەمەن بەردەوام دەبێت، لەڕێگەی جێبەبەجێکردنی

مرۆڤ دەبێتە ئەندامێکی چالاک و کارا لە کۆمەڵگادا و فێری چۆنیەتی ژیان 

خوێندکارانی زانکۆ کە توانای زمانیان دەبێت لە کەسانی دەوروبەریدا. 

گەشەی کردووە، لە ئەنجامدانی کارامەییە کۆمەڵایەتیەکاندا بەهێزن، کە 

ە کۆمەڵایەتییە جیاوازەکاندا ڕێگەیان پێدەدات بە سەرکەوتوویی لە چوارچێو

بگەڕێن. دەتوانن شێوازی پەیوەندیکردنیان بە پشتبەستن بە بارودۆخە 

جیاوازەکان بگونجێنن، وەک گفتوگۆی پۆل، پڕۆژەی گروپی، یان کارلێکی 

کارامەیی کۆمەڵایەتی  ڕێگە بە  (.Carter & Guerra, 2022: 48پیشەیی )

کاریگەر بکەن، و زمانی گونجاو خوێندکاران دەدات کە بەشداری گفتوگۆی 

 لە شوێنە کۆمەڵایەتییە جیاوازەکاندا بەکاربهێنن.

کارامەیی پەیوەندیکردن بریتییە لە توانای  :یکردنپەيوەند یكارامەي. ٥-١

گەیاندنی زانیاری و پەیام بەشێوەیەکی کاریگەر و ڕوون بۆ کەسانی دیکە، 

ن، ئەو کارامەییە یەکێکە هەروەها گوێگرتن و تێگەیشتن لە پەیامەکانی ئەوا

لە گرنگترین لێهاتووییە مرۆییەکان کە بەشێوەیەکی ڕاستەوخۆ کاریگەری 
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  دەخاتە سەر سەرکەوتن لە ژیانی کەسی، پیشەیی و کۆمەڵایەتی.

لە توانای پەیوەندیکردن لەنێو  سەرەکییە هۆکارێکیشارەزایی زمان 

کاران دەدات زمان ڕێگە بە خوێند یخوێندکارانی زانکۆدا. گەشەکردن

-Smithبیرکردنەوە و بیرۆکە و بۆچوونەکانیان بە ڕوونی و یەکگرتوو دەرببڕن )

Khan, 2017: 34 .) ئاسانکاری دەکات بۆ گفتوگۆی کردن پەیوەندیکارامەیی

،و پێشکەشکردنی زانیاری بە متمانەوە. سەرەڕای ئەوەش، زانستی

ردن لە چالاکییە پەرەپێدانی زمان خوێندکاران بەهێز دەکات بۆ بەشداریک

کۆمەڵایەتییەکان، دروستکردنی پەیوەندی، و بەشداریکردن لە 

 (.Harp, 2020: 23چالاکیەکانی ژیانیدا )

کارامەیی کۆمەڵایەتی بریتییە لەو تواناو : کارامەیی کۆمەڵایەتی. ٦-١

لێهاتووییانەی کە ڕێگە بە مرۆڤ دەدات بەشێوەیەکی کاریگەر کارلێک بکات 

کە لە بارودۆخە جیاوازەکانی کۆمەڵایەتیدا. کارامەییە لەگەڵ کەسانی دی

کۆمەڵایەتییەکان لەڕێگەی فێربوون و ئەزموون و کارلێککردنی بەردەوام 

 لەگەڵ کەسانی دیکە پەرە دەستێنن.

ارامەیی کۆمەڵایەتی ئەو کارامەییانەیە کە بەکاریدەهێنین بۆ ک 

ەی زارەکی و پەیوەندیکردن و کارلێککردن لەگەڵ یەکتردا، چ بە شێو

نازارەکی، لەڕێگەی ئاماژە و زمانی جەستە و دەرکەوتنی کەسی 

بەوپێیەی مرۆڤ بوونەوەرێکی کۆمەڵایەتییە چەندین ڕێگەی . خۆمانەوە

پەرەپێداوە بۆ گەیاندنی پەیام و بیرکردنەوە و هەستەکان لەگەڵ کەسانی 

 (.Swangler & Akin-Little 2017: 33تر )

تی ێڕێگایەکدا دەگەڕێن بۆ بەرزکردنەوەی کوال زانکۆکان هەمیشە بەدوای

خوێندن و پەرەپێدانی توانا کۆمەڵایەتییەکان و پەرەپێدانی فێربوونی 

. یەکێک لەو ڕێگایانە بریتییە لە بەرزکردنەوەی ئاستی خوێندکارەکانی

فێربوون لەڕێگەی بەشداریکردن لە پۆل بە ئەنجامدانی سیمینار و چالاکی 

ەبەرهێنان و گەشەی کارامەیی کۆمەڵایەتی و و گفتوگۆی زانستی. و

تی خوێندن، ێلێهاتویی زمان  لە زانکۆکاندا دەبێتە هۆی بەرزبوونەوەی کوال

ئەدای ئەکادیمی، کارامەیی، گەشەسەندنی بەهرە، پێکهێنانی 

کەسایەتی و ناسنامەی کۆمەڵایەتی خوێندکاران و لە ئەنجامدا گەشەی 

ردنی پەیوەندی لە نێوان فێرخوازان توانا کۆمەڵایەتیەکانیان. دروستک

لەڕێگەی چالاکی گروپ سەرەڕای ئاڵوگۆڕی زانیاری کاردەکاتە سەر 

 هەروەها ،لێهاتوەکانیان لە بوارەکانی زمانەوانی و پەیوەندی کۆمەڵایەتی

ەتی. توێژینەوەکان دەریان یدەبێتە هۆی دروستبوونی کەشێکی هاوڕێ

تی زمان و کارامەییە خستوە کە پەیوەندیی هەیە لە نێوان ئاس
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زانکۆ ئەمەش کاریگەری لەسەر ئاستی  خوێندکارانیکۆمەڵایەتیەکان لای 

فێربوون دروست دەکات و فێربوون کاریگەری زیاتری دەبێت و سەرکەوتن 

 (.٥٤: ٢٠١٧، زیاد دەکات )بهرامی نیا

وەها بەپێی بوارەکانی کارامەیی و ئاست و سروشتی ڕەفتارە رهە

دەتوانرێت لێهاتووییەکان دابەش بکرێت بەسەر  چاوەڕوانکراوەکان،

لێهاتوویی تەکنیکی، لێهاتوویی میتۆدۆلۆژی، لێهاتوویی کۆمەڵایەتی، و 

لێهاتوویی تاکەکەسی، کە ڕێژەیان لە کارێکەوە بۆ کارێکی دیکە جیاوازە. 

تێکەڵکردنی جۆرە جیاوازەکانی لێهاتوویی جۆرێک لە لێهاتوویی دروست 

بە کارامەیی پیشەیی لە کرداردا ناوببرێت. یەکێک لە  دەکات کە دەتوانرێت

گفتوگۆکانی ڕۆژ ئەوەیە کە لێهاتووییەکان و کارامەییەکان لە 

ونبکاتەوە. لەم ڕووەوە ڕێبازی بنەمادار وڕووبەڕووبوونەوەی گۆڕانی ژینگەدا ڕ

استەکردنی مرۆڤەکان بۆ ڕبە لێهاتوویی خەڵک دروستبووە بۆ ئا

پەیوەندی نێوان  کانە جۆراەجۆرەکان. توێژینەوەلەگەڵ ژینگ دنخۆگەنجان

: ٢٠١٩، مرۆڤەکان و ژینگە جیاوازەکانی ڕوونکردۆتەوە )سامیان یلێهاتوی

٢٦). 

لەلایەکی دیکەوە باشترە مامۆستایان لەبری پاداشتی زۆر، بەشێوەیەکی 

بدەن، بۆئەوەی خاڵە  خوێندکارانزارەکی هانی داهێنان و فێربوون لەلای 

ەکانی خۆیان هەبێت، یمتمانەیان بە لێهاتووو خۆیان بدۆزنەوە بەهێزەکانی 

نەوەک تەنیا لەبەر پاداشت یان نمرە چالاکی و ئەرکەکان ئەنجام بدەن، 

ش دەبێت یخاوەنی فێربوون دابنێت؛ فێرکارەکان دەبێت خۆی بە خوێندکار

 بزانن کەی و بۆ کێ و چۆن ستراتیژییەکانی پاڵنەر و لێهاتوویی بەکاربهێنن.

بەو پێیەی کە داماڵینی پاڵنەر بووەتە هۆی لاوازی ئاستی ئەکادیمی لە 

بوارە جیاوازەکاندا، بۆیە، دابینکردنی "دەرفەتی فێربوونی هاوبەش"، 

"ڕێکخستنی کەشوهەوای کێبڕکێ و سیستەمی هەڵسەنگاندن لە 

ناوەندەکانی فێربوون"، "کەمکردنەوەی کۆنترۆڵکردنی خوێندکاران" دەتوانێت 

دەبێتە  هاوەهەر ،بکات بۆ ئەنجامدانی ئەرکەکانیان زیاد خوێندکاران چالاکی

نی فێربوون ەخۆی بە خاو خوێندکارهۆی دروستنوونی پاڵنەری ناوەکی کە 

دادەنێت. بۆئەوەی پاڵنەرە ناوەکیەکان لە تەمەنی گەورەدا زیاد بکرێت، 

لە پێشنیار دەکرێت کە چالاکانە و بە ئامانجەوە خوێندکاران بەشداربن 

چالاکییەکانی خوێندن و توێژینەوەدا لەڕێگەی دروستکردنی دەرفەتی وەک 

اکتیکییەکان، شێوازی فێرکردنی گەڕان و کاری ڕپرسیاری کراوە، چالاکییە پ

گروپی، بەجۆرێک لە توێژینەوەیەکدا باس لە پۆلی ئاڕاستەکراو دەکات، کە 

دنی مامۆستا بە شێوەیەکی سەرەکی دەرفەتی زیاتر بۆ بەشداریکر
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بە پرسە پەروەردەیی و توێژینەوە دەڕەخسێنێت، پاڵنەرێکی  خوێندکاران

دەبێت بۆ ئەنجامدانی ئەم چالاکییانە و  زیاتر لەلای خوێندکاران دروست

لەکاتێکدا تەنها بە بەدەستهێنانی نمرە و  داهێنانەکانیان گەشە دەکات؛

ی یەکەدەرچون دەبێتە هۆی ئەوەی ئەو بابەتەی خوێندراوە بۆ ماو

(. ٢٩: ٢٠١٤، فێری نابن )حسن زاده ،وکورتخایەن لە هزریاندا بمێنێتەوە

پاڵنەر و بوونی لێهاتووی زمان و کارامەیە کۆمەڵایەتیەکان بۆ پێشکەوتنی 

ئەکادیمی گرنگییەکی تایبەتی هەیە. بونی پاڵنەر دەبێتە هۆی ئەوەی 

مرۆڤەکان بەرەو ئامانجەکانیان هەنگاوبنێن بۆئەوەی ئەرکێک بە 

سەرکەوتوویی تەواو بکەن، یان پلەیەکی دیاریکراو لە لێهاتوویی لە 

دواجار بتوانن سەرکەوتنی پێویست لە  وکارەکانیاندا بەدەستبهێنن، 

 :Amrali, et al. 2015فێربوون و پێشکەوتنی ئەکادیمیدا بەدەستبهێنن )

کاریگەری  (. لەوەتەی زانینی زمانی ئینگلیزی، جگە لە زمانی دایک63

لایەنی ئەکادیمی و توێژینەوە، خەڵک  ،کەوتنی کارتنداوە لە دەسنیشا

گرنگی زۆر بە فێربوونی زمانی ئینگلیزی دەدەن. لەئێستادا بەهۆی 

فراوانبوونی پەیوەندی نێوان گەلان و ڕۆڵی گرنگی زمان لە دروستکردنی 

و پیشەدا، گرنگی فێربوونی ئینگلیزی بە شێوەیەکی بەرچاو   پەیوەندی

 . (Ameri Siyahooei & Zarei 2020: 27)ووە زیادی کرد

ەشەی زمان کاریگەرییەکی بەرچاوی لەسەر کارامەییەکانی لە کۆتاییدا گ 

کۆمەڵایەتی لە نێوان خوێندکارانی زانکۆدا هەیە، کە تواناکانی 

یی کۆمەڵایەتی و کارلێکەکانی مەپەیوەندیکردن، تیۆری دەروون، کارا

مان لێهاتووی خوێندکاران بۆ پەیوەندیکردنی هاوڕێیان لەخۆدەگرێت. توانای ز

کاریگەر بەرزدەکاتەوە، تێگەیشتن لە دیدگاکانی ئەوانی تر، و گەشەی 

مانادارەکان لەناو کۆمەڵگەی زانکۆدا. داننان بە گرنگی  ەپەیوەندی

پەرەپێدانی زمان لە کارامەیی کۆمەڵایەتیدا دەتوانێت ئەو لایەنە 

ریگەر و لێهاتوویی کۆمەڵایەتی لە نێوان پەروەردەییانەی کە پەیوەندی کا

 خوێندکارانی زانکۆدا بەرەوپێش دەبەن ئاگادار بکاتەوە.
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 بەشی دووەم

 ڕێکار و نمونەی توێژینەوە:. ١-٢

 و پەیوەندی پەیوەندیدار، لێکۆڵینەوەیەکی شێوەی لەسەر توێژینەوەیە ئەم

 یەنلەلا کارامەییە کۆمەڵایەتییەکان و زمان گەشەی نێوان کاریگەری

ڕاپەڕین ئەنجامدراوە. لەم توێژینەوەیەدا ئامانج  زانکۆی خوێندکارانی

 خوێندکار ٢١٠ کە بوو هەمەچەشن نمونەیەکی بەدەستهێنانی

  پەروەردەی کۆلێژی هەردوو لە بەشداربوو خوێندکارانی بەشداربوون،

 . پێکهاتبوون، بەمشێوەیەی خوارەوە  پەروەردە کۆلێژی و بنەڕەت

 

    

   

بەش 

بەپێی 

هەردوو 

 کۆلێژ

ژمارەی 

بەشدار

 بو

ڕێژەی 

سەدی 

% 

ژمارەی  قۆناغ 

بەشدار

 بو

ڕێژەی 

سەدی 

% 

تەمەن 

ی 

بەشدار

 بو

ژمارەی 

بەشدار

 بو

ڕێژەی 

سەدی 

% 

بەشی  

 کوردی

 77.6 163 22-18 11.9 25 یەکەم 34.3 72

بەشی 

عەرەب

 ی

 13.8 29 25-23 42.9 90 دووەم 20.0 42

بەشی 

ئینگلیز

 ی

سێ  37.1 78

 یەم

39 18.6 26-30 18 8.6 

بەشی 

دەرونزا

 نی

 100 210 تێکڕا 26.7 56 چوارەم 8.6 18

 100 210 تێکڕا 100 210 تێکڕا
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 کوردی

 عەرەبی

 ئینگلیزی

 سال ٢٢ – ١٦
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  هەڵسەنگاندن:شێوازی . ٢-٢

 لە لەسەرەتادا زمان، گەشەی و زمان ئاستی هەڵسەنگاندنی بۆ

 دەزانیت، زمان چەند ئایا زمان ئاستی دەربارەی پرسیارکرا بەشدابووان

 گەشەی هەڵسەنگاندنی پێوانەی زمان گەشەی هەڵسەنگاندنی بۆ دواتر

 پرسیارنامەی پێوانەی کۆمەڵایەتی کارامەیی هەڵسەنگاندنی بۆ زمان،

 زمانی لە پێوانە هەردوو( CCSES) باڵا خوێندنی لە کۆمەڵایەتی لێهاتوویی

 پێوانە شیاوی و ڕاستێتی بۆ دواتر کوردی، زمانی بۆ وەرگێڕدراوە ئینگلیزی

 پاشان کرد، بۆ هەڵسەنگاندنی زمانەکەیە هەردوو شارەزایی کە کەسێک

 (٤٠) کۆمەڵایەتی لێهاتوویی و پرسیار (٢٢) زمان گەشەی پرسیارەکانی

 و  نوسرا( Google Forms) ئۆنڵاین فۆڕمی بەشێوەی ڕێکخران پرسیار

 لە خوێندکار (٢١٠) ئەنجامدا لە ێردرا،ن خوێندکاران بۆ ئۆنلاین بەشێوەی

 گەڕاندەوە. پرسیارەکانیان وەڵامی دیاریکراو کاتێکی

 هەڵسەنگاندنی داتا، کۆکردنەوەی پێش: شێوازی کۆکردنەوەی داتا. ٣-٢

 داتاکان IBM SPSS ناو خرایە دواتر کرا، پێوانەکان بۆ گونجاوی و شیاویەتی

 و وەسفکەر ئاماری نانیبەکارهێ بە هەڵەکان بۆ شیکرانەوە زیاتر

 و دەرەکی شتێکی هەر پشکنینی مەبەستی بە فرێکوێنسیەکان

 .دەرکەوت خاوێنی و پاک داتابەیسەکە لە هەڵئاوساو ئامرازێکی

 شیکاری ،SPSS ی٢٦ وەشانی بەکارهێنانی بە: شیکردنەوەی داتا. ٤-٢

 لادانە و مامناوەندی سەرەتا ئەنجامدرا، توێژینەوەکە بۆ ئاماریی

 .کرا بۆ حیسابی توێژینەوەکە گۆڕاوەکانی لە هەریەک بۆ نداردەکانستا

 نێوان پەیوەندییەکانی پشکنینی بۆ دروستکرا پەیوەندی ماتریکسی پاشان

 باشتر داتاکان گرافەکان لە وەرگرتن سوود بە پێوانەکە، هەردوو

 .ڕوونکراونەوە

 

کاریگەری ڕەگەز و تەمەن لەسەر  (١) ژمارە خشتەی

 و کارامەیی کۆمەڵایەتیگەشەی زمان 

گەشەی 

 زمان

کارامەیی 

 کۆمەڵایەتی
 ڕەگەز تەمەن

 نێر 18-22 3.16 3.81

 نێر 23-25 3.17 3.80

 نێر 26-30 3.42 3.64

 مێ 18-22 3.19 3.56
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 مێ 23-25 3.20 3.37

 مێ 26-30 3.11 3.36

 ڕەگەز

3.75A 3.25 نێر 

3.43B 3.16 مێ 

 تەمەن

3.69 3.17 18-22 

3.59 3.18 23-25 

3.50 3.26 26-30 

 گۆڕاوەکان ئەگەرەکان

 ڕەگەز 0.295 0.0059

 تەمەن 0.671 0.3221

 ڕەگەز* تەمەن 0.23٧ 0.7447

0.037 0.026 SEM 

 SEM، ڕێژەی پەرتەوازەی لە ناوەندەوە

 

 ەکاریگەری تەمەن و ڕەگەز لەسەر گەشەی زمان و کارامەیی

(دا  ڕوونکراوەتەوە. وەک دەبینرێت ١) ژمارە کۆمەڵایەتیەکان لە خشتەی

جیاوازی تەمەن کاریگەری بەرچاوی نییە لەسەر گەشەی زمان، 

دەردەکەوێت گەشەی زمان لە ڕەگەزی نێردا زیاترە بە بەراورد بە ڕەگەزی 

(، بەڵام جیاوازی تەمەن کاریگەریەکی ڕوونی لەسەر P<0.05) مێ

مان، ڕەگەز و (. بە پێچەوانەی گەشەی زP>0.05گەشەی زمان نییە )

(. P>0.05تەمەن کاریگەریان لەسەر کارامەییە کۆمەڵایەتیەکان نییە )

تەمەن و ڕەگەز بەیەکەوە کاریگەریان لەسەر گەشەی زمان و کارامەییە 

 کۆمەڵایەتیەکان نییە و هیچ گۆڕانکاریەکی بەرچاو و ماناداری نییە.

ن لە نێوان لێرەدا ئەوەی ڕوونە ئەوەیە کە فێربوونی زمان و گەشەی زما

ڕەگەزی نێر و مێ جیاوازی هەیە، ڕەگەزی نێر گەشەی زمانیان باشترە لە 

ڕەگەزی مێ، بەڵام لە کارامەییە کۆمەڵایەتیەکان جیاوازی نییە. لە تەمەندا 

هەرچەندە تاکو تەمەن کەمتر بێت گەشەی زمان و فێربوونی زمان ئاسانتر 

یەتیەکان کاریگەری تەمەن لەسەر کارامەییە کۆمەڵاهەروەها و باشترە، 

 نییە.
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کاریگەری ڕەگەز و بەش لەسەر  (٢ژمارە ) خشتەی

 گەشەی زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی

 گەشەی زمان
کارامەیی 

 کۆمەڵایەتی
 ڕەگەز بەش

 نێر کوردی 3.35 3.70

 نێر عەڕەبی 3.27 3.85

 نێر ئینگلیزی 3.08 3.84

 نێر دەروونزانی 3.30 3.20

 مێ کوردی 3.23 3.52

 مێ عەڕەبی 3.10 3.53

 مێ ئینگلیزی 3.13 3.58

 مێ دەروونزانی 3.34 3.43

 ڕەگەز

 نێر 3.25 3.65

 مێ 3.20 3.51

 بەش

3.61 3.29ab کوردی 

3.69 3.19ab عەڕەبی 

3.71 3.11b ئینگلیزی 

3.32 3.32a دەروونزانی 

 گۆڕاوەکان ئەگەرەکان

 ڕەگەز 0.575 0.257

 بەش 0.037 0.241

 ڕەگەز* بەش 0.401 0.605

0.037 0.026 SEM 

 SEM، ڕێژەی پەرتەوازەی لە ناوەندەوە

 

کۆمەڵایەتیەکان  ەو بەش لەسەر گەشەی زمان و کارامەیی کاریگەری ڕەگەز

(دا  ڕوونکراوەتەوە. دەردەکەوێت جیاوازی بەش ٢) ژمارە لە خشتەی

امەیی (، بەڵام کارP>0.05) کاریگەری بەرچاوی نییە لەسەر گەشەی زمان

کۆمەڵایەتی بەپێی بەشەکان جیاوازە، لێهاتوی کۆمەڵایەتی لە بەشی 

دەروونزانی بەرزترە بە بەراورد بە بەشەکانی تر دواتر بەشی ئینگلیزی 

بەڵام ڕەگەزی نێر و مێ لە  ،(P<0.05ەبی و کوردی )رپاشان بەشی عە
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بەشەکاندا جیاوازی بەرچاویان نییە لەسەر گەشەی زمان و کارامەییە 

 (. P>0.05) ۆمەڵایەتیەکانک

لەسەر  ئاستی زمانکاریگەری ڕەگەز و  (٣ژمارە )خشتەی 

 گەشەی زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی

 گەشەی زمان
کارامەیی 

 کۆمەڵایەتی
 ڕەگەز ئاستی زمان

 نێر یەک زمان 3.16 3.61

 نێر دوو زمان 3.27 3.80

 نێر سێ زمان 3.18 4.14

 مێ یەک زمان 3.21 3.42

 مێ دوو زمان 3.20 3.60

 مێ سێ زمان 3.00 3.82

 ڕەگەز

3.85A 3.20 نێر 

3.61B 3.14 مێ 

 ئاستی زمان

3.52B 3.19 یەک زمان 

3.70AB 3.23 دوو زمان 

3.98A 3.09 سێ زمان 

 گۆڕاوەکان ئەگەرەکان

 ڕەگەز 0.326 0.012

 ئاستی زمان 0.291 0.001

ئاستی زمانڕەگەز*  0.411 0.880  

0.037 0.026 SEM 

 SEM، ڕێژەی پەرتەوازەی لە ناوەندەوە

 

کاریگەری ڕەگەز و ئاستی زمان لەسەر گەشەی  دا(٣) ژمارە لە خشتەی

دەردەکەوێت، ئاستی زمان واتە ئەو  زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی

کەسانەی زیاتر لە زمانێک دەزانن کاریگەری بەرچاوی نییە سەر کارامەییە 

، بەڵام لەسەر گەشەی زمان کاریگەری هەیە (P>0.05)کۆمەڵایەتیەکان 

ئەو خوێندکارانەی سێ زمان دەزانن لێهاتووی زمانیان بەرزە دواتر ئەوانەی 

دوو زمان پاشان ئەوانەی یەک زمان دەزانن جیاوازی مانادار هەیە لەسەر 
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بەهەمان شێوە ئاستی زمان لای ڕەگەزی نێر  (.P<0.05)گەشەی زمان 

  بەرزترە لە ڕەگەزی مێ.

کاریگەری بەش و ئاستی زمان لەسەر  (٤ژمارە ) خشتەی

 گەشەی زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی

 گەشەی زمان
کارامەیی 

 کۆمەڵایەتی
 بەش ئاستی زمان

3.52 AB 3.27 ab کوردی یەک زمان 

3.69 AB 3.23 ab کوردی دوو زمان 

3.73 AB 3.52 a کوردی سێ زمان 

3.40 B 3.10 ab عەڕەبی یەک زمان 

3.99A 3.32 ab عەڕەبی دوو زمان 

3.81AB 3.01 b عەڕەبی سێ زمان 

3.47 AB 3.02 b ئینگلیزی یەک زمان 

3.59 AB 3.16 ab ئینگلیزی دوو زمان 

3.97A 3.05 b ئینگلیزی سێ زمان 

3.28 B 3.22 ab دەروونزانی یەک زمان 

3.65 AB 3.57a دەروونزانی دوو زمان 

 بەش

3.76 3.27 ab کوردی 

3.76 3.16 ab عەڕەبی 

3.63 3.08 b ئینگلیزی 

3.58 3.34 a دەروونزانی 

 ئاستی زمان

3.42B 3.18 یەک زمان 

3.68A 3.29 دوو زمان 

3.95A 3.17 سێ زمان 

 گۆڕاوەکان ئەگەرەکان

 بەش 0.023 0.376

 ئاستی زمان 0.120 0.0004

 بەش * ئاستی زمان 0.047 0.003

0.037 0.026 SEM 

ەی پەرتەوازەی لە ناوەندەوەڕێژ  ،SEM 
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کاریگەری بەش و ئاستی زمان لەسەر گەشەی  دا(٤) ژمارە لە خشتەی

زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی، ئاستی زمان کاریگەری لەسەر کارامەییە 

 خوێندکارانەیزمان هەیە، دەردەکەوێت ئەو  یکۆمەڵایەتیەکان و گەشە

ەشەی زمانیان بەرزترە لەو سێ زمان دەزانن لێهاتووی کۆمەڵایەتی و گ

(؛ بەهەمان P<0.05دوو زمان پاشان یەک زمان دەزانن ) خوێندکارانەی

شێوە بەش کاریگەری هەیە لەسەر گەشەی زمان و کارامەیی 

کۆمەڵایەتی، بەشی دەروونزانی ئاستی بەرزیان هەیە لە کارامەیی 

، کۆمەڵایەتی و بەشی ئینگلیزی ئاستی بەرزیان هەیە لە گەشەی زمان

 لەیەک و ەبی و بەشی کوردی ئاستی نزیکربەشی عەهەروەها 

 (. P<0.05یەکسانیان هەیە لە کارامەیی کۆمەڵایەتی و گەشەی زمان )

کاریگەری قۆناغ و ڕەگەز لەسەر  (٥ژمارە ) خشتەی

 گەشەی زمان و کارامەیی کۆمەڵایەتی

گەشەیی 

 زمان

کارامەیی 

 کۆمەڵایەتی
 ڕەگەز قۆناغ

 نێر یەکەم 3.09 3.40

 نێر دووەم 3.22 3.92

 نێر سێ یەم 3.21 3.84

 نێر چوارەم 3.27 3.67

 مێ یەکەم 3.36 3.55

 مێ دووەم 3.16 3.55

 مێ سێ یەم 3.10 3.48

 مێ چوارەم 3.19 3.54

 ڕەگەز

3.71A 3.20 نێر 

3.53B 3.20 مێ 

 قۆناغ

 یەکەم 3.23 3.47

 دووەم 3.19 3.73

 سێ یەم 3.15 3.66

 چوارەم 3.23 3.60

 گۆڕاوەکان ئەگەرەکان

 ڕەگەز 0.937 0.044

 ئاستی زمان 0.788 0.235
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 ڕەگەز* ئاستی زمان 0.279 0.194

0.037 0.026 SEM 

 SEM، ڕێژەی پەرتەوازەی لە ناوەندەوە

کاریگەری قۆناغ و ڕەگەز لەسەر گەشەی زمان و  دا(٥) ژمارە لە خشتەی

شەی زمان لە ڕەگەزی نێر دا زیاترە کارامەیی کۆمەڵایەتی، دەردەکەوێت گە

(، بەڵام قۆناغەکان کاریگەریەکی P<0.05) بە بەراورد بە ڕەگەزی مێ

(. بە پێچەوانەی گەشەی P>0.05لەسەر گەشەی زمان نییە ) انڕوونی

زمان، ڕەگەز و قۆناغ کاریگەریان لەسەر کارامەییە کۆمەڵایەتیەکان نییە 

(P>0.05.) 

اریگەریەکانی ڕەگەز، تەمەن، قۆناغ، بەش و لەم توێژینەوەیەدا ڕۆڵ و ک

لێهاتووی زمان لەسەر کارامەیی کۆمەڵایەتی و گەشەیی زمان 

ڕوونکراوەتەوە؛ زۆرترین پەیوەندی لەنێوان ڕەگەز و گەشەی زمان 

 دەرکەوتووە، بەمشێوەیەی خوارەوە پەیوەندیەکان ڕوونکراونەتەوە.

 کاریگەری یەتی ڕەگەزکۆمەڵا کارامەیی و زمان گەشەی لە ڕۆڵی ڕەگەز:

 ڕەگەزی ڕۆڵی چۆن کە کردووە بەوە ئاماژەیان توێژینەوەکان. بەرچاوی هەیە

 کارلێکە و زمان لە بەدەستهێنانی دەتوانێت نەریتی )کلتوری(

 جیاواز بێت مێ و نێر بۆ جیاواز شێوەیەکی بە دواتر کۆمەڵایەتییەکانی

(Bedenlier et al., 2020: 35 .)پەیوەندیکردنی ێوازیش هاندەدرێن کوڕان 

 دەکرێن کۆمەڵایەتی کچان لەکاتێکدا بگرنەبەر، کێبڕکێکارانە و جەختکەرەوە

 پێشینەدا لە پەروەردەکردن و هاوبەش پەیوەندی شێوازەکانی بۆئەوەی

 (.Kaplan, 2019: 51) بنێن

دەتوانرێت  و بنیاتنراوە کۆمەڵایەتییەوە لەڕووی ڕەگەز ڕۆڵی کە بزانین گرنگە

 :Wiesner-Hanks, 2021) هەبێت جیاوازی  کلتورەکان سەریسەران لە

 و زمان گەشەی لەسەر ڕەگەز ڕۆڵی کاریگەری لە تێگەیشتن بە بەڵام(. 22

 کۆمەڵایەتی کاریگەری بۆ هەوڵبدەین دەتوانین کۆمەڵایەتی، کارامەیی

 و نەریتییەکان ڕەگەزییە چەشنە ئاڵێنگەریەکانی. ڕوونبکرێتەوە گشتگیرتر

 تواناکانی پەرەپێدانی بۆ تاکەکان هەموو بۆ یەکسان دەرفەتی یدابینکردن

 (.Halim et al., 2019: 33) گرنگە زۆر پەیوەندیکردنیان

 تاکەکان کە ژینگەیەک دروستکردنی لە بن چالاکپێویستە  پەروەردەکاران،

 شێوازی پەرەپێدانی بۆ ئاڵێنگاریەکانی بەردەم ڕەگەز، بکات بەهێز

 یەکتر لێکتێگەیشتنی و ڕێزگرتن پێشخستنی و جۆر،جۆراو پەیوەندیکردنی

 بە(. Barker et al., 2016: 45) کۆمەڵگادا ئەندامانی هەموو نێوان لە
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 و زمان گەشەپێدانی لەسەر ڕەگەز ڕۆڵی کاریگەرییەکانی چارەسەرکردنی

 گشتگیرتر کۆمەڵگایەکی بەرەو کاربکەین دەتوانین کۆمەڵایەتی، کارامەیی

پەروەردەکردن  و پەیوەندیکردن شێوازەکانی اوجۆریجۆر بەهاکان بە کە

 .ئەرێنی بێت کۆمەڵایەتییەکان لەڕووی کارلێکە

 و زمان گەشەی ڕەگەز لەسەر ڕۆڵی کاریگەریی لە توێژینەوە لە جگە

توێژینەوەیە  ئەم زانکۆدا، خوێندکارانی نێوان لە کۆمەڵایەتی لێهاتوویی

. قۆناغ و بەش و ەمەنت کاریگەرییەکانی لە لێکۆڵینەوەیە ئامانجی

 بەنرخ تێڕوانینێکی دەتوانێت هۆکارانە ئەم کارلێکی چۆنیەتی لە تێگەیشتن

 لەناو کۆمەڵایەتی کارامەیی و زمان گەشەپێدانی ئاڵۆزی داینامیکی بۆ

 .بکات دابین زانکۆدا چوارچێوەی

 خوێندکارانی نێو لە زمان پەرەپێدانی لە هەیە بەرچاوی ڕۆڵێکی تەمەن

ر چەندە کاریگەریەکەی بەرچاوی نییە لە کارامەیی کۆمەڵایەتی زانکۆدا هە

 زمان تواناکانی کە دەکەن ئەوە پێشنیاری توێژینەوەکان. و گەشەیی زمان

 و پەرەسەندن لە بەردەوامن گەورەیی سەرەتای و هەرزەکاری درێژایی بە

ڕەنگە خوێندکارانی گەنج هێشتا  (. Barisnikov et al.,2020: 17) پاڵاوتن

ەرە بە توانا زمانەوانییەکانیان بدەن، لەکاتێکدا خوێندکارانی بەتەمەن پ

ئەگەری زۆرە توانای زمانی پێشکەوتووتریان هەبێت. ئەم ڕێڕەوی 

 گەشەکردنە دەتوانێت کاریگەری لەسەر کارامەیی کۆمەڵایەتیان هەبێت.

هەروەها بەشی خوێندن دەتوانێت کاریگەری لەسەر پەرەپێدانی زمان و 

، بەڵام لە ویی کۆمەڵایەتی لەنێو خوێندکارانی زانکۆدا هەبێتلێهاتو

توێژینەوەکە دا پەیوەندی مانادار نییە لەنێوان بەش و کارامەیی کۆمەڵایەتی 

هەرچەندە بەشی دەروونزانی پەیوەنیەکە ڕوونتری هەیە بە بەراورد بە 

وە زانین و بەکارهێنانی .بەشەکانی زمانی کوردی، عەڕەبی و ئینگلیزی

لەوانەیە بەشە  اتر لە زمانێک کاریگەری هەیە لەسەر گەشەیی زمان. زی

ۆرمێکی جیاوازیان فجیاوازەکان شێوازی پەیوەندیکردن و وشەسازی و 

 خوێندکارانی(. بۆنموونە، Accurso & Gebhard 2021: 77هەبێت )

بوارەکانی زانستی یان تەکنیکی ڕەنگە خویان بە بەکارهێنانی زاراوەی 

گرتبێت، لەکاتێکدا ئەوانەی لە بەشی زمان و ئەدەب، زانستە تایبەتمەند 

مرۆییەکان یان زانستە کۆمەڵایەتییەکان دەخوێنن ڕەنگە جەخت لەسەر 

بیرکردنەوەی ڕەخنەیی و پەیوەندیی قایلکەر بکەنەوە. ئەم جیاوازییە 

دەتوانێت کاریگەری لەسەر گەشەی زمانی خوێندکاران هەبێت و 

لێکە کۆمەڵایەتییەکانیان لەناو کۆمەڵگا و ژینگە کاریگەرییان لەسەر کار

 ئەکادیمییەکانی خۆیاندا هەبێت.
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بەرامبەر بە خوێندکارانی  لە قۆناغە جیاوازەکاندا خوێندکارانی بەکالۆریۆس

زمان و لێهاتوویی  یدەرچووی زانکۆ، دەتوانێت کاریگەری لەسەر گەشە

وەیەکی گشتی کۆمەڵایەتی هەبێت. خوێندکارانی دەرچووی زانکۆ بەشێ

سەرقاڵی کارە ئەکادیمییەکانی تایبەتمەندتر و پێشکەوتووترن، کە ڕەنگە 

پێویستی بە ئاستی بەرزی توانای زمان و توانای پەیوەندیکردنی ئاڵۆزتر 

(. لە بەرامبەردا، ڕەنگە خوێندکارانی Pehlivan, 2016: 43هەبێت )

نەکانیاندا بن و لە ۆسەی پەرەپێدان و پاڵاوتنی توانا زماپڕبەکالۆریۆس لە 

هەمانکاتدا خۆیان لەگەڵ داواکارییەکانی خوێندنی ئاستی زانکۆدا 

دەگونجێنن. ئەم ڕۆڵە قۆناغییانە دەتوانن کاریگەرییان هەبێت لەسەر ئاڵۆزی 

کۆمەڵایەتییەکان، کاری هاوبەش و ئەو چاوەڕوانیانەی کە لەسەر یگەریە کار

 تواناکانی زمانی خوێندکاران دانراون.

 جامئەن

 لە کۆتایی توێژینەوەکە دەگەینە ئەو ئەنجامانەی خوارەوە:

ەشەی زمان کاریگەرییەکی بەرچاوی لەسەر کارامەییەکانی گ -١

کۆمەڵایەتی لە نێوان خوێندکارانی زانکۆدا هەیە، کە تواناکانی 

 لەخۆدەگرێت. یی کۆمەڵایەتیمەپەیوەندیکردن، کارا

بەباشی گەشەی کردووە، باشتر و ئەو خوێندکارانەی کە توانای زمانیان  -٢

 .ئاسانتر دەتوانن بەشداری لە چالاکییە کۆمەڵایەتییەکاندا بکەن

کۆمەڵایەتی و  یدەزانن لێهاتووی و زیاتر سێ زمان خوێندکارانەیئەو  -٣

 یەک زمان یان دوو زمان دەزانن. خوێندکارانەیگەشەی زمانیان بەرزترە لەو 

 لەنێوان خوێندکارانی زانکۆ وازی تەمەنجیابەپێی ئەنجامی توێژینەوەکە  -٤

گەشەی زمان لە  بەڵام ،نییە لەسەر گەشەی زمان ییەکی ئەوتۆیکاریگەر

  زیاترە. ڕەگەزی نێردا بە بەراورد بە ڕەگەزی مێ

هۆکار بۆ دەبنە ەکان و لاوازی زمان یڕەفتار و کارامەییە کۆمەڵایەتی -٥

  انستی.گفتوگۆی ز دروستکردنی پەیوەندی و وشکستهێنان 

 :پێشنیار و ڕاسپاردە
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 کۆمەڵایەتی لێهاتوویی و زمان دڵەڕاوکێی نێوان پەیوەندی لە لێکۆڵینەوە -

 زمان دڵەڕاوکێی چۆن بکرێت لێکۆڵینەوە. زانکۆدا خوێندکارانی نێوان لە

 و بکات، کۆمەڵایەتییەکان کارلێکە و کاریگەرەکان پەیوەندییە لە ڕێگری ڕەنگە

 پێشنیار زمان دڵەڕاوکێی کەمکردنەوەی و وەبردنبەڕێ بۆ ستراتیژییەکان

 .بکرێت

 کارامەیی و زمان گەشەپێدانی کاریگەری چۆنیەتی لە لێکۆڵینەوە -

 کارلێکە ڕۆڵی شیکاری. زانکۆدا کلتوریەکانی فرە ژینگە لە کۆمەڵایەتی

 نێوان پەیوەندییە لێهاتوویی و کلتوری هەمەجۆریی کلتورییەکان، نێوان

کۆمەڵایەتییەکان، ئایا  کارلێکە و زمان تواناکانی داڕشتنی لە کلتورییەکان

ئەو خوێندکارانەی لە کلتوری جیاواز و لە دەرەوەی هەرێم دەخوێنن ئاسانتر 

 دەتوانن پەرە بە گەشەی زمان بدەن.

 پەرەپێدانی لەسەر زانکۆدا چوارچێوەی لە زمان پێوەرەکانی لە لێکۆڵینەوە -

 پێوەرەکانی زمان، پێداویستییەکانی چۆن. کۆمەڵایەتی لێهاتوویی و زمان

 زمان هەمەجۆریی بەڕێوەبردنی ستراتیژییەکانی یان پەروەردەدا، لە زمان

 بەرەوپێش دەبەن. خوێندکاران کۆمەڵایەتییەکانی کارلێکە و زمانی تواناکانی

 سەرچاوەکان

 سەرچاوەی فارسی

(. بررسی رابطه ٢٠١٧فرد. )& ماهی  ،صالح ،رحیمی ،بهرامی نیا. ١

کلاسی با مقوله نظم دهی  توسعه تجربه یادگیری از طریق مشارکت

هیجانی، اضطراب و افسردگی در بین دانشجویان علم اطلاعات و 

 .رسانی کتابداری و اطلاع دانش شناسی دانشگاه رازی.

(. رابطه بین ٢٠١٤& گلین. ) ،مهدی نژاد گرجی ،رمضان ،حسن زاده .٢

انگیزشی( و پیشرفت  های انگیزشی )درونی، بیرونی و بی ریگی جهت
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روان شناسی مدرسه و  آموزان در درس زبان انگلیسی. تحصیلی دانش

  .آموزشگاه

&  ،سعدی ،ابراهیم ،صالحی عمران ،موحدی ،مسعود ،سامیان. ٣

(. شناسایی نیازهای دانشجویان کشاورزی در ٢٠١٩حشمت اله. )
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& فهام.  ،سلیمه ،جعفری ،محمدمجید ،اوریادی زنجانی ،شهیم ،وهاب. ٤
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