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 مدتخلص ال  
جػدة ييجؼ ىحا البحث إلى استكذاؼ وتحميل محجدات الدمػؾ غيخ السيشي لمسجققيغ الخارجييغ في العخاؽ وانعكاساتيا عمى  

اعتسج البحث عمى السشيج الػصفي التحميمي، وتع تصػيخ استبانة وزعت عمى عيشة مغ السجققيغ السسارسيغ في مكاتب  .التجقيق
  وقج تػصل البحث إلى مجسػعة مغ الشتائج الإحرائية اليامة، حيث أضيخت نتائج اختبارالتجقيق والذخكات السيشية العخاؾية. 

(Alpha Cronbach's)  ( كسا كذف التحميل الإحرائي عغ وجػد علاقة ارتباط 0.730ثباتاً عالياً لأداة البحث بمغت ؾيستو .)
(، وأثبتت نتائج الانحجار أف ىحه 0,753-بمغت ) عكدية ذات دلالة إحرائية بيغ محجدات الانحخاؼ الدمػكي وجػدة التجقيق

R2التجقيق )جػدة  %( مغ التغيخات الحاصمة في56.7ما ندبتو ) والاجتساعية( تفدخالسحجدات )الدمشية، الاقترادية، 
= 0.567). 

أبخز التحجيات التي تػصل البحث إلى أف انخفاض الػازع الأخلاقي وضغػط مػازنة الػقت والتبعية الاقترادية لمعسيل تسثل و 
تقػض استقلالية السجقق في البيئة العخاؾية. وأوصى البحث بزخورة تفعيل ميثاؽ قػاعج الدمػؾ السيشي وتحجيثو، ووضع حج أدنى 

 .لأتعاب التجقيق لمحج مغ الزغػط التي تؤدؼ لتآكل جػدة الأداء الخقابي
 .موازنة الوقت، استقلالية المجقق، البيئة المهنية العراقية الدلوك غير المهني، جودة التجقيق، ضغط :الكلمات المفتاحية

Abstract 

This research aims to explore and analyze the determinants of dysfunctional audit behavior 

among external auditors in Iraq and their implications for audit quality. Adopting a descriptive-

analytical approach, a survey was developed and distributed to a purposive sample of practicing 

auditors in Iraqi audit firms and professional offices. The statistical analysis revealed significant 

findings; the reliability of the research instrument was confirmed by a high Cronbach's Alpha 

coefficient of (0.730). Furthermore, the results indicated a statistically significant negative 

correlation (-0.753) between the determinants of behavioral deviation and audit quality. Regression 

analysis demonstrated that these determinants—encompassing time, economic, and social 

pressures—explain (56.7%) of the variance in audit quality (R
2
 = 0.567). The study concluded that 

the erosion of ethical values, time budget pressure, and economic dependence on clients represent 

the most critical challenges undermining auditor independence in the Iraqi professional 

environment. Accordingly, the research recommends the necessity of activating and updating the 

Professional Code of Conduct and establishing a minimum threshold for audit fees to mitigate 

pressures that lead to the deterioration of audit performance quality. 

Keywords: Dysfunctional Audit Behavior, Audit Quality, Time Budget Pressure, Auditor 

Independence, Iraqi Professional Environment. 

 محجدات الدلوك غير المهني للمجققين وتأثيره في جودة التجقيق في العراق
Determinants of Unprofessional Behavior of Auditors and its Impact on 

Audit Quality in Iraq 

د.  محمد سبٌُ سجزٍ                                               َ. د. ٌجًٕ سَذ إثزاهُُ                                        
                                                                                                                                                                                كلية الإدارة والاقتصاد/ جامعة بغداد                               رئيس هيئة/ ديوان الرقابة المالية الاتحادي                          

drlobna@coadec.uobaghdad.edu.iq                   Mohammed.Salem2106p@coadec.uobaghdad.edu.iq 

 َ. د. ػّز ػٍٍ دسُٓ وبظُ

 كلية الإدارة والاقتصاد/جامعة بغداد

omar.a@coadec.uobaghdad.edu.iq 
 

   2026/05/16: حبرَد حمسَن البحث

 24/06/2026حبرَد لبىل الٌشـر :  

mailto:drlobna@coadec.uobaghdad.edu.iq
mailto:drlobna@coadec.uobaghdad.edu.iq
mailto:Mohammed.Salem2106p@coadec.uobaghdad.edu.iq
mailto:omar.a@coadec.uobaghdad.edu.iq
mailto:omar.a@coadec.uobaghdad.edu.iq


 م. ز. عور علٍ ,ز. محمد سبلن ,زَس م. ز. لبًٌ                     هحسزاث السلىن غُر الوهٌٍ للوسلمُي وحأثُرٍ فٍ جىزة الخسلُك فٍ العراق 
 

 

022 

 المقجمة
الخارجي الخكيدة الأساسية التي تقػـ عمييا الثقة والسرجاؾية في بيئة الاعساؿ السعاصخة، إذ يسثل السجقق تذكل ميشة التجقيق 

الخارجي خط الجفاع الأوؿ وصساـ الأماف الحؼ يزسغ سلامة البيانات السالية ويحسي مرالح الأشخاؼ ذات العلاقة مغ مدتثسخيغ 
 سػضػعية عمى السعمػمات السحاسبية السقتخنة بالتقاريخ السالية.ومداىسيغ وجيات رقابية، عبخ إضفاء الجػدة وال

، لع يعج نجاح عسمية التجقيق مخىػناً بالقجرات الفشية ومع التدارع السعخفي و  التعقيجات الستدايجة التي تذيجىا بيئات الاعساؿ اليػـ
مو بالدمػؾ الأخلاقي والسعاييخ الدمػكية التي تحكع السيشية لمسجقق فحدب، بل أضحى مختبصاً ارتباشاً وثيقاً بسجػ التدا والكفاءة

  اداءه. فالالتداـ الدمػكي ىػ الجرع الحؿيقي الحؼ يحسي استقلالية السجقق ويزسغ حياده ومػضػعيتو أماـ شتى الزغػط.
يع نحػ تبشي الا أف الػاقع العسمي يكذف عغ تحجيات بيئية وتشطيسية وتشافدية حادة، قج تزع السجققيغ أماـ ضغػشات تجفع

مسارسات سمبية يسكغ اف نصمق عمييا )سمػكيات ميشية مشحخفة( او غيخ ميشية. وتتجدج ىحه الدمػكيات في صػر متعجدة، مثل 
التخمي عغ بعس الإجخاءات التجؾيؿية الجػىخية، او التػؾيع الرػرؼ عمى بخامج التجقيق قبل إتساميا فعمياً. وغالباً ما تتػلج ىحه 

يجة لزغػط مػازنة الػقت الستاح لمعسمية، او الخغبة في خفس التكاليف التذغيمية، او الدعي لمحفاظ عمى العسيل الانحخافات نت
 كسرجر اقترادؼ لمسكتب. 

وفي البيئة العخاؾية، تكتدب ىحه الإشكالية أبعاداً أكثخ تعقيجاً، نطخاً لمتجاخل السدتسخ بيغ الستغيخات الدياسية والاقترادية 
والاجتساعية التي ألقت بطلاليا عمى ميشة التجقيق. فالسجقق العخاقي يعسل تحت تمظ التحجيات، الامخ الحؼ يؤثخ تأثيخاً جػىخياً في 

يسكغ تفديخ ىحه الإشكالية مغ مشطػر نطخية الػكالة، اذ أف تزارب السرالح قج يؤدؼ الى تقجيع التشازلات مغ جػدة التجقيق. 
السجقق الى الإدارة عمى حداب جػدة السعمػمات السحاسبية التي يعتسج عمييا السدتثسخيغ، مسا يخفع مغ مدتػػ مخاشخ التجقيق و 

 يفقج الثقة في السخخجات السحاسبية.
 تأثيختحميل كيؽية سجققي مكاتب التجقيق العخاؾية، و محاولة فيع لمسحجدات الدمػكية السيشية السشحخفة لفي جراسة ىسية ىحه التكسغ أ 
 .  مػكيات في مخخجات عسمية التجقيقىحه الد
ني الإشار السحػر الأوؿ مشيجية البحث وفخضياتو، بيشسا يدتعخض السحػر الثايسثل  ،يتكػف البحث مغ خسدة محاوروعميو، 

السفاـيسي لمدمػؾ السيشي ومحجدات الانحخاؼ ؼيو، ويتشاوؿ السحػر الثالث جػدة التجقيق ومقاييديا، وصػلًا إلى السحػر الخابع الحؼ 
في وىشاؾ جسمة مغ الاستشتاجات والتػصيات الخامية إلى الارتقاء بالػاقع السيشي يعخض نتائج الجراسة السيجانية واختبار الفخضيات، 

 .ة نججىا في السحػر الخامذبيئة السيشية العخاؾيال

 (Research Methodology) : منهجية البحثلمحور الأولا 
 (Research Problem) مذكلة البحث 1-1 

معيار مخف غيخ ثابت يتغيخ تسثل جػدة التجقيق الخكيدة الأساسية لثقة السدتخجميغ في السعمػمات السحاسبية، غيخ أف الجػدة 
 جسمة مغ السحجدات الدمػكية والسيشية التي تحكع أداء السجقق الخارجي.بتغيخ 
أثبتت تتسثل مذكمة البحث في رصج الفجػة بيغ الالتداـ الأخلاقي الشطخؼ وبيغ السسارسة الػاقعية لسيشة التجقيق في العخاؽ. إذ و 

يكمية الى ضغػط  السجقق الخارجي الادبيات السحاسبية تعخض وتتسثل ىحه السحجدات بالستغيخات ، الاداء جػدة تؤثخ عمىبيئية وـ
الحاتية الستعمقة بالخبخة والكفاءة والؿيع الأخلاؾية، والسحجدات التذغيمية كزغط مػازنة الػقت وأىسية العسيل، فزلا عغ السحجدات 

الزغػط السيشية والاقترادية  السؤسدية السختبصة بزعف مشطػمة الخقابة السيشية. وقج أشارت الجراسات السحمية الى أف تجاخل ىحه
 مع التحجيات التشافدية والاجتساعية في البيئة العخاؾية يزعف استقلالية السجقق ويؤثخ عمى مػضػعيتو في اتخاذ القخارات الخقابية. 

 مة بالتداؤؿ الاتي:سثومغ ىشا تشصمق مذكمة البحث والست
 في البيئة السحمية "تجقيق لعمى جػدة ا لمسجققيغ غيخ السيشي محجدات الدمػؾ" ما تأثيخ 
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 (Research Significance) أهمية البحث1-2 
تشبثق أىسية البحث مغ شبيعة السػضػع الحؼ يعالجو، اذ يتشاوؿ بالتذخيز والؿياس لمسحجدات الدمػكية لمسجققيغ وأثخىا           

 والثقة في السخخجات السحاسبية.السباشخ في جػدة التجقيق 
 وتتجمى ىحه الأىسية في شقيغ متكامميغ ىسا:

، إضافة رفج السكتبة الأكاديسية بجراسة تصبيؿية تخبط بيغ السحاسبة الدمػكية وجػدة التجقيق في البيئة العخاؾية :لأهمية العلميةا. 1
  وبيغ جػدة مخخجاتو التجؾيؿية.يػفخ تفديخ متكامل لمعلاقة بيغ سمػؾ السجقق بػصفو وكيلًا عغ السجتسع الى تقجيع إشاراً نطخياُ 

تجني جػدة ل تفديخيةبسؤشخات  و السجققيغ، و مجمذ السيشةشقابة السحاسبيغ تدويج الجيات التشطيسية ك :الأهمية العملية2 . 
 وتحجيث التذخيعات السشطسة لمسيشة.  التجقيق، مسا يداعج في تصػيخ معاييخ الخقابة الدمػكية

 

 (Research Objectives) أهجاف البحث 1-3 
 البحث الى تحقيق الأىجاؼ الاتية: يدعى 

 تحجيج شبيعة محجدات الانحخاؼ في الدمػؾ السيشي الدائجة في مكاتب التجقيق العخاؾية. 
 (لسجققيغ في البيئة العخاؾيةؾياس مدتػػ جػدة التجقيق مغ وجية نطخ السسارسيغ )ا. 
  الانحخاؼ في الدمػؾ وجػدة التجقيقتحميل شبيعة العلاقة والأثخ بيغ محجدات. 
  .تقجيع تػصيات عسمية لسعالجة ضاىخة الانحخاؼ الدمػكي وتعديد جػدة الأداء الخقابي 

 (Research Hypotheses) فرضيات البحث 1-4 
 :بشاءً عمى مذكمة البحث وأىجافو، تع صياغة الفخضيتيغ الخئيدتيغ الآتيتيغ

  بيغ محجدات الانحخاؼ في الدمػؾ السيشي وجػدة  ارتباط ذات دلالة إحرائيةتػجج علاقة  :الأولىالفرضية الرئيدة
 .التجقيق

  يػجج تأثيخ معشػؼ ذو دلالة إحرائية لسحجدات الانحخاؼ في الدمػؾ السيشي في جػدة التجقيق :الثانيةالفرضية الرئيدة. 
 (Research Model) البحث أنموذج 1-5

 :ثشائي الستغيخيعتسج البحث عمى أنسػذج 
، والبيئة عسلاءغػط الوتذسل: نقز الخبخة، ضغط الػقت، ضالدمػكية لجػ السجقق حجدات الس :(X) المتغير المدتقل 1 . 

 الاجتساعية.
 .وتقاس بػ: القجرة عمى اكتذاؼ الأخصاء، الالتداـ بالسعاييخ، الذظ السيشيجػدة التجقيق  :(Y) المتغير التابع .   2

 (Population and Sample) وعينة البحثمجتمع  1-6 
لسسارسيغ وىػ خيار مشيجي يزسغ استيجاؼ الخبخاء السمسيغ بالػاقع السيجاني، مسا تع اختيار عيشة مغ السجققيغ الخارجييغ ا

والسجققيغ سبيغ عمى مجققيغ مسارسيغ مدجميغ في نقابة السحا الاستبانة إلكتخونياً وورؾياً  وُزعت .يحقق صجقاً داخمي مختفع لمشتائج
تسثل تبانات الرالحة لمتحميل الاحرائي. و مغ الاس محجد التحقق مغ صلاحية الاستجابات تع اعتساد عجدوبعج الفخز و  ،العخاؾية

 .الذامل لمسجتسع السجروسحجع مكتب التجقيق، مسا يعدز التسثيل رة شخائح متشػعة مغ حيث الخبخة والتخرز و العيشة السختا
كاف عجد جع العيشة وعجد السدتخجع وغيخ السدتخجع مشيا و يػضح ذات العلاقة بالاستبانة مغ حيث ح (1الججوؿ )و  

 ( استبانة.  82الاستبيانات السعتسجة لمتحميل الاحرائي )
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 َبُي عسز الاسخبُبًبث الوىزعت والوسخرجعت (1جسول )

 الٌسبت الوئىَت العسز الخفبصُل

 % 100 100 دجُ اٌؼُٕخ

 %82 82 الاسزجُبٔبد اٌّسززجؼخ واٌظبٌذخ ٌٍزذًٍُػذد 

 %6 6 ػذد الاسزجبٔبد اٌّسززجؼخ غُز اٌظبٌذخ ٌٍزذًٍُ

 12% 12 ػذد الاسزجبٔبد غُز اٌّسززجؼخ

 الوصسر: إعساز الببحث

عجد مقبػؿ ومسثل %( وىػ 82مغ خلاؿ الججوؿ اعلاه نجج أف ندبة الاستجابة عمى الاستبياف والرالحة لمتحميل والاختبار بمغت )
  لسجتسع الجراسة.

 (Data Collection & Tools) أدوات جمع البيانات والأساليب الإحرائية 1-7
وفق مؿياس ليكخت  عمى اعتسج البحث عمى السشيج الػصفي التحميمي، واستخجمت الاستبانة كأداة رئيدة لجسع البيانات، صسست

 الدمػكية.لجقة في ؾياس الاتجاىات الشفدية و مؿياس يتستع با لأنو (Likert Scale) الخساسي
 :مغ خلاؿ الأساليب الآتية (SPSS v25) البخنامج الإحرائي استُخجـولتحميل البيانات ومعالجتيا،  

 معامل ألفا كرونباخ (Cronbach's Alpha): لؿياس ثبات أداة البحث. 
 معامل الاختلاؼ( لتحميل استجابات العيشة)الأوساط الحدابية، الانحخافات السعيارية،  :الإحراء الوصفي. 
  معامل ارتباط بيرسون (Pearson Correlation): لاختبار علاقة الارتباط. 
 تحليل الانحجار الخطي البديط (Simple Linear Regression): لاختبار أثخ الستغيخ السدتقل في التابع. 

 سابقة ومراجعة الأدبيات: دراسات المحور الثاني
 الأدبيات و دراسات سابقة  مراجعة 2-1

يُعج استعخاض الجراسات الدابقة ركيدة أساسية لتخصيغ البحث العمسي، حيث يتيح لمباحث الػقػؼ عمى آخخ ما تػصل إليو الفكخ 
السيشي وتجاخل ت الدمػؾ السحاسبي والدمػكي في تفديخ العلاقة بيغ أخلاؾيات التجقيق وجػدة الأداء الخقابي. ونطخاً لتذعب محجدا

دارات البحثية التي قاربت مػضػع الدمػؾ غيخ السيشي ، سعت ىحه السخاجعة إلى تتبع السأبعادىا الشفدية والاقترادية والبيئية
 لمسجقق وانعكاساتو السيجانية. 

سشطػر العالسي الحؼ ركد ولأغخاض التحميل السشيجي، تع ترشيف الأدبيات الستػافخة إلى اتجاىيغ أساسييغ؛ تشاوؿ الاتجاه الأوؿ ال
في البيئات السدتقخة، بيشسا استعخض الاتجاه الثاني الجراسات العخبية  السشحخفةبذكل مكثف عمى الزغػط التذغيمية والدمػكيات 

والسحمية التي حاولت تكييف ىحه السفاـيع مع خرػصية البيئات الشامية، لاسيسا البيئة السيشية العخاؾية التي تػاجو تحجيات 
 ستثشائية. ا

 جنبيةالاتجاه الأول: الجراسات الأ 2-1-1 
أف  (DeAngelo, 1981)الشاتجة عغ ضغػط العسل. فقج أكجت دراسة  الدمػكيات السشحخفةركدت الجراسات العالسية عمى تحميل 

جػدة التجقيق تعتسج بذكل جػىخؼ عمى استقلالية السجقق وقجرتو عمى الإبلاغ عغ الانحخافات، وىي قجرة تزعف شخدياً مع زيادة 
إلى أف ضغط مػازنة  (Margheim et al., 2005)التبعية الاقترادية لمعسيل. وفي سياؽ ضغػط الػقت، تػصمت دراسة 

عبخ اخترار إجخاءات التجقيق الجػىخية دوف الترخيح بحلظ.  بالأستجابة السشحخفةجققيغ الػقت يسثل السحخؾ الأساسي لؿياـ الس
يقمل مغ   كججار  بُعجاً ججيجاً مغ خلاؿ إثبات أف الالتداـ بالأخلاؾيات السيشية يعسل (Putri et al., 2017)كسا أضافت دراسة 

(  أف 2015)Tepalagul & Linجراسات الاحجث، بيشت دراسة و عمى صعيج الأثخ الزغػط الخارجية عمى جػدة الأداء السيجاني.
لمدبػف تُزعف استقلالية السجقق برػرة ممسػسة في أسػاؽ ذات ـياكل تشافدية مختمفة . كسا تػصمت دراسة  التبعية الاقترادية

Causholli et al. (2012)  الى أف انخفاض اتعاب التجقيق دوف السدتػػ السعقػؿ يختبط بزعف جػدة التجقيق وزيادة احتسالات
تع التأكيج و في مخاجعتيع الذاممة أف جػدة التجقيق مفيػـ  Knechel et al.( 2013)التشازؿ عغ بعس الستصمبات السيشية.وفي 

 متعجد الابعاد لا يسكغ اختدالو في معيار واحج . 
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  و المحلية  الاتجاه الثاني: الجراسات في البيئة العربية 2-1-2
اتدست الجراسات في البيئة العخاؾية بسحاولة ربط الدمػؾ السيشي بالػاقع الأمشي والدياسي والاجتساعي. حيث أشارت دراسة 

نحخافات الدمػكية نتيجة إلى أف ضعف الإشار القانػني والتشطيسي في العخاؽ يخمق بيئة خربة للا (9102)الجبوري والعبيجي، 
أف ثقافة "السحدػبية  (9190)المعموري والموسوي، غياب العقػبات الخادعة. ومغ زاوية الزغػط الاجتساعية، بيشت دراسة 

بذكل يفػؽ أحياناً الزغػط السالية. بيشسا  في العخاؽ والػاسصة" تسثل ضغصاً اجتساعياً غيخ ممسػس يؤثخ عمى مػضػعية السجقق
الذظ السيشي لجػ عمى جانب التأىيل، مػضحة أف نقز التجريب السدتسخ يزعف مغ  (9191)النعيمي، ركدت دراسة 

السجققيغ، مسا يجعميع أكثخ عخضة للانخخاط في سمػكيات غيخ ميشية لتغصية الفجػة في مياراتيع الفشية. كسا أضيخت دراسة 
يعج مغ أبخز العػامل السؤثخة سمباً عمى الدمػؾ السيشي لمسجققيغ  ( أف ضعف الخقابة السيشية ومحجودية العقػبات2018ؼ )الداعج

  . في العخاؽ

  التعقيب التحليلي و المقارن  2-2
 :مشقاط الآتيةل اً مغ خلاؿ الاستعخاض التحميمي لمجراسات الدابقة، يسكغ تقجيع قخاءة نقجية ومقارنة لمسداىسات العمسية وفق

   :الاتفاق والاختلاف حول مدببات الانحراف. 1
ومع ذلظ انفخدت الجراسات السحمية ىػ السحخؾ الخئيذ لمدمػؾ غيخ السيشي. ضغط الػقت عمى أف ة جشبيقت أغمب الجراسات الأاتف

مػازياً لزغط الػقت، بل أكثخ تأثيخاً في  بتدميط الزػء عمى السحجدات الاجتساعية كالسحدػبية التي تُعج في البيئة العخاؾية ضغصاً 
  بعس الأحياف عمى استقلالية السجقق.

   :قياس جودة التجقيق تباين2 . 
نحػ السشيج كسؿياس لمجػدة، اتجيت الجراسات الحجيثة  حجع شخكة التجقيقعمى  (DeAngelo, 1981)بيشسا ركدت دراسة 

أف السشيج الدمػكي ىػ الأندب لمبيئة العخاؾية  ػف وشكو السيشي. ويخػ الباحثسمػؾ السجقق  الحؼ يؿيذ الجػدة مغ خلاؿ الدمػكي
 ،عميو تييسغ عمى الدػؽ بذكل كامل.بذكل كامل    (Big 4)عمى الدػؽ لػياب ـيسشة مكاتب التجقيق الجولية الكبخػ نطخاً 

 .سمػؾ السجقق الفخدؼ ىػ السعيار الحؿيقي لمجػدة

 :والتطبيقيةالفجوة المنهجية 2-3  .
عمى الخغع مغ ثخاء الجراسات الدابقة، إلا أف أغمبيا تشاوؿ محجدات الدمػؾ بذكل مشفرل )إما ضغط الػقت وحجه أو 

عغ  بػصفو وكيلاً  الانحراف الدلوكي للمجققو نظرية الوكالةالجراسات التي تخبط بيغ نجرة ، فزلًا عغ الاستقلالية وحجىا(
والسحجدات  (السحجدات الحاتية )الخبخة، الؿيع بيغفي تقجيع إشار نطخؼ وتصبيقي يجمج السجتسع. وىشا تبخز مداىسة الجراسة الحالية 

التجقيق باستخجاـ وؾياس أثخىا السجتسعي عمى جػدة  ،(السحجدات البيئية )الػاقع العخاقيو  (أىسية الدبػف  ،التذغيمية )ضغط الػقت
، مسا يػفخ رؤية أعسق لرشاع القخار السيشي في العخاؽ حػؿ كيؽية تحديغ جػدة الأداء الخقابي مغ مشطػر سمػكي ارتحميل الانحج

 ( يػضح الفخوقات ما بيغ الجراسات الدابقة والجراسة الحالية. 2الججوؿ ) شامل.

 : هلرص همبرًت السراست الحبلُت ببلسراسبث السببمت(0)جسول 

 الحبلُت السراست والعربُت( )العبلوُت السببمت السراسبث الومبرًت وجَ

 اٌىلذ ػغؾ )ِضً وادذ ِذذد ًٍػ أغٍجهب روشد الوخغُراث ًطبق

 (.ِٕفزدََٓ اٌزذلُك أرؼبة أو

 (اٌخىف اٌطّىح، ،اٌمُُ )اٌخجزح، اٌذارُخ اٌّذذداد علً الخركُس

 واٌجُئُخ (اٌؼًّ ػتء الاجز، دجُ ،اٌىلذ )ػغؾ واٌزشغٍُُخ

  .إٌّبفسخ فٍ سىق اٌزذلُك( ،اٌشثىْ )أهُّخ

 أوروثب( )أِزَىب، ِسزمزح ثُئبد فٍ ِؼظّهب أجزَذ الخطبُمُت البُئت

 اٌؼزاق. ػٓ رشزَؼبرهب فٍ رخزٍف ػزثُخ ثُئبد أو

 هُىًو الاسزمزار ورذذَبد العرالُت البُئت ذصىصُت ػًٍ رزوش

 .خاٌمبٔىُٔ اٌجُئخ ورأصُز اٌّذٍُخ، اٌّىبرت

رفسز اٌذراسخ "أذزاف اٌّذلك" ٌُس وخطأ ٔظزَخ اٌىوبٌخ،  اٌزمٍُذَخ. اٌّذبسجُخ إٌظزَبد ػًٍ غبٌجب   ذداػزّ الٌظرٌ الخأصُل

فزدٌ، ثً وٕزُجخ ؽجُؼُخ ٌزؼبرة اٌّظبٌخ وػغىؽ "الأطًُ" 

 .( فٍ غُبة آٌُبد ردع ِهُٕخ وبفُخؼًُّ)اٌ

 اٌّذبسجُٓ. ؤمبثخ اٌّهٕخ ٌّجٍس ِىجهخ حطبُمُت حلىل رمذَُ إدظبئُب . ووطفهب اٌظبهزح رطذ الٌهبئٍ الهسف

 : اػذاد اٌجبدضىْ اٌّظذر
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 وجودة التجقيق  لمهنيغير ا للدلوك: مجخل مفاهيمي المحور الثالث
 مفاهيمي للدلوك المهنيال الاطار3-1 

 مفهوم الدلوك المهني في التجقيق3-1-1 
مغ خلاؿ مجسػعة مغ الؿيع والسعتقجات التي شكمتيا يقرج بالدمػؾ السيشي بانو الدمػؾ الحؼ يسكغ تػجييو والتحكع بو 

، ترجرىا الجيات السيشية السخترة )الخبيعي، صخخ مػاثيق ومعاييخ محجدة، الى جانب تفديخات شخرية وميشية وتشطيسية
2021 :34). 

 اخلاقيات مهنة التجقيق 3-1-2
أدػ الى ضيػر السديج مغ التخررات السيشية ورافق ىحا اف اتداع الأنذصة وتصػرىا والتي تقػـ بيا الػحجات الاقترادية    
لا يتعمق بالجػانب الفشية  ، اذ، فالأخلاؾيات السيشية مػضػع لو اثخ كبيخ في تػجيو الافخادصػر مسارسات ميشية كثيخة ومتشػعةالت

ذلظ فيػ نػع مغ حػار الشفذ  ، وعمىيخاشب العقل وانسا يخاشب الزسيخ الأساس الأخلاقي ليحا العسل فيػ لابفي العسل وانسا 
 .(9: 2021، اف يكػف حػار مع الاخخيغ )الحدغ قبل

؛ حيث يعسل السجقق كصخؼ ثالث مدتقل لتقميل فجػة السعمػمات بيغ نظرية الوكالةيسكغ تفديخ أىسية الدمػؾ السيشي مغ خلاؿ 
يعشي فذل السجقق في أداء دوره كػسيط مػثػؽ، مسا  "الأصيل" )السداىسيغ( و"الػكيل" )الإدارة(. إف أؼ انحخاؼ في الدمػؾ السيشي

 .يؤدؼ لديادة تكاليف الػكالة وانييار الثقة في الأسػاؽ السالية
، وفي ىحه الحالة تعج الحاجة الى الاخلاؽ دغ أو الؿيع التي يستمكيا كل شخزيسكغ تعخيف الاخلاؽ عمى انيا مجسػعة مغ السبا 

. كسا ( (Putri & other , 2017: 116سغ الذائع دمج الؿيع الاخلاؾية مع القػانيغ والمػائح في السجتسع ميسة لمغاية وبالتالي ف
معيار لمدمػؾ السيشي القػيع، بحيث  أصبحتع تعخيف اخلاؾيات السيشة بانيا نطاـ السبادغ والؿيع الأخلاؾية وقػاعج السسارسة التي 

تع تعخيف و  .(4: 2022لدمغ الى اف تع اعتسادىا قانػنا )عسخ،يػجج لكل ميشة اخلاؾيات خاصة بيا تذكمت تجريجياً مع ا
، حيث اف اليػمي الحؼ يقػـ بو السجقق     اخلاؾيات ميشة التجقيق بانيا بياف شامل لمؿيع والسبادغ التي يشبغي اف تػجو العسل 

لمخقابة السحاسبية وعمى عاتق  استقلالية السجقق وسمصتو ومدؤوليتو تزع متصمبات أخلاؾية جديسة عمى عاتق الجياز الأعمى
  .(157: 2007، يع لانجاز العسل الخقابي )ارديشيالسػضفيغ الحيغ يدتخجم

 ( :Putri & other , 2017 : 116وتتكػف السبادغ الاخلاؾية لمسجقق مغ ستة مدتػيات وىي كالاتي )    
 اف يكػف حداس ولجيو اعتبار اخلاقي لجسيع الانذصة التي يقػـ بيا . اؼالذعػر بالسدؤولية :  1-
طيخ الالتداـ يحتخـ ثقة الجسيػر ، و ي،  جسيع الاشخاؼبصخيقة تخجـ مرالح  اف يترخؼعمى السجقق  اؼالسرمحة العامة :  -2

 بالسيشية . 
 . محفاظ عمى ثقة الجسيػر وتػسيعيالالشداىة أو القجرة اف يتستع السجقق ب -3
 . مدتقلاً اف يكػف و تزارب السرالح  يتجشباف يحافع السجقق عمى السػضػعية واف  اؼالسػضػعية والاستقلالية :  -4
 كفاءة وجػدة الخجمات .مغ حدغ التي تعمى السجقق الانتباه الى الاساليب الؿياسية والاخلاؾيات السيشية  اؼالعشاية السيشية :  -5
 تحجيج نصاؽ وشبيعة الخجمات التي يقجميا . عشجسبادغ الدمػؾ السيشي بالسجقق  يمتدـاف  اؼنصاؽ وشبيعة الخجمات : -6

 معايير الدلوك المهني الجولية والمحلية3-1-3 
معاييخ الدمػؾ السيشي الرادرة عغ لجشة السجسع الخاصة بسعاييخ الدمػؾ  (AICPA)حجد السجسع الأمخيكي لمسحاسبيغ القانػنيغ 

السيشي والجستػر الأخلاقي لسيشة السحاسبة والتجقيق اذ تسثل ىحه السعاييخ الؿيع الأخلاؾية العامة السصمػبة لسيشة التجقيق وىحه 
 :( 17: 2012)السصيخؼ ، السعاييخ ىي 
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ولا يحيج ا التحخر مغ اية مؤثخات غيخ ميشية في أداء السجقق لعسمو ومخاعاة تػازف السرالح ويعشي بي والاستقلاؿ:السػضػعية 1- 
 عغ الحق واف يكػف صادقاً .

الأمانة والشداىة : برفتيا ؾيساً أخلاؾية أساسية يتسيد بيا العزػ ، ويدتسج الجسيػر ثقتو مغ اتراؼ العزػ بيا ، وتختبط 2- 
 لانحياز لمسرمحة الذخرية واف يكػف العزػ محل ثقة الدبػف ويحفع اسخاره .الأمانة والشداىة بالتجخد مغ ا

لسيشية ، وأداء العسل عمى الػجو العشاية الػاجبة : وتختبط بتحديغ العسل واتقانو وما يتصمبو مغ الاستسخار في تشسية كفاءتو ا3- 
 الاكسل أؼ تختبط بؿيسة اتقاف العسل وكيؽية تجػيجه .

 . أو الجسيػريغ السرالح خاصة لمصخؼ الثالث ويختبط ذلظ بؿيسة كفاءة العسل والسػازنة بة الخجمة التي يقجميا :مجػ وشبيع -4

 :أهمية الالتزام بالدلوك المهني3-1-4 
 ( : 2023:19)مشرػر، يسكغ إجساليا ؼيسا يأتي الايجابية لمسيشة  الفػائجمغ  العجيجيحقق الالتداـ بالدمػؾ السيشي 

 .في بشاء شخريتو السيشية وتذكيل ىػيتو الخقابيةداعج السجقق ي1-
 .اً أساسياً لتقػيع ترخفات السجقق وضبط سمػكور يسثل معيا2-

 .يقي السجقق مغ الدمػكيات الدمبية ويعدز ثقتو بشفدو3- 
 .يخفع مغ قجرة السجقق عمى اتخاذ القخارات السيشية الدميسة4- 

 .الػحجات الاقترادية عغة السالية الرادر القػائع الحفاظ عمى نداىة -5
 .شية بيغ السؤسدات السيشية الأخخػ السؤسدة السيو السجقق  يعدز سسعة-6

 محجدات الدلوك غير المهني للمجققين 3-2
السجقق تتعجد السحجدات الخارجية التي تؤثخ عمى الدمػؾ السيشي لمسجققيغ، وتتفاعل ىحه السحجدات لتذكل البيئة التي يعسل فييا 

 :وقج صشفت الادبيات السحاسبية ىحه السحجدات في الفئات الخئيدة الاتية وتؤثخ عمى قخاراتو وأحكامو السيشية

 المحجدات القانونية والتنظيمية  3-2-1
غ تُعج البيئة القانػنية والتشطيسية مغ أىع السحجدات الخارجية السؤثخة عمى الدمػؾ السيشي لمسجققيغ، حيث تذكل القػاني 

( إلى أف قػة الإشار القانػني 2004) Francis(. وقج أشار DeAngelo, 1981والتذخيعات الإشار الحؼ يحكع مسارسة السيشة )
Hope et al( .2013 )وفعالية تصبيقو تؤثخ بذكل مباشخ عمى جػدة التجقيق والتداـ السجققيغ بالسعاييخ السيشية. كسا أكجت دراسة 

القانػنية القػية والحساية الجيجة لمسدتثسخيغ تذيج مدتػيات أعمى مغ الالتداـ بالدمػؾ السيشي مقارنة بالجوؿ أف الجوؿ ذات الأنطسة 
 ذات الأنطسة الزعيفة.

( أف ضعف الإشار القانػني وعجـ تحجيث التذخيعات السشطسة 2019في الدياؽ العخاقي، أضيخت دراسة الجبػرؼ والعبيجؼ )
أبخز التحجيات التي تػاجو السيشة، حيث لا تداؿ بعس التذخيعات الشافحة قجيسة ولا تػاكب التصػرات السيشية لسيشة التجقيق يسثل أحج 

 الحجيثة.

 المحجدات المؤسدية والرقابية3-2-2 
 Hilary & Lennoxيمعب الشطاـ الخقابي السيشي دوراً محػرياً في الحفاظ عمى الدمػؾ السيشي لمسجققيغ. فقج تػصمت دراسة 

( إلى أف فعالية أنطسة الخقابة السيشية ومخاجعة الأقخاف تحدغ مغ جػدة عسل السجققيغ والتداميع بالسعاييخ السيشية. كسا أكج 2005)
DeFond & Lennox (2011 أف ضعف آليات الخقابة والسداءلة السيشية يؤدؼ إلى تخاجع مدتػػ الالتداـ السيشي وزيادة )

 احتسالات الانحخافات الدمػكية.
( إلى أف غياب أو محجودية العقػبات السيشية الفعالة يزعف مغ الالتداـ بالسعاييخ 2009. )Casterella et alوأشارت دراسة 

السيشية، حيث أف العقػبات الخادعة تسثل أحج السحفدات الخئيدية لمدمػؾ السيشي الدميع. وفي البيئة العخاؾية، بيشت دراسة الداعجؼ 
 السيشية ومحجودية العقػبات السصبقة يعج مغ أبخز العػامل السؤثخة سمباً عمى الدمػؾ السيشي لمسجققيغ. ( أف ضعف الخقابة2018)
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 المحجدات الاقترادية 3-2-3
 Kallapurتؤثخ الطخوؼ الاقترادية والسشافدة في سػؽ خجمات التجقيق عمى سمػؾ السجققيغ بذكل ممحػظ. فقج وججت دراسة 

et al( .2010 أف السشافدة الذجيجة في سػؽ التجقيق قج تجفع بعس السجققيغ إلى تقجيع تشازلات ميشية لمحفاظ عمى ) الدبائغ ،
( إلى أف الزغػط الاقترادية وسياسات 2014. )Ettredge et alخاصة في ضل ضغػط تخؽيس الأتعاب. كسا تػصل 

 عمى جػدتو. تخؽيس الأتعاب قج تؤثخ سمباً عمى نصاؽ عسل التجقيق وبالتالي
( أف انخفاض أتعاب التجقيق دوف السدتػػ السعقػؿ يختبط بزعف جػدة التجقيق وزيادة 2012. )Causholli et alوأكجت دراسة 

( أف حخوب الأسعار 2020احتسالات التشازؿ عغ بعس الستصمبات السيشية. وفي البيئة العخاؾية، أضيخت دراسة حدغ والخفاجي )
 ف الػضع الاقترادؼ العاـ يسثلاف ضغػشاً كبيخة عمى السجققيغ قج تؤثخ عمى التداميع السيشي.بيغ مكاتب التجقيق وضع

 المحجدات الاجتماعية والثقافية 3-2-4
. Cohen et alتمعب الثقافة السجتسعية والؿيع الاجتساعية دوراً ميساً في تذكيل الدمػؾ السيشي لمسجققيغ. فقج بيشت دراسة 

 & Patel( أف البيئة الثقاؼية تؤثخ عمى القخارات الأخلاؾية لمسجققيغ والسعاييخ التي يتبشػنيا في مسارسة السيشة. كسا تػصل 1993)
Millanta (2011 إلى أف مدتػػ الفداد في السجتسع وثقافة الذفاؼية والسداءلة تختبط ارتباشاً وثيقاً بجػدة التجقيق والدمػؾ )

 السيشي لمسجققيغ.
( إلى أف الجوؿ ذات السدتػيات الأعمى مغ الفداد تذيج انخفاضاً في جػدة 2011. )Kanagaretnam et alت دراسة وأشار 

( أف العادات والتقاليج 2021التجقيق والالتداـ بالسعاييخ السيشية. وفي الدياؽ العخاقي، أكجت دراسة السعسػرؼ والسػسػؼ )
حدػبية، تسثل ضغػشاً اجتساعية عمى السجققيغ قج تؤثخ عمى استقلاليتيع الاجتساعية، بسا في ذلظ ثقافة الػاسصة والس

 ومػضػعيتيع.

 زبائنضغوط ال3-2-5
أحج أبخز السحجدات الخارجية السؤثخة عمى الدمػؾ السيشي لمسجققيغ. فقج وججت دراسة  الدبائغتسثل ضغػط الإدارة و 

Bazerman et al( .1997 أف الزغػط السالية والعلائؿية مغ )قج تيجد استقلالية السجقق وتؤثخ عمى أحكامو السيشية.  دبائغال
( إلى أف التيجيج بإنياء التعاقج أو تغييخ السجقق يذكل ضغصاً كبيخاً قج يجفع بعس السجققيغ 2006. )Moore et alكسا تػصل 

 إلى التشازؿ عغ بعس الستصمبات السيشية.
ع السالي الزعيف تسارس ضغػشاً أكبخ عمى السجققيغ لمحرػؿ عمى ( أف الذخكات ذات الػض2000) Lennoxوأكجت دراسة 

( أف ضعف 2019آراء نطيفة، مسا يديج مغ احتسالات حجوث انحخافات في الدمػؾ السيشي. وبيشت دراسة الجليسي وآخخوف )
 حػكسة الذخكات في العخاؽ وتخكد السمكية يديج مغ قجرة الإدارة عمى التأثيخ عمى السجققيغ.

 المحجدات الدياسية والأمنية 3-2-6
Salehi & Azary (2008 )تؤثخ البيئة الدياسية ومدتػػ الاستقخار الأمشي عمى مسارسة ميشة التجقيق بذكل كبيخ. فقج أشار 

إلى أف عجـ الاستقخار الدياسي والأمشي يؤثخ سمباً عمى جػدة التجقيق ويديج مغ السخاشخ التي يػاجييا السجققػف. كسا تػصمت 
 ( إلى أف السخاشخ الدياسية تؤثخ عمى قخارات السجققيغ واستعجادىع للالتداـ بالسعاييخ السيشية.2014. )Guedhami et alسة درا

 دبائغ( أف الػضع الأمشي غيخ السدتقخ وصعػبة الػصػؿ إلى بعس مػاقع ال2017وفي الدياؽ العخاقي، أضيخت دراسة العداوؼ )
 ة السجققيغ عمى أداء عسميع وفقاً لمسعاييخ السيشية السصمػبة.يسثل تحجياً كبيخاً يؤثخ عمى قجر 
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 المحجدات التعليمية والتجريبية3-2-7 
( أف 2004) Eliasيؤثخ مدتػػ التعميع السحاسبي وبخامج التصػيخ السيشي عمى الدمػؾ السيشي لمسجققيغ. فقج بيشت دراسة 

جػدة التعميع السحاسبي ومجػ تزسيغ الأخلاؾيات السيشية في السشاىج الجراسية يؤثخ عمى السسارسات السيشية لمسجققيغ. كسا أكج 
Sweeney & Pierce (2004 أف بخامج التعميع السدتسخ والتصػيخ السيشي تداىع في تعديد الالتداـ بالسعاييخ السيشية والدمػؾ )

 الأخلاقي.
( إلى أف الفجػة بيغ التعميع السحاسبي الأكاديسي والسسارسة السيشية في العخاؽ، بالإضافة إلى 2020اسة الشعيسي )وأشارت در 

 محجودية بخامج التصػيخ السيشي السدتسخ، تؤثخ سمباً عمى مدتػػ الأداء السيشي لمسجققيغ.

 ق العراقي االمحجدات الميجانية في الدي 3-2-8
يكمية جديسة، أبخزىا ضعف تصبيق معاييخ التجقيق الجولية، تعقيجات  ويخػ الباحثػف اف السجقق في العخاؽ واجو تحجيات ميشية وـ

البيئة القانػنية والخقابية، وانتذار حالات الفداد السالي والإدارؼ. كسا تذسل التحجيات نقز الاستقلالية، ضعف التجقيق السبشي 
 ، بالإضافة إلى قرػر في مػاكبة التكشػلػجيا الحجيثة.عمى السخاشخ، وصعػبة الحرػؿ عمى بيانات دؾيقة

 ويسكغ تفريل أبخز التحجيات التي تػاجو السجقق في العخاؽ في الشقاط التالية:
 ضعف الاستقلالية والشداىة: انتياكات استقلالية السجقق وتأثيخ ضغػط الإدارة عميو، مسا يؤثخ بذكل مباشخ عمى جػدة التجقيق.1- 
لتشطيسية والتذخيعية: ضعف الجػانب التذخيعية والخقابية، خاصة في القصاع السرخفي، مسا يرعب مكافحة ضػاىخ التحجيات ا2- 

 مثل غديل الأمػاؿ.
 بيئة البيانات والتػثيق: صعػبة الحرػؿ عمى بيانات دؾيقة ومػثػقة، مسا يعيق عسمية التجقيق التذغيمي.3- 
 لسعخفة التجارية اللازمة، ومحجودية السػارد الستاحة لمسجققيغ.ضعف السيارات والتجريب: نقز الخبخة وا4- 
مخاشخ غديل الأمػاؿ والفداد: التحجيات السختبصة بتقمبات الدػؽ وحالات الفداد الإدارؼ والسالي، مسا يتصمب مغ السجقق دوراً 5- 

 أكبخ في كذف الجخائع السالية.
 سيشي لجػ السجققيغ العخاقييغ لتقييع أدلة التجقيق بسػضػعية.الذظ السيشي: الحاجة إلى تصػيخ ميارات الذظ ال6- 
 التأخخ في تبشي التكشػلػجيا: الحاجة إلى اعتساد تكشػلػجيا السعمػمات والسعاييخ الجولية الحجيثة لتقميل مخاشخ التجقيق. 7- 

  .ب جيػداً مكثفة لتعديد السيشةتصمىحه العػامل مجتسعة تجعل مغ بيئة العسل الخقابي في العخاؽ بيئة عالية السخاشخ وت
 

 :فييسكغ حرخ محجدات الدمػؾ غيخ السيشي لمسجقق لأغخاض اختبارىا في البيئية العخاؾية 
اف ضغط مػازنة الػقت يحجث عشجما يكػف الػقت الفعمي اللازـ لعسمية التجقيق اكبخ مغ الػقت الحؼ تع  : ضغط موازنة الوقت1- 

تحجيجه في السػازنة ويشعكذ عمى استجابة السجقق لمزغط مغ خلاؿ اكساؿ العسل في الػقت السصمػب وتقميز الػقت الحؼ 
السدمغ  تعخيف ضغط مػازنة الػقت عمى انو الزغط. تع  (Margheim & other , 2005 : 24تتصمبو ميسة التجقيق )

ضغػط يتع الاستجابة الى . (Ling , 2013: 15لأداء السيسة ) السحجدةيشذأ مغ القيػد السفخوضة عمى السػارد  والذامل والحؼ
تخكيد زيادة نذاط وساعات العسل وبحؿ  وىي (الاستجابة الػضيؽيةالصخيقة الأولى ): السجقق بصخيقتيغ مغ قبلمػازنة الػقت 

 ه الصخيقةيشتج عغ ىحو  (الاستجابة السختمةوالصخيقة الثانية )، اساليب تجقيق كاؼية عساؿعمى البيانات ذات الرمة واست أكبخ
جاوز بسا يت، العسل ترخيحبعس خصػات التجقيق دوف  استبعادىحه الدمػكيات  تزسغفي السدتقبل وت لمسػازنةسمػكيات معقجة 

 (. Khodamoradi&Hajiha,2016: 4)بذكل غيخ مشصقي ، اخترار بعس ارشادات التجقيق الترخيحدوف  الػقت السحجد
يذكل الدبػف الحؼ يتستع بكبخ الحجع وقجرة مالية عامل ضغط عمى السجققيغ للاحتفاظ بالدبائغ فزلًا عغ  : اهمية الزبون 2- 

عامل السشافدة اذ تؤدؼ زيادة حجة السشافدة الى تقميل اجػر التجقيق مسا يشعكذ عمى زيادة الزغط عمى السجقق لأنو يحتاج 
خ السجقق بالزغط لانجاز ميسة التجقيق بدخعة لأجل الػفاء بالسػازنة الى الدبػف ويجج السػارد كالإيخادات ومغ ثع قج يذع

 (.Zakaria & othe , 2013 : 496الشقجية والسحافطة عمى الدبػف )
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اخخػ ، ونية     : تذيخ الخغبة في الانتقاؿ نية الفخد في عجـ الاستسخار في العسل والبحث عغ بجائل وضيؽية نوايا الجوران  3- 
ادرة الػحجة الاقترادية او تخكيا برػرة دائع اما بذكل شػعي مثل التقاعج او غيخ شػعي مثل البحث عغ الجوراف ىي مغ

وضيفة اخخػ ، واف السجقق الحؼ لجيو نية في تغييخ وضيفتو ىػ اكثخ عخضة للانخخاط في سمػؾ غيخ ميشي بدبب عجـ الخػؼ 
 ( .Amlayasa &other , 2021 : 317الدمػؾ )مغ العقػبات التي يسكغ اف يحرل عمييا اذا تع اكتذاؼ ىحا 

: اف الدمػؾ غيخ السيشي يحجث عشجما يذعخ السجقق انو غيخ قادر عمى تحقيق الشتائج الستػقعة مغ خلاؿ جيػده الاداء  4- 
 لأنوالخاصة اؼ اف السجقق الحؼ يقل مدتػػ أدائو عغ السدتػػ الؿياسي لجيو امكانية اكبخ للانخخاط في سمػؾ غيخ ميشي 

يعتبخ نفدو غيخ قادر عمى البقاء في شخكات التجقيق والعسل مع الػحجة الاقترادية مغ خلاؿ جيػده الخاصة ، لحا فاف قبػؿ 
 ( .Harini & other , 2010 : 8اداء مشخفس عغ نفدو ) تػقعالسجقق لمدمػؾ غيخ السيشي سيكػف اكبخ اذا كاف لمسجقق 

ومغ  بذكل اكبخ لمعسل محفدعبئاً وانسا  الزغط الستػلج مغ العسليعتبخوف  قج لافي مدتػػ معيغ  السجققيغ: ضغط العمل 5- 
غيخ بدمػؾ  يغالى ؾياـ السجققيؤدؼ  وبالتاليالعسل يسكغ اف يديج مغ الارىاؽ الػضيفي الستػلج مغ زغط الناحية اخخػ فاف 

بخمل وضيفي  شعػرهالسػضف أو  ادراؾعمى انو ( . تع تعخيف ضغط العسل Nazaruddin&other,2017 :426) ميشي
مغ التيجيجات غيخ  التي تشتجلمسػضف  والشفدية العسل وردود الفعل الفديػلػجية بيئةالسترػرة في  الطخوؼأو  للأحجاثنتيجة 

 اـباستخج( . Chen & Silverthorne , 2008 : 2) السػضفأو التيجيجات في مكاف عسل  التي لا يخغب بياالسخيحة أو 
يسكغ  الامخ الحؼوفقاً لمسػاقف الفخدية والدمػؾ  بالؿياـ في العسلالعسل الستػلج مغ زغط الالعسل يسكغ اف يؤثخ ضغط نطخية 

 ( .Prabangkara & Fitriany , 2021 : 3تجقيق غيخ فاعمة ) بإجخاءات الؿياـيذجع السجققيغ عمى 

 جودة التجقيق3-3
  مفهوم جودة التجقيق3-3-1 

يعتسج إدراؾ جػدة التجقيق بشدبة كبيخة عمى وجيات الشطخ السختمفة ، اذ قج يكػف لمسجقق والسشطسيغ وبؿية أصحاب السرالح 
وجيات نطخ مختمفة حػؿ ما يذكل جػدة التجقيق ، وبالتالي سيشدحب ىحا عمى نػع السقاييذ السدتخجمة في تقييع الجػدة ، فعجـ 

ساً لسدتخجمي التقاريخ السالية ، في حيغ اف الاستكساؿ السخضي لستصمبات التجقيق والتػافق مع قج تكػف مؿياوجػد أخصاء جػىخية 
كػف مؿياساً لمجػدة لمسجقق ، بيشسا التجقيق الحؼ يسكغ الجفاع ىشو في عسميات التفتير أو في السحتكع القانػنية يمعاييخ التجقيق قج 

اً اف التجقيق الحؼ يتجشب السذاكل الاقترادية لمػحجة الاقترادية قج يكػف مؿياساً ، واخيخ قج يكػف ؾياساً لمجػدة لذخكات التجقيق 
( ، واف جػدة التجقيق تسثل أمػر مختمفة لجيات مختمفة Knechel & other , 2013 : 386لمجػدة مغ وجية نطخ السجتسع )

 ( .Detzen & Gohd , 2021 : 5) الامخ الحؼ يؤدؼ الى تزارب السرالح عشجما يتع التػفيق بيغ وجيات الشطخ ىحه
ونطخاً لاف السدتخجمػف لجييع تػقعات وادوار متزاربة الامخ الحؼ يجفع بػجػد تفديخات مختمفة لمجػدة وقج تسيل ىحه الاختلافات  

اف يكػف لمحرػؿ تعخيفات ومقاييذ مختمفة لمجػدة ، وىحا ما يفدخ عجـ وجػد تعخيف واحج متفق عميو لجػدة التجقيق والحؼ يسكغ 
 ( .Sulaiman , 2011 , 22معيار يدتخجـ لتقييع الأداء الفعمي )

يذيخ عمى اف جػدة التجقيق ىي ( مغ أولى التعخيفات السيسة التي قجمت لجػدة التجقيق والحؼ 1981ويعج تعخيف دؼ انجمػا )
 ( . DeAngelo , 1981: 186التجقيق )وضيفة لإمكانية السجقق عمى كذف الأخصاء الجػىخية والابلاغ عشيا اثشاء عسمية 

( بانيا عسمية خمق بيئة مشاسبة تعسل عمى IAASBكسا تع تعخيف جػدة التجقيق مغ قبل مجمذ معاييخ التجقيق والتأكيج الجولي )
خيق تحديغ اعساؿ تجقيق الحدابات بذكل ناجح عمى اساس ثابت ، ومغ خلاليا يسكغ تحقيق اعمى مدتػيات الجػدة عشجما يستمظ ف

التجقيق عجة شخوط مشيا اخلاؾيات وسمػكيات السجقق وامتلاكو السيارة والخبخة فزلًا عغ الػقت الكافي لمؿياـ بعسمية التجقيق ، واف 
( . 68:  2021تكػف ميامو السصمػبة متػافقة مع معاييخ العسل السيشي الرادرة عغ السشطسات السيشية السخترة )نعسة & محمد ، 

جػدة التجقيق بانيا مدتػػ الثقة التي يػفخىا السجقق لمقػائع السالية التي لا تتزسغ اخصاء او  1988 (Palmrose)ويعخؼ 
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. وعخفت ايزاً بأنيا خفس السجقق خصخ الاكتذاؼ الى الحج الحؼ يكػف معو  (Palmrose, 1988 : 56تحخيفات جػىخية )
 . مدتػػ خصخ التجقيق السقبػؿ مشخفزاً الى اقل درجة مسكشو

، خصاء الجػىخية ، ومخاشخ التجقيقمغ حيث اكتذاؼ الأ ىحه التعخيفات وجيات الشطخ السختمفة عغ معشى جػدة التجقيق،وتعكذ  
وحاجات السدتخجميغ ، الامخ الحؼ يذيخ الى ضخورة تكامل ىحه التعخيفات ووضع تعخيف يذسل جسيع والسعاييخ السيشية والجولية ، 

تعخيفيا بأنيا الحرػؿ عمى رأؼ تجقيق يشتج عغ سمػؾ غيخ متحيد مغ السجقق مدتشجاً الى مبادغ  وجيات الشطخ السختمفة اذ يسكغ
ومعاييخ السحاسبة والتجقيق الجولية معدزاً بأدلة تجقيق مشاسبة وكاؼية ، الامخ الحؼ يؤدؼ الى اكتذاؼ والابلاغ عغ الاخصاء 

 دتخجميغ .حاجات السويحقق الجػىخية ، مسا يقمل مغ مخاشخ التجقيق  

 اهمية جودة الاداء المهني 3-3-2 
سيتيا مغ جية الى اخخػ ، وتختمف اىخاؼ السدتفيجة مغ عسميات التجقيقتعج جػدة الاداء السيشي مصمباً ميساً لسختمف الاش 

 (:251: 2021، وكالاتي )الخبيعي
، فاف تشفيح عسمية التجقيق بجػدة عالية ىحا السشصمققػائع السالية. ومغ : ىي السدؤولة عغ اعجاد الادارة الػحجة الاقترادية1. 

، ومغ جانب اخخ فاف تقخيخ السجقق الشطيف لو كغ القػة والزعف لجييا، وبالتالي وضع خصط مدتقبميةيسكشيا مغ معخفة اما
الستعامميغ اماـ السػرديغ و  ردود فعل في الدػؽ مسا يؤثخ في زيادة الاؾباؿ عمى شخاء اسيسيا في الدػؽ وتحديغ صػرتيا

 .معيا
: يعتسج السدتثسخوف بذكل كبيخ عمى القػائع السالية لمػحجة في الاستثسار في اسيسيا عغ شخيق شخائيا وبيعيا السدتثسخوف 2. 

 .القخارات الستخحة مغ السدتثسخيغ لمسدتثسخيغ الحالييغ أو السختقبيغ ، واف جػدة الاداء السيشي تؤثخ ايجاباً في
مشح القخوض والتدييلات  البشػؾ ووحجات التسػيل بذكل كبيخ عمى القػائع السالية السجققة ولا سيسا فيتعتسج  :ػؾػػالبش3. 

 .ؼ تؤثخ ايجاباً في جػدة قخاراتيع، واف جػدة الاداء السيشي سػ السرخؼية
التخصيط والخقابة ، وفخض : تعتسج الاجيدة الحكػمية عمى القػائع السالية السجققة في اغخاض كثيخة ، مشيا الاجيدة الحكػمية4. 

الزخائب ، وتقخيخ الاعانات لبعس الرشاعات ، اذ تدعى الاجيدة الحكػمية الى اتساـ اعساؿ التجقيق بسدتػػ عالي مغ الجػدة 
 .ت الرمة والعلاقة بعسمية التجقيقمغ اجل حساية الشذاط الاقترادؼ ، وجسيع الاشخاؼ ذا

 .ئتسافسالية السجققة مغ قبل السجقق الخارجي لسشح الدبائغ تدييلات الا: ييتع الجائشػف بالقػائع الالجائشػف 5. 
 

  مقاييس جودة التجقيق 3-3-3
اذ وججت اشارت العجيج مغ الجراسات الى وجػد عجة مقاييذ لمجػدة وسشتشاوؿ في دراستشا السقاييذ الستعمقة بسػضػع دراستشا   

 :اف السقاييذ تتكػف مغ الاتي  ( 14:  2016)انجيو & غيث ،  دراسة
مغ خلاؿ عجد مغ بجائل الؿياس كحجع شخكة التجقيق وارتباشيا بذخكات  التجقيقمشيج بجائل الؿياس : يسكغ ؾياس جػدة  -1

 التجقيق الجولية ، عجد الجعاوؼ القزائية السخفػعة ضج شخكة التجقيق ، وخبخة شخكة التجقيق برشاعة الدبػف .
مغ خلاؿ ايجاد مقػمات معيشة لمجػدة وىي مجػ التجقيق غيخ السباشخ )السشيج الدمػكي( : يسكغ ؾياس جػدة مشيج الؿياس  -2

تػفخ عشاصخ الخقابة السشرػص عمييا بسعاييخ رقابة الجػدة الرادرة عغ السشطسات السيشية ، في حيغ استخجـ البعس الاخخ 
خجمات التجقيق كشسػذج التػقعات والاداء السعخوؼ باسع الديخ فكػاؿ  نساذج مقتخحة مغ الباحثيغ لتقييع مجػ رضا الدبائغ عغ

Servqval  ونسػذج الاداء الفعميSerperf . 
ذ تتعمق بالجػانب الدمػكية، اذ حجدت اف مقايي التجقيقاف مقاييذ جػدة ( Aghaei Chadeganiفي حيغ وججت دراسة )  

، التفكيخ الاخلاقي سيارات والرفات الذخرية لمسجققيغ، اليخ الاخلاؾيةجػدة التجقيق ىي جػدة السجققػف، وتجريبيع، السعاي
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. ومسا يججر الاشارة  (Aghaei Chadegani, 2011:315، والاستقلاؿ )لمسجققيغ، راس الساؿ البذخؼ، الدسعة، الخبخة، القجرة
اليو ىشا عجـ الاتفاؽ بيغ الباحثيغ حػؿ الكيؽية التي يتع فييا تحجيج أو ؾياس الجػدة فزلًا عغ تحجيج العػامل التي يسكغ اف تؤثخ 

 .(14: 2016، لمسديج مغ الجراسة )انجيو & غيث فييا مسا يجعميا مغ السدائل التي تحتاج
 

 وجودة التجقيقير المهني محجدات الدلوك غ3-3-4 
اف ضغط مػازنة الػقت السختبط باستسخار ؾياـ السجققيغ بالدمػؾ غيخ السيشي يسثل تيجيجاً مباشخاً لجػدة التجقيق اذ اف ضغط  

مػازنة الػقت ىػ حالة يصمب فييا مغ السجققيغ اف يأخحوف في الاعتبار العامل الاقترادؼ )التكمفة والػقت( في تحجيج مقجار تػافق 
جسعيا مسا يذعخ السجققيغ بالزغط في اكساؿ ميسة التجقيق بدبب عجـ التػازف بيغ عسمية التجقيق والػقت ادلة التجقيق التي تع 

 Gaolعسمية التجقيق بالػقت السحجد ) لإتساـوالتكمفة السدتمسة وبالتالي ادػ ذلظ الى ميل السجقق الى اختيار الدمػؾ غيخ السيشي 
& other , 2017 : 271. )  الدبػف كمسا زادت  أىسية تكمسا زادعمى الجػدة اذ تأثيخ درجة عالية مغ الليا واف أىسية الدبػف

 اىسية ت، ومغ ثع كمسا زاد(39: 2018، التجقيق )خميل اتخجملسقابل كالاتعاب السجفػعة  مقجارقػتو اماـ السجقق نتيجة زيادة 
التجقيق  ميسةتعجيل الاخصاء التي اكتذفيا اثشاء عمى واقل قجرة  استسخارية الدبػف الدبػف اصبح السجقق اقل قجرة لمتحفع عمى 

أىسية وبالتالي اف أىسية الأكثخ عغ تعجيلات التجقيق لمدبائغ  معخض لمتشازؿ برػرة اكبخ. اف السجقق  (448:  2015، )عمي
 ( .Tepalagul & Lin , 2015 : 4) الدبػف تعج تيجيج ميع لجػدة التجقيق

 :اشخ عمى جػدة التجقيق وىي كالاتيتػجج سمػكيات تؤثخ بذكل مب 
يحجث التػؾيع السبكخ عشجما لا يشيي السجقق خصػات التجقيق اذ يختبط ىحا الاجخاء باكتساؿ  : قبل انتياء ميسة التجقيق التػؾيع  -1

شتيظ خصػات اجخاءات التجقيق السصمػبة ويؤدؼ عسل غيخ مكتسل ويتجاىل خصػات التجقيق وابجاء الخأؼ بالقػائع السالية ، وت
خصػة واحجة أو  تجاىلخاشئة اذا تع  اراء واحكاـ يغاحتساؿ تكػيغ السجقق وسيديج ىح مغالتجقيق غيخ السكتسمة معاييخ التجقيق ، 

 .( Trinandari , 2020 : 22التجقيق ) خصػاتاكثخ مغ 
تقييع مخاشخ ل وفقاً تحجيج أدلة التجقيق السصمػبة  تعوي التجقيقادلة التجقيق مؿياس لجػدة  كفاية: تعج ادلة الاثبات غيخ الكاؼية -2

وبالتالي فاذا لع يتع الحرػؿ عمى  تتستع بالجػدة العالية ادلة تجقيق الحرػؿ عمىوكحلظ  مغ قبل السجقق التحخيف الجػىخؼ 
 ( .Zuca , 2015 : 701) التجقيقعمى جػدة  بذكل سمبيذلظ  شعكذادلة كاؼية فدي

واف مدؤولية السعاملات ، والابلاغ عغ تدجيل البسعالجات غيخ دؾيقة اثشاء اف يقػـ السحاسب كغ : يس عجـ دقة السعالجة -3
حػؿ ما اذا كانت القػائع السجقق تتسثل في تخصيط عسمية التجقيق وتشفيحىا بالذكل الحؼ يزسغ الحرػؿ عمى تأكيج معقػؿ 

متجقيق التي تحتػؼ عمى ل الجولية سعاييخالمع  يشدجعالتجقيق بسا  عسميةيشبغي عمى السجقق تشفيح و السالية الاخصاء الجػىخية ، 
الاساسية اذ تعج اجخاءات التجقيق وسيمة لسشع الاخصاء فاذ لع يقع السجقق بالإجخاءات اللازمة لاكتذاؼ  والسبادغ الاجخاءات

 ( . 879:  2022)الجبػؿ ،  بذكل سمبي عمى جػدة التجقيقالاخصاء فدػؼ يؤثخ 
خصػات التجقيق بذكل غيخ كامل ب الؿياـخصػات التجقيق أو ب الؿياـيختار عجـ قج اؼ اف السجقق  : صػات التجقيقخ اىساؿ-4

(Harini & other,2010 :7.) 
السجقق في التقاريخ  افراحويعشي  الفعمي عغ وقت التجقيقالإفراح عجـ ب فتتسثلما الدمػكيات التي تؤثخ بذكل غيخ مباشخ ا  

 العسل داعات التي تتجاوز ساعاتالأو اف السجقق لا يبمغ عغ  مقارنة بالعسل الفعميالتجقيق  ميسةبأنيع عسمػا ساعات اقل في 
( ، اذ يؤدؼ عجـ الابلاغ عغ الػقت الى عػاقب غيخ مقرػدة مثل الحاجة الى Khan , 2017 : 26السحجدة في السػازنة )

ويشعكذ بالدمب عمى جػدة  الدمشية ويؤدؼ الى ضغػط زمشية غيخ معتخؼ بيا عمى عسميات التجقيق السدتقبمية السػازنة مخاجعة
مػازنة الػقت عمى  تدتشج غالباً مدشة الحالية عسمية التجقيق ل( لاف Espinosa-Pike & Barrainkua , 2016 : 11) التجقيق
  في إجخاءات تقمل مغ جػدة التجقيقمسجقق حافداً للانخخاط ل يذكل ىحااقعية فقج الحالية غيخ و  السػازنةالدابقة وعشجما تكػف  لمدشة

(Donnlly & other , 2003 : 96  ). 
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 نتائج الاستبانة واختبار الفرضيات  المحور الرابع: عرض
 تحليل ثبات الاستبانة وصجقها:: 1- 4

(، أذ كانت Alpha Cronbach'sالبحث، عغ شخيق اختبار )صحة البيانات التي سػؼ نحرل عمييا مغ عيشة يبيغ ىحا التحميل  
( وىي ؾيسة كبيخة تؤكج وجػد ثبات عاؿٍ في اسئمة الاستبانة، كسا 0.730ؾيسة معامل الثبات )ألفا كخو نباخ( لجسيع اسئمة الاستبانة )

( وىي نتيجة عالية تؤكج 0.701) (يقمحجدات الانحراف في الدلوك المهني للتجقمتغيخ )بمغت ؾيسة )الفا كخو نباخ( لجسيع اسئمة 
( وىي ؾيسة كبيخة 0.702فقج سجل ) ) جودة التجقيق (متغيخ وجػد ثبات عاؿٍ في ىحا الستغيخ، أما )معامل الفا كخو نباخ( لأسئمة 

بمغ معامل  ويسكغ حداب )معامل الرجؽ( مغ خلاؿ جحر معامل )الفا كخو نباخ(. اذتؤكج وجػد ثبات ممحػظ في أسئمة ىحا الستغيخ، 
 (: 3مبيغ في الججوؿ )(، وكسا 0.854الرجؽ )

 
 خكرو ًببًخبئج اذخببر الفب ( 3جسول )

 الخفسُر~ وًببخ ألفب كر عسز الفمراث هخغُراث البحث

 الوسخمل
هحسزاث الاًحراف فٍ السلىن الوهٌٍ 

 للخسلُك
 ححمك شرط الثببثَ 0.701 12

 الثببثححمك شرط  0.702 6 جىزة الخسلُك الخببع

 اجخُبز اجوبلٍ الاسئلت لاذخببر الثببث 0.730 18 اجوبلٍ فمراث الاسخببًت

 (SPSS v25)ِٓ إػذاد اٌجبدضىْ ثجزٔبِج  اٌّظذر:

  

  الإحراء الوصفي لمتغيرات البحث 4-2
 محجدات الانحراف في الدلوك المهني للتجقيق  4-2-1

مغ خلاؿ الأوساط الحدابية  ،) لمتجقيقالانحخاؼ في الدمػؾ السيشي  )محجداتلستغيخ نتائج الإحراء الػصفي  (4) يُبيّغ الججوؿ
(، وىػ أعمى مغ الػسط الفخضي 3.909) الكمي لمستغيخوالانحخافات السعيارية ومعاملات الاختلاؼ. وقج بمغ الػسط الحدابي 

ندبيًا عمى وجػد محجدات تديع في الانحخاؼ (، مسا يجؿ عمى اتفاؽ أفخاد العيشة بجرجة مختفعة 3الخساسي ) ليكختلسؿياس 
(، وىي ؾيع مشخفزة ندبيًا، 0.1120( ومعامل الاختلاؼ )0.438كسا بمغ الانحخاؼ السعيارؼ الكمي ) بالدمػؾ السيشي لمتجقيق.

 ما يذيخ إلى تجانذ آراء أفخاد العيشة وعجـ تذتتيا، وىػ ما يعدز مػثػؾية الشتائج الستحرمة.
يؤدؼ انخفاض مدتػػ الالتداـ  (عمى( التي تشز 3برػرة تفريمية، تبيّغ أف أعمى وسط حدابي كاف لمفقخة رقع )وبتحميل الفقخات 

( بانحخاؼ معيارؼ 4.56، إذ بمغ وسصيا الحدابي )) بالؿيع الأخلاؾية العامة والسجتسعية إلى قبػؿ مسارسات تجؾيؿية غيخ مقبػلة
يا أفزل فقخة في التختيب الأوؿ، ويعكذ إدراكًا عاليًا لجػ السبحػثيغ بأىسية (، مسا يجعم0.1235( ومعامل اختلاؼ )0.563)

( في التختيب الأخيخ، إذ بمغ وسصيا 11الفقخة رقع ) في السقابل، جاءت البعج الأخلاقي في الحج مغ الانحخاؼ الدمػكي السيشي.
يجفع التسدظ بالعسيل والاحتفاظ بو  (عمى(، والتي تشز 0.2666( ومعامل اختلاؼ )0.941( بانحخاؼ معيارؼ )3.53الحدابي )

، ويعكذ ذلظ درجة اتفاؽ متػسصة ندبيًا، مع ) مع وجػد مشافدة شجيجة في سػؽ خجمات التجقيق، الإدارة إلى تقجيع تشازلات ميشية
 تذتت أعمى في آراء أفخاد العيشة مقارنة ببؿية الفقخات.

(، وجسيعيا تجاوزت الػسط الفخضي، ما يجؿ عمى وجػد 4.27 – 3.59الحدابية بيغ ) أما بؿية الفقخات فقج تخاوحت أوساشيا
عمى تأثيخ عػامل مثل الخبخة السيشية، الكفاءة العمسية، ضغط الػقت، التجريب السدتسخ، والاستقلالية السيشية في زيادة  اتفاؽ عاـ

 ت التأثيخ بحدب تقجيخات السبحػثيغ.احتسالية الانحخاؼ في الدمػؾ السيشي لمتجقيق، وإف اختمفت مدتػيا
وبشاءً عمى ما تقجـ، يسكغ الاستشتاج أف متغيخ محجدات الانحخاؼ في الدمػؾ السيشي لمتجقيق يُعج مغ الستغيخات ذات الأىسية 

تقاؿ إلى اختبارات العالية مغ وجية نطخ أفخاد العيشة، وبسدتػػ اتفاؽ وتجانذ مختفعيغ، الأمخ الحؼ يػفخ أساسًا إحرائيًا متيشًا للان
 العلاقة والتأثيخ مع الستغيخات الأخخػ في الجراسة.
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 هحسزاث الاًحراف فٍ السلىن الوهٌٍ للخسلُكلوخغُر  ( الاحصبء الىصفٍ (4الجسول 

 ث
الىسط  هحسزاث الاًحراف فٍ السلىن الوهٌٍ للخسلُك

 الحسببٍ

الاًحراف 

 الوعُبرٌ

هعبهل 

 الاذخلاف

1 
زّبٌُخ ، َسهُ فٍ سَبدح اداٌخجزح اٌّهُٕخ او إٌمض فُهبىي َسهُ أخفبع ِسز

 .ِخبٌفخ اٌّؼبَُز اٌّهُٕخ
4.27 0.614 0.1438 

2 
 ٌّؼبَُز اٌزذلُكفٍ ارجبع إجزاءاد رذلُمُخ خلافب رسهُ ػؼف اٌىفبءح اٌؼٍُّخ 

 اٌّهُٕخ.
4.08 .7290 0.1787 

3 
اًٌ لجىي واٌّجزّؼُخ َؤدٌ أخفبع ِسزىي الاٌزشاَ ثبٌمُُ الأخلالُخ اٌؼبِخ  

  ِمجىٌخ.ِّبرسبد رذلُمُخ غُز 
4.56 .5630 0.1235 

 0.2276 8240. 3.62 .لجىي ِّبرسبد رذلُمُخ غُز سٍُّخرشَذ ػذَ اٌمذرح ػًٍ ِمبوِخ اٌؼغىؽ ِٓ   4

5 
ِؼزفخ اٌّذلك اٌزذرَت اٌّسزّز اًٌ ػؼف رذذَش َؤدٌ إٌمض او أؼذاَ  

 .وِهبرره اٌّهُٕخ
4.12 .5450 0.1323 

6 
وأخفبع َزجبهً اٌّذلك ثؼغ الإجزاءاد اٌزذلُمُخ ثسجت ػغؾ اٌىلذ  

  اٌُّشأُخ.
3.69 .9290 0.2518 

7 
لُىدا  ػًٍ ٔطبق الإجزاءاد اٌزذلُمُخ  وأخفبع اٌُّشأُخَفزع ػغؾ اٌىلذ  

  إٌّفذح.
3.59 .9590 0.2671 

 0.2579 1.006 3.90  اٌجىدح.رذفغ سُبسبد الإدارح اٌؼٍُب فٍ ِىزت اٌزذلُك اًٌ أجبس اٌؼًّ ػًٍ دسبة   8

9 
رزوُش ٔظبَ رمُُُ الأداء ػًٍ سزػخ الإٔجبس ثذرجخ ِٓ رزوُشهب ػًٍ الاٌزشاَ  

 اٌّهٍٕ.
3.74 1.051 0.2810 

10 
واٌٍىائخ ِٓ اٌزشاَ اٌّذلمُٓ ثبٌّؼبَُز اٌّهُٕخ  وِزبثؼخ ٌٍزذمكرىجذ آٌُبد اشزاف  

 اٌّؼزّذح.
4.10 .731 0.1783 

ِغ وجىد ِٕبفسخ شذَذح فٍ سىق خذِبد  والادزفبظ ثهَذفغ اٌزّسه ثبٌؼًُّ   11

  ِهُٕخ.رٕبسلاد  رمذََُذفغ الإدارح اًٌ  اٌزذلُك،
3.53 .941 0.2666 

فزص  وَشَذ َِٓؤصز الاػزّبد الالزظبدٌ ػًٍ اٌؼًُّ سٍجب  فٍ اسزملاٌُخ اٌّذلك   12

  اٌّهٍٕ.اٌسٍىن غُز 
4.27 1.094 0.2562 

 0.1120 0.438 3.909 الإجوبلٍ 

 

 جودة التجقيق 4-2-2
الحدابية والانحخافات ( نتائج الإحراء الػصفي لمسحػر الثاني )جػدة التجقيق( مغ خلاؿ عخض الأوساط 5يُطيخ الججوؿ )

(، وىػ أعمى مغ الػسط الفخضي لسؿياس 4.171السعيارية ومعاملات الاختلاؼ لفقخات السحػر. وقج بمغ الػسط الحدابي الكمي )
(، مسا يجؿ عمى ارتفاع مدتػػ جػدة التجقيق مغ وجية نطخ أفخاد العيشة ووجػد اتفاؽ واضح حػؿ تػفخ 3ليكخت الخساسي )
(، وىي ؾيع مشخفزة 0.108( ومعامل الاختلاؼ )0.452كسا بمغ الانحخاؼ السعيارؼ الكمي ) لجػ السجققيغ.متصمبات الجػدة 

ندبيًا، مسا يذيخ إلى تجانذ كبيخ في آراء أفخاد العيشة وانخفاض مدتػػ التذتت، الأمخ الحؼ يعكذ استقخارًا ومػثػؾية في الشتائج 
 الإحرائية الستحرمة.

( 0.669(، وانحخاؼ معيارؼ )4.34( في السختبة الأولى بأعمى وسط حدابي بمغ )6اءت الفقخة رقع )وعمى مدتػػ الفقخات، ج
مسا  ،)يتستع السجقق الجيج بالكفاءة الحاتية والذجاعة والاستقلالية والزسيخ السيشي ( (، والتي تشز عمى0.154ومعامل اختلاؼ )

ؼيسا حمّت  ؾية والسيشية لمسجقق بػصفيا مغ أبخز محجدات جػدة التجقيق.يعكذ إدراؾ السبحػثيغ لأىسية الرفات الحاتية والأخلا
(، 0.242( ومعامل اختلاؼ )0.908، بانحخاؼ معيارؼ ) (3.75( في السختبة الأخيخة، حيث بمغ وسصيا الحدابي )2الفقخة رقع )

الفخضي، إلا أف ذلظ يذيخ إلى اتفاؽ بجرجة ورغع تجاوزىا الػسط  ،)يمتدـ السجقق بسعاييخ التجقيق الجولية ( والتي تشز عمى
 متػسصة ندبيًا مع وجػد تبايغ أعمى في آراء أفخاد العيشة مقارنة ببؿية الفقخات، وىػ ما قج يعكذ تفاوتًا في مدتػيات الالتداـ العسمي

 بسعاييخ التجقيق الجولية.
جسيعيا تعكذ مدتػػ اتفاؽ مختفع بذأف امتلاؾ السجققيغ (، و 4.32 – 4.17أما بؿية الفقخات فقج تخاوحت أوساشيا الحدابية بيغ )

لمقجرة عمى اكتذاؼ الأخصاء الجػىخية، وجسع أدلة إثبات كاؼية وملائسة، والامتثاؿ لسعاييخ التجقيق ومعاييخ رقابة الجػدة، إضافة 
 إلى تػفخ الخبخة السيشية والكفاءة العسمية اللازمة لإنجاز أعساؿ التجقيق بجػدة عالية.
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يتستع بجرجة عالية مغ الأىسية والقبػؿ مغ قبل أفخاد العيشة، مع  بشاءً عمى ما تقجـ، يسكغ الاستشتاج أف محػر جػدة التجقيقو 
مدتػػ مختفع مغ التجانذ في الإجابات، مسا يجعمو محػرًا داعسًا لمتحميل اللاحق واختبارات العلاقة والتأثيخ مع بؿية متغيخات 

 الجراسة.

 جىزة الخسلُكلوخغُر  حصبء الىصفٍ( الا5الجسول )

 ث
كــىزة الخسلُـــج  

 

الىسط 

 الحسببٍ

الاًحراف 

 الوعُبرٌ

هعبهل 

 الاذخلاف

 0.157 6620. 4.23 .ذرح ػًٍ اوزشبف الأخطبء اٌجىهزَخَّزٍه اٌّذلك اٌم 2

 0.242 9080. 3.75 . اٌّذلك ثّؼبَُز اٌزذلُك اٌذوٌُخ ٍَزشَ 0

 0.138 5960. 4.32 اٌّلائّخ لجً اطذار اٌزمزَز.اٌىبفُخ و جبدَجّغ اٌّذلك ادٌخ الاص 2

 0.144 6080. 4.23 .َّزضً اٌّذلك ٌّؼبَُز اٌزذلُك، ِؼبَُز رلبثخ اٌجىدح 2

2 
اػّبي اٌزذلُك ثجىدح  سلإٔجبثىفبءح ػٍُّخ وبفُخ َزّزغ اٌّذلك ثخجزح ِهُٕخ و

 . ػبٌُخ
4.17 .7910 

0.190 

 0.154 6690. 4.34 . واٌشجبػخ والاسزملاٌُخ واٌؼُّز اٌّهٍَٕزّزغ اٌّذلك اٌجُذ ثبٌىفبءح اٌذارُخ  2

 0.108 0.452 4.171 الإجوبلٍ 

 

 : اختبار الفرضيات للبحث وتحليلها4.3
 :(SPSS V.25) الانحجار الخصي البديط مغ خلاؿ بخنامج باستخجاـ ألباحثالفخضيات التي حجدىا  تيجؼ ىحه الفقخة لاختبار

محىجدات الانحىراف فىي الدىلوك المهنىي للتىجقيق بىين  إحرىائيةذو دلالىة  الفرضية الرئيدة الاولىى: التىي تىنص )توجىج علاقىة-1
 وجودة التجقيق 

 هحسزاث الاًحراف فٍ السلىن الوهٌٍ للخسلُك ( لُن الارحببط بُي6جسول )

 السلالت ،هسخىي الارحببط ،لُوت الخببع ،الوخغُر ،الوخغُر الوسخمل

 0.000  0.753- جىدح اٌزذلُك ِذذداد الأذزاف فٍ اٌسٍىن اٌّهٍٕ ٌٍزذلُك

بيغ محجدات الانحخاؼ في الدمػؾ السيشي لمتجقيق وجػدة التجقيق، حيث  تذيخ نتائج تحميل الارتباط إلى وجػد علاقة ارتباط عكدية
(، مسا يجؿ عمى أنو كمسا ارتفعت محجدات الانحخاؼ انخفس مدتػػ جػدة التجقيق. وتُعج ىحه - 0.753بمغ معامل الارتباط )

الشتيجة دليلًا عمى وجػد علاقة ذات اتجاه سمبي واضح بيغ الستغيخيغ، الأمخ الحؼ يشدجع مع السشصمقات الشطخية لسيشة التجقيق 
 .بط يشعكذ سمبًا عمى جػدة أعساؿ التجقيقوالجراسات الدابقة التي تؤكج أف الدمػؾ السيشي غيخ السشز

المهني للتجقيق في  محجدات الانحراف في الدلوكل إحرائيةالفرضية الرئيدية الثانية: التي تنص )يوجج تأثير ذو دلالة -2
 (جودة التجقيق

 

 وحسزاث الاًحراف فٍ السلىن الوهٌٍ للخسلُك فٍ جىزة الخسلُكل  إحصبئُتحأثُر شو زلالت  ( 7جسول )

 الوخغُر الوسخمل
الوخغُر 

 الخببع

هعبهل 

 Rالارحببط 

هعبهل 

الخحسَس 

R
2

 

 Fلُوت 

 الوحسىبت
 Fزلالت 

لُوت الحس 

 Aالثببج 

هعبهل 

 (Bبُخب )

المُوت 

الوحسىبت 

(T) 

 Tزلالت 

هحددسزاث الاًحددراف 

فٍ السدلىن الوهٌدٍ 

 للخسلُك

جىزة 

 الخسلُك
0.753-  0.567 9.515 0.000 2.241 -0.405 -8.231 0.000 

 

تػػأثيخ عكدػػي ذؼ دلالػػة إحرػػائية لسحػػجدات وجػػػد ( 7وكسػػا فػػي جػػجوؿ )أضيػػخت نتػػائج تحميػػل الارتبػػاط والانحػػجار الخصػػي البدػػيط 
( بسػا يذػيخ إلػى علاقػة عكدػية R = -0.753الانحػخاؼ فػي الدػمػؾ السيشػي لمتػجقيق عمػى جػػدة التػجقيق، إذ بمػغ معامػل الارتبػاط )

فػي الدػمػؾ  (، مسػا يػجؿ عمػى أف محػجدات الانحػخاؼR² = 0.567فػي حػيغ بمػغ معامػل التحجيػج )متػسػصة القػػة بػيغ الستغيػخيغ، 
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( 9.515( السحدػػػػبة والبالغػػػة )F%( مػػػغ التغيػػػخات الحاصػػػمة فػػػي جػػػػدة التػػػجقيق. كسػػػا بػػػيّغ اختبػػػار )56.7تفدػػػخ ندػػػبة ) السيشػػػي
وأضيػخت معػاملات الانحػجار أف معامػل بيتػا جػاء ( معشػيػة نسػػذج الانحػجار وصػلاحيتو لمتفدػيخ. Sig = 0.000وبسدػتػػ دلالػة )

(، وىػػ مػا يؤكػج أف زيػادة محػجدات الانحػخاؼ فػي Sig = 0.000( ومدتػػ دلالػة )T = -8.231( وبؿيسة )B = -0.405سالبًا )
ير ذو دلالىىة تىىأثيػػتع اثبػػات الفخضػػية الخئيدػػة الثانيػػة ) الدػػمػؾ السيشػػي لمتػػجقيق تػػؤدؼ إلػػى انخفػػاض جػػػدة التػػجقيق. وبشػػاءً عمػػى ذلػػظ،

 .(محجدات الانحراف في الدلوك المهني للتجقيق في جودة التجقيقل إحرائية
 

 : الاستنتاجات والتوصياتالمحور الخامس
 الشطخؼ والتحميل الاحرائي لشتائج الاستبانة، تػصل البحث الى الاستشتاجات الاتية:  الإشارمغ خلاؿ التػفيق بيغ 

 ، الدمشية مشيا والاجتساعية والاقترادية والبيئية.جػدة التجقيق والسؤثخة عمى. تعجدت السحجدات الدمػكية لجػ السجقق 1
 . محجدات الانحخاؼ في الدمػؾ السيشي لمسجقق كزغػط الػقت والأداء تؤدؼ مباشخة الى تآكل الذظ السيشي.2
 تداـ بالسعاييخ وبيغ ضغػط البقاء في الدػؽ السيشي.. السجقق العخاقي يجج نفدو اماـ مقايزة بيغ الال3
اثبتت الشتائج وجػد علاقة ارتباط عكدية ذات دلالة إحرائية، إذ اف جػدة التجقيق ليدت مجخد مدألة تقشية وحدب، بل تتأثخ . 4

 بسجسػعة مغ السحجدات الدمػكية لمسجقق. 
%( مغ التغيخات في جػدة التجقيق. ارتفاع الشدبة يذيخ 56.7ندبتو )الستغيخ السدتقل )محجدات الانحخاؼ( في تفديخ ما  . نجح5

 في البيئة العخاؾية تفػؽ في تأثيخىا أحيانا العػامل الفشية والتقشية.الى اف العػامل الدمػكية 
. تذيخ الشتائج الإحرائية الى اف السجقق العخاقي يجرؾ اف الػازع الأخلاقي الحاتي ىػ الخط الجفاعي الأوؿ ضج الانحخاؼ 6

 الدمػكي، لاسيسا في ضل ضعف الخقابة السؤسدية. 
مغ شية، الامخ الحؼ يعدز . اف الاعتساد الاقترادؼ عمى العسيل يؤثخ سمباً عمى استقلالية السجقق، مسا يؤدؼ الى تقجيع تشازلات مي7

  فخضية مذكمة الػكيل والسػكل في سػؽ التجقيق العخاقي.
  التوصيات 5-2

 :بشاءً عمى الاستشتاجات أعلاه، يػصي الباحثػف بالآتي
. ضخورة ؾياـ مجمذ السيشة ونقابة السحاسبيغ والسجققيغ في العخاؽ بتحجيث ميثاؽ الدمػؾ السيشي ليتزسغ عقػبات رادعة 1

 ومحجدة ضج الدمػكيات غيخ السيشية )مثل التػؾيع قبل الإنجاز او اىساؿ الخصػات التجؾيؿية(. 
خلاؿ وضع حجود لأتعاب التجقيق تتشاسب مع حجع الذخكة غيخ الذخيفة بيغ مكاتب التجقيق مغ ضخورة الحج مغ السشافدة . 9

 .وبسا يتشاسب مع الػقت اللازـ لتجؾيقيا
 . تعديد الػازع الأخلاقي لجػ السجقق مغ خلاؿ تزسيغ السشاىج التعميسية بسادة دراسية تؤكج عمى الاخلاؽ السيشية لمسجقق.3
سيشية الفشية فحدب، بل ضخورة تعديدىا بجورات متخررة في . عسمية التجريب السيشي يجب ات لا تقترخ عمى الجػانب ال4

 اخلاؾيات السيشة وإدارة ضغط الػقت لتعديد الذظ السيشي.
. تفعيل نطاـ مخاؾبة الاقخاف بيغ مكاتب التجقيق لمتحقق مغ أف تقميز الػقت او التكاليف لع يتع عمى حداب جػدة الأدلة التي تع 5

 جسعيا.
، وربط ذلظ بجيات رقابية عميا لزساف تقميل قجرة العسيل في التأثيخ بسػضػع تعييغ او عدؿ السجققضخورة العسل عمى . 6 

 حيادية السجقق وحسايتو مغ التيجيجات بإنياء التعاقج.
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 مقترحات لجراسات مدتقبلية 5-3
 لجوليةإجخاء دراسة مقارنة حػؿ محجدات الدمػؾ غيخ السيشي بيغ مكاتب التجقيق السحمية والسكاتب ا (Big 4)   العاممة في

 .العخاؽ
 دراسة أثخ "الحكاء الاصصشاعي في التجقيق" عمى تقميل فخص الدمػؾ غيخ السيشي الشاتج عغ ضغط الػقت. 

 الوصبزر

  أولاً: العربُت

 .، اٌّىزجخ اٌّزوشَخ، جبِؼخ اٌّىطً، اٌؼزاقأخلالُبد ِهٕخ اٌزذلُك .(2007)أردٍَٕ، صبِز طبًَ،  .1

 .893-875، (2)25، اٌّجٍخ اٌؼزثُخ ٌٍّذبسجخ، "(. "أصز إجزاءاد اٌزذلُك فٍ اوزشبف الأخطبء اٌجىهزَخ2022)اٌججىي، محمد،  .2

ِجٍخ اٌذراسبد اٌّذبسجُخ ، "(. "اٌزذذَبد اٌمبٔىُٔخ واٌزٕظُُّخ ٌّهٕخ اٌزذلُك فٍ اٌجُئخ اٌؼزالُخ2019اٌججىرٌ، ٔظُز، واٌؼجُذٌ، ػّبر، ) .3
 .(47)14، واٌّبٌُخ

 .، دار إٌّبهج ٌٍٕشز واٌزىسَغ، ػّبْ، الأردْالأثؼبد الأخلالُخ واٌسٍىوُخ فٍ اٌؼًّ اٌّهٍٕ .(2021)اٌذسٓ، فلاح،  .4

 .ِجٍخ اٌؼٍىَ الالزظبدَخ والإدارَخ، "(. "أصز دزوة الأسؼبر وإٌّبفسخ فٍ ِىبرت اٌزذلُك اٌؼزالُخ2020دسٓ، أدّذ، واٌخفبجٍ، محمد، ) .5

ِجٍخ جبِؼخ ثغذاد ٌٍؼٍىَ ، "(. "دىوّخ اٌشزوبد وأصزهب ػًٍ جىدح اٌزذلُك فٍ اٌؼزاق2019بٌُ طخز، )اٌذٌٍُّ، شبوز، وػجىد، س .6
 .الالزظبدَخ والإدارَخ

 .، ِىزجخ اٌزافذَٓ، ثغذاداٌسٍىن اٌّهٍٕ فٍ اٌزذلُك: الأؽز وإٌظزَبد .(2021)اٌزثُؼٍ، ِٕمذ، وطخز، هشبَ،  .7
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