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 طلبة جامعة الموصل  سلوك العطاء لدىبناء مقياس 
 1 اريج نزار عزالدين  2 انوار غانم يحيى 
 2، 1العراق  -جامعة الموصل / كلية التربية للعلوم الانسانية / قسم العلوم التربوية والنفسية / الموصل 

 معلومات الارشفة  الملخص 

بناء مقياس سلوك العطاء لدى طلبة جامعة الموصل هذا  يهدف   البحث إلى 
( طالب وطالبة  400والتحقق من صدق المقياس وثباته، بلغت عينة البحث )

الإنساني( ولتحقيق أهداف البحث  من جامعة الموصل في التخصص )العلمي،
(  6تم الاطلاع على العديد من الدراسات والأطر النظرية وفي ضوئها عرضت )

النسبية وفي ضوئها ومن   لبيان أهميتها  الخبراء  العطاء على  مجالات لسلوك 
القيام   )  استطلاعخلال  تم صياغة  والدراسات  الطلبة  فقرة عرضت  60آراء   )

الصدق   تم استخدامبصيغتها الأولية على الخبراء في العلوم التربوية والنفسية و 
والفا  الاختبار  بإعادة  والثبات  الداخلي  والاتساق  والعاملي  والتمييزي  الظاهري 

بيرسون اصبح  لمن خلال معامل الارتباط    Spssالحقيبة الاحصائية  كرونباخ و 
( فقرة موزعة على مجالات ) النوايا السلوكية، السيطرة  44من ) ا  المقياس مكون

السلوكية المدركة، المعتقدات المعيارية ، المعتقدات السلوكية، التعاطف، الموقف  
الباحثتان  الثبات بطريقة اعادة الاختبار والفا كرونباخ    اجرتتجاه السلوك( و 

وبذلك تحقق هدف البحث من بناء مقياس سلوك العطاء وقد تم صياغة عدد 
 من التوصيات والمقترحات.
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Abstract  Article information 

The research aims to develop a scale of giving behavior among 

students at the University of Mosul and to verify the validity and 

reliability of the scale. The research sample consisted of (460) 

male and female students from the University of Mosul, 

specializing in (scientific or humanities). To achieve the research 

objectives, numerous studies and theoretical frameworks were 

reviewed. In light of these, (6) domains of giving behavior were 

presented to experts to demonstrate their relative importance. 

Based on these studies, and through a survey of students' 

opinions, theoretical, and studies, (60) items were formulated 

and presented in their initial form to experts in educational and 

psychological sciences. Using the statistical package SPSS, 

using the Pearson correlation coefficient, the scale now consists 

of (44) items distributed across the domains (behavioral 

intentions, perceived behavioral control, normative beliefs, 

behavioral beliefs, empathy, and attitudes toward behavior). The 

researchers performed reliability testing using the test-retest 

method and Cronbach's alpha, thus achieving the research 

objective of developing a scale of giving behavior. A number of 

recommendations and proposals were formulated 
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 الفصل الأول 
 التعريف بالبحث 

 اولًا: مشكلة البحث 
ان التغيرات المتزايدة في كافة جوانب الحياة والتقدم العلمي والتقني والحروب والضغغغغغغغغغوط الاجتما ية  
والاقتصغادية والصغحية افرزت العديد من المعغاعر والسغلوكيات السغلبية كالقلق والتوجه السغلبي نحو العطاء مما 

اء وضغغغغغغغغغغغعف الثقة بالأخرين وقلة يؤدي الى جعل الطلبة يسغغغغغغغغغغغيطر عليهم الر بة في تملك الاعغغغغغغغغغغغياء بدل العط
وتجاهل مصغغغغالح  (325، صغغغغفحة  2015)جواد،    التفاعل وعدم الاهتمام بهم والسغغغغعي لتحقيق المصغغغغالح الذاتية

، صغغغغغغغغغفحة 2023)الدوري و الزبيدي،  ومعغغغغغغغغغاعر امخرين وعدم التضغغغغغغغغغحية من اجلهم مما يؤدي الى  الأنانية
( وجود علاقة بين الأنانية والانفصال العاطفي الفائدة من هذه الدراسة 2023فقد اظهرت دراسة نصرة ) (357

الغغغغغغخغغغغغغيغغغغغغر  لغغغغغغ خغغغغغغريغغغغغغن  يغغغغغغحغغغغغغغب  لا  انغغغغغغغانغغغغغغي  الغغغغغغفغغغغغغرد  يغغغغغغكغغغغغغون  فغغغغغغعغغغغغغنغغغغغغغدمغغغغغغغا  الغغغغغغمغغغغغغفغغغغغغهغغغغغغوم  عغغغغغغكغغغغغغن   كغغغغغغونغغغغغغهغغغغغغغا 
 (293، صفحة 2020)منصور، محمد السيد، 

ان ضغغغعف مسغغغتوى سغغغلوك العطاء لدى الطلبة يؤدي الاهتمام بالنفن وقلة الاهتمام بالأخرين والعزلة 
التي تؤدي الى الاكتئغاب وتؤثر في الصغغغغغغغغغغغغغغحغة النفسغغغغغغغغغغغغغغيغة واداء الطلبغة والتي تنعكن على المجتم  فتؤدي الى  

ان الانانية   (Dickens , 2009, p. 7) الصغغغغغغغغغغراع وسغغغغغغغغغغوء التفاهم والعره وقلة العغغغغغغغغغغفقة والتعاطف بين الطلبة
والتمركز حول الذات يفضغغغغغغغغغغغغغي الى الانعزالية والتفرد والبحث عن المصغغغغغغغغغغغغغلحة الذاتية دون مراعاة المصغغغغغغغغغغغغغلحة 
الاجتما ية مما يؤثر سغغغلبا  على العلاقات الاجتما ية ان الطالب الذي لا يرغب في العطاء ولديه حب التملك 

ت المنخفض فتظهر لديه الر بة في الاكتناز وبما  يعاني  القلق والمعغغغغغاعر السغغغغغلبية كضغغغغغعف الثقة وتقدير الذا
انه لا يوجد مقياس لسغغلوك العطاء يناسغغب م  طلبة الجامعة قامت الباحثتين ببناء مقياس سغغلوك العطاء الذي  
من خلاله يتم التعرف على مسغغغغغغغغغغغتوى سغغغغغغغغغغغلوك العطاء ولدى طلبة الجامعة ومن خلال عمل الباحثتين لاحظنا  

ت بين الطلبة ومنها الر بة تملك الاعغغغياء وعدم اعطاء المعلومات للطلبة وتقديم ظهور ملامح لبعض السغغغلوكيا
المصلحة الذاتية على مصلحة امخرين لذا فقد جاءت الدراسة الحالية لبناء مقياس للتعرف على سلوك العطاء 

حظوا بعض لدى طلبة الجامعة، ونظرا  لعون الباحثتين في الوسغغغغغغغغغغغغغغت الجامعي وفي تماس م  طلبة الجامعة لا
السغغغغغغغغغغغغغغلوكيغات الانانيغة وعدم تقغديم المنفعغة والخير طيمغا بينهم وبعغد الاطلاع على الادبيغات والدراسغغغغغغغغغغغغغغات لم نجغد 
 مقياسا  لسلوك العطاء لذا قررت الباحثتان الحاجة الى بناء مقياس سلوك العطاء لدى طلبة جامعة الموصل.

 ثانياً: اهمية البحث  
ان تقدم المجتم  يعتمد على السغغغغغغغغلوكيات يقوم بها الافراد ومدى توافر المحبة والتعاطف والمعغغغغغغغغاركة 
بينهم وبمقدار توافر سغغغغغغغغلوك العطاء بين الافراد يزداد رغبتهم في المسغغغغغغغغاعدة والتعاون م  الأخرين ويقل العنف 

اذ يعد سغغغغغلوك العطاء  احد انماط السغغغغغلوك   (4، صغغغغغفحة  2023)منصغغغغغور ن.،   والعدوان ويقل العنف والعدوان
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الاجتمغاعي الايجغابي الغذي يحتغاي اليغه المجتم  التي تغدف  الى المنح والعطغاء وحغب الأخرين يجعلغه يعغغغغغغغغغغغغغغعر 
( ان الانسغغغان يعطي عندما يحب ولا يتم عن طريق الاجبار لان Sedany, 1963بالسغغغعادة فقد اعغغغار)سغغغدني 

( 2009المحب يقوم يداف  عن نفسغغغه نحو من يحبه ويعغغغعره بالرضغغغا والصغغغحة النفسغغغية، وبين سغغغنايدر اوموتو )
ان العطاء يسغاعد الفرد على مواجهة المعغاكل العغخصغية وتقوية الذات والعلاقات الاجتما ية من خلال عغعور  

تياح عندما يعطي للأخرين سغغواء بالتبرع او التطوع بصغغورة مادية او معنوية ويرى الارتياح في وجوه الفرد بالار 
الاخرين مما يجعل الفرد يعغغغغغغغغغغغعر بمعاناة الأخرين ويعغغغغغغغغغغغاركهم احزانهم وافراحهم مما يزيد  معغغغغغغغغغغغاركة الفرد في 

ز المصغغغغلحة الذاتية والتضغغغغحية معالجة المعغغغغاكل الاجتما ية من خلال تمسغغغغك الفرد بالمبادة الاخلاوية وتجاو 
بغالوقغت والمغال من اجغل زيغادة رفغاخيغة امخرين ويعغد العطغاء من العقغائغد الايمغانيغة الاصغغغغغغغغغغغغغغيلغة التي حثغت عليهغا 
جمي  الاديان وهو نمت من انماط السغغغغغغغغغغغغغلوك الاجتماعي الايجابي التي تريد الترابت بين الافراد والجماعات ان 

تجاه الطلبة الاخرين الناب  عن حب وقناعة ورضغغغغغغغغغغا في تقديم يد العون سغغغغغغغغغغلوك العطاء الذي يقوم به الطالب  
والخير والمسغغغغغغغاعدة والاهتمام بمصغغغغغغغلحة الطلبة امخرين دون التفعير بالمكافاة وان الطالب القادر على العطاء 
 هو عغغغغغغغغخص صغغغغغغغغحيح نفسغغغغغغغغيا  فعندما يعطي الطالب تتاح له فرصغغغغغغغغة ترك بصغغغغغغغغمة ايجابية اثناء حياته وبعدها 

 .(71، صفحة 2010)السبعاوي،  
فالإنسغغغان الايجابي يتمت  بالثقة بالنفن ويحترم نفسغغغه ويحترم غيره ويتحمل مسغغغؤولية قرارته وافعاله بالتصغغغدق  

   ( 165، صفحة  2019)مبروك و اخرون ،  ومساعدة الاخرين بالماديات والمعنويات  
فعندما يعطي الفرد تتاح له فرصغغغغة ترك بصغغغغمة ايجابية اثناء حياته وبعدها فامنح دون انتظار مقابل 

 .(6، صفحة 2021)عبدالله و اخرون ،  وسوف تجني اكثر من ما تتخيل
( الى وجود علاقة بين سغلوك العطاء والاداء للخريجين من طلبة الجامعة 1989فقد اعغار اندرسغون )

)صغغغادق،   فعغغغباب الجامعة في مرحلة العغغغباب وهي مرحلة العطاء وبداية تحقيق الاهداف والعغغغعور بالمسغغغؤولية
فثروة المجتم  ليسغغغغت بما يمتلعه بل بحسغغغغن اسغغغغتغلال هذه الثروة وتتمثل بمقدار العطاء  (93، صغغغغفحة  2022

)جابر،   التي هي اسغاس العغخصغية الايجابية القوية المتمتعة بالصغحة النفسغية والقادرة على التعيت الاجتماعي
ويعكن الرقي الاخلاقي للفرد وقمة التسغغغغغغغغامي بالمبادرة لفعل الخير مما ينعكن على   (548، صغغغغغغغغفحة  2005

  (724، صفحة 2022)عجاجة،  ععور الفرد بالهناء الذاتي وهذا ما اكدته دراسة
ترى الباحثتان ان موضغغغغغغوع سغغغغغغلوك العطاء من المواضغغغغغغي  المهمة التي يجب الاهتمام بها لدى تعلق 
سغغغغلوك العطاء بجمي  جوانب الحياة وبعد الاهتمام سغغغغنحصغغغغل على افراد قادرين على تقديم العون للأخرين مما 

 -يسهم في رقي وتقدم المجتم  وتبرز الاهمية النظرية:
 انها تتناول عريحة مهمة من عرائح المجتم  وهم طلبة جامعة الموصل  -١
 جامعة الموصل  القاء الضوء على مفهوم سلوك العطاء لدى طلبة -٢
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 الأهمية التطبيقية:
 بناء مقياس سلوك العطاء لدى طلبة جامعة الموصل  -١
 تد يم المكتبة بمرج  يمكن ان يستفاد منه الدارسون والباحثون في التعليم العالي  -٢

 ثالثاً: اهداف البحث  
 يهدف البحث الى بناء مقياس سلوك العطاء لدى طلبة جامعة الموصل 

 رابعاً: حدود البحث
 الحدود الموضو ية: سلوك العطاء  -١
 الحدود البعرية: كلية جامعة الموصل  -٢
 الحدود المكانية: جامعة الموصل  -٣
 (2025-2024الحدود الزمانية: الدراسة الصباحية للعام الدراسي) -٤

 خامساً: تحديد المصطلحات
 (Anastasi 1997تعريت البناء: يستخدم في البحوث النفسية والتربوية لتفسير السلوكيات والمواقف المختلفة)

 سلوك العطاء  -1
 (: نية الفرد تدف  للقيام بسلوك وفق معاييره السلوكية والمعتقدات Ajzen, 1991عرفه )

 (Ajzen , 1991المعيارية والموقف ومعتقدات السيطرة )
(:انعطة طو ية مادية كالتبرع ومعنوية كالتطوع تقدم بصورة مباعرة او غير مباعرة  2020منصور/ وداليا )-2

 (563:2020دون مقابل لنف  الاخرين ) منصور وداليا، 
( :تصغغغرف طوعي بتقديم الخبرات او الوقت بالدعم المادي او المعنوي للأخرين م  عدم  2010السغغغبعاوي) -3

 (34:2010الر بة في الحصول على منفعة عخصية ) السبعاوي،

 التعريف النظري: 
نعغغغغاط طوعي ناب  من نية الفرد السغغغغلوكية وموقفه ومعاييره الذاتية والضغغغغوابت الاجتما ية والسغغغغلوكية 
المتصغغغغغورة تجاه اداء السغغغغغلوك ويتاثر بتجربته العغغغغغخصغغغغغية مما يعغغغغغعره بالتعاطف وتقديم النف  بصغغغغغورة مادية او 

 معنوية. 

 التعريف الاجرائي: 
 هو الدرجة العلية التي يحصل عليها الطالب من خلال اجابته على المقياس .
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 الفصل الثاني
 دراسات سابقة لسلوك العطاء

 الدراسات العربية: -١
 (2020دراسة منصور وداليا ) -١

المكونات العاملية لسلللوك العطاء لدى عينة من المصللريين والسللعوديين من الجنسللين دراسللة عبر  
 ثقافية.  

هدفت الدراسغغغغغة اسغغغغغتععغغغغغاف البنية العاملية لسغغغغغلوك العطاء لدى مجموعة من المعغغغغغاركين من ثقافتين  
( طالبة 166( طالب و)90( طالبا  وطالبة من جامعة طنطا بجمهورية مصغغغغغغغر العربية، منهم )556مختلفتين )

البغة بمغدى  ( طغ150( طغالغب و)150( طغالغب وطغالبغة من جغازان بغالمملعغة العربيغة السغغغغغغغغغغغغغغعوديغة منهم )200و)
( اعد الباحثان المقياس بعد ترجمته وباسغغغغغغغتخدام التحليل العاملي وتحليل التباين تعون المقياس 29-18عمري)
بصغغغغغغغغغغورة مادية او معنوية، تم التحقق من صغغغغغغغغغغدق الظاهري والبناء     ( فقرة ومن خلال تقديم المناف 16من )

( التحليل العاملي وتحليل التباين. وان spssئية) والثبات معامل الفا كرونباخ. تم اسغغغغغغغغغغتخدام الحقيبة الاحصغغغغغغغغغغا
الغغغغغغغذكغور مغقغغغغغغغابغغغغغغغل  الانغغغغغغغاث  ولصغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغالغح  السغغغغغغغغغغغغغغغعغوديغغغغغغغة  الغثغقغغغغغغغافغغغغغغغة  لصغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغالغح  الغثغقغغغغغغغافغي  الغتغنغوع   لغلغعغغغغغغغامغغغغغغغل 

 (634-554، الصفحات 2020)منصور و داليا ،   

 (2020دراسة منصور ) -٢
التنبؤ بسلللللللوك العطاء من خلال المسللللللؤولية الاجتما ية والمشللللللاعر الايجابية والعوامل ال مسللللللة الكبرى  

 للش صية، دراسة عبر ثقافية.
هدفت الدراسغغغغة التنبؤ بسغغغغلوك العطاء من خلال المسغغغغؤولية الاجتما ية والمعغغغغاعر الايجابية والعوامل 
الخمسغغغغغغغغة العبرى لدى مجموعة من المعغغغغغغغغاركين من طلاب وطالبات جامعة طنطا وجامعة جازان بلغت العينة 

ري والتمييزي والاتساق ( تم استخدام مقياس سلوك العطاء من اعداد الباحث بعد التاكد من صدقهِ الظاه556)
٪( من 34(  اظهرت النتائج ان)spssالداخلي والثبات بمعامل الفا كرونباخ وباسغغغغغغغغغتخدام الحقيبة الاحصغغغغغغغغغائية)

التباين على مقياس العطاء ويرج  الى المسؤولية الاجتما ية والمعاعر الايجابية والطيبة ووجود فروق لصالح 
 (34، صفحة 2020)منصور و داليا ، الاناث. 

 الدراسات الاجنبية: -٢
 (Marial Chacon Fernando 2013دراسة ) -

اسغغغغتهدفت الدراسغغغغة التعرف على المعغغغغاركة والرضغغغغا والالتزام في العمل الطوعي )نية البقاء، السغغغغلامة 
( عاملا  يعملون في المجالات الاجتما ية تم اسغغغتخدام  257النفسغغغية والصغغغحة البدنية المتصغغغورة( بلغت العينة )

بي والانحراف المعياري ( عناصغغغغغغغر اسغغغغغغغتخدم معامل الارتباط والمتوسغغغغغغغت الحسغغغغغغغا9مقياس اورتيخت مكون من)
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كوسغغغغغغغغائل احصغغغغغغغغائية اظهرت النتائج ان المعغغغغغغغغاركة ترتبت بالالتزام التنظيمي اكثر من نية البقاء ووجود علاقة 
  (Mareal & Fernando , 2013, p. 232)المعاركة والصحة البدنية المتصورة 

 مناقشة الدراسات السابقة 
 الهدف: -

اسغغغتهدفت الدراسغغغات السغغغابقة التعرف على المكونات العاملية لسغغغلوك العطاء كما في دراسغغغة منصغغغور 
( والتنبؤ بسغغلوك العطاء من خلال المسغغؤولية الاجتما ية والمعغغاعر الايجابية في دراسغغة منصغغور  2020وداليا)

 Marialلتطوعي في دراسغغغة )( والعلاقة بين نية البقاء والسغغغلامة النفسغغغية والصغغغحة البدنية في العمل ا2020)

& Fernando .وفي الدراسة الحالية استهدف بناء مقياس سلوك العطاء  ) 

 العينة: -
( في دراسغة ماريال وعغاكسون  257( و)2020( في دراسغة منصغور)556تراوحت اعداد العينات بين )

 (400( عينتنا الحالية)2013وفرناندو)

 الادوات: -
( بناء اداة  من اعداد الباحثين  2020اسغغغغتخدمت دراسغغغغة مكونات سغغغغلوك العطاء في دراسغغغغة منصغغغغور)

( فقرات اعتمد على مقياس اما في البحث الحالي سغغغغغغغغغغغغيتم بناء مقياس سغغغغغغغغغغغغلوك 9ومقياس اورتيخت مكون من)
 العطاء 

 الوسائل الاحصائية:
تم اسغغغغغغغتخدام المتوسغغغغغغغت الحسغغغغغغغابي والانحراف المعياري ومعامل الفا كرونباخ وتحليل التباين ومعامل  
الارتباط، وفي البحث الحالي تم اسغغغغغتخدام المتوسغغغغغت الحسغغغغغابي والانحراف المعياري ومعامل الارتباط بيرسغغغغغون  

 ومعامل الفا كرونباخ 

 النتائج:
 اظهرت الدراسات السابقة العديد من النتائج وستفيد الباحثتان منها في مناقعة نتائج البحث الحالي.

 النظريات المفسرة لسلوك العطاء:
نظرية التحليل النفسغغغغغغغغغي :يعد فرويد رائد هذا الاتجاه الذي ترتعز نظريته على الحتمية البيولوجية الذي يفسغغغغغغغغغر 

وان  super egoو) الانا العليا (  ego  و) الانا(  idالعغغغغخصغغغغية من خلال ثلاثة نظم اسغغغغاسغغغغية هي ) الهو(
التفاعل الدينامي والصغغغراع بين هذه النظم هو الذي يحدد السغغغلوك ويعغغغير فرويد ان المحرك الاسغغغاسغغغي للسغغغلوك  
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هو الطاقة النفسغية العامنة ) اللبيدو ( حيث يرى فرويد ان الانا الاعلى هو النظام الاكثر صغلة بسغلوك العطاء 
 فالأنا الاعلى طبقا  لطرح فرويد هو من يدف  الفرد لتقديم العطاء .

النظرية السغغغغلوكية :يعد واطسغغغغن مؤسغغغغن هذه النظرية تجسغغغغد اهتمام هذه المنظور بالسغغغغلوك من حيث 
كيفية اكتسغغغابه وتعلمه وكيفية تغييره ، وترى ان سغغغلوك العطاء يكتسغغغب عن طريق البيئة الاجتما ية من خلال 

لايجابية تتعون نتيجة المعززات اعطاء الامثلة والقدوة الحسغغنة سغغلوكيا  وترى هذه النظرية ان الانماط السغغلوكية ا
الاجتما ية في حين ان الانماط السغغغلوكية السغغغلبية تتعون نتيجة الاسغغغتجابات الخاطئة او غير السغغغوية المتعلمة 

 بارتباطها في مثيرات منفرة .
نظرية التعلم الاجتماعي :مؤسغغن هذه النظرية باندورا  تفتره هذه النظرية ان الانسغغان كائن اجتماعي وتركز 
على اهمية التفاعل الاجتماعي والمعايير الاجتما ية في حدوث التعلم فالسغغغغغغغلوكيات الاجتما ية يتم اكتسغغغغغغغابها  

فراد الاسغغغغغغغغغغغغغغرة او نموذي جيغد في البيئغة من خلال مغا يعغغغغغغغغغغغغغغغاهغده من نمغاذي حولغه متمثلغة في الوالغدين او احغد ا
المحيطة طيقلد هذا النموذي .تؤكد النظرية على دور القدوة في اكتسغغغغاب السغغغغلوكيات الاجتما ية الايجابية منها  

 سلوك العطاء.
نظرية هوية الدور: تحاول نظرية هوية الدور تفسغغغير سغغغلوك العطاء من خلال الاعغغغارة الى السغغغياق الاجتماعي  
الذي يحدث طيه هذا السغغغلوك تؤكد النظرية ان يتولى الافراد ادوارا  اجتما ية متعددة وذلك من خلال القيام باي 

صغغغية ، حيث ان سغغغلوك الفرد لتقديم العطاء منها بعغغغكل مسغغغتمر تصغغغبح هذه الادوار جزءا  من هوية الفرد العغغغخ
والالتزام بغه لفترة طويلغة يجعلغه جزءا  من هويغة الفرد وعغغغغغغغغغغغغغغخصغغغغغغغغغغغغغغيتغه كمغا ان اعغادة تغاكيغد هويغة مقغدمي العطغاء 
كاعغغغغخار خيرين ، واسغغغغخياء تزيد حجم عطائهم ، ومن ثم يتم تعزيز تاثير دور الهوية العغغغغخصغغغغية م  تعرار 

 تقديم العطاء.
 النماذي التي فسرت سلوك العطاء:

 (Chacson vecina and Davila 2007نموذي المراحل الثلاث لمدى خدمة المتطوعين )
يعغغير هذا النموذي الى الافراد سغغيسغغتمرون في تقديم العطاء بالمعغغاركة في انعغغطة التطوع مادام يعغغب  دوافعهم 
العخصية  حيث تعكل الدواف  ودرجة اعباعها جزءا من مجموعة متغيرات تؤثر بعكل كبير على الاستمرارية،  

ي يجغب توليغده بغاتبغاع التركيز العغاطفي  ثم يطورون التزامهم بتقغديم العطغاء من الضغغغغغغغغغغغغغغروري تنظيم الالتزام الغذ
يفتره الالتزام وجودا  قويا  م  منظمة يتجلى في الاعتقاد والقبول باهدافها وويمها والاسغغغتعداد لبذل الجهود من 
اجل هذه المنظمة والر بة في الاسغتمرار كعضغو، وفي المرحلة الثالثة يطورون هويتهم للدور كمقدمين للعطاء،  

ممارسغغة الاعمال التطو ية يتم دمج سغغمة جديدة في مفهوم الذات وهي سغغمة الدور التطوعي ونتيجة لاسغغتمرار  
ثلاث مراحغل للعمغل   Omoto and Snyder 1995ممغا ويحغدد نموذي العطغاء لعغل من اوموتو وسغغغغغغغغغغغغغغنغايغدر 

 التطوعي هي سوابق العطاء، وخبرات العطاء ، وعواقب العطاء .
 تبنت الباحثتان نموذي السلوك المخطت
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نموذي السغغغغغلوك المخطت: يعد ايسغغغغغاك اجزن من اعد نظرية السغغغغغلوك المخطت بينت النظرية ان ما يجعل الفرد 
للقيام بسغغغغغغغغغغغلوك معين هو نواياه وهي من النظريات التي اكدت على فهم كيفية تغيير السغغغغغغغغغغغلوك للأفراد كما ان 

لسغغغغغغلوك المخطت م  المواقف  الاسغغغغغغتعداد يؤثر في السغغغغغغلوك بموجب نظرية السغغغغغغلوك المخطت . تتعامل نظرية ا
حيغغث ان المواقف بغغالتغغاكيغغد لهغغا تغغاثير كبير على النوايغغا. ان الافراد يتخغغذون قراراتهم بطريقغغة عقلانيغغة وممنهجغة  
بنغغاء على المعلومغغات المتغغاحغغة لهم. وتصغغغغغغغغغغغغغغبح معتقغغداتهم الغغداخليغغة المحغغدد الاكبر لسغغغغغغغغغغغغغغلوكهم والتي تؤثر في 

توق  المعغغاركة في انعغغطة العطاء من خلال المعتقدات السغغلوكية، تصغغرفاتهم العغغخصغغية ويمكن الاسغغتدلال الى  
المعتقدات المعيارية ، ومعتقدات السغغغغيطرة والتحكم . كما يسغغغغهم هذا النموذي بالتمييز بين الافراد الذين يقدمون  

 العطاء من خلال معاركتهم الفعلية في انعطته وبين الافراد الذين يكتفون بمجرد التوجه للقيام به 

 الفصل الثالث 
 منهجية البحث 

  اعتمدت الباحثتان المنهج الوصغغفي الذي يسغغعى الى دراسغغة الظاهرة ووصغغفها بصغغورة دويقة وواضغغحة 
 .(219، صفحة 2000)ملحم، 

 مجتمع البحث:
يقصغغغغغد به كل الافراد موضغغغغغوع معغغغغغكلة البحث والتي يعمل الباحث على تعميم نتائج الدراسغغغغغة عليها. 

ويتعون المجتم  من طلبة جامعة الموصغغغغغل الدراسغغغغغة الصغغغغغباحية لمرحلة الاول  (222، صغغغغغفحة  2000)ملحم، 
 ( كلية للتخصصات العلمية والانسانية.  24( موزعين على) 43072) 2025-2024والراب  للعام الدراسي  

 عينة البحث:  
تمثل العينة جزءا  من المجتم  الاصغغغغغغغلي تجم  منه البيانات والمعلومات بهدف دراسغغغغغغغة الخصغغغغغغغائص 

  (85، صفحة 2019)المعهداني، وتعميم النتائج 

 اداة البحث:
 في البحث الحالي سيتم بناء مقياس سلوك العطاء.

 اجراءات بناء مقياس سلوك العطاء 
 اولًا: تحديد مفهوم سلوك العطاء 

( طالب وطالبغة من طلبغة 40من اجل تحغديده تم تطبيق اسغغغغغغغغغغغغغغتبيغان اسغغغغغغغغغغغغغغتطلاعي على عينغة مكونة من )
 الجامعة تتضمن سؤالين مفتوحين. 

 ما المقصود بسلوك العطاء -

 مما يتعون سلوك العطاء  -
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 ثانياً: تحديد المجالات ومعرفة اوزانها
بهدف الحصغغغول على المجالات الخاصغغغة بسغغغلوك العطاء راجعت الباحثتان الادبيات السغغغابقة ومقابلة  
مجموعة من الخبراء والمتخصغغغغصغغغغين في العلوم التربوية والتحاور معهم بخصغغغغور الموضغغغغوع وبذلك تم تحديد 

 ( مجالات لسلوك العطاء. 6)
ولغره معرفغة مغدى صغغغغغغغغغغغغغغلاحيغة هغذه المجغالات وملائمتهغا لبنغاء المقيغاس ومعرفغة الاوزان لعغل مجغال 

( خبيرا  في العلوم التربوية والنفسغغغغية وطلب 20قدمت الباحثتان اسغغغغتبانة الى مجموعة من الخبراء البالد عددهم)
 ( يوضح ذلك.1منهم تحديد الاهمية النسبية لعل مجال والجدول)

 (1جدول )
 الاهمية النسبية لمجالات سلوك العطاء 

 %17 النوايا السلوكية
 16,6 السيطرة السلوكية المدركة

 16,6 المعتقدات المعيارية

 16,6 المعتقدات السلوكية

 16,6 التعاطف 

 16,6 الموقف تجاه السلوك 

 ثالثاً: صياغة فقرات المقياس
من خلال الاسغغتبيان الاسغغتطلاعي للطلبة والاعتماد على نموذي اجزن والتداول م  الخبراء تم اقتراح 

( فقرات 10( بواق )6( فقرات لعغغل مجغغال ان عغغدد المجغغالات )10( فقرة للمقيغغاس تغطي مجغغالاتغغه بواق  )  60)
%( حذفت إذ  75بة اتفاق )( فقرة على نسغغ12( فقرة حصغغلت )60لعل مجال فاصغغبح عدد الفقرات اثناء البناء )

%(  ) العباسغغغغغغغغغغغغغي واخرون، 80يجب ان لا يّقل درجة اتفاق المحكمين على كل فقرة من فقرات المقياس عن )
99:2021) 

 الصدق.   -رابعا :
 صدق المقياس:

يعير المفهوم الى ان المقياس يقين فعلا  السمة التي يريد وياسها وصدق الدرجة التي يحصل عليها 
وقد تم اسغغتخراي صغغدق المقياس  (142، صغغفحة  2012)عغغحاتة،  الافراد وصغغدق الاسغغتدلالات من هذه الدرجة 

 -بالاعتماد على الانواع التالية:
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 Face Validityالصدق الظاهري  -١
لغغغغغغغه ظغغغغغغغاهغريغغغغغغغا   يغبغغغغغغغدو  مغغغغغغغا  وغيغغغغغغغاس  عغلغى  الغمغقغيغغغغغغغاس  مغنغغغغغغغاسغغغغغغغغغغغغغغبغغغغغغغة  مغغغغغغغدى  عغلغى  الغنغوع  هغغغغغغغذا   يغقغوم 

 (196، صفحة 2010)عمر و اخرون، 
ويتم التوصغغغل عليه بعره الاداة على مجموعة من الخبراء والمحكمين اذ عرضغغغت الباحثتان مقياس 

خبيرا  ومتخصغغغغغغغصغغغغغغغا    20سغغغغغغغلوك العطاء على مجموعة من الخبراء في العلوم التربوية والنفسغغغغغغغية البالد عددهم  
الذي وضغغعت لأجله لمعرفة وجهة نظرهم في صغغلاحية فقرات المقياس وملائمتها للعينة ومدى وياسغغها الغره  

( اذ ان 2٪( فما فوق وكما مبين في الجدول )75وتعديل واضغغغغغافة بعض الفقرات وحصغغغغغلت على نسغغغغغبة اتفاق)
 (.99:2021%( تحذف )العباسي واخرون،80الفقرة عندما تحصل على درجة اتفاق المحكمين اقل من )

 (2جدول )
 نسبة اتفاق آراء ال براء 

 النسبة الموافقون  الفقرات  المجال 
غير  

 الموافقون 
 قيمة مربع كاي النسبة

النوايا  
 السلوكية

1    4   6   
9 17 85% 3 15% 9,800 

2   3    5    
10 16 80% 4 20% 7,200 

7   8 2 10% 18 90% 12,800 
السيطرة 
السلوكية 
 المدركة

1   3  4  
2  7 16 80% 4 20% 7,200 
6  8  9 15 75% 5 25% 5,000 
5   10 1 5% 19 95% 16,200 

المعتقدات 
 المعيارية 

2  3    6    
9 16 80% 4 20% 7,200 

1   4   5   
7 17 85% 3 15% 9,800 

8   10 3 15% 17 85% 9,800 

المعتقدات 
 السلوكية

2   3   6   
10 15 75% 5 25% 5,000 

1  4   5   
7 18 90% 2 10% 12,800 

8    9 3 15% 17 85% 9,800 

 التعاطف
3   6  7  
8   10 17 85% 3 15% 9,800 
1  2    9 16 80% 4 20% 7,200 

4   5 2 10% 18 90% 12,800 
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الموقف تجاه 
 السلوك 

1  3  5   
7  10 17 85% 3 15% 9,800 
2  4   6 15 75% 5 25% 5.000 

8   9 3 15% 17 85% 9,800 
 :Constrict Validityصدق البناء  

ويعكن قدرة المقياس على وياس السغغمة من خلال الدرجة التي يقيسغغها المقياس لسغغمة معينة وارتباط   
المحتوى التعويني للسغغمة م  بعضغغها وقد تم التحقق من صغغدق البناء من خلال الععغغف عن معاملات التمييز 

 -لفقرات المقياس ففضلا  على الاتساق الداخلي وعلى النحو الاتي:

 ( Discrimination Power Of Itemsاولًا القوة التمييزية )
ويقصغغغغغغغغغغغغغغغد بغغه قغغدرة الفقرة على التمييز بين المجموعغغات المتبغغاينغغة المجموعغغة العليغغا والمجموعغغة الغغدنيغغا  
لغغغغغغلغغغغغغمغغغغغغقغغغغغغيغغغغغغغاس  مغغغغغغكغغغغغغونغغغغغغغات  الغغغغغغفغغغغغغقغغغغغغرات  ان  اعغغغغغغتغغغغغغبغغغغغغغار  عغغغغغغلغغغغغغى  الغغغغغغمغغغغغغفغغغغغغحغغغغغغوصغغغغغغغغغغغغغغغغغغغيغغغغغغن  بغغغغغغيغغغغغغن   والغغغغغغتغغغغغغفغغغغغغريغغغغغغق 

 -. ولحساب القوة التمييزية اتبعت الباحثتان الاجراءات التالية:(305، صفحة 2015)عريفج و اخرون، 
( طالبة وطالب تم اختيارهم بالطريقة   400تطبيق المقياس على عينة التحليل الاحصغغغغغغائي البالد عددهم )  -١

 الععوائية الطبقية.
 تم تصحيح استمارات الاجابة وحساب الدرجة العلية لها.  -٢
 ترتيب الاستمارات بحسب الدرجات العلية لها تنازليا  من اعلى درجة الى ادنى درجة.  -٣
٪ من الاسغغغغتمارات الحاصغغغغلة على 27٪ من الاسغغغغتمارات الحاصغغغغلة على الدرجات العليا و27تحديد نسغغغغبة    -٤

 ٪( 27ان النسبة المثلى ) (Anastasi, 1988, p. 23) الدرجات الدنيا حيث اعارت انستانزي 
بعغد تحغديد المجموعتين العليغا والدنيغا تم حسغغغغغغغغغغغغغغاب القوة التمييزية لعغل فقرة من فقرات المقيغاس باسغغغغغغغغغغغغغغتخغدام   -٥

الجدول  Spss( لعينتين مسغغغغغغغتقلتين وبواسغغغغغغغطة الحقيبة الاحصغغغغغغغائية للعلوم الاجتما ية Tالاختبار التائي )
 ( يبين ذلك.3)

 (3جدول )
 القوة التمييزية 

 الفقرات 
 108 مجموعة دنيا  108 مجموعة عليا

 ت
 انحراف معياري  وسط حسابي انحراف معياري  وسط حسابي

1 4.6019 0.70961 3.4074 1.13596 9.268 

2 4.8704 0.38893 3.9259 1.09973 8.414 

3 4.6944 0.58738 3.2870 1.16049 11.245 

4 4.0926 1.14007 2.4722 1.25645 9.925 

5 4.6204 0.85070 3.4352 1.24009 8.190 

6 4.4352 1.02559 2.9815 1.42725 8.596 
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 الفقرات 
 108 مجموعة دنيا  108 مجموعة عليا

 ت
 انحراف معياري  وسط حسابي انحراف معياري  وسط حسابي

7 4.7685 0.54010 3.9167 1.07760 7.344 

8 3.1944 1.54350 2.8611 1.25645 1.741 

9 4.3889 1.03971 3.0926 1.19608 8.500 

10 4.7130 0.64200 3.7685 1.20440 7.191 

11 3.7222 1.49036 2.4444 1.29220 6.732 

12 4.4630 0.86927 3.0556 1.25923 9.559 

13 4.5833 0.78687 3.2315 1.28693 9.314 

14 4.1296 1.24625 2.8981 1.52205 6.506 

15 4.5926 0.83203 3.9444 1.11769 4.834 

16 3.6019 1.67410 3.0833 1.44769 2.435 

17 4.4630 1.05393 3.5741 1.30566 5.505 

18 4.6944 0.53753 3.6481 1.18649 8.348 

19 4.8333 0.44301 3.9815 1.02293 7.941 

20 4.7870 0.45449 3.7593 1.15904 8.579 

21 4.6296 0.71816 3.4444 1.37626 7.934 

22 4.5463 0.84703 3.0370 1.22989 10.503 

23 4.7315 0.65004 3.5556 1.16277 9.174 

24 4.6574 0.62893 3.5278 1.16377 8.874 

25 4.4444 0.91031 2.9074 1.15635 10.854 

26 4.6296 0.71816 3.2500 1.17708 10.398 

27 4.4815 0.98095 2.8056 1.26386 10.886 

28 4.6019 0.86402 3.2870 1.25341 8.976 

29 4.3241 1.03064 3.2222 1.39648 6.598 

30 4.6019 0.83094 3.6574 1.19314 6.750 

31 4.7407 0.67492 3.8056 1.03633 7.858 

32 4.4630 0.93154 3.0833 1.34042 8.783 

33 4.6759 0.66738 3.3241 1.34532 9.355 

34 4.5648 0.84580 3.3426 1.34763 7.983 

35 4.4907 0.88069 2.7963 1.18998 11.895 

36 4.2130 1.10268 2.8333 1.21132 8.753 

37 3.9074 1.41115 2.8704 1.23873 5.740 

38 4.6667 0.64126 3.3611 1.24148 9.710 

39 4.6389 0.70324 2.9722 1.17177 12.674 

40 4.5463 0.93113 3.4537 1.33525 6.975 

41 4.1389 1.00892 3.6481 1.24040 3.190 

42 4.0000 1.24555 3.4444 1.46825 2.999 

43 3.7685 1.30854 3.6759 1.25176 0.531 
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 الفقرات 
 108 مجموعة دنيا  108 مجموعة عليا

 ت
 انحراف معياري  وسط حسابي انحراف معياري  وسط حسابي

44 3.5833 1.27613 3.2870 1.34686 1.660 

45 4.4630 0.83639 4.0463 1.13058 3.079 

46 4.0093 0.94221 3.6759 1.05749 2.446 

47 4.0556 0.92558 3.7685 1.09891 2.076 

48 4.1111 0.91031 3.8796 1.02051 1.759 

 الاتساق الداخلي: -
يتم حسغابه بواسغطة معامل الارتباط بين فقرات المقياس والدرجة العلية ويدل معامل الارتباط على ان 
الفقرات تقين عغغغيئا  معغغغتركا  اي يعني صغغغدق البناء الداخلي، ولغره حسغغغاب الاتسغغغاق الداخلي طبق المقياس 

 -على عينة ععوائية طبقية متساوية من خلال الطرق الاتية:
علاقة درجة الفقرة بالدرجة العلية للمقياس تم حسغغغاب المقدار العلاقة الارتباطية بين درجة كل فقرة والدرجة -١

العلية للمقياس باسغغغغغغغتخدام معامل ارتباط بيرسغغغغغغغون والتاكد من معنوية الارتباط باسغغغغغغغتخدام الاختبار التائي 
 ( يبين ذلك.4لدلالة معاملات الارتباط والجدول )

 (4جدول )
 علاقة الفقرة بالدرجة الكلية 

 الفقرات 

 المجال التابع له  الدرجة الكلية
 الفقرات 

 المجال التابع له  الدرجة الكلية
معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

1 0.241 4.954 0.326 6.880 25 0.449 10.025 0.511 11.860 

2 0.315 6.621 0.326 6.880 26 0.437 9.693 0.537 12.700 

3 0.183 3.714 0.490 11.214 27 0.306 6.412 0.483 11.005 

4 0.224 4.585 0.489 11.184 28 0.398 8.655 0.509 11.797 

5 0.242 4.976 0.456 10.222 29 0.371 7.970 0.459 10.307 

6 0.210 4.285 0.484 11.034 30 0.412 9.021 0.527 12.371 

7 0.236 4.845 0.461 10.364 31 0.191 3.882 0.458 10.278 

8 0.038 0.759 0.077 1.541 32 0.377 8.120 0.405 8.837 

9 0.283 5.886 0.471 10.652 33 0.459 10.307 0.562 13.555 

10 0.159 3.213 0.429 9.475 34 0.219 4.478 0.452 10.109 

11 0.322 6.785 0.459 10.307 35 0.187 3.798 0.426 9.394 

12 0.392 8.501 0.485 11.064 36 0.217 4.435 0.606 15.198 

13 0.371 7.970 0.588 14.503 37 0.216 4.413 0.408 8.915 
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 الفقرات 

 المجال التابع له  الدرجة الكلية
 الفقرات 

 المجال التابع له  الدرجة الكلية
معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

معامل 
 الارتباط

الاختبار  
 التائي

14 0.468 10.565 0.473 10.710 38 0.419 9.206 0.577 14.094 

15 0.384 8.297 0.490 11.214 39 0.407 8.889 0.559 13.450 

16 0.462 10.392 0.517 12.049 40 0.367 7.871 0.416 9.126 

17 0.478 10.857 0.498 11.457 41 0.333 7.045 0.462 10.392 

18 0.208 4.242 0.222 4.542 42 0.333 7.045 0.489 11.184 

19 0.258 5.327 0.463 10.421 43 0.041 0.819 0.066 1.320 

20 0.453 10.137 0.473 10.710 44 0.037 0.739 0.057 1.139 

21 0.474 10.739 0.544 12.934 45 0.354 7.551 0.418 9.179 

22 0.463 10.421 0.538 12.733 46 0.171 3.462 0.509 11.797 

23 0.405 8.837 0.558 13.415 47 0.411 8.994 0.448 9.997 

24 0.360 7.698 0.439 9.748 48 0.064 1.279 0.082 1.641 

 (1(  ودرجة حرية  )0.05عند مستوى دلالة )  3.84** قيمة مربع كاي الجدولية 
 **  ال لايا المظللة الفقرات التي اتفق عليها ال براء ان تحذف 

علاقغة الفقرة بغدرجغة المجغال الغذي تنتمي اليغه تم التحقق منغه من خلال درجغة ايجغاد العلاقغة الارتبغاطيغة بين   -٢
درجة الفقرة ودرجة المجال باسغغغغغغتخدام معامل ارتباط بيرسغغغغغغون تم حسغغغغغغاب القيمة التائية المحسغغغغغغوبة بدلالة 

( 398( ودرجة حرية )0,05توى دلالة )( عند مس1,960معامل الارتباط  القيمة التائية الجدولية البالغة )
 ( في المجال.8،43،44،48للفقرات جميعها ماعدا الفقرات)

يعد من اهم الوسغغغغغغائل التي تسغغغغغغتخدم في تحديد صغغغغغغدق التعوين الفرضغغغغغغي وهو في جوهره   -الصغغغغغغدق العاملي :
 (195:2008اسلوب لتحديد بنية السمات النفسية) ابو حطب،

ويمكن حسغغغغغاب الصغغغغغدق العاملي عن طريق ايجاد معامل الارتباط بين فقرات الاداة الواحدة كما يمكن حسغغغغغابه  
عن طريق ايجغاد معغامل الارتبغاط بين كل فقرة وبين الاداة ككغل ، ولذا فإن الفقرة تعون صغغغغغغغغغغغغغغادقة اذا كان 

 معامل الارتباط بينها وبين الاداة العلية عاليا .
وقد تحقق هذا النوع من الصغدق في مقياس سغلوك العطاء من خلال التحليل العاملي لمصغفوفات الارتباط بين  
المجالات السغغتة )النوايا السغغلوكية، السغغيطرة السغغلوكية المدركة، المعتقدات المعيارية، المعتقدات السغغلوكية، 

 دق والثبات والجدول يبين ذلكالتعاطف، الموقف تجاه السلوك ( بعد تطبيق المقياس على عينة الص
  التحليل العاملي 
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النوايا  
 السلوكية 

السيطرة 
السلوكية  
 المدركة 

المعتقدات 
 المعيارية

المعتقدات 
 السلوكية 

 التعاطف
الموقف 
 تجاه السلوك 

 

 2.618 0.310 0.209 0.332 0.453 0.314 1 النوايا السلوكية 

السيطرة السلوكية  
 2.316 0.212 0.215 0.224 0.351 1 0.314 المدركة  

 2.542 0.283 0.166 0.289 1 0.351 0.453 المعتقدات المعيارية 

 2.263 0.261 0.157 1 0.289 0.224 0.332 المعتقدات السلوكية  

 1.910 0.163 1 0.157 0.166 0.215 0.209 التعاطف  

.0 0.212 0.310 الموقف تجاه السلوك  283 0.261 0.163 1 2.229 

 13.878 2.229 1.910 2.263 2.542 2.316 2.618 الجذر الكامن 

  0.598 0.513 0.608 0.682 0.622 0.703 درجة التشبع

 Reliability Scaleثانياً: ثبات المقياس 
ويعغغغغغغغغغغير الى اتسغغغغغغغغغغاق درجات المقياس لمجموعة معينة من الافراد عبر الزمن ويتمت  بالثبات عندما  
الغغمغغخغغتغغلغغفغغغغغغغة  الغغقغغيغغغغغغغاس  مغغرات  فغغي  الغغتصغغغغغغغغغغغغغغغنغغيغغت  مغغن  نغغفسغغغغغغغغغغغغغغغهغغغغغغغا  الغغفغغئغغغغغغغة  فغغي  مغغتسغغغغغغغغغغغغغغغقغغغغغغغة  الغغغغغغغدرجغغغغغغغات   تغغعغغون 

 -، وللتحقق من ثبات المقياس استعملت الباحثتان:(296، صفحة 2018)العباسي،  

 Test_Retest Methodطريقة اعادة الاختبار   -١
تعتمد هذه الطريقة على تطبيق المقياس على مجموعة من الافراد مرتين متتاليتين ويفضغل ان لاتزيد 
فترة التطبيق عن اسغغغغغغغغغغغغغغبوعين وايجغاد معغامل الارتبغاط بين درجات التطبيقين وبنغاء على هذا تم تطبيق المقيغاس 

(  12ة الثغانيغة بفغاصغغغغغغغغغغغغغغل زمني )( طغالغب وطغالبغة ثم اعيغد التطبيق للمر 60طبقغت البغاحثتغان المقيغاس على عينغة )
 (0,81يوما وتم استخدام معامل ارتباط بيرسون بين درجات التطبيقين حيث بلد معامل الثبات )
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  Cranach`s Aifa Cofficientمعادلة الفا كرونباخ  -٢
(  معامل ثبات جيد اذا 0,84وقد تم اسغغغغغتخراي معامل الثبات باسغغغغغتخدام معامل الفا كرونباخ اذ بلد )

 ان ويمة الفا المرتفعة تدل على ثبات الاختبار.

 تصحيح المقياس وحساب الدرجات: 
ححت اسغغتجابة كل  44اصغغبح المقياس بصغغورته النهائية مكونا  من ) ( فقرة موزعة على سغغتة أبعاد صغغ 
تنطبق علي بدرجة كبيرة جدا ، تنطبق علي بدرجة كبيرة،   (فرد عبر اوزان درجات بدائل الاستجابة للفقرات وهي

(  اذ 5،4،3،2،1تنطبق علي بغدرجغة متوسغغغغغغغغغغغغغغطغة، تنطبق علي بغدرجغة قليلغة، تنطبق علي بغدرجغة قليلغة جغدا   )
 (. 132( وبمتوست فرضي )44( واقل درجة)220بلغت اعلى درجة)

 الوسائل الاحصائية:
  .نسبة اتفاق الخبراء -

 الاختبار التائي لعينتين مستقلتين لاستخراي القوة التمييزية.  -

 معامل ارتباط بيرسون لحساب الثبات بطريقة اعادة الاختبار.  -

  .الاختبار التائي لدلالة معامل الارتباط -

 معادلة الفا كرونباخ لقياس الثبات.  -

 لفصل الرابع ا
 نتائج البحث 

بعد تحديد المفهوم ومجالاته وفقراته والتحقق من صغغغغغغغغدق وثبات المقياس، أصغغغغغغغغبح صغغغغغغغغالحا  للتطبيق، 
 وبذلك يتحقق هدف البحث في بناء المقياس.

 (5جدول )
 ال صائص السيكومترية

 سلوك العطاء الاداة 
 400 العدد 

 186.8175 الوست الحسابي 
 188 الوسيت
 189 المنوال 
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 130 المدى 
 20.80905 الانحراف المعياري 

 433.017 التباين 
 103 الحد الأدنى للدرجات
 233 الحد الأعلى للدرجات

 -0.491 الالتواء
 0.545 التفلطح

 التوصيات:  
 على الاساتذة في الجامعات الاهتمام بسلوك العطاء  -1

 عقد دورات تدريبية لعيفية تطوير سلوك العطاء لدى الطلبة -2

 اعتماد المقياس من قبل وحدات الارعاد الجامعي لرصد مستوى سلوك العطاء لدى الطلبة -3

 المقترحات:
 تطبيق مقياس سلوك العطاء على مراحل دراسية اخرى  -1

 اجراء دراسة لقياس العلاقة بين سلوك العطاء وغيره من المتغيرات  -2

 بناء برامج تدريبية لتنمية سلوك العطاء استنادا  الى نتائج هذا المقياس -3
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 قائمة المصادر والمراجع :  
(. بناء مقياس ارادة العطاء الرياضي وعلاقته بتقييم الاداء 2021احمد اسماعيل عبدالله ، و اخرون . ) ❖

 الوظيفي لدى العاملين في كلية التربية البدنية. جامعة الموصل.
(. سلوك العطاء في المواد المرغوب فيها وغير المرغوب فيها لدى اطفال الرياه 2005جعفر جابر. ) ❖

 . ٥٧٢-٥٤٧( ر٥في مدينة زليتن. مجلة الجامعة الاسمرية، مجلد )
(  ٢١٥(. سلوك العطاء لدى اطفال الرياه التمهيدي. مجلة الاستاذ، العدد)2015جعفر جابر جواد. ) ❖

 . ٣٢٢-٣١٥ر
(. عمان،  1(. القياس والتعخيص في التربية الخاصة )المجلد  2015سامي سلطي عريفج، و اخرون. ) ❖

 الأردن: دار المسيرة.
(. القياس والتقويم في التربية وعلم النفن. عمان، الأردن: دار المسيرة للطباعة  2000سامي محمد ملحم. ) ❖

 والنعر. 
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